ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

(articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015) SANTL CATAL TR

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
GARANTIZAR ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION ADULTO MAYOR EN
CONDCIONES DE VULENERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA BOLIVAR”.

\ 1. INTRODUCCION \

El presente andlisis tiene como propdsito dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, que reglamenta el Sistema de Compra y Contratacién
Publica en Colombia. Dicho articulo impone a las Entidades Estatales el deber de realizar, durante
la etapa de planeacion, un estudio integral del sector relacionado con el objeto del proceso de
contratacion, abordandolo desde las dimensiones legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de riesgo.

Este estudio permite identificar las condiciones y oportunidades del mercado, con el fin de atender
de manera eficiente la necesidad institucional. En concordancia con los lineamientos establecidos
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, en su Guia para
la Elaboracién de Estudios de Sector (G-EES-02), la secretaria de Gobierno presenta este analisis
como insumo técnico para comprender el entorno del bien, obra o servicio requerido, y para
disefiar un proceso de contratacion que garantice eficacia, eficiencia, economia, promocion de la
competencia y adecuada gestion del riesgo.

| 2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD |

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de Igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

En ese sentido, la Administracidn municipal como ente descentralizado territorial debe dar
cumplimiento a los fines del Estado consagrados en el Articulo 2 de la Constitucién Politica donde
se sefiala que: "(...) Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la, independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo".

Para ello, el Estado cuenta con instrumentos apropiados para alcanzar esos fines a través del
ejercicio de la autonomia para contratar. De esta forma, los contratos de la administracion publica
representan un medio para la adquisicion de bienes y servicios tendientes a lograr los fines del
Estado de forma eficiente y eficaz.
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La Constitucion Politica sefala en el Articulo 13 incisos 2° y 3° que el Estado promovera las
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva, y adoptara medidas en favor de grupos
discriminados o marginados. El Estado protegera especialmente a aquellas personas que, por su
condicion economica, fisica o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y
sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometan.

En su articulo 46 consagra que el Estado, la sociedad y la familia concurriran para la proteccion y
la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la vida activa y
comunitaria. Asi mismo que el Estado les garantizara los servicios de la seguridad social integral
y el subsidio alimentario en caso de indigencia.

Es deber del Estado proteger, asistir y garantizar los servicios de seguridad social integral y
alimentacion de las personas de la tercera edad en caso de indigencia, pues aquellas personas
se encuentran en situacién de abandono, marginacién social, carecen de vivienda adecuada, de
ingresos propios y viven en una situacion de pobreza.

En aras de garantizar los derechos constitucionales, se expide la Ley 319 de 1996, por medio de
la cual se adopta el Protocolo Adicional a la Convencion Americana sobre Derechos Humanos en
materia de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales “Protocolo de San Salvador”, suscrito en
San Salvador el 17 de noviembre de 1988 que estipula:

“... Articulo 17. PROTECCION DE LOS ANCIANOS: Toda persona tiene derecho a protecciéon
especial durante su ancianidad, en tal cometido, los Estados Parte se comprometen a adoptar de
manera progresiva las medidas necesarias a fin de llevar este derecho a la practica y en particular
a:

a. Proporcionar instalaciones adecuadas, asi como alimentacion y atencion médica especializada
a las personas de edad avanzada que carezcan de ella y no se encuentren en condiciones de
proporcionarselas por si mismas;

b. Ejecutar programas laborales especificos destinados a conceder a los ancianos la posibilidad
de realizar actividad productiva adecuada a sus capacidades respetando su vocacién o deseos;

c. Estimular la formacion de organizaciones sociales destinadas a mejorar la calidad de vida de
los ancianos ...”

De igual forma tal como se refiri6 en parrafos anteriores, de conformidad al articulo 13 de la
Constitucién Politica, el estado brindara especial proteccién a los adultos mayores que en virtud
de su condicién econdmica, fisica 0 mental se encuentran marginados y bajo circunstancias de
debilidad y vulnerabilidad manifiesta, dando con ello aplicacién al Estado Social de Derecho en
este sentido el articulo 4 de la Ley 1251 de 2008 dispone como principios rectores:

(...) b. Corresponsabilidad. El Estado, la familia, la sociedad civil y los adultos mayores de manera
conjunta deben promover, asistir y fortalecer la participacién activa e integracién de los adultos
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mayores en la planificacion, ejecucion y evaluacion de los programas, planes y acciones que
desarrollen para su inclusién en la vida politica, econémica, social y cultural de la Nacion;

e) Atencion. En todas las entidades de caracter publico y privado es un deber aplicar medidas
tendientes a otorgar una atencion especial acorde con las necesidades ...”

Dispone también el articulo 5 de la Ley 1251 de 2008 que “Para tal efecto, se crearan planes,
programas y acciones que promuevan condiciones de igualdad real y efectiva, asi como el
cumplimiento de los derechos consagrados para los adultos mayores en la Declaracion de los
Derechos del Hombre y Humanos de 1948, los consagrados en la Constitucion Nacional y demas
reconocidos por Colombia en Convenios o Tratados Internacionales”.

Por otro lado, con el fin de mejorar la calidad de vida de las personas mayores y propiciar un
envejecimiento saludable, el Congreso de la Republica expidio la Ley 1276 de 2009 a través de la
cual se establecen nuevos criterios para la Atencién Integral del Adulto Mayor, cuyo objeto es la
proteccion a las personas de la tercera edad (o adultos mayores) de los niveles A hasta C1 del
Sisbén o quienes segun evaluacion socioeconomica, requieran de este servicio para mitigar
condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social., a través de los Centros
Vida, como instituciones que contribuyen a brindarles una atencién integral a sus necesidades y
mejorar su calidad de vida.

La citada ley tiene como ambito territorial de aplicacion, el territorio nacional; especificamente en
las entidades territoriales de cualquier nivel, que hayan implementado el cobro de la estampilla y
estén desarrollando programas que brinden los servicios sefialados en la misma ley y que los
recursos adicionales generados en virtud de esa ley, seran aplicados a los programas de adulto
mayor, en los porcentajes establecidos.

En ese orden, el articulo 3ero de la Ley 1276 de 2009 autorizé a las Asambleas departamentales
y a los Concejos Distritales y Municipales para emitir una estampilla denominada Estampilla para
el bienestar del Adulto Mayor- como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la
construccion, instalacion, adecuacion, dotacién, funcionamiento y desarrollo de programas de
prevencion y promocion de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera
Edad.

A su vez, El articulo 217 de la Ley 1955 de 2019, modificé el articulo 1° de la Ley 687 de 2001, el
cual quedo asi: “Autorizase a las Asambleas Departamentales y a los Concejos Distritales y
municipales para emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el Bienestar del Adulto
Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para concurrir con las entidades territoriales en la
construccion, instalacion, mantenimiento, adecuacion, dotacion y funcionamiento de Centros de
Bienestar, Centros de Proteccion Social, Centros Vida y otras modalidades de atencion y
desarrollo de programas y servicios sociales dirigidos a las personas adultas mayores, en sus
respectivas jurisdicciones. El producto de dichos recursos se destinara en un 70% para la
financiacién de los Centros Vida y el 30% restante, al financiamiento de los Centros de Bienestar
o Centros de Proteccién Social del adulto mayor, sin perjuicio de los recursos adicionales que
puedan gestionarse a través de otras fuentes como el Sistema General de Regalias, el Sistema
General de Participaciones, el sector privado y la cooperacion internacional, principalmente.”
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En este sentido, la Ley 1955 de 2019 refiere que los recursos recaudados con la estampilla
mencionada anteriormente podran destinarse en las distintas modalidades de atencién, programas
y servicios sociales dirigidos a las personas adultas mayores, siempre que se garantice la atencion
en condiciones de calidad, frecuencia y numero de personas atendidas en los Centros Vida,
Centros de Bienestar o Centros de Proteccién Social, de acuerdo con las necesidades de apoyo
social de la poblacién adulto mayor en la entidad territorial.

La Ley 1276 de 2009 en el articulo 6, define como beneficiarios de los Centros Vida, los adultos
mayores de niveles | y Il de Sisbén o quienes segun evaluacion socioecondémica, realizada por el
profesional experto, requieran de este servicio para mitigar condiciones de vulnerabilidad,
aislamiento o carencia de soporte social.

De igual forma el articulo 11 establece los servicios minimos que ofrecera el centro de vida, como
se enuncian a continuacion:

1. Alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-caldrico y de micronutrientes
que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menus que,
de manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de la
nutricion. 2. Orientacion Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacion objetivo,
la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera
edad y los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia y trabajo
social. Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos a las entidades de la seguridad
social para una atencién mas especifica.

3. Atencién Primaria en Salud. La cual abarcara la promociéon de estilos de vida saludable, de
acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades, deteccion
oportuna de patologias y remision a los servicios de salud cuando ello se requiera. Se incluye la
atencion primaria, entre otras, de patologias relacionadas con la malnutricién, medicina general,
geriatria y odontologia, apoyados en los recursos y actores de la Seguridad Social en Salud
vigente en Colombia, en los términos que establecen las normas correspondientes.

4. Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los
adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como
beneficiarios del régimen subsidiado.

5. Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de
la poblacién beneficiaria.

6. Deporte, cultura y recreacién, suministrado por personas capacitadas.

7. Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales.

8. Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucidon de ingresos,
cuando ello sea posible.

9. Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos Mayores.

10. Uso de Internet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como organismo de la
conectividad nacional.

11. Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las posibilidades
econdmicas del ente territorial.
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Al respecto, el articulo tercero de la Ley 80 de 1993 establece que los servidores publicos tendran
en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, que las entidades buscan
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos.
Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades
estatales que colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcioén social que, como
tal, implica obligaciones Por su parte, el articulo 13 de la Constitucion Politica establece que el
Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva adoptando medidas a
favor de grupos discriminados o marginados, en consonancia con la garantia de la dignidad
humana. (Art 93 CN, Art 311 CN, Art 315 CN).

El municipio de Santa Catalina, ubicado en el departamento de Bolivar, es una region rica en
recursos naturales y culturales, con un gran potencial para el desarrollo econémico y social. Sin
embargo, como muchos municipios rurales de Colombia, enfrenta desafios significativos en
términos de empleo, ingresos y oportunidades para su poblacion. En este contexto, el
emprendimiento se presenta como una estrategia viable para fomentar el crecimiento econémico,
generar empleo y mejorar la calidad de vida de los habitantes.

Para el desarrollo de un proyecto es pertinente entender a qué especificamente hace referencia
los términos de pobreza y desigualdad social, por eso podriamos indicar que después de analizar
gran variedad de elementos que los componen podriamos definir primeramente a la pobreza como
el estado de un ser o un conjunto de ellos en el cual sus recursos econdmicos y materiales no
logran debido a su carencia cubrir las necesidades basicas, podemos darnos cuenta que la
pobreza en si encierra un factor prioritario el cual es econémico y este es el que la caracteriza
principalmente. Wratten (1995) menciona que, en general, se trata de la deficiencia en las
necesidades de un ser humano para sobrevivir y para tener bienestar, pero aun este concepto tan
basico, no cuenta con tal aprobacion. Asi mismo, en el contexto de la medicién, existe gran
controversia acerca de si la mejor forma de hacerlo es a través de las necesidades de los
individuos o del costo de vida.

El proyecto "Santa Catalina Emprende" surge con el propdsito de aprovechar este potencial y
enfrentar los desafios locales mediante el fomento y desarrollo del espiritu emprendedor. Este
proyecto se enmarca en la Metodologia General Ajustada (MGA), que proporciona un enfoque
estructurado y sistematico para la planificacion, implementacion y evaluaciéon de iniciativas de
desarrollo.

A través de "Santa Catalina Emprende", se pretende implementar un programa integral que incluya
capacitacién en habilidades empresariales, asesoramiento técnico, acceso a financiamiento y la
creacion de redes de apoyo para los emprendedores locales. Este enfoque holistico no solo busca
la creacidén de nuevas empresas, sino también la consolidacion y expansion de las existentes,
promoviendo asi un desarrollo economico inclusivo y sostenible.

Con esta iniciativa, se espera no solo generar un impacto positivo en la economia local, sino

también inspirar y empoderar a la comunidad para que tome un papel activo en la transformacion
de su entorno, creando un futuro prospero y sostenible para las generaciones venideras.
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La pobreza y la falta de oportunidades son dos de las problematicas mas preocupantes en nuestro
municipio, el desarrollo de un municipio o el éxito econémico del mismo no esta completo o carece
de real relevancia si en este, gran parte de su poblacion no es capaz de satisfacer sus necesidades
basicas, y se marca claramente una desigual distribuciéon de los ingresos. Santa Catalina se
encuentra en una situacién que cada vez clama a gritos mayor igualdad en cuento a la distribucion
y la generacion de oportunidades para la poblacion. Nos encontramos ante un Municipio con
grandes capacidades econdmicas en distintos sectores, pero su poblacién autéctona y en gran
parte la denominada afrodescendiente se encuentra carente de esta realidad de desarrollo y
avance, la pobreza genera las distintas problematicas de la cual nuestro municipio adolece.

El trabajo de la comunidad no es suficiente, es cada vez mas importante la participacion activa y
comprometida del gobierno central y local, desarrollando estrategias que aborden la raiz de estos
problemas brindando vias de salida ademas hechos factibles de mejoria, nuestro municipio no
puede seguir sumido en educacién de baja calidad, alta desercion escolar, pobreza extrema,
desempleo y falta de oportunidades, esto se constituye en una sociedad que puede en cualquier
momento estallar como una bomba de tiempo.

Dentro de los principales determinantes de la informalidad, los autores mencionan la calidad de
las instituciones, el desarrollo econémico y la desigualdad en el ingreso. De modo que paises con
alta calidad institucional, alto desarrollo y bajos niveles de desigualdad en el ingreso tendran un
sector informal mas reducido. Los autores encontraron que la desigualdad en el ingreso en
conjunto con la calidad de las instituciones son los principales determinantes del tamafio del sector
informal. Chong y Gradstein (2007).

El municipio de Santa Catalina — Bolivar enfrenta una serie de desafios econémicos y sociales
que han limitado su desarrollo y el bienestar de sus habitantes. Entre estos desafios se destacan
los bajos niveles de ingresos, la alta tasa de desempleo, la falta de oportunidades para la poblacién
menos favorecida, y los bajos niveles educativos. Estos problemas se han traducido en una baja
capacidad adquisitiva de los hogares, altos indices de desercién escolar, condiciones de sanidad
y alimentacion deficientes, y un aumento de la violencia y la inseguridad.

El Municipio de Santa Catalina, ha venido adelantando un proceso de inclusion social a través de
estrategias de asistencia integral, dirigido no solo a albergar a estos adultos, si no darles una mejor
calidad de vida, para satisfacer las necesidades basicas arriba descritas, ademas de
proporcionarles un ambiente calido, donde puedan tener acceso a actividades deportivas,
culturales, formativas y de entretenimiento. Todo esto para dar ejecucion a la politica social del
Estado Envejecimiento y vejez consagrada en el Plan Nacional de Desarrollo relacionada con la
atencion integral de los adultos mayores, por considerarse esta una poblacién vulnerable; atencion
que debe estar inmersa en un plan de accion municipal para el envejecimiento y la vejez (ley 1251
de 2008). Por ello, debe adelantar las gestiones que conduzcan a garantizar a las personas
mayores en estado abandono y vulnerabilidad del Distrito, la proteccion y reivindicacion de los
derechos menoscabados, con el fin de integrarlos a la sociedad y garantizarles el goce y disfrute
de sus derechos, tal como lo cita un aparte de la sentencia T-485 de 2011 de la Corte
Constitucional: “...Las personas de la tercera edad han sido sefaladas por la jurisprudencia
de esta Corporacién como sujetos de especial proteccion por parte del Estado y en
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consecuencia deben ser objeto de mayores garantias para permitirles el goce y disfrute de
sus derechos fundamentales” {(...).

ALCANCE DEL OBJETO:

A través de la realizacion de las actividades por parte del Asociado y el MUNICIPIO, se busca
implementar acciones orientadas al cumplimiento del plan de Desarrollo Municipal, a través de
los recursos de estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, mediante la realizacién de las
siguientes actividades:

1. Prestar acompafiamiento en la ejecucion del proyecto de Atencion Integral a los adultos mayores
en el centro de vida del municipio. 2. Coadyubar al municipio en la promocioén de habitos de vida
saludable, asi como en la implementacién de acciones y/o estrategias de cuidado, autocuidado en
salud fisica y mental por medio de encuentros formativos. 3. Apoyar con acciones de promocién
de la salud y prevencién de enfermedades a las personas mayores beneficiarias de los centros de
vida y grupos organizados, preparandolos para enfrentar cambios psicolégicos, fisiolégicos y
socioculturales que se presentan con ocasién de su edad, permitiéndoles sentirse utiles y
valorarse en la vida social y familiar, asociados a los encuentros formativos con el personal
profesional. 4. Apoyar en la implementacién de acciones en promocioén y prevencién del cuidado
de la salud nutricional: a. Sensibilizacion a las personas mayores beneficiarias del programa
relacionadas con la importancia de tener una dieta saludable, tipos de alimentos, su clasificacion,
y recomendaciones nutricionales, por medio de la formacion de habitos alimenticios sanos, que
seran impartidos en los diferentes encuentros grupales. b. Entrega de alimentos perecederos y no
perecederos en el centros de vida, teniendo en cuenta los ciclos de minuta dispuestos por la
Entidad. - Seguimiento a las minutas de alimentacion entregadas a fin de identificar el nivel de
aceptacion y satisfaccion de las personas mayores beneficiarias, por parte del personal en
nutricion en los diferentes Centros de Vida. - Promocion de buenas practicas de manufacturas
para regular los procesos productivos y el personal manipulador a fin de brindar condiciones de
calidad en cada una de las etapas de produccion, preparacién y distribucion de los alimentos,
teniendo en cuenta lo establecido en el cronograma de capacitaciones, dando cumplimiento a la
normatividad vigente. - Capacitacion mensual a todo el personal del area de manipulacién de
alimentos, para reforzar la calidad de las preparaciones de los alimentos hacia la poblacion
especifica. La tematica sera acorde con los requerimientos de las personas mayores y las
situaciones presentadas en el seguimiento, esto con la asistencia de la ESAL. c. Jornadas grupales
en nutricién, atencién primaria, actividad fisica y salud mental y recomendaciones para que se
realicen en sus hogares y apropiacion en habitos de vida saludable a fin de mejorar la vitalidad,
movilidad y desplazamientos, asi como fortalecer la independencia y autonomia de la persona
mayor, impartidas por el equipo interdisciplinario. d. Ejecutar acciones encaminadas a mejorar el
estado nutricional de los Adultos Mayores beneficiarios en los Centros de Vida. Estas actividades
tendran las siguientes acciones: - Tamizaje y valoracion nutricional a los adultos mayores
beneficiarios de los centros de vida, proceso mediante el cual se identifican las caracteristicas
asociadas con problemas alimentarios y nutricionales en la poblacion, distingue entre individuos
bien nutridos, individuos en riesgo y aquellos que presentan un estado nutricional deficiente con
el fin de clasificar a quienes requieren de una evaluacién nutricional completa, por medio de una
valoracién antropométrica y subjetiva de la poblacion. - Seguimiento al estado nutricional de los
adultos mayores que sean diagnosticados con malnutricion por déficit. Lo anterior, se realizara a
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través de 1 encuentro formativo donde se les promueva pautas y promocion de habitos de vida
saludables. - Tamizaje, valoracion nutricional e informe final de los adultos mayores
diagnosticados con déficit para evidenciar el avance de la intervencion nutricional desde el inicio
del proceso. e. Acompanamiento Psicosocial a la poblacién de los Adultos Mayores de los centros
de vida, a través de: - Realizar jornadas de acompafamiento, en el Centros de Vida, donde los
Adultos Mayores compartan sus experiencias y las proyecciones que tienen consigo mismo, sus
familias y comunidad. En este taller se desarrollaran actividades de motivacién y actividades
fisicas para fortalecer la confianza y comunicacion asertiva, impartido por el personal del area
psicosocial. - Acompafamiento de la ESAL al Municipio en jornada de promocién en salud mental,
donde se aborden habitos saludables a nivel psicolégico, que contemplen el manejo de las
emociones, control de la ansiedad, duelo, y diferentes tematicas de interés sobre el cuidado de la
salud mental por parte del grupo interdisciplinario. - Apoyo en realizacién de jornadas cognitivas,
la cual sera desarrollada por la Secretaria de Gobierno, con el propésito de estimular actividades
cognitivas en la poblacion beneficiaria que estimulen procesos mentales relacionados con el
conocimiento en la persona mayor, a través de ejercicios de atencion y percepcion, memoria y
lenguaje, asi como la identificacion de factores que incidan en el deterioro cognitivo de las
personas mayores. En aras de soportar el presente proceso de seleccién desde el punto de vista
técnico, se estipularon las condiciones y especificaciones técnicas para garantizar la asistencia
integral del adulto mayor en el centro vida del Municipio de Santa Catalina.

Es deber constitucional, en aras de la Solidaridad y la concurrencia de la responsabilidad del
Estado Sociedad — Familia, la proteccién y asistencia de quienes ya han cumplido su ciclo
productivo y han pasado a la tercera edad en situaciones adversas (abandono y vulnerabilidad).

El proyecto "Santa Catalina Emprende" surge como una respuesta integral y sostenible a estos
desafios, con el objetivo de fomentar y desarrollar el espiritu emprendedor en la region. La eleccion
del emprendimiento como estrategia principal se basa en su probado impacto positivo en la
generacién de empleo, la inclusion social y el impulso econdmico en contextos similares. Diversos
estudios y experiencias internacionales han demostrado que el apoyo a los emprendedores puede
transformar significativamente las economias locales, mejorando la calidad de vida y creando un
entorno mas prospero y equitativo.

Para el caso de Santa Catalina, es necesaria esta intervencion en términos sociales dado que con
la generacion de ingresos se impactan de manera positiva varios aspectos de la calidad de vida
de las familias.

Con el fin de emprender la ejecucién del convenio competitivo de impulso econdmico a actividades
consideradas de interés publico municipal, orientado a satisfacer la necesidad que viene
identificada, la administracion municipal de Santa Catalina, Bolivar ha elaborado el
correspondiente proyecto de inversion, el cual se encuentra inscrito en el Banco de Programas y
Proyectos de Inversion municipal con los cédigos BPIN 202500000034405 — 202500000016867 -
202500000050495; dentro del cual se encuentra incluida la estimacion del presupuesto y demas
documentos necesarios para llevar a cabo el proceso de seleccién de la persona juridica de
derecho privado sin animo de lucro que ejecute las mismas, atendiendo los lineamientos previstos
en el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, el cual establece:
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ARTICULO 87. MADURACION DE PROYECTOS. El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993 quedara asi:

12. Previo a la apertura de un proceso de seleccion, o a la firma del contrato en el caso en que la
modalidad de seleccion sea contratacion directa, deberan elaborarse los estudios, disefios y
proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones, segun corresponda’.

Asi mismo, la contratacion propuesta esta en consonancia con los programas, ejes y metas de los
Planes de Desarrollo Nacional, Departamental de Bolivar y Municipal de Santa Catalina, Bolivar,
en cuanto dichos planes establecen:

PLAN DE DESARROLLO NACIONAL “Colombia Potencia Mundial de la Vida" 2022 — 2026.

El proyecto "Santa Catalina Territorio Emprendedor" se alinea con varios ejes y objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo:

a) Ordenamiento del territorio alrededor del agua y justicia ambiental:
El proyecto promueve el desarrollo econdémico local sostenible, considerando los recursos
naturales de Santa Catalina y fomentando emprendimientos que respeten el medio ambiente.

b) Seguridad humana y justicia social:

Al fomentar el emprendimiento y la generacién de ingresos, el proyecto contribuye directamente a
mejorar la seguridad econdémica de los habitantes de Santa Catalina.

La inclusién de poblaciones vulnerables en las iniciativas de emprendimiento apoya el objetivo de
justicia social.

¢) Convergencia regional:

Al fortalecer el tejido empresarial de Santa Catalina, el proyecto contribuye a reducir las brechas
de desarrollo entre regiones.

d) Estabilidad macroecondémica:

El fomento del emprendimiento y la formalizacion de empresas locales aporta a la base tributaria
y al crecimiento econdmico sostenible.

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2024 - 2027

“Bolivar Me Enamora”

El proyecto "Santa Catalina Territorio Emprendedor" se alinea con varios ejes y objetivos del Plan
Departamental de Desarrollo:

Linea 1: Bolivar Me Enamora Con Crecimiento Econémico Y Oportunidad De Empleo Para
Todos.

Desarrollo econémico sostenible:
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El proyecto fomenta la creacién y fortalecimiento de emprendimientos locales, lo que contribuye
directamente al crecimiento econdémico del departamento.

Al promover la diversificacién econdémica en Santa Catalina, se aporta a la resiliencia econdmica
del departamento en su conjunto.

Linea 2: Bolivar Me Enamora Con Justicia Social: Cierre De Brechas Y Calidad De Vida Para
Todos.

Reduccion de la pobreza y la desigualdad:

La generacion de oportunidades de empleo e ingresos a través del emprendimiento ayuda a
combatir la pobreza en el municipio, alineandose con los objetivos de desarrollo social del plan
departamental.

Inclusién social y equidad:

La inclusion de grupos vulnerables en las iniciativas de emprendimiento se alinea con los objetivos
de equidad e inclusién del plan departamental.

PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2024-2027
Santa Catalina Me Enamora 2024-2027

LINEA ESTRATEGICA |: SANTA CATALINA ME ENAMORA CON DESARROLLO HUMANO,
SOLIDARIO Y SOCIAL

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal Santa Catalina con atencion integral de
poblacion en situacién permanente de desproteccion social y/o familiar.

De acuerdo con la exposicion precedente, el municipio de Santa Catalina, Bolivar considera
oportuno y conveniente llevar a cabo el objeto del presente proceso competitivo es: AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GARANTIZAR
ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION ADULTO MAYOR EN CONDCIONES DE
VULENERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA BOLIVAR”.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

Los bienes y servicios que se pretenden contratar estan codificados en el clasificador de bienes y
servicios UNSPSC, como se indica, a continuacion:

1 93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS
SOCIALES
2 93141501 SERVICIOS DE POLITICA SOCIAL
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3 80141600 ACTIVIDADES DE VENTAS Y
PROMOCION DE NEGOCIOS
4 81141601 LOGISTICA
21. COMPONENTES DEL SERVICIO.

Las especificaciones técnicas y condiciones de los bienes y servicios a adquirir por parte de la
Alcaldia Municipal de Santa Catalina a ejecutar, asociadas a los items especificados en el objeto
de este estudio, requeridas para la presente contratacion.

FORMULARIO PROPUESTA ECONOMICA

MUNICIPIO DE SANTA CATALINA BOLIVAR”.

AUNAR ESFUERZOS TI'ECNICOS’, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GARANTIZAR ATENCION
INTEGRAL DE LA POBLACION ADULTO MAYOR EN CONDCIONES DE VULENERABILIDAD DEL

ITEM

PERFIL

CANTIDAD | DEDICACION

PERSONAL PROFESIONAL Y DE APOYO

1.1

Coordinador Centro Vida Loma de Arena

Profesional en areas sociales, humanas, administrativas o de la salud
afines, con experiencia minima de un (1) afio en coordinacion, ejecucion,
seguimiento o acompafiamiento de programas sociales, preferiblemente
dirigidos a personas adultas mayores o poblacion vulnerable. Encargado
de coordinar, supervisar y realizar seguimiento al funcionamiento del
Centro Vida, garantizando la adecuada prestacién de los servicios, la
organizacion de actividades, la articulacién del equipo de trabajo, la
atencién de las necesidades de los usuarios y el cumplimiento de las
acciones orientadas al bienestar integral de las personas adultas mayores.

1 100%

1.2

Médico (a)

Profesional en Medicina, con tarjeta profesional vigente y experiencia
minima de un (1) afio en atencion primaria en salud, medicina general,
programas de promocion y prevencion, atencién a poblacién adulta mayor
o programas afines. Sera el encargado de realizar valoraciones médicas
generales, seguimiento al estado de salud de los adultos mayores, orientar
sobre medidas de prevencion y autocuidado, identificar factores de riesgo,
realizar remisiones cuando se requiera y efectuar visitas domiciliarias a los
beneficiarios.

1 100%

1.3

Enfermero (a)

Enfermero(a) profesional o auxiliar de enfermeria con formacion en
atencién basica en salud, encargado de realizar controles basicos de
signos vitales, orientacion en temas de autocuidado, promocion de habitos
saludables y acompafamiento en las jornadas de atencion dirigidas a los
adultos mayores del Centro Vida.

1 100%
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1.4

Fisioterapeuta

Fisioterapeuta profesional encargado de desarrollar actividades de
promocioén de la movilidad, ejercicios fisicos adaptados y orientacién en
practicas que contribuyan al mantenimiento de la capacidad funcional de
los adultos mayores, asi como realizar seguimiento y visitas domiciliarias
cuando sea necesario.

ALCALDIA MUNICIPAL DE
SANTA CATALINA

100%

1.5

Psicologo (a)

Psicologo profesional encargado de brindar acompafiamiento psicosocial a
los adultos mayores mediante orientacion individual, desarrollo de
actividades grupales y fortalecimiento del bienestar emocional, asi como la
realizacion de seguimiento y visitas domiciliarias cuando sea necesario.

100%

1.6

Trabajador (a) Social

Trabajador social profesional encargado de brindar acompafiamiento
psicosocial a los adultos mayores mediante orientacién individual,
desarrollo de actividades grupales, fortalecimiento de redes de apoyo y
promocién del buen trato, asi como la realizacién de seguimiento y visitas
domiciliarias cuando sea necesario.

100%

1.7

Nutricionista: Profesional en Nutriciéon y Dietética, con tarjeta profesional
vigente y experiencia minima de un (1) afio en programas de alimentacion
y nutricion, servicios de alimentacion colectiva, atencion a poblacion adulta
mayor o0 programas afines. Sera el encargado de realizar la valoracion
nutricional de los beneficiarios, elaborar y supervisar los ciclos de menus,
orientar las buenas practicas de manipulacién de alimentos y brindar
educacioén nutricional a los adultos mayores y al personal encargado de la
preparacion de los alimentos.

100%

1.8

Manipuladora de alimentos

Prestacion de servicios como manipuladora de alimentos en los Centros
Vida, encargada de la recepcion, preparacion, coccion, porcionado y
entrega de los almuerzos a los adultos mayores beneficiarios, cumpliendo
con las normas sanitarias vigentes y protocolos de higiene en la
manipulacion de alimentos.

3 DIAS POR
SEMANA

1.9

Aseadora / servicios generales

Prestacion de servicios de aseo y limpieza general en el Centro Vida,
incluyendo la limpieza y desinfeccion de cocina, comedor, servicios
sanitarios, areas comunes y demas espacios utilizados durante las
jornadas de atencion, garantizando condiciones adecuadas de higiene y
salubridad para los adultos mayores beneficiarios.

100%

SUBTOTAL RECURSO HUMANO

ITEM

CONCEPTO

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD
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! CEREAL
2,1 | ARROZ KG 288
2,2 |MAIZ KG 24
2,3 | PASTAS KG 120
2,4 | PLATANO AMARILLO KG 60
2,5 | PLATANO VERDE KG 90
2,6 | YUCA KG 30
2,7 | NAME KG 96
2,8 | PAPA CRIOLLA KG 48
2,9 | PAPA KG 270
| ¢ | PROTEINA
2,10 | PECHUGA KG 690
2,11 | PESCADO KG 180
2,12 | CARNE DE RES KG 348
2,13 | CARNE MOLIDA KG 336
2,14 | CERDO KG 174
2,15 | BOFE KG 144
2,16 | HIGADO KG 144
- LEGUMINOSA
2,17 | LENTEJAS KG 84
2,18 | FRIJOL CABECITA NEGRA KG 30
2,19 | PALOMITOS KG 42
2,20 | FRIJOL ROJO KG 84
2,21 | FRIJOL CABECITA BLANCA KG 30
VERDURAS
2,22 | TOMATE DE COCINA KG 288
2,23 | PEPINO KG 144
2,24 | ZANAHORIA KG 108
2,25 | AHUYAMA KG 30
2,26 | LECHUGA KG 108
2,27 | CILANTRO KG 5
2,28 | REMOLACHA KG 36
2,29 | LECHUGA CRESPA KG 36
2,30 | CEDOLLA ROJA KG 36
2,31 | CEBOLLA BLANCA KG 36
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2,32 | PEPINO VERDE KG 144
2,33 | PIMENTON ROJO KG 36
2,34 | PIMENTON VERDE KG 36
2,35 | BANANO KG 240
2,36 | MELON KG 240
2,37 | MANDARINA KG 240
2,38 | PATILLA KG 120
2,39 | MANZANA KG 240
2,40 | MANGO KG 120
2,41|C0OCO KG 40
2,42 | NARANJA KG 120
2,43 | PAPAYA KG 120
2,44 | SAL 1KG 20
2,45 | ACEITE 3000 ML 40
2,46 | AJO KG 10
247 | COLOR, Contenido Neto 80 Gramo Caja de 50 10
sobres
2,48 | PIMIENTA NEGRA kg 5
2,49 | SALSA DE TOMATE 1000Gramos 10
2,50 | MAYONESA 1000Gramos 10
2,51 | MOSTAZA 1000Gramos 10
2,52 | SALSA NEGRA 500 Gramos 10
Caja de 50
2,53 | DON SABOR U OTRO REALSANTE DE SABOR sobres 10
25gcl

146 Gorros: Gorros desechables tipo oruga en tela no tejida para manipulacién de PA)(Q%JO%TE 4
alimentos. UNIDADES
PAQUETE

1,47 | Tapabocas: Tapabocas desechables tricapa con ajuste nasal para uso en cocina. X 50 8
UNIDADES

1,48 | Delantales: Delantales impermeables lavables con logo institucional. UNIDAD 8
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1,49 Trlapos de cocina: Trapos de tela absorbente para uso en preparacion de UNIDAD 24
alimentos.
4 ASEO Y SANEAMIENTO
UNIDAD
ITEM CONCEPTO DE CANTIDAD
MEDIDA
A INSUMOS DE ASEO E HIGUIENE PARA SERVICIOS SANITARIOS
11 Papel higiénico: Papel higiénico doble hoja, suave, alta resistencia, rollo de PAQL;ETE X 30
minimo 30 metros de longitud, apto para uso institucional en servicios sanitarios. UNIDADES
Toallas de tela para secado de manos: Toallas elaboradas en tela de algodén
1,2 | absorbente, lavables y reutilizables, tamafio aproximado 40 cm x 70 cm, UNIDAD 24
destinadas al secado de manos en los servicios sanitarios.
Jahén liquido para manos: Jabon liquido antibacterial para higiene de manos, en
1,3 s - S UNIDAD 96
presentacion de 500 ml, apto para uso frecuente en servicios sanitarios
Bolsas plasticas para basura grandes: Bolsas plasticas resistentes para PAQUETE X
1,4 | recoleccion de residuos ordinarios, tamario aproximado 30 galones (=114 litros), 12 160
calibre minimo 1.5, color negro. UNIDADES
Bolsas plésticas para basura medianas: Bolsas plasticas para papeleras y PAQUETE X
1,5 | canecas de bafios, tamafio aproximado 20 galones (=75 litros), calibre minimo 1.2, 12 120
color negro. UNIDADES
Detergente en polvo: Detergente en polvo multiuso para limpieza de utensilios de
1,6 . . . y . UNIDAD 32
cocina, pisos y superficies, en presentacion de bolsa de 3 kilogramos.
Liquido lavaplatos: Producto liquido desengrasante para lavado de vajilla y
1,7 " ) . ; . UNIDAD 32
utensilios de cocina, en presentacion de galdn de 3,7 litros.
Cloro o hipoclorito: Solucién desinfectante a base de hipoclorito de sodio al 5%,
1,8 | utilizada para limpieza y desinfeccion de bafios, pisos y superficies, en UNIDAD 24
presentacion de galon de 3,7 litros.
Desinfectante para pisos: Limpiador desinfectante liquido con fragancia para
19, . . . . . UNIDAD 24
limpieza de pisos y superficies, en presentacion de galon de 3,7 litros.
Cepillos para lavar platos: Cepillos plasticos con cerdas resistentes, mango
1,10 | ergondmico y longitud aproximada de 20 cm, utilizados para la limpieza de ollas y UNIDAD 24
recipientes profundos.
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Esponjas para lavar platos: Esponjas de limpieza de doble capa (espuma y fibra

ALCALDIA MUNICIPAL DE
SANTA CATALINA

temperatura corporal con lectura répida y pantalla digital.

1,11 | abrasiva), tamafio aproximado 10 cm x 7 cm, utilizadas para el lavado de vajilla y UNIDAD 48
utensilios de cocina.

Brillo grueso: Esponjilla metalica en acero inoxidable, utilizada para remover

1,12 . . " . UNIDAD 20
grasa y residuos adheridos en ollas, sartenes y utensilios de cocina.

113 Br|I_Io fino: Flbra. abrqswa sintética suave utilizada para la limpieza de utensilios de UNIDAD 48
cocina y superficies sin causar rayones.

114 Guantes de aseo: Guantes reutilizables elaborados en latex o caucho resistente, PAQUZETE X 12
adecuados para manipulacién de productos de limpieza. UNIDADES
Ambientadores para bafio: Aromatizantes ambientales en presentacion liquida o

1,15 | aerosol, utilizados para mantener condiciones adecuadas de olor en los servicios UNIDAD 32
sanitarios.

B IMPLIMENTOS DE ASEO Y LIMPIEZA
Escobas con mango: Escobas de uso institucional con cerdas sintéticas

1,16 | resistentes y mango en madera o metal de aproximadamente 1,20 m de longitud, UNIDAD 8
adecuadas para barrido de pisos en areas interiores.

Traperos de algodén con mango: Traperos elaborados en algodén absorbente

1,17 | tipo industrial con mango en madera o metal de aproximadamente 1,20 m, UNIDAD 8
utilizados para limpieza y secado de pisos.

Recogedores plasticos con mango: Recogedores elaborados en plastico

1,18 | resistente con mango largo de aproximadamente 80 a 100 cm, utilizados para UNIDAD 4
recoleccion de residuos durante las labores de aseo.

Baldes plasticos para aseo: Baldes en plastico resistente con capacidad

1,19 | aproximada de 20 litros, destinados para el uso del trapero en las labores de UNIDAD 8
limpieza de pisos en las diferentes areas del Centro Vida.

SUBTOTAL ASEO Y SANEAMIENTO

5 SALUD

UNIDAD
ITEM CONCEPTO DE CANTIDAD

MEDIDA

A KIT BASICO EN ATENCION EN SALUD

11 Tensidémetro: Tensiometro aneroide para adulto con brazalete ajustable y pera de UNIDAD 1

"~ linflado manual, utilizado para la medicién de la presién arterial.
12 Termémetro digital: Termometro digital clinico utilizado para la medicion de la UNIDAD 1
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1,3 | oxigeno en la sangre y la frecuencia cardiaca de manera répida y no invasiva UNIDAD 1
mediante sensor de dedo.
Glucometro: Equipo portatil utilizado para medir los niveles de glucosa en la
1,4 | sangre mediante una pequefia muestra obtenida del dedo, con lectura digital UNIDAD 1
inmediata.
Lancetas para glucometro: Lancetas estériles desechables para puncién capilar,
- L CAJA X 50
1,5 | utilizadas para obtener muestras de sangre para medicién de glucosa, en 4
Ll . . UNIDADES
presentacion de caja por 50 unidades.
Tiras reactivas para glucémetro: Tiras reactivas desechables compatibles con
X o s . CAJA X 50
1,6 | glucometro para el analisis de muestras de sangre y medicion de niveles de 4
- . . UNIDADES
glucosa, en presentacion de caja por 50 unidades.
Alcohol antiséptico: Alcohol etilico al 70% en presentacion de frasco de 500 ml,
1,7 | utilizado para desinfeccién de heridas, limpieza de la piel y antisepsia de UNIDAD 6
instrumentos.
18 Sq!ucmn salma: ISqucpnlsaIlrla estéril gn presentacion de frasco de 500 ml, UNIDAD )
utilizada para limpieza e irrigacion de heridas.
Gasas estériles: Gasas estériles de algodén en presentacion de paquetes para
1,9 : . - . . UNIDAD 10
curaciones, utilizadas para limpieza, cobertura y proteccion de heridas.
Vendas elasticas: Vendas elasticas de compresién en rollo de aproximadamente
2,0 | 5 metros de longitud, utilizadas para soporte, compresion y estabilizacién en casos | UNIDAD 4
de torceduras o lesiones leves.
Esparadrapo: Cinta adhesiva médica en rollo de aproximadamente 5 metros de
2,1 . o L . . UNIDAD 2
longitud, utilizada para fijacion de gasas, apositos y vendajes.
29 Curitas adhesivas: Apdsitos adhesivos estériles para la proteccion de cortaduras CA{%’%‘ X 4
0 heridas menores, en presentacion de caja. UNIDADES
Algodén: Algodon absorbente en presentacion de paquete de aproximadamente
2,3 . . . T o UNIDAD 4
100 gramos, utilizado para limpieza de heridas y aplicacion de antisépticos.
Guantes desechables: Guantes desechables de latex o nitrilo en presentacion de | CAJA X
2,4 | cajas por 100 unidades, utilizados para proteccion e higiene durante la atencion de 100 2
primeros auxilios. UNIDADES
Micropore o cinta médica: Cinta adhesiva médica hipoalergénica en rollo de
2,5 | aproximadamente 5 metros de longitud, utilizada para fijacion de gasas, apositosy | UNIDAD 4

vendajes sobre la piel.
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Tijeras de primeros auxilios: Tijeras de acero inoxidable para uso médico,
2,6 | utilizadas para corte de gasas, vendas, esparadrapo u otros materiales de UNIDAD 1
curacion.
Botiquin de primeros auxilios en plastico rigido: tamafio mediano (aprox. 30—
2,7 |40 cm), con tapa, asa de transporte y compartimentos internos para la UNIDAD 1
organizacion de insumos de atencion basica en salud.
SUBTOTAL SALUD
- RECREACION/INTEGRACION SOCIAL
UNIDAD
ITEM CONCEPTO DE CANTIDAD
MEDIDA

DIA MUNDIAL DE TOMA DE CONCIENCIA DEL ABUSO Y MALTRATO EN LA

VEJEZ

3,4

3,5

Materiales pedagdgicos para el desarrollo de actividad participativa de
construccion de mensajes de rechazo al maltrato y promocién del buen
trato hacia las personas mayores, compuestos por 1 pliego de papel kraft
o cartulina tamaino mural para la elaboracién de mural colectivo, 10
cartulinas tamano pliego para trabajo grupal, 20 marcadores permanentes
de colores, 10 lapices, 5 barras de pegante de aproximadamente 40 gy 2
rollos de cinta adhesiva de aproximadamente 20 m cada uno, destinados a
la elaboracion y fijacidon de los mensajes construidos por los adultos
mayores.

Presentacién musical en vivo con grupo de gaita tradicional para
ambientacidn y disfrute durante la celebracién del Dia del Adulto Mayor.

GLOBAL

GLOBAL

3,6

Servicio de animacién y recreacion dirigido a adultos mayores, que incluye
acompafiamiento, dindmicas recreativas y ambientacién durante el
desarrollo de la actividad.

GLOBAL

3,7

Almuerzo especial compuesto por proteina (pollo, pescado o carne
aproximadamente 150 g), arroz aproximadamente 150 g, ensalada fresca
aproximadamente 80 g, acompafiante (papa o tajada aproximadamente

120 g) y bebida natural aproximadamente 250 ml.

UNIDAD

120

3,8

Entrega de detalle conmemorativo consistente en toalla de bafio tamafio
aproximado 70 x 140 cm, elaborada en tela absorbente, marcada con el
logo del programa, alcaldia y referencia alusiva al dia del dulto Mayor.

KIT

120

CEREMONIA DE NAVIDAD Y FIN DE ANO
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Anchetas Navidefias: 1.Bebidas:
Infusiones de té sin azucar, café descafeinado, Vino, avena en hojuelas o
leche deslactosada/vegetal fortificada.

2. Dulces y galletas: Galletas navidefas, galletas saladas, chocolates,
gomitas y dulces de temporada. ANCHETAS 120
3. Alimentos bdasicos: Panetdn o productos de panaderia, conservas (como
lomos de atun), embutidos, queso.

4. Frutos secos: Mix de nueces, mani, almendras o cremas de frutos
secos naturales sin azlcar anexa.

CENA NAVIDENA 1)
Opcion 1 Pavo o pernil de cerdo: Horneado y bafiado en salsas

Opcion 2 Caidn de cerdo o pollo relleno

2) Opcion 1 Ensalada fria Opcion 2
Puré de papa o papas al horno

. UNIDAD 120
Opcion 3 Arroz: arroz con coco o arroz con almendras y pasas
3) Ensaladas (Lechuga, Tomate, Ensalada Primavera, Vegetales Salteados,
Ensalada Blanca)
4) Postre ( Tres Leches, Pio Nono, Pudin de Vainilla)
5) Jugo natural 7 onzas con tapa
SUBTOTAL RECREACION/INTEGRACION SOCIAL
7 RECREACION/PSICOSOCIAL
UNIDAD
ITEM CONCEPTO DE CANTIDAD
MEDIDA
A JUEGOS DE MESA Y JUEGOS DIDACTICOS Y MATERIAL LUDICO PARA ADULTO MAYOR
Domind: Juego de mesa compuesto por 28 fichas en material plastico o acrilico
1,1 | resistente, con puntos grabados de facil visualizacion, presentado en estuche UNIDAD 8
organizador.

Parqués: Juego de mesa en tablero cuadrado de aproximadamente 40 cm x 40
1,2 | cm, elaborado en material resistente, con 4 juegos de fichas plasticas y 2 dados, UNIDAD 8
disefado para la participacién de hasta cuatro jugadores.

Ajedrez: Juego de estrategia compuesto por tablero de aproximadamente 40 cm x
1,3 |40 cmy 32 piezas completas en material plastico 0 madera, de tamafio estandar UNIDAD 4
para facil manipulacion.

Cartas: Baraja de 50 cartas plastificadas, tamafio estandar para juegos de mesa,

1,4|°°
resistentes al uso frecuente.

UNIDAD 5
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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
(articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015)

ALCALDIA MUNICIPAL DE

SANTA CATALINA

Rompecabezas: Juego didactico de aproximadamente 300 piezas, elaborado en

1,5 X ) ! o oy P UNIDAD 8
cartén grueso o material resistente, con imagenes de facil identificacion
Juego de memoria: Juego didactico compuesto por minimo 40 fichas ilustradas,

1,6 ) . Y L . ol » UNIDAD 8
en material resistente, disefiado para actividades de estimulacién cognitiva.
Bingo: Juego recreativo compuesto por balotas numeradas del 1 al 75, base o

1,7 | globo para extraccién y cartones reutilizables, elaborado en material plastico o UNIDAD 4
metalico resistente.

ITEM

CONCEPTO

Extintor multipropdsito: tipo ABC de 10 libras de capacidad, utilizado para

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

1,1| la atencién de conatos de incendio en dreas donde se manipulan equipos UNIDAD 2
eléctricos, gas o materiales combustibles.
Guantes térmicos resistentes al calor: utilizados para manipular PAQUETE X
1,2 | recipientes calientes, ollas o bandejas durante la preparacion y servicio de 2 4
alimentos. UNIDADES

3. ANALISIS DEL MERCADO

La Alcaldia municipal de Santa Catalina Bolivar, Como entidad Territorial estructura y adelanta el
proceso bajo la modalidad de Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una
entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad: Conforme al Art. 4° del Decreto 092
de 2017, cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA GARANTIZAR ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION ADULTO
MAYOR EN CONDCIONES DE VULENERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA
BOLIVAR”.
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, que
reglamenta el Sistema de Compra y Contratacion Publica, la entidad estatal debe realizar, durante
la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relacionado con el objeto del
proceso de contratacion desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis de riesgos, se presenta el siguiente estudio sectorial.
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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

(articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015) SANTL CATAL TR

Asimismo, conforme a las recomendaciones establecidas en la guia de Colombia Compra
Eficiente (CCE) para la elaboracién de estudios del sector, este analisis se estructura en tres
areas: Aspectos Generales, Demanda y Oferta, con el propésito de garantizar una comprensién
integral del entorno sectorial, identificar condiciones del mercado, anticipar riesgos y orientar la
toma de decisiones en el marco de la contratacion publica que garanticen la eficiencia,
transparencia y pertinencia del proceso contractual.

3.1. ASPECTOS GENERALES

El presente proceso contractual, enmarcado en el sector de los servicios, se desarrolla en un
entorno influenciado por los distintos contextos (Econdmico, social, politico, ambiental, regulatorio
y técnico), que pueden incidir en su planeacién, ejecucion y resultados. La identificacion de estos
contextos permite reconocer factores estructurales y coyunturales que puedan influir en la
ejecucion del objeto contractual.

Este enfoque permite reconocer las condiciones del entorno territorial y sectorial que afectan la
prestacién del servicio, asi como anticipar riesgos y oportunidades relevantes para desarrollar
etapa que puedan Garantizar la participaciéon efectiva de las victimas, Fortalecer los espacios
institucionales, Implementar acciones de atenciéon y asistencia, Actualizar instrumentos de
planificacion y Promover procesos de reparacién integral en la cabecera municipal de santa
catalina, asi como en sus corregimientos.

En particular, el analisis de las variables macroeconémicas ofrece una vision integral del
comportamiento de la economia nacional, permitiendo prever su evolucion y evaluar su impacto
en los sectores estratégicos. Este diagnéstico es clave para determinar el potencial de ejecucion
del proyecto, la capacidad de respuesta del mercado de servicios especializados, y la
sostenibilidad financiera de la inversion publica, asegurando que el proceso contractual se lleve a
cabo bajo condiciones técnicas, juridicas y presupuestales adecuadas.

3.2. ESTRUCTURA DEL SECTOR ECONOMICO

Los indicadores econdmicos juegan un papel muy importante dentro del desarrollo de la
economia, puesto que estos nos ayudan a conocer la situacion de la economia, su estructura, su
nivel de competitividad y hacia dénde se dirige.

La actividad econdmica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte
de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad
y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de
produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. (BANREP)
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(articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015) SANTL CATALRA

Bajo este proposito, EL MUNICIPIO y LA ESAL destinaran los recursos técnicos, administrativos,
logisticos y financieros necesarios para cubrir la proyeccién de costos asociados al desarrollo de
las actividades contempladas en el marco del presente convenio.

3.2.1. PIB (PRODUCTO INTERNO BRUTO)

Es el valor total de los bienes y servicios finales producidos por el pais durante un trimestre
definido, el cual nos sirve para encontrar la evolucién, la tendencia y las transformaciones
estructurales de la economia, a partir de datos comparables entre si y con aquellos calculados
para el afio base; y como insumo para la toma de decisiones en materia econémica del pais en el
corto plazo.

3.21.1. Desde el enfoque de la produccioén.
Grdfico 1, Producto Interno Bruto (PIB). Tasa de crecimiento en volumen' 2021-1/ 2025°"-1
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Fuente: DANE, PIB_T

1Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Pipreliminar

Pprovisiona

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%
respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6%
(contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual).
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(articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015) SANTA CATALECA

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8%
(contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afo anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econdémicas que mas contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,8%
(contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

e Informacién y comunicaciones crece 2,3%.
e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.
e Industrias manufactureras crece 1,0%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica. Tasas de crecimiento en volumen?.
Segundo Trimestre 2025P"
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Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2025°"-11/ 2025°7/ 2025°"-11/
2024°"-11 2024"" 2025°"-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3,8 53 1,5
Explotacion de minas y canteras -10,2 -7.6 -51
Industrias manufactureras 0,9 1,1 1,0
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado? 0,9 -0,3 1,0
Construccién -3,5 -3,3 -0,1
Comercio al por mayory al por menor?® 56 4,8 0,03
Informacién y comunicaciones 3,0 1,8 2,3
Actividades financieras y de seguros 2,8 3,0 0,8
Actividades inmobiliarias 2,0 2,0 0,6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 1,5 13 0,7
Administracién puablica, defensa, educacion y salud® 1.8 2,7 -0,04
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 75 1.4 =
Valor agregado bruto 2.1 2,4 0,3
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2,4 23 0,3
Producto Interno Bruto 2.1 2,4 0,5

Fuente: DANE, PIB_T
Proreliminar
1Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

2Suministro de electricidad, gas, vapory aire acondicionado; Distribuciéon de agua; evacuaciéon y tratamiento de aguas residuales,
gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

3Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte vy
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida.

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

SAdministracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la
salud humanay de servicios sociales.

SActividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso

propio.
3.2.1.2. Desde el enfoque del gasto.

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,1%
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto (ver tabla 14):

Gasto en consumo final crece 3,8%.
Formacion bruta de capital crece 6,4%.
Exportaciones decrecen 1,6%.
Importaciones crecen 9,7%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 0,5%, en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus
componentes:

Gasto en consumo final crece 0,7%.
Formacion bruta de capital crece 2,7%.
Exportaciones decrecen 0,3%.
Importaciones crecen 2,6%.

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen1

Segundo trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original . .
estacional y calendario

Componentes del gasto

Anual Ao corrido Trimestral
2025°"-11 / 2025pr7/ 2025° 11/
2024711 2024F" 2025°-1
Gasto de consumo final? 38 38 07
Formacion bruta de capital® 64 73 2,7
Exportaciones -1,6 0,7 -0,3
Importaciones 97 10,7 26
Producto Interno Bruto 2,1 2,4 0,5

Fuente: DANE, PIB_T
Prpreliminar
Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

2El gasto en consumo final incluye el gasto de consumo final individual de los hogares; gasto de consumo final de las instituciones sin fines de lucro
que sirven a los hogares y gasto de consumo final del gobierno general.

3La formacion bruta de capital incluye la formacién bruta de capital fijo, la variacion de existencias y la adquisicion menos disposicion de objetos
valiosos.

3.2.2. IPC (INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR)

El indice de precios al consumidor (IPC) mide la evolucién del costo promedio de una canasta de
bienes y servicios representativa del consumo final de los hogares, expresado en relacion con un
periodo base, dicho de otra manera, permite medir la variacion porcentual promedio de los precios
al por menor de un conjunto de bienes y servicios de consumo final que demandan los
consumidores.

El dato del IPC, en Colombia, lo calcula mensualmente el Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE).

Grdfico 1. IPC Variaciones Total nacional. Agosto 2024 — 2025
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Fuente: DANE, IPC

En agosto de 2025 la variacion mensual del IPC fue 0,19%, la variacion afo corrido fue 4,22% y
la anual 5,10%.

En agosto de 2025 la variacién anual del IPC fue 5,10%, es decir, 1,02 puntos porcentuales menor
que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 6,12%.

El comportamiento mensual del IPC total en agosto de 2025 (0,19%) se explicé principalmente
por la variacidon mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Restaurantes y
hoteles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,59%) y Restaurantes y hoteles (0,49%).

3.2.21. Resultados del mes de agosto 2025.

e Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases.
(Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto).

En el mes de agosto de 2025, el IPC registré una variacién de 0,19% en comparacion con julio de
2025, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,19%): Bebidas alcohdlicas
y tabaco (0,59%), Restaurantes y hoteles (0,49%), Salud (0,46%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,45%) y, por ultimo, Bienes y servicios diversos (0,44%). Por debajo se ubicaron:
Educacion (0,13%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,06%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,05%), Prendas de vestir y
calzado (-0,02%), Transporte (-0,03%), Informaciéon y comunicacion (-0,15%) y por ultimo,
Recreacién y cultura (-0,30%).
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion mensual. Segun divisiones de gasto
Agosto 2024 - 2025

2024 2025
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) Con;r(i)l:s;:;?gﬁ%:tos Variacion (%) Conér(i)brcu;::i:;:sn tos
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 0,22 0,00 0,59 0,01
Restaurantes y hoteles 943 0,31 0,03 0,49 0,06
Salud 1,71 0,17 0,00 0,46 0,01
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 -0,68 -0,13 0,45 0,08
Bienes y servicios diversos 5,36 0,00 0,00 0,44 0,02
TOTAL 100,00 0,00 0,00 0,19 0,19
Educacién 441 -0,16 -0,01 0,13 0,01
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 0,30 0,09 0,06 0,02
hMOL;t;Ies, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 002 0,00 005 0,00
Prendas de vestir y calzado 3,98 0,06 0,00 -0,02 0,00
Transporte 12,93 0,13 0,02 -0,03 0,00
Informacién y comunicacion 4,33 -0,40 -0,01 -0,15 0,00
Recreacion y cultura 3,79 -0,22 -0,01 -0,30 -0,01

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,19%), se ubicaron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles, las cuales aportaron 0,16 puntos porcentuales a la variacion total.

e Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases.
(Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes).

En agosto de 2025 en comparacién con julio de 2025, la variacion de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: frutas frescas (4,66%), comidas en establecimientos de servicio a
la mesa y autoservicio (0,53%), arriendo imputado (0,26%), arriendo efectivo (0,26%), carne de
res y derivados (0,60%), platanos (3,47%), yuca para consumo en el hogar (11,26%), gas (1,00%),
zanahoria (15,58%) y café y productos a base de café (2,89%). Las subclases con aportes
negativos a la variacion fueron: electricidad (-1,61%), papas (-9,63%), tomate (-4,26%), paquetes
turisticos completos (-2,11%) y arroz (-0,97%).

Cuadro 2. IPC Variaciony contribucion mensual. Por principales subclases
Agosto 2025
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Contribucion Puntos

Subclase Variacion (%) porcentusies
Frutas frescas 4,66 0,06
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 0,53 0,04
Arriendo imputado 0,26 0,03
Arriendo efectivo 0,26 0,02
Carne de res y derivados 0,60 0,01
Platanos 347 0,01
Yuca para consumo en el hogar 11,26 0,01
Gas 1,00 0,01
Zanahoria 15,58 0,01
Café y productos a base de café 2,89 0,01

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice.

3.2.2.2. Resultados ano corrido.

e Comportamiento de la variacion aio corrido del IPC segun divisiones y subclases.
(Variaciéon y contribucién aino corrido por divisiones de gasto).

En lo corrido del afo, (enero - agosto), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por
encima del promedio nacional (4,22%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,13%), Educacién
(5,84%), Restaurantes y hoteles (5,68%), Salud (4,66%) y por ultimo, Transporte (4,35%). El resto
de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,03%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (3,65%), Bienes y servicios diversos
(3,34%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (2,92%),
Prendas de vestir y calzado (1,43%), Recreacion y cultura (0,62%) y por ultimo, Informacioén y
comunicacion (-0,57%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucion afio corrido. Segun divisiones de gasto
Agosto 2024 - 2025

2024 2025
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) Contribuciéon Puntos Variacion (%) Contribuciéon Puntos
Porcentuales Porcentuales
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 3.31 0,63 6,13 1,15
Educacion 441 8,53 0,33 5,84 0,23
Restaurantes y hoteles 9.43 5,77 0,62 5,68 0.63
Salud 1,71 4,53 0,08 4,66 0,08
Transporte 12,93 4,36 0,58 4,35 0,58
TOTAL 100,00 4,33 4,33 4,22 4,22
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 427 0,07 4,03 0,07
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 5,88 1,80 3,65 1,14
Bienes y servicios diversos 5,36 2,68 0,14 3,34 0,17
:‘/:ge:r!es_ articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 4.19 1.92 0.08 2,92 0.12
Prendas de vestir y calzado 3,98 1,47 0,05 1,43 0,04
Recreacion y cultura 3,79 -1,21 -0,04 0,62 0,02

Informacién y comunicacion 4,33 -0,64 -0,02 -0,57 -0,02
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Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del afio (enero - agosto), se ubicaron en las divisiones
de Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,50 puntos
porcentuales a la variacion total.

e Comportamiento de la variacién aio corrido del IPC segun divisiones y subclases.
(Variaciéon y contribucién de las subclases en el afio corrido).

En agosto de 2025 en comparacién con agosto de 2024, la variacién de las subclases que mas
aportaron al acumulado del afo fueron: arriendo imputado (3,77%), comidas en establecimientos
de servicio a la mesa y autoservicio (5,94%), transporte urbano (8,92%), arriendo efectivo (4,02%),
frutas frescas (16,81%), carne de res y derivados (6,04%), gas (11,89%), café y productos a base
de café (47,43%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (5,30%) y tomate
(50,64%). Con contribucion negativa a la variacién se ubicé: papas (-27,90%), electricidad (-
2,75%), arroz (-3,20%), equipos de telefonia movil, similares y reparacion (-20,38%) y alimentos
para animales domésticos y mascotas (-4,47%).

Cuadro 4. IPC Variacién y contribucion afio corrido. Por principales subclases

Agosto 2025
Subclases Variacion (%) Conégis::ﬁ;at:ws
Arriendo imputado 3,77 0,48
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 5,94 0,44
Transporte urbano (incluye tren y metro) 8,92 0,41
Arriendo efectivo 4,02 0,37
Frutas frescas 16,81 0,21
Carne de res y derivados 6,04 0,14
Gas 11,89 0,14
Café y productos a base de café 47,43 0,13
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 5,30 0,12
Tomate 50,64 0,10

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice.

3.2.3. MERCADO LABORAL

Para el mes de julio de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,8%, lo que
representé una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,9%).
La tasa global de participacién se ubicd en 64,6%, mientras que en julio de 2024 fue 64,2%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,9%, lo que representd un aumento de 1,1 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del ano anterior (57,8%).
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH

En julio de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 8,4%, lo que representd una disminucion de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2024 (10,2%). La tasa global de participacion se ubicoé en 67,0%, manteniéndose igual a la
registrada en julio de 2024. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,3%, mientras que en el mismo
mes del afo anterior fue 60,1%.

3.2.3.1. Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mévil para el total nacional y
total 13 ciudades y areas metropolitanas.

e Total nacional mensual.

Para el mes de julio de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,8%, lo que
representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,9%).
La tasa global de participacion se ubicd en 64,6%, mientras que en julio de 2024 fue 64,2%.
Finalmente, la tasa de ocupaciéon fue 58,9%, lo que representé un aumento de 1,1 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del ano anterior (57,8%).

Gréfico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Julio (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

e Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual.

En julio de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 8,4%, lo que represent6 una disminucion de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2024 (10,2%). La tasa global de participacion se ubicé en 67,0%, manteniéndose igual a la
registrada en julio de 2024. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,3%, mientras que en el mismo
mes del ano anterior fue 60,1%.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Julio (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.

Nota: cifras aproximadas a un decimal.
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3.2.3.2. Poblacion ocupada seguin rama de actividad, mes julio 2025.

ALCALDIA MUNICIPAL DE
SANTA CATALINA

En el mes de julio de 2025, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.969 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada
fueron Alojamiento y servicios de comida (0,8 puntos porcentuales); Transporte y almacenamiento
(0,7 puntos porcentuales) y Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios

administrativos (0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion ocupada segin rama de actividad

Total nacional. Julio (2017 — 22025)

Rama de actividad

Julio 2024

Poblacion ocupada 23.203
Alojamiento y servicios de comida 1630
Transporte y almacenamiento 177
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1822
Comercio y reparacion de vehiculos 3969
Construccion 1592
Industrias manufactureras 2561
Agricultura, ganadenia, caza, silvicultura y pesca

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos* 491
Actividades financieras y de seguros 439
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1948
Actividades inmobiliarias 342
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2878

Fuente: DANE, GEIH.
p.p.: puntos porcentuales.

ASuministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Julio 2025

23.969

1936

2824

Total nacional
Distribucién
% 2025

100

79

169

10

23

83

18

Variacién
absoluta

766
186
172
115

92

73

52

Contribucion
en p.p.

02

01

02

Nota: por aproximacién de decimalesy la no inclusion de la categoria “No informa”, la suma de las poblaciones, distribuciones y contribuciones puede

diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.
Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -CIIU Rev. 4 A.C. (2022).

3.2.3.3. Poblacién ocupada seguin posiciéon ocupacional, mes julio 2025.

En julio de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el total nacional

con 3,3 y 0,7 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada seguin posicion ocupacional

Total nacional
Julio (2024 - 2025)
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Total nacional
Posicion ocupacional

Julic 2024 Julio 2025 Distribucion Variacion Contribucion

% 2025 absoluta en p.p.

Poblaciéon ocupada 23.203 23.969 100 766

Obrero, empleado particular 10.116 10.885 454 769 33
Trabajador por cuenta propia 9.604 9.774 408 170 0,7
Jornalero o Pedn 706 805 34 99 04
Empleado doméstico 711 733 31 22 0,1
Trabajador familiar sin remuneracion 521 438 1.8 83 04
Obrero, empleado del gobierno 896 809 34 -87 -04
Patron o empleador 633 517 2,2 117 0,5

Fuente: DANE, GEIH.
p.p.: puntos porcentuales.

Nota: por aproximacién de decimales y la no inclusion de la categoria “Otro”, la suma de las poblaciones, distribuciones y contribuciones puede diferir
ligeramente con la informacién del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

3.2.3.4. Ranking de ciudades segun tasa de desocupacién, trimestre mévil mayo -
julio 2025

Para el trimestre movil mayo - julio 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (24,3%), Riohacha (14,4%) e Ibagué

(12,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Cali A.M. (7,8%), Villavicencio
(7,7%) y Medellin A.M. (7,3%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Mayo - julio 2025
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Fuente: DANE, GEIH.
A.M.: drea metropolitana

3.2.3.5. Poblacion fuera de la fuerza de trabajo segun tipo de actividad, mes Julio
2025. (Total Nacional)

Para julio de 2025, la poblacion fuera de la fuerza de trabajo fue 14.399 miles de personas en el
total nacional. Esta poblacion se concentrd principalmente en Oficios del hogar (54,0%) y
Estudiando (23,4%).

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion fuera de la fuerza de trabajo
Total nacional
Julio (2024 - 2025)

Total Nacional

Tipo de actividad Distribucién
Julio 2024 Julio 2025

Variacion Contribucion

% 2025 absoluta en p.p.
Poblacion fuera de la fuerza de trabajo 14384 14.399 100 15
Oficios del Hogar 8.010 7.769 54,0 -242 -1,7
Estudiando 3335 3.367 234 32 0,2
Otros® 3.039 3.263 22,7 225 1.6

Fuente: DANE, GEIH.

Otros®: incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que no les llama la atencién o creen que no vale la pena
trabajar.

p.p.: puntos porcentuales.

Nota: datos ordenados de mayor a menor segun la distribucién porcentual.

Nota: poblaciones en miles.

3.3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Para estimar el presupuesto del presente proceso acorde con la necesidad del servicio y
requerimientos técnicos, se procedid solicitar a proveedores de la region cotizaciones, y se obtuvo
lo siguiente:

El presupuesto oficial del presente convenio a celebrar asciende a la suma de CUATROCIENTOS
TREINTA Y UN MILLONES ONCE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE
($431.011.351).

discriminados asi:

a) Aporte del MUNICIPIO: La suma de TRESCIENTOS UN MILLON SETECIENTOS SIETE
MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 301.707.946).
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b) Aporte minimo de la ESAL es del 30 %:

CIENTO VEINTINUEVE MILLONES

TRESCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($ 129.303.405).

El aporte del Municipio se imputara con cargo al presupuesto de gastos de inversién de la vigencia
fiscal 2026, de conformidad con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal numero
2026.CEN.01.000128 por valor de TRESCIENTOS UN MILLON SETECIENTOS SIETE MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 301.707.946). de fecha 14 de agosto de
2026, expedidos por el jefe de presupuesto municipal de Santa Catalina, Bolivar.

Teniendo en cuenta los precios histéricos y los vigentes del mercado, se procedié de determinar
los valores unitarios promedio para cada uno de los bienes y servicios en estudio.

Teniendo como resultado el siguiente presupuesto:

PRESUPUESTO ESTIMADO OFICIAL

DEL MUNICIPIO DE SANTA CATAL

ITEM

PERFIL

CANTIDAD

NA BOLIVAR”

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GARANTIZAR ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION ADULTO MAYOR EN CONDCIONES DE VULENERABILIDAD

DEDICACION

VALOR MES

TIEMPO EN
MESES

SUBTOTAL

APORTE DEL
MUNICIPIO 70%

PERSONAL

PROFESIONAL

Y DE APOYO

Coordinador Centro Vida Loma de Arena

Profesional en areas sociales, humanas, administrativas o de la salud afines,
con experiencia minima de un (1) afio en coordinacion, ejecucion,
seguimiento o acompafamiento de programas sociales, preferiblemente
dirigidos a personas adultas mayores o poblacién winerable. Encargado de
coordinar, supenisar y realizar seguimiento al funcionamiento del Centro
Vida, garantizando la adecuada prestacion de los senicios, la organizacion
de actividades, la articulacion del equipo de trabajo, la atencién de las
necesidades de los usuarios y el cumplimiento de las acciones orientadas al
bienestar integral de las personas adultas mayores.

100%

$4.500.000

4,0

$ 18.000.000

Anexar

Médico (a)

Profesional en Medicina, con tarjeta profesional vigente y experiencia minima
de un (1) afio en atencion primaria en salud, medicina general, programas de
promocién y prevencion, atencion a poblacién adulta mayor o programas
afines. Sera el encargado de realizar valoraciones médicas generales,
seguimiento al estado de salud de los adultos mayores, orientar sobre
medidas de prevencion y autocuidado, identificar factores de riesgo, realizar
remisiones cuando se requiera y efectuar visitas domiciliarias a los
beneficiarios.

100%

$4.300.000

40

$ 17.200.000

Anexar

Enfermero (a)

Enfermero(a) profesional o auxiliar de enfermeria con formacién en atencién
basica en salud, encargado de realizar controles basicos de signos vitales,
orientacion en temas de autocuidado, promocién de habitos saludables y
acompafiamiento en las jomadas de atencién dirigidas a los adultos mayores
del Centro Vida.

100%

$ 3.500.000

4,0

$ 14.000.000

Anexar

Fisioterapeuta

Fisioterapeuta profesional encargado de desarrollar actividades de promocién
de la movilidad, ejercicios fisicos adaptados y orientacion en practicas que
contribuyan al mantenimiento de la capacidad funcional de los adultos
mayores, asi como realizar seguimiento y visitas domiciliarias cuando sea
necesario,

100%

$4.000.000

4,0

$32.000.000

Anexar

Psicélogo (a)

Psicologo profesional encargado de brindar acompafiamiento psicosocial a
los adultos mayores mediante orientacion individual, desarrollo de actividades
grupales y fortalecimiento del bienestar emocional, asi como la realizacion de
seguimiento y visitas domiciliarias cuando sea necesario.

100%

$4.000.000

4,0

$ 16.000.000

Anexar

Trabajador (a) Social

Trabajador social profesional encargado de brindar acompafiamiento
psicosocial a los adultos mayores mediante orientacion individual, desarrollo
de actividades grupales, fortalecimiento de redes de apoyo y promocion del
buen trato, asi como la realizacion de seguimiento y visitas domiciliarias
cuando sea necesario.

100%

$4.000.000

4,0

$ 32.000.000

Anexar
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Nutricionista: Profesional en Nutricion y Dietética, con tarjeta profesional
\igente y experiencia minima de un (1) afio en programas de alimentacion y
nutricion, senicios de alimentacion colectiva, atencion a poblacion adulta
mayor o programas afines. Seré el encargado de realizar la valoracion o
17 nutricional de los beneficiarios, elaborar y supenisar los ciclos de men(s, 2 100% $4000000 40 $32.000.000 HIEEY
orientar las buenas préacticas de manipulacién de alimentos y brindar
educacion nutricional a los adultos mayores y al personal encargado de la
preparacion de los alimentos.
Manipuladora de alimentos
Prestacion de senicios como manipuladora de alimentos en los Centros
Vida, encargada de la recepcion, preparacion, coccion, porcionado y entrega 3DIAS POR
18 de los almuerzos a los adultos mayores beneficiarios, cumpliendo con las 4 SEMANA $2.200000 40 §35.200.000 Aot
normas sanitarias vigentes y protocolos de higiene en la manipulacion de
alimentos.
Aseadora / servicios generales
Prestacion de senicios de aseo y limpieza general en el Centro Vida,
incluyendo la limpieza y desinfeccion de cocina, comedor, senvicios 5
19 sanitarios, areas comunes y demas espacios utilizados durante las jomadas 2 100% $2500.000 40 $20.000.000 arey
de atencion, garantizando condiciones adecuadas de higiene y salubridad
para los adultos mayores beneficiarios.
SUBTOTAL RECURSO HUMANO $216.400.000 | § 87.096.594,70 ( $ 129.303.405,30
UNIDAD DE VALOR APORTE DEL
ITEM CONCEPTO MEDIDA CANTIDAD UNITARIO VALOR PARCIAL | MUNICIPIO
70%

. CEREAL $2.736.000 $ 2.736.000 | $
2,1ARROZ KG 288 $6.000 $1.728.000 § 1728000 S
2,2|MAZ KG % $7.000 $168.000 |$ 168000 $
2,3|PASTAS KG 120 $7.000 $ 840.000 $  840.000 | $
2,4{PLATANO AVARILLO KG 60 $6.000 $ 360.000 $  360.000| S
2,5[PLATANO VERDE KG 90 $7.000 $630.000 $  630.000$
2,6|YUCA KG 30 $4.000 $120.000 $ 120000 S
2,7 NAME KG 96 $10.000 $ 960.000 $  960.000| S
2,8{PAPACRIOLLA KG 48 $12.000 $ 576.000 $ 576000 S
2,9|PAPA KG 270 $4.500 $1.215.000 $ 1215000 S

PROTEINA $56.076.000 |$ 56.076.000 | $
2,10|PECHUGA KG 690 $22.000 $15.180.000 | $ 15.180.000 | $
2,11{PESCADO KG 180 $ 20.000 $ 3.600.000 $3.600.000 | $
2,12|CARNE DE RES KG 348 $42.000 $14.616.000 |$ 14.616.000 | S
2,13|CARNE MOLIDA KG 336 $35.000 $11.760.000 |$ 11.760.000 | §
2,14|CERDO KG 174 $28.000 $4.872.000 $ 4872000 $
2,15|BOFE KG 144 $20.000 $ 2.880.000 § 2.880.000 | $
2,16|HIGADO KG 144 $22.000 $ 3.168.000 $ 3.168.000 | $

LEGUMINOSA $ 2.868.000 $ 2.868.000 [ $
2,17|LENTEJAS KG 84 $8.000 $672.000 $ 672000 $
2,18|FRIJOL CABECITANEGRA KG 30 $9.000 $ 270.000 $ 270,000 | $
2,19|PALOMITOS KG ¥} $10.000 $420.000 $ 420000 $
2,20[FROL ROJO KG 84 $14.000 $1.176.000 $ 1176000 | $
2,21|FRIJOL CABECITABLANCA KG 30 $11.000 $ 330.000 $ 330,000 S
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VERDURAS $7.839.000 |$ 7.839.000 | $

2,22{TOMATE DE COCINA KG 288 $10.000 $2880.000 |$ 2.880.000 | $
2,23|PEPINO KG 144 $5.000 $720000 |$ 7200008
2,24{ZANAHORIA KG 108 $6.000 $648000 |$  648.000|$
2,25{AHUYAMA KG 30 $5.000 $150000 |$  150.000|$
2,26]LECHUGA KG 108 $8.000 $864.000 |5  864.000]S
2,27|CILANTRO KG 5 $15.000 $75.000 $ 75000
2,28|REMOLACHA KG 36 $5.000 $ 180.000 $  180.000 | S
2,29|LECHUGA CRESPA KG 36 $8.000 $288000 |S  288.000]$
2,30{CEDOLLAROQJA KG 36 $10.000 $ 360.000 $  360.000 S
2,31{CEBOLLABLANCA KG 36 $8.500 $306.000 |$  306.000$
2,32|PEPINO VERDE KG 144 $5.000 $720000 |S 720000 $
2,33|PIMENTONROJO KG 36 $9.000 $324000 S  324.000$
2,34|PIMENTON VERDE KG 36 $9.000 $324000 S 324.000]$
[F] FRUTAS $13.860.000 [$ 13.860.000$
2,35(BANANO KG 240 $5.000 $1.200000 |$ 1.200.000 | $
2,36|MELON KG 240 $8.000 $1920.000 |§ 1.920.000 | $
2,37MANDARINA KG 240 $12.000 $2.880.000 S 2.880.000 | $
2,38|PATILLA KG 120 $4.500 $540.000 |$  540.000 | $
2,39(MANZANA KG 240 $18.000 $4.320.000 S 4.320.000 | $
2,40[MANGO KG 120 $10.000 $1.200000 |$ 1.200.000 | $
2,41{C0CO KG 40 $12.000 $480000 |$  480.000 | $
2,42|NARANJA KG 120 $5.000 $600.000 S 600.000 | $
2,43|PAPAYA KG 120 $6.000 $720.000 S 720.000 | $
- OTROS COMPONENTES $2.575.000 |$ 2.575.000 $
2,44[SAL 1KG 20 $  5000| $100000 |$ 100,000 $
245(ACEITE 3000 ML 40 $ 35000 $1.400000 |$ 1.400.000]$
246[AJO KG 10 $ 20.000 $200.000 S 200.000 | $
2,47|COLOR, Contenido Neto 80 Gramo Caja de 50 10 $ 4.500 $ 45.000 $ 45.000 | $
2,48|PIMIENTANEGRA kg 5 $ 20000 $100000 |$  100.000 | $
2,49|SALSADE TOMATE 1000Gramos 10 $ 18000 $180.000 |$  180.000$
2,50[MAYONESA 1000Gramos 10 $ 20000 $200000 |$ 200000
2,51|MOSTAZA 1000Gramos 10 $ 16.000 $ 160.000 S 160.000 | $
2,52|SALSANEGRA 500 Gramos 10 $ 10000 $100.000 |$ 100000
2,53|DON SABOR U OTRO REALSANTE DE SABOR C?:b(:zsso 0 |s 900 $%000 |$  90000|$

APORTE DEL
MUNICIPIO
70%
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Gorros: Gorros desechables tipo oruga en tela no tejida para manipulacion de PAQUETE X

1,46| . 100 4 $27.150 $ 108.600 $ 108.600 | $
alimentos. UNIDADES
Tapabocas: Tapabocas desechables tricapa con ajuste nasal para uso en PAUUETE X

147) . 50 8 $ 16.500 $132.000 S 132.000 | $
cocina. LININADES

1,48|Delantales: Delantales impermeables lavables con logo institucional. UNIDAD 8 $ 53.900 $431.200 S 431200 S
Trapos de cocina: Trapos de tela absorbente para uso en preparacion de

1,49 i P i P p prep UNIDAD 24 $6.000 $ 144.000 S 144.000 | $
alimentos.
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4 ASEO Y SANEAMIENTO APORTE DEL
MUNICIPIO
ITEM CONCEPTO | U:IIEDII;:IJ);)E| CANTIDAD | U:G’I;\C:Iao VALOR PARCIAL oL
A INSUMOS DE ASEO E HIGUIENE PARA SERVICIOS SANITARIOS $ 20.651.400 $ 20.651.400 | $ -
. o ) ) B PAQUETE X
11 Pefp.el higiénico: Papel h!g|en|co doble hOJa., su.ave‘, alta re3|sten.c!a, roIIo.de. 2 30 $ 50.900 $1.797.000 s 1797.000 | $ i
minimo 30 metros de longitud, apto para uso institucional en servicios sanitarios. LINIRARES
Toallas de tela para secado de manos: Toallas elaboradas en tela de algodén
1,2|absorbente, lavables y reutilizables, tamafio aproximado 40 cm x 70 cm, UNIDAD 24 $ 22.900 $ 549.600 S 549.600 | $ -
destinadas al secado de manos en los servicios sanitarios.
13 Jabon quui(lif) para manos: Jabon liquido antibacterial palral higienle dfe manos, UNIDAD % $17.000 $1.632.000 $ 1632000 $ i
en presentacion de 500 ml, apto para uso frecuente en senicios sanitarios
Bolsas plasticas para basura grandes: Bolsas plasticas resistentes para PAQUETE X
1,4{recoleccion de residuos ordinarios, tamafio aproximado 30 galones (=114 litros), 12 160 $ 45.000 $ 7.200.000 $ 7.200.000 | $ -
calibre minimo 1.5. color nearo. UNIDADES
Bolsas plasticas para basura medianas: Bolsas plasticas para papeleras y PAQUETE X
1,5[canecas de bafios, tamafio aproximado 20 galones (=75 litros), calibre minimo 12 120 $ 30.000 $ 3.600.000 $  3.600.000 | $ -
1.2, color negro. UNIDADES
16 Deterglente len polvo: Deltergente en polvolr’nultiuso para Iimp.ieza de utensilios UNIDAD 3 $35.000 $1.120.000 $ 1120000 $ i
de cocina, pisos y superficies, en presentacion de bolsa de 3 kilogramos.
17 Liquil(?o IavapIaFos: Producto qulfi’do desengrasante Para lavado de vajilla y UNIDAD 2 $75.000 $2.400.000 $ 2400000 | & ]
utensilios de cocina. en presentacién de galén de 3.7 litros.
Cloro o hipoclorito: Solucién desinfectante a base de hipoclorito de sodio al
1,8(5%, utilizada para limpieza y desinfeccion de bafios, pisos y superficies, en UNIDAD 24 $ 21.500 $ 516.000 $  516.000 | $ -
presentacion de galén de 3,7 litros.
19 Il)es!nfectanfe para plsos.: Limpiador demnffectante |I(’3]UId0 conlfraganma para UNIDAD 24 $ 25.000 $600.000 S 600000 | $ i
limpieza de pisos y superficies, en presentacion de galon de 3,7 litros.
Cepillos para lavar platos: Cepillos plasticos con cerdas resistentes, mango
1,10[ergonémico ylongitud aproximada de 20 cm, utilizados para la limpieza de ollasy | UNIDAD 24 $9.300 $ 223.200 S 223.200 | $ -
recipientes profundos.
Esponjas para lavar platos: Esponjas de limpieza de doble capa (espumayy
1,11|fibra abrasiva), tamafio aproximado 10 cm x 7 cm, utilizadas para el lavado de UNIDAD 48 $ 2.000 $ 96.000 S 96.000 | $ -
vajilla y utensilios de cocina.
112 Brillo gru‘eso: EsponinIIa metalica en acero inoxidaAb‘Ie, utilizad? para remover UNDAD 20 $2.000 $ 40.000 S 40000 | $ i
grasa yresiduos adheridos en ollas, sartenes y utensilios de cocina.
Brillo fino: Fibra abrasiva sintética suave utilizada para la limpieza de utensilios
1,13 X L UNIDAD 48 $2.000 $ 96.000 S 96.000 | $ -
de cocina y superficies sin causar rayones.
114 Guantes de aseo: G.uantesl 'reutilizables elaboraldoslen latex o caucho resistente, [ PAQUETE X 12 $0.400 $ 112,800 s 112.800 | i
adecuados para manipulacion de productos de limpieza. 2 UNIDADES
Ambientadores para bafio: Aromatizantes ambientales en presentacion liquida
1,15|0 aerosol, utilizados para mantener condiciones adecuadas de olor en los UNIDAD 32 $ 20.900 $ 668.800 S 668.800 [ $ -
L Isenicios sanitarios.
B IMPLIMENTOS DE ASEO Y LIMPIEZA $ 866.400 $ 866.400 | $ o
Escobas con mango: Escobas de uso institucional con cerdas sintéticas
1,16]resistentes ymango en madera o metal de aproximadamente 1,20 m de longitud, | UNIDAD 8 $29.900 $239.200 239200| $ -
adecuadas para barrido de pisos en areas interiores.
Traperos de algodén con mango: Traperos elaborados en algodén
1,17|absorbente tipo industrial con mango en madera o metal de aproximadamente UNIDAD 8 $23.000 $184.000 184000| $ -
1,20 m, utilizados para limpieza y secado de pisos.
Recogedores plasticos con mango: Recogedores elaborados en plastico
1,18 resistente con mango largo de aproximadamente 80 a 100 cm, utilizados para UNIDAD 4 $25.000 $ 100.000 100000 $ -
recoleccion de residuos durante las labores de aseo.
Baldes plasticos para aseo: Baldes en plastico resistente con capacidad
1,19[aproximada de 20 litros, destinados para el uso del trapero en las labores de UNIDAD 8 $ 42.900 $ 343.200 343200 $ -

limpieza de pisos en las diferentes &reas del Centro Vida.
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: == UNIDAD DE VALOR APORTE DEL
ITEM CONCEPTO MEDIDA CANTIDAD UNITARIO VALOR PARCIAL [ MUNICIPIO

A KIT BASICO EN ATENCION EN SALUD 70%
Tensiometro: Tensiémetro aneroide para adulto con brazalete ajustable y pera

11| N o . i UNIDAD 1 $80.877 $80.877 $ 80.877 | $
de inflado manual, utilizado para la medicion de la presion arterial.
Termometro digital: Termémetro digital clinico utilizado para la medicion de la

1,2 o o UNIDAD 1 $25.050 $25.050 $ 25050
temperatura corporal con lectura répida y pantalla digital.
Oximetro de pulso: Dispositivo digital portatil utilizado para medir la saturacion

1,3|de oxigeno en la sangre yla frecuencia cardiaca de manera rapida yno invasiva | UNIDAD 1 $99.950 $99.950 $ 99.950 | $
mediante sensor de dedo.
Glucometro: Equipo portatil utilizado para medir los niveles de glucosa en la

1,4/sangre mediante una pequefia muestra obtenida del dedo, con lectura digital UNIDAD 1 $121.172 $121.172 $ 11128
inmediata.
Lancetas para glucometro: Lancetas estériles desechables para puncion

1,5|capilar, utilizadas para obtener muestras de sangre para medicion de glucosa, en SS&;E% 4 $27.500 $110.000 $ 110000 | §
presentacion de caja por 50 unidades.
Tiras reactivas para glucometro: Tiras reactivas desechables compatibles con

1,6/glucometro para el andlisis de muestras de sangre ymedicion de niveles de Sslép;\)éég 4 $ 149.400 $ 597.600 $  597.600 | $
glucosa, en presentacion de caja por 50 unidades.
Alcohol antiséptico: Alcohol etilico al 70% en presentacion de frasco de 500

1,7|ml, utilizado para desinfeccion de heridas, limpieza de la piel yantisepsia de UNIDAD 6 $11.200 $67.200 S 67.200 | $
insfrumentos.
Solucion salina: Solucion salina estéril en presentacion de frasco de 500 ml,

18 R , UNIDAD 2 $8.333 $ 16.666 S 16666] S
utilizada para limpieza e irrigacion de heridas.
Gasas estériles: Gasas estériles de algoddn en presentacion de paquetes para

19 ) " o . . UNIDAD 10 $ 18.000 $180.000 $  180.000 | S
curaciones, utilizadas para limpieza, cobertura y proteccion de heridas.
Vendas elasticas: Vendas elasticas de compresion en rollo de

2,0|aproximadamente 5 metros de longitud, utilizadas para soporte, compresion y UNIDAD 4 $6.096 $24.384 S 24384 | S
estabilizacion en casos de torceduras o lesiones leves.
Esparadrapo: Cinta adhesiva médica en rollo de aproximadamente 5 metros de

21 o o ) UNIDAD 2 $11.400 $22.800 S 228001
longitud, utilizada para fijacion de gasas, apsitos y vendajes.
Curitas adhesivas: Apdsitos adhesivos estériles para la proteccion de

2,2 ) A . P ) P CAJA X100 4 $17.100 $68.400 S 68.400 | §
cortaduras o heridas menores, en presentacion de caja. UNIDADES
Algodon: Agodén absorbente en presentacion de paquete de aproximadamente

23 - o , o o UNIDAD 4 $8.787 $ 35.148 $  3-.148( 8
100 gramos, utilizado para limpieza de heridas yaplicacién de antisépticos.
Guantes desechables: Guantes desechables de latex o nifrilo en presentacion

2,4(de cajas por 100 unidades, utilizados para proteccién e higiene durante la %ANJSAXDLOS 2 $ 36.890 $73.780 S 73780 | S
atencion de primeros auxilios.
Micropore o cinta médica: Cinta adhesiva médica hipoalergénica en rollo de

2,5/aproximadamente 5 metros de longitud, utilizada para fijacion de gasas, apdsitos | UNIDAD 4 $ 33.300 $133.200 $ 133200 $
yvendajes sobre a piel.
Tijeras de primeros auxilios: Tijeras de acero inoxidable para uso médico,

2,6|utilizadas para corte de gasas, vendas, esparadrapo u ofros materiales de UNIDAD 1 $25.000 $ 25.000 S 25.000 | $
curacion.
Botiquin de primeros auxilios en plastico rigido: tamafio mediano (aprox.

2,7|130-40 cm), con tapa, asa de transporte y compartimentos internos para la UNIDAD 1 $116.100 $ 116.100 $ 116100 $
organizacion de insumos de atencion bésica en salud.

SUBTOTAL SALUD $1.797.327 $ 1797327 | $ -
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RECREACION/INTEGRACION SOCIAL

CONCEPTO

|UETEQ?MDE| CANTIDAD

VALOR

DIA MUNDIAL DE TOMA DE CONCIENCIA DEL ABUSO Y MALTRATO EN LA VEJEZ

VALOR PARCIAL
$ 350.000

APORTE DEL
MUNICIPIO

$

70%
350.000

-

34

35

Materiales pedagdgicos para el desarrollo de actividad participativa de
construccion de mensajes de rechazo al maltrato y promocion del buen
trato hacia las personas mayores, compuestos por 1 pliego de papel kraft
o cartulina tamafio mural para la elaboracidén de mural colectivo, 10
cartulinas tamafio pliego para trabajo grupal, 20 marcadores
permanentes de colores, 10 lapices, 5 barras de pegante de
aproximadamente 40 gy 2 rollos de cinta adhesiva de aproximadamente
20 m cada uno, destinados a la elaboracidn y fijacion de los mensajes
construidos por los adultos mayores.

Presentacion musical en vivo con grupo de gaita tradicional para
ambientacion y disfrute durante la celebracion del Dia del Adulto Mayor.

GLOBAL

GLOBAL

$

$

350.000

500.000

$350.000

$500.000

$

$

350.000 | $

500.000 | $

3,6

Servicio de animacion y recreacion dirigido a adultos mayores, que
incluye acompafiamiento, dinamicas recreativas y ambientacion durante
el desarrollo de |a actividad.

GLOBAL

$

300.000

$300.000

$

300.000 | $

37

Almuerzo especial compuesto por proteina (pollo, pescado o carne
aproximadamente 150g), arroz aproximadamente 150 g, ensalada fresca
aproximadamente 80 g, acompafiante (papa o tajada aproximadamente
120g) y bebida natural aproximadamente 250 ml.

UNIDAD

120

9

35.000

$4.200.000

$  4.200.000

W

3,8

Entrega de detalle conmemorativo consistente en toalla de bafio tamafio
aproximado 70 x 140 cm, elaborada en tela absorbente, marcada con el
logo del programa, alcaldia y referencia alusiva al dia del dulto Mayor.

KIT

120

$

60.000

$7.200.000

$ 7.200.000

wr

CEREMONIA DE NAVIDAD Y FIN DE

ANO

$15.840.000

$ 15.840.000

Anchetas Navidefas: 1.Bebidas:
Infusiones de té sin azlicar, café descafeinado, Vino, avena en hojuelas
o leche deslactosada/vegetal fortificada.

2. Dulces y galletas: Galletas navidefias, galletas saladas, chocolates,
gomitas y dulces de temporada.

3. Alimentos basicos: Panetdn o productos de panaderia, conservas
(como lomos de attin), embutidos, queso.

4, Frutos secos: Mix de nueces, mani, almendras o cremas de frutos
secos naturales sin azucar anexa.

ANCHETAS

120

$

90.000

$10.800.000

$ 10.800.000 | §

CENA NAVIDENA

Pavo o pernil de cerdo: Horneado y bafiado en salsas
Opcion 2 Cafidén de cerdo o pollo relleno

2) Opcion 1 Ensalada fria

de papa o papas al horno

Opcion 3 Arroz: arroz con coco o arroz con almendras y pasas
3) Ensaladas (Lechuga, Tomate, Ensalada Primavera, Vegetales
Salteados, Ensalada Blanca)

4) Postre ( Tres Leches, Pio Nono, Pudin de Vainilla)

5) Jugo natural 7 onzas con tapa

1) Opcion 1

Opcion 2 Puré

120

$

42.000

$5.040.000

$ 5.040.000 |

SUBTOTAL RECREACION/INTEGRACION SOCIAL

$28.390.000

$ 28.390.000
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ITEM

CONCEPTO

Extintor multipropésito: tipo ABC de 10 libras de capacidad, utilizado

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR

UNITARIO

VALOR PARCIAL

UNIDAD DE VALOR APORTE DEL
ITEM CONCEPTO MEDIDA CANTIDAD UNITARIO VALOR PARCIAL | MUNICIPIO

A JUEGOS DE MESA Y JUEGOS DIDACTICOS Y MATERIAL LUDICO PARA ADULTO MAYOR 0%
Dominé: Juego de mesa compuesto por 28 fichas en material plastico o acrilico

1,1|resistente, con puntos grabados de facil visualizacion, presentado en estuche UNIDAD 8 $30.900 $ 247.200 S 247200 | $ -
organizador.
Parqués: Juego de mesa en tablero cuadrado de aproximadamente 40 cm x 40

1,2|cm, elaborado en material resistente, con 4 juegos de fichas plésticas y 2 dados, | UNIDAD 8 $ 75.000 $600.000 S 600.000 | $ -
disefiado para |a participacion de hasta cuatro jugadores.
Ajedrez: Juego de estrategia compuesto por tablero de aproximadamente 40 cm

1,3|x40 cm y 32 piezas completas en material pléstico o madera, de tamafio UNIDAD 4 $69.900 $ 279.600 S 279.600 | $ -
estandar para facil manipulacion.
Cartas: Baraja de 50 cartas plastificadas, tamafio estandar para juegos de mesa,

14 UNIDAD 5 $41.894 $209470 [ $ 209470 $ -
resistentes al uso frecuente.
Rompecabezas: Juego didéctico de aproximadamente 300 piezas, elaborado en

15 S o o UNIDAD 8 $90.990 $727.920 S T27920|($ -
carton grueso o material resistente, con imégenes de facil identificacion
Juego de memoria: Juego didactico compuesto por minimo 40 fichas

1,6|ilustradas, en material resistente, disefiado para actiidades de estimulacion UNIDAD 8 $ 65.900 $527.200 S 527.200 | $ -
cognitiva.
Bingo: Juego recreativo compuesto por balotas numeradas del 1 al 75, base 0

1,7|globo para extraccion y cartones reutilizables, elaborado en material plastico o UNIDAD 4 $124.750 $ 499.000 S 499.000 | § -
metalico resistente.

APORTE DEL
MUNICIPIO
70%

de alimentos.

1,1| paralaatencidn de conatos de incendio en areas donde se manipulan | UNIDAD 2 $103.900 $207.800 S 207.800(S -
equipos eléctricos, gas o materiales combustibles.
Guantes térmicos resistentes al calor: utilizados para manipular PAQUETE X
1,2| recipientes calientes, ollas o bandejas durante la preparacién y servicio 2 UNIDADES 4 $40.074 $160.296 S 16029 | S -

TOTAL COSTOS (1+2+3+4+5+6+7+8)

$ 362.194.413

$232.891.008 | $  129.303.405

IVA (19%)

$ 68.816.938

$ 44249291 S 24.567.647

VALOR TOTAL (9+10)

$ 431.011.351

$277.140299 | $  153.871.052

APORTE DEL
LR 70% $  301.707.946
APORTE DE
LAESAL O 30% $  129.303.405
PROPONENTE

TOTAL $ 431011351

Se certifica que los valores de bienes solicitados en el presente estudio y documentos previos se
encuentran incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones de la Vigencia Fiscal del 2026.
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Los aportes y el presupuesto del presente convenio se ejecutaran de acuerdo a las
especificaciones establecidas en el anexo del presupuesto (ANEXO -PRESUPUESTO)

NOTA: Si alguna fundacién ESAL realiza aportes por encima del 30 % del valor del presupuesto de
la entidad, este se reducira y se mantiene el presupuesto oficial

3.4. MODALIDAD DE CONTRATACION

Los Convenios de Asociacion estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 vy lo
reglamentado por el Decreto 092 de 2017.

ARTICULO 96 Ley 489 de 1998. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS CON
PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y
orden administrativo podran, con |la observancia de los principios sefalados en el articulo 209 de
la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de
Convenios de asociacién o la creaciéon de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los Convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision
su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos aquellos aspectos
que se consideren pertinentes (...)"

El articulo 355 de nuestra Constitucion Politica establece:

“El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de
los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes
con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentara
la materia”

Conforme la norma Constitucional transcrita puede el Gobierno, en sus diferentes niveles, celebrar
Convenios con las entidades sin animo de lucro siempre que se cumplan unos requisitos, a saber:

Reconocida idoneidad de la entidad sin animo de lucro contratista. Desde luego, esta reconocida
idoneidad debe atender criterios objetivos y los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad que debe surtir la funcion administrativa de
acuerdo con lo consagrado en el articulo 209 de la Carta Politica.
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Un segundo requisito tiene que ver con la teleologia de este tipo de contratos. La finalidad unica
es la de impulsar programas y actividades de interés publico.

La tercera precision constitucional demarca los limites y alcances de la finalidad, que establece
como requisito la conformidad con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo.

Como se desata del aparte final en el segundo inciso de la norma constitucional, corresponde al
Gobierno Nacional reglamentar la materia, en virtud de lo cual El Presidente de la Republica, en
uso de las facultades constitucionales reglamentarias expidio los Decretos 777 del 16 de mayo de
1992, 1403 del 26 de agosto de 1992, y, el Decreto 2459 del 9 de diciembre de 1993, los cuales
derogo con la expedicion del Decreto 092 de 2017; mediante el cual reglamenté la forma como el
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debia contratar con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés de
acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo
355 de la Constitucion Politica.

El Decreto 092 de 2017 establece:

“Articulo 1. Objeto. El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin animo de lucro y
de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo
con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la
Constitucioén Politica.”

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacién expresa de su
representante legal para cada Convenio en particular que la Entidad Estatal planee suscribir bajo
esta modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcion de otorgar
esta autorizacién. La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la
autorizacién respectiva.”

Aterrizando un poco el objetivo puntual del presente estudio previo se tiene que el articulo 5 del
mismo decreto estipula.

“ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA CUMPLIR
ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los Convenios de asociacion que
celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas
les asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos
a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la
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ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del Convenio.
Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperaciéon
internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en
dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
Convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios
para tal seleccién.”

Con relacion al articulo 4 del Decreto 092 de 2017, Colombia Compra Eficiente expidié la Guia G-
GESAL-02 para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, la cual desarrolla su titulo VI, asi:

Art. 4% La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera
adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista,
cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que
requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y
publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de
manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicion de un
plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii)
evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos
para el efecto.

<Inciso SUSPENDIDO provisionalmente> Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar
el proceso competitivo previsto en este articulo cuando el objeto del Proceso de Contratacion
corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica
colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o juridicas, condicion
que debe justificarse en los estudios y documentos previos.

(...) “El proceso competitivo establecido en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 no le es aplicable
a los Convenios de asociacion por expresa disposicion del articulo 5, sin embargo, las Entidades
Estatales en su autonomia pueden establecer el mismo procedimiento para seleccionar las
ESALES en Convenios de asociacion y en contratos de colaboracion. En todo caso, el proceso
competitivo que definan las Entidades Estatales para sus Convenios de asociacion debe garantizar
la libre concurrencia y la pluralidad de interesados y la comparacién objetiva de las ofertas, este
procedimiento puede ser analogo a otros donde existe competencia, como la licitacion publica”.
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Téngase en cuenta ademas que de conformidad con lo establecido por El Consejo de Estado, en
el auto del 6 de agosto de 2019 fue suspendido el literal ¢) del articulo 2 del Decreto: c¢) <Literal
SUSPENDIDO provisionalmente> Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y
servicios requeridos para la estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion,
distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin animo de lucro; o que, si existe, la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro represente la optimizacion de los recursos
publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los demas eventos,
la Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos.

<Inciso SUSPENDIDO provisionalmente> La Entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal que contrate bajo esta modalidad debera indicar expresamente
en los Documentos del Proceso, como el Proceso de Contratacién cumple con las condiciones
establecidas en el presente articulo y justificar la contratacion con estas entidades en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo.

sefialando: (...) “que contraria la norma constitucional al condicionar que los contratos solo se
pueden celebrar cuando no exista oferta en el mercado, sometiendo su celebracién a que, de
existir oferta, la contratacion con las entidades sin animo de lucro represente la optimizacion de
los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo, toda vez
que se desconoceria la naturaleza de las entidades sin animo de lucro que implica que ellas no
participan en el mercado de bienes y servicios de la misma forma que las demas sociedades.

Por tanto, suspendié provisionalmente el literal c) del articulo 2 del Decreto 092 de 2017, razén
por la cual los procesos de contratacidn con entidades privadas sin animo de lucro no quedan
condicionados a la inexistencia de oferta en el mercado de bienes y servicios, ni a que la ESAL
garantice la mejor oferta y la optimizacion de los recursos publicos. Lo anterior, en la medida que
estas condiciones son propias de la contratacion del Estatuto General de Contrataciéon de la
Administracion Publica, no del régimen juridico especial que establece el articulo 355 de la
Constitucién Politica.

El Decreto 092 de 2017 es un instrumento de politica publica distinto al Sistema de Compra
Publica, por lo tanto, no es posible celebrar un Convenio de asociacién o de colaboracién utilizando
las modalidades de seleccion sefaladas en la Ley 1150 de 2007. Sin embargo, las Entidades
Estatales son autbnomas en la configuracion del proceso competitivo o la contratacién directa de
estos Convenios y pueden establecer procedimientos similares o idénticos a las modalidades de
seleccion de la Ley 1150 de 2007; ademas de la posibilidad de tener en cuenta lo establecido por
la Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
de Colombia Compra Eficiente sobre las etapas de un Proceso competitivo. También, la Entidad
Estatal debe tener en cuenta que las normas del Sistema de Compra Publica (Ley 80 de 1993,
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Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, entre otras) son aplicables cuando el Decreto 092 de
2017 no establezca regulacién expresa”.

(https://sintesis.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/concepto/2018/4201814000005618 Ce
lebracion de Convenios de asociacion con aportes en especie/4201814000005618 celebra
cion de Convenios de asociacion con aportes en especie original.pdf.

“Legalmente no existe distincién alguna entre Convenio y contrato. El Convenio es una forma de
gestion conjunta en el que las Entidades Estatales logran la consecucion de objetivos comunes,
ya sea asociandose entre si o entre estas y particulares. Esto quiere decir que el Convenio se
caracteriza por ser un negocio juridico en el que media un acuerdo de voluntades y es generador
de obligaciones a cargo de cada una de las partes que lo integran, obligaciones que son
juridicamente exigibles (Ver la sentencia del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccién Tercera, Consejero Ponente: Mauricio Fajardo Gémez, Bogota D.C,
veintitrés (23) de junio de dos mil diez (2010), radicacién namero: 66001-23-31-000-1998-00261-
01(17860). Las anteriores caracteristicas también se aplican al contrato. Entonces, al no existir
distincion juridica entre el Convenio y el contrato, los conceptos previstos por la ley 80 de 1993 y
la 1150 de 2007 para tal fin, se entenderan en el mismo sentido.

Ahora bien, en virtud de la Ley 489 de 1998 (Articulos 95 y 96), y como se anoté en precedencia,
las Entidades Estatales pueden celebrar Convenios entre si o con particulares, como forma de
colaboracién para el cumplimiento de sus fines y cometidos estatales. Estos Convenios se llevan
a cabo de dos maneras: mediante la celebracién de Convenios interadministrativos o la asociacion
de Entidades Estatales con personas juridicas particulares mediante la celebracion de Convenios
de asociacion o la creacion de personas juridicas”.

https://sintesis.colombiacompra.gov.co/content/ley-aplicable-Convenios-de- asociaci%C3%B3n-0

La Constitucién Politica de Colombia sefala en su articulo 113, que “(...) Los diferentes 6rganos
del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armoénicamente para la realizacién de sus
fines”, y el articulo 209 “(...) Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para
el adecuado cumplimiento de los fines del Estado (...)".

Conforme a los principios fundamentales que establece el articulo 2 de la Constitucién Politica de
Colombia:

“Son fines esenciales del estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;

facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdémica, politica,
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administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar
el cumplimiento de los deberes sociales del estado y de los particulares”.

La Constitucion Politica, en su articulo 355 faculta a la Administraciéon Publica, en todos sus
niveles, para: “(...) celebrara contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan
Nacional y los planes seccionales de Desarrollo (...)".

En igual sentido, se ha pronunciado la Corte Constitucional mediante sentencia C-543-2001 en
referencia al articulo 355 de la Carta Politica, asi:

“Entonces, el ambito propio del articulo 355, en sus dos incisos, el primero en cuanto prohibe
explicitamente las donaciones y auxilios y el sequndo que permite la celebracion de contratos para
el cumplimiento de actividades de interés publico, acordes con los planes de desarrollo, con
personas juridicas privadas, sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, es el de la accion
benéfica del Estado, de las actividades de fomento que dentro de un Estado social de Derecho
corresponden como funcién propia, insoslayable, de la organizacion estatal.

De acuerdo a la constitucion el segundo inciso alude a la celebracion de contratos hace énfasis
en que el objeto de los mismos es el desarrollo de actividades de interés publico, acordes con los
planes de desarrollo, y para asegurar que la accion de fomento (benéfica como la ha denominado
la jurisprudencia de la Corporacién) se cumpla adecuadamente, exige que las instituciones
privadas con las cuales se hayan de celebrar sean precisamente de aquellas que conforme a la
ley tengan el caracter de instituciones sin animo o fin lucrativo (las personas juridicas, fundaciones
y asociaciones, reguladas por el Codigo Civil - Titulo XXXVI- y disposiciones complementarias)
que ademas tengan reconocida idoneidad en el ambito donde conforme a sus respectivas reglas
estatutarias desarrollan las actividades de beneficio comun’.

Ahora bien, la doctrina y jurisprudencia han sido unanimes al sefalar que los convenios de la
administracion son negocios juridicos bilaterales en virtud de los cuales ésta se vincula con otra
persona juridica publica o con una persona juridica o natural privada para alcanzar fines de interés
mutuo en el marco de la ejecucion de funciones administrativas y que por su naturaleza las partes
hacen aportes a un propdsito comun, sin que por virtud de dicho aporte, alguna de las dos pretenda
obtener un beneficio mas alla que el de la mision acordada.
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De conformidad con lo anterior, el presente proceso competitivo sera desarrollado para la futura
celebracién de los correspondientes Convenios de Asociacion de conformidad con el articulo 5 del
Decreto 092 de 2017 que expresamente determina:

“Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior
al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro
pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en
dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios
para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los convenios a los que hace referencia el articulo
2 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente
decreto.”

Por otra parte, el inciso primero del numeral sexto de la guia para la contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, expedida por la Agencia para la
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente-, sefiala : “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017
desarrolla el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el cual autoriza a las Entidades Estatales a celebrar
negocios juridicos con entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones y por esa razén su
ambito de aplicacion es diferente al de los otros articulos del Decreto 092 de 2017.”

Asi mismo, el inciso quinto del referido numeral sefala: “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no
prohibe la celebracion de convenios en que la entidad sin animo de lucro aporte recursos en
especie, solo indica que en esos casos la Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para
seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la cual celebrara el respectivo convenio.”
Considerando lo anterior, el Municipio de Santa Catalina, adelantara el presente proceso
competitivo, el cual se rige por los principios de la contratacion estatal, los articulos 5,6,7 y 8 del
decreto 092 de 2017. (Subrayado fuera del texto original)

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo con lo revisado en el analisis de conveniencia
y oportunidad se ha determinado que el presente proceso contractual cumple con lo establecido
en el del Decreto 092 de 2017, razén por la cual en virtud de los principios de eficiencia y eficacia
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se adelantara el presente Convenio de conformidad al régimen especial dispuesto en el articulo
355 de la constitucién politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017.

De conformidad con lo anterior, el MUNICIPIO adelantara un convenio de asociaciéon con una
entidad sin animo de lucro con la idoneidad suficiente, para la ejecucion de las actividades
descritas en el presente estudio previo, a través de un proceso competitivo.

3.4.1. MARCO TRIBUTARIO MUNICIPAL
A manera informativa se sefiala que dentro de los impuestos a pagar se encuentran

Para la estimacion del presupuesto de la contratacion se tuvo en cuenta la siguiente carga impositiva:

Estampilla prohospital 1%

Estampilla Universidad de Cartagena 1%
Estampilla procultura 1%

Estampilla proancion 4%

Fondo de seguridad y convivencia ciudadana 5%
Retefuente 2%

Reteica 1%

Estampilla Prodeporte 1.5%

Reteiva 15% del iva facturado

Estampillas de justicia 2%

Nota: Los gravamenes correspondientes se aplicaran antes de IVA.

Seran por cuenta del Contratista y se consideran incluidos como parte del precio todos los
impuestos, derechos, tasas y contribuciones que se originen en el desarrollo del contrato sean
estos de caracter Nacional, Departamental o Municipal; Los cuales podran ser cancelados
directamente por el contratista o descontados por el MUNICIPIO, segun la naturaleza de la
contribucién fiscal. La tarifa y los demas elementos sustanciales del impuesto, tasa o contribucién
seran las vigentes a la fecha de suscripcion del contrato respectivo.

INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ESAL (CAPACIDAD FINANCIERA)

Conforme a la “Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad” de Colombia Compra Eficiente”, los indicadores financieros Asociados a la
eficiencia de la ESAL muestran su grado de madurez y de dedicacion a proyectos misionales. Las
entidades sin animo de lucro tienen el deber de llevar contabilidad, por ello, la Entidad Estatal

debe establecer criterios objetivos relacionados con los resultados financieros de las entidades
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sin animo de lucro, asi comparar su idoneidad y contratar con la ESAL que muestre resultados
soélidos. La Entidad Estatal puede verificar estos indicadores a través de declaraciones tributarias,
estados financieros, en ese sentido el municipio solicitara la siguiente documentacion:

1. Estados Financieros con corte a diciembre 31 de 2025 debidamente firmados por el
Representante Legal, el Contador Publico y/o Revisor Fiscal cuando asi lo obligue la Ley.
2. Notas a los estados financieros acompanados por el dictamen del revisor fiscal
3. Balance general con corte a diciembre 31 de 2025.
4. Fotocopia de la Tarjeta Profesional y Cédula de ciudadania, antecedentes disciplinarios del
Contador acompafado del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central
de Contadores, y fotocopia de la cédula y tarjeta profesional del revisor fiscal acompafado del
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.
5. Fotocopia de la Tarjeta Profesional y Cédula de ciudadania, antecedentes disciplinarios del
Revisor Fiscal, acompafado del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta
Central de Contadores.

Indicadores financieros

Indicador Valor de referencia
indice de liquidez. Mayor o Igual = 1.40
indice de endeudamiento. Menor o Igual < 0.70 0 70%

a. Indice de Liquidez o Razdn corriente: En el andlisis realizado con la muestra de las
empresas, se genera en la desviacion estandar en el limite inferior mayor o igual a 1.40

b. Nivel de Endeudamiento: Cabe resaltar que entre menor sea el nivel de endeudamiento el
riesgo de quiebra de la empresa oferente es menor. Para este proceso se recomienda un
indice de endeudamiento menor o igual al < 70%.

INDICADOR DE EFICIENCIA

La estructura organizacional nos muestra la madurez de la organizacion en sus procedimientos,
el manejo de la informacion y en general su gobierno corporativo. Por lo anterior, la Entidad Estatal
debe establecer requerimientos que acrediten la estructura organizacional de la ESAL, atendiendo
al programa o actividad prevista en el plan de desarrollo.

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la ESAL muestran su grado de madurez
y de dedicacién a proyectos misionales. Las entidades sin animo de lucro tienen el deber de llevar
contabilidad, por ello, la Entidad Estatal debe establecer criterios objetivos relacionados con los
resultados financieros de las entidades sin animo de lucro, asi comparar su idoneidad y contratar
con la ESAL que muestre resultados solidos. La Entidad Estatal puede verificar estos indicadores

Pagina 50 de 59




ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

(articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015) SANTL CATAL TR

a través de declaraciones tributarias, estados financieros o en caso de tenerlo el certificado del
RUP.

La Entidad Estatal debe asegurarse que el asociado con el que pretende contratar es
efectivamente sin animo de lucro, por ello debe verificar que se encuentra en el régimen tributario
especial al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario, esto solo es posible si su objeto
social corresponde a cualquiera de las actividades meritorias definidas en el articulo 359 del
Estatuto Tributario, siempre y cuando las mismas sean de interés general y que a ellas tenga
acceso la comunidad.

La Entidad Estatal dependiendo de la complejidad del objetivo del plan de desarrollo que se
pretende cumplir, puede usar los siguientes indicadores u otros que le permitan comparar
objetivamente a los proponentes:

(a) Las entidades privadas sin animo de lucro no tienen como propdsito generar utilidades.
Los ingresos de las entidades privadas sin animo de lucro estan destinados a cumplir su
funcion social. La administracion de la entidad privada sin animo de lucro debe mostrar
eficiencia en el gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia en la
administracion de la totalidad de sus proyectos es util:

Gastos de implementacidn de los proyectos en el ano anterior
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el ano anterior

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar la entidad privada sin animo de lucro
para satisfacer las necesidades de la comunidad y menos en su propia administracién.

Para este calculo se toman los Estados Financieros con corte al 2025, se determina un indicador
de eficiencia mayor o igual a 3, ya que al ser entidades cuyo fin no es la obtencion de un
beneficio, sino que principalmente persigue una finalidad social, se debe mostrar eficiente en su
ejecucion y desempeno y de esta forma tiene la Entidad la certeza de aunar esfuerzos con una
entidad fortalecida y que garantiza un 6ptimo desempeno y que los recursos seran destinados al
proyecto social en cuestion

Gastos de implementacion de los proyectos en el 2025
Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el 2025

Para este calculo se toman los Estados Financieros con corte al 2025, se determina un indicador
de eficiencia mayor o igual al 30
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ALCALDIA MUNICIPAL DE
SANTA CATALINA

Para determinar con claridad dicha informacién este indicador debera ser certificado por el
Contador Publico y/o Revisor Fiscal de la Entidad el cual sera verificado y analizado por el
evaluador financiero del organismo.

\ 4. ANALISIS DE LA DEMANDA \

El analisis de la demanda tiene como propdsito identificar y caracterizar la necesidad institucional
que motiva el proceso de contratacién, asi como establecer la pertinencia, oportunidad y alcance
del servicio requerido.

La Alcaldia Municipal de Santa Catalina luego de conocer sus intereses y necesidades y de
identificar los servicios que la satisfacen, esta en capacidad de definir el sector o mercado al cual
pertenecen tales bienes, obras o servicios y hacer el analisis correspondiente.

El analisis del sector ofrece herramientas para establecer el contexto del proceso de contratacion,
identificar algunos de los riesgos, determinar los requisitos habilitantes y la forma de evaluar las
ofertas. En ese sentido se procede a revisar el histérico de compras o adquisiciones de otras
entidades estatales y otros consumidores del bien o servicio, indagado en SECOP. Procesos
realizados por distintas entidades con objeto similar al de la actividad econdmica objeto de este
estudio del sector.

De acuerdo con lo establecido en la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia compra eficiente, el analisis de la demanda debe
indicar como LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA CATALINA ha adquirido, en vigencias
fiscales anteriores, los bienes y servicios objeto del presente proceso de contratacion, asi como
establecer como otras entidades publicas y privadas acceden a este tipo de servicios en el
mercado.

L ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Nacional

de Contratacién Publica

Colombia Compra Eficiente —
— Valor Total FILTROS:
Gasto Mensual Gasto Anual =

540041 51.40mi. 5140 :S“:‘E.QTIE“ 40 mil 15400.41

Seleccione el afio:

2018 2019 2020 2021 2022 2023 >

Seleccione la Fecha
Fecha_firma

01/01/2018 03/04/2024

O——O0

Valor Total

Departamento de Entidad

BOLIVAR

Nombre de Entidad (agregado)

aro a o

A .
ingrese el nombre sin tilde
S SANTA CATALINA

Ao 92021 ®2022 #2023 Fuente @SECOP_|

Pagina 52 de 59




ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
(articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015)

Contratos Total |

Cantidad de contratos - Mensual &
L] 2021
mayo Jumio octubre noviembre

marzo

Ao @2021 ®2022 ®2023

Cantidad de contratos

Cantidad de contratos - Anual
1] 10 10 10 10

3
2 2
1 I I 1

2022 2023 2024
Afo

Fuente @SECOP_|

2026

Bl BOLIVAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE SANTA CATA..
[1 CORALINA - CORPORACION PARA EL DESARROLL..
] DEPARTAMENTO DE POLICIA SAN ANDRES PROVI..
[J INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA ...
[1 SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA -...
[ SAN ANDRFS PROVIDENCIA V SANTA CATAIINA -

ALCALDIA MUNICIPAL DE
SANTA CATALINA

Plataforma:

SECOP._I

Nombre de Entidad (plataforma)
* ingrese el nombre sin filde
£ Buscar
B Seleccionar todo
B BOLIVAR ALCALDIA MUNICIPIO DE SANTA CATALL..

@ Valor @ Contratos

$0,4 mil M

Valor

$0,2 mil M

$0,0 mil M

Valor Tetal Estimado per Familia

9313 - Ayuda y asistencia humanitaria

2_Familia

Contratos

Seleccione una categoria:
{Segmento / Familia / Clase)
L Buscar
~ [ 81 - Senvicios Basados en Ingenieria, Investigac...
[0 83 - Servicios Piblicos y Servicios Relacionados...
[ 24 - Servicios Financieros y de Seguros
~ [ 85 - Servicios de Salud

[] 90 - Servicios de Viajes, Alimentacién, Alojamie.,

~ [0 92 - Servicios de Defensa Nacional, Orden PubI.I
B 93 - Servicios Politicos y de Asuntos Civicos

Valer contratado:

$15.648.805

O

$400.000.000

O

Modalidad de seleccion

Directa Especial

nto contratacién por bienes y servicios de UNSPSC

9312 - Ayuda y asistencia humanitaria 1 $15.717.000 3.84% 3 $62.305.359 15,22% 2 $331.388.896 80,94% 6 $409.411.255 100,00
Total 1 $15.717.000 3.84% 3 $62.305.359 15,22% 2 $331.388.896 80.94% 6 $409.411.255 100,00
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | [ Nimero de Contratos del| | Origen del Proveedor
R Buscar Proveedor Proveedor
Provee‘jor O Seleccionar todo I . CO|0mb la -
seleccionado [ CORPORACION GESTION EMPRESARIAL RENACER RECORGES $409141 m||| 6 Bolivar

[ CORPORACION GESTION INTEGRAL ¥ SOCIAL INTERNACIONAL CO...

Valor Total Estimado por Proveedores

Proveedores

FUNDACIOM PARA EL PROGRESO BIENESTAR SOCIAL Y ...

CORPORACIOM GESTION INTEGRAL Y SOCIAL INTERMA...

CORPORACIOM PARA LA PAZ AMBIENTAL Y AGROPECU...

CORPORACION GESTION EMPRESARIAL REMACER RECO..

FUNDACION GENTE JOVEN COLOMBIA

50,0 mil M
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$0,2 mil M
Valor Total Estimado

Proveedores

Numero de Contratos por Proveedores

CORPORACION GESTION INTEGRAL ¥ SOCIAL INTERNA...

‘CORPORACIOM GESTIOM EMPRESARIAL RENACER RECO...

CORPORACION PARA LA PAZ AMBIENTAL Y AGROPECU...

FUNDACION GENTE JOVEN COLOMBIA

FUNDACION PARA EL PROGRESO BIENESTAR SOCIALY ..

o
Iu

Namero de Contratos
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Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamento estandar

@ Bolivar

Departamento estandar
@ EBolivar

Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
/: C o
@ Valor @Contratos 047 mil M
8 $0.4 mil M
$0.3 mil M

Modalidad de Seleccion

§0,2 mil M @ Minima cuantia

- -
4 §0,0 mil M
Nacional Competitiva

QOrigen Modalidad general

Valor
@
Contrates

Seleccién Abreviada de Menor Cuantia

Walor Total Estimado

$0,0 mil M

Segun los resultados obtenidos, en el Departamento de Bolivar — La Alcaldia Municipal de Santa
Catalina; entre el 1 de enero de 2018 y el 03 de abril de 2024, se adjudicaron 6 contratos asociados
a los cédigos UNSPSC 93141501 por un valor total de $ 409.411.255 Millones de pesos.

| 5. ANALISIS DE LA OFERTA |

Esta fase tiene como propésito examinar el andlisis del mercado de oferta y las opciones de
proveedores disponibles, a partir de las categorias de compras definidas, con el fin de comprender
las dinamicas que afectan el sector, la cadena de abastecimiento y los actores que puedan
suministrar bienes y servicios requeridos.

El andlisis de la oferta contempla la realizacién de un estudio de las capacidades financieras y
organizacionales de las empresas del sector, estas capacidades financieras y organizacionales
buscan establecer unas minimas condiciones que reflejan el estado financiero y muestran la
aptitud de los proponentes para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

La entidad consulto la herramienta del Modelo de Abastecimiento Estratégico dispuesta por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, con el fin de analizar el
comportamiento de la oferta en materia de servicios en el Departamento de Bolivar. Segun los
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resultados obtenidos, entre el 02 de enero de 2018 y el 02 de abril de 2026, se identificaron 665
proveedores que participaron en procesos de contratacion directa bajo los cédigos UNSPSC
93141501, adjudicandose un total de 1201 contratos por la suma de $ 3.329.307.877.341 Mil
millones de pesos

() ANALISIS DE LA OFERTA

Agencia Nacional

de Contratacién Publica —
olombia Compra Eficiente
Colombia C Efi t
— ——
Valor Total FILTROS:
Gasto Mensual $761.028.886 613 Gasto Anual
502 bill. 50 bill, (En blanca)(En blancolEn blanca)(En blanc$T81,03 m. [En bianca] Seleccione el afo:
2020 2021 2022 2023 224 A2
o $0.6 bill. : Seleccione la Fecha
0.2 bill.
p— Fecha firma
=
sl 02/0172018  02/04/2026
i+ $04 bill
=]
$0.1 bl £ O O
50.2 bill : o e . Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)
$0.0 bill. :
L o $0.0 bill - [ T = Em - - icios Publicos y Servicios Relacionados...
« d 2012 2010 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 cios Financieros y de Sequros
Afio cios de Salud
Ao 2024 Fuente ®SECOP_ | @SECOP_| cios Educativos y de Formacion
cine de Viaies Alimentacian Alniamie.
- Contratos Total -
C de - 1.201 i Canll(.:l.ad de.:nnlra.h.:s - Anual de Defensa Nacional, Orden Publ...
200 (En blanco}(En blanc{En blanca) (En blanco) 1201 (En blance) ios Politicos v de Asuntos Civicos
2024 ~ [ 94 - Organizaciones y Clubes
- ~ [ 95 - Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias I
w
150 ] -
‘T 1.000 o Filtro de Departamento - Proveedor:
E Departamenta estandar
Qo ~
3] A Buscar
100 - —
-] Seleccionar todo I
B [ Amazonas
o E O Antioquia
5 [ Arauca
- [ Atléntico
B Bolivar
& & o d ® 2313 2015 2020 2021 z0z2 2023 202e 2025 zm26 —
IR ST e sTel cres e mmen SR 2 Plataforma:
Afio
SECOP_| SECOP_II
Afio #2024 Fuente @SECOP_| @SECOP_
— Nombre de Proveedor
Valor Contratacién MNimero de Proveedores Nimero de Contratos o

santa catalina

ey

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE HOGARE...
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELA...
MUNICIPIO DE SANTA CATALINA BOLIVAR

$761,03 mil M 665 1201

Valor Total Estimado por Proveedor

® \alor Total Estimado @Numero de Contratos

. 502 bill : Documento de Proveedor ( Plataforma)
= = o

v o 2= Buscar
[re) o
= 501 b 1o z [ Seleccionar todo I
8 s ill. e Oo

_ 5
k=l E Valer contratado:
= E
$00bill. 0 50 $1.094.041.920.350

v =

TEHHE : : O O

= E = =

=4 w = —

2 3 ] & Modalidad de seleccion

H = = = 8 .4

g z = 2 28 z z

2 2 o] 0 ] = = Competitiva Enajenacién

= 2 E o] = 4 =2

g 5 E & =z = =

o 2 = = 2z g g

v} < z z = 4 = Directs Especial
Prov_nombre
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ALCALDIA MUNICIPAL DE
SANTA CATALINA

CORPORACION EDUCATIVA COLEGIO GRAN COLOMBIA |
runpacion Lacasa peL Nifio [l
CORPORACION PARA EL

FUNDACION DE LA COMUN
ASOCIACION JU

CORPORACIGN J

Valor Total Estimade por Proveedor

Valor Total Estimado por Entidad

®Valor Total Estimado @Nimero de Contratos

o

o

= sapin &

E R

=

a

4

T‘E"Ib\

o $1bil

°

=

K=

=

s .

$0 bill. —_—
S ize=zo0 = zoE
AR EEEEEE R R
sEe2g3zofZdzHEzIE
==2E 235y 288 E3o
coEow_-z20Efo2=23%&E
00FPE-E0Z0YEEGLE
fzpfFo0s03g&Zzz8¢8
22095 E: 22322 2=
EEEpg 2= 2F008%
EEfgzi=zz22:28823
SO0Z=2ssEZZ 882¢%
00 - &2 5w o = = = T 3
S8zE89Y88 FZziz:

o = =

R, © g Z w22z
S5 £ g a2
EEZS E z B
EEJ & g3
==z = = v

Afio

Clasificador de Bienes y Servidios - Familia

&

K BF REGIONAL CALDAS
ALCALDIA DE EL CARMEN DE BOLN .. B

INSTITUTO DE CULTURA ¥ TURISMO,
MUNICIPIO DE SANTA ROSABOLIVAR
DERARTAMENTO DE ANTICQUIA
ESAP TERRITORIAL BOLIVAR
BOLIVAR ALCALDIA DEL DISTRITOT...

M INISTERIC DEL INTERIOR

MUKICIPIO DE S4NTA ROSA DEL SUR B
BOLIVAR INSTITUCICN UNIVERSITA...
BOLVAR GOBERNACION

Entidad

s
b NDACION EDUC. ARA EL DESA
]
2 ASOCIACION DE PAD E HOGA TAR LOS.
2
a ASOCIACION CRECIENDO cON AMOR [
CORPORACION INSTITUTO PAULC FREIRE [
COM
FUNDACION SOCIAL Y CULTURAL AGROAMBIENTE
ASOCIACION DE HOGARES DE star Fanti Nueve A [
CORPORACION viDA ]
$0.0 bil $0.1 bil 0.2 bill
Valor Total Estimado
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP Il
(0%)
1201 (17,73%) $0,76 bill. [22,86%)
Tipo: ®No es plural @ Proponente plural Tipo: ®No es plural @Proponente plura

MUNICIPIO DE SOLEDAD

Proveedor

Walor Total Estimado

MINSALLD

AGEMCIA PARA LA REIMCORPORAC...

FON DO A DR FTACION

Nimero de Contratos por Proveedor

CORPORACION J&
CORPORACION EDUCATIVA COLEGIO GRAN COLOM
runpacion Taun [l

runpacion picniTas [
rFunpacion LA casa peL nifio [
asociacion juveniL vision FuTuRa [l
FUNDACION EDUCATIVA PARA EL DESARRCLLO DE CAR... [l
u ==gor) [l
COMFENA rracena [l
CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTE N |
ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTA | |
CORPORACION INSTITUTO PAULC |

FUNDACION DE LA COMUNIDAD UNIDA GUSTAVO Ma_ ]
FUNDACION PARA EL PROGRESO STAR SOCIAL Y . .

0

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién

$3 bill. $2,92 bill.
52 bill.
$1 bill.
50,31 bill
50 bill. ——
Especial Directs Competitiva

Modalidad general

Numero de Contratos

50

Modalidad de Seleccion

ncurso de Méritos
@ Contratacion directa
® | icitacion obra publica
®Licita

Piblica

® Licitacion Publica Acuerdo ...
® Minima cuantia

@ Régimen Especial

® Seleccion Abreviada de M...

eccién abreviada subast...

Departamento de Entidad

BOLIVAR
600
E]
r
=
400 5| | *ingrese ol nombre sin tide
o
o 2 santa catalina
3
200 £
g
E
3
=

o

Nombre de Entidad (agregado)

[] BOLIVAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE SANTA CATALL..
] INSTITUTC NACIONAL DE FORMACION TECNICA PR...
] SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - ...

Buscar

ICBF REGIOMAL ANTIOOUIA

MINISTERKD DE LAS CULTURAS LAS

[ IDERBOL

AGENC I NACION AL DE HIDRCC AR
BOLAVAR INSTITUTO DE PATRIMON |
BOLAR ALCALDIS MUNICIPIO DE
ALCALDIA MUNIC IPAL DE TURBANA B
ALCALDIA DE LA LOCALIDAD INDUS...
BOLAR ALCALDIS MUNICIPIO DE
ALCALDIA MUNICIFAL DE S&H JAC]..

[] ADRES
1 AEROCIVIL

Nombre de Entidad (plataforma)

APC COLOMEIA

P

[ Seleccionar todo

O

[ DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS

] SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA RECREACION Y.,

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

9310 - Sistemas e instituciones politicas

1 9311 - Condiciones sociopoliticas

9312 - Relaciones internacionales

1 9313 - Ayuda y asistencia humanitaria

9314 - Servicios comunitarios y sociales

' 9315 - Servicios de administracién y financiacién publica
9316 - Tributacién

1 9317 - Politica y regulacion comercial

Total
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1

3
15
66
699
551

1337

$60.000.000
$283.955.018
$127.000.000
$36.466.264.328
$539.687.378.058
$47 915302 417
$59.856.000

$624.599.755.821

0,00%
0,01%
0,00%
1.10%
16.21%
1,44%
0,00%

18,76%

2 $548.000.000 0,02% 19

1 $280.000.000 0,01% 29
30

22 $8.106.830.716 0.24% 393
64 $41.858.512.147 1,26% 4389
88 4784699991 0,14% 1505
1 $27.168.000 0,00% 7

3

178 $55.608.210.854 1,67% 6775

$3.304.322.191 0,10%
$2.741.419.354 0,08%
$1.257.511.282 0,04%
$100.229.436.769 3,01%
$3.125.142.842.096 93,87%
$94.083.581.355 2,83%
§1.083.179.526 0,03%
§1.465.584.748 0,04%
$3.329.307.877.341  100,00%




ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

(articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015) SANTL CATAL TR

| 6. ESTUDIO DEL MERCADO |

Con base en el analisis sectorial realizado y en consideracion de las condiciones técnicas,
operativas y presupuestales del proceso, se estima que el valor de la contratacion correspondiente
al objeto AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
GARANTIZAR ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION ADULTO MAYOR EN
CONDCIONES DE VULENERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA BOLIVAR”.

El plazo estimado para la ejecucién del presente convenio sera de cuatro (04) meses, sin exceder
la vigencia dos mil veintiséis (2026) o hasta cumplir con la totalidad de las actividades convenidas,
contado a partir de la suscripcion del acta de inicio o aprobacion del inicio a través de la plataforma
de SECORP I, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la ley 80 de 1993, asciende a la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y UN
MILLONES ONCE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($431.011.351).

discriminados asi:

a) Aporte del MUNICIPIO: La suma de TRESCIENTOS UN MILLON SETECIENTOS SIETE
MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 301.707.946).

b) Aporte minimo de la ESAL es del 30 %: CIENTO VEINTINUEVE MILLONES
TRESCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($ 129.303.405).

Este valor se fundamenta en referencias de mercado, antecedentes contractuales, complejidad
técnica del servicio requerido y criterios de eficiencia presupuestal, conforme a los lineamientos
establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

6.1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Considerando el presupuesto oficial designado para satisfacer la necesidad plasmada el presente
proceso contractual se encuentra respaldado presupuestalmente por el siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal:

No. CDP FECHA VALOR UNIDAD EJECUTORA
2026.CEN.01.000224 | 14/Agosto/2026 | $ 301.707.946 AC-1-DESPACHO DEL
ALCALDE

6.2. LUGAR DE EJECUCION.

Municipio de Santa Catalina, Bolivar, el lugar de entrega sera coordinado con el supervisor del
contrato al momento de la entrega.
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6.3. FORMA DE PAGO

El Municipio de Santa Catalina desembolsara a la entidad sin animo de lucro el valor del convenio
de la siguiente manera:

1) Un primer desembolso correspondiente al 50% de la totalidad de los aportes a que se
compromete el Municipio de Santa Catalina, Bolivar, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del convenio, la presentacién de la factura, pago de la seguridad
social e Informe del cronograma de las actividades a ejecutar.

2) Un segundo desembolso correspondiente al 50% restante de los aportes a los que se
compromete el Municipio, previa entrega de Informe técnico de ejecucion de todas las actividades
de las etapas del proyecto.

PARAGRAFO PRIMERO: El APORTE DEL ASOCIADO se efectuara conforme a lo que disponga
la Alcaldia de Santa Catalina conforme a la necesidad y la oferta presentada por el oferente.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los recursos entregados por la Alcaldia de Santa Catalina deberan
ser destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos generados por las actividades pactadas
en el objeto del convenio, las cuales se deben llevar a cabo dentro del término de duracion de
éste. Ademas, para el desembolso el ASOCIADO debera presentar un informe de ejecucién con
los siguientes documentos:

- Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos
establecidos en el articulo 617 del Decreto 624 de 1989 (Estatuto Tributario), modificado
por el articulo 40 de la ley 223 de 1995, por el articulo 64 de la ley 788 de 2002 y el articulo
45 de la ley 962 de 2005. De igual forma debe indicar el numero del Convenio.

- Certificacion del cumplimiento de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social
(Pension, Salud, ARL y Parafiscales) y certificado de cumplimiento expedido por el
representante legal o revisor fiscal, segun corresponda y de conformidad con el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

- Certificacion de recibo a entera satisfacciéon del cumplimiento de las obligaciones del
ASOCIADO que constan en la factura y/o cuenta de cobro, expedida por el SUPERVISOR
o interventor del contrato.

- Debera presentar igualmente, el informe técnico de actividades. Las situaciones acaecidas
de manera posterior a la suscripcién del convenio no podran generar costos adicionales a
los ya dispuestos por la entidad. Si por causa del retraso del ASOCIADO en la entrega de
documentos, se demora la liquidacién del acta parcial, el ASOCIADO no tendra derecho
al reconocimiento de intereses o de suma adicional alguna. Los proponentes deben

manifestar aceptacion expresa a la forma del desembolso establecido por la entidad.
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PARAGRAFO TERCERO: El aporte de la Alcaldia de Santa Catalina se hara previa disposicién
de giros de P.A.C. a los recursos disponibles del organismo, con la presentacion de la propuesta
se entendera aceptado.

Los desembolsos se haran de acuerdo con la disponibilidad de recursos en la Tesoreria, a los
treinta (30) dias calendario contados desde la fecha en que se recepciona en dicha subdireccion
la orden de pago debidamente diligenciada y soportada, previa certificacion del SUPERVISOR de
que los servicios fueron recibidos a entera satisfaccién y de acuerdo con el PAC. Los impuestos
que hayan de causarse o pagarse para la celebracion, ejecucién y/o liquidacion del convenio,
corren por cuenta del ASOCIADO y no daran lugar a ningun pago adicional a los precios pactados,
en caso de que los precios sean tarifas reguladas, estos se causaran conforme la normativa
vigente. Con relacion a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos nacionales,
departamentales o municipales, la Administracién procedera de conformidad con la normativa
tributaria vigente dependiendo del objeto del convenio y la calidad del contribuyente, en caso de
que no haya lugar a alguna de ellas, debera indicarse la norma que lo excluye o le otorga la
exencion.

RESPONSABLE

JOSE CERVANTES CALDERON FIRMA:

Secretario de Gobierno
Municipio de santa catalina — Bolivar

Elaboro:
Juan Carlos Del Toro —Asesor Financiero Externo —
18 Agosto de 2026
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