BIENESTAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 44010852026

Periodo del informe

Tipo de contrato/convenio

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto

INFORME DE ABRIL Y MAYO

1. Datos generales

ABRIL Y MAYO

CONTRATO DE APORTE

$2.055.643.472

PUEBLO WAYUU EN SUS TERRITORIOS ANCESTRALES

Alcance del objeto (si aplica)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin clausula de
supervision del contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de
designacion, si aplica)

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

(*) Si se trata de varios supervisores, deberan relacionarse todos.

Nombre Contratista:

Direccién:

Representante  Legal que  suscribi6 el

contrato/convenio:

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y
Representacion Legal (i):

NO APLICA

2. Datos supervisor

GLORIA BARLIZA URIANA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

3. Datos contratista

ORGANIZACION INDIGENA ANOU'JUA NUMUIN
MALEIWA

Kra 26# 13- 16 barrio villa jardin Fonseca

Sindy Yoana Ariza

(i) Estos datos sélo deberan diligenciarse en el Informe Final para liquidacion.

Desde cuando:

Fecha aprobacién pélizas:

Fecha acta de inicio:

Fecha documento de Prérroga (si aplica):

Fecha aprobacién péliza de la prorroga:

Nimerode 44010852026
contrato/convenio:

Fecha suscrlpC|c‘)n. 23/02/2026
contrato/convenio:

Plazo de Ejecucion Inicial 15/11/2026

(hasta cuando):

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL PUEBLO WAYUU, EN CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA T-302 DE 2017 Y LA
SUPERACION DEL ESTADO DE COSAS INCONSTITUCIONALES, CONFORME LO ORIENTADO EN LA GUIA DE ATENCION INTEGRAL AL

Nombre y cargo Supervisor ICBF
(que conoci6 de la ejecucion del GLORIA BARLIZA URIANA
contrato/convenio)

F1.P18.ABS
27/11/2020
Version 4
Pagina 1 de 24
h

Fecha memorando de designacion

. A NO APLICA
de supervision (si aplica)
Supervisores ot_ras ) entidades NO APLICA
(cooperantes) - (Si aplica)
Cargos de otros supervisores NO APLICA
Cédula o NIT: 900722119

Correo electrénico: anoujuazonanorte@gmail.com

Representante Legal que
suscribira el acta de
Liquidacion (i):

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

23/02/2026

23/02/2026

23/02/2026

N/A

N/A

Si se presentan mas prérrogas, incluir mas filas para éstas.

Hasta cuéando: 15/11/2026
Fecha expedicion R.P.: 20/02/2026
Fecha inicio del 23/02/2026
contrato/convenio:
Prorrogado hasta cuando (si

) N/A
aplica):
Fecha de terminacién: N/A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



mailto:anoujuazonanorte@gmail.com
mailto:anoujuazonanorte@gmail.com
mailto:anoujuazonanorte@gmail.com
mailto:anoujuazonanorte@gmail.com
mailto:anoujuazonanorte@gmail.com
mailto:anoujuazonanorte@gmail.com

o0 Proceso F1.P18.ABS
i‘) ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 4
BIENESTAR Pagina 2 de 24
FAMILIAR Clasificacién de la Informacion Publica
| 5. Informacién presupuestal
Valor Inicial del contrato/convenio 2.055.643.472
Aporte ICBF 2.015.336.737
Aporte Contratista (si aplica) $ 40.306.735
No. de CDP: 104326 Fecha CDP: 4/02/2026 Valor de CDP: 2.015.336.737
No. de RP: 95726 Fecha RP: 20/02/2026 Valor de RP: 2.015.336.737
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: N/A Valor Adicion: 0
Descripcion del concepto de adicion realizada en el
No.CDP Adicién: N/A Fecha CDP N/A Valor CDP N/A
No. de RP Adicion: N/A Fecha RP N/A Valor RP Adicion: N/A
Valor adicién aporte contratista: 0
Fecha aprobacion péliza de la adicion N/A
Si se presentan mas adiciones, incluir filas para éstas.
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: N/A Valor disminucién : 0
Descripcién del concepto de disminucién realizada en el periodo:
No.CDP disminucién : N/A F.ech.a CI.D,P X N/A Valor CDP disminucién : N/A
disminucién :
No. de RP disminucion : N/A Fecha RP disminucién N/A Valor RP disminucién : N/A

Si se presentan mas disminuciones, incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

2.015.336.737

Valor anticipo (si aplica): N/A Fe(_:ha- pago anticipo  (si \,n
aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica): N/A Periodo facturado: N/A
Forma de Pago: . . . .
g Los pagos se realizaran acorde a lo establecido en los estudios previos
6. Informacidn relacionada con la contratacién derivada (si aplica)
El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No. de , consistente en (cantidad) contratos, suscritos por

(contratante), con el fin de (objeto). De igual manera allega relacién de dicha contratacion, en folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de
suscripcion, el contratista, el objeto, la duracion, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacion derivada se encuentra finalizada
y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte sélo debe diligenciarse en el evento de existir contratacion derivada. Se debe allegar la relacién de la misma y la certificacién de paz y salvo debidamente suscrita por el

Contratante correspondiente.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor a

Periodo certificado

Fecha de certificacion

Valor pagado

Observaciones

Febrero 23 - MArzo 9

$192.024.602

NA

MARZO

$ 203.000.000

EL OPERADOR APORTA LO RELACIONADO A LOS
REQUISITOS DE DESEMBOLSO, INFORMACION QUE
FUE REVISADA Y APROBADA PARA EL PAGO # 2, EL
CUAL REPOSA EN EL CENTRO ZONAL MANAURE # 4
PARA SER REMITIDO AL AREA JURIDICA, SEGUN
VALOR PAGO DE LA MINUTA EL PAGO # 2 VIGENCIA
2026 ES DE $281.667.600, MENOS INEJECUCIONES
POR $78.667.600, PARA UN TOTAL DE $203.000.000
QUE SERA EL SALDO A GESTIONAR.

8. Pagos Efectuados segtn estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Nimero de pago/desembolso, . . . Fechay nimero de la Observaciones
s Valor de desembolsos segtin Valor pagado o Diferencia . . . s
segun clausula de forma de . orden de pago (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve
minuta contractual (A) desembolsado (B) (A-B) A . e . N
pago correspondiente justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
1 $ 192.024.602,00 $192.024.602 $0 NA
EL OPERADOR APORTA LO RELACIONADO A LOS REQUISITOS DE
DESEMBOLSO, INFORMACION QUE FUE REVISADA Y APROBADA PARA
EL PAGO # 2, EL CUAL REPOSA EN EL CENTRO ZONAL MANAURE # 4
2 $ 281.667.600,00 $ 203.000.000 $ 78.667.600 PARA SER REMITIDO AL AREA JURIDICA, SEGUN VALOR PAGO DE LA
MINUTA EL PAGO # 2 VIGENCIA 2026 ES DE $281.667.600, MENOS
INEJECUCIONES POR $78.667.600, PARA UN TOTAL DE $203.000.000
QUE SERA EL SALDO A GESTIONAR.
EL OPERADOR APORTA LO RELACIONADO A LOS REQUISITOS DE
DESEMBOLSO, INFORMACION QUE FUE REVISADA Y APROBADA PARA
EL PAGO # 3, EL CUAL REPOSA EN EL CENTRO ZONAL MANAURE # 4
3 $ 508.514.794,00 $360.933.851 $147.580.943 PARA SER REMITIDO AL AREA JURIDICA, SEGUN VALOR PAGO DE LA
MINUTA EL PAGO # 3 VIGENCIA 2026 ES DE $508.514.794, MENOS
INEJECUCIONES POR $147.580.943, PARA UN TOTAL DE $360.933.851
QUE SERA EL SALDO A GESTIONAR.
4 $ 319.021.693,00
5 $ 562.088.503,00
6 $ 152.019.545,00
TOTALES $ 2.015.336.737,00 $ 755.958.453,00 | $ 226.248.543,00

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion

Valor Descuento/Liberaciéon/Reduccién

Concepto Descuento/Liberacién/Reduccién

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor

reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

N/A

N/A

N/A N/A

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor

Aporte inicial en dinero por EL ICBF 2.015.336.737
valor Inicial Aporte inicial en especie por EL ICBF 0
del convenio |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA 40.306.735
0 contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA 0
Total 2.055.643.472
Adicién aporte ICBF 0

Valor o
- Adicién aporte CONTRATISTA 0

adiciones

Total 2.055.643.472
Valor Disminuciones aporte ICBF 0
disminucione|Disminuciones aporte CONTRATISTA 0

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Total 2.055.643.472

Aporte dinero por EL ICBF 2.015.336.737

valor total |APorte en especie por EL ICBF 0
del convenio [Aporte en dinero por CONTRATISTA 40.306.735
0 contrato  {An41e en especie por CONTRATISTA 0

Total

2.055.643.472

Valor total pagado por el ICBF

755.958.453,00

Valor total ejecutado recursos del ICBF $ 736.828.796,00
Recursos reintegrados al ICBF 0
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* 0
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA 0
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF 0

Saldo Pendiente por Pagar

1.259.378.284,00

Saldo pendiente por liberar ** $

322.583.271,00

0

** El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberan justificar las

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

F1.P18.ABS

27/11/2020

Versién 4

Pagina 4 de 24
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12. Garantias
o - Vigencia
Amparos Compafiia aseguradora No. de pdliza Desde Nasta

Cumplimiento del contrato 17/02/2026 15/05/2027

pagos de salarios SEGUROS DEL ESTADO | 45-44-101173683 17/02/2026 15/11/2029

Calidad el servicio SA 17/02/2026 15/05/202

Responsabilidad Civil Extracontractual 45-40-101106470 18/02/2026 15/11/2026

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente

13. Sanciones

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

Tipo de Sancion
(seleccionar con una x)

Numero y fecha del acto Numero y fecha del acto . .
. : L . Fecha de ejecutoria del
administrativo que resuelve el administrativo que S . L
s . . . proceso administrativo Valor de la sancion impuesta
proceso administrativo resolvio el recurso (si . -
. - . sancionatorio contractual.
sancionatorio contractual. aplica)

Multa. (art. 17 Ley 1150
de 2007)

Declaratoria de |Total
incumplimiento
con cobro de

perjuicios. (art.
17 Ley 1150 de
2007) Parcial

Caducidad (art. 14, 18.
Ley 1150 de 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

F1.P18.ABS
27/11/2020
Version 4
Pagina 5 de 24

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién [ Cumplimiento (SI, NO,

0]

Documento que evidencia el
cumplimiento de la obligacién y

A () ubicacién de éste . (iii)

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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ff%fé"&e"calidad. 3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la
prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal:
primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos

Clasificacion de la Informacion Public

Cada una de las hojas de vida aprobadas estan
cargada en la carpeta fase de alistamiento, se

]

y Salud en el Trabajo.

especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, Sl 1.Hojas de vidas 2. aprobacion del TH evidencia acta de aprobacion del t.h, se
seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la evidencia en la plataforma del SharePoint
6ptima prestacion del servicio.
3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades
definidas en el contrato, la informacién basica del ICBF (Mision,
Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, acta de cualificacion del talento . . o
o . - p . . . - . UE presenta evidencia de la obligacion
Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a si humano, listado de asistencia. Drive X
- . . L contractual en el periodo actual-
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, centro zonal.
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la
operacion de los servicios.
413 3_I(?s resultad_os_ de Ia_l percepcion del beneficiario frente a la S| INFORME TECNICO Se evidencia en la carpeta de control som%l por
prestacion del servicio o bien adquirido. mes en una subcarpeta de plan de accion
ESTA ACTVIDAD SE ENCUENTRA CARGADA EN
EL SHA-POIN DONDE SE IDENTIFICAN LAS
GESTIONES Y ACCIONES DE MEJORA QUE
FORTALECEN DE MANERA ADECUADA LA
PRESTACION DEL SERVICIO POR PARTE DEL
3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de . OPERADOR. ESTA ACTA REFLEJA EL
manera adecuada la prestacion de servicio sl INFORME TECNICO OPERATIVO COMPROMISO DEL CONTROL SOCIAL COMO
GARANTE DE LA CALIDAD Y EFICIENCIA EN LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS, Y SE
CONSTITUYE EN UN INSUMO IMPORTANTE PARA
LA TOMA DE DECISIONES Y LA
IMPLEMENTACION DE MEJORAS CONTINUAS.
3.1.5 Contar con informacién documentada para la recepcion,
tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto N/A N/A N/A
contractual
3.1.6 Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el . . "
cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con Certificados de calibracién y registros de | El certificado de los equipos antropométricos se
certificaciones iniciales de calibracién y sus verificaciones S| venfnca_cuon de |<_)§ equipos de medicién. | encuentra en Ia_carpe_ta de fase de alistamiento
intermedias. La informacion se encuentra en y estan evidenciados con soporte de
SharePoint, disponible para verificacion | certificaciones en la plataforma del SharePoint
3.1.7 Contar con un registro de los documentos utilizados para la _ .
operacién del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los S| formatos validados por supervisoradel| . oo dos en la fase de alistamiento.
cambios realizados. contrato.
2[Ej ri laiinformacion 3.2.1. Certificar el " L ) . .
3 [E'.e Qe Sequ dgd_de alnfor A,ac on3 Certificar e Documento de confidencialidad de la UE presenta evidencia de la obligacion
cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos . g .
) ; } - informacion firmado por talento contractual en el periodo actual y se encuentra
correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la Sl - B ; .
L X . - " humano en momento de la firma del evidenciada en la memoria y en la plataforma
normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del ?
. contrato del SharePoint
objeto del contrato.
3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el . o
cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme Dof:L;mento_de fonﬂ((jjenuallde dela | yg da cumplimiento a la presente obligacion
informacion firm r talen ) -
el contrato. SI ormacio ado por talento contractual y se encuentra evidenciada en la
humano en momento de la firma del ] .
memoria y en la plataforma del SharePoint
contrato
3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes La UE informa de manera oportuna al
de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la ~ supervisor del contrato cualquier Se evidencia el cumplimiento del protocolo de
informacion que afecten la disponibilidad, integridad y/o S| incidente o riesgo de seguridad de fa |~ o ol G0 didentes de seguridad de la
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la informacion que pueda afectar la informacion al supervisor del contrato
ejecucion del contrato disponibilidad, integridad o
confidencialidad de la informacién del
3.30 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.3.1. Certificar
que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, Ofici p ion d
que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, o I(I:IO ohcorreo e presentacmnd e
a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el s @ nt_g dumanr)[;epreslentime e UE presenta evidencia de la obligacion
cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco ! seguln ady slau ffn € gla lago, qu&la contractual en el periodo actual
de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente. cumpla con el perfil ’esta ecido en la
Resolucién 312
3.3.2 Presentar la identificacién de peligros, valoracién de riesgos y
determinacion de controles, documentados, en el marco de la . . o
Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o Sl Oficio, correo UE presenta evidencia d_e la obligacion
convenio. contractual en el periodo actual
3.3.3 Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara UE presenta evidencia de la obligacion
durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad SI Acta de induccion al talento humano contractual en el periodo actual, este

documentyo se encuentra en share point

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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C{M&lmtmstrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion
del contrato o convenio los elementos de proteccion personal

Acta con firma de recibido los
elementos de proteccién personal(

Clasificacion de la Informacion Publich

UE presenta evidencia de la obligacion

requerido para la realizacién de sus actividades. Sl ! !
Tapabocas Yy gorros requerido para la contractual en el periodo actual
realizacion de sus actividades.)
3.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los B ] En efperiodo UE presenta evidencia de la
colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio. Certificados o conceptos medico obligacion contractual, se encuentra en la
S| ocupacional favorable de los carpeta Componente Administrativo y de
colaboradores de la UE, reposa en Gestién y en la subcarpeta Talento Humano
cada hoja de vida dentro de esta esta la carpeta Hojas de Vida y
Contratos requisitos de desmbolsos. cargado |
3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencién, preparacion y UE presenta evidencia de la obligacion
respuesta ante emergencias. Sl Plan de riesgos de emergencia contractual en el periodo actual,en cada unidad
de servicio
3.40Eje ambiental. 3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el
ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos . X . . L
que se generen durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con la S| plan d(la,saneam!ento basico, Pl’c.ltl de UE presenta evidencia qe la obligacion
politica ambiental de la Entidad. gestion de calidad de la atencion contractual en el periodo actual
3.4.2 Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes
requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del
cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos N/A N/A N/A
documentos.
3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el aimacenamiento y
manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la plan de saneamiento basico, Plan de . . .
ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente N/A gestion de calidad de la atencién N/A para periodo de presentacion del informe
3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la
disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se plan de saneamiento basico, Plan de ) ) )
generen durante la ejecucion del contrato. N/A gestion de calidad de la atencion N/A para periodo de presentacion del informe
3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como
minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de plan de saneamiento basico, Plan de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua N/A gestion de calidad de la atencién N/A para periodo de presentacion del informe
potable, de acuerdo con la normatividad vigente. formato de verificacion
3.46 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el
medio ambiente. lan neamient ico. Plan
N/A pa dg,sa camiento basico, a}’ de N/A para periodo de presentacion del informe
gestion de calidad de la atencion
3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o
sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas
necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados. N/A N/A N/A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o
Convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO,
N/A) (ii)

Documento que evidencia el
cumplimiento de la obligacién y
ubicacién de éste . (iii)

Observaciones (iv)

]

1.1.Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato,
acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos y la guia
para la atencion integral de gestantes, primera infancia, infancia y
adolescencia, y familia, del pueblo Wayuu en territorios ancestrales
en el departamento de La Guajira y anexos; asi como las demas
orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que
se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus
respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad,
relacionadas con la suscripcién y ejecucion del contrato, los cuales
hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio
conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento
humano que éste vincule para la prestacion del servicio.

SI

Informes tecnio y finacieros mesuales

UE presenta evidencia de la obligacion
contractual en el periodo actual, se encuentra
en la carpeta Componente Administrativo y de

Gestién y en la subcarpeta Talento Humano
dentro de esta esta la carpeta Hojas de Vida y
Contratos_requisitos de desembolsos, subida en
el sharepoint

1.2.8Buministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa,
financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucién del
contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el
presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, y la guia
para la atencion integral de gestantes, primera infancia, infancia y
adolescencia, y familia, del Pueblo Wayuu en territorios ancestrales
en el departamento de La Guajira, anexos y demas normatividad que
le aplique.

Sl

Informes tecnio y finacieros mesuales

UE presenta evidencia de la obligacion
contractual en el periodo actual, reposa en en la
carpeta sharepoint

1.3.Garantizar la aplicacion de los criterios de, priorizacion y
seleccion de los usuarios, segun lo establecido en las Guias para la
focalizacion de usuarios que se encuentren vigentes durante la
suscripcion o ejecucion del contrato de aporte. Paragrafol: Se debe
priorizar mujeres gestantes, nifios o nifias con bajo peso, en riesgo
de desnutricion, con discapacidad, pobreza extrema o condiciones de
riesgo por pertenecer a territorios con violencia, falta de agua o
condiciones ambientales o sanitarias inadecuadas.

SI

Informe de focalizacion con base en
guia de focalizacion de usuarios, etapa
de alistamiento

UE presenta evidencia de la obligacion
contractual con las evidencias y se encuentra
evidenciada en la memoria y en la plataforma

del SharePoint

1.4.Bbstenerse de realizar o permitir que se realicen en la Unidad

de Servicio actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y
afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales
o actividades no relacionadas con la prestacién del servicio.

N/A

N/A

N/A

1.5.Bermitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las

actividades de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras
acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la
informacién y documentacion relacionada con la prestacién del
servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes
formuladas, entregando los informes que le sean solicitados,
adoptando las recomendaciones y acciones que le sean
requeridas.PARAGRAFO 1: Cumplir al 100% de los planes de
mejoramiento, antes de legalizar cuentas y deben ser notificados por
escrito al supervisor con copia a la comunidad. PARAGRAFO 2: Se
considerara de manera inmediata la situacion de desnutricién de un
Usuario activo en el Cuéntame, como un incumplimiento directo a la
entrega de la alimentacion y los estandares de seguimiento
nutricional, con condicién de descuento, sobre estos rubros.

SI

Actas de verificacion de estandares de
calidad

UE presenta evidencia de la obligacion
contractual en el periodo actual

1.6.Bermitir la participacion del talento humano vinculado a la
ejecucion del contrato, previa coordinacion con las entidades
oferentes, a los procesos de formacién, cualificacion, capacitacion y
fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades, conforme
a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los
respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa
de conformacioén del equipo de talento humano, se priorizara la
continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de
cualificacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte del
ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacién, y durante la
ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisaray, de ello se
dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de
los comités técnicos operativos.

SI

captures de invitacion a diferentes

convocatoria de capacitacion por

parte del ICBF al talento humano

especialmente personal de salud y
nutricion

asistencia atodas las actividades convocada
en este periodo

1.7.0a Unidad Ejecutora debe contar una organizacién operativa y
logistica fisica en el departamento donde opera, donde por obligacién
debe reposar toda la documentacién, formatos y soportes
(financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la
ejecucion del contrato, disponibles en formatos fisicos y/o digitales en
el momento que el supervisor o veeduria ciudadana o entes de
control los requiera.

SI

1.0Oficio donde indique la dirrecion, 2.
acta de comité inicial

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.

La UE da cumplimiento a la presente obligacion
Kra 26# 13- 16 barrio villa jardin Fonseca
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E&Mmkkpropésito de contribuir a poner fin a los factores que Clasificacién de la Informacién Publicp
inciden en la violencia y maltrato infantil, la Unidad Ejecutora debera
articularse con la misional de proteccion, defensoria de familia o
otros para los procesos concertados con las autoridades tradicionales
y las comunidades para el de acompafiamiento y formacién a familias
y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de La UE tal ; ;
2021y el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los SI formato de no ocurrecia a Ut presnta los soportes para este
L - X X X " X periodo_informe TECNICO_MARZO
nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones
ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos
en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el
documento que lo modifique o sustituya.
1.9.Responder y resolver en los términos inmediatos y con eficiencia i
los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y 'En este periodo solo se han
control del Estado a que haya lugar, implementando las N/A realizados visitas de verificacion de N/A
recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos. bodega por parte del instituto y no se
ha evidenciado hallazgo....

1.10.[mformar de manera oficial al supervisor y a las autoridades
competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones - .
atipicas o extraordinarias presentadas durante la implementacion del Of|_0|os radicados o correos

S ’ —_ ) electronicos de reporte de situaciones
servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, N/A L . N/A
en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar. atipicas presentadas_ en la oepracion

del servicio
1.11.mformar de manera oficial al supervisor o las autoridades y
entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos
en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la
integridad de las nifias, nifios, mujeres gestantes, adolescentes . . _
garantizando con ello la activacion de las rutas de atencion y/o 1. CIRCULAR 140 2. activacion de UE presenta evidencia de la obligacion
actuacién en articulacion con las entidades competentes, descritas Sl rutas contractual en el periodo actual y Se adjuntan
en el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, activaciones de ruta
Vulneracioén o Inobservancia de Derechos en los Servicios del ICBF o
el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demas
documentos.
1.12.Garantizar que en las Unidades de Atencion, se tenga en cada
rancherfa y cuente un espacio de encuentros especifico para brindar Reportar mediante oficio radicado | La UE da cumpimiento a la presente obligacion
la atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de relacion de espacio de cada UA para |contractual, estos ncuentros con el entorno y las
Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Sl realizar encuentros especifico para | practicas tradicionales son actividades diarias
Resolucion 1264 de 2017 o documento que lo modifique, sustituya o brindar la atencién en el marco del | con los nifios que se encuentran en la carpeta
derogue. Modelo de Enfoque Diferencial del componente pedagdgico mes a mes
1.13.[ks unidades con sus puntos de encuentros deben estar - S
registradas en el Cuéntame con la autoridad tradicional que La entidad no cuenta con usuario y La UE da cumplimiento a la presente obligacion,
concertaron, para estar activas para la vinculacion de participantes y S| contrasefia del aplicativo cuentame manteniendo las unidades registradas y activas
las atenciones pertinentes pese a que hecho a solictud en Cuéntame conforme a los lineamientos
establecidos
1.14.[os puntos de entrega de alimentacion deben cumplir con las
mimas condiciones de la AAVN, la entrega debe cumplir con la
minuta, debe ser entregada con listado de inventario al talento Correo electronico con solicitud de ) ) s
humano, bajo la presencia de un comité de control social y la S| creacion de punto de entrega de UE presenta evidencia de la obligacion
autoridad tradicional o quien delegue por escrito, con levantamiento AAVN contractual en el periodo actual
de acta de recibido.
1.15.Permitir que en los encuentros familiares o comunitarios de la La UE permite la articulacion de
propuesta se pueda articular acciones con las entidades del Sistema acciones con las entidades del Se evidencia articulacion con entidades del
Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la S| Sistema Nacional de Bienestar Sistema Nacional de Bienestar Familiar en
calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, Familiar en los encuentros familiares y| espacios de encuentro familiar y comunitario,
nifios, adolescentes y mujeres gestantes. comunitarios, con el fin de fortalecer la orientados al fortalecimiento del servicio
atencion a los usuarios del servicio

1.16.Qomunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al
supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de desnutricién aguda o
riesgo de desnutricién, violencia de género, sexuales o fisicas, accidente o
fallecimiento de los usuarios de los servicios, asi como diligenciar y entregar de
manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el formato de reporte de
presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los Oficio radicado Y/o correo electronico
servicios dispuesto para ello, o el documento que lo modifique o sustituya, sobre de reporte de al supervisor del
Ios_presumos hechos de violencia, gccidentes, y fallecimientos de los usuarios contrato la ocurrencia del presunto
o e e presenen n e gw £ o e e e o echo de desnuticion aguda o riesgo |La UE da cumplimient a a presente obligacion
atencién, la Unidad Ejecutora debera reportar mensualmente a través de correo s de desnummon}, ‘_"Olenc'a_de genero, realizando los reportes O_QONU”(B y el envio
electrénico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y sexuales o fisicas, accidente o mensual de la informacién conforme a los
fallecimientos. PARAGRAFO 1: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios fallecimiento de los usuarios de los lineamientos establecido
itienics delconocimentd del echo. en 1 Formato depuecto para el o e e servicios, asf como iligenciar y
In?orme de la Atencién Prestada al USI‘JaI’iO Fallecido o elpdocumznm quev lo entregar de manera cqmpleta,
modifique o sustituya. PARAGRAFO 2: en Caso de esta situacién de inmediato oportuna y con calidad
debe actualizarse en cuéntame o solicitar el ajuste, con la justificacién pertinente.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.
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1EA‘MI]JmpI|r con las normas laborales aplicables al talento humano
y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General
de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi
como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los
contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a
mantener indemne al ICBF. PARAGRAFO. La Unidad ejecutora debe
tener el talento humano bajo las condiciones laborales, seguridad
social al dia, pagos de sus servicios o laborales al dia y otros que
este bajo el marco de la ley, mensualmente suministrar la paz y salvo
al supervisor del contrato.

Se realiza la causacion del talento
humano en el mes febrero y la
seguridad social correspondiente al
periodo, con sus respectivas cuentas
de cobros y sus anexos

SI

Clasificacion de la Informacion Public

Se evidencia la afiliacién al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales y se encuentra evidenciado en la
carpeta del primer desembolso y esta ubicado
en la plataforma del SharePoint

]

1.18.0umplir oportunamente con los pagos a proveedores y
prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a la
operacion del servicio.

Se realiza la causacion de los pagos
proveedores de RFPP, Abastecimiento
de agua y demas.

N/A

LA PROPUESTA TECNICA Y OPERATIVA ESTA
CONCERTADA CON LAS COMUNIDADES WAYUU
DONDE SE EVIDENCIA LA PARTE TECNICA ,
NUTRICIONAL Y FINANCIERA ESTA INFORMACION
ESTA CARGADA Y AVALADA EN EL PRIMER COMITE
OPERATIVO POR PARTE DE LA SUPERVISORA DEL
CONTRATO, CARGUE DE LA INFORMACION EN EL
SHARPOIN DEL CENTRO ZONAL MANAURE .

1.19.[k atencién es una propuesta que se debe construida y
concertada con las comunidades de cada unidad de atencién o al
detalle de rancheria, si difieren las prioridades de practicas esta
construccién es concertada en el alistamiento, con responsabilidades
en el seguimiento de la misma comunidad, en el marco de veeduria
ciudadana .Se deben evaluar parcial y al al final de la ejecucion
técnica, nutricional y financiera de la propuesta construida |, de
acuerdo con la GUIA PARA LA ATENCION INTEGRAL AL PUEBLO
WAYUU EN SUS TERRITORIOS ANCESTRALES EN LA GUAJIRA “
y ANEXO ORIENTACIONES PARA EL DESARROLLO DE
CONCERTACIONES CON GRUPOS
ETNICO,Ebncertacionguetebefuedarehélformato
f1.mo14.pp_formato_acta_de_concertacion_con_comunidades_etnic
as_v3. F, que hacen parte integral del presente contrato.

Sl Informe tecnico y financiero

La UE da cumplimiento a la presente obligacion
contractual con las respectivas evidencias
cargadas en la ruta share point referente a las
concertaciones con las autoridades y familas.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.
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IFaGADdmRnicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que
expidié la pdliza de cumplimiento del contrato de aporte de la
existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles

siguientes a la fecha en que se conocié o se debié conocer la
ocurrencia del siniestro.

N/A

N/A

Clasificacion de la Informacion Publich

N/A

1.21.Bportar cuando aplique las contrapartidas y llevar a cabo la
totalidad de las actividades ofertadas de conformidad con la
manifestacion de interés presentada por la Unidad Ejecutora a que
haya lugar.

N/A aun

N/A

N/A

1.22.0as demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento,
lineamientos vigentes y guias relativos a la ejecucion del objeto
contratado.

SI

Informe tecnico y financiero

UE presenta evidencia de la obligacion
contractual en el periodo actual

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/

Cumplimiento (SI, NO,

Documento que evidencia el
cumplimiento de la obligacién y

Observaciones (iv)

convenio (i) NIA) (i) ubicacién de éste (iii)
1.10BLIGACIONES DURANTE LA FASE ALISTAMIENTO.
Garantizar el cumplimento de todas las actividades relacionadas con ) . . o
la ETAPA DE ALISTAMIENTO, de conformidad con lo descrito en la S| Propuesta de alistamiento - informe de| La UE cumple con la oblifacion contractual con

Guia para la atencién integral, al pueblo Wayuu en sus territorios
ancestrales en La Guajira.

fase alistamiento

evidencias cargadas en la ruta share point

1.20BLIGACIONES DURANTE LAS FASE DE IMPLEMENTACION Y EJECUCION. 1.2.10bligaciones relacionadas con la prestacién del servicio:

1.2.1.1Brindar la atencion propia integral Wayuu para orientar el
desarrollo e implementacién de acciones intencionadas, en los
territorios ancestrales y zonas rurales donde permanece el pueblo
E'IRUKUU (Wayuu) en los cuatro (4) municipios accionados en la
sentencia T-302 de 2017 (Maicao, Manaure, Riohacha y Uribia), a los

La UE brinda la atencion integral
propia Wayuu, orientando el desarrollo
de acciones en los territorios
ancestrales y zonas rurales de los

Se evidencian soportes de las acciones de
atencion integral propia Wayuu desarrolladas en

nifias, nifios, adolescentes, jovenes sus familias y comunidades sl cest R Inte ! ;
desde su contexto, gestantes, primera infancia, infancia y municipios priorizados, conforme a la territorio, conforme a los lineamientos
adolescencia, y familia, del pueblo Wayuu para la pervivencia cultural guia de atencion integral del pueblo establecidos
de acuerdo con la guia para la atencién integral propia, del pueblo Wayuu y respetando su contexto
Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La Guaijira. cultura
1.2.1.2Realizar la atencién de la poblacién Wayuu conforme a la La UE realiza la atencion de Ta o -
distribucién de la Guia para la atencion integral, en territorios poblacién Wayuu conforme a la Se evidencian soportes de atencién a la
ancestrales en el departamento de La Guajira, en circunstancias S| distribucion establecida en la Guia poblacién Wayuu en territorio, conforme a la
especiales, para garantizar la pertinencia en la atencién. para la atencion integral en territorios | guia de atencion integral y sus orientaciones
ancestrales del departamento de La técnica
Guaiira. garantizando la pertinencia en
1.2.1.3Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios.
Informe tecnico y financiero - actas de UE presenta evidencia de la obligacion
SI verificacion de estandres de calidad- p ) 9
X . X contractual en el periodo actual
encuesta de satisfaccion al usuario
1.2.1.4Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de Contratos firmados de talento humano Se evidencian acciones y estrategias
los usuarios en la Unidades de Atencion. Sl requerido para la prestacion del implementadas para favorecer la permanencia
servicio de los usuarios en la Unidad de Atencién
1.2.1.5@Garantizar la contratacion del talento humano requerido para UE T | I period !
la implementacién de la atencion integral a nifias, nifios, Contratos firmados de talento humano infg:)anr:;f)trl:aseegniupeirtl?a Znaguce;’r eestt:de
adolescentes, j6venes, familias y comunidad Wayuu. Sl requerido para la prestacion del o ! - p
L Administrativo y de Gestién en la subcarpeta
servicio
Talento Humano y dentro de esta la carpeta
Hoias de vida v Contratns siihida en el share
1.2.1.6Qoordinar con los agentes del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestacion del servicio, de
acuerdo con las orientaciones dadas en el Guia para la atencion
integral de gestantes, primera infancia, infancia y adolescencia, y S| Oficios y/o correos electronicoa de UE presenta evidencia de la obligacion

familia, del pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el
departamento de La Guaijira, en circunstancias especiales, para
garantizar la pertinencia en la atencion.

articulacion con el snbf

contractual en el periodo actual

1.2.20bligaciones relacionadas con el Hilo Pervivencia cultural Wayuu

1.2.2.10 Dar cumplimiento a las practicas pedagoégicas que
garanticen el desarrollo del hilo Pervivencia cultural con el fin de
garantizar el bienestar y los derechos de las nifias, nifios de primera
infancia, infancia y adolescencia, establecidas en la Guia para la
atencion integral de gestantes, primera infancia, infancia y
adolescencia, y familia del pueblo Wayuu en territorios ancestrales en
el departamento de La Guajira, en circunstancias especiales, para
garantizar la pertinencia en la atencion.

SI

La UE da cumplimiento a las practicas
pedagdgicas que garantizan el
desarrollo del hilo de Pervivencia
cultural, conforme a la guia de
atencion integral del pueblo Wayuu,
promoviendo el bienestar y los
derechos de los nifios, nifias y
adolescente

Se evidencian practicas pedagdgicas con
enfoque Wayuu orientadas al fortalecimiento de
la pervivencia cultural, en el marco de la
atencion integra

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.
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—BIENESTAR

IFARARERIizar acciones para garantizar el transito arménico de las
nifias, nifios al sistema de educacién formal, de acuerdo con las
orientaciones emitidas en la “Guia Orientadora para el transito de los
nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia

Clasificacion de la Informacion Public

]

del ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) al Sistema de N/A No aplica para este periodo N/A para periodo de presentacion del informe
Educacion Formal”, o el documento que la modifique o sustituya, en
articulacion con las familias e Instituciones Educativas.
1.2.2.3Garantizar la Educacion Inicial intercultural en el marco de la
atencioén integral que potencie el desarrollo y aprendizaje de la
primera infancia desde la gestién, a través de proyectos socio
pedagagicos teniendo en cuenta Ia}s practlcas culturales en los N/A Informes Tecnico y sus Anexo N/A para periodo de presentacion del informe
entornos hogar, educativo, comunitario, donde se generen
escenarios para la transmisién
cultural, literatura, oralitura y practicas propias.
1.2.2.4D0esarrollar actividades intencionadas con este hilo, en las
cuales p_a_rticipen nifias y nifios, adolesce_ntes, mujeres gestantes y La UE desarrolla actividades
sus familias, de a}cuerdo asus constrt}cmones cu!turales, dondg se intencionadas con enfoque cultural ) . o
generen escenarios para la transmisin cultural, literatura, oralitura y Wayuu, promoviendo la participacién Se evidencian actividades culturales con
practicas propias, a la vez que contribuyan a tejer escenarios Si de nifias, nifios, adolescentes, mujeres participacion familiar orientadas a la transmisién
interculturales que favorezcan el ejermcm_qe corresponsabilidad de gestantes y sus familias, fortaleciendo de saberes y promocion de los derechos de la
IaE familias y comunidades, en la promocién de los derechos de la la transmisién cultural, oralidad y ninez
ninez practicas propia
1.2.2.5Btender las especificidades propias de los pueblos La UE afiende fas especificidades def o _ -
acogiendo y ponderando el principio del interés superior de las nifias pueblo Wayuu, gara_rltlzanqg el interés Se evidencian acciones de atencion con
y los nifios, adolescentes, jovenes, familias y comunidades y por otro S| superior Fi,e nifias, nifios, enfoque diferencial e intercultural, [espetan_do la
lado la existencia cultural de los pueblos como sujetos colectivos. adolescentes, jovenes y familias, en |cultura del pueblo Wayuu y el interés superior de
armonia con su identidad cultural la nifiez
como suietos colectivos
1.2.30bligaciones relacionadas con el Hilo Cuidado propio,
colectivo y del entorno: 1.2.3.1Dar cumplimiento a las practicas
culturales que garanticen el desarrollo del hilo cuidado propio, La UE realiza acciones orientadas al
colectivo y del entorno el bienestar y los derechos de las nifias, nifios fortalecimiento del territorio ancestral Se evidencian acciones de fortalecimiento
de primera infancia, infancia y adolescencia, establecidas en la Guia S| Wayuu, promoviendo el conocimiento | comunitario y promocion del sistema normativo
para la atencion integral de gestantes, primera infancia, infancia y y comprension del sistema normativo | Wayuu, orientadas al control social y bienestar
adolescencia, familia y comunidad del pueblo Wayuu en territorios indigena, en beneficio del bienestar de de la nifiez
ancestrales en el departamento de La Guajira, en circunstancias los nifios, nifias y adolescentes
especiales.
1.2.3.2Bromover acciones para asegurar que todas las familias y
sus miembros de manera independiente y colectiva, reciban los
cuidados necesarios para la armonia entre el bienestar fisico y . . . .
L : . ) ’ Presentacion de horarios , intencidad y . . )
espiritual teniendo en cuenta en los ciclos de vida de sus integrantes, ) ) } UE presenta evidencia en el informe de la
P o 8 ) Sl dias de encuentros durante la vigencia . -
con el propésito de contribuir a poner fin a los factores de riesgo que X ejecucion del contrato
o . ; o " del contrato previamente concertados
inciden en las violencias contra nifias, nifios, adolescentes y
gestantes.
1.2.3.3k Unidad Ejecutora debera garantizar que su talento
humano, se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones, UE presenta evidencia de la obligacion
talleres o demés actividades que desde el ICBF se sefialen, en contractual en el periodo actual, se encuentra en
relacién con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual S| Informe tecnico y sus anexos la carpeta Administrativa y de Gestion en la
en el marco de la interculturalidad contra las nifias, nifios, subcarpeta Concertacion dentro de esta la
adolescentes, segln las indicaciones que para el efecto emita el carpeta Acta de concertacion por unidad de
supervisor. atencion.
1.2.3.40k Unidad Ejecutora debe garantizar las acciones
encaminadas a la identificacion, reduccién de riesgos y actuacion
oportuna en caso de accidentes, vulneraciones de derechos y
e_rpergencias que afecte_n la vida e integridad fisica de !as nifias, UE presenta evidencia de la obligacion
nifios, ’adlolescentes mujeres gestgntes Qe acqerdo Gunla para la contractual en el periodo actual, se encuentra en
atencion |nt_egra| de_gestantes, primera infancia, |_nfa_nC|a y ) la carpeta Administrativa y de Gestion en la
adolescencia, y familia, del pue“blo Way‘uu en lemFOl‘IOS angestrales Sl Informe tecnico y sus anexos subcarpeta Concertacion dentro de esta la
enel d_epartamento de_ La Guajira, en circunstancias especiales, para carpeta Acta de concertacion por unidad de
garantizar la pertinencia en la atencion o el documento que la atencién.
modifique, sustituya o complemente, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.
1.2.3.5Bavorecer la consolidacion de un sistema de cuidado propio, UE presenta evidencia de Ta obligacion
que incluya seguimiento a las mujeres gestantes y nutricion de nifias contractual en el periodo actual, se encuentra en
y nifios de primera infancia, para garantizar el derecho a la vida; asi S| Informe tecnico y sus anexos la carpeta Administrativa y de Gestion en la
mismo, incorporar a este sistema parteras y medicina tradicional. subcarpeta Concertacion dentro de esta la
carpeta Acta de concertacion por unidad de
atencion
1.2.3.6Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato,
los elementos de propiedad de la unidad ejecutora puestos a . . )
disposicion de las Unidades de Atencion. N/A Oficios, correos de articulacion con el o4 beriodo de presentacion del informe

sistema nacinal de bienestar familiar
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4
IFAR\MBRLRIizar los ajustes razonables en la Unidades de Atencion
para garantizar la accesibilidad y participacion de las nifias, nifios,
adolescentes y madres gestantes con discapacidad conforme a la
definicién de ajustes razonables para la participaciéon en el marco del

enfoque diferencial de derechos, de conformidad de acuerdo Guia
para la atencion integral y las demas orientaciones y/o

Clasificacion de la Informacion Public

]

recomendaciones orientadoras en la materia expedidos. N/A N/A N/A
1.2.3.8Bdquirir material didactico accesible y multisensorial para
garantizar la participacion de las nifias, nifios, adolescentes y madres
gestantes con discapacidad en el desarrollo de las experiencias
pedagdgicas, conforme a las orientaciones que imparta el ICBF.
N/A N/A N/A
1.2.40bligaciones relacionadas con el Hilo Seguridad y
soberania alimentaria: 1.2.4.1Dar cumplimiento a las practicas La UE da cumplimiento a las practicas
pedagdgicas que garanticen el desarrollo del hilo Pervivencia de pedagégicas que garantizan el
soberania alimentaria con el fin de garantizar el bienestar y los desarrollo del hilo de soberania | Se evidencian practicas pedagégicas orientadas
derechos de las nifias, nifios de primera infancia, infancia y Sl alimentaria, promoviendo el bienestar | al fortalecimiento de la soberania alimentaria
adolescencia, establecidas en la Guia para la atencion integral de y los derechos de los nifios, nifias y con enfoque cultural Wayuu.
gestantes, primera infancia, infancia y adolescencia, y familia, del adolescentes, conforme a la guia de
pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La atencion integral del pueblo Wayu
Guajira, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia
en la atencion.
1.2.4.2Realizar la identificacion de actores claves del territorio con el
fin de articular acciones en el proceso de atencion que permitan el
desarrollo del Hilo Pervivencia de soberania alimentaria. Sl Informe tecnico y sus anexos Presentado en informe de alistamiento
1.2.4.3hplementar oportunamente las acciones de articulacion y de
gestion para la atencién en los servicios de salud de las nifias, y
nifios con desnutricién aguda y las gestantes con bajo peso La UE implementa acciones de
gestacional, procediendo de conformidad con las orientaciones de la articulacion con los servicios de salud . . . . »
Guia para la atencion integral de gestantes, primera infancia, infancia para la atencién oportuna de nifios, Se elvuljenuan acciones d.e, articulacion y
y adolescencia, y familia, del pueblo Wayuu en territorios ancestrales SI nifias con desnutricion aguda y dsegwrn_ue_pto psrz?l la atencion d? CaTOS ?e
en el departamento de La Guajira, en circunstancias especiales, para gestantes con bajo peso gestacional, esnutricion y ajo peso gestacional en los
garantizar la pertinencia en la atencién y las demas orientaciones y/o conforme a la guia de atencion integral servicios de salud
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. del pueblo Wayuu
1.2.4.4Bntregar dentro del primer (1) mes de ejecucion del contrato el
plan de medidas saludables de preparacién, manipulacién y consumo
de los alimentos, teniendo en cuenta la cultura alimentaria del pueblo
Wayuu, y desde la perspectiva intercultural el manejo de residuos
sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas
y vectores, tomando como marco de referencia la “Guia Técnica del plan c_Ie medidfis salydables de
Componente de Alimentacion y Nutricién Para Los Programas y S| preparacion, manipulacion y consumo Presentado en informe de alistamiento
Proyectos Misionales del ICBF”, para orientar las concertaciones de los alimentos, teniendo en cuenta la
realizadas en lo referido a complementacién alimentaria, requisitos cultura alimentaria del pueblo Wayuu
sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas practicas de
manufactura y plan de saneamiento Béasico.
1.2.4.5Dejar registro documental y fotografico que evidencie el
proceso de atencion realizado, complementacion alimentaria,
seguimiento del estado nutricional, entre otras acciones que permitan
el desarrollo del hilo de Pervivencia de la soberania alimentaria.
Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes . SE EVIDENCIA LA ENTREGA DE REPP EN
a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de Informe tecnico y sus anexos LOS DESEMBOLSOS POR MES, CON SUS
alimentos y la informacién complementaria relacionada con registros NO (FORMATO DE ENTREGA Y RESPECTIVAS EVIDENCIAS Y EORMATOS
y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF para su EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE ASISTENCIAS.
revision y aprobacién, cada vez que se requiera y/o cambie algin
proveedor.
1.2.4.6Garantizar el cumplimiento de la complementacion alimentaria
de acuerdo con la concertacion realizada por la unidad ejecutora
como la entrega de las raciones preparada y/oracion familiar para La UE garantiza el cumplimiento de la
preparar y/o racién comunitaria para preparar segun aplique, en la A . Se evidencian soportes del cumplimiento de la
cantidad y caracteristicas establecidas para cada grupo de edad, complementacion al!rpentar!a entrega de la complementacién alimentaria, con
SI conforme a la concertacion realizada,

teniendo en cuenta la derivacién de ciclo de menu elaborado por la
unidad ejecutora y aprobado por el ICBF, asi como lo dispuesto en la
precitada Guia para la atencién integral.

el ciclo de menu aprobado y la guia de
atencion integral del pueblo Wayuu

registros fotogréaficos en formato JPG, cargados
en SharePoint por cada usuario
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R
IFAMPARicipar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacion
alimentaria'y nutricional, en el marco del Derecho Humano a la
Alimentacion y la soberania alimentaria, y teniendo en cuenta lo

La UE participa y facilita el desarrollo
de acciones de educacién alimentaria

Clasificacion de la Informacion Publich

Se evidencian soportes de actividades de
educacién alimentaria y nutricional desarrolladas

establecido en la “Guia Técnica del Componente de Alimentacion y Si y nutricional, en el marco de la con los usuarios del servicio y swe evidencia en
Nutricion para los Programas y Proyectos Misionales del ICBF". ejecucion del contrato la carpeta del componente nutricional.
1.2.4.8Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de
ruta de acuerdo cor'1 el estado nutricigna! dg las nifias y_Ios n‘iﬁos, UE presenta evidencia de la obligacion
confgrrr_\e alos pgr_ametros de la “Guia técnica y operativa s!stema de contractual en el periodo actual, se encuentra en
seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVAITUACION Y ) la carpeta de Salud y Valoracion Nutricional, en
SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, en los tiemposy Sl Informe tecnico- formato de captura e | | subcarpeta Seguimiento Nutricional dentro de
perlodos establemd,os para este fm y sobre el 100% de los usuarios datos antropometricos, formato f11 esta la carpeta Matriz de seguimiento Peso y
atendidos en Ir_a Guia de atencion integral y documentos Talla Mensual. Subida en el share
complementarios. point_alistamiento
1.2.4.90iligenciar en el documento que el ICBF disponga, las
acciones colectivas e individuales de educacion alimentaria y . . o
nutricional, de acuerdo con los resultados de la clasificacion S| Informe tecnico UE presenta evidencia de la obligacion
antropométrica de los usuarios, de acuerdo a lo sefialado en la Guia contractual en el periodo actual
de atencién y documentos complementarios.
1.2.4.10Reportar al supervisor del contrato cuando se genere una
alerta por un evento de enfermedad transmitida por alimentos — oficio radicado o correo de reporte de
ETAS, en la unidad de servicio cuando se suministre racién alerta por un evento de enfermedad
preparada de acuerdo con lo Guia de atencion integral y documentos transmitida por alimentos — ETAS, en
complementarios. N/A la un_ld_ad de servicio cuando se N/A para periodo de presentacion del informe
suministre racién preparada de
acuerdo con lo Guia de atencién
integral y documentos
complementarios.
1.2.50bligaciones para el hilo del Fortalecimiento comunitario:
1.2.5.1Realizar acciones para el fortalecimiento del territorio La UE realiza acciones orientadas al
ancestral donde la comunidad conozca y comprenda las normas del fortalecimiento del territorio ancestral Se evidencian acciones de fortalecimiento
sistema normativo indigena Wayuu, para que su cumplimiento Wayuu, promoviendo el conocimiento | comunitario y promocién del sistema normativo
contribuya al bienestar de los nifios, nifias desde la primera infancia Si y comprensién del sistema normativo | Wayuu, orientadas al control social y bienestar
hasta la adplescenC|a, a trave§ del fortalecimiento Comunitario y indigena, en beneficio del bienestar de de la nifiez
control social de las organizaciones de base. los nifios, nifias y adolescentes
1.2.5.2Garantizar el desarrollo de los encuentros y horarios, ) L .
conforme a lo sugerido en la guia y respaldar basado en la decision Presentacion de horarios , intencidad y| = presenta evidencia en el informe de la
conjunta de autoridades ancestrales o tradicionales la flexibilizacién Sl dias de encuentros durante la vigencia ejecucion del contrato
de los mismos. del contrato previamente concertados
1.2.5.3[mplementar el esquema de atencion propuesto en la guia de UE presenta evidencia de 1a obligacion
atencién integral para el pueblo Wayuu, y su flexibilizacién previo ) contractual en el periodo actual, se encuentra en
acuerdo con las autoridades y comunidades Wayuu. Sl Informe tecnico y sus anexos la carpeta Admlnlstratlya y de Gestion en la
subcarpeta Concertacion dentro de esta la
carpeta il i
1.2.5.4Garantizar que se cumpla con la organizacion territorial de las OEPr .
unidades de atencién, teniendo en cuenta las particularidades del . contractual en el p_e_nodo_ actual, se en_c'uentra en
territorio y los criterios que se exponen en la guia de atencién integral Sl Informe tecnico y sus anexos la carpeta Admmlstratnygi y de Gestién en la
al pueblo Wayuu. subcarpeta Concertacion _dentro de _esta la
carneta Acta de concertacion nor 1inidad de
1.2.5.5Desarrollar cada uno de los componentes de atencién de la UE presenta evidencia de la obligacion
ate_ncién integral para e_I pueblo Wayuu, en coh_grencia con lo si Informe tecnico y sus anexos contractual en el p_e_riodo_ actual, se en_c'uentra en
estipulado en la guia orientadora de esta atencién propia. la carpeta Administrativa y de Gestion en la
subcarpeta Concertacién dentro de esta la
1.2.5.6Realizar las gestiones para la articulacion intersectorial con los
organismos competentes, para el cumplimiento de los derechos
constitucionales de los nifios, nifias, adolescentes, familias y
comunidades étnicas, que permitan el cumplimiento de la
realizaciones o ._al,tenciones, que garanticen el desarrollo integral N/A Oficios , correos de articulacion con el N/A para periodo de presentacion del informe
desde la gestacion hasta la adolescencia. Respecto a la familia, la sistema nacinal de bienestar familiar
articulacion podra gestionar el cierre de necesidades basicas
insatisfechas, para cerrar la brecha de pobreza.
1.2.6Q0bligaciones del registro y presentacién de informacion:
1.2.6.1Realizar el registro y actualizacion permanente en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz,
completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la
informacion relamonad.::l con los benefllc,lar}os y sus familias, de Dolcumentolde gonfldenC|alldad de la UE da cumplimiento a la presente obligacion
acuerdo en la en la Guia para la atencion integral de gestantes, S| informacion firmado por talento contractual y se encuentra evidenciada en la
primera |nfanua, infancia y adolescencia, y familia, del pyeblo Wayuu humano en momento de la firma del memoria y en la plataforma del SharePoint
en territorios ancestrales en el departamento de La Guajira, en contrato
circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la
atencion y documentos complementarios.
1.2.6.2Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo
requiera el registro y actualizacion de la informacién en las . .
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razén la entidad ha venido avanzando en el UE presenta evidencia de la obligacion
Sl cargue respectivo de la informacion en

Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos
(direccion y teléfono exacto de la sede principal).

el aplicativo CUENTAME

contractual en el periodo actual
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—BIENESTAR

1FARBRERItr a la administracion del Sistema de Informacién
Cuéntame regional la solicitud al inicio del contrato y cada vez que
exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacién

La UE remite a la administracion del
Sistema de Informacién Cuéntame la

Clasificacion de la Informacion Public

Se evidencian soportes de las solicitudes de
actualizacion del contrato en el Sistema de

]

i i6 ici SI solicitud de actualizacion de la . .
de la informacion del contrato, servicio contratgfjo, cupos, valores y . o del ‘ Informacién Cuéntame, conforme a las
modificaciones de acuerdo con la documentacion generada informacion del contrato, conforme a modificaciones contractuales aprobada
contractualmente. los cambios aprobados por el ICBF
1.2.6.4Remitir a la administracién del Sistema de Informacion
Cuéntame los datos actualizados de las Unidad de Atencion al inicio La UE remite a la administracion del
del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la Sistema de Informacion Cuéntame los . . .
aprobacion del ICBF, manteniendo el cédigo de la Unidad de datos actualizados de la Unidad de | S€ €videncian soportes de actualizacion de la
Atencion SI - ) informacion de la Unidad de Atencion en el
. Atencién, conforme a las aprobaciones R ]
. 4 Sistema Cuéntame.
del ICBF, manteniendo el codigo
asignado
1.2.6.5Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que el
ICBF defina la informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos La UE registra en las plataformas
hijos de las usuarias mujeres, de manera inmediata, una vez se tecnolégicas definidas por el ICBF la
tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de formalizar su informacion de los recién nacidos hijos| Se evidencian soportes de registro de los recién
condicién de usuario en los servicios de atencién a la primera Sl de las usuarias, de manera inmediata |nacidos y la actualizacién correspondiente en las
infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante. al tener conocimiento del nacimiento, y plataformas del ICB
realiza la desvinculacion de la mujer
lactante cuando aplica
1.2.6.6Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus
familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la
vinculacion a la Unidad de Atencion con la fecha real del inicio de la " )
L A La UE realiza el registro de
atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o . . A
] informacion de los beneficiarios y sus
responsables para el tratamiento de datos personales de los . . . ) ) .
L R . ! . L familias conforme a las directrices del | Se evidencian soportes del registro completo de
beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion ) . s . - -
- S - N Sl ICBF, incluyendo vinculacién, los beneficiarios y sus familias en cumplimiento
conforme a los recibos de servicios publicos, la georreferenciacion en o o : -
e - ' caracterizacion, autorizacion de datos de las directrices del ICBF
coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud expresado en ) - ) .
: ) : - personales, direccion de residencia 'y
grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotografico X i
N registro fotografico
del beneficiario.
1.2.6.7Realizar el registro y actualizacion permanente de la " h
: 9 P X La UE realiza el registro y
informacion en la plataforma tecnolégica que el ICBF defina del R
9, L actualizacion permanente en las
talento humano contratado para la atencién de los beneficiarios - e . . .
. P ! s P plataformas tecnolégicas definidas por Se evidencian soportes de registro y
segun la Guia de Atencion Integral, su formacion académica y - = N
L . 2 ’ el ICBF de la informacién del talento actualizacion del talento humano en las
experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a los Sl . .
L e o humano vinculado al servicio, plataformas del ICBF, conforme a los
procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente . L L ) ) .
contrato incluyendo formacion académica, lineamientos establecido
. experiencia y procesos de
cualificacion
1.2.6.8Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion
Cuéntame de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna
fecha real ndo | ncion asi lo requier na vez finalice | . ] L
(Sacstgci?ii)d)ér:;vci‘(goag;elocs?:asaoi ou:(;::daeﬁegta?joeuna slee La UE realiza a desvinculacion en el
zesvinculacic')n ino ort;ma del beneficci]ario la Unidad Eiecutora Sistema de Informacién Cuéntame de Se evidencian soportes de desvinculacion
tendra a obli aciér? de desvincular al benéﬁciario dentrJo de los Ginco S| los beneficiarios y del talento humano |oportuna de beneficiarios y talento humano en el
(5) dias si uigntes al reguerimiento: pasado este lanso el ICBF de manera oportuna, conforme a la | Sistema Cuéntame, conforme a los lineamientos
rocederéga desvincularqla informac’ic!))n del SistemapCuéntame fecha realy al cierre de la atencion o establecidos
p ) . y finalizacién del servicio.
generar las acciones respectivas.
1.2.6.9Reportar a la administracién del Sistema de Informacion
Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se
presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo
familiar, agentes educativos comunitarios, para que se realice la
correspondiente actualizacion del registro, de acuerdo en la en la
Guia para la atencion integral de gestantes, primera infancia, infancia N/A Oficio o correo de reporte de usuarios N/A en la vigencia de la presentacion del
y adolescencia, y familia, del pueblo Wayuu en territorios ancestrales fallecidos informe
en el departamento de La Guajira, en circunstancias especiales, para
garantizar la pertinencia en la atencién y documentos
complementarios.
1.2.6.1080olicitar formalmente al ICBF la creacién, activacion o
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame o correo de solicitud de activacion o . . _
sistemas integrados para lo que la Unidad Ejecutora garantizara la S| inactivacién de los usuarios del UE presenta evidencia de la obligacion
idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento Sistema de Informacién Cuéntame contractual en el periodo actual
humano usuario del sistema.
1.2.6.110 Registrar la informacién de la asistencia diaria de los
beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF
solicite el diligenciamiento del médulo, mediante el registro de
participacion disefiado para el reporte de la atenciones en las
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos donde el La UE registra la informacion de la
rvisor ntr rmine la imposibili | diligenciamien asistencia diaria de los beneficiarios . . . . R
Z:F;ee izgoddeecoarttii;oa?:?éi di ifalala LrJJ:iZ:d dEE'igcﬂfog gsbgrg e atendidos en el periodo reportado Se evidencia el registro de asistencia diaria de
9 p p aital, ) Sl P p ! los beneficiarios, garantizando la coherencia de

presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias
hébiles siguientes a la finalizacién de cada mes de ejecucion, los
formatos de registros de asistencia mensual en fisico, garantizando
la coherencia entre la informacién reportada y el registro de
informacion en la atencién de los beneficiarios.

conforme a los lineamientos
establecidos por el ICBF en las
plataformas o registros definidos

la informacién reportada en la atencién

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.
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—BIENESTAR

IFAR2RRgistrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que
el ICBF defina las dotaciones de las unidades de atencion de acuerdo
con la guia orientadora para la compra de la dotacién en

Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencién integral
segun las directrices del ICBF.

N/A

Legalizacion de dotacion

Clasificacion de la Informacion Publich

No aplica para el periodo del informe

1.2.6.13Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no
divulgacion de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de las
obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacién. PARAGRAFO
PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la Unidad Ejecutora, no sea posible
registrar en el Sistema de Informacién, en las plataformas tecnolégicas que el ICBF
defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el
periodo de la toma, la Unidad Ejecutora debera aportar la justificacion y los
soportes que sustente dicha situacién, la cual sera validada por el supervisor del
contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al
funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte del ICBF para ello,
no sea posible realizar el registro de la informacion, la Unidad Ejecutora debera
justificar el nimero de caso, que validara el supervisor del contrato. PARAGRAFO
TERCERO: En caso de evidenciar falsificacién o adulteracién por parte de la
Unidad ejecutora de documentos, datos, registros de asistencias, actas, entre
otros, el Supervisor del contrato deber& denunciar el delito de la falsedad en
documentos, tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo
Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion.

SI

compromiso de confidencialidad
firmado por el talento humano
requerido para la ejecucion del
contrato

UE presenta evidencia de la obligacion
contractual en el periodo actual

1.2.70bligaciones relacionadas con la Administracién de
Recursos. 1.2.7.1 PBresentar en el primer Comité Técnico
Operativo, el presupuesto de operacion de los servicios contratados,
en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando
los valores de recursos de cofinanciacién cuando aplique, el aporte
de contrapartida y la forma de ejecucion de estas. Cuando los
conceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplido, y queden
recursos por ejecutar, la Unidad Ejecutora debera presentar
propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico
Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del
servicio. En los casos en que la Unidad Ejecutora requiera realizar
ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el
Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion.

Sl

Primer acta de comité tecnico
operativo y/o presupuesto validado

Entregada en el primer comité tecnico operativo

1.2.7.2Mantener un control presupuestal y financiero independiente
para la ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados
en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba
para la ejecucion del este; lo cual se verificara a través de los
informes técnicos, administrativos y financieros radicados
mensualmente.

SI

INFORME FINANCIERO

MENSUALMENTE LA UNIDAD EJECUTORA
PRESENTARA UN INFORME FINANCIERO,
CON LA FINALIDAD DE BRINDAR APOYO
PROFESIONAL EN LA REVISION, SIN
DESVIARSE DE SU OBLETO CONTRACTUAL
Y DE LOS DEMAS LINAMIENTOS

1.2.7.30 Disponer de una cuenta de ahorros la cual se constituird en una cuenta
maestra, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por
el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La Unidad Ejecutora se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de
autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la
titularidad de la cuenta. Si la Unidad Ejecutora presenta una cuenta bancaria que
haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera estar
certificada por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta
obligacion el contratista debera reportar al supervisor del contrato de manera
mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la
supervision detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a la
Direccion de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los
procedimientos administrativos sancionatorios y las acciones legales que
correspondan. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del
contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar
la conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo
caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones,
criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el
ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucién 1400 del 24 de febrero de 2020,
modificada a través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021y la
Resolucion 3944 del 9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decisién
sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato,
comunicando al contratista la obligatoriedad de apertura de una cuenta maestra o
de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades
bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que
la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente
tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera obligacién del
contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad
bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez
sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura
0 conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8)
dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor

SI

Informe financiero

UE presenta evidencia de la obligacion
contractual en el periodo actual

1.2.7.4Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas
recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente contrato
sean utilizados Unica y exclusivamente para el financiamiento de las
actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato.

N/A

N/A

N/A

1.2.7.5Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del
contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones sociales
y/o remuneraciones del talento humano contratado y demas
conceptos gque se requieran para garantizar las obligaciones de
pagos a terceros.

N/A

N/A

N/A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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[Rar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la Unidad
Ejecutora para la atencién del servicio, cuando aplique, asi como el pago de
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacién de
servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las
condiciones geogréficas y ubicacién no sea posible que el talento humano tenga
acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se
requiera el pago en efectivo, la Unidad Ejecutora informaré en la planilla de némina
que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.1.2.7.6Realizar
de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y
parafiscales del personal vinculado laboralmente por la Unidad Ejecutora para la
atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el
talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios,
preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las
condiciones geogréficas y ubicacién no sea posible que el talento humano tenga
acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se
requiera el pago en efectivo, la Unidad Ejecutora informaré en la planilla de némina
que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.

N/A

N/A

Clasificacion de la Informacion Publich

N/A

1.2.7.7Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores
preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones
excepcionales (geogréaficas y ubicacion) no sea posible que el tercero
tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de
acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité
Técnico Operativo.

N/A

N/A

N/A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.
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]

1IFAMBPARSentar informe financiero mensualmente al supervisor, Clasificacion de la Informacion Public

los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que

tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y

servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los

salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad

Social Integral de los trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi

como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante

contrato de prestacion de servicios, certificado que debera ser N/A N/A N/A

emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o

Representante legal, segun aplique; y copia del extracto bancario o

informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta

exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF.

1.2.7.90onsignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los

rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se generen en

la ejecucion del contrato. La Unidad Ejecutora debera remitir copia de N/A N/A N/A

la consignacion bancaria al supervisor del contrato.

1.2.7.10[0corporar en el informe financiero la recepcién de recursos

de coflnar'mlac_lon de cyalquler fuente destinados a la ejecucion del N/A N/A N/A

contrato, incluidos los ingresos

1.2.7.11Discriminar en el informe financiero el valor total del ES NECESARIO ENTREGAR LOS INFORMES

componente alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o FINANCIERA CON EL PROPOSITO VERIFICAR Sl

interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada Sl INFORME FINANCIERO TIENE RELACION DE CAUSALIDAD,

periodo. TRASABILIDAD Y TRANSPARENCIA DE LA

EJECUCION DEL PRESUPESTO.

1.2.7.12Presentar al supervisor del contrato los informes de

ejecucion técnica, administrativa y financiera requeridos para los ES NECESARIO ENTREGAR LOS INFORMES DE

desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones EJECUCION POR PERIODO, ASI LO ESTABLECE

establecidos por el ICBF para ello. si INFORME FINANCIERO LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES. CON EL

ANIMO DE SER VERIFICADO Y SUBSANADO
PARA SU APROBACION DEPARTE DEL CENTRO
ZONAL MANAURE

1.2.7.13Barantizar el cubrimiento de la pdliza de seguro en caso de

accidentes a los usuarios del servicio, desde el primer dia de

atencion y vinculacion al Sistema de Informacion Cuéntame en el N/A N/A N/A

servicio, teniendo en cuenta el plazo de ejecucién del contrato y sus

respectivas

1.2.7.14Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y

demas bienes que reciba o adquiera en el marco del presente

contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. N/A N/A NN

1.2.7.15Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término

del contrato de aporte, los recursos no ejecutados del porte del ICBF, El ICBF administra recursos del Estado.

que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados Devolver los saldos no utilizados evita el uso

durante la vigencia, ni reinvertidos. si INFORME FINANCIERO indebit'Jo_o la apropiacién i_njustificada de dineros

publicos. Al no cumplirla puede generar
incumplimiento contractual, sanciones e incluso
procesos fiscales.

1.2.7.16Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del

servicio, que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa

atribuible a la Unidad Ejecutora. N/A N/A N/A

1.2.7.17Presentar el informe final de ejecucién con todos los soportes

de cada una de las obligaciones contractuales, con el propésito de

liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas N/A N/A N/A

por la supervision del contrato.

1.2.7.18Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la

liquidacién del contrato dentro de los términos establecidos.

PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de

ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos N/A N/A N/A

conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otro si

modificatorio para gestionar la liberacién de dichos recursos.

1.2.80bligaciones Talento Humano:

1.2.8.1Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones en

materia del talento humano dispuestas en la Guia de Atencién N/A N/A N/A

Integral y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas

por el ICBF.

1.2.8.2 Bsegurar la incorporacién, permanencia y estabilidad laboral

durante el plazo de ejecucién del presente contrato de aporte, del

personal requerido para el cumplimiento del objeto de este contrato, N/A N/A N/A

en el marco de la Guia de Atencion Integral.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.
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1manhr con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Unidad
Ejecutora contrate para la ejecucién del contrato de aporte en una proporcion igual
al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de
familia, adultos mayores, personas en condicién de discapacidad, asi como
poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en
cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de
atencion. PARAGRAFO PRIMERO. Ser4 causal de sancién de multa la omision o
el incumplimiento injustificado de la presente obligacion; dicha sancién consistente
en multa serd equivalente al valor de medio (%2) salario minimo legal mensual
vigente. Dicha sancién sera impuesta previo el agotamiento del procedimiento
sancionatorio regulado por Ley 1437 de 2011. PARAGRAFO SEGUNDO. El
supervisor o el interventor, segtn el caso, realizara el seguimiento y verificara que
las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a
los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacién. PARAGRAFO
TERCERO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de
incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacién, en el marco del
Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la Unidad Ejecutora la (s)
hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la
experiencia y formacién académica del personal seleccionado (que no pertenezcan
a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de acuerdo con
lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de
atencion, y se cumpliré con las actividades establecidas alli.

N/A

N/A

Clasificacion de la Informacion Publich

N/A

1.2.90bligaciones del Admin

istrativo y de Gestion:

1.2.9.1Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones de la guia
de Atencion Integral las demas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas por el ICBF.

Sl

Informes tecnicos y financieros

Informes tecnicos y financieros

1.2.9.2Responder y soportar el 100% de los requerimientos
realizados por el supervisor del contrato en el plazo indicado por este.

N/A

N/A para el perido de presentacion del
informe

N/A para el perido de presentacion del informe

1.2.9.3Tkner en cuenta como minimo el cumplimiento de las fichas
técnicas de los elementos, conforme a la Guia Orientadora para la
Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en
el Marco de una Atencion Integral, la Guia técnica para la Metrologia
aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF y
documentos que los modifiquen o sustituyan.

N/A

Acta de aprobacion de compra de
dotacion

Acta de aprobacion de compra de dotacion

1.2.9.40tilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos
durante la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

N/A

Informe tecnicos mensuales

Informe tecnicos mensuales

1.2.9.5Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion
de fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos
técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los
casos que aplique.

N/A

informe financiero

informe financiero

1.2.9.6Merificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de
los bienes de dotacion necesarios para la prestacion del servicio en
el marco de la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de
estos.

N/A

Formato de inventario

Formato de inventario

1.2.9.7Bntregar los bienes de dotacion en el estado que fueron
recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso
fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo
anterior debera realizarse previo a la terminacién del contrato.

N/A

Reporte de situacion de devolucion o
custodia encargada de los elemntos
de dotacion de la UA

Reporte de situacion de devolucion o custodia
encargada de los elemntos de dotacion de la UA

1.2.9.80iligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente
contrato el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente,
relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la
Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de
una Atencion Integral”, en su ultima version; asi mismo se debera
actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la
supervision del contrato.

N/A

Formato de Identificacion de
Necesidades de Dotacion” y el
“Formato Inventario de Dotaciones” en
sus versiones vigentes

Formato de Identificacion de Necesidades de
Dotacion” y el “Formato Inventario de
Dotaciones” en sus versiones vigentes

1.2.9.9Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién
vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la
Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en
el Marco de una Atencién Integral”, en su Ultima version cada vez
que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacién, o se den
de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el
“Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su ultima
version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato.

N/A

Formato de Identificacion de
Necesidades de Dotacion” y el
“Formato Inventario de Dotaciones” en
sus versiones vigentes.

Formato de Identificacion de Necesidades de
Dotaciéon” y el “Formato Inventario de
Dotaciones” en sus versiones vigentes.

1.2.9.10Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de
Dotaciones” en su version vigente, al inicio de la ejecucion del
contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacion de propiedad
de la Unidad Ejecutora puestos a disposicién de las Unidades de
Atencion.

si

Actas y formato de inventario de
dotaciones diligenciado con el registro
de los bienes puestos a disposicion.
La informacién se encuentra en
SharePoint, disponible para
verificacion

Actas y formato de inventario de dotaciones
diligenciado con el registro de los bienes
puestos a disposicion.

La informacién se encuentra en SharePoint,
disponible para verificacién

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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1FARLBRrantizar que, en caso de traslado o cierre de la Unidad

de Atencidn, los elementos de dotacion que sean de propiedad del
ICBF y sean transferidos a la nueva UDS (Unidades de Servicio),
mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su
version vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se
designe por parte este, el Representante Legal de la Unidad
Ejecutora y del almacenista de la Direccién Regional cuando aplique.

N/A

Presentacion de solicitud y aprobacion
de traslado de ua y evidencia de
entrega de dotacion perteneciente al
icbf a autoridad de la nueva UA

Clasificacion de la Informacion Public

Presentacion de solicitud y aprobacion de
traslado de ua y evidencia de entrega de

dotacion perteneciente al icbf a autoridad de la

nueva UA

]

1.2.9.12mformar al supervisor y/o interventor del contrato y a la
aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias
habiles a su ocurrencia.

N/A

Oficio radicado o correo de reporte de
siniestro en UA

Oficio radicado o correo de reporte de siniestro

en UA

1.2.9.13Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de
Identificacion de Necesidades de Dotacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones”
en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma de decisiones por
parte de la supervisién del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de
dotacioén a adquirir por el ICBF a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-
173-AMP-2022 - Adquisicién de Elementos para la Primera Infancia y Educacion.
PARAGRAFO PRIMERO. Una vez se reciban los bienes de dotacion por parte del
ICBF en la UDS o UA, adquiridas a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-
173-AMP-2022 - Adquisicion de Elementos para la Primera Infancia y Educacién, la
Unidad Ejecutora deberd presentar en los siguientes 5 dias habiles al supervisor
de contrato el “Formato Acta de Recibo de Bienes” en su version vigente y el
“Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente actualizado.
PARAGRAFO SEGUNDO. La Unidad Ejecutora seré responsable de la reposicion
de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes
eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive
levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el
suyo; y c. Cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso
fortuito. PARAGRAFO TERCERQO. La falta de reporte de los bienes muebles
adquiridos con recursos del ICBF como dotacién en el marco del contrato de
aporte, o su no devolucién de acuerdo con las caracteristicas especificas de cada
bien mueble, a la finalizacién del contrato, haran incurrir al operador en
responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal. PARAGRAFO CUARTO.
La Unidad Ejecutora seré responsable de la reposicién de los bienes muebles
devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho
hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del
bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y ¢. Cuando expresamente
haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO QUINTO. La falta
de reporte de los bienes muebles adquiridos con recursos del ICBF como dotacién
en el marco del contrato de aporte, o su no devolucién de acuerdo con las
caracteristicas especificas de cada bien mueble, a la finalizacién del contrato,
haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y
penal.

Sl

Formato de Identificacion de
Necesidades de Dotacion” y el
“Formato Inventario de Dotaciones” en
sus versiones vigentes, presentado
dentro del primer trimestre del conrrato

Formato de Identificacion de Necesidades de

Dotacion” y el “Formato Inventario de
Dotaciones” en sus versiones vigentes,
presentado dentro del primer trimestre del
conrrato

1.2.100bligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco

de la estrategia de compras locales: 1.2.10.1Realizar y reportar mensualmente
las compras locales de alimentos de origen agropecuario, por un monto minimo de
acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de marzo 9 de
2021, equivalente al 30% del valor de los alimentos comprados en el mes
respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcentaje en razén Gnicamente al
valor del total del componente alimentario y dando cumplimiento a lo establecido en
la Ultima versién de los documentos “Guia Orientadora para el Desarrollo de la
Estrategia de Compras Locales” y “Anexo- cumplimiento de las normas de compras
publicas locales de alimentos” adoptados dentro del sistema integrado de gestién
del ICBF como documentos pertenecientes al proceso de Adquisicion de Bienes y
Servicios de la entidad, o los documentos que los modifiquen o sustituyan.
PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos
debe realizarse haciendo uso de la tltima versién del formato de seguimiento, en
un archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del
componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser
entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y
posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma
periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion del
contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad
sanitaria vigente.

SI

Informe financiero mensual

La UE presnta los soportes para este
periodo_informe de alistamiento_marzo

1.2.110bligaciones relacionadas con la recepcién, almacenamiento, suministro

, inventario y custodia de los Aliment

os de Alto Valor Nutricional -AAVN-.

1.2.128uministrar a la regional del ICBF los datos del punto de
entrega o puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos
de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre
del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos,

Acta de comité inicial que evidencie el
reporte de direccion de punto de
entrega de AANV Y/ O, formato de

UE presenta evidencia de la obligacion

garantizar su conservacion.

almacenamiento de AAVN;

horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi Sl designacion de responsable de punto contractual en el periodo actual
mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega de AAVN que de cuenta de

de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 la direccion del mencionado punto.

dias calendario del mes.

1.2.13Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo

cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de ) )

acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de S| Acta de inspeccion de punto de La UE presnta los soportes para este

periodo_informe de alistamiento_

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.
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IFamARmar al ICBF oportunamente (como méaximo el dia 15 de
cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del
servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN

Clasificacion de la Informacion Public

]

(Alimento de Alto Valor Nutricional) en los puntos de entrega, para N/A N/A N/A

que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente

mes y realizar las acciones correspondientes.

1.2.15Bntregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor

Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que Acta yfo formato de entrega de AAVN

haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. S| tanto a usuarios del servicio como a La UE presnta los soportes para este

reponsable en punto de atencion
donde se preparen alimentos

periodo_informe de alistamiento_de marzo

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Emumar control por escrito en los formatos definidos por el

ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios
y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento
de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo
y distribucién, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios
programados. Estos soportes deben presentarse en medio

formato y Acta de entrega de AAVN
tanto a usuarios del servicio como a

Clasificacion de la Informacion Public

La UE presenta los soportes y se evidencia en

]

magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades Sl reponsable en punto de atencion la carpeta de alistamiento
de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente donde se preparen alimentos
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al
Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado
el punto de entrega.
1.2_.171]}an_sportar los Alimento_s_de Alto Va_lo_r Nutricional a las Evidencia fotografica del transporte de
unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que AAVN con el cumplimiento de La UE presnta los soportes y se evidencia en
garanticen la inocuidad del AAVN. SI requisitos minimos para su alistamiento
conservacion
1.2.188olicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo . . . -
X . - R R Acta de asistencia tecnica recibida por . . . . .
concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucién de los . En el perido se recibe asistencia tecnica por
8 o Sl parte del centro zonalasignado al o
Alimentos de Alto Valor Nutricional. parte de centro zonaln® 4
contrato.
1.2.19Realizar actividades que promuevan el control social para el
adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo Evidencia de participacion del comité
con Ia§ |n§:1|ca0|ones dada}s por el ICB_F,_ asi como asistir a Ia; . de C_ontrol soc_|al en_eventc_)s de La UE presnta los soportes y se evidencia en la
capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias Si formacion y/o asistencia tecnica para ; ;
o L carpeta de alistamiento
de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del la vigilancia de la adecuada
ICBF. conservacion y uso del AAVN,
1.2.20Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF
realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de . .
control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas N/A Aun Oficio radicado de entrega de N/A para el periodo de presentacion del informe
por la Interventoria y/o el ICBF. respuesta de requerimientos
1.2.21_Oancelar al ICBF el valor de Ios‘AI!mentos de Alto Valor , Acta de visita de revision y/o
Nutricional cuan_do se pre_ser)ten_\{em:lmlentos 0 generen averias por asistencia tecnica por parte del centro
mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, - . L
’ ; - L zonal o de direccion de nutricion . . .
teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido N/A Aun nacional que evidencie reporte de N/A para el periodo de presentacion del informe
por gI_ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor vencimiento de AANV o averia
Nutricional. justifiada o injustificada del alimento.
1.2.22A8tender con oportunidad las visitas que se efectien por parte
del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucion
de Alimentos de Alto V_alor Nutricional y leer y firmar f-3| acta de vi’sitla Acta de visita de revision y/o
anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite asistencia tecnica por parte del centro UE presenta evidencia de la obligacion
oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la NiA zonal o de direccion de nutricion contractual en el periodo actual
solucién de las novedades generadas producto de las visitas del nacional
ICBF o de la interventoria.
1.2.23Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su
cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de N/A Acta de e"“e_ga de saldos de AAVN a N/A para el periodo de presentacion del informe
acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF. Bodega Asignada al centro zonal
1.30BLIGACIONES DURANTE LAS FASE DE CIERE.
Para todos los escenarios en la fase de cierre, la Unidad Ejecutora debe garantizar
el proceso de limpieza, desinfeccion de los elementos existentes en cada Unidad
de atencion, ademas realizar el control de plagas y vectores en la Unidad, y agotar
las actividades requeridas para la consecucion de los siguientes entregables: «
Carpetas de documentacion de los usuarios del servicio (nifias, nifios y mujeres
gestantes). + Reporte del sistema de informacién Cuéntame con las Unidad de
atencion y los usuarios que hicieron parte de la atencién durante la vigencia
contractual. Proceso de induccién con soportes de su ejecucion. « Plan de
cualificacién del talento humano con soportes de su ejecucién. « Directorio de
usuarios del servicio y directorios de instituciones para activacion de rutas y en
caso de emergencia. » Actas de jornadas de socializacién, listado de asistencias y N/A N/A N/A

base de datos de los integrantes del comité de control social. « Evidencia de control
de plagas y vectores de la Unidad de atencién. « Inventario general de los bienes
devolutivos de los elementos existentes en cada Unidad de atencion. « Entrega de
los elementos clasificados, limpios y desinfectados. Cumplidas las obligaciones
relacionadas con dotacion, especialmente la que atiende al tramite del acta de
entrega de los bienes recibidos para la operacién o adquiridos con recursos del
ICBF, o que se encuentre inventariada, se pondran a disposicién del
supervisor/interventor para que se impartan las indicaciones sobre su custodia o la
restitucion a la persona natural o juridica que determine el ICBF.

(i) El Supervisor debera registrar todas las obligaciones contenidas en la clausula correspondiente del contrato/convenio. Para aquellas obligaciones cuyo cumplimiento no obedezca a
un producto tangible, debera sefialar en la columna del "Documento que evidencia el cumplimiento”, su concepto sobre el mismo.

(if) Si el Supervisor establece que "n

0" se ha dado el cumplimiento a una obligacién, dentro de uno de los informes periédicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué

acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento" se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor debera allegar copia y presentar
reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacién "N/A" sélo podra ser relacionada con algunos periodos en los que esa obligacién

especifica no sea requerida.

(iii) El supervisor debera relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacién correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de
reuniones, informes, certificaciones, comunicaciones, oficios, memorandos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacién fue efectivamente cumplida. Debera

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.
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(iv) El supervisor debera sefialar en "Observaciones" cualquier informacion que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. El diligenciamiento de esta

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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15. Sequimiento a matriz de riesgos |

Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? Sl X NO

Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia? Sl NO X

Detalle cual(es) riesgos detecté con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Si hay algun riesgo que se materializé o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccién de Contratacién de la Sede de |a Direccién General.

16. Certificacién |

El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral
y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe 1-sep-26

A ]

7 /
i :
7/
Firma Firma %Ww &g Puiwfjo C
Nombre Su/pervisor: Gloria Barliza Uriana Juan Carlos Pedrozo Cuadrado
Cargo Supervisor COORDINADORA CZ # 4 APOYO FINANCIERO
- Firma

Iralis Moreno Gomez Nombre otro revisor
Cargo Revisor Técnico Cargo otro revisor

Nota: Si se requiere la firma de méas personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento z¢ considera como COPIA NO CONTROLADA.
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PROCESO
(GESTION FINANCIERA

CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS

M GLORIA MARIA BARLIZA URIANA
o,

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacion, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las

enel ha acreditado y el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando
el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016. En
tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detalle:

1

NOMBRE DEL PROVEEDOR O l ORGANIZACION INDIGENA ANOU'JUA NUMUIN MALEIWA

CONTRATISTA

TIPO DE DOCUMENTO No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ‘ 900722119 ‘
IDENTIFICACION
TIPO DE DOCUMENTO FUENTE CONTRATO NUMERO DOCUMENTO FUENTE 44010852026 FECHA SUSCRIPCION 2026
@ mes o
Pp— oesoe [ o e [ e | w5 [ooren] o | eGivEN TRBUTAN
G me e Fa— )
FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION
2 DATOS DELPAGO
o  ——
PAGO CON CARGO A: . | PAGO N 3 oe
VALOR A PAGAR $360.933.851,00 enteruss] TREINTA Y TRES MIL
PERIODO DE PAGO. oeoe [ 1 | wa | e |wasta [ m | e | wm |
@ e o @ mes o
7.1 AFECTACION PRESUPUESTAL
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL o USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
ADQUE. OE BY5~SERVICIO DE ATENGION INTEGRALA A P, " Ca02 1905 700020 300202002 5
) PROMOCION DE DERECHOS Y £02.02.02.006:00303 s 36093385100
360933.851,00

2.2 INFORMACION BANCARIA

CONSIGNAREN ELBANCO:  INCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA 5. B| NGMERO DE CUENTA 367006349 TIPO DE CUENTA AHORROS |

3. OBSERVACIONES

EL OPERADOR APORTA LO RELACIONADO A LOS REQUISITOS DE DESEMBOLSO, INFORMACION QUE FUE REVISADA Y APROBADA PARA EL PAGO # 3, EL CUAL REPOSA EN EL CENTRO ZONAL MANAURE f & PARA SER REMITIDO AL AREA JURIDICA, SEGUN VALOR PAGO DE LA MINUTA EL
PAGO #3 VIGENCIA 2026 ES DE $508.514.79, MENOS INEJECUCIONES POR $147.580.943, PARA UN TOTAL DE $360.933.851 QUE SERA EL SALDO A GESTIONAR.

4 ANTICIPOS

VALOR APAGHR oiems [

[

5. APLICACION DELPAGO.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VAR _$ -
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR 360.933.851,00
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR $ 360.933.851,00
TOTAL A PAGAR (A+B) VALOR: 360.933.851,00
SUPERVISOR(ES), INTERVENTOR(ES) O INTERLOCUTOR(ES) DEL CONTRATO
NOMBRE CARGO. DIRECCION REGIONAL / SDG AREAO C.Z. FIRMA
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAO C.Z. FIRMA

RESPONSABLE DELVISADO DE PAC
o T e T o | )
WARIA ALEIANDRA VILLAFARA | CENTRO ZONAL MANAURE #. | [ vonons
UIEN RECEPCIONA | | [ FIRMA
Sevoruciones
| | ] FIRMA
sectrconoE pocuENTos s evowaon
| ‘FECHA DE RECEPCION. | "HORA DE RECEPCION. | FIRMA.

I l I

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

F5P17.6F
Versién 17

1de1

21/01/2025

Clasificacién de a Informacién
Publica
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MALEIWA
NIT. 900.722.119-0 BIENESTAR

FAMILIAR

Qe
ORGANIZACION INDIGENA ANOU'JUA NUMUIN @»

MANAURE, LA GUAIJIRA, 19 DE AGOSTO DE 2026

CUENTA DE COBRO No 3

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT. 899.999.239-2

DEBE:
A

ORGANIZACION INDIGENA ANOU JUA NUMUIN MALEIWA
NIT. 900.722.119-0

LA SUMA DE:

TRESCIENTOS SESENTA MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/C ($360.933.851), POR CONCEPTO DE
TERCER DESEMBOLSO DEL CONTRATO DE APORTE No. 44010852026, CUYO OBJETO
ES: “LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL PUEBLO WAYUU, EN
CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA T-302 DE 2017 Y LA SUPERACION DEL ESTADO DE
COSAS INCONSTITUCIONALES, CONFORME LO ORIENTADO EN LA GUIA DE
ATENCION INTEGRAL AL PUEBLO WAYUU EN SUS TERRITORIOS ANCESTRALES.

FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS No. 367006349 DE BBVA COLOMBIA.

Atentamente,

SINDY

A ARIZA PUSHAINA

Representante legal
ORGANIZACION INDIGENA ANOU"JUA NUMUIN MALEIWA

= anoujua.zonanorte@gmail.com © 3013567151 ¥ anuma.org@outlook.es 9313 5726900

Q calle27C #7B-26 Barrio Entrerrios /Riohacha- La Guajira 9 Carrera 26 # 13-16 Barrio Villa Jardin / Fonseca - La Guaijira
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD, PENSION, RIESGO PROFESIONALES Y PARAFISCALES

Manaure — La Guajira, agosto 19 de 2026

Sefores:
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
REGIONAL GUAJIRA

Yo SINDY YOANA ARIZA PUSHAINA identificada con cedula de ciudadania No
1.121.043.784 de Distraccion — La Guajira, en mi calidad de representante legal de
la ORGANIZACION INDIGENA ANOU JUA NUMUIN MALEIWA identificada con
NIT 900722119-0, manifiesto bajo la gravedad de juramento que durante los ultimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles, la empresa no ha realizado el pago
de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley, porque
no posee empleados de némina.

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicio ha
cumplido hasta el mes de mayo-con todos los pagos al sistema de seguridad en
salud, pension y ARL correspondiente al mes de mayo, dandole cumplimiento al
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto de 1993.

Atentamente,

SINDY NA ARIZA PUSHAINA
Representante legal
ORGANIZACION INDIGENA ANOU “JUA NUMUIN MALEIWA

= anoujua.zonanorte@gmail.com © 3013567151 ¥ anuma.org@outlook.es 9313 5726900
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141184102891

‘ 79‘9‘ 1

1411841

0) 0000

212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 7 2 2 11 9 0 Impuestos y Aduanas de Riohacha 2 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
ORGANIZACION INDIGENA ANOU"JUA NUMUIN MALEIWA
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 | Distraccion 09 8
41. Direccion principal
CORR RESGUARDO DE CAICEMAPA
42. Correo electrénico anuma.org@outlook.es
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 3135726 9 0 0|45.Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
851 1][[202002711]|[5629}/204,9,01,0 1] [1 08 4[4 77 1] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
sa.congo|5 |7 |1 4[1 6[4 2[5 2]5 5[ |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo | 57. Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos 60. No. de Folios:

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ARIZA PUSHAINA SINDY YOANA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 20-01-2026 10:18:30AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141184102891
(415)7707212489984(8020) 000014118410289 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 7 2 2 11 9 0 Impuestos y Aduanas de Riohacha 2 5
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. institutos de 'd haoplblico de ord ional, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personerfa juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
p! J g
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 000001
73. Fecha 20140206 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20140211
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 00 SO050482 2
78. Departamento 4 4
79. Ciudad/Municipio 0 9 8 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 2014020,6 | ) )
81. Hasta 300002 0.6 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 20180090 3| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 20-01-2026 10:18:30AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141184102891
(415)7707212489984(8020) 000014118410289 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 7 2 2 11 9 0 Impuestos y Aduanas de Riohacha 2 5
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 2014021
1 — L,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 1 2 1 0 4 3 7 8 4 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
ARIZA |PUSHAINA SINDY |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 20-01-2026 10:18:30AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

AN

001

pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141184102891
(415)7707212489984(8020) 000014118410289 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 7 2 2 11 9 0 Impuestos y Aduanas de Riohacha 2 5

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 1 2 1 0 4 3 7 8 4 | COLOMBIA 6
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
ARIZA PUSHAINA |SINDY |YOANA
l N, £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| |
iz 01 4,021 1 -
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 1 2 0 7 4 4 4 8 3 i COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
FERNANDEZ ARIZA iALEJANDRA MARCELA
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2014021 1| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 1 2 0 7 4 3 5 86 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ARIZA |PUSHAINA SANDY PAOLA
3 A, £ 4
119. Razén social
120. Valor capital del socio 71_21. % Palrticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 2014021 1] L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 (1 1-2~0-7.397/2 8 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ARIZA !MENDOZA YESMIR JOSE
4 —
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2014021 1] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| L

Fecha generacién documento PDF: 20-01-2026 10:18:30AM




BBV. =

Creando Oportunidades

BBVA COLOMBIA
NIT. 860.003.020-1

CERTIFICA

Que la ORGANIZACION INDIGENA ANOUJUA NUMUIN MALEIWA _ldentificado con Nit
Juridico No 900.722.119-0 se encuentra vinculado a nuestra entidad a través de la Cuenta
Ahorros ~ 00130367000200006349 que tiene como objeto: "contrato '44010852026.
aperturada el 10 de Marzo de 2026, la cual se encuentra Activa y hasta la fecha ha
presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

El numero de cuenta podra ser utilizada en nuestros canales como se indica a continuacion:

9 digitos: 367006349
10 digitos: 0367006349
16 digitos: 0367000200006349

Recuerde que para el pago en nomina a través de Net Cash, el formato a utilizar es de 16
digitos.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular el dia 10 de Marzo de 2026, con destino a
Quien Interese.

; RS Al ONBELA
;OB AL T

S JRSAL FONSECA ‘
BANCO BILVAO VISCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.S. “BBVA”

’ - MAYOQ/2019 - F-6510902
BBVA COLOMBIA ESTABLECIMIENTO BANCARIO ~ ; .
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