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SISTEMA DE GESTION INTEGRADO Coédigo: DAC-P1110-F09

Fecha Aprobacion:24 de Abril
de 2014

2 FORMATO:
GOBERN.ACION ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O —
DEL HU"_A CONVENIO VEI’SIOI"I. 4
Paginaide 3
ACTA PARCIAL
1. DESCRIPCION GENERAL
CLASE DE ACTA: |FINAL: ___ PARCIAL: _X No. 6
_X CONTRATO
DE: CONVENIO PRESTACION DE SERVICIOS | N°: | 0221 | ANO: | 2019
b-'E-—_ PROFESIONALES
CONTRATANTE: DEPARTANENTO DEL HUILA - SECRETARIA GENERAL
NONMBRE O :
RAZON SOCIAL: ANA MARIA BORRERO VIDAL
NIT O CC: 1.075.258.698 Expedida en Neiva
CONTRATISTA O | DIRECCION: Calle 49 No. 7-70 C. 3 M.2 TEL: | 3229455918
CONVINIENTE: CIUDAD: NEIVA-HUILA
REPRE
ENTANTE N.A
LEGAL:
CC: N.A
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPULSAR LAS
DIFERENTES ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS EN ASUNTOS QUE SON
TRAMITADOS EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA.
REGISTRO
PRESUPUESTAL: | No- 461 de 2019
$ 22.400.000=
VARQIRINIGIAL g Valor en Letras: VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
(CONTRATISTA):
M/CTE.
$ N.A
APORTANTE O :a::‘r en Lefras: N.A
CONVINIENTE:
(Efectivo — Valor en Letras: N.A
Especie): $N.A
Valor en Letras: N.A
[+
won — [NTISNA
ADICIONAL N3 [SNA
NAESEOTAL $ 22.400.000=
. SIETE (7) MESES DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN
PLAZO INICIAL: EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019
PLAZO N°1 | N.A : T2 P\
e { A
smSSimy || @~
‘;,{g CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2; PBX 8671300 ext. 1201- FAX 8671335 Neiva-Huila | =& |
3 e-mail general@gobernacionhuila.gov.co u:;da:zl




SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

Cadigo: DAC-P1110-F08

Fecha Aprobacion: 24 de Abril

134

FORMATO: EO AL
GQBERN_A(;](')N ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O T
DEL Hu"_A CONVENIO Version: 4
Pagina2de 3
ADICIONAL: N°2 | N.A
(dd/mm/aa)
N°3 | N.A
FECHA DE
INICIO:
(ddimmiaa) 30-01-2019
no1 | SUSPENSION [ N.A
REINICIACION | N.A
FECHA DE Noz | SUSPENSION | N.A
SUSPENSION Y REINICIACION | N.A
REINICIACION: NC3 SUSPENSION [ N.A
(ddimm/aa) REINICIACION [ N.A
Nog | SUSPENSION | N.A
[ REINICIACION [ N.A T R e T A
FECHADE
TERMINACION: 28/08/2019
| (dd/mm/aa)
FECHA DE LA
PRESENTE
ACTA: 07/11/2019
(dd/mm/aa)
PERIODO QUE
COMPRENDE LA
PRESENTE Del 01 al 30 de julio de 2019
ACTA:
(dd/mm/aa) o
NOMBRE: MONICA MARIA VANEGAS GONZALEZ ¥
EN CALIDAD DE: SUPERVISORA DEL CONTRATO
PRESENTES NOMBRE: ANA MARIA BORRERO VIDAL
HOY: EN CALIDAD DE: | CONTRATISTA
NOMBRE: FRANCISCO JAVIER RUIZ ORTIZ
EN CALIDAD DE: | SECRETARIO GENERAL
2. ACTAS
| VALOR DEL
DESCRIPCION FECHA | VALORACTA | (CONTRATOO SALDO
| CONVENIO)
1. ACTA PARCIAL No. 001 | 24-04-2019 | $ 3.200.000= | $22.400.000= $19.200.000=
2. ACTA PARCIAL No. 002 | 13-05-2019 | $ 3.200.000= | $22.400.000= $16.000.000=
3. ACTA PARCIAL No. 003 | 17-06-2019 | § 3.200.000= | $22.400.000= $12.800.000=
4. ACTA PARCIAL No.004 | 31-07-2019 | $ 3.200.000= | $22.400.000= $ 9.600.000=
5. ACTA PARCIAL No. 005 | 04-09-2018 | $3.200.000=  $22.400.000= $ 6.400.000=
. ]
6. ACTA PARCIAL No.006 | 07-11-2019 | $3.200.000=  $22.400.000= $ 3.200.000= / ;
_ Vot

CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2; PBX 8671300 ext. 1201- FAX 8671335 Neiva-Huila w
e-mail general@gobernacionhuila.gov.co

[ Gmmes § S




SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

Cadigo: DAC-P1110-F09

Fecha Aprobacién:24 de Abril

g FORMATO: de 2014
GOBERN.ACION ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O —
DEL HUILA CONVENIO Versién: 4
Pagina3de 3
TOTAL (VALOR ACTA) $3.200.000= | $22.400.000= $ 3.200.000=

valores:

3. CUMPLIMIENTO (PAGOS A SALUD, PENSION, RIESGOS Y PARAFISCALES)

Que la profesional Ana Maria Borrero Vidal en calidad de contratista, se encuentra al dia en el pago de
los aportes en salud, pensién y ARL, segun planilla del mes de junio de 2019, con los siguientes

ingreso Base de Cotizacién | Tipo de Aportes Valor
(40%)

Salud $ 160.000=
12,5%

Pension $204.800=

$ 1.280.000= 16 %

ARL $ 6.700=

0,522%

CERTIFICACION DEL
REVISOR FISCAL:

Quien suscribe;

Fecha de elaboracién {(dd/mm/aa):

1. RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION})

1.

2.
3.

El contrato arriba descrito se viene desarrollando de conformidad con lo pactade en el mismo, en ¢l cual
se efectuaron las actividades objeto del contrato,
Que en ejecucion del contrato se autoriza el siguiente pago: $ 3.200.000=

Que las partes contratantes se encuentran cumpliendo con lo pactado, por lo que de comun acuerdo
imparten la aprobacion a la presente acta parcial.

o

%

FRANCIS%VIER 2303112
SECRETARID GENER

(Duguf

*fﬁ’m% /

MONICA/MARIA VANEGAS GONZALEZ

~~

ANA MARIA BORRERO VIDAL
CONTRATISTA

CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2: PBX 8671300 ext. 1201- FAX 8671335 Neiva-Huilal | == |
e-mail general@gobernacionhuila.gov.co

SUPERVISORA
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Cédigo : DAC-C055-
P1110-F08

MODELO INTEGRADO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG
Fecha Aprobacion:

09 de Octubre del

2018
Version: 5
GOBERNACION DEL |\ hRME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO
HUILA p
Pagina de
TiPQO DE INFORME: Parcial: __X Final: No.: 6 Fecha: (067/11/2019)
CONTRATO =
_— DE; IONAL B g
CONVENID E:PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIC ES N 221 ANO:2019
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA GENERAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANA MARIA BORRERO VIDAL
NIT O CC: 1075258698
. DIRECCION CALLE 49 No. 7-70C.3 M.2 ITEL: |3229455918
EONTRATISTA: CIUDAD: NEIVA
REPRESENTANTE LEGAL:
CC:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPULSAR LAS DIFERENTES ACTUACIONES
OBJETO: ADMINSTRATIVAS EN ASUNTOS QUE SON TRAMITADOS EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

DISCIPLINARIO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA,

FECHA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO O
CONVENIO:;
{dd/mm/aa)

30/01/2019

1. BALANCE JURIDICO

ADMINISTRATIVO

VALOR INICIAL:
{Contrato o Convenio)

En cifras: $22.400.000

En Letras: VEINITIDOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MICTE

VALOR ADICIONAL:

N° 1 Valor: Fecha:
N° 2 Valor: Fecha:
N°3 Valor; Fecha:

VALOR TOTAL
{Acumulado)

PLAZO INICIAL:

SIETE (07) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO EN TODO CASO, SIN
EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

PLAZO ADICIONAL.:

N° 1 Tiempo: Fecha:
N® 2 Tiempo: Fecha:
N° 3 Tiempo: Fecha:

PLAZO TOTAL
{Acumulado)

SIETE {07) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO EN TODO CASO SIN
EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

FECHA DE INICIO:
(dd/mm/aa)

30/01/2019




Caodigo : DAC-C055-
P1110-F08
MODELQ INTEGRADO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG
Fecha Aprobacion:
09 de Octubre del
2018
Version: 5
GOBERNAGION DEL |, - oRME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO
HUILA .
Pagina de
Términe Fecha {dd/mm/aa)
N°1 Suspension:
FECHA DE Reiniciacion:
SUSPENSION Y NS 2 Suspension:
REINICIACION: Reiniciacion:
{dd/mm/aa) N° 3 Suspension:
Reiniciacion:
N° 4 Su§pep5|gn:
Reiniciacion:
FECHA DE
TERMINACION: 29/08/2019
(dd/mm/aa)
GARANTIAS:
Pdlizas
VALOR VIGENCIA
N° DE POLIZA FECHA DE APROBACION TIPO DE AMPARC ASEGUR
ADO INICIO
SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:
Que el contratista acredité el cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, asi:
Salud: $ 160.000,00
PLANILLA Fondo de pensién: $ 204.800,00
ARL.: $ 6.700,00
2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE
N FECHA AMORTIZ
CRIPCION D 0
DES (o] E PAGOS (do/mmfaa) VALOR ACION SALD
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 30/01/2019 $ 22,400.000 $ $ 22.400.000
VALOR ADICIONAL N*1 $ $ $
VALOR ADICIONAL N°2 $ $ $
VALOR ADICIONAL N°3 $ $ $
VALOR FINAL CONTRATADO $ 22.400.000 $ $ 22.400.000
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO $ $ $
VALOR ACTA PARCIAL N°1 24/04/2019 $ 3.200.000 $ $ 19.200.000




MODELO INTEGRADQ DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG

Cédigo : DAC-GO55-
P1110-FO8

Fecha Aprobacién:

09 de Octubre del
2018
CORERMATION PEL | INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO Mo
Pagina de
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 1 $ $ $
VALOR ACTA FARCIAL N°2 09/05/2018 | 3.200.000 $ $ 16.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 2 s s s
VALOR ACTA PARCIAL N°3 17/06/2018  |$ 3.200.000 s $ 12.800.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 3 $ s s
VALOR ACTA PARGIAL N°4 31/07/2019  |$ 3.200.000 s $ 9.600.000
ANMORTIZACION ANTIGIPO ACTA PARCIAL 4 $ $ $
VALOR ACTA PARCIAL N°5 04/09/2019  |$ 3.200.000 $ $ 6.400.000
SAVIORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 5 , $ $ s
VALOR AGTA PARCIAL N°6 09/08/2019  |$ 3.200.000 $ $ 3.200.000
5AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 6 : $ $ s

3. COMPONENTE TECNICO

El contrato se esta desarrollando y ejecutande segun las condiciones descritas en el clausulado del mismo, por lo que se autoriza el pago
del acta parcial No. 6, El contratista cumplié y ejecuté lo pactado en el contrato durante el periodo comprendido del primero (01) al treinta
(30) de julio de 2019, desarrofltando [as actividades que se relacionan a continuacion:

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

ACTIVIDAD LOGRADO

ENTREGABLE yfo RESULTADO

% DE
CUMPLIMIENT
(o]
ACUMULADO
PACTARO

ACTIVIDADES
EJECUTADAS
(Frente al
Resultado
logrado})

% DE
CUMPLIM
IENTO
PARGIAL{
MENSUA
L)

DIFICULTADES U
OBSERVACIONES

U



MODELO INTEGRADO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG

Cadigo : DAC-C055-
P1110-F08

Fecha Aprobacion:

09 de Octubre del
2018
GOBERMNACION DEL |;NFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO il
Pagina de
0t. Brindar apoyo en la
organizacion de los
documentos fisicos en
las instalaciones de la
Oficina de Control .
Interno Disciplinario Se.recepc:lon.o,
ublcada an la reviso y ana!l;o, la
Gobermnacion del Huila, | recepcionar, revisar y analizar, la doc_u_mentacmn
de los asuntos y/o documentacién recibida, respecto a las b it i’especto o :
expedientes entregados |quejas y expedientes aperturados y autos Bagk Allgs R B5ie = INIDHD=
por el Jefe de la Oficina |decretando pruebas. EaRedisntas
de Control Interno EpENUALOs})
Disciplinario del autos decretando
DEPARTAMENTO DEL HICOLas:
HUILA, para la
proyeccion de
decisiones que en
derecho corresponda.
02 Apoyar al Jefe de la |recepcionar diligencias administrativas,
Oficina de Control decretar y practicar pruebas por el No se
Interno Disciplinario en  |profesional en el mismo periodo. recepcieonaron
las diligencias para la diligencias
recepcion de pruebas administrativas
cuando le sea requerido para el periodo, ;
Hor Bste. 9 85% e 85% |Ninguna
decretaron y
practicaren
pruehas por el
profesional.
3. Apoyar los comités,
reuniones y/o mesas de
trabajo que sean
necesarias, con el Jefe
de la Oficina, el
supenvisor y/o personal
de la Oficina de Control
Interno Disgiplinario, con Se asistio a los
el fin de dar cuenta del Asistir a los comités convocados 85% comités 85% |Ninguna
convocados

avance y/o dificultades
encontradas en los
asuntos asignados y
plantear las soluciones
para cada caso.




MODELQ INTEGRADO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG

Codigo : DAC-C055-
P1110-F08

Fecha Aprobacién:
09 de Octubre del
2018

HUILA en la
instrumentalizacion de
las actuaciones
administrativas
preventivas.

se presenten durante el pericdo

administrativas
durante el periodo

Version: 5

GOBERNACION DEL |,k oRME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

HUILA "
Pagina de
4. Brindar apoyo en la
Compilacion y
consideracion de la Se realizd el
informacidn de respectivo andlisis
competencia de la analizar la documentacion allegada, o de la o .

. N
Oficina de Control respecto a cada expediente. B5% documentacidn 5% inguna
Interno Disciplinario, de allegada, respecto
acuerda a las a cada expediente.
instruccicnes del Jefe de
la Oficina.

5. Proyectar la respuesta
a las peticiones
formuladas por personas
naturales o juridicas en
forma oportuna y

terl la contestar las peticiones que se all n = contestaron las
- er‘gs a . B . c!u egue 85% peticiones B5% Ninguna
aprobacién y firma del comprendido en éste periodo
. \ allegadas.
jefe de la Oficina de
Control Interno
Disciplinaria del
DEPARTAMENTO DEL
HUILA,
6. Prestar € apoyo
juridico al Jefe de la
Oficina de Contrel

. No se han

Internc Disciplinario del adelantado
DEPARTAMENTO DEL |Adelatar las actuaciones preventivas que 85% actuaciones 85% Ninguna




MODELO INTEGRADO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG

Cédigo : DAC-C055-
P1110-Fo8

Fecha Aprobacion:
09 de Octubre del
2018

Version: 5
GOBERNAGION DEL |,y e oRME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO
HUILA .
Pagina de
1. Compromiso de
1. Garantizar la reserva y confiabilidad de A
. o . reserva y
la informacién conocida dentro del I
. x confiabilidad de la
. desarrolio y la ejecucion del contrato. " -
7. Realizar el . informacign
" 2. Entregar del plan de trabajo de acuerdo ]
acompainamiento ) - . conocida dentro
. a los lineamientos establecidos por el
profesional proyectando ; del desarrollo y [a
il ) Supervisor del contrato. ) L
los actos administrativos . ) . ejecucion del
- 3. Recepcionar, revisar y analizar, la
LT documentacion recibida, respecto de los oo,
interlocutorios conforme . L o 2. Entrega del plan
. ) expedientes a mi cargo, -
loglineamisitosidados 4. Se realizé avance en los siguientes 85% de trabajo de 85%  |Ninguna
por el Jefe de Ia Oficina | =~ ’ g acuerdo a los . 9
de Control Interno Expedicics: lineamientos
e o A - - AUTO DE ARCHIVO EXP. No. 0089~ .
Disciplinario del 2016 establecidos por el
DEPARTAMENTO DEL 1. AUTO DE ARCHIVO EXP. No. 0020-2015 g =
S P - AUTO DE ARCHIVO EXP. No. 0018-2015 o o A
P - AUTO DE ARCHIVO EXP. No. 0063-2016 ok CeeRe oS,
encomendados. A N ) revisd y analizd, la
5. Realizacion de correcciones y ajustes -
. documentacion
gue fueron requeridos por el Jefe de la o
. - recibida, respecto
Oficina, a los Autos y oficios proyectados, ;
de los expedientes
a mi cargo.
4. Se realizd el
avance de los
siguientes
expedientes:
- AUTO DE
ARCHIVO EXP.
No. 0020-2015
-AUTO DE
ARCRHIVO EXP.
D, 0,
e No. 0069-2016 Sa
- AUTO DE
ARCHIVO EXP.
MNo. 0018-2015
- AUTO DE
ARCHIVO EXP.

No. 0063-2016




MODELC INTEGRADO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG

Cédigo : DAC-C055-
P1110-F08

Fecha Aprobacién:
09 de Octubre del
2018

GOBERNACION DEL | \\FORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO R
Pagina de

La contratista

8. Prestar su apoyo presto su apayo

juridico en cada efapa juridice en las

procesal caon el propésito diferentes efapas

de verificar la garantia  |La contratista debe prestar su apoyo procesales de ios

del debido proceso, juridico en las diferentes etapas procesales asuntos

oportunidad y demés de los asuntos disciplinarios que se le 85% disciplinarios gue 5% |Ninguna

principios encomendaron para su impulso y se le

constitucicnales y sustanciacion en el presente periodo de encomendaron

legales, a fin de evitar  |ejecucién del contrato. para su impulso y

nulidades e sustanciacion en el

irregularidades presente periodo

procesales, de ejecucidn del
contrato.

9. Realizar las

correcciones yfo ajustes

a los actos

administativos y que La contratista

sean requeridas por el  [realizar las correcciones sugeridas por el realizo las .

Jefe de la Oﬁcin; de Jefe del Despacho. Exe correciones £ =ajtinauna

Control Interno sugeridas.

Disciplinario y orientados

al seivider publico en

materia disciplinaria.

3 Apoy_a_r ekdigafo; 5. Realizacién de

elaboracion y desarrollo m

de planes de correcciones y

e ajustes que fueron
o e il PO Realizar las capacitaciones organizadas requeridos por el
Jefe de ia Oficina de 85% 85%  |Ninguna

Control Interno
Disciplinario y orientados
al servidor pablico en
materia disciplinaria.

por el jefe.

Jefe de la Oficina,
a los Autos v
oficios
proyectados.




I

Codigo : DAC-C055-
P1110-Fo8

MODELO INTEGRADO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG
Fecha Aprobacién:

09 de Octubre del

2018
Version: &
GOBERNACION DEL |, e o ME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO
HUILA Pagina de

11.Aportar y proponer
ajustes a las minutas del
proceso disciplinario de
conformidad con los
formatos adoptados por
esta entidad en el proponer ajustes a las minutas impartidas
Sistema de Calidad del |por la Oficina.

DEPARTAMENTO DEL
HUILA, para revisién y
aprobacién del Jefe de
la Oficina de Control
Interno Disciplinario.

Se propusieron los
85% ajustes respectivos| 85% Ninguna
a cada minuta

Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfaccion.

Conforme a la informacién relacionada , la Supervisora designada, certifica que la Conlratista ejecuté a satisfaccion las obligaciones
pactadas durante el periodo comprendido entre el primero (01) al treinta (30) de julio de 2018, correspondiente al acta parcial No. 6,
cumpliendc a cabalidad con el objeto contractual, razén por la cual se autoriza el pago correspondiente.

OBSERVACIONES:

r
Para constancia se ﬂrma%? de Neiva, hoy 07 noviembre de 2019.
Firma: '{%d/’ o

Nombre: M@NICA MARIA VANEGAS GONZALEZ

Supervisof Designado

(Firmas de control de calidad del Documento) REVISO APROBO

NOMBRE Y FIRMA

CARGO




oA e b
| 4 .’P'_‘
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GOBERNAGION DEL HUILA
CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO COMUNICACIONES OFIGIALES

Estado de Comunicaciones Oficiales asignadas al Usuario controld.apoyo?.

El (la) sefior(a) ANA MARIA BORRERO VIDAL identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
1075258698, no posee a la fecha Comunicaciones Oficiales pendientes para dar tramite en el Sistema
de Comunicaciones Oficiales de la Entidad.

Expedicion: 02/09/2019 - 10:11 AM

Nota: Este documento es valido durante la fecha de expedicion




INFORME PARCIAL No. 6 DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA CONTRATISTA
ANA MARIA BORRERO VIDAL DENTRO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 0221 DE 2019 CELEBRADO CON EL DEPARTAMENTO

DEL HUILA - SECRETARIA GENERAL.

Neiva, 11 noviembre de 2019

Doctora ) )
MONICA MARIA VANEGAS GONZALEZ
Supervisor Contrato No. 0221 de 2019
Cficina de Control Interno Disciplinario
Gobernacion del Huila

Ciudad

ASUNTO: Informe de actividades cumplidas durante el periodo comprendido del primero (01) al
treinta (30) de julio 2019.

Cordial Saludo:

Comedidamente me permito rendir informe sobre las actividades realizadas durante el periodo
comprendido dentro del pericdo sefialado en el asunto, en relacién con el cumplimiento del
contrato de prestacion de servicios Profesionales No. 0221 de 2019, dada su condicién de
supervisora, en los siguientes términos:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Compromiso de garantizar la reserva y confiabilidad de la informacién conocida dentro del
desarrollo y ia ejecucién del contrato.

2. Se recepciond, revisé y analizd, la documentacion recibida, respectc de los expedientes
relacionados en cuadro anterior, asighados a mi cargo.

3. Se realizé avance en proyeccién de los siguientes procesos:

AUTO DE ARCHIVO EXP. No
AUTO DE ARCHIVO EXP. No
AUTO DE ARCHIVO EXP. No
AUTO DE ARCHIVO EXP. No

. 0020-2015
. 0069-2016
. 0018-2015
. 0063-2016

4. Realizacién de correcciones y ajustes que fueron requeridos por la Jefe de 1a Oficina, a los
Autos y oficios proyectados.

Atentamente,

. ¢
ANA MARIA BORRERO VIDAL
CC No. 1.075.258.698 de Neiva
Contratista
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