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INFORME DE SUPERVISION No. 06

Bogota, 06 de Agosto 2026

AL: Seifiora Cont. Pub -
SANDRA PATRICIA BOLANOS RODRIGUEZ
Secretaria General (E) ALFM

_Con toda atencién me permito enviar a la Cont. Pub. SANDRA PATRICIA
BOLANOS RODRIGUEZ secretaria general (E) Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, el informe de supervisién, No. 06 del contrato No. 001-027-2026
correspondiente al periodo del 01 al 31 de julio de 2026, de acuerdo con la
siguiente informacién:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

| CONTRATO No. 001 - 027 - 2026 i

LCONTRATISTA: UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA j

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE CAPACITACION PIC 2026, ADOPTADO PARA LOS
FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS
MILITARES.

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO NOVENTA MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE
MIL PESOS ($190.820.000) excluido de IVA y dermas gastos de toda indole en que el
contratista deba incurrir en cumplimiento del objeto contractual.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: De acuerdo con autorizacién emitida por la

Direccién General de la entidad, el plazo de ejecucién se contard a partir de la legalizacion del
contrato hasta el 30 de octubre de 2026

| MODIFICACIONES: SI_ X NO |

TIPO MODIFICACION

Modificatorio - Aclaratorio Fecha del 15 de febrero del 2026




PROCESO

GESTION DE LA CONTRATACION

\ ; TITULD
Y

AGENmALgagﬁgz Ih‘F()Fth‘E [?E
ritiss mrones SUPERVISION

CODIGO: CT-FO-11

| VERSION No. 03 || pégina2de 7 |

| FECHA:

[16 |[ 07 | 2025

o0 u E 2
da |a Pefonsa

2I

CONTROL OBLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES:

DESCRIPCION

PLAZO EJECUCION

NUMER
AL

OBLIGACION

Realizar la planificacion, organizacion logistica y |

| gjecucitn contractual en coordinacion

permanante con el teécnico encargado para la
ejecucidon del contrato det Departamento de
Buceo y Salvamento y el supervisor del contrato.

ENTREGABLE

ACTA

X

i

ENE } FEB l MAR
1

X

ABR | MAY | JUN| JuL | AGO

X X X

SEP ! OCT[ NOV ‘ DIC

Proveer a su costo todo lo reguerido para el
cumplimiento del presente contrato.

N/A

| prestacién da! cbjeto del coniratado y responder

Garantizar la oportung, eficaz y eficiente

por su calidad, sin perjuicic de la respectiva
garantia; para lo cual, deberd prestar los servicios
de conformidad con las especificaciones técnicas
requeridas, los precios unitanos fijos durante la
ejecucian del contrato contenide en [a propuesta |
econdmica y la invitacion general; cumphendo con
todas y cada una de las obligaciones con sus
propios recursos tecnolégicos vy servicios
profesionales.

Cumplir con las obligaciones, condictones y plazos
establecidos,

N/A

Presentar los entregables de cada uno de los
sarvicios previstos de conformidad con lo
establecido en el contrato

Diplomas

| documento.

El contratista deberd cumplir con todos los
estdndares de calidad establecidos en el anexo
de especificaciones técnicas del presente

N/A

4

Cumplir con las indicaciones dadas por la Agencia |
Lagistica de las Fuerzas Militares a través del
supervisor, a efecto de laz prestacion de los
servicios contratados. 5

Infermes
supervision

Facilitar las funciones del supervisor y permitir su
acceso a tedos los documentios relacionados con
ia ejecucion del objeto del presente contrato, asi
como también dehera atender los requerimientos
que efectle el supervisor del contrato.

Verificacién
secop II

| contrato.

Reportar al superviser de manera inmediata
cualquier  hecho, novedad, ancmalia o
circunstancia de fuerza mayor que impida,
dificulte o que pueda afectar la ejecucidn del

Correo
electronicos
memarandos
medios de

cgmunicacion

oficiales,

10,

[Responder en los plazos que la AGENCIA

LOGISTICA establezca en cada caso, los
requenmientos de aclaracidn o de informacién
gue le soliciten. En el evento que se presente una
incenformidad con la prestacion del servicio se
deberd subsanar dentro de los cinco (05) dias
siguientes a ta comunicacidn por escrito gue el
supervisor le curse, lo cual no implicara un costo
adicionai al establecido en el contrato.

Respuesta
solicitudes

11.

Constituir |a garantia de cumplimiento en un plazo
no mayor a dos (2} dias habiles siguientes a la
fecha del perfeccionamiente de la presente de la
comunicacién de aceptacion de oferta.

Garantia

No podra realizar cesiones economicas (endosos)

| sin previa autorizacién del Ordenador del Gasto.

Informar

Prestar ios serviclos a contratar en las fecha

acordadas en el Plazo de Ejecucién |

Dar

cumplimiento

cronogramia
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Una vez aceptado el contrato Aceptar en la J
Plataforma Transaccional SECOP 1, el contrato Cargas las
14, |digital y asi mismo cargar las Garantias solicitadas | pélizas al X X X X X [X

por la Entidad dentro de los dos (02) dias| secop Il
siguientes a la suscripcién del contrato.
Realizar el Cargue de la(s) factura(s) por el link | Evidencia
15. | del proceso en la plataforma transaccionat del cargue de X X X X X X
SECOP II. factura
16 Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones o X x X X
" |y trabas. / 2 X
Guardar totzl reserva de la informacién que por
razén del servicio y desarrollo de sus actividades
obtenga. Esta es propiedad de la Agencia
17. Logistica de las Fuerzas Militares, y salvo expreso N/A X X X X |x 2
requerirmiento de autoridad competente podré ser
divulgada.
Dar cumplimiento a las obligaciones establecidas
en el Sistema de Seguridad Social en salud, Entrega
18. | pensién, sistema general de riesgos laborales y planillas de X X X X |X X
aportes parafiscales, y presentar los decumentos pago
respectivos gue asi lo acrediten.
Acreditar el pago de los aportes al Sistema de Entregar
19, |[Salud, Riesgos Profesionales y Pensiones; asf| certificado de X X X X Ix X
como |os Aportes parafiscalas. paaflscales
Firmar acta de recibo a satisfaccibn y de Acta
20. liguidaclén del presente contrato. firmada X X X L) X
Las dispuestas por la ley para el cumplimiento Cumplir el
21. cabal del objeto contractual, contrato X X X X | X X
10.1.2 | oBLIGACIONES ESPECIFICAS: N/A N/A | NA T NA T s [ga [ Nga
Elaborar plan de trabajo detallado, asi coma el Cronogram
L. cronograma de las capacitaciones contratadas. a X X X X |x X
Asistir a las reuniones, virtuales o presenciales, Evidencia
2 convocadas, para hacer seguimiento, balance y de X X X X |x x
' ajustes a las acciones adelantadas seglin plan de asistencia
trabajo.
Ko e Cumplimiento
Dictar [a capacitacion de acuerdo a las condiciones | ooqyoomma
3. | ptanteadas, en este caso de manera Presencial | - |isega de X X X X |X X
para los funcionarios de la Oficina Principal. asistendia
Entregar el registro de asistencia de Ios
participantes a los cursos del Plan Institucional de

Capacitacion. Este registro debe ser utilizado por i
4. |laEntidad para llevar un contrel de la asistencia a | Listado de X X X X |x Ix

n s asistencia
los cursos y para justificar el cumplimiento de la
prestacion de servicios profesionales para la
ejecucién de los mismos. |
Gestionar el proceso de la matricula, verificacion | Listado de |
5. de documentos. inscripcién X x X X |x | X
Entregar |
6. | Gestionar los Usuarios y claves para el acceso a la :';;g: ;apr:sl‘; X b4 X X [x |x
plataforma de cada una de las capacitaciones. capacitacién |
Listado de 1
7. Entrega de certificados entrega X X X X (X X

Certificados l
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3. CUMPLIMIENTO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO.
'p| TIPO | DESCRIPCION | TRATAMIENTO | RESPONSABLE PERIODICIDAD |
f ' Que el Estipulacion
' contratista Contractual que
manifieste que | determine como| |
| se encuentra en | se distribuira el
‘ 1 | Econdmico | desequilibrio | riesgo en caso | Supervisor Permanente
|| econdémico que | de presentarse |
, afecta el estas
‘ cumplimiento | variaciones
| del contrato financieras
Incumplimiento | Garantia de | Subdireccion
2 | Economico | del objeto | Cumplimiento | General de Mensual
| - contractual | del Contrato | Contratacién | .
Incumplimiento !
' del objeto ,
‘ contractualy | Garantia Pago ,
| - . violacion de los | de salarios vy | .
| 2% | Operacional Derechos prestaciones Supervisor Mensual
\ Laborales por Sociales
; parte del
| Contratista | i '
- B S [ S Gl =t T == 1
; | Realizar i
seguimiento !
| periédico al |
cumplimiento vy |
‘ en caso de |
Deficiente - incumplimiento
| calidad en el realizar ALFM
| 4 | Operacicnal | cumplimiento requerimiento Contratista Mensual
‘ ' del objeto | oportuno al
contractual contratista para |
'que realice las '
| actividades de 1
| acuerdo a los 1
| términos |
e R | contratados | ) B
, Garantia de
i . ' Mala prestacion | calidad de los | ALFM -
|5 Operauonaldelsenﬂdo | servicios Contratista MenSyal l

|
1

J prestados
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Requerir al
contratista para
que realice los
! No ejecucion tramites :
6 | Operacional el cantrate respectivos  de Supervisor Mensual
acuerdo a los
términos del
contrato
IeT]cglm ;Inérgguzréto Prorrogar el | Subdireccién
7 | Operacional ejecugén del plazo del | General de | Mensual
e contrato Contratacién
Preparacién de
los trabajadores
Dafios y costos |y demas
; generados por | intervinientes .
8 | Operacional Eloaatie de la ejecucién Supervisor Mensual
natural ante la
ocurrencia del
desastre
Preparacién de
los trabajadores
Dafios y costos Y o) demas
. generados por mte;'vmfe_antes” ALFM 3 I
9 | Operacional o= actos :ﬁtea eJecucmlg Contratista Mensua
e e ocurrencia de
los actos
terroristas

NOVEDADES DE INCUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION:

N/A

CONTROL DE PAGOS

VALOR TOTAL DE

CONTRATO $
CON CARGO AL
VALOR CONTRATO
NO. FACTURA Y/O SALDO POR
CUENTA DE COBRO FECHA | FACTURAD | Lir . o 0" | INTERADMINISTRAT
o IVO NO. (SI
APLICA)

Pago anticipo (si aplica)
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Factura No. _ Ti i - 11 B
 FactyraNo. . | .
| Factura No. L i i i _ﬁi
Subtotal (porusos) | | | B |
Porcentaje cumplimiento Avance 0 % Demora 0 %

Se informa sobre el estado actual de la ejecucion del contrato. Al dia de hoy, el
porcentaje de ejecucion presupuestal se encuentra en el 0%, debido a que en el
contrato se dejé un Unico pago al finalizar las actividades establecidas.

6. INFORMACION FIDUCIAS (Cuando aplique)

7.

INFORMACION PERSONAL CONTRATADO

Se da inicio a las actividades propuesta segun el objeto contractual y el
cronograma ya propuesto con las siguientes actividades:

ACTIVIDADES JULIO 2026

ITEM |ACTIVIDADES

OBJETO

pia

Servicio al
1 ciudadang

Capacitar servidores publicos en  servicio  al
ciudadano implica ensefiar principios
imparcialidad, integridad), herramientas {guias de
tramites, sistemas de informacidn, encuestas)
y protocolos (manejo de calma, escucha active, atencion
preferencial, dar soluciones).

2 Creacidn en
equipo

El curso de creacion en equipo tiene el proposito
de mejorar la productividad y el logro de los objetivos
organizacionales. Permite ademas crear un ambiente
sano de trabajo con base en la apertura, cooperacion vy
respeto.

16, 18 17

3 |Big Data,

Proporcionar a los funcionarios una capacitacipn que les
permita establecer scluciones de vanguardia ¥
desarrollos tecnologicos en los diferentes campos.

7.8

Herramienias
ofimdticas

Desarrollar habilidades  para manejar  software de
productividad {Word, Excel, PowerPoiat, etc.), optimizar
tareas administrativas Y profesionales, mejorar,
|a productividad vy eficiencia, ¥ poder gestionar informacion y
crear documentos, presentaciones y analisis, de datos
de forma eficaz.

22,23

iniciando en el mes de junio de la presente vigencia las cuales se llevaran a cabo
en la sede de la universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

INFORMACION AIU
N/A
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9. DOCUMENTOS ANEXOS AL INFORME:
N/A

10. REEVALUACION DE PROVEEDORES:

CUMPLE

FACTORES A EVALUAR :
SI NO

OBSERVACION

Nivel de Cumplimiento con el objeto del
contrato y especificaciones técnicas del
mismo.

Nivel de Cumplimiento con el tiempo de
entrega.

Nivel de Cumplimiento con las obligaciones
adicionales estipuladas en el contrato.

Nivel de Cumplimiento con el precio
 ofertado.

11. RECOMENDACIONES:

Se solicita continuar con la ejecucion del contrato.

q

e 5
PD, ROSA YAMILE.SANTAMARIA' PUERTO
Supervisor del contrato No. 001-027-2026

Cordialmente,







