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ESTUDIO DE SECTOR
ALCALDIA LOCAL DE BOSA

OBJETO A CONTRATAR
CONTRATAR EL SERVICIO DE RECARGA DE EXTINTORES EXISTENTES EN LAS
INSTALACIONES FISICAS QUE ESTEN A CARGO DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL
DE BOSA

PLAZO DE EJECUCION

El plazo del contrato es de un (1) mes, contados a partir de la fecha del acta de inicio, suscrita entre el
supervisor del contrato designado por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA'Y EL
CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion.
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ESTUDIO DE SECTOR
ALCALDIA LOCAL DE BOSA

| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 ANTECEDENTES Y NECESIDAD

Que el articulo 12 del Acuerdo Distrital 637 de 2016'el cual modifica el articulo 49 del Acuerdo
Distrital 257 de 20067, “E/ Sector Gobierno tiene la misién de velar por la gobernabilidad distrital y local,
por la generacion de espacios y procesos sostenibles de participacion de los ciudadanos y cindadanas y las
organizaciones sociales, por la relacion de la administracion distrital con las corporaciones piiblicas de eleccion
popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los derechos
constitucionales, asi como de las normas relativas al espacio priblico que rigen en el Distrito Capital”.
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Que el articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo
Distrital 257 de 20006, que a su tenor literal nos indica que “La Secretaria Distrital de Gobierno es un
organismo del Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
Sformulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrdtica en el
dambito distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica,
el eercicio de la cindadania, la promocion de la paz y la cultura democritica, el uso del espacio priblico, la
promocion de la organizacion y de la participacion ciudadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la
Administracion Distrital en sus distintos niveles.”

Que el articulo 8 del Acuerdo 740 de 2019, indica que, “En cada una de las localidades habri un
Fondo de Desarrollo Local, con personeria juridica y patrimonio propio. Con cargo a los recursos del Fondo se
financiardan las inversiones priorizadas en el Plan de Desarrollo Local, en concordancia con el Plan Distrital de
Desarrollo y el Plan de Ordenamiento Territorial. (...).

Que la Alcaldia Local de Bosa, tiene como misién “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de
Gobierno responsable de las competencias asignadas a los Alcaldes Locales. En este sentido, se ocupa de facilitar
la accion del Distrito Capital en las localidades y ejecutar las funciones delegadas por el Alcalde Mayor, o
desconcentradas segin las disposiciones legales, en cumplimiento de los fines del Distrito Capital”.

Que el articulo 4 del Decreto 768 de 2019*modificado por el articulo 1 del Decreto 168 de 2021°
establece que “Articulo 4. Modificado por el art. 1, Decreto 168 de 2021. <E/ nuevo texto es el signiente>
Funcionamiento. La Alcaldia Iocal es la responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de
inversion en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo
Local, a través de la elaboracion y ejecucion del presupuesto, la gestion de proyectos de inversion y procesos
contractuales, asi como la ordenacion de gastos y pagos, y la administracion de bienes de propiedad del Fondo

(.)"

1 «epor el cual se crean el Sector Administrativo de Seguridad, Convivencia y Justicia, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia
v Justicia, se modifica parcialmente el Acuerdo Distrital 257 de 2006 y se dictan otras disposiciones »»

2 «Por el cual se dictan normas bdsicas sobre la estructura, organizacion y funcionamiento de los organismos y de las entidades de
Bogota, Distrito Capital, y se expiden otras disposiciones »»

3“Por el cual se dictan normas en relacion con la organizacion y el func}onamiento de las localidades de Bogota, D.C .

4 Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo 740 de 2019 y se dictan otras disposiciones *»»

5 «Por medio del cual se modifica y adiciona e/ Decreto Distrital 768 de 2019 ‘Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo 740 de ’E;E

&soeorA

{8865 | BoGOTA
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Que el articulo 1 del Decreto 374 de 2019° delega la facultan de “Articulo 1.- Delegar en los alcaldes
locales la facultad para contratar, ordenar los gastos y pagos con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo
Local, de conformidad con las disposiciones que regulan las inversiones y gastos con cargo a tales Fondos”.

En el marco de lo establecido en el articulo 5 del Decreto 411 de 2016, las Alcaldia Local de
Bosa tienen entre otras funciones “(...) /) Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar
el cumplimiento de las funciones propias o delegadas en los Alcaldes 1ocales como antoridad Administrativa,
Politica y de Policia en lo 1ocal.

Por su parte, el articulo 86 del Estatuto Organico de Bogotd Decreto Ley 1421 de 1993° define
que “Atribuciones. Corresponde a los alcaldes locales: 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, las
demis normas nacionales aplicables los acuerdos distritales y locales y las decisiones de las antoridades distritales.

Que el articulo 1 de la ley 1523 de 2012 define que “De /a gestion del riesgo de desastres. 1.a gestion del
riesgo de desastres, en adelante la gestion del riesgo, es un proceso social orientado a la formulacion, ejecucion,
seguiniento y evaluacion de politicas, estrategias, planes, programas, regulaciones, instrumentos, medidas y acciones
permanentes para el conocimiento y la reduccion del riesgo y para el manejo de desastres, con el propdsito explicito
de contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible (. ..).

Que el articulo 2.2.4.6.25 del Dectreto 1072 de 2015" establece que “Prevencion, preparacion y
respuesta ante emergencias. El empleador o contratante debe implementar y mantener las disposiciones necesarias
en materia de prevencion, preparacion_y respuesta ante emergencias, con cobertura a todos los centros y turnos de
trabajo y todos los trabajadores, independiente de su forma de contratacion o vinculacion, incluidos contratistas y
subcontratistas, asi como proveedores y visitantes.

Para ello debe implementar un plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias que considere como
minimo, los siguientes aspectos: 1. Identificar sistemdticamente todas las amenazas que puedan afectar a la
empresa; 2. Identificar los recursos disponibles, incluyendo las medidas de prevencion y control existentes al interior
de la empresa para prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias, asi como las capacidades existentes en
las redes institucionales y de aynda mutna; 3. Analizar la vulnerabilidad de la empresa frente a las amenazas
identificadas, considerando las medidas de prevencion y control existentes; 4. Valorar y evaluar los riesgos
considerando el niimero de trabajadores expuestos, los bienes y servicios de la empresa; 5. Diseriar e implementar
los procedimientos para prevenir y controlar las amenazas priorizadas o minimizar el impacto de las no
prioritarias; 6. Formular el plan de emergencia para responder ante la inminencia u ocurrencia de eventos
potencialmente desastrosos; 7. Asignar los recursos necesarios para diseiiar e implementar los programas,
procedimientos o acciones necesarias, para prevenir y controlar las amenazas prioritarias o minimiar el impacto
de las no prioritarias; 8. Implementar las acciones factibles, para reducir la vulnerabilidad de la empresa frente a
estas amenazas que incluye entre otros, la definicion de planos de instalaciones y rutas de evacnacion; 9. Informar,
capacitar y entrenar incluyendo a todos los trabajadores, para gue estén en capacidad de actuar y proteger su salud
¢ integridad, ante una emergencia real o potencialy 10. Realizar simulacros como minimo una (1) vez al aiio con
la participacion de todos los trabajadores; 11. Conformar, capacitar, entrenar y dotar la brigada de emergencias,
acorde con su nivel de riesgo y los recursos disponibles, que incluya la atencion de primeros auxilios; 12.

6 Por medio del cual se efectiia una delegacion

7 por medio del cual se modifica la Estructura Organizacional de la Secretaria Distrital de Gobierno
8 por el cual se dicta el régimen especial para el Distrito Capital de Santafé de Bogota

9 Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres y se dictan otras disposiciones

10 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo ALCALDIALOCAL

DE BOSA
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Inspeccionar con la periodicidad que sea definida en el SG-SS'T, todos los equipos relacionados con la prevencion

) atencion de emergencias incluyendo sistemas de alerta, senalizacion y alarma, con el fin de garantizar su
disponibilidad y buen funcionamiento; y 13. Desarrollar programas o planes de aynda mutna ante amenazas de
interés comin, identificando los recursos para la prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias en el entorno
de la empresa y articuldndose con los planes que para el mismo propdsito puedan existir en la Zona donde se nbica
la empresa”.

Que el articulo 114 de la ley 9 de 19791 establece que “En fodo lugar de trabajo deberi disponerse de
personal adiestrado, métodos, equipos y materiales adecuados y suficientes para la prevencion y extincion de
incendios.

Que de igual forma su articulo dispone que “Los equipos y dispositives para extincion de incendios deberdn
ser disefiados, construidos y mantenidos para que puedan ser usados de inmediato con la mdxima eficiencia.
Fabricantes, distribuidores y agencias de mantenimiento de tales equipos estaran sujetos a la vigilancia del
Ministerio de Salud o de la autoridad a quien éste delegue y deberan garantizar la eficacia de los equipos”.

Que el articulo 220 de la Resolucion 2400 de 197912 del Ministerio del trabajo sefiala que “Todo
establecinriento de trabajo deberd contar con extinguidores de incendio, de tipo adecnado a los materiales nsados y
a la clase de riesgo. EI equipo que se disponga para combatir incendios deberd mantenerse en perfecto estado de
conservacion y funcionamiento, y seran revisados como minimo una veg al ano’.

Que el articulo 30 de la ley 769 de 2002" establece que “Eguipos De Prevencion Y Seguridad. Ningin
vehiculo podri transitar por las vias del territorio nacional sin portar el siguiente equipo de carretera como minimo.
(...) 5. Un extintor (...)".

En este sentido, el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, debe brindar la seguridad de poder actuar
en el posible conato de incendio, para lo cual, de mantener en funcionamiento los extintores con
los que cuenta la Alcaldia Local de acuerdo con la normatividad vigente y propender por el
mejoramiento y mantenimiento de las condiciones de seguridad de las distintas sedes donde
funciona la Administracién Local, asi como la seguridad de los vehiculos que hacen parte del
parque automotor de la Entidad.

Por lo anterior, la Alcaldia Local de Bosa, requiere contratar el servicio de recarga de 80
extintores, existentes en las instalaciones fisicas y los vehiculos que se encuentran a su cargo, esto
con la finalidad de contar con herramientas suficientes que contribuya a atender de manera
oportuna cualquier eventualidad que ponga en riesgo la seguridad de sus instalaciones, bienes
muebles y enceres, vehiculos, asi como, la integridad de los funcionarios, contratistas, visitantes
que a diario asisten a las instalaciones del FDLB.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

El contrato para suscribir es necesatio, por cuanto se requiere contar con extintores como medida de
prevencion que permitan atender en primera instancia, posibles conatos de incendio, y mitigar el riesgo
al que estan expuestos los servidores publicos, usuarios, visitantes, contratistas, bienes muebles e
inmuebles y vehiculos al servicio de la entidad.

11 «
12 «
13 1

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias”
Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo
Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Transito Terrestre y se dictan otras disposiciones".
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2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

Sefiala Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, denominado “Analisis del Sector
Econémico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales”, “Deber de anélisis de las Entidades
Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer
el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de Andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis
en los Documentos del Proceso”. Asi mismo, mediante la expedicion del Decreto Nacional 4170 de 2011,
se crea la entidad Colombia Compra Eficiente, que entre sus funciones contempla: “(...) c. El desarrollo
y difusion de las politicas, normas e instrumentos para facilitar las compras y promover la eficiencia (...)”,
razén por la cual el 27 de febrero de 2014, dicha entidad actualizé6 la “Guia para la Elaboracién de los
Estudios de Sector” (Version G-EES-02), que tiene por objeto, entre otras cosas, “(...) ser una gufa para
elaborar los estudios del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién y para su analisis (...)”. Con
base en lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, elabora el presente analisis de sector, conforme
a los lineamientos establecidos en dicha gufa, de la siguiente forma:

2.1 ASPECTOS GENERALES

Los extintores son dispositivos esenciales dentro del sector de seguridad industrial y doméstica,
proporcionando una herramienta fundamental para la prevencién y control de incendios. Su presencia es
obligatoria en establecimientos comerciales, industriales y publicos, conforme a la normativa vigente
en Colombia

Tipos de Extintores por Agente
Segin la clasificacion del fuego, existen varios tipos principales:

e Polvo Quimico Seco (ABC): Los mds comunes y versatiles. Apagan fuegos de sélidos (A)
como madera y papel, liquidos inflamables (B) y equipos eléctricos (C).

e Diéxido de Carbono (CO2): Ideales para equipos electronicos sensibles ya que no dejan
residuos y no conducen electricidad. Excelentes para fuegos clase B y C.

e Agua o Espuma: Efectivos para combatir fuegos clase A (materiales sélidos).

e Tipo K (Acetato de Potasio): Disefiados especificamente para fuegos en cocinas industriales
originados por aceites o grasas

Normativa y Regulaciones en Colombia

En Colombia, la regulacion de extintores esta establecida por la Resolucion 2400 de 1979, la NTC
2885 y la Resolucion 2749 de 2017, las cuales determinan aspectos como el etiquetado, tipo de agente
extintor, colores, mantenimiento y ubicacion dentro de las instalaciones. Estas normas buscan garantizar
que cada extintor cumpla su funcién en caso de emergencia y que su uso sea adecuado al tipo de riesgo
presente en cada entorno.

Requisitos de inspeccion, instalacion, recarga y mantenimiento

e Las inspecciones deben realizarse anualmente, verificando que los extintores no presenten
dafios ni hayan sido manipulados

ALCALDIA LOCAL
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e Instalacion: La instalacién de los equipos de proteccion contra incendios debe ser realizada por
empresas habilitadas que cuenten con personal cualificado y cumplan con los requisitos establecidos
en el reglamento. Estas empresas deben acreditar, mediante un proyecto técnico, que la instalacion
cumple con las normativas aplicables y con los estandares de seguridad. Se exceptian ciertos casos,
como la instalacién de extintores en viviendas unifamiliares o locales pequefios, que puede ser
realizada por el propio usuatio.

e  Recarga:

e Los extintores de polvos secos deben ser descargados completamente antes de la
recarga.

e Los extintores de espuma requieren reemplazo cada 3 afios.
e Los extintores de CO2 deben someterse a pruebas de conductividad anualmente.

e Los extintores halogenados no se recargan, ya que su contenido es contaminante
ambiental.

e  Mantenimiento: Las empresas mantenedoras estan obligadas a realizar revisiones peridédicas de los
sistemas y equipos. Los plazos para las revisiones varfan segun el tipo de equipo (por ejemplo, los
extintores deben ser revisados cada tres meses, seis meses o anualmente, segin el tipo de
mantenimiento requerido). Ademds, las empresas deben garantizar que utilizan repuestos originales
y emiten un certificado de las operaciones realizadas. Los usuarios también pueden habilitarse como
mantenedores de sus propios sistemas si disponen de los recursos técnicos adecuados.

Existen multiples proveedores y plataformas en Colombia que ofrecen venta, recarga y mantenimiento
de extintores certificados bajo la Norma Técnica Colombiana NTC 2885

2.2 ASPECTOS ECONOMICOS:

La actividad objeto del presente proceso, hace parte del sector terciario o de servicios de la economia
colombiana, sector que incluye todas aquellas actividades nacionales que no producen una mercancia en
si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia por ejemplo servicio a la educacién,
servicios profesionales, servicios empresariales entre otros.

A diferencia de los sectores agropecuarios e industrial, el tercer sector se considera no productivo, puesto
que no produce bienes tangibles sin embargo contribuye a la formacion del ingreso nacional y del
producto nacional.

A INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) Se actualizan periédicamente

En enero de 2026 la variacién mensual del IPC fue 1,18% y la anual 5,35%.

En enero de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,35%, es decir, 0,13 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,22%.

El comportamiento mensual del IPC total en enero de 2026 (1,18%) se explicé principalmente por la
variacion mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no alcoholicas. Las
mayores variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes y hoteles (2,94%) y Transporte (2,14%).

DE BOSA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

pa
O
O
<
L
Z
<
i
o.

BOGOT/\



ESTUDIO DE SECTOR
ALCALDIA LOCAL DE BOSA

Tioimtunmidan A4 Tandinn dn urnmine ol moasossind doa TDEO

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién anual y mensual
Total nacional
2025 - 2026 (enero)

Variacién mensual Variacién anual
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IPC tozal 0,94 1,18 5,22 5,35

Fuente: DANE, IPC

Fuente: DANE IPC

A VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de enero de 2026, el IPC registré una variacién de 1,18% en comparacién con diciembre de
2025, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,18%): Restaurantes y hoteles
(2,94%), Transporte (2,14%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,79%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(1,66%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (1,50%) y, por tltimo,
Salud (1,21%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,79%), Recreacién y cultura (0,50%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,23%), Prendas de vestir y calzado (0,18%),
Informacién y comunicacion (0,06%) y, por ultimo, Educacion (0,00%).

Liustracion 2- IPC Variacion y construccion mensual.
Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Enero 2025 - 2026

225 226
Dwisiones de Gasio Feso (%) Wanackn | %) m::;:;::‘m Vanackan (%) m:?::::m
Restauranies y hodsies 943 1,80 21 54 033
Transporie 12,93 1M 223 4 a2
Bebides alcohiddcas y labaoo 1.70 064 01 1. 003
Alresins y bebidas no aloohdlboss 15,05 162 a.30 166 am
ﬁ:. artiouins para el hagar y para la conservackin ondnar del 419 o a03 180 008
Saksd 1. 1.04 aaz2 1.2 ooz
TOTAL 100,00 054 094 118 1.18
Bienes y serncios dversos 536 0,54 203 ek} a0
Recreacion y ouftura ars 018 ilig] 050 ooz
Alojamientn, agua, sectricidad, gas y ofros combustibies 33,142 0,238 012 0z aar
Prendas die viesar y calzado 398 0,15 .00 (R 1] am
Ind ormacitn y comunicaciin 433 019 ilig] 0,06 0,00
Educacion 441 0,00 2,00 0,00 2,00

Fuente: DAME, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Fuente: DANE IPC
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A PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

Llustracion 3- Producto interno bruto PIB

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
2022-1 12025 - 111
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Fuente: DANE, PIE_T

\: Series originales encadenadas de volumen con &fio de referencia 2015
P prefiminar

P: prowisional

Fuente: DANE PIB

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion puiblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,2
puntos porcentuales a la variacién anual).

e Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

En lo corrido del afio 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Administracion puiblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7
puntos porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:
e Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%.
e Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.
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e Industrias manufactureras crece 1,5%.
A ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS DE BOGOTA (Noviembre 2025)

En noviembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2024.

Liustracion 4- Descripcion division CLIU
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Actividades de edicion

Actividades profesionales cientificas y técnicas _ 20,7
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‘% Salud humana privada sin internacion .3,3
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Telecomunicaciones

—
e
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Almacenamiento y actividades
: -4,0
complementarias al transporte

Actividades de centros de llamadas (Call center) -9,9 -
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2.3 PRODUCTOS INCLUIDOS DENTRO DEL SECTOR

De conformidad con la informacion sefialada en el Plan Anual de Adquisiciones del FDLB, el servicio a
contratar se encuentra identificado con los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios

UNSPSC:

Tabla 1- Productos incluidos dentro del Sector.

Clasificacion .
UNSPSC Segmento Familia Clase
72101509 72000000 72100000 72101500
46191601 46000000 46190000 46191600

2.4 AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

Las entidades y organismos de caracter puiblico, privado y mixto, considerando su nivel jerdrquico,
jurisdiccion territorial y ambito de actividades, que componen el sector son:

Ministerio del Trabajo

Ministerio del medio ambiente y transporte

Secretarias de salud

Secretarias de ambiente

Secretarias de transporte

Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion — ICONTEC
Cuerpos de Bomberos

Unidad Nacional de Gestién del Riesgo

Secretarias de Gestion del Riesgo y Desastres

D D D¥. D D¥. D¥. D¥. D¥. D!

2.5 GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR
Entre los gremios y/o asociaciones que componen el sector podemos encontrat:
A Consejo Colombiano de Seguridad — CCS

A Asociaciones de Fabricantes y Distribuidores de Equipos Contra Incendios
A Asociacion Nacional de Proteccién Contra Incendios

2.6 ESTIMACION CIFRAS EN VENTAS

Se realizé una bisqueda en la herramienta del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) de
Colombia Compra Eficiente, con el fin de identificar la oferta de procesos contractuales relacionados
con recarga, mantenimiento o reparacion de extintores, utilizando los cédigos UNSPSC mis
directamente vinculados al objeto contractual:

Nuevos codigos UNSPSC analizados

- 72101509
- 46191601
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Estos codigos agrupan bienes y servicios como:

e Servicio de mantenimiento o reparacién d equipos sistemas de proteccién contra incendios
e Extintores

Su relacién directa con el objeto contractual radica en que estos codigos se utilizan cominmente para
procesos orientados a contratar los servicios de recarga de extintores existentes en las instalaciones
fisicas del fondo de desarrollo local de bosa
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Linstracion 5- Modelo de Abastecimiento Estratégico.

Valer Total
Gasto Mensual $ 20.554.316.208.945 Gasto Anual
520,55 bill£20,55 billS20,56 ... §20,55 bilE20,56 billS20.55 ...
53 bil
1.0 bill.
L
B sz
_
=]
$0.5 bill. T
51 bil
50,0 bill.
o 30 bil
2018 2010 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afio
Afio ®2015 @2019 82020 #2021 @2022 92023 92024 @2025 2026 Fuente @SECOP | @SECOP_I
- Contratos Total —
Cantidad de contratos - Mensual 65.902 Cantidad de contratos - Anual
2000 ) 85,90 milB5,90 mil £5.90 mil 85,90 mil 65,90 mil 65.%0 mil

1.500

1.000 e
00 = ;
= W ol 2026
0
) ] 40 © -] e 50 & v.
£ A &1 i o s Y o 0 mi
A “._.-‘ 4 E e \)j ¥ P & o B <
& o=

Cantidad de contratos

2018 201% 2020 2021 2022 3 2024 2025 2026
Afio
Afio ®2015 @2019 ®2020 @2021 @2022 2023 $2024 @ 2025 @2026 Fuente ®SECOP | @SECOP ||

2.7 PERSPECTIVAS DE CRECIMIENTO

El mercado de extintores en Colombia estd avaluado en mds de USD 57 millones y regulado por
normativas como la Norma Técnica Colombiana NTC 2885 y la Resolucién 2400 de 1979. Aunque en
constante crecimiento por exigencias industriales, enfrenta retos significativos de informalidad e
importacién de sustancias controladas (como el HCFC-123), dominando los extintores de polvo quimico
seco (multipropésito) y de CO:
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Para explorar el mercado, se debe tener en cuenta el cumplimiento y las regulaciones clave:

e Normatividad: La Resolucién 2749 de 2017 y la NTC 3808 dictan los requerimientos para los
talleres de recarga y mantenimiento, garantizando que el consumidor adquiera elementos
probados.

e Tecnologia en transicion: El uso de agentes limpios esta regulado debido al Protocolo de
Montreal. Se exige una reduccién en el uso de gases HFC y HCFC, dando paso a extintores mas
ecologicos.

e Actores y proveedores: Existen empresas dedicadas a la importacién e instalacién de
tecnologfas contra incendios y proveedores locales de venta y recarga de extintores en Bogota.

El mercado mundial de extintores crece de forma estable impulsado por normas de seguridad. El valor
global se sitda en unos 5.900 millones de délares y proyecta alcanzar los 9.100 millones de délares en la
préxima década, con una tasa de crecimiento anual compuesta (CAGR) estimada entre el 4,6% y el 4,8%

Impulsores del Crecimiento

e Normas estrictas: Leyes de seguridad industrial y laboral obligan a instalar equipos contra
incendios en edificios.

e Nuevas construcciones: El auge de proyectos urbanos y comerciales aumenta la demanda de
dispositivos portatiles.

¢ Mayor conciencia: Empresas y hogares priorizan la prevencion de riesgos y la respuesta
rapida ante emergencias

Segmentos Principales

e Por tipo de agente: Los extintores a base de agua y de polvo quimico ABC dominan el
mercado residencial y comercial.

e Por aplicacion: Los equipos portitiles registran el mayor volumen de ventas debido a su facil
uso en oficinas y plantas

La demanda de extintores en el sector comercial e industrial es un mercado obligatorio y constante,
impulsado principalmente por las normas de seguridad, la gestion de riesgos laborales y el crecimiento
de la infraestructura

Factores que impulsan la demanda

e Normas legales: Las leyes exigen que cada local comercial, oficina o fabrica tenga un nimero
minimo de extintores visibles y accesibles.

e Mantenimiento y recarga: No solo se compran equipos nuevos; existe una demanda
recurrente y obligatoria de servicios de revision, pesaje y recarga anual.

e Crecimiento de espacios: La apertura de nuevas bodegas, centros comerciales, industrias y
obras de construccién aumenta la necesidad de equipos portatiles.

Tipos de equipos mas solicitados

¢ Polvo Quimico Seco (ABC): El mas pedido en comercios e industrias por ser util contra
fuegos de materiales soélidos, liquidos y eléctricos.
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e Diéxido de Carbono (CO2): Muy buscado para dreas con equipos electronicos delicados o
salas de computo.

¢ Clase K (Acetato de potasio): Altamente demandado en el sector de restaurantes y cocinas
industriales por riesgos con aceites y grasas.

2.8 VARIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN EL SECTOR
A ENTORNO MACROECONOMICO

El dato mas reciente de inflacién anual en Colombia confirma que el pafs mantiene una tendencia gradual
de desinflacién, aunque todavia con niveles superiores a la meta de politica monetaria. Segin Portafolio,
“la inflacion cerrd 2025 alrededor del 5,1 %, reflejando una desaceleracion frente a los picos observados en afios anteriores,
pero atin por encima del rango objetivo”. Este comportamiento evidencia avances en el control de precios, sin
eliminar completamente las presiones inflacionarias.

No obstante, el nivel actual de inflacién continda afectando los costos de los bienes y servicios. En este
contexto, Portafolio sefiala que “Ja persistencia de una inflacion superior a la meta signe incidiendo en la planeacion
financiera de empresas y entidades priblicas, especialmente en la elaboracion de presupuestos y estudios de mercado”, 1o cual
tiene un impacto directo en los procesos de contrataciéon publica.

Por su parte, el Banco de la Republica ha reiterado que Yz meta de inflacion se mantiene en torno al 3 %, con
un rango de tolerancia entre 2 % y 4 %”, indicando que, aunque el proceso des inflacionario avanza, “@sin se
requiere cantela en las decisiones econdmicas debido a la persistencia de presiones inflacionarias asociadas a la demanda
interna y algunos costos estructurales”.

A POLITICA MONETARIA

La politica monetaria en Colombia se mantiene en una fase restrictiva, con efectos directos sobre el costo
del financiamiento y la estructuracién econémica de los proyectos. De acuerdo con la Banco de la
Republica, “Ya Junta Directiva decidid mantener la tasa de interés de politica monetaria en 9,25 %, nivel que se
encuentra vigente desde mayo de 2025 y ha sido ratificado en reuniones posteriores como parte de una
estrategia orientada a “anclar las expectativas de inflacion y asegurar la convergencia de la inflacion hacia la meta en el
horizonte de politica”.

El Banco de la Republica ha reiterado que la tasa de intervencién constituye “e/ principal instrumento de
politica monetaria para influir sobre la demanda agregada, las condiciones financieras y el comportamiento de los precios”,
lo cual implica que su nivel elevado se traduce en mayores tasas de interés para el crédito comercial y de
inversion, tanto en el sector privado como en el publico.

En este contexto, el diario econémico Portafolio advierte que “la permanencia de tasas de interés altas continiia
encareciendo el crédito y elevando los costos financieros de los proyectos”, situacién que impacta de manera directa la
planeacién presupuestal y financiera de las entidades estatales. Este escenario obliga a que los estudios de
mercado incorporen supuestos conservadores sobre costos de financiacién, asi como analisis de riesgo
asociados a la evolucién de las tasas de interés y su incidencia en la viabilidad econémica de los contratos.

En consecuencia, el entorno monetario actual debe ser considerado como un factor relevante de riesgo
financiero, dado que influye en el costo total de los proyectos, la estructuracién de precios, las necesidades
de capital de trabajo y la sostenibilidad financiera de los contratos, aspectos que resultan determinantes
en los procesos de contratacion publica.
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A POLITICA CAMBIARIA

La politica cambiaria de Colombia continda fundamentandose en un régimen de flexibilidad cambiaria,
el cual constituye un pilar central de la estrategia macroeconémica del pais. Segin el Banco de la
Republica, “e/ régimen de tasa de cambio flexible permite que el peso colombiano fluctsie de acuerdo con las condiciones del
mercado, actuando como un amortiguador frente a choques externos”, 1o que contribuye a mitigar impactos adversos
sobre la actividad econémica y la inflacién.

El Banco de la Republica sefiala que este esquema “facilita la absorcion de perturbaciones externas, preserva la
estabilidad del sistema financiero y refuerza la efectividad de la politica monetaria”, al permitir que la autoridad
monetaria mantenga independencia en el uso de la tasa de interés como instrumento principal para el
control de la inflacién. En este sentido, la flexibilidad cambiaria contribuye a anclar expectativas
inflacionarias y a proteger el poder adquisitivo de la moneda en el mediano plazo.

Asimismo, la autoridad monetaria ha enfatizado que la politica de intervencién cambiaria en Colombia
es limitada y discrecional, orientada exclusivamente a “acumular o de acummnlar reservas internacionales y a
preservar el adecnado funcionamiento del mercado cambiario, sin comprometer el régimen de flotacion”. Este enfoque
reduce incentivos para asumir exposiciones cambiarias excesivas por parte de los agentes econémicos,
fortaleciendo la estabilidad financiera.

Desde la perspectiva de analisis econémico y de estudios de mercado, este entorno implica que la tasa de
cambio puede presentar volatilidad asociada a factores externos, como condiciones financieras
internacionales, precios de materias primas y flujos de capital. En consecuencia, el diario econémico
Portafolio advierte que “la flexibilidad cambiaria exige que empresas y entidades priblicas incorporen escenarios de
riesgo cambiario en la estructuracion financiera de proyectos”, especialmente en aquellos contratos que incluyen
insumos importados o compromisos denominados en moneda extranjera.

En conclusién, la politica cambiaria vigente refuerza la estabilidad macroeconémica del pais, pero al
mismo tiempo demanda que los estudios de mercado y analisis de viabilidad financiera consideren
explicitamente el riesgo cambiario como un factor relevante en la determinacion de costos, precios y
sostenibilidad de los proyectos.

A TRM - DOLAR

Sin duda una de las monedas mas influyentes en el mercado colombiano es el délar, por tal motivo es
pertinente tener en cuenta sus variaciones ya que Colombia al tener un porcentaje importante de
importacion, estas variaciones pueden implicar movimientos en los precios finales del mercado de
diversos productos.

Lustracion 6- Tasa de cambio del peso Colombiano.
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A POLITICA FISCAL™
A través de la Politica Fiscal, el Estado cumple con tres grandes funciones:
®¢ La reasignacion de recursos Eficiencia
%¢ La redistribucién del ingreso Equidad
®¢ La estabilizacion Macro y el estimulo al crecimiento econémico

Sus instrumentos se manifiestan a través del manejo de los impuestos (tarifas, bases gravables,
exenciones etc. También mediante los precios administrados por el Estado: gasolina, tarifas servicios,
cotizaciones a la SS, etc.), mediante la decision del gasto piiblico en diversos programas: educacion,

salud, pensiones, justicia, seguridad y defensa, infraestructura, etc., y el manejo de la deuda piiblica que
termina afectando el mercado de capitales y la macroeconomia.

Hablando propiamente del instrumento de politica fiscal denominado gasto publico, se define como
aquel enfocado en servicios basicos del Estado como la seguridad y defensa, justicia, capital humano

(educacién, R&D), salud, infraestructura. Estimula el uso y la acumulacién de los factores basicos (capital
y trabajo), su productividad y el progreso tecnolégico.

Variacién del salario minimo legal vigente -SMMLV

Cuando los procesos de contratacion incluyen mas de una vigencia presupuestal, el aumento del SMMLV
puede afectar la economia de la empresa en términos de costos operativos asociados a la mano de obra

14 https://www.banrep.gov.co/docum/Lectura_finanzas/pdf/11 Politica_fiscal.pdf
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cualificada, por lo que es importante proyectar estos cambios dentro del balance presupuestal de la
compafifa para evitar pérdidas. A continuacién, se observa el histérico de la variacién del SMMLYV en los
ultimos 30 afos:

Liustracion 7- Salario minimo (COP)

1e6 EVvolucion del salario minimo legal mensual vigente (SMMLV) en Colombia (2020-2026)
$1,750,905
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Fuente: Propia

2.9 ASPECTOS TECNICOS

Los aspectos técnicos se encuentran descritos en el documento denominado anexo #enico, documento que,
al igual que el presente estudio, hace parte integral del estudio previo del proceso a contratar.

2.10ESPECIFICACIONES DE CALIDAD

La Alcaldia Local de Bosa, requiere que se lleve a cabo un proyecto con altisima calidad en donde primen
las siguientes caracteristicas:

Que se cumpla con su objetivo y satisfaccion del propésito.

Los elementos o servicios para entregar se realicen en el tiempo establecido.

El consumo de los recursos se lleve a cabo de acuerdo con el plan de accion.

El presupuesto fijado inicialmente para el proyecto sea respetado y no se necesite de ninguna
ampliacion.

A Se cumplan con las obligaciones especificas y generales dadas en los estudios previos.

26 2% 2% >

3. ASPECTOS REGULATORIOS

Para el presente proceso de contratacion, ademas de las normas generales que se relacionan en los
Estudios Previos, aplica el siguiente marco regulatorio:

A Constitucion Politica de 1991
A Ley 80 de 1993, Estatuto General de la Contratacién Publica
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Ley 87 de 1993, de Control Interno

Ley 190 de 1995, Estatuto Anticorrupcion

Ley 489 de 1998, Sistema de Desarrollo Administrativo

Ley 1150 de 2007, por medio del cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia

P S

en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién de recursos
publico

A Circular Distrital 101 de 2010, Fortalecimiento institucional a las alcaldias locales.

A Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
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prevencioén, investigacién y sanciéon de actos de corrupcién y la efectividad del control de la
gestion publica.

A Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto tnico reglamentario del sector
administrativo de Planeaciéon Nacional

A Decreto 680 de 2021, Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decteto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacién Nacional, en relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra
Publica.

A Ley 2069 Del 31 De diciembre De 2020 por medio del cual se impulsa el emprendimiento en

Colombia.

A Decreto 2680 de 2009 por el cual se definen los criterios para el Registro de Productores de
Bienes Nacionales.

A Resolucion 2400 de 1979. Establece la obligatoriedad de contar con extintores en lugares de
trabajo y define criterios generales se seguridad industrial.

A Norma técnica colombiana NTC2885. Regula la seleccidn, instalacién, inspeccién  y
mantenimiento de extintores portatiles.

A Resolucion 2749 de 2017. Define aspectos como etiquetado, tipo de agente extintor, colores,
mantenimiento y ubicacién dentro de las instalaciones

4. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

4.1 ;:COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO ESTE BIEN,
OBRA O SERVICIO?

Con base en la informacién obtenida en el SECOP 1 y SECOP 2 (Sistema Electrénico Contratacion

Publica), se elabord la siguiente tabla que resume la informacién de procesos realizados por la alcaldia
local de Bosa en el pasado similares al del objeto del presente analisis del sector:

Tabla 2 - Procesos de procesos similares realizados en el pasado por la Alcaldia Iocal de Bosa.

ENTIDAD NO PROCESO OBJETO MODALIDA VALOR PLAZO

D

CONTRATAR EL SERVICIO DE

RECARGA DE EXTINTORES

FONDO DE EXISTENTES EN LAS
DESARROLLO OOI;DZLO‘ESO ??é\g& INSTALACIONES FISICAS
LOCAL DE BOSA ) ( ): QUE ESTEN A CARGO DEL
FONDO DE DESARROLLO

LOCAL DE BOSA

MINIMA

CUANTIA $2.753.000 | 1MES
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4.2 4.2 COMO HAN ADQUIRIDO LAS ENTIDADES ESTATALES Y LAS EMPRESAS
PRIVADAS ESTE BIEN, OBRA O SERVICIO?

Con base en la informacién obtenida en el SECOP 2 (Sistema Electrénico Contratacién Publica), se
elaboré la siguiente tabla que resume la informacién de procesos de contratacioén realizadas por otras

entidades estatales similares al del objeto del presente analisis del sector:

ENTIDAD

Tabla 3 - Procesos de procesos similares en otras entidades estatales

PROCESO

OBJETO

AMO06-P3202032-020, AMO09-
P3202032-013 CONTRATAR

MODALIDAD

pa
O
O
<
L
Z
<
i
o.

RECARGAY
MANTENIMIENTO DE
SUBCUENTA DEL EXTINTORES
SISTEMA DE ASIGNADOS A LA RNN
PARQUES IPMC. NUKAK Y EL PNN )
NACIONALES DTAM.067- SERRANIA DE MINIMA $ 3.800.000
NATURALES DEL 2004 CHIRIBIQUETE EN EL CUANTIA -
FONDO NACIONAL MARCO DEL PROYECTO
AMBIENTAL -FONAM DE INVERSION
DTAM AMAZONAS "CONSERVACION DE LA
DIVERSIDAD BIOLOGICA
DE LAS AREAS
PROTEGIDAS DEL SINAP
NACIONAL".
DEPARTAMENTO SUMINISTRO, RECARGA,
ADMINISTRATIVO MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y/O
NACIONAL DE DTNO- 2
p CORRECTIVO DE MINIMA
ESTADISTICA - DIR TPMC-08- : $ 3.800.000
TER NOROCCIDENTE, 2005 EXTINTORES UBICADOS CUANTIA
AN N koA
NOROCCIDENTE) NOROCCIDENTE
CONTRATAR EL
SENA REGIONAL SERVICIO DE RECARGA
SANTANDER GRUPO | (o0 o | Y MANTENIMIENTO DE )
DE APOYO 0302024 EXTINTORES DE LA MINIMA $ 3.800.000
ADMINISTRATIVO SEDE PRINCIPAL Y CUANTIA
MIXTO SEDES ALTERNAS DEL
CSET
AM06-P3202032-020, AMO09-
P3202032-013 CONTRATAR
RECARGA Y MINIMA
MANTENIMIENTO DE CUANTIA
EXTINTORES
ASIGNADOS A LA RNN
FONAM-PARQUES IPMC- "V SERRANIADE
DTAM DT%\gfm' CHIRIBIQUETE EN EL $ 3.800.000
MARCO DEL PROYECTO
DE INVERSION
"CONSERVACION DE LA
DIVERSIDAD BIOLOGICA
DE LAS AREAS
PROTEGIDAS DEL SINAP
NACIONAL".
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ENTIDAD

SENA REGIONAL
SANTANDER GRUPO
ADMINISTRATIVO
CIDT

PROCESO

MC-STD-
CIDT-0044-
2025

ESTUDIO DE SECTOR
ALCALDIA LOCAL DE BOSA

OBJETO

CONTRATAR EL
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO Y
RECARGA DE
EXTINTORES PARA EL

MODALIDAD

MINIMA
CUANTIA

CIDT Y SU SEDES
ALTERNA.

VALOR

$ 3.800.000

POLICIA
METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA

SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
RECARGA DE
EXTINTORES
DEPARTAMENTO DE
POLICIA MAGDALENA
MEDIO

PN MEBUC
MIC 035
2024

MINIMA
CUANTIA

$ 4.000.000

pa
O
O
<
L
Z
<
i
o.

EPMSCVAL

CONTRATAR
MANTENIMIMIENTO Y
RECARGA DE
ELEMENTOS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL
PARA INCENDIOS
(EXTINTORES) CASOS DE
EMERGENCIA (COMPRA
DE BOTIQUINES Y
SENALIZACION DE
AREAS OCUPACIONALES
DEL EPMSCVAL-ERE

307-182024

MINIMA
CUANTIA

$ 4.000.000

5. ESTUDIO DE LA OFERTA

DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DE BIENES, OBRAS O

SERVICIOS

5.1 :QUIEN VENDE?

Una vez consultados en la plataforma SECOP, algunos procesos de contratacion presentados en el
Distrito en los ultimos afios en procesos similares a los del objeto social del presente proceso de
contratacion se encontraron las siguientes empresas:

Tabla 4 - Empresas del Sector

Empresa NIT
CRR SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S 901406206
MANPOWER CIS 900529261
EXTINTORES FIREXT S.A.S 901277134
PRONALTEX S.A.S 830120017
COALITY 901942819
SEL SAS ZOMAC 901538050
INGFRACOL S.A.S 900381761
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5.2 ESTUDIO DE MERCADO

El estudio de mercado hace parte integral del presente proceso y se encuentra consignado dentro de los
anexos de este.

6. NORMATIVIDAD DIFERENCIAL PROCESOS CONTRATACION

6.1 6.1 LEY 2069 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
De acuerdo con el articulo 33 de la Ley 2069 del 2020, para el presente proceso se verificaron posibles

MiPymes que podrian presentarse como oferentes pues el objeto de este se encuentra relacionado con su
actividad econémica, dentro de estas empresas podemos relacionar las siguientes:

Tabla 5 - Empresas del Sector MiPymes

Empresa NIT Tamafio Empresa

COMPREBUCE S.A.S 900984639 Mediana Empresa

HISESA S.A.S 900960281 Mediana Empresa

AGROFUMIGACION INDUSTRIAL Mediana Empresa
S.AS 901256414

EQUIFERSEG S.A.S 800016259 Mediana Empresa

NITRO FUMIGACIONES Y Mediana Empresa
EXTINTORES 63556132

GLOBAL GROUP 360 S.A.S 901265622 Mediana Empresa

EXTINGUIDORES EL INDUSTRIAL 77193736 Mediana Empresa

6.2 DECRETO 1860 DE 2021

En cumplimiento de los dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, el cual promueve la identificacién de
condiciones de pluralidad de oferentes y la estructuracién de procesos contractuales que fomenten la
competencia en la contratacion publica, se realizd la consulta en la herramienta del Modelo de
Abastecimiento Estratégico (MAE) de la Agencia Nacional de contratacién publica Colombia Compra
Eficiente, para los c6digos UNSP asociados al objeto contractual del presente proceso entre los afios
2020 y 2026.

De acuerdo con la informacién obtenida en dicha herramienta, se evidencia que la mayorfa de los
procesos contractuales registrados en SECOP 1I para los cédigos UNSP asociados al presente proceso,
han sido adjudicados bajo esquemas en los cuales se presentan proponentes no plurales, representando
aproximadamente el 96,35% de los contratos, mientras que el 3,65% corresponde a procesos con
proponentes plurales. En términos de valor contratado, los procesos contratados con proveedores no
plurales representan un 81,75%, mientras que los procesos con proveedores plurales representan apenas
un 18,25%.
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Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP I plurales en SECOP I

$1.6 bill. {18,25%) =—,

PLANEACION

. 718 (81.)
‘— 36507 {06,35%)

Tipo: @ No es plural @Proponente plura Tipo: ®No es plural ®Propoenente plura

7. FUENTES DE CONSULTA |

El presente estudio se realizé con fuentes publicas y confiables las cuales se detallan a continuacion:

N

A SECOP II - Procesos de Contratacién | Datos Abiertos Colombia
Agencia nacional de contratacion publica Colombia compra eficiente: Microsoft Power Bl

A DANE  (Departamento  Administrativo ~ Nacional —de  Estadistica) Sitio  web:
http://www.dane.gov.co/

A https://anraci.org/wp-content/uploads/2021/12/Presentacion-Sector-Incendios-Comision-
Intersectorial-de-la-Calidad.pdf

A https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/documentos adicionales

oc/analisis del sector apm emergencia extintores.pdf

A https://www.minambiente.gov.co/asuntos-ambientales-sectorial-y-urbana/sector-de-

proteccion-contra-incendios/

A https://exsolven.com.co/extintores-de-agente-limpio/
https://www.portafolio.co/negocios/proteccion-contra-incendios-un-mercado-con-alto-valor-
de-crecimiento-532341

A https:/ /www.agencialogistica.gov.co/wp-content/uploads/ ANALISIS-SECTOR-1-1.pdf

FDLB-ES-C-096-2026

Funcionario o asesor Nombre y cargo Firma

Angie Hernandez Z. Profesional Fondo de 3@%%

Desarrollo Local de Bosa

Michelle Daniela Fontecha Profesional Fondo de Miche “ e f
Pazmino Desarrollo Local de Bosa

Revisé

Richard Hernando Obando Profesional Fondo de Q/
Cérdoba Desarrollo Local de Bosa

Profesional Fondo de

Juan Perdomo Desarrollo Local de Bosa
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https://www.datos.gov.co/Estad-sticas-Nacionales/SECOP-II-Procesos-de-Contrataci-n/p6dx-8zbt/data_preview
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNjkwMzhkMjItNjZjZC00YzA3LWI1MDMtMGEyNzlmYWRjNDYxIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
http://www.dane.gov.co/
https://anraci.org/wp-content/uploads/2021/12/Presentacion-Sector-Incendios-Comision-Intersectorial-de-la-Calidad.pdf
https://anraci.org/wp-content/uploads/2021/12/Presentacion-Sector-Incendios-Comision-Intersectorial-de-la-Calidad.pdf
https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/documentos_adicionales_oc/analisis_del_sector_apm_emergencia_extintores.pdf
https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/documentos_adicionales_oc/analisis_del_sector_apm_emergencia_extintores.pdf
https://www.minambiente.gov.co/asuntos-ambientales-sectorial-y-urbana/sector-de-proteccion-contra-incendios/
https://www.minambiente.gov.co/asuntos-ambientales-sectorial-y-urbana/sector-de-proteccion-contra-incendios/
https://exsolven.com.co/extintores-de-agente-limpio/
https://www.portafolio.co/negocios/proteccion-contra-incendios-un-mercado-con-alto-valor-de-crecimiento-532341
https://www.portafolio.co/negocios/proteccion-contra-incendios-un-mercado-con-alto-valor-de-crecimiento-532341

