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PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. SAMC-004 DE 2026 

OBJETO: “APOYO A LA PROMOCIÓN DE LA EQUIDAD DE GÉNERO EN RELACIONES DE PAREJA 

ADOLESCENTES A TRAVÉS DE PROCESOS DE EDUCACIÓN CRÍTICA PARA LA TRANSFORMACIÓN DE 

ROLES, ESTEREOTIPOS Y MODELOS DE GÉNERO HEGEMÓNICOS EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS SAN AGUSTÍN Y CIUDAD MOCOA – SEDE ESMERALDA DEL MUNICIPIO DE MOCOA, 

PUTUMAYO”. 

La suscrita SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE MOCOA, en calidad de dependencia solicitante, 

estructuradora y responsable técnica de la necesidad que da origen al proceso de contratación de la referencia, 

en ejercicio de sus competencias y en cumplimiento de los principios de planeación, economía, responsabilidad, 

transparencia y selección objetiva que orientan la contratación estatal, 

CERTIFICA: 

PRIMERO. Que, para la estructuración técnica y económica del proceso de contratación de la referencia, la 

Secretaría de Salud Municipal adelantó durante la etapa de planeación el correspondiente estudio de mercado, 

para lo cual solicitó y obtuvo información económica de potenciales proveedores respecto de los componentes 

de talento humano, suministros, materiales pedagógicos, alquileres, refrigerios, apoyos logísticos y demás 

bienes y servicios requeridos para la ejecución integral del proyecto. 

Como fuentes de información fueron consideradas, entre otras, las cotizaciones presentadas por: 

1. PROSALUD I.P.S. 

2. FUNDACIÓN HUELLAS. 

3. FGR GESTIÓN INTEGRAL ZOMAC S.A.S. 

Dichas cotizaciones fueron utilizadas como fuentes de información económica para la estructuración del estudio 

de mercado, conjuntamente con los antecedentes disponibles, precios históricos de bienes y servicios 

comparables, características y especificaciones técnicas, cantidades requeridas, lugar y plazo de ejecución, 

dedicación del talento humano, costos directos e indirectos y demás condiciones económicas asociadas a la 

ejecución del proyecto. 

SEGUNDO. Que, revisados los documentos que integran el expediente precontractual, se advierte que algunas 

de las cotizaciones utilizadas como fuente de información establecieron expresamente un término determinado 

de vigencia comercial, el cual a la fecha de expedición de la presente certificación se encuentra cumplido. 

En consecuencia, la presente certificación no tiene por objeto prorrogar, renovar, revivir o modificar la vigencia 

comercial de las cotizaciones originalmente presentadas por los proveedores, ni supone que aquellas 

constituyan actualmente ofertas comerciales vinculantes para quienes las emitieron. 

La finalidad de la presente actuación consiste exclusivamente en verificar y ratificar la razonabilidad y actualidad 

de los precios de referencia incorporados por la Entidad al estudio de mercado y al presupuesto oficial, como 

ejercicio propio de la etapa de planeación contractual. 
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TERCERO. Que la Secretaría de Salud Municipal efectuó el análisis comparativo de la información económica 

disponible y adoptó una metodología diferenciada según la naturaleza de cada componente, utilizando, según 

correspondiera: 

• promedio aritmético de los valores consultados; 

• menor valor técnicamente admisible; 

• valor coincidente entre las fuentes consultadas; 

• precios históricos y antecedentes disponibles; 

• características técnicas, cantidades y condiciones reales de ejecución; 

• valores regionales aplicables a servicios profesionales comparables; y 

• costos directos, indirectos, tributarios, administrativos, logísticos y operacionales requeridos para la 

adecuada ejecución del objeto contractual. 

La metodología aplicada quedó incorporada en los estudios y documentos previos y permitió determinar precios 

unitarios de referencia bajo criterios objetivos, verificables y homogéneos para prestaciones equivalentes. 

CUARTO. Que, con anterioridad a la expedición de esta certificación, la Secretaría de Salud Municipal realizó 

una revisión de los valores incorporados en el estudio de mercado, teniendo en consideración las condiciones 

actuales bajo las cuales deberá ejecutarse el proyecto, las características y cantidades requeridas, el 

comportamiento ordinario de los bienes y servicios involucrados, los valores regionales aplicables al talento 

humano y los demás factores técnicos y económicos que inciden en su ejecución. 

Como resultado de dicha revisión, no se identificaron circunstancias económicas, técnicas, regulatorias o 

comerciales que hagan manifiestamente insuficientes, artificiales o irrazonables los precios unitarios adoptados 

por la Entidad en la estructuración del proceso, ni variaciones que afecten materialmente la suficiencia del 

presupuesto oficial establecido. 

En particular, se verificó que los precios adoptados permiten razonablemente cubrir las prestaciones previstas 

en el proyecto, incluyendo talento humano, bienes, suministros, materiales pedagógicos, logística, alquileres, 

refrigerios, transporte, obligaciones laborales y de seguridad social cuando correspondan, cargas 

administrativas, tributos y demás costos inherentes al cumplimiento integral del objeto contractual. 

Por lo anterior, esta dependencia técnica RATIFICA los precios unitarios de referencia establecidos en los 

estudios previos y en el análisis de mercado del proceso SAMC-004 de 2026, para efectos de continuar con su 

trámite precontractual. 

QUINTO. Que, respecto del componente de talento humano, fueron nuevamente considerados los perfiles 

profesionales requeridos, experiencia, dedicación, tiempo de vinculación, responsabilidades asociadas al 

proyecto y valores regionales aplicables a servicios profesionales de características comparables. 

Como resultado de dicha revisión, esta dependencia considera técnica y económicamente razonables los 

siguientes valores incorporados en la estructuración: 
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PERFIL CANTIDAD TIEMPO VALOR UNITARIO 
MENSUAL 

VALOR 
PROYECTADO 

PROFESIONAL COORDINADOR 
DEL PROYECTO 

1 7 
MESES 

$5.000.000 $35.000.000 

PROFESIONAL EN PSICOLOGÍA 2 6 
MESES 

$4.300.000 $51.600.000 

PROFESIONAL SOCIAL 2 6 
MESES 

$4.300.000 $51.600.000 

PROFESIONAL EN ARTÍSTICA 1 4 
MESES 

$2.500.000 $10.000.000 

PROFESIONAL EN DISEÑO 
GRÁFICO 

1 3 
MESES 

$2.500.000 $7.500.000 

AUXILIAR LOGÍSTICA 1 3 
MESES 

$1.500.000 $4.500.000 

TOTAL TALENTO HUMANO 
   

$160.200.000 

Estos valores se consideran suficientes para garantizar la disponibilidad del equipo requerido sin generar 

restricciones injustificadas a la participación de potenciales oferentes. 

SEXTO. Que igualmente fueron objeto de revisión los precios unitarios correspondientes a los bienes, 

suministros, materiales pedagógicos, refrigerios, alquiler de equipos y demás apoyos logísticos contemplados 

en el proyecto. 

La Secretaría de Salud Municipal determina que los valores adoptados en la matriz económica continúan siendo 

razonables como precios máximos de referencia para la estructuración del proceso, teniendo en cuenta las 

cantidades, especificaciones técnicas, condiciones de entrega, lugar de ejecución y demás particularidades 

establecidas en los documentos del proceso. 

Por tanto, se ratifica el valor de TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($38.900.000) 

M/CTE correspondiente a los costos directos de operación y el valor de NOVECIENTOS MIL PESOS ($900.000) 

M/CTE correspondiente a otros costos previstos en la estructuración económica. 

SÉPTIMO. Que, realizada la validación integral de los componentes técnicos, profesionales, logísticos, 

administrativos y económicos requeridos para la ejecución del proyecto, esta Secretaría considera que el 

presupuesto oficial establecido en la suma de: 

DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($200.000.000) M/CTE 

continúa siendo razonable, suficiente y proporcional a las obligaciones que asumirá el futuro contratista, 

permitiendo la ejecución integral del objeto contractual sin afectar la calidad de las prestaciones ni restringir 

injustificadamente la participación plural de potenciales oferentes. 

El mencionado valor se encuentra respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 

2026001854 del 3 de agosto de 2026, con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2026. 
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OCTAVO. Se deja expresamente establecido que: 

a) La expiración del plazo comercial señalado originalmente en algunas cotizaciones no implica por sí 

misma la invalidez de la información económica utilizada como antecedente o fuente de referencia 

para la estructuración del estudio de mercado. 

b) La presente certificación no extiende la vigencia de las propuestas comerciales inicialmente recibidas, 

sino que documenta una actuación posterior y autónoma de la dependencia técnica mediante la cual 

se revisan y ratifican los precios unitarios incorporados al presupuesto oficial. 

c) Los valores ratificados constituyen precios de referencia de la Entidad para la estructuración del 

proceso de selección, y no una obligación de los proveedores que participaron en la etapa de consulta 

de mercado. 

d) La suficiencia y razonabilidad del presupuesto han sido evaluadas considerando la posibilidad de que 

un único contratista asuma integralmente las obligaciones técnicas, profesionales, logísticas, 

tributarias, administrativas y operativas derivadas del contrato. 

e) La presente certificación hace parte integral de los documentos de planeación y deberá incorporarse 

al expediente del proceso contractual como soporte complementario de la justificación económica 

contenida en los estudios previos y el análisis del sector. 

NOVENO. La Secretaría de Salud Municipal, como dependencia responsable de la estructuración técnica de la 

necesidad, ratifica bajo su responsabilidad la razonabilidad, suficiencia y pertinencia de los valores 

incorporados al estudio de mercado y al presupuesto oficial, y considera procedente continuar con el 

trámite del proceso de selección con fundamento en dichos valores. 

La presente certificación se expide en San Miguel de Agreda de Mocoa, a los 21 días del mes de agosto de 

2026, para que obre dentro del expediente del Proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía No. 

SAMC-004 de 2026. 

Atentamente, 

 

 

 

ALEXANDRA BENAVIDES GONZALES 

Secretaria de Salud Municipal 
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