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1. DATOS DEL INFORME

Periodo reportado 0170712026 Hasta 31107/ 2026

Desde |

Informe numero: 4

Fecha de presentacion del informe 03 /08 /2026

it e
1.1 DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Nombres y apellidos
del contratista:

NUBIA NANET MORENO RODRIGUEZ

Numero de
identificacion: 52029164 de Fusagasuga
Fecigde e 29101/ 2026 Numero de contrato: | CPSP 2026-0508

Fecha de suscripcion
del contrato:

Fecha de finalizacién 28/ 08/ 2026

27101/ 2026 contrato:

Plazo de ejecucion:

SIETE (7) MESES

Objeto del contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION EN EL
PROGRAMA DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y APOYO EN EL
DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE LOS COMITES INTERINSTITUCIONALES
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA.

Dependencia a la que

Secretaria de Gobierno Seguridad y Convivencia

pertenece:
Supervisor del LUIS CARLOS HERNANDEZ ALDANA
contrato: Secretario de Gobierno, Seguridad y Convivencia

Nimero del CDP:

2026000532 | Nimero del RP: | 2026000647

Valor contrato:

VEINTI OCHO MILLONES PESOS M/CTE (28.000.000)

Forma de pago:

PAGOS PARCIALES CORRESPONDIENTES A MENSUALIDADES IGUALES,
SUCESIVAS Y VENCIDAS CADA UNA POR LA SUMA DE CUATRO MILLONES
DE PESOS ($4.000.000) M/CTE. C) -UN ULTIMO PAGO PROPORCIONAL POR
FRACCION DE SERVICIO EFECTIVAMENTE PRESTADO A LA TERMINACION
DEL CONTRATO

ejecucion:

1:2; EN CASO DE ADICION Y/O PRORROGA DILIGENCIE
% : Nueva fecha de
Tiempo de prérroga finalizacién contrato:
Nuevo plazo de

Numero del CDP:

| Ndmero del RP: |

Valor adicion (si aplica)

Nuevo valor contrato
(si aplica)
2. INFORMACION DE PAGO
NUMERO
PAGO PARCIAL %EJECUCION
VALOR CONTRATO IDDESCI‘.\I?\CL) VALOR SALDO PRESUPUESTAL
1 $266.667 $27.733.333 0.95%
2 $4.000.000 $23.733.333 15.24%
3 $4.000.000 $19.733.333 29.52%
$ 28.000.000 4 $4.000.000 $15.733.333 43.81%
5 $4.000.000 S115733:338 58.10%
6 $4.000.000 $7.733.333 72.38%
; $4.000.000 $3.733.333 86.67%
2.1. EN CASO DE ADICION DILIGENCIE
9
10
11
12
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U )
sociales que son de ley,
para el apoyo Y
mejoramiento  de la
calidad de vida de la
poblacién victima del
conflicto armado.

Realice la articulacion con la Personeria y
Defensoria del Pueblo para la capacitacién en
derechos humanos para la mesa municipal de
victimas del conflicto armado - 9 de julio de
2026

Realice Mesa de trabajo Consejo Territorial de
Reincorporados  con la  Secretaria  de
Desarrollo  Econémico -Secretaria  de
Desarrollo Sostenible y Secretaria de Turismo
- Julio 23 de 2026

Pégina: 3 de 5
éprobé: Comité Técnico de
Catittad——

Apoyar la organizacion y

Realice apoyo en el desarrollo de las actividades

interinstitucionales

desarrollados en Ia
Secretaria de Gobierno,
Seguridad y Convivencia

proposito  de fortalecer los espacios de
participacion ciudadana, identificar necesidades y
concertar acciones para el fortalecimiento del
Comité Municipal de Discapacidad.

Realice acompanamiento Comité EMAI, realizado
el 7 de julio de 2026, participando en el desarrollo

de la sesién y el cumplimiento de las actividades

programadas.

realizacion de eventos  |programadas en el marco de la conmemoracién del|AN€X0
de la SECRETARIADE  [Dia Nacional de la Libertad Religiosa, realizada elfInforme  de
GOBIERNO 4 de julio de 2026. evidencias
ggﬁ%gﬁg A que l:; Se brind6 apoyo en el desarrollo de las activiﬁades

; programadas en el marco de la conmemoracion del
Raled erdos, 20 de Julio de 2026, en celebracién del Dia de la

. Independencia de Colombia.

Gestionar  todos  los Realice el ajuste a la propuesta de analisis de la A
prdcesos tendientes a la implementacion del Centro de Atencién Integral a nexo d
implementacion y puesta  |Victimas de Violencia Intrafamiliar - CAVIF Inf_orme- €
en marcha del Centro de evidencias
Atencion  Integral a
Victimas de Violencia
Intrafamiliar (CAVIF), y
de los demas comités a
los cuales esta
involucrada la Secretaria
de Gobierno Seguridad y
Convivencia Ciudadana
Realzalielsecuimientoy g | B 0 I ) Trabajo con los| Anexo
CPmP“,”,”e“to ik ! }a representantes de las diferentes discapacidades Informe de
plecucion de [os comités ye| municipio, el 21 de julio de 2026, con el ey

Yo, NUBIA NANET MORENO RODRIGUEZ identificada con la cédula de ciudadania
Nimero 52029164, Certifico bajo la gravedad de juramento:

Que en cumplimiento del Decreto No. 1070 del 28 de mayo de 2013, Articulo 3
“Contribuciones al Sistema General de Seguridad Social. De acuerdo con lo previsto

en el articulo 26 de la ley 1393 de 2010
disminucién de la base de retencion para las
No provengan de una relacion laboral,

contribuciones al Sistema General de Seguri
empleados, estara condicionada a su pago

respectiva factura o documento equivalente copia de la planilla o documento de

documentos soporten de pago de aportes o
Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, efec

y el articulo 108 del Estatuto Tributario, la
personas naturales residentes cuyos ingresos
o legal y reglamentaria, por concepto de
dad Social, pertenezcan o no a la categoria de
en debida forma, para lo cual se adjuntara a la

pago”. Los

bligatorios al Sistema General de Seguridad en
tuados durante el mes de JULIO, corresponden










Fusagasuga, Agosto 03 de 2026

General p
LUIS CARLOS HERNANDEZ ALDANA

Secretario de Gobierno, Seguridad y Convivencia Ciudadana
Alcaldia Municipal de Fusagasuga

ASUNTO: INFORME DE ACTIVIDADES MES DE JULIO 2026

Reciba un Cordial Saludo:

Por medio de la presente presento informe de las actividade§ especificas en gl
contrato No. CPSA 2026 - 0508 que se realizaron durante el periodo del 01 de Julio
al 31 de julio de 2026, de la siguiente manera.

1. Realizar la convocatoria de emprendimientos desde su etapa inici’alihasta la
entrega del recurso que beneficia directamente a las familias victimas del
conflicto armado ubicadas en el municipio de Fusagasuga.

Realice las actividades dando alcance a la Resolucién No. 847 del 26 de junio de 2026,
mediante la cual se formalizé la Primera Convocatoria de Emprendimientos para la
poblacién victima del conflicto armado (VCA), se desarrollaron las actividades técnicas,
administrativas y de seguimiento requeridas para el cumplimiento del cronograma
establecido para la convocatoria.

Estas comprendieron el acompafiamiento al proceso:

- Socializacién de la Resolucién No. 847 del 26 de junio 2026

- Elaboracion de formatos y aprobacion
@' |FO-GGSC-064 FORMATO REQUISITOS CONVOCATORIA 2026
Ej FO-GGSC-065 FORMATO DE INSCRIPCION PARA EL FORTALECIMIENTO Y CREACION [
1 FO-GGSC-066 FORMATO PLAN DE NEGOCIOS PVCA V1 (2)

- Recepcién de Postulaciones - 10 de julio de 2026

~ Y verificacion de los documentos presentados por los postulantes 10 de junio de
2026

- Elaboracién y ajuste de las comunicaciones oficiales, el apoyo en la revision del
cumplimiento de requisitos, la consolidaciéon de la informacion del proceso, la
elaboracion de acta y demas documentos soporte. 13 de Julio de 2026 - Acta con
los resultados de la verificacion del proceso

- Elaboracién de Segunda Resolucion con el resultado —

2. Apoyar todos los eventos y acciones que se requieran para la atencion de las
familias victimas del conflicto armado en el Municipio de Fusagasuga, en busca
de reconocer sus derechos como poblacién en alto grado de vulnerabilidad,
promoviendo su bienestar y mejorando su calidad de vida.

- Realice acomparfiamiento al nucleo familiar victima de desplazamiento forzado y
re_clutamiento en el marco del conflicto armado, el dia 8 de julio de 2026, brindando
prlentacién sobre la ruta de atencion integral, verificando sus necesidades
inmediatas y articulando las acciones correspondientes con las entidades

competentes, en cumplimiento de las medidas de proteccion y garantia de derechos
establecidas para la poblacién victima

'cl\poy‘flr y articular con las distintas organizaciones gubernamentales de caracter
unicipal, Departamental y Nacional, las actividades sociales que son de ley,

para el apoyo y mejoramiento de la cali i P
 ohfloto armado. alidad de vida de la poblacién victima del



30 de julio de 2026 —
del Conflicto Armado

- 9 de julio de 2026 — Articulacion interinstitucional
derechos humanos - Mesa municipal de VCA

para capacitacién en

Se realizo la articulacion interinstitucional con Ia Pe

rsoneria Municipal y [a
Defensoria del Pueblo para la programacion y desar,

rollo de una jornada de

promoviendo el ejercicio
las capacidades de sus

participacion ciudadana Yy garantias para las victimas,
efectivo de sus derechos y el fortalecimiento de

- 23 de julio de 2026 — Mesa de trabajo del Consejo Territorial de
Reincorporacién con dependencias de la Administracion Municipal

Se realiz6 la mesa de trabajo del Consejo Territorial de Reincorporacion, con Ia
participacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico, la Secretaria de Desarrollo

reincorporacion de las personas firmantes del Acuerdo Final de Paz. Durante la
jornada se identificaron oportunidades para promover iniciativas de
emprendimiento, fortalecimiento productivo, turismo comunitario, proteccion
ambiental y sostenibilidad, definiendo compromisos institucionales que contribuyan
a la inclusién socioeconémica y a la consolidacién de Ia paz territorial, en el marco
de la implementacién del Plan de Accién del Consejo Territorial de Reincorporacion.

4. Apoyar la organizacién y realizacion de eventos de |a SECRETARIA DE
GOBIERNO SEGURIDAD Y CONVIVENCIA que le sean requeridos.

- 4 de julio de 2026 — Apoyo en la conmemoracién del Dia Nacional de la
Libertad Religiosa

Se brindo apoyo en la planeacién, coordinacién y desarrollo de las actividades
programadas en el marco de |a conmemoracion del Dia Nacional de la Libertad
Religiosa, contribuyendo a la articulacion institucional y al adecuado desarrollo de
la jornada. La actividad estuvo orientada a promover el respeto por la libertad de
cultos, la diversidad religiosa y de creencias, asi como el fortalecimiento del dialogo
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