Martes, 5 de Enero de 2021

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certificado
Bancario

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que KATHERINE CHAVEZ MEJIA identificado(a) con CC 1113639252, a

la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

75276354981

20111117

ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion,

puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes numeros:

Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el exterior: Espaia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.
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Juan Camilo Moreno Gomez

Gerente Estrategia Canal Telefénico
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porvenls

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSloNtly-'_'s;“osl.lGAT"dl‘ilAé PORVENIR

CERTIFICA QUE:
KATHERINE CHAVEZ MEJIA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.113.639.252, se

encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 05 de Enero del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\\ //
=85
Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que desea
cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

e Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




/Coomeva |EPS
NIT - 805000427

CERTIFICADO DE AFILIACION A COOMEVA EPS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

La afiliada KATHERINE CHAVEZ MEJIA identificada con CC-1113639252 esta vinculada al
Sistema General de Seguridad Social en Salud Régimen Contributivo por intermedio de
COOMEVA EPS S.A en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA y su estado actual es
ACTIVO.

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse, en la linea gratuita: 01 8000 930 779.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia Enero 05 de 2021.

Cordialmente,
Director Nacional De Operaciones

1113639252

iGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!

EPS-FT-1143 Cre. Oct/2015



POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que la sefiora KATHERINE CHAVEZ
MEJIA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.113.639.252, contratista de la empresa
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 20/01/2021 y fecha fin de contrato 30/04/2021 con riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 202101011339741.

Esta certificacion se expide a los 25 dias del mes de Enero de 2021.

Cordialmente

\o2

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 25/01/2021 12:41:21 p. m.
ISCDC: 25/01/2021 12:41:21 p. m.
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-0078

Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.
Fecha de la Transaccion: 31 de enero de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: KATHERINE CHAVEZ MEJIA

Cedula o Nit: 1.113.639.252 Direccion Beneficiario: Calle 60 # 27A - 07 Palmira

Teléfono: 3155613934 Correo Electrénico: kathechavez16@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS E
INSTRUMENTOS DE POLITICAS PARA EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600017900 de fecha 25/01/2021. No. CDP: 5500002403 de fecha 13/01/2021 Vr.
' Contrato: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($13.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE ENERO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES NRO. 1.330.01-59.02-0076
DE FECHA 20 DE ENERO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN CERTIFICACIONES DE SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA
CUENTA DE AHORROS NRO. 75276354981 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE

Vbten, Qlosy Moy

Cedula: 1.113.639.252

Elaboracion Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Gestion y Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista | Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, enero 31 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —Primera cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021 entre el Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econéomico — y KATHERINE CHAVEZ MEJIA
presento a Usted la relacion de actividades correspondientes al pago de la cuota del
mes de ENERO DE 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ECONOMISTA Y NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE
POLITICAS PARA EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL
PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

Fecha de Inicio: 20 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de abril de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021, se han estipulado las Obligaciones
del Contratista:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento
de los Centros Valle INN y los procesos misionales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico.

2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los programas
y proyectos articulados a los centros Valle INN.




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
CONTRATISTA

3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle
INN.

4. Servir como enlace de la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad para los distintos eventos y/o programas relacionados con el
ecosistema de Desarrollo Empresarial, bajo las politicas directrices vy
estandares de la administracion.

5. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o coordinador.

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

7. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y
generar propuestas que permitan su aprovechamiento.

8. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

9. Promover los servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion
de ferias, ruedas de negocios, pitch, evaluacion de planes de negocio y
demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad.

10.Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

11.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

12.Desarrollar y apoyar operativa y logisticamente los eventos llevados a cabo
por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad.

13.Las demas que le sean asignadas por su jefe Inmediato, supervisor o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno
de los objetivos, metas, vision y mision de la entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento
de los Centros Valle INN y los procesos misionales de la Secretaria de
Desarrollo Econdémico.



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
CONTRATISTA

El contratista:

e Definié los lineamientos para construir el plan de trabajo de los centros
Valle INN del cuatrienio, de acuerdo a la instruccion del secretario, donde
se define el objetivo y las estrategias que se deben desarrollar durante
este periodo, y se envi6é a cada uno de los lideres con la meta a cumplir.

( PLAN DE TRABAJO CENTROS VALLE INN

Estrategias

¢C6mo se va a cumplir la meta de atencion asignada?

{Qué estrategia
conocer las convocatorias externas y realizar
seguimiento a1as personas que se inscriben?

|Creacion y fontalecimiento de emprendimientos y

¢Como sevaaimplementar la ruta de atencion
definida por el programa? Numero planes de negocio
itadas ValleINN Productivo

|empresas
| (se incluye empresas formalizadas y

|emprendimientos que inciaron desde GIN hasta su

puesta en marcha)

de Comercio

i

| Numero de socializaciones programa Valle INN
|Divulgacion del programa Valle INN y convocatorias de ¢Como se realizara la divulgacion?
Fondos (Apoyo de entidades)

Numero de socializaciones Fondos

& Cudl es la estrategia para fortalecer los temas que
se desarrollan en cada una de las etapas del

|Farmacion gestores en los servicios que ofrece el
| programa?
programa

Capacitacién en pitch

Capcitacién plan de negocios

iR i i k£ s

ineamientos plan de trabajo centros Valie INN

B Homentos enviados o

e Realiz6 la revisiéon del formulario de Google formato 0 y el formato excel
para validar su funcionamiento y que la informacién que se requiere
obtener para la caracterizacion de los usuarios del programa Valle INN
se encuentre completa.




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
CONTRATISTA

Fondo

A ValleINN YinscripcioNEs

Y
| AQui

Formato de Inscripcion Programa Valle INN

B o3

0o

Direccion de correo electronico

e Realiz6 reunidon con los lideres de cada uno de los centros Valle INN
para presentar la herramienta de medicion y el formulario formato 0 que
se utilizara para el 2021, y explicarles el funcionamiento y los detalles
que se deben tener en cuenta al momento de diligenciar las dos
herramientas y lograr tener informacién de calidad para presentar los
indicadores.

» Construyé con el equipo del observatorio el plan de trabajo para el primer
semestre de 2021, donde se definieron las actividades a realizar, el
producto que se debe obtener y los responsables.



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
CONTRATISTA

ACTIVIDAD PRODUCTO RESPONSABLE
Disefar herramienta de medicion Programa Valle INN Cristian Matallana
Informe Valle INN: Cristian Matallana
Revisar herramienta de medicién Programa Valle INN Caracterizacion usuarios Sebastian Urbano
Gestidn centros Valle INN Katherine Chavez

Cartilla Fuentes de financiacion: [Maria Camila Holguin
Identificar fuentes de financiacion Lineas de crédito Sebastian Urbano
Capital semilla Valentina Chavarriaga

Maria Camila Holguin
Identificar programas de formacion aliados Cartilla Programas formacion Sebastian Urbano
Valentina Chavarriaga

Indicadores subsecretaria:
Innovacién y Competitividad

e i " : ] Maria Camila Holguin
Recopilar y consolidar informacion subsecretarias SEDEC Internacionalizacion e

Valentina Chavarriaga
Emprendimiento y Desarrollo g

empresarial

Cristian Matallana
Cuadro control de mando Maria Camila Holguin
Katherine Chavez
Maria Camila Holguin
Interpretar indicadores del mercado laboral DANE Informe DANE Sebastian Urbano

Medir cumplimiento de metas del plan de desarrollo
Subsecretaria Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

Cristian Matallana

Repositorio: "
- : . i Maria Camila Holguin
Recopilar investigaciones, estudios y articulos sobre temas |Emprendimiento
. o o Sebastian Urbano
de interés de la SEDEC Reactivacion econémica

Valentina Chavarriaga
Katherine Chavez
Cristian Matallana
Maria Camila Holguin
Tema: Emprendimiento &

Realizar 1investigacion > 3 Sebastian Urbano
economia naranja

Economia naranja

Valentina Chavarriaga
Katherine Chavez

2. Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los programas
y proyectos articulados a los centros Valle INN.

El contratista:

» Dio respuesta sobre la alianza con CEmprende, ¢ por qué la Gobernacion
se sumo a esta iniciativa? ;Por qué cree en el emprendimiento y la
innovacién en el pais y en la regién?, y otros temas sobre la apuesta de
la gobernacién del Valle en el fortalecimiento del ecosistema
emprendedor.




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
CONTRATISTA

CEmprende preguntas - Word

encias  Comespondencia  Revissr  Vista  Ayuda  Q  jQué deses hacer?

e Realizd socializacion con los lideres de los centros Valle INN la
informacién del Plan Reactivate de la Fundacion WWB, para que
apoyaran la inscripcion de mujeres emprendedoras de estratos 1,2 y 3 de
los 10 municipios donde se encuentra ubicada la fundacion, logrando
superar la meta de inscripcion.

Elementos enviados 77 Fiitia Inscripcion Plan Reactivate Fundacion WWB

3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle
INN.

El contratista remitié las solicitudes de informacidén y atencidn realizada por los
diferentes emprendedores y empresarios a través de nuestros canales virtuales y
presenciales a cada uno de los centros Valle INN de acuerdo al municipio de



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
CONTRATISTA

residencia para que les den una oportuna atencién y orientacion de los servicios
ofertados por el programa Valle INN.

Elementos enviados 7T fae Mira mi emprendimiento &

4. Servir como enlace de la Secretaria de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad para los distintos eventos y/o programas relacionados con el
ecosistema de Desarrollo Empresarial, bajo las politicas directrices y
estandares de la administracion.

El contratista:
e Asistié6 a la socializacién de la Ley de emprendimiento organizada por
CEmprende.
e Particip6 en la socializacién de los programas de MinTIC Vende digital,
informacion que fue transmitida a los lideres de cada uno de los centros
Valle INN para que iniciaran la socializacion con los emprendedores.




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
CONTRATISTA

\ Elementos enviados =7 Fitrar Proyectos MinTIC para emprendedares

B Tanta resime

: Venge
@ Digital
A ¢ 1 ofro nive!

Vender en linea -@é
Programao de Z
rcompanamiento

M tienda virtual G conoeaTos “Vende Digital: Ext2 cirigios & emprenceduiss de cualguier s

Expande tu comercio
clectrénico .

Convocatorias
abiertas e . Wik

e Participd en el lanzamiento de la plataforma STIVE, una plataforma que
permite crear estrategias funcionales y efectivas en un corto tiempo con
ayuda de inteligencia artificial para cualquier tipo de negocio; con STIVE,
los emprendedores obtendran beneficios como informes que facilitaran la
organizacion en su empresa, la cual es implementada por CEmprende en
el marco de la alianza que se esta adelantando entre instituciones.
Otorgaron 10 licencias para los emprendedores de Valle INN.

o 5f L

T P

§i

of

PR — om »fCBASEO ~Edwanw L

5. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o coordinador.

El contratista apoyo en la busqueda de informacion para realizar una
presentacion sobre el desempleo en Colombia y el Valle, los proyectos liderados
desde la Secretaria de Desarrollo Econdmico en pro de la reactivacion
econdmica del Valle del Cauca.



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021

KATHERINE CHAVEZ MEIJIA
CONTRATISTA
W e e
DFL CAUCA ‘ ‘ =

P —

REACTIVAGION ECONOMICA REACTIVAGKIN ECONGMICA

ACCIONES REALZADAS WRA
LA REACTNACER ECONOMICA
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6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

El contratista envi6 el consolidado de atencion del 2020 por cada centro Valle
INN para que se realice la revision de la etapa en la que se encuentra el
emprendedor en el programa y pueda darle continuidad a su proceso.
Adicionalmente, se enviaron las bases de datos de las personas que se
inscribieron al fondo Valle INN Etnias y Municipios que no estan inscritos en el
programa Valle INN para contactarlos y presentarles los servicios del programa.
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7. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y
generar propuestas que permitan su aprovechamiento.

El contratista se reunié con el equipo para definir la estructura del observatorio:
mision, vision, objetivo general y especifico, lineas o areas y organigrama, con el
fin de tener un lineamiento claro de trabajo 2021.




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021
KATHERINE CHAVEZ MEIJIA
CONTRATISTA

8. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estrategicos.

El contratista realizé la programacion de capacitacion del plan de negocios de
los centros Valle INN de acuerdo a instruccion del secretario, con el fin de que
todos los gestores cuenten con la informacion clara para apoyar la realizacion de
los planes de negocio de los emprendedores y empresarios que les permite
participar en las convocatorias de capital semilla.

CENTRO VALLE INN | FECHA CAPACITACION HORA
CALI 1 ENERO 26 DE 2021 9:00-11:00 AM
CALI 2 ENERO 27 DE 2021 3:00-5:00 PM
BUENAVENTURA  |ENERO 28 DE 2021 8:00-12:00M
BUGA ENERO 29 DE 2021

CAILERCRIA 9:00-11:00 AM
ZARZAL FEBRERO 1 DE 2021 Spippapiy
CARTAGO

PALMIRA-YUMBO |FEBRERO 2 DE 2021

TULUA FEBRERO 3 DE 2021

9. Promover los servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion
de ferias, ruedas de negocios, pitch, evaluacion de planes de negocio y
demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad.

El contratista coordino la logistica de socializaciones del programa Valle INN que
son solicitadas por entidades aliadas como lo fue el de la Consejeria de la Mujer
el 27 de Enero.



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
CONTRATISTA

10.Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

El contratista participd en reuniones con la nueva Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial:
e Se dieron los lineamientos de trabajo para el 2021 y se conformaron los
grupos de trabajo de coordinacion Valle INN, observatorio y despacho.
e Se asignaron las tareas a realizar para el primer semestre y fondo Valle
INN municipios.

e Participd en la reunion programada por el secretario de Desarrollo
Economico y Competitividad para dar a conocer los lineamientos
generales del 2021.

P &3 Presentacion (Pedo Andres Bravo)  +++ Ana Lorelys Roman Arboleda 4es gna Mile Mosquera Ocampo

'

-

11.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestiéon de calidad MIPG.
No se realizaron actividades de MIPG para este mes.

12.Desarrollar y apoyar operativa y logisticamente los eventos llevados a cabo
por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.
No se realizaron eventos para este mes.
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CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
CONTRATISTA

13.Las demas que le sean asignadas por su jefe Inmediato, supervisor o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno
de los objetivos, metas, vision y mision de la entidad.

El contratista:
e Dio respuesta oficial a las diferentes solicitudes y derechos de peticion
remitidas al despacho de la Secretaria de Desarrollo Econdémico vy

Competitividad.

\ valle e"el GOBERNACION (Q)Valle PE‘?-GW""“'“‘
invencible o pusoncma Invencible W Munowe

e Participd en la reunién de Fondo de reactivacion con el comité
intergremial que tiene como objetivo suplir la necesidad de capital de los
empresarios a través de la articulacién de diferentes entidades que
permitan visualizar los emprendimientos a través de empresas anclas,
grupos sectoriales, camaras de comercio, entre otros.

E ) Edwin Hernando Maldonado Pabon estd presentando
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0076 del 20 de enero de 2021
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
CONTRATISTA

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de
ENERO de 2021.

Cordialmente,

KATHERINE CHAVEZ EJIA

C.C. 1113639252
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Fecha: 31 de Enero de 2021
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

Contrato niumero: 1.330.01-59.02-0076 de 20 de enero de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002403 y RPC No. 5600017900

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310005101361/3750301010030000/P137-
101361/1/2/01/02:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS
E INSTRUMENTOS

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econdmico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidaciéon de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacién econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DE INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE POLITICAS PARA EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO
DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO
PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: KATHERINE CHAVEZ MEJIA

| OBJETIVO DEL INFORME |
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en ENERO DE 2021, CUOTA 1, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

VERIFIC}ACI()N DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1. Apoyar la gestidbn administrativa y operativa para el
adecuado funcionamiento de los Centros Valle INN vy los
procesos misionales de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como
de los programas y proyectos articulados a los centros Valle
INN.

3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta
de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por
el programa Valle INN.

4. Servir como enlace de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad para los distintos eventos y/o
programas relacionados con el ecosistema de Desarrollo
Empresarial, bajo las politicas directrices y estandares de la
administracion.

5. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada,
junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracion de
informes segln solicitud del jefe inmediato, supervisor o
coordinador.

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad.

7. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en
el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento.

8. Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccién, entrenamiento, capacitaciéon y mejoramiento de la
cultura organizacional que se programen desde la
coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del 100,0%
Cauca y sus aliados estratégicos.

9. Promover los servicios del centro a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de
capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de
negocios, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas
eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad.

10. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del
programa, despacho del secretario y Gobernacion.

11. Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.
12. Desarrollar y apoyar operativa y logisticamente los eventos
llevados a cabo por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad.

13.Las demas que le sean asignadas por su jefe Inmediato,
supervisor o coordinador y que sean necesarias para el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas,
vision y mision de la entidad.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de Tl

Porcentaje de ENERO de 2021:

RRMpEmIante. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 259
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo )
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Apoyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros Valle INN
y los procesos misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

El contratista:
¢ Definio los lineamientos para construir el plan de trabajo de los centros Valle INN del cuatrienio, de

acuerdo a la instruccion del secretario, donde se define el objetivo y las estrategias que se deben
desarrollar durante este periodo, y se envié a cada uno de los lideres con la meta a cumplir.

[ £% PLAN DE TRABAJO CENTROS VALLE INN

Actividad Estrategias Indicador
‘A[er\(»dn por parte del programa Valle INN ¢C6mo se va a cumplir lameta de atencién asignada? Numero de atendidos
> ¢Qué estrategia se va a implementar para dar a " 3 gl
Socializacion y seguimiento convacatorias externas: 1. Ntmero de socializaciones fuentes de financiacion
| conocer las convocatorias externas y realizar i
|tineas de crédito, programas formacion, Capital semilla) 2. Numero de inscritos en convocatorias externas:

seguimiento a las persanas que se inscriben?

Numero personas capacitadas GIN

| Namero personas capacitadas Design Thinking
§ ot oltiaal ni
¢Como se va a implementar la ruta de atencién Numero personas capacitadas ISUN
definida por el programa? Nimero planes de negocio
sye empresas lormalizadas y
" Crear capacitacion temas juridicos(articularse con las Numero personas capacitadas ValleINN Productivo
|emprendimientos que inciaron desde GIN hasta su :
i ol camaras de comercio) Numero asesorias personalizadas
puesta en marcha . 2
Numero de empresas formalizadas acompaiadas por Camara
de Comercio
| Namero de socializaciones programa Valle INN
|Divulgacion del programa Valle INN y convocatorias de ¢Como se realizara la divulgacion? ¢
Namero de socializaciones Fondos
Fondos (Apoyo de entidades)
| Numero de planes de negocio
¢ Cual es 1a estrategia para fortalecer los temas que
| se desarrollan en cada una de las etapas del
{Formacién gestores en los servicios que ofrece el

programa
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Elementas enviados ° Lineamientos plan de trabajo centros Valle INN

. alleainumbo g

Realizo la revision del formulario de Google formato 0 y el formato excel para validar su
funcionamiento y que la informacién que se requiere obtener para la caracterizacion de los

usuarios del programa Valle INN se encuentre completa.

-
Fondo

‘b ValleINN 'ngscmp‘é:_uss'

Formato de Inscripcion Programa Valle INN

o

Palitica de tratamiento de Datos Vaile N4

Realizo reunién con los lideres de cada uno de los centros Valle INN para presentar la herramienta
de medicion y el formulario formato 0 que se utilizara para el 2021, y explicarles el funcionamiento
y los detalles que se deben tener en cuenta al momento de diligenciar las dos herramientas y lograr

tener informacion de calidad para presentar los indicadores.
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» Construyo con el equipo del observatorio el plan de trabajo para el primer semestre de 2021, donde
se definieron las actividades a realizar, el producto que se debe obtener y los responsables.

ACTIVIDAD PRODUCTO RESPONSABLE

Disefar herramienta de medicion Programa Valle INN Cristian Matallana
Informe Valle INN: Cristian Matallana

Revisar herramienta de medicion Programa Valle INN Caracterizacion usuarios Sebastian Urbano

L Gestion centros Valle INN Katherine Chavez

! Cartilla Fuentes de financiacién:|Maria Camila Holguin

Identificar fuentes de financiacién Lineas de crédito Sebastian Urbano
Capital semilla Valentina Chavarriaga

Maria Camila Holguin
Identificar programas de formacion aliados Cartilla Programas formacidn Sebastian Urbano
Valentina Chavarriaga

Indicadores subsecretaria:

Innovacion y Competitividad
v v Sl Maria Camila Holguin

‘Recopxlar y consolidar informacion subsecretarias SEDEC Internacionalizacion . i
| Valentina Chavarriaga

Emprendimiento y Desarrollo
empresarial

iMedN cumplimiento de metas del plan de desarrollo
Subsecretaria Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

Cristian Matallana
Cuadro control de mando Maria Camila Holguin
Katherine Chavez
Maria Camila Holguin
Interpretar indicadores del mercado laboral DANE Informe DANE Sebastian Urbano

Cristian Matallana

Repositorio: , _ )
: Maria Camila Holguin
Recopilar investigaciones, estudios y articulos sobre temas |[Emprendimiento Sebastian Urb
. . $at ebastian Urbano
de interés de la SEDEC Reactivacion economica &
. R Valentina Chavarriaga
Economia naranja
Katherine Chavez

Cristian Matallana
Maria Camila Holguin
Sebastian Urbano
Valentina Chavarriaga
Katherine Chavez

Tema: Emprendimiento

Realizar 1 investigacion :
economia naranja

2. Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos articulados a
los centros Valle INN.

El contratista:

e Dio respuesta sobre la alianza con CEmprende, ;por qué la Gobernacién se sumé a esta
iniciativa? ¢,Por qué cree en el emprendimiento y la innovacion en el pais y en la regién?, y otros
temas sobre la apuesta de la gobernacion del Valle en el fortalecimiento del ecosistema
emprendedor.
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CEmprende preguntas - Word

Revisr Vs Ayuds  Q AOnddesenhacer?

Realizo socializacién con los lideres de los centros Valle INN la informacién del Plan Reactivate de
la Fundacién WWB, para que apoyaran la inscripcion de mujeres emprendedoras de estratos 12y

3 de los 10 municipios donde se encuentra ubicada la fundacion, logrando superar la meta de
inscripcion.

Elementos enviados =¥ Sittrar Inscripcion Plan Reactivate Fundacion WWB

o~ vallsinn cali; vas
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3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN.

El contratista remitio las solicitudes de informacion y atencion realizada por los diferentes emprendedores vy
empresarios a través de nuestros canales virtuales y presenciales a cada uno de los centros Valle INN de
acuerdo al municipio de residencia para que les den una oportuna atencion y orientacion de los servicios
ofertados por el programa Valle INN.

4. Servir como enlace de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para los distintos
eventos y/o programas relacionados con el ecosistema de Desarrollo Empresarial, bajo las politicas
directrices y estandares de la administracion.

El contratista:
e Asisti¢ a la socializacion de la Ley de emprendimiento organizada por CEmprende.
e Participoé en la socializacion de los programas de MIinTIC Vende digital, informacion que fue
transmitida a los lideres de cada uno de los centros Valle INN para que iniciaran la socializacién
con los emprendedores.
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x ' Elementos enviados T Fritvar Proyectos MinTIC para emprendedores

[ NEE—

£

) Vense
£ oigital

Vender en linea

#i tienda virtual

Expande tu comercio
electrénico A4

Convocatorias
abiertas o A

e Participé en el lanzamiento de la plataforma STIVE, una plataforma que permite crear estrategias
funcionales y efectivas en un corto tiempo con ayuda de inteligencia artificial para cualquier tipo de
negocio; con STIVE, los emprendedores obtendran beneficios como informes que facilitaran la
organizacién en su empresa, la cual es implementada por CEmprende en el marco de la alianza
que se esta adelantando entre instituciones. Otorgaron 10 licencias para los emprendedores de
Valle INN.

i
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5. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como
la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o coordinador.

El contratista apoyo en la busqueda de informacion para realizar una presentacion sobre el desempleo en
Colombia y el Valle, los proyectos liderados desde la Secretaria de Desarrollo Economico en pro de la

reactivacion economica del Valle del Cauca.
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6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases
de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y

Competitividad.

El contratista envi6 el consolidado de atencion del 2020 por cada centro Valle INN para que se realice la
revision de la etapa en la que se encuentra el emprendedor en el programa y pueda darle continuidad a su
proceso. Adicionalmente, se enviaron las bases de datos de las personas que se inscribieron al fondo Valle
INN Etnias y Municipios que no estan inscritos en el programa Valle INN para contactarlos y presentarles

los servicios del programa.
= Mg Gmai

Enviados
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7. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que
permitan su aprovechamiento.

El contratista se reunié con el equipo para definir la estructura del observatorio: misién, visién, objetivo
general y especifico, lineas o areas y organigrama, con el fin de tener un lineamiento claro de trabajo 2021.
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8. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccién, entrenamiento, capacitacion y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del Centro y desde
el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

El contratista realizd la programacion de capacitacion del plan de negocios de los centros Valle INN de
acuerdo a instruccion del secretario, con el fin de que todos los gestores cuenten con la informacion clara
para apoyar la realizacién de los planes de negocio de los emprendedores y empresarios que les permite
participar en las convocatorias de capital semilla.

CENTRO VALLE INN | FECHA CAPACITACION|  HORA
CALI'1 ENERO 26 DE 2021 9:00-11:00 AM
CALI 2 ENERO 27 DE 2021 3:00-5:00 PM
BUENAVENTURA  |ENERO 28 DE 2021 8:00-12:00M
BUGA ENERO 29 DE 2021

RAIERORIA 9:00-11:00 AM
ZARZAL FEBRERO 1 DE 2021 i
CARTAGO

PALMIRA-YUMBO |FEBRERO 2 DE 2021

TULUA FEBRERO 3 DE 2021

9. Promover los servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores
de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios, pitch, evaluacién de planes
de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

El contratista coordino la logistica de socializaciones del programa Valle INN que son solicitadas por
entidades aliadas como lo fue el de la Consejeria de la Mujer el 27 de Enero.

10. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinaciéon del programa, despacho del secretario y
Gobernacion.

El contratista participd en reuniones con la nueva Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial:
e Se dieron los lineamientos de trabajo para el 2021 y se conformaron los grupos de trabajo de
coordinacién Valle INN, observatorio y despacho.
e Se asignaron las tareas a realizar para el primer semestre y fondo Valle INN municipios.
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e Participé en la reunion programada por el secretario de Desarrollo Econdmico y Competitividad
para dar a conocer los lineamientos generales del 2021.

@) ONATHANCOR
W yermis
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B8 & Presentacion (Pedro Andies Bravo)  +++ Ana Lorelys Roman Arboleda
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BIBIAN ANTONIO MARADIAGO VELEZ

11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestioén de calidad
MIPG.
No se realizaron actividades de MIPG para este mes.

12. Desarrollar y apoyar operativa y logisticamente los eventos llevados a cabo por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad.
No se realizaron eventos para este mes.

13. Las demas que le sean asignadas por su jefe Inmediato, supervisor o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visiéon y misién de la
entidad.

El contratista:
¢ Dio respuesta oficial a las diferentes solicitudes y derechos de peticién remitidas al despacho de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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e Particip6 en la reunion de Fondo de reactivacion con el comité intergremial que tiene como objetivo
suplir la necesidad de capital de los empresarios a través de la articulacion de diferentes entidades

que permitan visualizar los emprendimientos a través de empresas anclas, grupos sectoriales,
camaras de comercio, entre otros.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, Para lo cual
se adjuntan certificaciones de afiliacion correspondientes, segun la clausula vigésima primera del contrato y la
Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003




Departamento del Valle del

Cauca

g5 >

Gobernacion

o

P

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina 13 de 14

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
it (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
contrato $13.200.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de
precios $0
Valor Total del
Contrato $13.200.000
Valor pagado $0
Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000
Valor total ejecutado $3.300.000
Valor saldo por
ejecutar $9.900.000
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, Para lo cual
se adjuntan certificaciones de afiliacion correspondientes, segun la clausula vigesima primera del contrato y la

Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y

SIN NOVEDAD
Fecha del préximo informe 19 De Febrero de 2021
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
31 dias del mes de Enero de 2021
ALEXAND A VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548
Elaboré Revisé Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




