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1.  
 

 
 
El Instituto Geográfico Agustín Codazzi es un establecimiento público del orden Nacional adscrito al 
Departamento Administrativo Nacional de Estadística DANE, el cual tiene como misión la elaboración y 
actualización del mapa oficial de la república; desarrollar las políticas y ejecutar los planes del gobierno nacional 
en materia de cartografía, agrología, catastro y geografía, mediante la producción, análisis y divulgación de 
información catastral y ambiental georreferenciada.    

Por otro lado, el Artículo 
cargo las labores de formación, actualización y conservación de los catastros, tendientes a la correcta 
identificación física, jurídica, fiscal y económica de los inmueb  

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 de Articulo 25 de la ley 80 de 1993, corresponde a 
la entidad estatal contratante, señalar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones 
y aprobaciones para ello, por lo que se analizarán o impartirán con antelación al inicio del proceso de selección 
del contratista o al de la firma del contrato, según sea el caso.  

El mismo artículo en su numeral 12 establece que con antelación a la apertura del procedimiento de selección o 
de la firma del contrato, deberán elaborarse los estudios, diseños y proyectos requeridos, y los pliegos de 
condiciones que determinan las exigencias del contrato. 

La elaboración de unos adecuados estudios previos, la verificación oportuna de la necesidad que existe en la 
entidad, el análisis de las distintas alternativas que existen para satisfacerla, la verificación de las condiciones y 
precios del mercado, etc., determinan el éxito de los procesos de selección y de la ejecución del contrato. 

Es por ello es recomendable que las entidades públicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos 
internos de planeación de la contratación, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de 
ejecutarlos, con el fin de garantizar no sólo el éxito de los procesos de selección, sino el resultado satisfactorio 
de los contratos, esto no sólo permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino que garantiza que lo 
haga de forma oportuna y sin mayores costos. La planeación de la contratación constituye una de sus más 
importantes etapas. La gran mayoría de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se presentan por 
el incumplimiento por parte de las entidades estatales del importante principio de planeación.  

El principio de planeación es una manifestación del principio de economía, consagrado en el artículo 25 de la Ley 
80 de 1993, como se desprende de lo dispuesto en los numerales 6, 7 y 12 a 14 de esta disposición. Este principio 
busca como lo manifiesta la ley 80 de 1993 "garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebración, 
ejecución y liquidación de los contratos no sea producto de la improvisación en consecuencia, en virtud de este 
principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar una entidad pública debe estar precedido de estudios 

 

Por ello es recomendable que las entidades públicas establezcan, de torna clara, tanto los procedimientos 
internos de planeación de la contratación, en consonancia con las normas citadas como los responsables de 
ejecutarlos, con el fin de garantizar no solo el éxito de los  
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procesos de selección, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no solo permite que el Estado cumpla 
con sus fines esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos. 
 
Así mismo el decreto 1082 de 2015, en su Artículo 2.2.1.2.1.5.2., establece el Procedimiento para la contratación 
de mínima cuantía, indicando las reglas que son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por 
ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto. 
 
Considerando lo expuesto la Dirección Territorial  Valle identifico como una necesidad prioritaria, la contratación 
del servicio para el servicio de saneamiento ambiental, teniendo en cuenta el Plan de Saneamiento Básico que 
se constituye en un conjunto organizado de acciones que busca la protección y mejora del ambiente y entorno de 
la Territorial Valle, con el fin de poder disminuir los riesgos potenciales de contaminación e infección y garantizar 
así un nivel de salubridad óptimo para la comunidad institucional. El plan de saneamiento básico es necesario 
para establecer medidas para el control de riesgos a la salud y el ambiente generados por las actividades de la 
Territorial, dando cumplimiento a la normatividad ambiental Nacional aplicable vigente.  

Las anteriores afectaciones se pueden presentar productor de las actividades misionales desarrolladas en el 
IGAC Territorial Valle, en las cuales se debe almacenar archivo, mobiliario y demás elementos de almacén, en 
los que, dependiendo de la ubicación y clima, se hace más probable la proliferación y almacenamiento de diversas 
clases de insectos, roedores, hongos, entre otros, que pueden generar afectación en la salud de funcionarios, 
contratistas y visitantes. 

Dentro de los componentes de saneamiento básico, como un conjunto de acciones que se realizan para 
garantizar un ambiente libre de contaminación y mejorar la salubridad de un lugar se incluirán los programas 
necesarios actualmente en la territorial de control integrado de plagas y dado que la misión del Instituto es otra, 
no cuenta con la infraestructura física ni personal para ello. 

 
 

 
Fortalecimiento del modelo de operación del IGAC a nivel nacional  202300000000161 
 
2.  

 

 

 
 
 

 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Clasificación  
UNSPSC  

Segmento  Familia  Clase  

76101500 76 7610 761015 

801015 80 8010 801015 
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Clasificación   
UNSPSC   Segmento   Familia   Clase   

80101500  80 8010 801015 

 
 
 

 
 
Dentro del plan de saneamiento de la Dirección Territorial Valle, se requieren: 

   

- FUMIGACIÓN Y MANEJO INTEGRAL DE PLAGAS. 

-  DESRATIZACIÓN. 

- FUMIGACIÓN INTEGRAL DE ARCHIVOS DOCUMENTALES. 

- CONTROL DE COMEJÉN O GORGOJO EN EL ALMACÉN Y DEMÁS ÁREAS DONDE SE REQUIERA. 

- CADA UNA DE LAS APLICACIONES DEBERÁN REALIZARSE EN DÍAS NO HÁBILES. 
 
NOTA: LOS PRODUCTOS A UTILIZARSE EN CADA UNA DE ESTAS ACTIVIDADES DEBEN SER DE 
EXCELENTE CALIDAD, NO GENÉRICOS, DE TAL MANERA QUE GARANTICEN LA EFECTIVIDAD EN 
LAS APLICACIONES. 
 
SI SE REQUIERE EFECTUAR REFUERZO PARA GARANTIZAR EL SERVICIO EL CONTRATISTA 
DEBERÁ PREVERLOS E INDICARLOS DENTRO DE SU PROPUESTA  

 
 

 

 
 
3. 

 
 

 
 

 
 
 
4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO 

COMPONEN. 
 
PRESUPUESTO OFICIAL: La suma de UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS 
PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.392.300.000) INCLUIDO IVA, certificado de disponibilidad presupuestal 
SIIF No. 626 de fecha 25 de 6 de enero de 2026. 
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Se publicó el evento de cotización el día 12 de agosto de 2026 a través del Secop II, bajo el número SC-
SANEAMIENTO 2026 DTVALLE, como se muestra a continuación:  

 

  
 

  
Vencido el término concedido hasta el día 14 de agosto de 2026, NO se recibió ninguna cotización, como se 
observa en la solicitud de información SC-SANEMIENTO 2026 DT VALLE de la plataforma SECOPII. 

 
 

 
 

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE  
  
5.1. REQUISITOS HABILITANTES  
  
5.1.1  CAPACIDAD JURÍDICA:  

Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y 
cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:   

a. CARTA DE PRESENTACIÓN.  
  
El proponente debe presentar con su oferta el Formato  Carta de Presentación de la Oferta el cual debe ir 
firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o 
por el apoderado.  
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Con la firma de la carta de presentación se entiende que el proponente conoce y acepta las obligaciones del 
Anexo  Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no será necesaria la entrega de dicho documento al momento 
de presentar la oferta.  

  
El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la 
información solicitada.  

  
b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN 

EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGÚN EL CASO.  
  
De conformidad con lo estipulado en el artículo 28 del Código de Comercio, los proponentes, personas 
jurídicas o naturales nacionales, deberán acreditar su existencia y representación legal o matricula en el 
registro mercantil respectivamente, mediante la presentación del certificado otorgado por la Cámara de 
Comercio o por la entidad competente. Para el presente proceso, se deberá presentar el registro mercantil 
con fecha de expedición no superior a un (1) mes, contado retroactivamente a partir de la fecha de cierre del 
presente proceso, cuya matrícula debe estar renovada y vigente a la fecha de presentación de la oferta.  

  
En caso de ser persona jurídica, la vigencia de la sociedad deberá tener un término de duración igual o 
superior al del contrato y tres (3) años más, cuyo objeto social se encuentre relacionado con el objeto de la 
presente contratación, de manera que le permita a la persona jurídica ejecutar el contrato.  

  
Si llegare a prorrogarse el plazo del presente proceso, el certificado conservará su validez. Si el 
representante legal de la empresa oferente tiene limitadas sus facultades para contratar u obligar al 
proponente, éste deberá estar autorizado previamente por el órgano social correspondiente. Copia de la 
autorización deberá anexarse a la propuesta.  

  
Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar que cuentan con un apoderado 
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o 
extrajudicialmente hasta la constitución de la sucursal en Colombia en caso de resultar aceptada su 
propuesta.  

  
Sin embargo, en caso de ser adjudicatario del contrato, para iniciar el mismo deberá allegar al supervisor o 
interventor del contrato, el certificado de inscripción en el registro mercantil otorgado por cualquier Cámara 
de Comercio de Colombia. Si se trata de persona natural extranjera sin domicilio en Colombia, deberá aportar 
el registro mercantil en igualdad de condiciones, como se solicita a los nacionales, es decir, con fecha de 
expedición no superior a un (1) mes.  

  
Las disposiciones contenidas en el presente estudio, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, se 
aplicarán sin perjuicio de dar cumplimiento a lo pactado en tratados o convenios internacionales, 
debidamente ratificados por Colombia.  

  
A las Sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicarán las reglas de las Sociedades 
Colombianas, salvo que estuvieren sometidas a normas especiales.  
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El proponente o los miembros del consorcio o unión temporal deberán anexar los certificados de Existencia 
y Representación Legal o de matrícula mercantil de cada uno de los integrantes, en los términos consignados 
en los pliegos de condiciones.  

  
Cuando el proponente o los integrantes de consorcio o unión temporal sean persona jurídica, el objeto social 
de este (os), debe (n) guardar relación con el objeto a contratar, lo cual se determinará por medio del 
respectivo Certificado de Existencia y Representación Legal.  

  
c. AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA U ÓRGANO SOCIAL COMPETENTE  

  
Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de esta, deberá adjuntar el documento de Autorización Expresa del Órgano Social competente, en 
el cual conste que está facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del 
presupuesto total del proceso de selección. 

  
En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas 
jurídicas que los integren y lo requieran, deberá contar con dicha autorización, también hasta el valor del 
presupuesto total, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7o. de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 y 1571 del 
Código Civil.  

  
d. PROPUESTAS CONJUNTAS - PROPONENTES PLURALES  

  
Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal o promesa 
de sociedad futura. En tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por 
la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.  

  
Podrán participar consorcios y uniones temporales o promesa de sociedad futura, para lo cual cumplirán los 
siguientes requisitos:  

  
A. Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y jurídica de las personas naturales o 

jurídicas consorciadas o asociadas en unión temporal o promesa de sociedad futura y la capacidad 
de sus representantes para la constitución del consorcio o unión temporal o promesa de sociedad 
futura, así como para la presentación de la propuesta, celebración y ejecución del contrato. La 
Entidad verificará dicha información a través del certificado de existencia y representación legal o en 
el certificado de matrícula mercantil expedido por la Cámara de Comercio respectiva, según sea el 
caso aportado en la oferta.  

  
B. Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal o promesa de sociedad futura, y 

específicamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se declarará expresamente en el 
acuerdo de asociación correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan las relaciones 
entre ellos, los integrantes, los términos, actividades, condiciones y participación porcentual de los 
miembros  
del consorcio o la unión temporal en la propuesta y en la ejecución de las obligaciones atribuidas al 
contratista por el contrato ofrecido. 
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En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará la aclaración. Los proponentes 
deben incluir como mínimo la información requerida en el pliego Formato  Conformación de Proponente 
Plural (Formato A  Consorcios) (Formato B  Uniones Temporales). Los proponentes podrán incluir 
información adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.  

  
1) Acreditar que el término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal o de la 

promesa de sociedad futura no sea inferior al plazo de ejecución del contrato a celebrar y tres (3) 
años más.  

  
2) Acreditar que el término mínimo de duración de cada una de las personas jurídicas 

integrantes del consorcio o unión temporal o de la promesa de sociedad futura no sea inferior al 
plazo de ejecución del contrato a celebrar y tres (3) años más.  

  
3) La designación de un representante que estará facultado para actuar en nombre y 

representación del consorcio o de la unión temporal o de la promesa de sociedad futura. Igualmente 
designarán un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.  

  
4) Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los 

consorcios o uniones temporales o de la promesa de sociedad futura, se acreditarán mediante la 
presentación del documento consorcial o de constitución de la unión temporal en el que se consignen 
los acuerdos y la información requerida.  

  
Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal o de la promesa de sociedad futura, sean personas jurídicas o 
naturales, deberán acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del presente documento. La 
no presentación de los anteriores documentos, o su presentación sin el lleno de los requisitos o términos 
exigidos, será objeto de requerimiento por la Entidad, para que los aporte o subsane la(s) falla(s) dentro del 
plazo que este señale.  

  
En todo caso la existencia del consorcio o de la unión temporal o de la promesa de sociedad futura debe ser 
anterior al cierre del proceso. Cuando el proponente, o los miembros del consorcio o unión temporal o 
promesa de sociedad futura, no cumplan con las condiciones de capacidad jurídica aquí exigidas, el oferente 
no se considerará hábil en los términos señalados en el presente pliego de condiciones.  

  
e. PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO  

  
Para los efectos previstos en este literal, se consideran personas jurídicas públicas o privadas de origen 
extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislación nacional, sea que tengan o no 
domicilio en Colombia a través de sucursales.  

  
Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación 
colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participación cumplirán con las siguientes condiciones:  

  
Acreditar su existencia y representación legal a efectos de lo cual presentará un documento expedido por la 
autoridad competente en el país de su domicilio, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre 
del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para 
comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el representante no 
tiene limitaciones para presentar la propuesta y suscribir el Contrato.  
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Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentará adicionalmente copia del acta 
en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante legal para 
presentar la propuesta, la suscripción del Contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la 
contratación en el caso de resultar Adjudicatario.  

  
Acreditar un término mínimo remanente de duración de la sociedad igual al término de vigencia del contrato 
y tres (3) año más.  

  
Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto de la presente 
contratación de manera que le permita a la persona jurídica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo 
en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  

  
En todos los casos, cumplirán todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y 
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el propósito de que obren como 
prueba conforme con los artículos 259 y 260 del Código de Procedimiento Civil y las demás normas vigentes.  

  
En defecto de dicho documento, el proponente presentará el Registro Único de Proponentes. Si el oferente 
no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el presente numeral, la Entidad requerirá al 
proponente a fin de que los aportes dentro del plazo que le señale para el efecto. 

  
Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aquí exigidas, el oferente no se 
considerará hábil en los términos señalados en el pliego de condiciones.  

  
f. APODERADO DE PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA  

  
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia acreditarán en el país un apoderado domiciliado 
en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado 
en las diferentes instancias del proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se 
requieran así como el Contrato, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios 
de acuerdo con este pliego de condiciones, así como para representarla judicial o extrajudicialmente.  

  
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen 
en consorcio o unión temporal y en tal caso bastará para todos los efectos la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura.  

  
El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, cumplirá todos y cada uno de los 
requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior 
con el propósito que obren como prueba conforme con artículo 1º, numeral 118 del Decreto 2282 de 1989 y 
demás normas vigentes.  

  
g. PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA  

  
Cuando el oferente actúe a través de apoderado deberá acreditar mediante documento legalmente expedido, 
con anterioridad a la presentación de la oferta, que su apoderado está expresamente facultado para 



 

ESTUDIOS PREVIOS MÍNIMA CUANTÍA 

Código: FO-GCO-PC01-19 

Versión: 1 

Vigente desde:  
02/01/2023 

 

Página 9 | 22 

presentar la oferta. Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexándolo no se ajusta a los términos 
legales para el efecto, la Entidad le solicitará aclaración para que dentro del plazo que señale para el efecto 
lo aporte o subsane lo pertinente.  

  
h. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN DEL OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL 

O APODERADO, SEGÚN CORRESPONDA.  
  
El proponente debe allegar fotocopia del documento de identificación de la persona natural o del apoderado 
o del representante legal de la persona jurídica debiendo el nombre que aparece en la misma coincidir con 
el consignado en el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio.  

  
En el caso de consorcios o uniones temporales, se debe presentar fotocopia del documento de identificación 
de cada uno de los representantes legales de las empresas que conforman el consorcio o la unión temporal 
o de las personas naturales que la integran.  

  
  

i. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES   
  
PERSONAS JURÍDICAS  
  
El proponente persona jurídica debe presentar el Formato   Pagos de seguridad social y aportes legales 
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la 
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello 
haya lugar.  

  
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 
debe indicarlo en el Formato  Pagos de seguridad social y aportes legales.  

  
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

  
Nota: Cuando el proponente deba presentar este documento por conducto de revisor fiscal, se debe allegar con 
la propuesta copia del documento de identificación, de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia y 
antecedentes profesionales del mismo (vigente).  
  
PERSONAS NATURALES  
  
La proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la 
correspondiente planilla.  

  
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de 
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cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de 
afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.  

  
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud.  

  
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia.  

  
j. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES 

  
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA.  

  
La Entidad durante la etapa de verificación de requisitos habilitantes, constatará en la página web de la 
Contraloría General de la República el certificado de Boletín de Responsables Fiscales, a nombre de la 
persona natural o jurídica o de cada uno de los integrantes de la Unión Temporal o Consorcio, así como de 
sus representantes legales, dejándose constancia de la verificación realizada.  

  
  
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN (SIRI)  
  
La Entidad, durante la etapa de verificación de requisitos habilitantes, constatará en la página web de la 
Procuraduría General de la Nación el Certificado del Sistema de Información y Registro de Sanciones y 

dica o de cada uno de los integrantes de 
la Unión Temporal o Consorcio, así como de sus representantes legales, dejándose constancia de la 
verificación realizada.  

  
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES  
  
La Entidad verificará en la página web de la Policía Nacional los antecedentes judiciales del proponente 
persona natural, del representante legal de la persona jurídica, del representante legal de cada uno de los 
integrantes de la Unión Temporal o Consorcio, dejándose constancia de la verificación realizada durante el 
proceso de evaluación.  

  
CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS  
  
La Entidad verificará el Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policía Nacional, del 
proponente persona natural, representante legal de la persona jurídica o representante legal de cada uno de 
los integrantes de la Unión Temporal o Consorcio, a fin de verificar que no se encuentra vinculado en el 
RNMC o verificar el estado de pago de la multa o cumplimiento de la medida correctiva, dejándose constancia 
de la verificación realizada.  

  
CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS  
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La Entidad verificará el Certificado de registro de deudores alimentarios morosos, del proponente persona 
natural, representante legal de la persona jurídica o representante legal de cada uno de los integrantes de la 
Unión Temporal o Consorcio, a fin de verificar que no se encuentre en incumplimiento de las obligaciones 
para todas las personas que hayan suscrito títulos alimentarios. 

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

En atención al objeto y modalidad establecidos en el presente proceso de selección, no será necesaria la 
exigencia de requisitos habilitantes de carácter financiero.   

5.1.3. REQUISITOS TÉCNICOS  

El proponente junto con su oferta deberá dar cumplimiento a los siguientes requisitos técnicos con el fin de 
habilitar su oferta: 

5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

totalmente en estado ejecutado hasta la fecha de cierre del proceso con empresas públicas y/o privadas que 
reúnan las siguientes condiciones:  

Que la sumatoria de los valores de los contratos, expresada en SMMLV, sea o igual o mayor al 100% 
del presupuesto oficial total establecido para el presente proceso de selección.  
Los contratos certificados deben tener como objeto y/o alcance y/u obligaciones y/o actividades y/o 

Prestación de servicios para el saneamiento básico ambiental en 
las instalaciones de la Dirección Territorial Valle

Las respectivas certificaciones deben contener la siguiente información: 

Nombre o razón social del contratante  
Nombre del Contratista 
Porcentaje de participación del proponente, si ejecuto las actividades como proponente plural. 
Valor total ejecutado del Contrato 
Fecha de Inicio 
Fecha de finalización  
Firma del funcionario que expide la certificación.

Nota 1: En caso tal que las certificaciones de los contratos allegados junto con la oferta no cuenten con la 
información solicitada se podrá anexar: i) el acta de liquidación y/o ii) acta de terminación y/o iii) acta de 
recibo final de los contratos suscritos por el proponente. 

Nota 2: No se tendrán en cuenta las auto certificaciones, ni las aclaraciones que provengan del proponente. 
De igual forma, cuando se trate de consorcios o uniones temporales no serán válidas aquellas certificaciones 
provenientes, suscritas o expedidas por alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal, por 
considerarse auto certificaciones.



ESTUDIOS PREVIOS MÍNIMA CUANTÍA

Código: FO-GCO-PC01-19

Versión: 1

Vigente desde: 
02/01/2023

Página 12 | 22

Nota 3: Cuando la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a un consorcio o unión temporal, el 
oferente deberá acreditar el porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes y sólo se tendrá en 
cuenta su porcentaje de participación. 

Nota 4. Cuando en la certificación o el contrato y su acta de terminación o acta de liquidación mediante la 
cual se pretende acreditar experiencia, se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de 
características disímiles a la requerida en el presente numeral, se tendrá en cuenta únicamente la 
experiencia correspondiente a la solicitada en el presente proceso de selección. Para el efecto, debe 
discriminarse en los documentos allegados claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes 
o servicios incluidos en dicha certificación. 

Nota 5. No se tendrán en cuenta la experiencia adquirida en calidad de subcontratistas de entidades públicas 
o privadas. No se tendrán en cuenta las autocertificaciones. De igual forma, cuando se trate de consorcios 
o uniones temporales no serán válidas aquellas certificaciones provenientes, suscritas o expedidas por 
alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal, por considerarse auto certificaciones. 

REGLAS PARA LA VALORACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

Además de las condiciones señaladas anteriormente para la acreditación de la experiencia, se deberán tener 
en cuenta las siguientes reglas para la verificación de la experiencia: 

a) No se acepta auto certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por el o los otros 
miembros del Consorcio o Uniones Temporales. 

b) Si la constitución del Proponente es menor a tres (3) años, puede acreditar esta experiencia con la 
experiencia registrada de sus accionistas, socios o constituyentes. 

c) En los casos en que se presenten Uniones Temporales o Consorcios, cada uno de los miembros que 
integran el proponente plural deberá presentar un (1) contrato para acreditar la experiencia mínima 
habilitante. La sumatoria de sus valores debe ser igual o superior al presupuesto oficial expresado en 
SMLMV o en el evento que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio, unión temporal 
y cuando en la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá adjuntarse certificación 
del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, o 
documento de constitución del consorcio, unión temporal, en el cual conste dicho porcentaje de 
participación. 

d) En el evento que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio, unión temporal y cuando 
en la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá adjuntarse certificación del 
oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, o documento 
de constitución del consorcio, unión temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participación. 

e) Cuando el proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos que reposan en 
la entidad, deberá mediante un oficio firmado por el Representante Legal, relacionar la siguiente 
información: 

Número del proceso en el cual se aportó la certificación 
Número de contrato 
Nombre exacto del contratista, consorcio o unión temporal. Objeto del contrato. 
Estado del contrato 
Fecha de suscripción y terminación (día, mes y año). 

f) Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesión, la 
certificación deberá especificar la fecha de la cesión y discriminar el valor del contrato ejecutado por el 
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cedente y el cesionario. En dicho caso, se tendrá en cuenta la fecha de terminación del contrato principal 
para la actualización del valor expresado en Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes y el valor 
ejecutado por el proponente que pretenda acreditar la experiencia. El valor que se contabilizará para los 
efectos de los valores requeridos en este numeral será aquel que se certifique como ejecutado por el 
proponente, es decir no se tendrá en cuenta el valor no ejecutado por el proponente.  

g) La experiencia se determinará para las personas jurídicas por el tiempo durante el cual han ejercido su 
actividad a partir de la fecha en que adquirieron la personería jurídica y hasta la fecha de cierre del 
proceso.  

h) Si las certificaciones incluyen varios contratos se deberán indicar los requisitos aquí exigidos para cada 
uno de ellos.  

i) Se tendrán en cuenta para la verificación aquellas certificaciones que reúnan la totalidad de los requisitos 
exigidos en la Invitación Publica. No obstante, el IGAC verificará la información contenida y podrá solicitar 
aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones.  

j) Si alguno de los contratos con los que se pretende acreditar la experiencia se suscribió en consorcio o 
en unión temporal, se podrá acreditar el porcentaje de participación mediante copia del acuerdo de 
consorcio o de unión temporal.  

k) Cuando el proponente sea una persona natural o jurídica extranjera que no tenga domicilio o sucursal 
en Colombia, presentará la información que acredite, en igualdad de condiciones que los proponentes 
nacionales. En caso de que alguna información referente a esta experiencia no esté acreditada de la 
manera que exige en la presente invitación, deberá aportar el documento o documentos equivalentes 
expedidos por la Entidad Contratante, de los cuales se pueda obtener la información requerida. Esta 
acreditación con documentos equivalentes, solo aplica en relación con los expedidos en un país 
extranjero.  

l) En el caso que la certificación no contenga la información solicitada en numeral anterior, el proponente 
deberá anexar los documentos complementarios, tales como, anexo técnico, acta de recibo a 
satisfacción o acta de liquidación que la acrediten, si anexa el contrato este siempre deberá venir 
acompañado de alguno de los otros documentos señalados en este mismo literal.  

m) Los contratos verbales no serán tenidos en cuenta para acreditar experiencia.  
n) Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado 

en moneda extranjera:  
  
 Para el caso de contratos en dólares americanos ($USD), se hará la conversión a pesos 

colombianos con la TRM  promedio anual publicada en las estadísticas del Banco de la 
Republica en su página oficial, para la fecha de terminación del contrato.  

 Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dólar 
americano, se realizará su conversión a dólares americanos de acuerdo a las tasas de cambio 
estadísticas anuales publicadas por el Banco de la República en su página oficial teniendo en 
cuenta la fecha de terminación del contrato, y seguidamente a pesos colombianos.  

  
5.1.3.2. CRITERIOS DIFERENCIALES  
  

5.1.3.2.1. Experiencia Mínima de Empresas que cumplen la condición de MIPYME domiciliadas en 
Colombia  

  
De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto Nacional No. 1082 de 2015, modificado por el artículo 
3 del Decreto Nacional No. 1860 de 2021, como criterio diferencial para las empresas que cumplen la 
condición de Mipyme domiciliadas en Colombia, para acreditar la experiencia mínima para habilitar la oferta 
podrá acreditarla con una (1) certificación de contrato adicional a los dos (2) inicialmente definidos para el 
cumplimiento de la experiencia, para un total de tres (3) certificaciones de contratos.  
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Para dar cumplimiento al requisito anterior en el caso de proponentes plurales se debe atender lo establecido 
en el parágrafo 2, del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto Nacional No. 1082 de 2015, adicionado por el 
artículo 3, el cual señala:  

  
PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 

adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y 
tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal  

  
5.1.3.2.2.  Experiencia Mínima Emprendimientos y empresas de mujeres.   

  
De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto No. 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3 del 
Decreto Nacional No. 1860 de 2021, en los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor 
cuantía y concurso de méritos, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional.  

  
Para acreditar la condición los emprendimientos y empresas de mujeres deberán presentar los documentos 
indicados en el artículo 3º, del Decreto Nacional No. 1860 de 2021, el cual adiciono el artículo 2.2.2.1.2.4.14 
del Decreto Nacional No. 1082 de 2015 y el artículo 2.2.1.2.4.2.15, que son:   

  
"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propósito de 
adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras 
públicas, se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con 
alguna de las siguientes condiciones:   

  
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor 
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución 
de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación.   
  
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 
jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante 
al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro 
del mismo nivel. Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 
estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la 
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se 
acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas las 
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo 
de vinculación. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, 
se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 
certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último 
año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.   
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3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil.   
  
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados 
sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 
expedida por el representante legal.   
  
PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de 
mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento 
con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del 
procedimiento de se  

  

sistema de compras públicas. En los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor 
cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades 
Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, las Entidades 
incluirán condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con 
domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberán incorporar 
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:   

  
1. Tiempo de experiencia.  
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.   
3. Índices de capacidad financiera.   
4. Índices de capacidad organizacional.   
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta.   
  
Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el 
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo 
de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se 
establecerán condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participación 
antes enunciados frente a los demás proponentes que concurran al procedimiento de selección que no 
sean empresas o emprendimientos de mujeres.   

  
De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepción 
de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el único factor de evaluación, las Entidades 
también otorgarán un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor 
total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los 
proponentes que acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto. Las 
Entidades incluirán estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados 
del análisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que 
requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales 
vigentes.  

  
 PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y 
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empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 y que tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.   

  
PARÁGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no 

 

  
De conformidad con lo anterior para el presente proceso de selección, el proponente que cumpla con las 
condiciones establecidas en el artículo 3º  del Decreto Nacional No. 1860 de 2021, que adicionó los artículos 
2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto Nacional No. 1082 de 2015, en los que establece como criterio 
diferencial para emprendimientos y empresas de mujeres, podrá acreditar la experiencia para habilitar la 
oferta con una (1) certificación de contrato adicional a los dos (2) inicialmente definidos para el cumplimiento 
de la experiencia, para un total de tres (3) certificaciones de contratos.  

Lo anterior, sin perjuicio que el proponente pueda aportar un (1) contrato adicional cuando acredite ambas 
calidades (i) MIPYME y (ii) Emprendimiento y empresa de mujeres, para un total de tres (3) contratos.   

  
NOTA 1: Si el número de contratos aportados supera los dos inicialmente previstos, debido a la posibilidad 
de aportar certificaciones de contratos adicionales por tratarse de una MIPYME y/o Emprendimiento y 
empresa de mujeres, este contrato adicional solo será uno (1), tanto para acreditar una o ambas condiciones. 
En todo caso se tendrán en cuenta para acreditar el valor del 100% del área solicitada siempre y cuando 
cumplan las condiciones exigidas en el numeral 5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.  

  
NOTA 2: La Experiencia Mínima Habilitante de Empresas que cumplen la condición de MIPYME domiciliadas 
en Colombia y la Experiencia Mínima Habilitante de Emprendimientos y empresas de mujeres, se valorará 
bajo las mismas reglas consignadas en el numeral 5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.  

  
5.1.3.2 DOCUMENTOS TECNICOS  
  

 El proponente deberá diligenciar y allegar con su oferta el FORMATO - CARTA DE PRESENTACIÓN 
DE LA PROPUESTA.  

 El proponente deberá diligenciar y allegar con su oferta el FORMATO - OFRECIMIENTO TÉCNICO.  

 
6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
  
6.1 MENOR PRECIO   
  
La escogencia del contratista se hará respecto de la propuesta que presente el precio más bajo, es decir la 
sumatoria de los valores unitarios, siempre que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las 
necesidades de la entidad. En caso de que este no cumpliese con los requisitos habilitantes, se procederá 
a verificar los requisitos habilitantes a la segunda propuesta con el precio más bajo y así sucesivamente.  

   
La propuesta económica deberá presentarse en el Formato establecido en la invitación pública y en la 
plataforma SECOP II.  
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La propuesta económica deberá presentarse en el Formato establecido en la invitación pública y en la 
plataforma SECOP II.  

   
En la oferta económica se tendrán en cuenta las siguientes indicaciones:   

   
El valor de cada uno de los precios unitarios ofertados por el proponente no podrá superar los precios unitarios 
establecidos por el IGAC en el Presupuesto Oficial del proceso de selección e igualmente el valor total de cada 
uno de los ítems y el valor total del proceso deberá estar redondeado al peso, so pena de incurrir en causal de 
rechazo.  
   
No se debe modificar la descripción de los ítems, unidades y cantidades contenidos en el Anexo - OFERTA 
ECONOMICA   
   
Cuando se cotice algún bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que señala la exención, 
exclusión, o el régimen contributivo del proponente.  
   
Cuando se presenten proponentes de diferentes regímenes de IVA y para efectos de la evaluación 
económica y en observancia del principio de igualdad y del deber de selección objetiva, se tomará el precio 
de cada propuesta sin el valor del IVA, sin que en todo caso el valor ofertado sobrepase el presupuesto 
oficial.  

  

6.2 EMPATE DE PROPUESTAS   

  
En caso de presentarse empate de las propuestas, se aplicarán las reglas previstas en la Ley 2069 de 2020, 
reglamentada por el Decreto 1860 de 2021 (Artículo 2.2.1.2.4.2.17).  

 

 
 

 
 
  

 
 
 

 
 
a)  
b)  
c)  
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 Cumplimiento: Por una suma equivalente al 10% del valor total del contrato incluido IVA, deberá así mismo 
tener una vigencia igual a la ejecución del contrato y de sus prorrogas si las hubiere, a partir de su 
perfeccionamiento y cuatro (4) meses más.  

 

 Calidad del Servicio: Por una suma equivalente al 50% del valor total del contrato incluido IVA, deberá tener 
una vigencia igual a la ejecución del contrato y de sus prórrogas si las hubiere, a partir de su 
perfeccionamiento y cuatro (4) meses más. 

 
 
9.CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 
 

 
 
El plazo del contrato es CINCO (5) MESES SIN EXCEDER DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2026.  

9.1.1 LUGAR DE EJECUCION 
 
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI-VALLE 

LUGAR 1-SEDE DT VALLE LUGAR 2-BODEGA 
CRA 6 No13-56 CARRERA 4 No 18-47 PISO 2 

 

   
 

 
El valor del contrato será UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS PESOS 
MONEDA CORRIENTE ($1.392.300.000) INCLUIDO IVA.  
 

 
 

 
 

 
Un único pago del 100% contra entrega del objeto contratado, previa presentación de la factura, acta de 
supervisión sobre la prestación del servicio a satisfacción, acompañados de los documentos que acrediten la 
afiliación y pago o cotización a los sistemas de salud, pensión y ARL o en su defecto la certificación suscrita por 
el representante legal o revisor fiscal de la empresa en donde se manifiesta que esta se encuentra al día en los 
pagos antes mencionados. 

El contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de 
seguridad social integral, tales como: SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, si hubiere lugar a ello. 

En relación con los descuentos de Ley relacionados con la Retención en la Fuente Renta por servicios, Retención 
en la fuente de IVA y Retención en la fuente ICA, se realizarán en el momento de tramitar el pago, una vez el 
contratista allegue la factura o documento equivalente, previo visto bueno del supervisor del contrato, la retención 
a practicar depende de la naturaleza del proveedor. 
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1. Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y, obligaciones definidas.  
2. Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, respeto, buena fe, oportunidad y transparencia; para 

ello, deberá aplicar el Código de Integridad que se puede consultar en 
https://www.igac.gov.co/sites/igac.gov.co/files/codigo_de_integridad_igac.pdf 

3. Responder en los plazos que el Instituto Geográfico Agustín Codazzi, establezca en cada caso, los 
requerimientos de aclaración o de información que le formule.  

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas 
de Compensación Familiar, Sena e ICBF), cuando corresponda, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y artículo 6 Ley 1562 de 2012 por cuanto el cumplimiento de esta obligación 
es requisito indispensable para la realización de cualquier pago.  

5. Colaborar con el suministro y respuesta de la información correspondiente a los requerimientos efectuados 
por los organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en relación con la ejecución, desarrollo 
o implementación del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.  

6. Cumplir lo dispuesto por la Ley 1581 de 2012 y demás garantías reconocidas por la Constitución y la Ley en 
materia de hábeas data, en lo atinente al tratamiento de la información producida y suministrada en virtud del 
presente contrato. En consecuencia, las partes conservarán la información bajo condiciones de seguridad 
que impidan su adulteración, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento y responderán ante 
las autoridades administrativas y judiciales competentes frente a cualquier incumplimiento.  

7. Mantener en absoluta reserva y abstenerse de comunicar, divulgar, reproducir o utilizar, para sí o para 
terceros, por cualquier medio, los documentos o la información confidencial respecto de la cual tengan 
conocimiento en virtud del presente contrato. Para tal efecto, adoptarán los mecanismos de seguridad 
adecuados que permitan la salvaguarda de la información. 

8. Cumplir con todas y cada una de las obligaciones incluidas en la Política de Seguridad de la Información de 
la Entidad.  

9. Dar estricto cumplimiento a los lineamientos, normas, reglamentos, orientaciones y leyes ambientales 
aplicables en el desarrollo del contrato. Así mismo, el contratista reconoce y acepta que las autoridades 
competentes nacionales, regionales o locales que tengan jurisdicción sobre el área donde realizará las 
actividades, podrá disponer la suspensión de las actividades objeto de este contrato y/o imponer las medidas 
preventivas, multas o sanciones a que hubiere lugar hasta que el contratista cumpla con dichas normas y 
leyes ambientales o subsane los efectos causados por el incumplimiento de dichas normas y leyes, motivo 
por el cual, asumirá las consecuencias que se deriven frente al contrato cuando la suspensión de las 
actividades le sea imputable. 

10. Mantener indemne a la Entidad de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que 
tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado, así como por cualquier 
obligación de carácter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales 
que el contratista asuma frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las 
obligaciones derivadas del presente contrato.  

11. Entregar periódicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los documentos y 
archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzcan en ejecución de sus obligaciones, debidamente 
inventariados conforme a las normas y procedimiento establecido por el Archivo General de la Nación. 
(cuando aplique) 

12. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso 
de ejecución del contrato. Informar sobre cualquier cambio de la cuenta, aportando el documento.  
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13. Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para los contratos y sus 
modificaciones en la plataforma transaccional SECOP II, el término para atender dichos procedimientos 
deberá realizarse en un término no mayor a dos (2) días hábiles una vez recibida la notificación emitida por 
Colombia Compra Eficiente mediante correo electrónico. 

14. Garantizar no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en 
la ley 80/93 y de llegar sobrevenir laguna, informar inmediatamente al supervisor del contrato. 

15. No ceder el contrato, sin la previa autorización del Instituto Geográfico Agustín Codazzi Sede Central. 
16. Indicar a la Entidad los documentos aportados para la contratación que gozan de carácter reservado e invocar 

la norma que ampara dicha reserva, para así dar cumplimiento en lo establecido en el numeral 4º del artículo 
24 de la Ley 80 de 1993. Cuando fuere procedente, si el proponente no hace pronunciamiento expreso 
amparado en la ley, se entenderá que toda la oferta es pública. Se recomienda que, para cargar información 

la Ley 1581 de 2012 reglamentada parcialmente por el Decreto nacional. 
17. Dar cumplimiento a las especificaciones del artículo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 referente al Sistema 

de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. (si aplica)
18. Entregar certificado de su Administradora de Riesgos Laborales sobre el cumplimiento de estándares 

mínimos en Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (aplica para personas jurídicas) 
 
 

 
En virtud del vínculo contractual, el Contratista deberá cumplir con las siguientes actividades:   

- CUMPLIR CON TODA LA NORMATIVIDAD QUE APLICA A LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR 
ESPECIALMENTE CON LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1843 DE 1991. 
-  ELABORAR CRONOGRAMA DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA TERRITORIAL 
VALLE, EL CUAL DEBE SER APROBADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.  
 
- OFRECER PRODUCTOS DE CALIDAD, ORIGINAL Y DEBIDAMENTE PATENTADO. 
 
-  ELABORAR EL PLAN DE FUMIGACIÓN EN COORDINACIÓN CON EL SUPERVISOR DE 
CONTRATO: DEBE INDICAR LA FECHA Y HORA EXACTA EN QUE SE VA A REALIZAR EL 
TRATAMIENTO E INFORMAR EL PRODUCTO A UTILIZAR Y LA GARANTÍA DE LA APLICACIÓN. 
 
-  INFORMAR CUALQUIER ACTO O CONDICIÓN DE TRABAJO INSEGURA PREVIO AL INICIO 
DE SUS ACTIVIDADES O PRESENTADA DURANTE EL DESARROLLO DE LAS MISMAS. 
 
-  PRESENTAR PARA LA FUMIGACIÓN Y SANEAMIENTO DOCUMENTAL Y EN ARCHIVO, LA 
FICHA TÉCNICA DE PRODUCTOS A UTILIZAR Y LA GARANTÍA DE LA APLICACIÓN EN SITIOS EN 
DONDE SE ALMACENAN ALIMENTOS. 
 
-  FUMIGAR Y CONTROLAR PLAGAS DE INSECTOS RASTREROS Y VOLADORES: CONTROL 
DE ROEDORES Y COMEJÉN Y LA DESINFECCIÓN BACTERIANA CON EQUIPO DE ASPERSIÓN, 
UTILIZANDO PRODUCTOS CON EFECTO RESIDUAL. 
 
-  CONTROLAR LA APARICIÓN DE ROEDORES, MEDIANTE LOCALIZACIÓN DE 
MADRIGUERAS, COLOCACIÓN DE CEBOS ANTICOAGULANTES Y REALIZAR EL RESPECTIVO 
MONITOREO 
 
-  EMPLEAR PRODUCTOS LICENCIADOS POR LAS AUTORIDADES SANITARIAS 
GARANTIZANDO NO OFRECER PELIGRO ALGUNO PARA LA SALUD HUMANA Y EL MEDIO 
AMBIENTE 
 
-  UTILIZAR EL SISTEMA DE ASPERSIÓN O NEBULIZACIÓN O TERMO NEBULIZACION PARA 
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PAREDES, PISOS, TECHOS, AMBIENTES E INSTALACIONES EN GENERAL. 
 
-  GARANTIZAR QUE LAS PERSONAS QUE REALICEN EL TRATAMIENTO UTILICEN LOS 
ACCESORIOS DE PROTECCION Y NO PERMITIR QUE SE FUME O COMA DURANTE EL PROCESO, 
SOLAMENTE DEBEN ESTAR PRESENTES LAS PERSONAS QUE REALIZAN LA FUMIGACION. 
 
- DEJAR LIMPIAS TODAS LAS AREAS INTERVENIDAS 
 
- IDENTIFICAR MEDIANTE CARNET Y UNIFORME, TODAS LAS PERSONAS QUE 
PRESTARAN EL SERVICIO, EL CUAL DEBEN PORTAR EN TODO MOMENTO. 
 
- EL PERSONAL A CARGO DEL CONTRATISTA, QUE EJECUTEN LAS LABORES, DEBERAN 
ATENDER LAS NORMAS DE SEGURIDAD, Y DEBE PERMITIR QUE EL PERSONAL DE SGURIDAD 
O CUALQUIER PERSONA AUTORIZADA REVISEN LOS ELEMENTOS QUE INGRESEN Y SALGAN 
DE LA ENTIDAD. 
 
- EL CONTRATISTA DEBE PRESENTAR INFORME FINAL DONDE SE EVIDENCIE TODA LA 
ACTIVIDAD DESARROLLADA CON SUS RESPECTIVOS SOPORTES, QUE INCLUYA COMO MÍNIMO 
LO SIGUIENTE: PROCEDIMIENTOS, EMPLEADOS, DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES POR ETAPAS 
CON REGISTROS FOTOGRÁFICOS, EQUIPO Y HERRAMIENTAS UTILIZADAS, 
FORMATOS DE INSPECCIONES DILIGENCIADOS, REGISTRO FOTOGRÁFICO Y CERTIFICADO DE 
DISPOSICIÓN FINAL DE RESIDUOS. 
 
-  EL CONTRATISTA DEBERÁ PRESENTAR LOS PERMISOS Y AUTORIZACIONES PARA LA 
APLICACIÓN DE PLAGUICIDAS Y DE SUSTANCIAS QUÍMICAS, DE ACUERDO CON LO 
ESTABLECIDO EN LA LEY 09 DE 1979; ASÍ COMO PROTOCOLOS DE APLICACIÓN Y LA 
CERTIFICACIÓN DE ELIMINACIÓN AMBIENTAL DE ENVASES Y RESIDUOS GENERADOS. 
 
-  EL CONTRATISTA DEBERÁ GARANTIZAR EL MANEJO ADECUADO DE LOS PRODUCTOS 
QUÍMICOS UTILIZADOS SU CORRECTO ETIQUETADO Y MARCADO Y LA ENTREGA DE LAS 
FICHAS  DE DATOS  DE SEGURIDAD DE CADA PRODUCTO DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO 
EN LA LEY 55 DE 1993 Y EN LA NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC 1692 
 
-  EL CONTRATISTA DEBERÁ GARANTIZAR QUE SU PERSONAL SE ENCUENTRE 
CAPACITADO EN MANEJO DE SUSTANCIAS QUÍMICAS DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA 
LEY 55 DE 1993 

 
 

 
1. Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del contrato. 
2. Aprobar las garantías que se constituyan con ocasión a la suscripción del contrato y sus modificaciones (si 

aplica). 
3. Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad prevista en el mismo. 
4. Verificar la afiliación y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en 

salud, pensiones y riesgos laborales y de los aportes parafiscales (si aplica), efectuados por EL 
CONTRATISTA de acuerdo con la normatividad vigente. 

5. Designar un Supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecución y 
demás condiciones establecidas. 

6. Suministrar al contratista la información requerida para la ejecución del objeto contractual. 
7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte del 

mismo. 
8. Supervisar la ejecución del contrato. En desarrollo del principio de coordinación, LA ENTIDAD a través del 

supervisor  podrá efectuar requerimientos escritos al contratista tendientes a lograr una adecuada e idónea 
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ejecución del objeto contractual, sin que por esta circunstancia sea posible predicar la existencia de 
subordinación laboral alguna, bajo el entendido que la Administración tiene la responsabilidad de coordinar 
la prestación de los servicios en aras de garantizar el cumplimiento adecuado y oportuno del objeto 
contractual.

9. LA ENTIDAD, dará cumplimiento a lo señalado en el artículo 4° del Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. 

La supervisión del contrato estará a cargo del funcionario designado por el director territorial, quien verificará la 
ejecución idónea y el cumplimiento del objeto del contrato.

___________________________________________  
WILLIAM TELLES ARDILA  
DIRECTOR TERRITORIAL VALLE DEL CAUCA  

Proyección Revisión 

Firma:   Firma:    

Nombre Completo:  PATRICIA CRUZ GRAJALES  Nombre Completo:  WILLIAM TELLES ARDILA  
Cargo:  PROFESIONAL ESPECIALIZADO  Cargo:  DIRECTOR TERRITORIAL  
Dependencia:  JURIDICA  Dependencia:  DIRECCION  

  

Elaboro: MADELINNE WAGNER RODRIGUEZ/CONTRATISTA


