INVITACION PUBLICA A OFERTAR PROCESO SELECCION DE MINIMA CUANTIA No IP MC 044-2026

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 94 de |la
Ley 1474 de 2011y el Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que el municipio de Alban -
Cundinamarca, requiere celebrar un contrato cuyo valor no excede el 10% de la menor
cuantia de la entidad, invita a los interesados a presentar ofertas de acuerdo a las
condiciones establecidas a continuacion:

1. OBJETO ADQUISICION DE SUDADERAS PARA EL ADULTO MAYOR Y LA DOTACION
DESTINADA AL CONSEJO CONSULTIVO DE MUJERES Y AL CONSEJO MUNICIPAL
DE JUVENTUDES DEL MUNICIPIO DE ALBAN.
2. NIVEL DE | Conbaseal Objetoyde conformidada la codificacion de bienesy servicios
CLASIFICACION | de las Naciones Unidas:
DE BIENES Y
SERVICIOS GRUPO | SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO NOMBRE
F 53 5310 | 531019 | 53101900
Trajes
F 49 4922 | 492215 | 49221500 | CCEsOrios
para deporte
F 53 5310 | 531029 | 53102900 | ''cndasde
deporte
3.
PRESUPUESTO | De acuerdo con lo anterior y a la necesidad del municipio se calcula que
OFICIAL y | el VALOR ESTIMADO O PRESUPUESTO OFICIAL es hasta por la suma de QUINCE
CONDICIONES | MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
TECNICAS PESOS M/CTE ($15.249.850), INCLUIDO IVA y todos los impuestos
municipalesy nacionales, tasasy demas a que haya lugar y costos en que
los proponentes puedan incurrir para la ejecucion del contrato.
CONDICIONES TECNICAS:
ITE MEDI | CAN
u | DESCRIPCION o T
ADULTO MAYOR
SUDADERA ADULTO MAYOR: Comprendidas en 2 piezas, sudaderas
elaboradas en textil, composicion 100% poliéster, peso: 110 +/- 5| UNIDA
1 gr/mz2, resistencia al desgarre en urdimbre, minimo 20,0; resistencia D L0
al desgarre en trama, minimo 6,0; cambio dimensional en urdimbre
y trama * 1%; solidez del color al frote en seco, minimo 4.,
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encogimiento maximo 2% (aatcc test método 135, respetabilidad
98%., fleeces desde 128 gr/m2 hasta 135gr/m2, mantiene los niveles
de temperatura del cuerpo y la proteccion rayos solares, costuras
reforzadas con hilos sintéticos sin tolerancia (espacios), con tres (3)
sesgos de 1 cms pantalén y chaqueta. Bordado (1) bordado en hilo
tejido fino punto cerrado uno (1) en chaqueta (12.000) puntadas
frontales, full color segin disefio aportado por la entidad, dtf (1)
costado derecho logo de la entidad, bolsillos laterales en chaquetay
pantalén. Cierre parte delantera de la chaqueta con cremallera,
chaqueta con cuello algodonado, empacadas y rotuladas con
informacion de la prenda (tallaje), y publicidad impresa a full color de
la entidad en vinilo. Colores: pantalén color a requerir con tres
franjas verticales colores a requerir chaqueta colores a requerir,
cuello algodonado.

CAMISETA POLO- color blanco, 100% poliéster, peso 200+/-8 g/m2,
resistencia al estallido minimo 460 n, solidez al frote en seco en seco
y himedo 5 cuello en rib unicolor doble, manga corta, cinta en el
2 | hombro, logotipos bordados (pecho lado izquierdo) logotipo (pecho
lado derecho), (12 000) puntadas por logo en hilo tejido fino punto
cerrado, full color segun disefio aportado por la entidad. Tallas
requerir. Empacadas en bolsa de empaque y rotuladas.

UNIDA

40

GORRA TELA: en elaborada en tela polyester 90% y elastan tejido 10%
tipo nautica, semi impermeable color a eleccion de la entidad. Hilos:
confeccion hilos 120 y pespunte hilos 120. Tejido fino: costuras
encintadas hebilla metalica inoxidable. Viscera beisbolera|UNIDA
americana frente dividido, boton forrado, bordados: logo bordado (12 D
000) puntadas por logo en hilo tejido fino punto cerrado, full color
segun disefio aportado por la entidad. Tamafio de logo: frente:
tamafio aproximado 12x10 cm; total logo bordados 1

40

CONCEJO CONSULTIVO DE MUJERES

CAMISETA POLO- color blanco, 100% poliéster, peso 200+/-8 ¢/m2,
resistencia al estallido minimo 460 n, solidez al frote en seco en seco
y himedo 5 cuello en rib unicolor doble, manga corta, cinta en el
4 | hombro, logotipos bordados (pecho lado izquierdo) logotipo (pecho
lado derecho), (12 000) puntadas por logo en hilo tejido fino punto
cerrado, full color segun disefio aportado por la entidad. Tallas
requerir. Empacadas en bolsa de empaque y rotuladas.

UNIDA

20

GORRA TELA: en elaborada en tela polyester 90% y elastan tejido 10%
tipo nautica, semi impermeable color a eleccion de la entidad. Hilos:
confeccion hilos 120 y pespunte hilos 120. Tejido fino: costuras
encintadas hebilla metalica inoxidable. Viscera beisbolera | UNIDA
americana frente dividido, boton forrado, bordados: logo bordado (12 D
000) puntadas por logo en hilo tejido fino punto cerrado, full color
segun disefio aportado por la entidad. Tamafio de logo: frente:
tamafio aproximado 12x10 cm; total logo bordados 1

20
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PENDON: De 100 x 150 cm, impreso en alta resolucion 1440 dpi, sobre UNIDA
6 | banner 13 onzas. Acabados tubo arriba, tubo abajo, con su respectivo 1
cordon, disefio suministrado por el supervisor del contrato

AGENDA: Ecoldgica rayada de 70 hojas elaborada en carton reciclado UNIDA
7 | con esfero y notas adhesivas Alto 18 cms Ancho 14.7 cms, Impresion 20
en policromia personalizadas

CONCEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES

CAMISETA POLO- color blanco, 100% poliéster, peso 200+/-8 g/m2,
resistencia al estallido minimo 460 n, solidez al frote en seco en seco
y himedo 5 cuello en rib unicolor doble, manga corta, cinta en el UNIDA
8 |hombro, logotipos bordados (pecho lado izquierdo) logotipo (pecho 10
lado derecho), (12 000) puntadas por logo en hilo tejido fino punto
cerrado, full color segun disefio aportado por la entidad. Tallas
requerir. Empacadas en bolsa de empaque y rotuladas.

GORRATELA: en elaborada en tela polyester 90% y elastan tejido 10%
tipo nautica, semi impermeable color a eleccion de la entidad. Hilos:
confeccion hilos 120 y pespunte hilos 120. Tejido fino: costuras
encintadas hebilla metalica inoxidable. Viscera beisbolera|UNIDA
americana frente dividido, boton forrado, bordados: logo bordado (12 D
000) puntadas por logo en hilo tejido fino punto cerrado, full color
segun disefio aportado por la entidad. Tamafo de logo: frente:
tamafo aproximado 12x10 cm; total logo bordados 1

PENDON: De 100 x 150 cm, impreso en alta resolucion 1440 dpi, sobre UNIDA
10 | banner 13 onzas. Acabados tubo arriba, tubo abajo, con su respectivo 1
cordon, disefio suministrado por el supervisor del contrato

AGENDA: Ecologica rayada de 70 hojas elaborada en cartén reciclado UNIDA
11 | con esfero y notas adhesivas Alto 18 cms Ancho 14.7 cms, Impresion 10
en policromia personalizadas

ASPECTOS TECNICOS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

Pedidos de Urgencia: El proponente debera contar con los elementos
suficientes para atender las necesidades solicitadas por el supervisor del
Contrato y en los términos dispuestos para la realizacion de las
actividades.

Garantia Técnica y Tiempo de Respuesta: El contratista debera estar
sujeto a los diferentes cambios que puedan ocurrir en cuanto a fechasy
horarios, por parte del supervisor del contrato.

Las marcas y logos que deberan incorporarse a los elementos seran
definidos y suministrados por el supervisor del contrato para efectos de
Su respectivo bordado.
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Las tallas requeridas seran suministradas por el supervisor del contrato.

4. PLAZO DE
EJECUCION

Plazo de Ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato sera de VEINTE (20)
DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
establecidos en la normatividad vigente.

5. FORMA DE
PAGO

El municipio pagara el valor del contrato de la siguiente manera:

El municipio pagara el valor del contrato de la siguiente manera: Un solo
pago correspondiente al 100% del valor del contrato conforme a los
suministros realizados, recibido a entera satisfaccion por parte de la
Administracion Municipal, previa acta de recibo a satisfaccion del
supervisor, entradas de los productos al almacén municipal (si es el caso),
presentacion del soporte de pago de aportes al sistema de seguridad
social integral y demas aportes parafiscales, tratandose de personas
juridicas o los comprobantes de pago de salud pensiones y riesgos
laborales para personas naturales cuando sea procedente, informe de
actividades y cuenta de cobro o factura segun sea el caso.

Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
mencionados mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, todo ello de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y Ley 828 de 2003. Por su parte el supervisor del contrato
debera presentar y suscribir informe y acta sobre el cumplimiento del
contrato, anexando soportes necesarios para constatar la ejecucion
material del contrato.

El Municipio de Alban efectuara las deducciones de orden nacional y
municipal a que haya lugar sobre el pago de conformidad con lo dispuesto
en la legislacion vigente sobre la materia.

El pago estara sujeto a la disponibilidad del PAC.

6. LIMITACION
A MIPYME
TERRITORIAL.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, el
proceso se limitara a Mipyme siempre y cuando se haya manifestado el
interés de por lo menos dos (2) MiPymes, para lo cual se debera observar
lo siguiente:

“Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.
2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
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representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 vy el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta
condicion con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, 10S proponentes
aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segln
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.”

7. CAUSALES DE
RECHAZO

Sin perjuicio de lo establecido por la ley aplicable, seran rechazadas las
propuestas cuando por su contenido impidan la seleccidon objetiva,
especialmente en los siguientes casos:

1. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al
cumplimiento de cualquier condicion o modalidad.

2. Cuando la oferta, se presente en forma extemporanea o en un lugar
distinto al sefialado en la invitacion a ofertar. El hecho de que un
proponente se encuentre dentro de la Entidad no lo habilita para que se le
reciba la propuesta después de la fecha y hora citada.

3. Cuando alguno de los participantes se encuentre incurso en alguna de
las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Constitucion o en la ley.

4. Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusion de
alguno de los documentos necesarios para la comparacion objetiva de las
ofertas. Asi mismo, se procedera cuando se omitan total o parcialmente,
se modifiquen, o no se ofrezcan, las especificaciones técnicas exigidas en
la invitacion a ofertar.

5. Cuando el oferente presente mas de una oferta para este mismo
proceso, como representante de persona juridica o como persona natural.
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https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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6. Cuando uno 0 mas socios de la persona juridica proponente 0 su
representante legal, sean socios o0 representante legal de otra persona
juridica oferente en este mismo proceso.

7. Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o0 su
representante legal, se presenten como personas naturales en este
MIisSmo proceso.

8. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que
no se ajusten a la realidad por contener datos tergiversados, alterados o
tendientes a inducir a error al municipio.

9. Cuando el municipio establezca que un proponente ha interferido,
influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos de concepto
de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente
a los proponentes.

10. Cuando el municipio establezca que ha habido confabulacién entre los
proponentes que altere la aplicacion del principio de seleccion objetiva.

11. Cuando la oferta no se encuentre suscrita por la persona natural
oferente, el representante legal del proponente o por el apoderado
constituido para el efecto, segin corresponda.

12. La no presentacion de la propuesta econdmica con la oferta.

13. Cuando la oferta supere el presupuesto oficial estimado para el
presente proceso, tanto en los valores unitarios previstos para cada uno
de los items.

14.Si el proponente no responde de manera satisfactoria el requerimiento
efectuado por el municipio y en consecuencia no cumple con alguno de
los aspectos técnicos o los requisitos de caracter juridico, financiero o
econémico, para la ejecucion del contrato, segun corresponda.

15. Cuando la oferta haya sido evaluada como no habil en los términos
establecidos en la presente invitacion a ofertar.

16. Cuando no se acredite las condiciones técnicas exigidas.
17. Inconsistencia en la suma aritmética de la oferta econdémica.
18. En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Decreto

1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.2.4, una vez requerido el oferente y no
justifigue su precio artificialmente bajo 0 no se pronuncie al
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requerimiento conforme lo establecido en la Guia Para EI Manejo De
Ofertas Artificialmente Bajas En Procesos De Contratacion

19. Las demas indicadas en la invitacion a ofertar y la Ley.

8.
DECLARATORIA
DE DESIERTO
DEL PROCESO

El municipio declarara desierto el presente proceso de seleccion al
vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre Ias
propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato
ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones
para ser adjudicatarias, porque no se presenten ofertas o por cualquier
otra causa que impida la seleccion objetiva.

La declaratoria de desierto del proceso, se hara mediante acto motivado
conforme lo establecido en el articulo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993,
el cual se notificara a todos los proponentes. Contra dicho acto procede
unicamente el recurso de reposicion.

S.
CRONOGRAMA
DEL PROCESO

Todo evento del proceso sera realizado a través de la plataforma de
Colombia Compra Eficiente SECOP [l
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

El municipio dispone del siguiente cronograma para el tramite del
presente proceso de seleccion:

ACTIVIDAD FECHA Y/0 LUGAR
Publicacion Invitacion Piablica a ofertar en | PRIMERO  (01) DE
el Sistema electronico para la | SEPTIEMBRE DE 2026
Contratacion Publica — SECOP Il
Por término no inferior a un (1) dia habil

Presentacion de observaciones a la | DOS (02) DE
invitacion pablica a ofertar SEPTIEMBRE DE 2026
5:00PM

Plazo maximo para solicitar limitacion a
Mipyme Territorial.

Término para dar resolucion a las | DOS (02) DE
observaciones a la invitacion pablica. SEPTIEMBRE DE 2026
Publicacion de Aviso si el proceso | DOS (02) DE

efectivamente se limitd a Mipyme o si | SEPTIEMBRE DE 2026
podra participar cualquier otro interesado.
Nota: En el evento que no se publique el
aviso de limitacion a Mipyme, Nacional,
Departamental o Municipal, se entendera
que no esta limitado el proceso a Mipymes.
Expedicion Adendas. Se podran expedir | DOS (02) DE
adendas minimo un dia habil antes de la | SEPTIEMBRE DE 2026,
hora y fecha de cierre del proceso de | hastalas7:00 PM

seleccion. La publicacion de estas adendas
sOolo se podra realizar en dias habiles y

]
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https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

horarios laborales.

Cierre — Plazo maximo para presentar
ofertas
Por término no inferior a un (1) dia habil.

TRES (03) DE
SEPTIEMBRE de 2026
10:00 AM

Apertura de las propuestas.

TRES (03) DE
SEPTIEMBRE de 2026
10:15 AM

Evaluacion menor precio y Verificacion de
los requisitos habilitantes (del proponente
con el precio mas bajo)

TRES (03) DE
SEPTIEMBRE de 2026

Publicacion de la evaluacion del menor
precio y de la verificacion de los requisitos
habilitantes en el Sistema Electronico para
la Contratacion Publica — SECOP

TRES (03) DE
SEPTIEMBRE de 2026

Formulacion de observaciones por parte
de los oferentes a la evaluacion y término
de subsanacion de requisitos habilitantes

CUATRO (04) DE
SEPTIEMBRE DE 2026
HASTA LAS 5:00 PM

Publicacion respuestas a las
observaciones y de la comunicacion de

SIETE (07) DE
SEPTIEMBRE DE 2026

Aceptacion de la oferta en el Sistema
electronico para la Contratacion Publica -

SECOP
Cumplimiento requisitos Ejecucion | dentro del DIA HABIL
Contrato SIGUIENTE A LA

PUBLICACION DE LA
ACEPTACION DE LA
OFERTA

10.
PREPARACION
Y
PRESENTACIO
N DE LAS
PROPUESTAS

NO se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones que
fueran presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre del
presente proceso de contratacion, ni a través de mensajeria Yy/o0
observaciones, o0 cualquier espacio diferente al dispuesto por Ia
plataforma Colombia Compra Eficiente SECOP Il para la presentacion de
las ofertas; en concordancia, tampoco se recibira ninguna oferta fuera de
la plataforma establecida para ello.

La propuesta debe ser presentada en lengua castellanay cada documento
digital debera estar debidamente marcado con el nimero y nombre del
documento solicitado a través del cuestionario relacionado en el proceso
publicado en la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP I, con el
fin de relacionar acertadamente el soporte presentado con el requerido
en la Invitacion Publica y el indice arrojado de manera automatica por el
sistema.

Todos los documentos de la propuesta que tengan modificaciones o
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enmiendas deben ser validadas con la firma al pie de quien suscribe la
carta de presentacion, de lo contrario se tendran por no escritas; no seran
tenidos en cuenta para evaluacion los documentos que presenten
tachaduras o enmendaduras, a menos que tengan la aclaracion
correspondiente.

11.
REQUISITOS
HABILITANTES
Y
DOCUMENTOS
DE
VERIFICACION

11.1  CAPACIDAD JURIDICA

11.1.1 Carta de Presentacion de la Oferta — Formulario No. 1 de la
invitacion a ofertar

11.1.2 Certificado de existencia y representacion legal o certificado de
inscripcion en el registro mercantil, segin el caso.

a. Si el OFERENTE es persona juridica debera presentar un certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio,
con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de presentacion de la oferta, en donde conste que su duracién no es
inferioral plazo de ejecucion del contratoy un (1) afio mas, y que su objeto
social sea igual o similar al objeto a contratar, de manera que le permita
a la persona juridica celebrary ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

b. Si el OFERENTE es una persona natural debera presentar el certificado
de registro mercantil expedido por la Camara de Comercio de su domicilio,
el cual debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, en donde
conste que su actividad mercantil sea igual o similar al objeto a contratar,
de manera que le permita a la persona natural celebrar y ejecutar el
contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance vy la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Nota: En el evento que el oferente no se encuentre inscrito en el registro
mercantil debera acreditar mediante una certificacion expedida por una
persona privada o publica que tiene experiencia dentro de la actividad
econdmica que se pretende contratar mediante la invitacion publica o
estar inscrito dentro del registro anico tributario en dicha actividad
econdomica.

11.1.3 Autorizacion para presentar propuesta.

Si el representante legal del proponente requiere autorizacion de sus
organos de direccion para presentar oferta y comprometer al oferente, en
caso de que le llegaré a ser aceptada la oferta, anexaran los documentos
que acrediten dicha autorizacion, la cual sera previa a la presentacion de
la oferta.
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En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion
prevista en |os estatutos para que el representante legal pueda presentar
propuesta 0 contratar, anexara el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar,
minimo, por el valor propuesto o del presupuesto oficial segun
corresponda.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista
anteriormente, el municipio solicitara al proponente allegue el
documento dentro del plazo que le sefiale para el efecto, dicha
autorizacion debera ser expedida con anterioridad a la presentacion de la
oferta.

11.1.4 Poder para presentar propuesta

Si el oferente presenta su oferta a través de apoderado, se debera
adjuntar el poder otorgado por quien tenga la facultad de hacerlo. En todo
caso, si el poderdante requiere a su vez autorizacion de sus 0rganos de
direccion para presentar oferta y comprometer al oferente si le llegaré a
ser aceptada la oferta, se deberan presentar los documentos descritos en
el numeral anterior

11.1.5 Fotocopia de la cédula de ciudadania del oferente o representante
legal o apoderado, segun corresponda.

11.1.6 Constancia de cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales.

a.las personasjuridicas lo haran mediante certificacion original expedida
por el revisor fiscal o representante legal, seguin corresponda, en la que
se acredite el cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad
social integral y aportes parafiscales, en un plazo no inferior a los seis (6)
meses anteriores a la presentacion de la oferta.

b. Las personas naturales empleadoras |0 haran mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el oferente.

c. Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el
pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.
11.1.7 Certificado de antecedentes Fiscales Vigentes

11.1.8 Certificado de antecedentes Disciplinarios Vigentes
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11.1.9 Certificado de antecedentes Judiciales Vigentes
11.1.10Registro Nacional de Medidas Correctivas Vigente

11.1.11El proponente debe acreditar no estar inhabilitado en los términos
de la Ley 2097 de 2021 - REDAM

11.1.121dentificacion tributaria (RUT)
El oferente aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT.

11.1.13 Compromiso Anticorrupcion — Formulario No. 3 de la invitacion a
ofertar.

CAPACIDAD TECNICA.

11.1.14 EXPERIENCIA MINIMA.

EXPERIENCIA:

El oferente debera acreditar la experiencia especifica con la ejecucion de un (1)
contrato, y debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Deberd corresponder a DISENO, CONFECCION Y ADQUISICION DE
SUDADERAS.

2. El valor del contrato debe ser mayor o igual al 200% del presupuesto
oficial esto con el fin de saber que el futuro proponente tenda la
experiencia del sector

3. Quelaexperienciaaportadase encuentre ejecutaday finalizada antes del
Cierre del presente proceso.

Para acreditar la experiencia de que trata este numeral, el proponente debera
allegar:

1. Certificaciones expedidas por las entidades contratantes en las cuales
conste: Identificacion de la entidad publica o privada que certifica
(incluyendo: Nombre, Nit, Teléfono de Contacto), el objeto del Contrato,
su plazo de ejecucion, fecha de terminacion o entrega y el valor final
ejecutado.

2. Afalta del anterior documento, sera igualmente valida la presentacion de
Contratos junto con su respectiva acta de recibo final y/o liquidacion, en
los cuales conste: el objeto del Contrato, su plazo de ejecucion, fecha de
terminacion o entregay el valor final ejecutado.

NOTA 1: En el evento de aportar certificaciones con el SECTOR PRIVADO se debera
anexar copia del respectivo contrato donde conste el vinculo entre el
proponentey el contratante.

NOTA 2: En caso de Consorcio o Union temporal, para efectos de la verificacion
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de la Experiencia del Proponente, se procedera a sumar los valores de los
contratos aportados en este aspecto en relacion con cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, de manera ponderada de acuerdo
al porcentaje de participacion y debera ser igual o superior a l0s contratosy
salarios exigidos.

NOTA 3: En caso de aportar experiencia con empresas privadas, se debera
aportar copia de la facturacion en las condiciones legalmente
establecidas para ello, copia de pdlizas y los respectivos soportes de
pagos de impuestos ante la DIAN, certificacion de ejecuci6n, acta de
terminacion y/o liquidacion.

La Alcaldia Municipal de Alban se reserva el derecho de verificar Ia
informacion suministrada por los oferentes ante las entidades
contratantesy demas fuentes de informacion disponibles, asi como
de solicitar las aclaraciones o0 documentos necesarios para
comprobar la veracidad y alcance de la experiencia acreditada.

CERTIFICACION DE PRUEBA DE CONFORMIDAD DEL PRODUCTO

El proponente debe presentar certificado de conformidad del producto de
las telas, expedido por una certificadora avalada por la ONAC, a nombre
del proponente., junto con este certificado se deben allegar los
resultados de las pruebas de laboratorio realizados por un laboratorio
acreditado por la ONAC, el cual debe corresponder a los requerimientos
establecidos para cada ficha técnica en la elaboracion de las prendas,
item 1, composicién, resistencia al desgarre en urdimbre vy trama,
solidez del color al frote enseco; item 2, peso, resistencia al estallido,
solidez al frote en seco en seco.

Nota: El organismo certificador de la ONAC debe avalar todos los ensayos
y pruebas del laboratorio solicitados por la entidad.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad, vigencia y alcance
de los certificados y resultados de laboratorio presentados, asi como de solicitar
las aclaraciones o documentos adicionales que considere necesarios para
comprobar el cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas.

LA OFERTA ECONOMICA:

Sera analizada para determinar si en los calculos se han cometido errores en las
operaciones aritméticas.

Si el proponente no cumple con la capacidad y experiencia solicitadas, sera
evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.
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La Alcaldia se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el
proponentey de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

12.
EVALUACION Y
VERIFICACION
DE LAS
OFERTAS

La evaluacion y verificacion de las propuestas comprende:
a. Evaluacion del menor precio.

b. La verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes. (S6lo
sobre la oferta con el precio mas bajo).

C. La verificacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas
exigidas. (solo sobre la oferta con el precio mas bajo)

El municipio realizara en primer lugar la evaluacion del menor precio
ofertado, para posteriormente verificar sobre la oferta con el precio mas
bajo el cumplimiento de los requisitos habilitantes y de las
especificaciones técnicas exigidas.

En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Decreto
1082 de 2015 “oferta con valor artificialmente bajo” el Municipio requerira
al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él
ofertado y seguira el procedimiento sefialado en el citado articulo.

13. CRITERIO
DE DESEMPATE

Desempate. Sirealizada la evaluacion, se presenta un empate entre dos
(2) o mas OFERENTES, el MUNICIPIO procedera a aplicar los siguientes
criterios de desempate, los cuales se haran en estricto orden, en forma
excluyente:

En caso de empate en dos o mas ofertas el municipio utilizara las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o0 servicios nacionales frente a la oferta de
bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se
tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que
trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en [0s que aplique el puntaje previsto en
el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en
los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
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anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los
mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en 10S procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones,
invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando 10S mismos
l[ineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se
realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de
familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, |la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechosy, a falta de
éste, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segn corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con l0s dos
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incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
seflaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo5de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina
del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por 10 menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando ésta es inferioraun (1) afoy que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en Ia
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo
afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a
un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la
vinculacién en mayor proporcidn de personas mayores que no sean
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, |as personas vinculadas en su
nomina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de Ia
pension de vejez, familiar o de sobrevivenciay que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
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personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para 10s casos de constitucion
inferior a un (1) afno, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
Gltimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren [0S pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara
el numero de trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos
los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, llegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relaciébn con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira
al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para
lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el namero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual 0 mayor a un (1) afno contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
altimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador perteneceala
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara
un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento
(10%) del total de la nOmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 0 gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador perteneceala
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de Ia
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 0
gitana autorice de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de
reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno
de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para
el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
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reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos
los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria 0 cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion
aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de Ia
informaciébn de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autorice a la entidad de manera previay
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o0 personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, Si
estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o0 personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
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sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno
de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral
debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, nila
persona juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes legales
podran ser empleados, S0Ci0os 0 accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1.
l[o manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de Ia
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autorice de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literala) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
tamafno empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas 0
medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
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integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

La condicidon de micro o pequefia empresa se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o0 asociaciéon mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefas 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de
acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte al
31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador pablico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador pablico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
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presentara el documento de conformacion del proponente plural v,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o0
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;
10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas,
S0Cios 0 representantes legales sean empleados, s0Cios 0 accionistas de
los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales,
que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas vy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para
lo cual se presentara el certificado de existenciay representacion legal en
el que conste el

miento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, 0 la norma
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de
Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso
anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual
debera estar establecido previamente en el pliego de condiciones,
invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia
con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta
manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
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Colombia Compra Eficiente sefialaron en un Manual o Guia no vinculante
los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en
cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2.Si el empate entre las propuestas se presenta con un
proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene
Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los
articulos5y6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el
derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara
para conocimiento de terceros la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o0 gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 SOCios 0 accionistas.

14,
ADJUDICACION

La adjudicacion se entendera realizada con la comunicacion de la
aceptacion de la oferta.

El municipio adjudicara el presente proceso de contratacion en forma
total y se adjudicara a través de la plataforma de Colombia Compra
Eficiente SECOP Il al oferente que haya ofrecido el menor precioy cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos y 10s requisitos técnicos exigidos,
de acuerdo con lo establecido en la presente invitacion a ofertar.

El municipio podra adjudicar el contrato cuando s6lo se haya presentado
una oferta, y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y 10s
requerimientos técnicos senalados, siempre que la oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacion publica a ofertar.

En caso de no lograrse la adjudicacion, la entidad declarara desierto el
proceso mediante comunicacién motivada que se publicara. Si hubiere
proponentes, el término para presentar el recurso de reposicion correra
desde la notificacion del acto correspondiente.

15. CONTRATO

Las comunicaciones de aceptacion junto con la oferta constituyen para
todos los efectos el contrato celebrado, con base en el cual se efectuara
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el respectivo registro presupuestal.

En dicha comunicacion de aceptacion se consolidaran las condiciones de
la invitacion y de la oferta aceptada, junto con las condiciones de:
garantias (cuando aplique), imposicion de multas y sanciones, las
obligaciones del contratista y del contratante, liquidacion del contratoy
la indicacion de los datos de la persona de contacto en el municipio y el
supervisor y/o interventor del contrato y sus obligaciones.

16.1 Multas y Sanciones: a) MULTAS: En caso de mora o incumplimiento
parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por
causas imputables al Contratista, salvo circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de
1890, las partes acuerdan que el municipio de Alban - Cundinamarca
mediante acto administrativo, podra imponer al Contratista multas, cuyo
valor se liquidara con base en un cero punto cinco por ciento (0.5%) del
valor del contrato, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias
calendario. Esta sancion se impondra conforme a la Ley y se reportaraala
Camara de Comercio competente b) MULTAS POR LA MORA EN LA
CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION Y LEGALIZACION: Cuando el
Contratista no constituya dentro del término y en la forma prevista en el
contrato, o en alguno de sus modificatorios, la garantia Unica y/o alguno
de los requisitos de legalizacion, el municipio mediante acto
administrativo, podra imponer una multa cuyo valor se liquidara con base
en un cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato, por cada dia
de retardo y hasta por diez (10) dias calendario, al cabo de los cuales el
municipio podra declarar la caducidad. C) PENAL PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las
obligaciones derivadas del contrato, EL CONTRATISTA pagara al municipio,
a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato cuando se trate de incumplimiento total del
mismo Yy proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no
supere el porcentaje sefialado. La imposicion de esta pena pecuniaria se
considerara como pago parcial o definitivo, segun corresponda, de los
perjuicios que cause al municipio. No obstante, el municipio se reserva el
derecho a cobrar los perjuicios causados por encima del monto de lo aqui
pactado, siempre que los mismos se acrediten. El pago de la clausula
penal pecuniaria estara amparado, mediante garantia dnica, en las
condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO. -
Estas sanciones se impondran con fundamento en el principio de
autonomia de la voluntad previsto en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993,
del derecho al debido proceso que trata el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007,y de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011. Una vez en firme la sancion se reportara a la
Camara de Comercio
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16.2 Garantias.

Conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015, las garantias no seran obligatorias en 10s contratos cuyo valor sea
inferior al 10% de la menor cuantia, motivo por el cual, y en consideracion
a la cuantia del contrato a celebrar, asi como la forma de pago prevista,
no se exigiran garantias al oferente favorecido con la adjudicacion.

17. El contrato celebrado en los términos del numeral anterior, se entendera
REQUISITOS perfeccionado cuando haya acuerdo sobre el objetoy la contraprestacion,
DE se eleve a escrito y se realice la debida publicacion en la plataforma
PERFECCIONA | transaccional SECOP II.

MIENTO

GERMAN ENRIQUE ESPITIA CRUZ
Alcalde Municipal
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FORMULARIO No.1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Doctor

GERMAN ESPITIA CRUZ

ALCALDE MUNICIPAL DE ALBAN — CUNDINAMARCA
Ciudad

REFERENCIA: PROCESO DE MINIMA CUANTIA IP MC 0XXX-2026

Respetado Doctor:

El suscrito XXXXXXXXXXXXXXXXXX de conformidad con las condiciones que se estipulan en los
documentos de la invitacion publica de la referencia, de manera atenta me permito presentar
propuesta, mediante la cual ofrezco el servicio requerido cuyo objeto
B0 e eee e oot e et e oot oot 2ot e e e e e £ 2 e £ 20 s 212 222 4 £ 41222 1120811 201 e e 11 e 2 e 2 e e 20 e et e e

Declaramos asimismo bajo la gravedad del juramento:

e Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a 10s
firmantes de esta carta.

e Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en
esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

e Que conozco (conocemos) en su totalidad la Invitacion Publica del municipio y demas
documentos del proceso y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

e Que he (hemos) recibido los documentos que integran la INVITACION PUBLICA vy
aceptamos su contenido.

e Que acepto (aceptamos) cumplir la totalidad de condiciones y requisitos técnicos
exigidos en la invitacion publica.

e Que con la comunicacion de aceptacion de la Oferta en el SECOP nos damos por
enterados de tal situacion.

e Que no me/nos hallé/hallamos incurso/s en causal alguna de inhabilidad e
incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucion y la ley y no nos encontramos en
ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

e Que me/nos encontramos al dia en el pago de aportes al régimen de seguridad social y
aportes parafiscales.

e Que la propuesta tendra una validez de treinta (30) dias calendario contados a partir
del cierre del proceso.

e Que me (nos) comprometemos a cumplir totalmente los servicios en los plazos
estipulados en la invitacion

e Que responderé (mos) por la calidad de los bienes, sin perjuicio de la constitucion de
la garantia.
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e Que acepto (amos) las especificaciones técnicas de la Invitacion y del contrato.
Afirmo, que el proponente o los socios de la persona juridica, o cada uno de los
integrantes del consorcio o union temporal, no se encuentra reportado en el boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica.

e Acepto expresamente que cualquier notificacion o requerimiento relacionado con la
presente invitacion se me podra hacer por medio del siguiente correo electronico
XXXXXXXX

Nit: XXXXXXXXXXXXXXXX

Régimen Tributario al cual pertenece:
Nombre: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

C.C. N2 XXXXXXXXXXXXXXX:

Direccion: XXXXXXXXXXXXXXXXX

FAX:

Ciudad:

FIRMA

(*) NOTA: Este compromiso debera ser presentado y firmado por el proponente con la
propuesta respectiva. Si es persona juridica, por quien conforme a la ley esté facultado; Si es
consorcio o uniéon temporal por quien haya sido designado representante en el documento
de constitucion; Si es persona natural, por ella misma; Siactla en calidad de apoderado, debe
estar debidamente facultado por quien tenga la legitimacion para hacerlo, caso en el cual
debe anexar el poder correspondiente.

XXXXXKXXXXXKXXXXKXXXXXXXX
C.C. No. XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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Ciuda

dyfecha

Senor
GERMAN ESPITIA CRUZ
Alcalde Municipal Alban Cundinamarca

Despacho del Alcalde

FORMULARIO No. 2

REF: PROCESO DE MINIMA CUANTIA N° MC 0XXX DE 2026

PROPUESTA TECNICO-ECONOMICA

Por medio de la presente entregd propuesta de acuerdo con las especificaciones técnicas

dela

presente Invitacion, asi:

ITEM

DESCRIPCION

MEDIDA

CANT

VALOR
UNITARIO

%
IVA

VALOR
IVA

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

VALOR
TOTAL

ADULTO MAYOR

SUDADERA ADULTO
MAYOR: Comprendidas
en 2 piezas, sudaderas
elaboradas en textil,
composicion 100%
poliéster, peso: 110 +/-
5gr/m2, resistencia al
desgarre en urdimbre,
minimo 20,0;
resistencia al desgarre
en trama, minimo 6,0;
cambio dimensional
en urdimbre y trama %
1%; solidez del color al
frote en seco, minimo
4., encogimiento

UNIDAD

40

Pal
Alb

]

cio
n, C

Iimamarca

Municipal, Cra 3 N° 1-30
u

vwww. alban-cundina
[ £ R @alcaldia

Pagina 27 | 34

marca.€fov.co
alban




maximo 2% (aatcc test

método 135,
respetabilidad 98%.,
fleeces desde 128

gr/m2 hasta 135¢r/m2,
mantiene los niveles
de temperatura del
cuerpo y la proteccion
rayos solares,
costuras  reforzadas
con hilos sintéticos sin
tolerancia (espacios),
contres(3)sesgosdel
cms pantalon y
chaqueta. Bordado (1)
bordado en hilo tejido
fino punto cerrado uno

(1) en chaqueta
(12.000) puntadas
frontal, full color

segun disefio aportado
por la entidad, dtf (1)
costado derecho logo
de la entidad, bolsillos
laterales en chaqueta

y pantalon. Cierre
parte delantera de la
chaqueta con
cremallera, chaqueta
con cuello
algodonado,

empacadas y
rotuladas con
informacion de Ia
prenda (tallaje), vy

publicidad impresa a
full color de la entidad

Despacho del Alcalde

en vinilo. Colores:

pantalébn  color a

requerir con tres

franjas verticales

colores a requerir

chaqueta colores a

requerir, cuello

algodonado.
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CAMISETA POLO- color
blanco, 100%
poliéster, peso 200+/-
8 g/m2, resistencia al
estallido minimo 460
n, solidez al frote en
Seco en seco Yy
hamedo 5 cuello enrib
unicolor doble, manga
corta, cinta en el
hombro, logotipos
bordado (pecho lado
izquierdo) logotipo
(pecho lado derecho),
(12 000) puntadas por
logo en hilo tejido fino
punto cerrado, full
color segun disefno
aportado por la
entidad. Tallas
requerir. Empacadas
en bolsa de empaquey
rotuladas.

Despacho del Alcalde

UNIDAD

40

GORRA
elaborada en tela
polyester 90% y
elastan tejido 10% tipo
nautica, semi
impermeable color a
eleccion de la entidad.
Hilos: confeccion hilos
120 y pespunte hilos
120. Tejido fino:
costuras encintadas
hebilla metalica
inoxidable. Viscera
beisbolera americana
frente dividido, boton
forrado, bordados:
logo bordado (12 000)
puntadas por 10go en
hilo tejido fino punto
cerrado, full color
segun disefio aportado
porla entidad. Tamafio
de logo: frente:

TELA: en

UNIDAD

40
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tamafno aproximado
12x10 cm; total logo
bordados 1

Despacho del Alcalde

CONCEJO CONSULTIVO DE MUJERES

CAMISETA POLO- color
blanco, 100%
poliéster, peso 200+/-
8 ¢/mz2, resistencia al
estallido minimo 460
n, solidez al frote en
Seco en seco Yy
hamedo 5 cuello enrib
unicolor doble, manga
corta, cinta en el
hombro, logotipos
bordado (pecho lado
izquierdo) logotipo
(pecho lado derecho),
(12 000) puntadas por
logo en hilo tejido fino
punto cerrado, full
color segun disefno
aportado por la
entidad. Tallas
requerir. Empacadas
en bolsa de empaquey
rotuladas.

UNIDAD

20

GORRA TELA: en
elaborada en tela
polyester 90% y
elastan tejido 10% tipo
nautica, semi
impermeable color a
eleccion de la entidad.
Hilos: confeccion hilos
120 y pespunte hilos
120. Tejido fino:
costuras encintadas
hebilla metalica
inoxidable. Viscera
beisbolera americana
frente dividido, boton
forrado, bordados:
logo bordado (12 000)

UNIDAD

20
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Despacho del Alcalde

puntadas por 10go en
hilo tejido fino punto
cerrado, full color
segun disefio aportado
porla entidad. Tamafio
de logo: frente:
tamano aproximado
12x10 cm; total logo
bordados 1

PENDON: De 100 x 150
cm, impreso en alta
resolucion 1440 dpi,
sobre banner13 onzas.
Acabados tubo arriba ,
tubo abajo, con su
respectivo cordon,
disefio suministrado
por el supervisor del
contrato

UNIDAD| 1

AGENDA: Ecologica
rayada de 70 hojas
elaborada en cartén
reciclado con esferoy
notas adhesivas Alto|UNIDAD| 20
18 cms Ancho 14.7 cms,
Impresion en
policromia
personalizadas

CONCEJO MUNICIPAL DE JUVENTU

DES

CAMISETA POLO- color
blanco, 100%
poliéster, peso 200+/-
8 ¢/mz2, resistencia al
estallido minimo 460
n, solidez al frote en
Seco en seco Yy
hamedo 5 cuelloenrib | UNIDAD | 10
unicolor doble, manga
corta, cinta en el
hombro, logotipos
bordado (pecho lado
izquierdo) logotipo
(pecho lado derecho),
(12 000) puntadas por
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o
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Alban,

Pagina 31 | 34

Municipal, Cra 3 N° 1-30 vwww. alban-cundina
u iNnamarca e Em @alcaldia

alban

marca.€fov.co




logo en hilo tejido fino
punto cerrado, full
color segun disefio
aportado por la
entidad. Tallas
requerir. Empacadas
en bolsa de empaquey
rotuladas.

Despacho del Alcalde

GORRA TELA: en
elaborada en tela
polyester 90% y
elastan tejido 10% tipo
nautica, semi
impermeable color a
eleccion de la entidad.
Hilos: confeccion hilos
120 y pespunte hilos
120.  Tejido fino:
costuras encintadas
hebilla metalica
inoxidable. Viscera
beisbolera americana
frente dividido, boton
forrado, bordados:
logo bordado (12 000)
puntadas por 10go en
hilo tejido fino punto
cerrado, full color
segun disefio aportado
porla entidad. Tamafo
de logo: frente:
tamafio aproximado
12x10 cm; total logo
bordados 1

UNIDAD

10

10

PENDON: De 100 x 150
cm, impreso en alta
resolucion 1440 dpi,
sobre banner 13 onzas.
Acabados tubo arriba ,
tubo abajo, con su
respectivo cordon,
diseio suministrado
por el supervisor del
contrato

UNIDAD

Palacio Mun
Alb Cu i

2
a

icipal, Cra 3 N° 1-30
imnamarca

MAATAALY
=

Pagina 32 | 34

NndinNamarca.sov.co
iaalban




Despacho del Alcalde

AGENDA: Ecologica
rayada de 70 hojas
elaborada en cartén
reciclado con esfero vy
11 |notas adhesivas Alto|UNIDAD | 10
18 cms Ancho 14.7 cms,
Impresion en
policromia
personalizadas

Nota 1: La propuesta econdmica debera contener todos y cada uno de los items requeridos,
con sus condiciones técnicas, valores unitarios y totales; adicional a ello, l0s oferentes NO
podran exceder en su propuesta los valores unitarios establecidos en el estudio de mercado
realizado en los estudios previos por el Municipio, ni el valor total del presupuesto oficial del
presente proceso.

Nota 2: Los proponentes deberan tener en cuenta para la formulacion de su propuesta
econdmica las Especificaciones Técnicas.

Nota 3: El valor Incluye los impuestos (IVA), tasas, contribuciones y descuentos de caracter
Nacional, Municipal y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve.

Valor total de la propuesta: (expresar en letras y nimeros) (S ).

NOMBRE
IDENTIFICACION
DIRECCION
FIRMA

al
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FORMULARIO No. 3

COMPROMISO ANTICORRUPCION

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado
como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de
representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal]
para fortalecer la transparenciay la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion N.° [.P.M.C. XXX de 2026, cuyo objeto es “XXXXXXXX".

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma
de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o efecto la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre este Proceso de
Contratacion nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. NOS comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el
contenido del presente Compromiso Anticorrupcidn, explicar su importancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y Ia de nuestros empleados o
asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del
mes de XXXxX de XXXXXXX.

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] Nombre:
Documento de Identidad:
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