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1. DEPENDENCIA DEL PROYECTO QUE REQUIERE LA CONTRATACION
Secretaria de Movilidad y Transporte.

2. INFORMACION BASICA DE INVERSION QUE RESPALDA LA CONTRATACION SOLICITADA
Plan de Desarrollo Municipal: Quibdd Territorio de Vida 2024-2027

2.1. Propésito: Inclusion, Equidad y Justicia Social
2.2. Logro: Salud - Poblacién pobre no atendida - PPNA
2.3. Programa: Salud publica.

Formulacion  Socializacién Implementacién y Evaluacién del Plan
Territorial de Salud 2024-2027 del municipio de Quibdo.

2.5. Registro BPIN No. y Fecha: | 2024270010030 del 27 de enero de 2025

2.6. fuente de los recursos: SGP Salud Publica.

2.7 Cédigo del rubro: 2.3.2.02.02.009.19.05.01

2.4. Proyecto:

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER
El articulo 2 de la Constituciéon Politica de Colombia define como fin esencial del Estado el de servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacidn; defender la
independencia Nacional, mantener la integridad y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de
un orden justo.

A su vez el articulo 311 de la Constitucidn Politica de Colombia estable que al Municipio como
entidad fundamental de la divisidn politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios puUblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la Constitucion y la ley.

Es facultad y deber del Alcalde Municipal dirigir la accién administrativa del Municipio de Quibdo,
asegurar la adecuada gestidn de los asuntos de su competencia, defender y promover los intereses
de la entidad territorial y propender por su mejoramiento y desarrollo integral. En ejercicio de sus
atribuciones, debe garantizar que la gestién puUblica se adelante con sujecion al ordenamiento
juridico y a los principios que rigen la funcidn administrativa, procurando una administracion eficiente,
eficaz, organizada, transparente y orientada al cumplimiento de los fines esenciales del Estado y a la
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satisfaccion de las necesidades de la comunidad.

El Municipio de Quibdd, en cumplimiento de los fines esenciales del Estado, y respetando los
principios constitucionales de la funcion publica establecidos en el articulo 209 de la Constitucion
Politica, tales como: igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
orientando su accionar institucional a través de una administracién publica moderna, eficiente y
comprometida con la satisfaccion de las necesidades colectivas.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 136 de 1994 “Por la cual se dictan normas tendientes a
modernizar la _organizacion y el funcionamiento de los municipios.”, el Municipio es la entidad
territorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y
administrativa, cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacidon en su respectivo territorio. Para tal efecto, a través de sus diferentes secretarias y/o
dependencias, dirige la accién administrativa del municipio, asegurando el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

El Municipio de Quibdod, es una entidad administrativa del Estado, con autonomia para la gestion de
sus intereses, dentro de los limites establecidos por la Constitucion y la ley. Su organizaciéon y
funcionamiento se encuentran regulados, entre ofras disposiciones, por la Ley 136 de 1994 “Por Ia
cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y el funcionamiento de los
municipios.” y Ley 1551 de 2012 “Por la cual se dictan normas para modernizar la organizacion y el
funcionamiento de los municipios.”,. En este sentfido, los municipios ejercen las competencias que les
atribuyen la Constitucion Politica y la ley, conforme a los principios y reglas establecidos en la Ley
Orgdnica de Ordenamiento Territorial y en las disposiciones que regulan la distribucién de recursos y
competencias entre los diferentes niveles de gobierno, en desarrollo de los articulos 356 y siguientes
de la Constitucién Politica.

Que, en el marco del cumplimiento de sus competencias constitucionales y legales, el Municipio de
Quibdo debe orientar su gestion administrativa al cumplimiento de los fines esenciales del Estado, ala
satisfaccion de las necesidades de la comunidad y a la garantia de la adecuada y eficiente
prestacion de los servicios a su cargo.

Que, por su parte, la Ley 80 de 1993, en su articulo 2, define para efectos del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica los servicios publicos como aquellos destinados a
satisfacer necesidades colectivas de manera general, permanente y contfinua, bajo la direccion,
regulaciéon y control del Estado, asi como las demds actividades en las cuales este intervenga con el
proposito de preservar el orden y asegurar el cumplimiento de los fines estatales.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, la contratacion estatal
constituye un instrumento para el cumplimiento de los fines del Estado, la continua y eficiente
prestaciéon de los servicios pUblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
que colaboran con las entidades estatales en la consecucién de dichos fines. En consecuenciaq, los
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servidores publicos, al celebrar y ejecutar contratos estatales, deberdn orientar sus actuaciones a la
satisfaccion del interés general y al cumplimiento de las necesidades que justifican la contratacién.

Que, en este contexto, corresponde al Municipio de Quibdd, en ejercicio de sus competencias y a
través de sus autoridades administrativas, adelantar las actuaciones necesarias para garantizar el
cumplimiento de sus funciones, la adecuada prestacién de los servicios a su cargo v la satisfaccion
de las necesidades de la comunidad, para lo cual podrd acudir a los instrumentos previstos en el
ordenamiento juridico, incluida la confratacion estatal, cuando esta constituya el mecanismo idéneo
para el cumplimiento de sus fines y objetivos institucionales.

Ahora bien, con el fin de garantizar el cumplimiento de los anteriores mandatos constfitucionales y
legales, la Administracion Municipal de Quibdé mediante las diferentes secretarias y su plan de
desarrollo municipal de Quibdd se enfoca en diferentes ejes estratégicos, como el ordenamiento
territorial alrededor del agua, la educaciéon, la salud, la vivienda, la infraestructura, el medio
ambiente, la cultura y el turismo. A través de acciones concretas y proyectos especificos, se busca
fortalecer las capacidades de la comunidad, mejorar la prestacién de servicios publicos y promover
el crecimiento econémico del municipio.

Ademds, el Plan de Desarrollo Municipal reconoce la diversidad cultural y étnica que caracteriza al
Municipio de Quibdd, resaltando la importancia de proteger, preservar y promover Ias
manifestaciones culturales y las tradiciones propias de su poblacidon. En este sentido, contempla
acciones orientadas a la garantia y proteccion de los derechos de las comunidades indigenas y
afrodescendientes que habitan en el territorio, reconociendo su identidad, sus saberes, sus prdcticas
ancestrales y su aporte fundamental al desarrollo social, cultural y econdmico del municipio.

Que la Ley 715 de 2001, “Por la cual se dictan normas orgdnicas en materia de recursos y
competencias, de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de
la Constitucion Politica y se dictan ofras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de
educacién y salud, entre otros”, establece en su articulo 44, numeral 44.3, las competencias de los
municipios en materia de salud publica, disposiciones que son de obligatorio cumplimiento y que,
para el caso que nos ocupa, senalan expresamente lo siguiente:

ARTICULO 44. Competencias de los municipios. Corresponde a los municipios dirigir y coordinar el
sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el dmbito de su jurisdiccion, para lo
cual cumplirdn las siguientes funciones, sin perjuicio de las asignadas en otras disposiciones:

(...)

44.3. De Salud Publica

44.3.1. Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en salud publica de conformidad con
las disposiciones del orden nacional y departamental, asi como formular, ejecutar y evaluar el Plan
de Atencidn Basica municipal.

44.3.2. Establecer la situacion de salud en el municipio y propender por el mejoramiento de las

— =
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condiciones determinantes de dicha situacion. De igual forma, promoverd la coordinacion,
cooperacion e integracion funcional de los diferentes sectores para la formulacién y ejecucion de los
planes, programas y proyectos en salud publica en su dmbito territorial. {...)"

La secretaria de Gobierno del municipio de Quibdod tiene a su cargo las siguientes funciones:

e Formular politicas publicas que promuevan la salud en todos los sectores y noveles de la sociedad.
Fortalecer las acciones comunitarias y de la participacion de la gente en las decisiones y
acciones de promocion de salud

e Contribuir a la formulacion adopcidon y ejecucion de los planes, programas y proyectos del sector
salud en lajurisdiccion, en armonia con las politicas, planes y programas de del Departamento del
Choco.

e Diagnosticas el estado de salud, enfermedad colectiva, establecer los factores determinantes y
elaborar el plan local de salud, efectuando si seguimiento y evaluacién con la participacién
comunitaria que establece la presente ley.

Por otra parte, la Ley 2294 de 2023 “Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026
"COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA", establece dentro de las bases del Plan a “Colombia
como territorio saludable con Atencién Primaria en Salud — APS, a partir de un modelo de salud
preventivo y predictivo” entendido como una construccidén colectiva de base territorial, cuyo
accionar se centra en las personas, las familias y las comunidades e implica el desarrollo de los
principios y elementos centrales de la Atencidén Primaria en Salud-APS tales como: Primer contacto a
través de Equipos Bdsicos de Salud/Equipos de Salud Territoriales; Abordaje Familiar y Comunitario;
Longitudinalidad, Atencién Integral, Integrada y Continua; Enfasis en la Promocién y Prevencion;
Participacion Social Incidente y Decisoria; Interculturalidad y Transectorialidad (Presidencia de la
Republica de Colombia 2022-2026).

Ahora bien, el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027, denominado “El Choco en Ruta hacia el
Progreso”, en el marco del Macrocompromiso 1, “Infraestructura para el desarrollo, el bienestar social
y la promocién de la calidad de vida”, establece dentro de sus lineas estratégicas el programa
“Salud preventiva y resolutiva para el bienestar fisico y mental”, orientado al fortalecimiento de las
acciones encaminadas a la promocién de la salud, la prevencidn de la enfermedad y el
mejoramiento de las condiciones de bienestar fisico y mental de la poblacién del departamento.

En linea con lo anterior, el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “Quibdd territorio de vida”,
establece en la Linea Estratégica numero 3: “Inclusion, Equidad y Justicia Social”; programa salud
publica; subprograma sub sectorial; Salud. Proyecto denominado ‘“formulacion, socializacion,
implementacién y evaluacion del plan territorial de salud del municipio de Quibdd 2024 - 2027,
identificado con el cédigo BPIN 2024270010030,

De otra parte, en el pardgrafo 1° del articulo 7 de la Ley 1438 de 2011 “Por medio de la cual se
reforma el Sistema General de Sequridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones”, se cred la
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Comisidn Intersectorial de Salud Publica, cuya finalidad, de acuerdo con lo establecido por el
Decreto 859 del 6 de mayo de 2014 es ser la instancia de coordinacién y seguimiento entre los
diferentes sectores responsables en el desarrollo del Plan Decenal de Salud PUblica adoptado por el
Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

Igualmente el articulo 6 de la mencionada Ley 1438 de 2011 “Por medio de la cual se reforma el
Sistema General de Sequridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones.”, establece que el Plan
Decenal de Salud Publica se elaborard "(...) a través de un proceso amplio de participacion social y
en el marco de la estrategia de atencién primaria en salud, en el cual deben confluir las politicas
sectoriales para mejorar el estado de salud de la poblacién, incluyendo la salud mental,
garantizando que el proceso de participacion social sea eficaz, mediante la promocion de la
capacitacion de la ciudadania y de las organizaciones sociales. Asi mismo se definirdn los objetivos,
las metas, las acciones, 10s recursos, los responsables sectoriales, los indicadores de seguimiento, y los
mecanismos de evaluacion del Plan {(...)".

En este sentido, el Plan Decenal de Salud PuUblica constituye un instrumento fundamental para la
orientacion de las politicas, estrategias y acciones en salud publica, mediante la definicion de
objetivos, metas y mecanismos de seguimiento y evaluacion, con el propdsito de mejorar las
condiciones de salud y bienestar de la poblacién y garantizar una respuesta integral a las
necesidades y problemdticas identificadas en el territorio.

Ahora bien, conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 1751 de 2015 "Por medio de la cual se
regula el derecho fundamental a la salud y se dictan ofras disposiciones”, el derecho fundamental a
la salud es autbnomo e irrenunciable en lo individual y en lo colectivo, y comporta los principios de
universalidad, equidad, continuidad, oportunidad, prevalencia de los derechos, libre eleccién,
sostenibilidad, solidaridad, eficiencia, interculturalidad, proteccidén a los pueblos indigenas y
proteccidén a comunidades indigenas, negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, entre otros.

La mencionada disposiciéon, en su articulo 12 advierte que “(...) el derecho fundamental a la salud
comprende el derecho de las personas a participar en las decisiones adoptadas por los agentes del
sistema de salud que la afectan o interesan” y precisa que este derecho incluye, entre oftros, la
participacién en la formulacion de la politica de salud, asi como en los planes para su
implementacién, en los programas de promocion y prevencion que sean establecidos, en los
procesos de definicion de prioridades de salud y en la evaluacién de los resultados de las politicas de
salud.

Mediante la Resolucion 1035 de 2022 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social “por el
cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 con sus capitulos diferenciales: indigena
para los pueblos y comunidades indigenas de Colombia, poblacidon victima de conflicto armado, el
pueblo Rrom vy la poblacidn negra, afrocolombiana, raizal y palenquera” se adoptd el nuevo Plan
Decenal de Salud Publica 2022-2031, estableciendo en su articulo 5 “Transitoriedad” que ‘‘Los
capitulos diferenciales de los pueblos y comunidades indigenas, del pueblo Rrom y de la poblacion
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victima del conflicto armado, surtirdn el proceso de armonizacion en el marco de los elementos
estratégicos y operativos del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031."

Por su parte, mediante la Resolucidn 1035 de 2022 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccidn
Social “por el cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 con sus capitulos
diferenciales: indigena para los pueblos y comunidades indigenas de Colombia, poblacién victima
de conflicto armado, el pueblo Rrom vy la poblacidn negra, afrocolombiana, raizal y palenquera” se
adoptd el nuevo Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, estableciendo en su articulo 5
“Transitoriedad” que “Los capitulos diferenciales de los pueblos y comunidades indigenas, del pueblo
Rrom y de la poblacién victima del conflicto armado, surtirdn el proceso de armonizacion en el
marco de los elementos estratégicos y operativos del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031."

De otra parte, la Resolucidn 100 de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social "“Por
la cual se dictan disposiciones sobre la Planeacion Integral para la salud” en su articulo 12 define el
Andlisis de la Situacidon de Salud en el Territorio como “(...) una construccion participativa y
sistemdtica orientada a: . Comprender integralmente la realidad territorial, ll. Reconocer las formas
de produccién y reproduccién de los determinantes sociales de la salud, lll. Identificar las
problemdticas y necesidades sociales en salud y IV. Determinar las condiciones y situaciones de
inequidad. Lo anterior constituye la base para la definicion consensuada de prioridades en salud y el
establecimiento de una agenda social compartida para la respuesta territorial en salud.”

El articulo 13 de la mencionada Resolucién, establece que “(...) las entidades territoriales del orden
departamental, distrital y municipal son las responsables de construir el Andlisis de la Situacion de
Salud en el dmbito de su jurisdiccidn, para lo cual deberdn gestionar la participacion de los actores
definidos en el articulo 10 de la presente resolucidn y podrdn apoyarse en la academia,
organizaciones y agremiaciones del sector salud y afines, con observancia de la gestion de conflictos
de interés.”

Conforme a lo anterior el municipio de Quibdd en cumplimiento de su funcidn constitucional y legal
de garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud de la poblaciéon, requiere la
elaboracion del Andlisis de Situacion de Salud (ASIS), instrumento técnico y estratégico que permite
identificar las condiciones de salud de la poblacidn, sus determinantes sociales, las inequidades vy
riesgos en salud publica, asi como orientar la planeacion, formulacién, implementacion y evaluacion
de politicas, planes, programas y proyectos en el sector salud.

La necesidad surge de la obligacidn que tienen las entidades territoriales de contar con un
diagndstico actualizado y técnicamente sustentado de la situacion de salud, conforme a lo
establecido en la Resolucidn 1536 de 2015 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, mediante la
cual se adopta la metodologia para la elaboracion de los ASIS. Igualmente, el Decreto 780 de 2016 -
Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social, establece que los entes territoriales deben
garantizar la gestion de la salud publica a partir de insumos técnicos confiables, dentro de los cuales
el ASIS es fundamental.
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Lo anterior se traduce en la elaboracion del ASIS que responde a varias necesidades concretas del
municipio, entre ellas las siguientes:

1. Contar con un diagndstico actualizado sobre las condiciones de salud de la poblacion,
superando la fragmentacién de la informacién en multiples fuentes.

2. Identificar determinantes sociales de la salud, como condiciones de vivienda, educacion,
empleo, nutricién, acceso a servicios publicos, entre otros, que influyen directamente en el
bienestar de la comunidad.

3. Establecer prioridades de intervencién en salud publica, a partir de un andlisis objetivo de los
riesgos y problemdticas identificadas.

4. Optimizar el uso de los recursos publicos, garantizando que las inversiones en salud se orienten
hacia los problemas de mayor impacto en la comunidad.

5. Fortalecer la participaciéon social en salud, pues el ASIS también contempla la incorporacion de
percepciones y experiencias de la ciudadania.

6. Cumplir con las directrices del Ministerio de Salud y Proteccién Social, evitando sanciones o
llamados de atencidn por omision de este deber.

Desde la perspectiva del control fiscal y administrativo, la elaboraciéon del ASIS garantiza la
planeacién eficiente y el uso racional de los recursos publicos destinados al sector salud, en
concordancia con los principios de planeacion, eficacia y eficiencia de la contratacion publica
establecidos en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

En el plano jurisprudencial, la Corte Constitucional ha sostenido que la planeacion en salud vy la
identificacion de los determinantes sociales constituye un deber esencial del Estado para garantizar
el goce efectivo del derecho a la salud. Donde se debe garantizar mediante acciones de cardcter
estructural que permitan una adecuada planeacion del sistema y el fortalecimiento de la gestion
territorial en salud.

Por tanto, la contratacion para la elaboracién del ASIS municipal es necesaria para:

e Cumplir con los mandatos constitucionales y legales en materia de planeacién y gestién en

salud.

e Contar con un insumo técnico y estratégico que permita orientar la politica publica en salud a
nivel local.

e |dentificar inequidades, riesgos y determinantes sociales de la salud en la poblacidon del
municipio.

e Garantizar la eficiencia y eficacia en la toma de decisiones, optimizando los recursos disponibles
y priorizando intervenciones.

e Dar cumplimiento a las directrices del Ministerio de Salud y a los compromisos de los entes
territoriales en el marco del Plan Decenal de Salud Publica.

En consecuencia, la elaboracidon del ASIS no constituye un trdmite formal sino una accién

——

X despacho@semquibdo.edu.co ® Tel. (601) 672.550 - 6716875
@ Calle 28 N° 7 - 37 Quibdé - Chocé | Cédigo postal 270001 @ www.semquibdo.gov.co
— e S —— =
OO OO KR XD




ALCALDIA DE CcODIGO: 160

/4 ; Qul BD O SECRETARIA I.)E SALUD

NIT: 891680011-0

ALCALDIA DE FORMATO ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE SECRETARIA DE

QQlBDé MERITOS SALUD

FECHA DE APLICACION: AGOSTO DE 2026

indispensable para materializar los derechos fundamentales, optimizar recursos publicos y orientar
politicas de salud con enfoque territorial, diferencial y de equidad.

Permitiendo que el municipio disponga de un documento técnico robusto que sirva como insumo
fundamental para la implementacion del Plan Territorial de Salud y demds instrumentos de
planeacién. Esto asegura que las politicas publicas, programas y proyectos en salud se construyan
sobre la base de un diagndéstico real y actualizado de las condiciones de la poblacion. De igual
manera, el ASIS generard informaciéon estratégica que orientard de manera efectiva los programas
de promocidon y prevencién, priorizando las intervenciones segun los riesgos y necesidades
identificados en la comunidad.

Asimismo, este instrumento posibilitard evaluar los avances alcanzados frente a las metas
establecidas en el Plan Decenal de Salud Publica, facilitando el seguimiento y la medicién de
impactos. Igualmente, fomentard la articulacion intersectorial al reconocer que la salud depende de
factores sociales, econdmicos y ambientales, lo cual exige acciones coordinadas entre diferentes
sectores. Finalmente, la existencia de un ASIS fortalecerd al municipio en su rol de autoridad sanitaria,
dotdndolo de capacidades técnicas y administrativas para la toma de decisiones fundamentadas,
fransparentes y coherentes con las necesidades locales.

Conforme lo anterior, es facultad del alcalde asegurar la gestion Administrativa del Municipio,
defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo pardmetros de una
administracion publica, legal, organizada y moderna.

Asi las cosas, en cumplimiento de las disposiciones referidas anteriormente y de acuerdo con los
lineamientos técnicos para la gestion y administracion, la Administracion Municipal requiere contratar
un operador externo que elabore el proceso Andlisis de Situacién de Salud (ASIS); con el debido
acompanamiento del personal de la oficina de la Secretaria de Salud.

La enfidad seleccionada deberd asumir, con la debida diligencia, la gestion administrativa,
contractual, contable y financiera de los procesos derivados de la ejecucién del objeto contractual,
incluyendo la articulacion con los distintos proveedores que se requieran, la administracion
adecuada de los recursos y la ejecucion eficaz del proyecto, conforme a los principios que rigen la
funcion administrativa.

En ese sentido, y con el propdsito de dar cumplimiento a las competencias y responsabilidades
asignadas al Municipio de Quibdd en materia de salud publica, se hace necesario contratar el
servicio para CONCERTAR Y CONSTRUIR EL ANALISIS DE SITUACION DE SALUD (ASIS) del municipio,
como instrumento técnico fundamental para la identificacion, andlisis y comprension de las
condiciones de salud de la poblacidn, sus principales problemdticas, necesidades y determinantes
sociales, culturales y territoriales.

Lo anterior permitird contar con informacién actualizada y pertinente para orientar la toma de
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decisiones, la formulacion, implementacion y seguimiento de politicas, planes, programas y
estrategias en salud publica, garantizando que las acciones institucionales respondan de manera
efectiva a las necesidades y particularidades de la poblacién del Municipio de Quibdo.

Finalmente, La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adqguisiciones de la
vigencia 2026, lo cual asegura su pertinencia y coherencia con los objetivos programdticos, legales y
presupuestales de la administracion municipal.

4. OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES MINIMAS
4.1. Objeto del contrato ] ]
CONCERTAR Y CONSTRUIR EL ANALISIS DE LA SITUACION DE SALUD (ASIS).
4.2 Cédigo clasificador de bienes y servicios UNSPSC

El objeto de este contrato estd codificado en la clasificacion que se describe a continuacion:

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

Clasificacion -
UNSPSC Segmento Familia Clase

Servicios de Gestidon, Servicios

80101600 profesionales de Empresas y SEqviciosdEessseria

Gerencia de proyectos

Servicios Administrativos. o ol
Servicios de Gestion, Servicios b 4%
- Servicios de recursos Desarrollo de recursos
80111500 profesionales de Empresas y
. . . humanos humanos
Servicios Administrativos
Servicios de gestion, Servicios - -
. Servicios de Recursos Servicios de personal
80111600 profesionales de Empresa y
. - . humanos temporal
Servicios Administrativos
85101500 Servicios de salud SerV|C|osSI2|TUe§roles de Centros de salud
85101700 Servicios de salud el 103 Integrales dg . .SerV'Cf',os de
salud administracion de salud
Servicios de evaluacion
85122200 Servicios de salud Practica Medica y valoracién de salud
individual

Ciencia médica,

85131700 Servicios de salud investigacion y Ciencia e investigacion

. .2 médica
experimentaciéon
93141500 Servicios politicos y de asuntos | Servicios comunitarios Desarrollo y servicios
civicos y sociales sociales

4.3 Normativa aplicable, Autorizaciones, permisos y/o licencias requeridos para su ejecucion
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El contratista deberd cumplir con la normatividad aplicable, entre las que se encuentran

Leyes

Ley 152 de 1994 - Obliga a la planeacion y diagndstico previo en los planes de desarrollo y
sectoriales.

Ley 715 de 2001: “Determina las competencias de las entidades territoriales en salud publica. Los
municipios deben ejecutar acciones de vigilancia en salud publica y programas como el PAI
(Programa Ampliado de Inmunizaciones).”

Ley 1122 de 2007 - Modifica el SGSSS vy fortalece la direccién y coordinacién en salud.

Ley 1438 de 2011 - Reforma del SGSSS, orientada al fortalecimiento de la salud publica y atencidén
primaria.

Ley 1751 de 2015 - Ley Estatutaria en Salud "Declara la salud como un derecho fundamental
auténomo, protege acciones colectivas como la vacunacion, y senala la obligacion del Estado
de garantizar programas de inmunizacion.”

Ley 2406 de 2024 — Ordena la modernizacién y actualizacion permanente del Programa Ampliado
de Inmunizaciones (PAl) y dicta disposiciones para su fortalecimiento institucional y operativo.
Servicios de salud - Regula la participacion ciudadana en la gestion publica, aplicable a los
procesos de participacion en salud.

DECRETOS:

Decreto 780 de 2016 : “Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccidn Social”

RESOLUCIONES:

Resolucion 3280 de 2018 - Ruta Integral de Atencidén en Salud (RIAS) “Define las acciones
colectivas de salud publica, dentro de las cuales se encuentran la vacunacién y su seguimiento
como responsabilidad de los entes territoriales.

Resolucion 276 de 2019. Define las acciones colectivas de salud publica, entre ellas la vacunaciéon
y sU seguimiento, como responsabilidad de los entes territoriales.

Resolucion 2367 de 2023 - Modifica los capitulos del anexo técnico del Plan Decenal de Salud
PUblica 2022-2031 relacionados con el esquema de vacunacion.

Resolucion 100 de 2024 - Establece las disposiciones vigentes sobre la Planeacion Integral para la
Salud.

Resolucion 1597 de 2025 - Establece las disposiciones vigentes para la Gestion Territorial Integral
de la Salud PuUblica, incluida la Gestiobn en Salud Publica y el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas, en el marco del Plan Decenal de Salud Publica y la estrategia de
Atencion Primaria en Salud.
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AL

CIRCULARES:

e Circular 017 de 2024 - Fija las directrices para el tfrabajo articulado de los Equipos Bdsicos de Salud
en la ejecucion del PAI, incluidas las estrategias de buUsqueda activa e intensificacion para el
seguimiento de coberturas.

Normatividad en materia Contractual

En materia de contrataciéon estatal se debe aplicar durante la planeacién y ejecucion del contrato lo
establecido en las normas que a continuacién se destacan:

NORMA DESCRIPCION

“Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Ley 80 de 1993 = y Lo
Administracion Publica”.

“Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
Ley 1150 de 2007 fransparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales
sobre la contratacién con Recursos Publicos.”

“Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
Ley 1474 de 2011 prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad
del control de la Gestion Publica.”

“Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a
Ley 1882 de 2018 fortalecer la Contrataciéon Publica en Colombia, la Ley de Infraestructura y
se dictan otras disposiciones.”

“Por la cual se establecen mecanismos para promover la participaciéon de
pequenos productores locales agropecuarios y de la agricultura campesing,

Ley 2046 de 2020 familiar y comunitaria<l> en los mercados de compras publicas de
alimentos”.
Ley 2069 de 2020 “Por medio el cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.”

Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,

Decreto 019 de e R . i . o .
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la administracion

2012 o

publica.
Decreto 1082 de | "Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
2015 administrativo de planeacién nacional."

“Por el cual se expiden lineamienfos generales sobre fransparencia,
Decreto 189 de | integridad y medidas anticorrupcion en las entidades y organismos del
2020 orden distrital y se dictan ofras disposiciones”, y la Directiva 03 de 2021
implementacion art.14.

"Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015,
Decreto 248 de | Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario,

2021 Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos"
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Decreto
2021

310 de

"Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacion de los
Acuerdos Marco de Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7.y
2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional".

Respecto a este Ultimo articulado se procedid a realizar la verificacién de los
Acuerdo Marco de Precios-AMP- vigentes y Bolsa de productos. Se concluye
que, de acuerdo con el andlisis, validacion de las plataformas CCE vy la
bolsa mercantil, NO se evidencia la existencia del bien que La Alcaldia
necesita adquirir en el presenté proceso como se evidencia en el andlisis del
estudio del sector.

Decreto
2021

399 de

“Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1., 221.2.1.32. vy
2.2.1.2.3.1.14., y se adicionan unos pardgrafos transitorios a los articulos
2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”.

Decreto
2021

680 de

“Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacién con la regla de
origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”

Decreto
2021

1860 de

"Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo
relativo al sistema de compras publicas e incluyendo disposiciones
particulares que se refieren a la contratacion con MiPymes y grandes
almacenes; los criterios diferenciales para MiPymes, y la definicion y los
criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres; las
convocatorias limitadas a MiPymes; el fomento a la ejecucién de contratos
estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y, sujetos
de especial proteccién constitucional;

El Decreto 1860 de 2021 en Colombia, especificamente en su articulo
2.2.1.2.4.2.16, establece disposiciones sobre sujetos de especial proteccion
constitucional en el contexto de la contratacién estatal, buscando fomentar
la participacion de estos grupos en la ejecucidn de contratos. Este decreto
busca garantizar la inclusion de personas en situaciones de vulnerabilidad,
como victimas del conflicto armado, mujeres cabeza de familia, personas
con discapacidad, adultos mayores, y comunidades indigenas, negras
afrocolombianas, raizales, palenqueras, y Rrom o gitanas

Decreto

397 de

“Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasfo 2022 para los
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2022 organos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién”
Decreto 0142 de | Modificatorio del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se promueve el
2023 acceso al sistema de compras pubicas para las cooperativas y demds

entidades de la economia solidaria, ademds de incorporar criterios sociales
y ambientales en los procesos de confratacion de las entidades estatales y
se incluye el titulo de emprendimiento comunal”.

Por medio el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6., 22.1.2.42.7. y
2.2.1.2.42.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion- Mediante el cual se reglamentan los
numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en
Procesos de Contratacién en favor de personas con discapacidad.

Decreto 0287 de
2026

e Manual de Confrataciéon de la Alcaldia.
e Circulares, manuales y guias de la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia
Compra Eficiente.

e GUIA DE COMPRAS PUBLICAS SOCIALMENTE RESPONSABLES

El desarrollo sostenible implica la aplicacion de prdacticas sociales y ambientalmente responsables por
parte de las autoridades cuando coniratan bienes y servicios. El objetivo es alcanzar un balance
apropiado entre todos los pilares de sostenibilidad: el econdmico, el ambiental y el social, en todas
las etapas del proceso de compras publicas socialmente responsables. De esta forma, la politica
puUblica para un desarrollo sostenible implica fomentar un ciclo en el que estos fres aspectos se
refuercen y no se socaven mufuamente.

Los objetivos de sostenibilidad social parten del deber del Estado y sus entidades de proteger y de los
proveedores de respetar los derechos humanos en las interacciones que tienen en el sistema de
compra publica. Incluye también, la adopcién de medidas y criterios que generen empleo local y
promuevan igualdad de oportunidades para grupos vulnerables como las personas con
discapacidad, minorias étnicas, mujeres y victimas del conflicto armado.

o DECRETO 0142 DE 1 DE FEBRERO DE 2023, MODIFICATORIO DEL DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 6. Que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.19 a la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015: Teniendo en cuenta el resultado del andilisis
de mercado y de la informacién financiera de los posibles proveedores del numeral 3. Andlisis de la
oferta, literal ¢, y del ANALISIS DE LAS MIPYMES en el presente documento, se recomienda establecer
la disminucién del porcentaje de labor en la pdliza de cumplimiento, para MYPIMES debido al monto
y plazo de ejecucién del presente proceso, evidenciando que la entidad promueve la participacion
de MIPYMES sin la necesidad de dividir el proceso por lotes o segmentos que pueda restringir la
competencia o que la segmentacion del mercado pueda conducir a que la ejecucion del contrato
sea imposible desde el punto de vista técnico o econdmico. El tipo de bienes a adquirir, el valor del

e e
—
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confrato y el dmbito geogrdfico de entrega, son criterios que no implican dividir el presente proceso
en lotes o segmentos para facilitar la participacion de MIPYMES, pues la entidad pretende adquirir
una serie de bienes con una serie de especificaciones técnicas, con un valor estimado, que no
amerita la divisidn en lotes o segmentos.

De acuerdo con lo anterior, es importante indicar como una obligacion en el presente contrato que
los proponentes y proveedores deben respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que
realicen con ocasion del Proceso de Contratacion. Aplicacion del Arficulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto
1082 de 2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021).

e ART.2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021

Atendiendo las disposiciones incluidas en la Ley 2069 de 2020 y en su decreto reglamentario 1860 de
2021 y una vez efectuado el andlisis de oportunidad para la aplicacién de lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015, se concluye que, conforme a la naturaleza del
proceso y sus componentes, la entidad NO considera viable incluir la poblacién vulnerable teniendo
en cuenta el objeto, obligaciones y requisitos técnicos del presente estudio.

La Enfidad, de acuerdo con el andlisis de las condiciones y necesidades especificas de la consultoria
para el presente proceso, no considera conveniente establecer como obligacién directa un
porcentaje minimo en provisidon de bienes o servicios por parte de los sujetos mencionados, toda vez
que, por el nUmero de personas que infegran el equipo de trabajo, alcance y obligaciones de la de
la consultoria, esta disposicion podria limitar y comprometer la consecucidon, disponibilidad vy
participacién del personal profesional y técnico requerido.

Lo anterior no desconoce la posibilidad del confratista de adoptar medidas y criterios e implementar
buenas prdcticas que promuevan en la medida de lo posible la participaciéon de los sujetos antes
mencionados.

4.4. Requerimientos y especificaciones minimas
Todas las condiciones técnicas se establecen en el Anexo No. 2. Ficha Técnica - Requerimientos y
Especificaciones Minimas, las cuales hacen parte esencial del estudio previo se presenta la
descripcion técnica de los servicios a contratar, las caracteristicas del servicio y demdas condiciones
inherentes al presente proceso de contratacion.

4.5. Plazo

El plazo para la ejecucion del contrato que se derive como resultado del proceso de seleccion serd
de DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, articulo 41
Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 previo inicio de ejecucion en la plataforma

SECORP II.
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4.6 Lugar de Ejecucion y/o entrega

La ejecucién del objeto contractual tendrd lugar en el Municipio de Quibdd, en el sitio que
previamente la supervisidn indique.

4.7. Presupuesto Oficial de la Contratacion, Valor Estimado del Contrato y su Justificacion.

El valor estimado del presupuesto oficial para el presente proceso es de NOVENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NUEVE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($99.909.489,00), incluidos
todos los impuestos, tasas, contribuciones, descuentos de cardcter municipal, nacional, y costos
directos o indirectos que la ejecucién del contrato conlleve, en los cuales incurra el Contratista para
cumplir cabalmente con el objeto contractual, los cuales se amparardn con recursos de la vigencia
2026.

El compromiso presupuestal que demande el gasto que se derive del presente proceso de
contfratacion de concurso de méritos, estd respaldado con el siguiente certificado de disponibilidad

presupuestal:
Numero certificado Fecha certificado g . ot e
disponibilidad disponibilidad Valor certificado de disponibilidad
presupuestal
presupuestal. presupuestal.
, . CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE
2222 10 de julio de 2026 ($100.000.000)
Para la determinacién de los valores unitarios del item 1.1, 1.2, 1.3 Y 1.4 se redlizd acorde a lo

establecido en la Resolucion 1567 del 23 de julio de 2026 “"Por la cual se modifica la Resolucidon No.
0071 del 20 de enero de 2026, "Por la cual se establece la tabla de honorarios para los confratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre la Alcaldia de Quibdo,
para la vigencia 2026". tal cual como se detalla en el documento anexo estudio de mercado

Para la determinaciéon de los valores unitarios del item 2.1, 2.2 y 3.1, la Entidad tomd como referencia
los valores ejecutados en el CONTRATO No. 770 DE 2025, cuyo objeto y alcance técnico guardan
identidad en sus actividades, especificaciones técnicas, condiciones operativas y obligaciones
contractuales respecto al presente proceso.

En virtud del principio de planeacion y de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de
2015, se procedié a realizar la actualizacién econdmica de los valores histéricos del citado contrato,
aplicando el indice de Precios al Consumidor (IPC) acumulado con corte a 31 de diciembre de 2025
el cual fue fijado en 5,10%, certificado oficiaimente por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica — DANE.

La indexacion se efectud con el fin de mantener el equilibrio econdmico del contrato vy reflejar la
variacién real de los precios en el mercado, considerando que el IPC es el indicador oficial adoptado
en Colombia para medir la variacién promedio de los precios de bienes y servicios en el tiempo.
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La férmula aplicada para la actualizacion fue la siguiente:

Numero total de Numero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
proponente requerido
Entre 1y 30 2
Entre 31 y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 18
En adelante, por cada
100 trabajadores
Mas de 700 debera contarse dos
(2) con discapacidad
adicionales

De esta manera, el presupuesto oficial del presente proceso corresponde al valor histérico del
contrato de referencia debidamente indexado, garantizando:

e Coherencia técnica y econdmica con antecedentes contractuales.

e Actudlizacion objetiva bajo indicador oficial.

e Razonabilidad del presupuesto frente a condiciones reales de mercado.

e Cumplimiento del principio de responsabilidad fiscal y planeacién contractual.

En consecuencia, el valor estimado del contrato se considera técnica, juridica y financieramente
justificado

Para la Determinacién del item 4.1.Costos Indirectos, se tormo como referencia el porcentaje
establecido dentfro del rango acorde al lineamiento * Fortalecimiento de la Gestién Territorial En APS -
Equipos Bdsicos de Salud: conformacion, operacidon y seguimiento” estos costos indirectos
comprenden aquellos gastos que, sin estar directamente relacionados con la prestacion del servicio
asistencial, son indispensables para garantizar el funcionamiento eficiente y sostenible de los
programas, proyectos o estrategias en el marco de la salud puUblica. Este tipo de costos incluye rubros
como papeleria, comunicaciones, gastos bancarios, servicios publicos, sistematizacion de la
informacién, entre ofros, los cuales son esenciales para la ejecucidn adecuada de cualquier
intervencién en salud publica.

Aunque estos costos han sido tradicionalmente identificados dentro del funcionamiento de los
Equipos Bdsicos de Salud (EBS), su naturaleza transversal permite extender su aplicabilidad a ofros
contfratos y convenios del dmbito de la salud publica, dado que todas las estrategias de salud
pUblica requieren una infraestructura administrativa minima para su ejecucién y seguimiento.

SE ANEXA — PRESUPUESTO OFICIAL Y ESTUDIO DE MERCADO
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4.8 Forma y Requisitos de pago
La Administracion Municipal pagard al CONTRATISTA el valor del contrato de acuerdo con el flujo de
caja de Tesoreria del Municipio de Quibdd asi:

1. Primer pago equivalente al Cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato. Se realizard
contra la entrega, revision y aprobacién de los siguientes productos:

e Plan de trabagjo y cronograma de actividades.

e Documento metodolégico para la concertacion, construcciéon y andilisis del Andlisis de Situacion
de Salud (ASIS).

e Primer informe de avance que evidencie la ejecucion de las actividades de recopilacion,
validacién y andlisis de la informacidon requerida para la construccion del ASIS, acompanado de
los respectivos soportes técnicos y documentales.

2. Segundo pago equivalente Cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato. Se realizard
confra la entrega, revision y aprobacién de:

e Documento final del Andlisis de Situacion de Salud (ASIS) elaborado conforme a los lineamientos
técnicos y metodoldgicos vigentes del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

e Informe final de ejecucion del contrato, incluyendo las actividades desarrolladas, resultados
obtenidos, recomendaciones, conclusiones y soportes correspondientes.

e Acta de socidlizacion y concertacion de resultados con los actores institucionales, comunitarios e
intersectoriales definidos por la entidad.

e Enfrega de la totalidad de los productos fisicos y digitales exigidos en las especificaciones técnicas
del contrato.

Aparte de los documentos mencionados anteriormente el contratista para el pago deberd presentar
los siguientes soportes:

v' Acta de entrega a satisfaccién suscrita por el supervisor del contrato. (ultimo pago)

v Informe de actividades con sus respectivos soportes de ejecucion.

v' Factura debidamente diligenciada, conforme con los requisitos establecidos en el articulo 617 del
Estatuto Tributario.

v Certificacién por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y
cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, concordante con lo senalado por el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, la Ley 828 de 2003, el Decreto 1703 de 2002 y la Ley 100 de 1993.

v Certificacidn de encontrarse a paz y salvo con los trabajadores.

v' Certificacidbn de cumplimiento expedida por el supervisor del contfrato, donde conste
expresamente los trabajos efectuados.
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v Demds documentos requeridos
v/ Para el Ultimo pago se requerird adicionalmente la suscripcion del acta de terminaciéon y
liguidacién por el ordenador del gasto y el contratista.

El contratista deberd radicar la documentacion en la Alcaldia Municipal, en la sede administrativa,
ubicada en la Carrera 2 #24a-32, Quibdo-Choco, o en el lugar donde se disponga para tal fin en
caso de cambio de domicilio.

No se hardn ajustes al valor del contrato durante el plazo de ejecucidon salvo eventos de fuerza
mayor o hechos notorios de comportamiento anormal del mercado, que afecten el desarrollo del
confrato y que conlleven a un demostrado desequilibrio econdmico. El Contratista no suspenderd la
prestacion del servicio bajo este argumento, teniendo en cuenta las anteriores condiciones y de la
necesidad de un trdmite administrativo para el estudio, andlisis y ajuste a que haya lugar por parte
de la Enfidad.

Nota 1. Para efectos de cada uno de los pagos, el contratista deberd adjuntar la correspondiente
factura y/o cuenta de cobro (segun régimen aplicable: comin o simplificado), asi como la
constancia del pago de los Aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones,
Riesgos Laborales y/o Aportes Parafiscales, certificacion de encontrarse a paz y salvo con el personal
segun corresponda. Los pagos se realizardn previa presentaciéon del informe correspondiente y
aprobacidén por parte de la supervision.

Nota 2. La acreditacion de Aportes parafiscales se deberd efectuar de conformidad con lo
establecido en la normativa vigente.

Nota 3. El contratista debe indicar el nUmero de cuenta activa y el nombre del fitular de esta en
donde la Alcaldia consignard los respectivos pagos. Cuando se realicen contratos con auto
retenedores, deberdn informar en la factura esta condicién a fin de no realizar retencién alguna. Los
proponentes deben manifestar la aceptacion expresa de la forma de pago establecida por La
Alcaldia.

Nota 4. Los impuestos de ley, tasas, contribuciones de cardcter nacional y/o municipal, costos
directos e indirectos, serdn descontados en el pago o abono en cuenta que la Enfidad le haga al
Contratista. En consecuencia, el Contratfista deberd presentar la facturacién por el valor
correspondiente y la Entidad al momento de tramitar el pago, liquidard y descontard todos los
impuestos y tasas descritas en la ley.

De todas formas, se entiende que los pagos quedan subordinados a la apropiacion y disponibilidad
presupuestal, ajustdndose al Programa Anual Mensualizado de Caja (P.A.C.).

——

DESCUENTOS:
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La Alcaldia por regla general, realiza los siguientes descuentos por concepto de impuestos y
contribuciones, y todas las que haya lugar, los cuales deben ser tenidos en cuenta por el proponente
para la preparacion de su propuesta de conformidad con la modalidad a contratar y régimen all
gue pertenece la persona natural y/o juridica:

RUBRO PORCENTAJE
Estampilla Pro Cultura 2%
Estampilla Deporte 2.50%
Estampilla Pro Ancianato 4%
Estampilla Justicia familiar 2%
Estampilla Proutch 1.5%.

Y demds impuestos no se deben cancelar, sino que serdn descontados en el pago o abono en
cuenta que la Entidad le haga al Contratista. En consecuencia, el contratista debe presentar la
facturacion o documento equivalente conforme a la Ley, por el valor correspondiente a los servicios
y la Entidad al momento de tramitar el pago correspondiente, liquidard y descontard todos los
impuestos y tasas aqui descritas.

NOTA 5: La base gravable serd el valor antes de IVA de los servicios efectivamente prestados por el
contratista y solicitados por la entidad, previa presentacion de los documentos sefalados en la forma
y requisitos de pago de los pliegos de condiciones.

NOTA 6: La Alcaldia de Quibdd solo adquiere obligaciones con el contratista en el presente proceso y
bajo ningun motivo o circunstancia aceptard pagos a terceros, salvo cesibn de derechos
econdmicos expresamente autorizada por la alcaldia de Quibdo.

NOTA 7: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompanan con los
documentos requeridos para el pago, el término para el mismo empezard a contarse desde la fecha
en qgue se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el Ultimo de los
documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos serdn responsabilidad
del Contratista y no tendrdn por ello derecho al reconocimiento de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza.

Adicional a lo aqui senalado se deberd tener en cuenta lo estipulado en el Manual de Contratacion
de la Alcaldia. gue se encuentre vigente.

4.9 Anticipo

De conformidad con la forma de pago establecida NO se contempla la entrega de anticipo en el
contrato a celebrarse.
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4.10 Vigilancia y Supervisién y/o interventoria

La supervision y control de la ejecucion del contrato estard a cargo de la SECRETARIA DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE QUIBDO, o la persona que directamente sea delegado por el ordenador del gasto
quien deberd en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4y el numeral 1° del
articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y el manual de
contratacion de la entidad.

El supervisor no podrd adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos vy
condiciones previstas en el contrato, las cuales Unicamente podrdn ser adoptadas por el ordenador
del gasto y el contratista, mediante la suscripciéon de las correspondientes modificaciones al
contrato.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico,
sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervision se
encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual y es responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcidn tipificados en conductas punibles, o que
puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato.

En caso de vacancia temporal o definitiva de los supervisores designados en esta cldusula, o
cuando lo estime pertinente el ordenador del gasto, en ejercicio de sus facultades, podrd designar
su reemplazo temporal o definitivo mediante nueva designacion.

Nota: Obligacién Del Supervisor De Verificar La Vinculacion De Personas Con Discapacidad Durante
La Ejecucion (Art. 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026)

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1°
del Decreto 0287 de 2026, el supervisor del contrato verificard periodicamente (con periodicidad
mensual como minimo) que el contratista que obtuvo puntaje adicional por alguna de las siguientes
condiciones, mantiene dicha condicion durante toda la ejecucién contractual:

1. Por ser una persona natural con discapacidad debidamente certificada por el Ministerio de Salud
y Proteccién Social;

2. Por acreditar la condicion de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 0287 de
2026; o por tener vinculadas en su planta de personal personas con discapacidad.

El incumplimiento por parte del contratista de mantener la condicion que dio lugar al puntaje
adicional constituird causal de incumplimiento del contrato en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.7.
citado, y habilitard a la Enfidad para iniciar el correspondiente procedimiento sancionatorio
conforme alaley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

| 4.11 Persona responsable del proceso de contratacion |

X despacho@semquibdo.edu.co ® Tel. (601) 672.550 - 6716875
@ Calle 28 N° 7 - 37 Quibdé - Chocé | Cédigo postal 270001 @ www.semquibdo.gov.co

S 0 00 O OO XU




ALCALDIA DE CcODIGO: 160

/4 ; Qul BD O SECRETARIA I.)E SALUD

NIT: 891680011-0

ALCALDIA DE FORMATO ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE SECRETARIA DE

QQlBDé MERITOS SALUD

FECHA DE APLICACION: AGOSTO DE 2026

Se designa como responsable del proceso de contratacién, al contratista estructurador apoyo de la
Secretaria de Salud, quienes serdn los encargados del seguimiento hasta la designacion del

supervisor y suscripciéon de contrato que se genere a partir del presente estudio previo.

4.12 Obligaciones de las partes

A.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

4.12.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:

Desarrollar el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en el pliego de condiciones, ficha técnica (si aplica), estudios previos y demds
documentos constitutivos del mismo.

Ejecutar a cabalidad el objeto del Contrato de manera oportuna cumpliendo con los requisitos
técnicos exigidos.

Constituir dentro los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la firma de contrato la garantia Unica a
favor de la ALCALDIA en los términos establecidos en el contrato y mantenerla vigente durante el
término de ejecucién de este y hasta su liquidacion, si es del caso.

Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales y/o equipos
necesarios para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad establecida.

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto de
contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.

Presentar los informes (productos), de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

Pagar de forma cumplida y en el porcentaje legal establecido, de acuerdo con la normativa
vigente que regula el Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, PENSION y A.R.L.) y parafiscales.
Expedir o acreditar los pagos establecidos del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
a través de certificacidon expedida por el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, o por el
representante legal y/o el contador publico, en caso de no tener dicha obligacion de
conformidad con la normativa vigente.

Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar
la ejecucion del contrato.

Guardar total reserva de la informacidon que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus
actividades obtenga. Esta es de propiedad de la ALCALDIA y solo salvo expreso requerimiento de
autoridad competente podrd ser divulgada.

Desarrollar las actividades y productos materia del contrato, bajo los principios, lineamientos vy
directrices tfrazadas en el Sistema de Gestion de Calidad de la ALCALDIA.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo
del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos
del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Responder por la documentacién e informacién que por razén del servicio conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla por
cualguier medio.

Suscribir oportunamente el acta de inicio conjuntamente con el/la supervisor(a) del mismo.

e e
—
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15. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contfrato, evitando dilaciones o acceder a
peticiones o amenazas de quienes actiuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al supervisor del contrato y a la
ALCALDIA.

16. Mantener informada a la ALCALDIA sobre las modificaciones de su direccidn de domicilio fisico y
electronico para comunicacion y noftificaciones.

17. Atender los requerimientos, instrucciones y recomendaciones que durante el desarrollo del
confrato le imparta la ALCALDIA a través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus obligaciones.

18. Disponer de una linea telefénica fija, una linea celular y un correo electrénico para comunicacion
con la ALCALDIA por el plazo de ejecucion del confrato.

19. Dar cumplimiento a las normas del sistema de gestion integral de la Entidad, tanto en calidad,
seguridad y salud en el trabajo, gestién ambiental y seguridad de la informacion.

20. Dar cumplimiento a lo senalado en las normas sobre proteccién y conservacion del medio
ambiente, uso eficiente de los recursos adecuada segregacion de los residuos, participacion en
las actividades de sensibilizacién para el cuidado y la proteccion del medio ambiente y demds
disposiciones que regulen la materia.

21. Evitar los elementos de discriminacion sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de
la imagen, que perpetien estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil. Para lo
cual, deberd abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y expresiones
machistas, asi como, hacer uso del lenguagje incluyente, entendido este como el uso de
expresiones lingUisticas que incluyan tanto al género femenino como al masculino, cuando se
requiera hacer referencia a ambos y no el uso exclusivo del género masculino.

22. Presentar el informe correspondiente con las observaciones evidenciadas en las visitas y sus
respectivos soportes.

23. Asistir a las reuniones y/o eventos que sean requeridos por el Supervisor del contfrato.

24. Presentar mensualmente una declaracién expedida por el representante legal en la que conste
gue mantiene el porcentaje de empleados o contratistas por prestacidon de servicios, de origen
colombiano, asociados al cumplimiento de la ejecuciéon del contrato y adjuntar el soporte de la
vinculacién laboral o por prestacion de servicios de ese personal, conforme con la propuesta
realizada en el factor de calificacion “*Apoyo a la Industria Nacional”.

25. El contratista debe respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realice con
ocasién del contrato.

26. EL CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato, se obliga a cumplir con la normatividad
vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabagjo, presentando cuando sea requerido a la
ALCALDIA las acciones y evidencias de cumplimiento, incluyendo autoevaluacion registrada y
certificaciéon de estandares minimos con valoracion "aceptable" o superior, de conformidad con
lo dispuesto Resolucion 0312 de 2019 vy la Circular 009 de 2025 del Ministerio del Trabajo o aquellas
que las modifiquen, adicionen o sustifuyan. (Aplica en el caso que implique la ejecucidén de
actividades con recurso humano).

27. El contratista deberd presentar al supervisor del contrato una manifestacion bimensual bajo
juramento del Representante Legal y Revisor Fiscal (Cuando aplique), donde se manifieste la
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vinculacién de mujeres, asi como los documentos necesarios para indicar el género de cada una
de las personas vinculadas en la ejecucion del contrato para dar cumplimiento con el porcentaje
establecido en el Decreto 332 de 2020, modificado por el decreto 634 de 2023. (cuando aplique).

28. Asumir el pago de todos los impuestos, gravémenes y aportes de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas.

29. El contratista deberd tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion ambiental,
la prevencion de riesgos durante la ejecucidén de sus operaciones o actividades y cumplird con
todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional aplicables. El contratista no dejard
sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminard la atmdsfera,
el suelo o los cuerpos de agua.

30. Cumplir con las politicas que en materia de prevencién al riesgo de lavado de activos y
financiacion del terrorismo SARLAFT implemente en la Alcaldia de Quibdd, incluyendo el proceso
de debida diligencia.

31. Las demds directamente relacionadas con el objeto contractual.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Elaborar el Andlisis de Situacién de Salud — ASIS del municipio de Quibdd, conforme a los lineamientos
técnicos del Ministerio de Salud y Proteccidén Social, y demds normativa vigente.

2. Recopilar, sistematizar y analizar la informacién secundaria proveniente de fuentes oficiales (SISPRO,
DANE, SIVIGILA, RIPS, registros administrativos municipales y departamentales, entre ofros),
garantizando la validez y confiabilidad de los datos.

3. Disenar e implementar la metodologia de andlisis para la elaboracion del ASIS, asegurando un
enfoque integral que incluya determinantes sociales de la salud, condiciones de vida y factores de
riesgo de la poblacion.

4. Realizar la priorizacion de problemas de salud mediante criterios técnicos, epidemioldgicos, sociales y
de impacto, con participacion de actores institucionales y comunitarios cuando aplique.

5. Presentar informes parciales de avance de acuerdo con el cronograma aprobado por el supervisor
del contrato, atendiendo observaciones y requerimientos que se generen durante la ejecucién.

6. Entregar un borrador del documento del ASIS que incluya diagndstico situacional, determinantes
sociales, andlisis de inequidades y recomendaciones de politica publica local en salud.

7. Socidlizar los hallazgos preliminares y finales del ASIS con las instancias de participacién en salud
(Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud u otros espacios definidos por la Administracion
Municipal), recogiendo observaciones para su incorporacion al documento definitivo.

8. Entregar el documento final del ASIS, debidamente estructurado, en medio fisico (impreso) y digital
(editable y PDF), acompanado de anexos técnicos, bases de datos procesadas, instrumentos de
andlisis aplicados y demds insumos utilizados para su construccién.

9. Cumplir con las directrices, observaciones y ajustes formulados por el supervisor del contrato, dentro
de los plazos establecidos en el cronograma.

10.Garantizar la confidencialidad y uso adecuado de la informacién en salud, respetando la normativa
sobre proteccién de datos personales (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013) y principios de
reserva de informacion sensible.

11.Responder técnica y legalmente por la calidad, veracidad y pertinencia de la informacion y andlisis
contenidos en el documento del ASIS.

— =
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12.Cumplir con el cronograma de actividades aprobado vy los plazos establecidos en el confrato.
13.Las demds que sean asignadas por el supervisor del contrato y que sean relacionadas con el objeto a
conftratar.

Nota: En caso de que el adjudicatario haya obtenido el puntaje adicional previsto en el numeral 5
de los criterios de evaluacién por acreditar la vinculacidn de personas con discapacidad o por
ostentar la condicion de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, estard
obligado a mantener dicha condicion durante toda la ejecuciéon del contrato y a reportar al
supervisor, dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes al inicio de la ejecuciéon, la ndmina del
personal vinculado con discapacidad, los certificados expedidos por el Ministerio de Salud y
Protecciéon Social y los contratos laborales correspondientes. El incumplimiento de esta obligacion
constituird causal de imposicion de las multas previstas en el contrato, conforme al articulo
2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2024.

C. PRODUCTOS:
El contratista deberd entregar los siguientes productos.

1. Plan de trabajo y cronograma de actividades: Documento que contenga la planeacion
detallada para la ejecucion del contrato, incluyendo alcance metodoldgico, actividades,
cronograma, responsables e indicadores de seguimiento.

2. Informe de actividades ejecutadas: Documentos que evidencien el desarrollo de las actividades
ejecutadas durante cada periodo, incluyendo la implementacion de estrategias pedagdgicas,
capacitaciones, campanas de sensibilizacién y acciones de comunicacién, junto con los
respectivos soportes (registros fotogrdficos, listados de asistencia, piezas comunicativas, entre
otros).

3. Informe final de ejecucion: Documento requerido para la liquidacion del contfrato, en el cual se
evidencie el cumplimiento del objeto contractual, las obligaciones especificas, los productos
entregados vy los resultados obtenidos durante la ejecucion.

NOTA 1. Los informes deberdn ser presentados en un (1) Original y una (1) copia en medio impreso y
dos (2) copias del informe total en medio magnético en formato PDF.

NOTA 2. Toda la informacién debe ser presentada en Idioma Castellano.

NOTA 3. Cada uno de los informes deberd ser presentado conforme a lo establecido en las
Especificaciones Técnicas Detalladas.

D. OBLIGACIONES EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA

El contratista en desarrollo del contrato tendrd, ademds de los derechos y obligaciones contenidas
en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, las que se enuncian d
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continuacion, en el marco de lo dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011:

1.

Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la
corrupcién, a partir de la publicacidon de todas las actuaciones que se surtan durante toda la
etapa contractual, asi como la difusion de los incumplimientos (multas, declaratorias de
incumplimiento, caducidad del contrato, imposicidon de clausula penal) que se lleguen a derivar
en desarrollo del contrato suscrito con la Entidad.

Conocer y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestion adoptados por la Entidad,
en especial los que corresponde a Calidad y de Seguridad y Salud en el Trabgjo, y lo referente al
Codigo de Integridad, aplicable al contrato estatal, desde el proceso de seleccidon, hasta la
ejecucion del contrato y su liquidacion en caso de resultar adjudicatario.

No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dddivas, recompensas o
gratificaciones, al o por parte de un colaborador de la Secretaria (funcionarios, contratistas) con
el fin de incidir con las decisiones relacionadas con el desarrollo del contrato en cualquiera de sus
etapas.

Utilizar el personal idéneo, integro y técnicamente capacitado para la ejecucién del objeto
confractual, en caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta presuntamente delictiva
y/o irregular, deberd ser retirado de manera inmediata, y presentar un informe detallado de los
hechos acaecidos al Supervisor del contrato, mdximo al dia hdbil siguiente.

Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor,
ddadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios puUblicos
que infervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la
intencién de inducir alguna decisiéon relacionada con la adjudicacion.

No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la colusién en
el proceso de seleccidn, con otros proponentes para tfratar de influenciar o manipular los
resultados de la adjudicacion.

No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos
del proceso de seleccion.

4.12.2. OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA:

1.

Exigir al Consultor la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado a fravés del Supervisor
que sea designado para el efecto.

— =

2. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Consultor.
3. Garantizar la apropiaciéon de los recursos econdmicos para la ejecucion del contrato.
4. Redlizar los pagos correspondientes, una vez se cumplan los requisitos establecidos para tal fin.
5. Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que requiera para el
desarrollo del objeto contractual.
6. Prestar su colaboraciéon para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
7. Pagar el valor del contrato en la forma y el tiempo pactado en el mismo.
8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar.
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9. Supervisar y controlar la debida ejecucion del objeto del contrato.

10. Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en
la Ley.

11. Cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que del hace parte.

12. Pagar la contfraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

13. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA las actas y los demds documentos necesarios para
la ejecucioén y liguidacidn de este contrato.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO SUS FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

CONCURSO DE MERITOS

Segun el numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 son contratos de consultoria los que celebren
las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion,
estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi
como a las asesorias técnicas de coordinacién, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de
obra o de proyectos, direccidn, programacién y la ejecucidén de disenos, planos, anteproyectos y
proyectos

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 dispone: Procedencia del concurso de
meéritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a fravés del concurso de méritos
para la prestacién de servicios de consultoria de que frata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993 y para los proyectos de arquitectura.

El articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de
2021, preceptia: “Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademds de las
generales previstas en la ley y en el titulo, las siguientes son aplicables al concurso de méritos abierto
o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma en como calificard, entre
otros, los siguientes criterios: Q) la experiencia del interesado y el equipo de frabajo y b) la
formacién académica del equipo de trabagjo.

2. La Enfidad estatal debe publicar durante tres (3) dias hdbiles el informe de evaluacion el cual
debe contener la evaluacién de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacién puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones informe evaluacion, la entidad adjudicard el contrato
mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje.

Adicionalmente, el Decreto 399 de 2021 introdujo qjustes orientados a fortalecer la fransparencia,
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objetividad y publicidad del proceso, precisando reglas sobre la evaluacién, la publicacion de
informes y la adjudicacién, en armonia con los principios de seleccidon objetiva, transparencia vy
economia gue rigen la contrataciéon estatal.

De esta manera, feniendo en cuenta la necesidad de la Enfidad, el objeto y las obligaciones
contractuales es procedente la presente modalidad de seleccion.!

Una vez verificado por parte de la entidad a la fecha de expedicidon del presente estudio previo,
para la modalidad de seleccion del concurso de méritos vy tipo contfractual de consultoria, no existe
pliego tipo expedidos por Colombia Compra Eficiente, por ende, la entidad realiza los documentos
precontractuales, conforme a los pardmetros normativos y a los principios contusiénales, de la
administracion publica y de la contratacién estatal.

6. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Los requisitos habilitantes se estructuran con base en el “Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion”, publicado por la Agencia Nacional para la
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.?

ALCALDIA, verificard en cada propuesta, el cumplimiento de los requisitos juridicos, experiencia,
requerimientos técnicos y financieros, contenidos en el presente estudio previo y en el pliego de
condiciones.

CRITERIOS DE VERIFICACION O REQUISITOS HABILITANTES FACTOR
VERIFICACION JURIDICA: CAPACIDAD JURIDICA (REQUISITO HABILITANTE) | HABIL / NO HABIL

VERIFICACION TECNICA: EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE
(REQUISITO HABILITANTE)
VERIFICACION TECNICA: CONDICIONES DE FORMACION Y EXPERIENCIA
MINIMA DEL PERSONAL — EQUIPO CONSULTOR- REQUERIDO (REQUISITO | HABIL / NO HABIL

HABIL / NO HABIL

HABILITANTE)
VERIFICACION FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL (REQUISITO HABILITANTE) | HABIL / NO HABIL
VERIFICACION ECONOMICA (REQUISITO HABILITANTE) HABIL / NO HABIL

La ALCALDIA verificard las propuestas para determinar si el proponente es considerado hdbil o no en

1Se adelantard mediante la modalidad de CONCURSO DE MERITOS de conformidad con lo sefalado en el Decreto 1082 de 2015, en la
Subseccién 3, articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2, los (numerales 3, 4 y 5) suspendidos provisionalmente a través de auto radicado 61463
decretado por el Consejo de Estado sala de lo contencioso administrativo, Seccidn tercera subseccion A, fechado del el 20 de febrero de 2019
(numeral 6) suspendido provisionalmente a través de auto radicado 56165 decretado por el Consejo de Estado sala de lo contencioso
administrativo, Seccidn tercera subseccion A, fechado del el 25 de julio de 2018, lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2012y la Ley 1882 de 2018.

2Numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Estudios y Documentos previos (...)5. Los criterios para seleccionar la oferta mds
favorable.”
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relaciéon con los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en estos
estudios previos, para lo cual tendrd en cuenta la documentacién aportada o relacionada por los
proponentes en la propuesta.

Los interesados podrdn presentar su propuesta de manera individual, o bajo alguna de las figuras
plurales que contempla la Ley (Consorcios o Uniones Temporales) a fin de cumplir en su integralidad
con los requerimientos establecidos para este proceso de seleccion

Para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluacion
por parte del comité evaluador que para el efecto designe la ALCALDIA, el proponente deberd
infegrar los documentos de la Propuesta en el mismo orden en que se relacionan en los siguientes
numerales:

6.1. HABILITANTES JURIDICOS

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar: (i) personas juridicas, nacionales o
extranjeras; (i) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; vy (i)
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas
naturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir
con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion
por lo menos igual a la vigencia del Contrato, su liquidacién y un (1) ano mds.

La ALCALDIA revisard que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisard entre
otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado
de antecedentes judiciales y el RUP.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a
tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante
legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando
la autorizacidén o documento correspondiente del érgano social directo que lo faculta.

El proponente debe allegar en su propuesta los siguientes documentos para acreditar su capacidad
juridica:

6.1.1. Carta de Presentacién de la Propuesta

Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente deberd diligenciar el ANEXO - CARTA DE

PRESENTACION DE LA PROPUESTA adjunto al pliego de condiciones, en el cual se indica la informacién
qgue cada proponente debe manifestar en la misma y cumplir en caso de ser favorecido.
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NOTA 1: Se solicita aportar copia del documento de identificacion de quien suscribe la Carta de
Presentacion de la propuesta.

NOTA 2: La carta de presentacidn de la propuesta debe estar debidamente firmada por el
proponente cuando se trate de una persona natural o por el representante legal cuando se frate de
una persona juridica, consorcio o unidn temporal.

NOTA 3: ACTUACION A TRAVES DE APODERADOS. Los proponentes podrdn presentar propuestas
directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberdn anexar con la propuesta
el acto de apoderamiento otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera
clara y expresa, facultades suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de
los integrantes en el trdmite del presente proceso contractual y en la suscripcién del contrato. El
apoderado podrd ser una persona natural o juridica, pero en todo caso deber tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y deberd estar facultado
para representar conjuntamente al proponente y a fodos los inftegrantes del proponente plural.

NOTA 4: Los proponentes deberdn presentar copia simple de la cédula de ciudadania, en caso de
tratarse de persona natural, cuando se trate de persona juridica se deberd presentar la cédula de
ciudadania del representante legal.

Cuando el proponente sea persona natural, debe tener la calidad de profesional en cualquiera de
estas dreas: Ciencias Sociales, Ciencias Politicas o Derecho; contar con matricula y tarjeta
profesional, allegando para el efecto la respectiva fotocopia de las mismas, junto con la certificacion
de vigencia actualizada expedida por el ente competente.

En caso de consorcio o unidn temporal, este requisito deberd cumplirse respecto de cada uno de
sus infegrantes.

Cuando el oferente no anexe la fotocopia de la matricula y tarjeta profesional vy el certificado de
vigencia actudlizado expedido por el ente competente, o el documento que contenga el aval
respectivo, la ALCALDIA lo solicitard y el proponente contard con el término establecido en el
cronograma del proceso para presentarlos.

6.1.2. Capacidad Juridica - Acreditacion de la Existencia y Representacién Legal

El oferente debe adjuntar los documentos senalados, de acuerdo con la naturaleza si es persona
natural o juridica o proponente extranjero, (si es proponente plural cada integrante presentard su
informacién individualmente).

Persona juridica:

Las personas juridicas acreditardn su capacidad juridica con el certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la cdmara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido
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expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién o por la
enfidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

En dicho certificado se acreditard que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del
presente proceso de concurso de méritos, y que la persona juridica tendrd una duracion no inferior al
término de duracién del contrato su liquidacion y un (1) afo mds.

La Entidad verificard la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

- El objeto social de la persona juridica debe estar relacionado con el objeto del contrato.

- La cdlidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion
del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

- Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a
la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcién del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

- Que su duracién no sea inferior al término del plazo del contrato, su liquidacion (si aplica) y un
ano mds.

- La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado. (Esta declaracion se realiza en la Carta de Presentacion de la Propuestal).
La ALCALDIA revisard que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisard
entre ofros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales y el RUP.

- Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o servicios) deberdn estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio

- Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si €
abierta o cerrada.

- Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

NOTA 1: Si la propuesta que se presenta es a nombre de una sucursal, se deberdn anexar los
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal que sean necesarios para evidenciar la
actuacion.

NOTA 2: Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para confraer
obligaciones en nombre de esta, presentard la Autorizacion expresa del érgano social competente
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal estd plenamente
facultado para presentar la propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta.
El documento de autorizacién deberd presentarse debidamente suscrito y expedido con
anterioridad a la presentacidon de la propuesta. Para el caso de consorcios o uniones temporales,
dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes si individualmente tienen restricciones o

limitantes.
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Adicionalmente la Entidad consultard los sistemas de informacidon de antecedentes, asi:

- Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

- Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

- Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

- Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas
correctivas RNMC - Policia Nacional de Colombia

- Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 anos. Ley 1918 de 2018 - Policia Nacional de
Colombia

NOTA 3: Sobre la VERIFICACION DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACION EN EL
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA
NACIONAL, CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18
ANOS. LEY 1918 DE 2018. - POLICiA NACIONAL. La Entidad consultard y verificard en la pdgina Web
de Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales de la persona natural y el representante
legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal, La Entidad consultard
y verificard en la pdgina web del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL que la persona que presenta la propuesta, a titulo de
Persona Natural o Representante Legal, se encuentre al dia en el pago de las multas que le hayan
sido impuestas. En caso de que, verificado el anterior registro, se evidencie que quien presenta la
propuesta no se encuentra al dia en el pago de las multas impuestas, se le requerird para que lo
pague dentro del mismo término de subsanacion y su cumplimiento se podrd verificar, tanto en el
registro respectivo actualizado, o, también a partir del recibo de pago que el proponente aporte
para tal efecto.

NOTA 4: En ofertas conjuntas, cuando los infegrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos,
sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportard el certificado
correspondiente. El objeto social de las personas juridicas integrantes de un proponente plural debe
permitir adelantar las actividades del proceso de contratacioén, bien por ser parte de su objeto social
principal o ser una actividad conexa a este. Los representantes legales de las personas juridicas
integrantes del proponente plural deben estar plenamente facultados para comprometer a la
persona juridica en el cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la
responsabilidad es solidaria frente a la Entidad Estatall

Personas naturales:

La Entidad verificard la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

La mayoria de edad, la cual serd acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales
colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros.

La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural para
contratar con el Estado. Este requisito lo verificard la Entidad con la declaracién de la persona

X despacho@semquibdo.edu.co ® Tel. (601) 672.550 - 6716875
@ Calle 28 N° 7 - 37 Quibdé - Chocé | Cédigo postal 270001 @ www.semquibdo.gov.co
= ——— 3




ALCALDIA DE CcODIGO: 160

/4 ; Qul BD O SECRETARIA I.)E SALUD

NIT: 891680011-0

ALCALDIA DE FORMATO ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE SECRETARIA DE

QQlBDé MERITOS SALUD

FECHA DE APLICACION: AGOSTO DE 2026

natural en la cual certifica que no estd incursos en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones. (Esta declaracion se realiza en la Carta de

Presentacion de la Propuesta).

Si el oferente es una persona natural comerciante, deberd presentar el Certificado de Inscripciéon
en el Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio en donde conste la determinacion
de su actividad relacionada con el objeto de la contratacién. Este certificado debe tener fecha
de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de recepcidén de ofertas.

Adicionalmente la Entidad consultard los sistemas de informacidn de antecedentes, asi:

Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas
correctivas RNMC - Policia Nacional de Colombia.

Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 anos. Ley 1918 de 2018 - Policia Nacional de
Colombia.

NOTA: Sobre la VERIFICACION DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACION EN EL
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA
NACIONAL. La Entidad consultard y verificard en la pdagina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes penales de la persona natural y el representante legal de la persona juridica o de los
integrantes del consorcio, unién temporal. De igual forma, la Entidad consultard y verificard en la
pdgina web del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — POLICIA NACIONAL que la persona que presenta la propuesta, a titulo de Persona
Natural o Representante Legal, se encuentre al dia en el pago de las multas que le hayan sido
impuestas. En caso de que, verificado el anterior registro, se evidencie que quien presenta la
propuesta no se encuentra al dia en el pago de las multas impuestas, se le requerird para que lo
haga dentro del mismo término de subsanacion y su cumplimiento se podrd verificar, fanto en el
registro respectivo actualizado, o, también a partir del recibo de pago que el proponente aporte
para tal efecto.

Proponentes exiranjeros:

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a
tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante
legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del érgano social directo que lo faculta.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberdn acreditar que cuentan con un
apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para
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representarlas extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia, en caso de
resultar aceptada su propuesta, de conformidad con lo senalado en el titulo VIII del Libro II del
Cddigo de Comercio Colombiano.

Si se frata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, de paises que hagan parte de la
“Convencion sobre la abolicién del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”,
se tendrdn en cuenta las siguientes reglas:

El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la
existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendrd validez en Colombia con la sola
Apostilla.

Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberd velar
porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la
extension del objeto social, documento éste que se deberd apostillar.

En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencidn, la autoridad ante quien se
autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y
sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podrd solicitar dichas certificaciones
ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas
certificaciones deberdn a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el
documento. (Este requisito serd exigible solo para el proponente que presente la oferta
econdmica con el menor valor y para los efectos de la Aceptacion de la Oferta.).

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la
sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el
interesado podrd acudir ante el Cénsul Colombiano quien podrd certificar que tuvo a la vista las
pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del
respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se aplica a los documentos ejecutados
directamente por agentes diplomdticos o consulares, deberd seguir el trdmite ordinario de
legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonard la firma del
Consul.

Por recomendacién de Colombia Compra Eficiente se debe incluir en los documentos del proceso la
siguiente informacion relevante para la presentacion de ofertas por parte de proponentes
extranjeros:

Idioma - Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan
sido escritos originaimente en una lengua distinta al castellano, deben ser fraducidos al castellano y
ser presentados en su lengua original junto con la tfraduccién al castellano. Los documentos con los
cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata este proceso, que estén en
una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y cargarse en la plataforma SECOP |l junto
con su original.

El Proponente debe presentar la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados por
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escrito en lengua extranjera, la cual deberd ser oficial en los términos del arficulo 251 del Codigo
General del Proceso, cumpliendo el frdmite de apostilla o consularizacién.

Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser apreciados en el Proceso de
Contratacion deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién oficial al
castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccidn simple y
entregar la traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La
fraduccion oficial debe ser el mismo texto presentado

Legalizacion de documentos: Los documentos presentados por los proponentes no requieren
legalizacién alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o
especiales que deben ser otorgados ante Notario Publico.

El Proponente debe cargar en la plataforma SECOP Il junto con su oferta los documentos otorgados
en el exterior de acuerdo con la normatividad vigente. Los documentos puUblicos expedidos en el
exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya de 1961, sobre la abolicidon del requisito
de legalizaciéon, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por
un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados
otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean
intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizaciéon, en la forma
indicada antes. Para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los
documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la Convencidon del
Apostillado legalizados ante cénsul colombiano

Fecha de corte de los Estados Financieros - Los oferentes exiranjeros deben presentar sus estados
financieros a la fecha de corte establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales.

Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el
cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para
efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendrdn en cuenta la tasa representativa del
mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el
proponente y la Entidad Estatal tendrdn en cuenta las tasas de cambio certificadas por la
Superintendencia Financiera

Proponentes Plurales
El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

— Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unidén Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencidon de conformar el proponente plural.

- En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se solicitard la aclaracion. Los
proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el Formato — Conformacion
de Proponente Plural.
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Los proponentes podrdn incluir informaciéon adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del proceso

e Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ulfimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacidon deberd constar quien representard a todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacién sin
limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucidon del contrato, asi como también la
facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion cualquier ofra acta o documento.

e Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se
haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

e Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo contrato vy fres (3)
anos adicionales. Para efectos de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha del
cierre del proceso de contratacién.

e Fl proponente plural debe senalar expresamente cudl es el porcentaje de participaciéon de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podrd ser diferente al
100%.

e En la etapa contfractual no podrdn modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serd posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes serd
ineficaz y, por tanto, carecerd de efecto

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural
y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores.

NOTA: El Proponente Plural deberd tener en cuenta la "Guia rdpida para la creacién de proponentes
plurales en el SECOP II', expedida por la Agencia Nacional de Confratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP I, por tanto, la Entidad
Estatal rechazard la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

6.1.3. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente, deberd otorgar favor de la ALCALDIA DE QUIBDO - NIT. No. 891.680.011-0 y anexar_con
suU propuesta, una garantia de seriedad de la oferta. Para el caso de las personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, podrdn otorgar, como garantia, cartas de crédito
Stand By, expedidas en el exterior.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada a nombre de la
razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cédmara
de Comercio. Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, es decir, como Consorcio o

e e
—
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Unidn Temporal, la garantia deberd ser otorgada por todos sus integrantes, debidamente enunciado
e identificado.

Ahora bien, el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 ibidem
modificado por el Art. 1 del Decreto 0287 de 2026, establecen la obligacion de las entidades
estatales de incluir criterios diferenciales para fomentar la participacién de emprendimientos
MiPymes, empresas de mujeres y emprendimientos y empresas de personas con discapacidad en
ciertos procesos de contrataciéon publica. En primer lugar, es importante senalar que esta disposicion
aplica especificamente para procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia
y concurso de méritos. En cuanto a su implementacion, las entidades deben incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con uno o varios aspectos clave. Estos incluyen el tiempo de
experiencia, el nUmero de contratos para acreditar experiencia, los indices de capacidad financiera
y organizacional, asi como el valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Es fundamental destacar que, al establecer estos requisitos, las entidades deben asegurarse de que
se respeten las condiciones necesarias para el cumplimiento adecuado del contrato. Asimismo, la
norma establece que se deben fijar condiciones mds exigentes para los demds proponentes en
comparacién con las empresas o emprendimientos de mujeres.

De igual manera, con el propdsito de adoptar medidas afiimativas que incentiven la participacion
de las personas con discapacidad en la contrataciéon publica y de conformidad con el Decreto 0287
de 2026, en el presente proceso se establece como criterio habilitante diferencial un porcentaje
inferior que facilite el acceso de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad

Esto se refleja claramente en el caso particular mencionado, donde la entidad ha determinado
como criterio diferencial exigir que el valor de la garantia de seriedad de la oferta sea del 8% del
valor del contrato para empresas/emprendimientos de mujeres, y MiPymes frente al 10% exigido a los
demds proponentes.

En conclusion, estas medidas tienen como objetivo principal incentivar y facilitar la participacion de
empresas lideradas por mujeres en la contratacion estatal. Al establecer condiciones mds favorables
en ciertos aspectos habilitantes del proceso, se busca crear un entorno mds equitativo y promover la
diversidad en el dmbito de la contratacién publica.

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parédmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Garantia para empresas NO MIPYMES, NO MUJERES Y NO EMPRENDIMIENTOS Y NO EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

ETAPA AMPAROS Porcentaje VIGENCIA JUSTIFICACION
PRECONTRACT | SERIEDAD DE LA |10 % del | TRES (3) MESES, | Cubre a la Entidad de los

———
——————
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UAL OFERTA valor del | contados a partir de | perjuicios derivados del
presupuesto | la fecha de cierre de | incumplimiento  de la
oficial. la presente Seleccidn | oferta, en los siguientes

igualmente, el | eventos:

proponente deberd | No ampliacién de la
mantenerla vigente | vigencia de la garantia
hasta la aprobaciéon | cuando el plazo para la
de garantias del | adjudicacion o
confrato suscripcion del contrato

sea prorrogado, siempre
que esa prérroga no

exceda de tres (3)
meses.

Refiro de la oferta
después de vencido el
plazo para SU
presentacion

No suscripcion del
contrato sin justa causa
por parte del

adjudicatario
La no constitucién de la
garantia de
cumplimiento del
contrato por parte del
adjudicatario

Garantia para MIPYMES, EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

ETAPA AMPAROS Porcentaje VIGENCIA JUSTIFICACION
TRES (3) MESES, | Cubre a la Enfidad de
contados a partir | los perjuicios derivados
de la fecha de | del incumplimiento de
cierre de la|la oferta, en los

8 % del presente Seleccidn | siguientes eventos:
PRECONTRACTUAL SERIEDAD DE LA | valor del igualmente, el I\{o ompliocién de I,o
OFERTA presupuesto | proponente vigencia de la garantia
oficial. deberd mantenerla | cuando el plazo para
vigente hasta la|la  adjudicacién o
aprobacion de | suscripciéon del contrato
garantias del | sea prorrogado,
contrato siempre que esa
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prorroga no exceda de
fres (3) meses.

Retro de la oferta
después de vencido el
plazo para SU
presentacion

No  suscripcion  del
conftrato sin justa causa
por parte del
adjudicatario

La no constitucion de la
garantia de
cumplimiento del
contrato por parte del
adjudicatario

Si en desarrollo del proceso de seleccidon se modifica el cronograma, el proponente deberd ampliar
la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado vy
cumplido los requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el
proponente no podrd retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la
entidad rechace la oferta.

NOTA 1: La no entrega de la garantia de seriedad junto con la oferta no serd subsanable y en
consecuencia serd causal de rechazo de los ofrecimientos en consideracién a lo indicado por el
pardagrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, incluido mediante el articulo 5° de la Ley 1882 del
15 de enero de 2018.

NOTA 2: En los eventos en que la oferta sea presentada por un proponente plural (consorcio o unién
temporal), los criterios habilitantes diferenciales previstos en el presente numeral solo se aplicardn
cuando al menos uno de sus integrantes acredite la condicién de emprendimiento o empresa de
personas con discapacidad en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
modificado por el Decreto 0287 de 2026, y dicho integrante tenga una participacion no inferior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unidén temporal, aportando la experiencia requerida en una
proporcidon equivalente a su participacién, de conformidad con el pardgrafo 1° del articulo
2.2.1.2.4.2.7.3. ibidem

6.1.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

PARA PERSONA JURIDICA:
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Las personas juridicas presentardn con su propuesta la certificacién expedida por el Revisor Fiscal,
cuando lo requiera de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, del pago
de sus obligaciones en cuanto a los aportes a sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de los Ultimos seis (6) meses del calendario que
legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o seq, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos).

En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucion, deberd acreditar los
pagos mencionados a partir de la fecha de su constitucion. Cuando la persona juridica estd
exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el
Formato Pagos de seguridad social y aportes legales. Esta misma prevision aplica para las personas
juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito
respecto del personal vinculado en Colombia.

En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucion, deberd acreditar los
pagos mencionados a partir de la fecha de su constitucion. Para el caso en que el PROPONENTE
tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al dia con los pagos
acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad de seleccion.

Cuando la certificacién de que trata este requisito sea suscrita por contador publico, se deberd
aportar:

a) Cédula del contador.
b) Tarjeta profesional.
c) Antecedentes profesionales disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores

PARA PERSONA NATURAL:

Cuando el proponente sea una persona natural, debe acreditar la afiliacion a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacidon respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de contratacion o copia de la planilla de
seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de dfiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensidbn de
vejez, o presente resolucidon de reconocimiento de pensidon o indemnizacién sustitutiva, presentard el
documento que lo acredite y, ademds, la afiliacién al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion
de pensidn tendrdn que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el
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certificado de dfiliacién al sistema de salud. Esta misma previsidon aplica para las personas naturales
extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia.

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe cerfificar que se
encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente
modalidad de seleccién.” Cuando la certificacidn de que trata este requisito sea suscrita por
contador puUblico, se deberd aportar:

a) Cédula del contador

b) Tarjeta profesional

c) Antecedentes profesionales disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de
que fratan los pdrrafos anteriores SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO el
adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia
en la mencionada certificacién, bajo la gravedad de juramento.

NOTA 1: En caso de Consorcio, Unidn Temporal o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus
infegrantes debe cumplir con este requisito.

NOTA 2: Cuando la certificacidn de que trata este requisito sea suscrita por contador publico, se
deberd aportar:

a) Cédula del contador.
b) Tarjeta profesional.
c) Antecedentes profesionales disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.

6.1.5. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP.

El proponente deberd aportar el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Cédmara de Comercio
vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso, expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, de conformidad con
el articulo 6 de la ley 1150 de 2007 y modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012,
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Cada integrante de unidén temporal o consorcio, al momento de presentarse al proceso debe tener
la inscripcion en dicho registro igualmente, vigente y en firme. Si el oferente no presenta con su
propuesta el certificado de Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Cdmara de Comercio, la
Entidad requerird al proponente a fin de que lo aporte dentro del plazo que la ley senale para el
efecto.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion el Registro Unico de Proponentes (RUP)
deberd encontrarse vigente, lo cual implica que su renovacién haya sido solicitada a mds tardar el
quinto (5°) dia hdbil del mes de abril de cada ano.

En el evento en que el proponente haya radicado oportunamente la solicitud de renovacion dentro
del término legal, el RUP se entenderd vigente aun cuando dicho frdmite no se encuentre en firme.
En tal caso, el proponente podrd participar en el proceso de seleccién; sin embargo, para efectos de
verificacion y evaluacion, la Enfidad tendrd en cuenta exclusivamente la informacion que se
encuentre en firme en el RUP con anterioridad al inicio del frdmite de renovacion.

Durante el periodo comprendido entre la solicitud de renovacion y la firmeza de la informacién
actualizada, la Entidad evaluard las propuestas con base en la informacion previamente en firme. En
consecuencia, si con posterioridad al cierre del proceso la informacién objeto de renovacion
adquiere firmeza, esta no serd considerada dentro de la evaluacion, en atencidén a que los
proponentes no podrdn acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

En todo caso, la informacién del RUP que serd objeto de verificacion corresponderd a aquella que se
encuentre en firme al momento del cierre del proceso de seleccion, independientemente de que la
informacién renovada resulte favorable o desfavorable para el proponente, salvo lo previsto para la
modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, tal como lo establece el articulo 5 de la Ley
1882 de 2018.

NOTA 1: Si bien la Entidad puede consultar mediante Ia misma plataforma SECOP Il el documento de
Registro Unico de Proponentes del oferente, el requisito de cargue de este documento con la oferta
se hace necesario a fin de que haga parte de los documentos de la propuesta generada
directamente por el proponente.

NOTA 2: De acuerdo con las disposiciones insertadas por la Ley 1882 de 2018, a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, el RUP debe encontrarse vigente, es decir, haber sido renovado en el
término legal establecido.

6.1.6. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

Informacion de interés general: recuerde que este proceso de seleccidn se adelanta bajo las
condiciones de la plataforma SECOP I, por tanto, en caso de presentar su propuesta bgjo la figura
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de proponente plural (CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES) deberd realizar todos los trdmites de su
propuesta por medio de la plataforma mencionada. Para el efecto, se informa que existe una guia
de Colombia Compra Eficiente que podrd encontrar en el siguiente enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/cce-sec-gi-
06 _quia de creacion de proponentes plurales en el secop ii 29-05-2024.pdf

hitps://www.colombigcompra.gov.co/wp-
content/uploads/2024/08/cce guia asuntos corporativos.pdf

En todo caso, el proveedor debe verificar que corresponda a la Ultima versidon de los documentos
quia publicados por Colombia Compra Eficiente.

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unidén temporal. En
tal caso se tendrd como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad
de personas y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

El Proponente deberd indicar en la carta de presentacion y en el documento de conformacion si su
propuesta se formula a fitulo de Consorcio o Unidn Temporal, para lo cual deberd cumplir con los
siguientes requisitos minimos:

e Indicar el tipo de asociacidon de que se trate: Consorcio o Unidn Temporal.

e Si se trata de Unidn Temporal, sus miembros deberdn senalar en la Propuesta la extension
(actividades y porcentaje) de su participacion en la misma y en su ejecucion, los cuales no podrdn
ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la Enfidad.

e Acreditar que la duracién del consorcio o unidn temporal debe extenderse por el plazo de
ejecucion del contrato, su liquidacion (si aplica) y un (1) ano mdas, contados a partir de la fecha de
cierre del presente proceso.

e La designacidn de un representante que deberd estar facultado para actuar en nombre vy
representacion del Consorcio o Unidbn Temporal. Igualmente deberd designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
infegrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas que se asocien para la
presentaciéon de la propuesta, deberdn acreditarse conforme se indica en los acdpites respectivos
de este documento.

Los siguientes documentos deberdn ser presentados por el proponente, ya sea persona natural,
persona juridica, proponente plural (consorcio o union temporal) o proponente extranjero:
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6.1.7. COMPROMISO ANTICORRUPCION:

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién, en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcidn, para lo cual deben suscribir el
compromiso anticorrupcién

6.1.8. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El proponente deberd aportar el certificado en el cual se evidencie que NO cuenta con
antecedentes en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, de conformidad con lo
establecido en la Ley 2097 de 2021.

Nota: No se podrd suscribir contrato con el proponente que a titulo individual o respecto de alguno
de sus integrantes en caso de ser plural, que estén en mora de sus obligaciones alimentarias.

6.1.9. DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES DE
LAVADO DE ACTIVOS DE ACUERDO CON EL FORMATO PUBLICADO.

El proponente deberd aportar con su propuesta, declaracién expresa, bajo la gravedad del
juramento, que no se encuentra incluido en las listas nacionales e internacionales de lavado de
activos. Cuando se trate de personas juridica, la declaracién incluird al representante legal. En caso
de consorcio o unidén temporal esta declaracién deberd ser, ademds, suscrita por cada uno de los
infegrantes que lo conforman.

6.1.10. FORMATO PREVENCION DE CORRUPCION EN LA CONTRATACION PUBLICA VERIFICACION
EXISTENCIA DE SITUACIONES DE CONTROL DE ACUERDO CON EL FORMATO PUBLICADO.

De conformidad con el numeral 1 del articulo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024 y en los términos
de los articulos 260 y 261 del Cédigo de Comercio, los proponentes personas juridicas o 1os
proponentes plurales en el presente proceso de seleccidon deberdn aportar con su propuesta o
dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes al dia del cierre de presentacién de ofertas, el formato
establecido por la entidad de “FORMATO - VERIFICACION EXISTENCIA DE SITUACIONES DE
CONTROL", a través de la seccidn de mensajes publicos del drea de trabajo del proceso mediante
la plataforma de contratacion SECOP Il, mediante el cual pondrd de presente la existencia o no de
situaciones de control de las que participen y, en particular, si son contratantes, controladas o
comparten alguna de estas condiciones con ofras personas que se encuentren parficipando en el
mismo procedimiento de contratacion. Situacidn que serd verificada por la entidad conforme
indica el articulo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024.

Para el caso de los proponentes plurales, deberdn indicar si las personas que los conforman se
encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente de igual manera.
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6.1.11. FORMATO COMPROMISO RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS:

Los proponentes deberdn aportar con su propuesta, un compromiso en donde indiquen que en
calidad proponentes y en caso de resultar adjudicatarios del contrato, respetardn los derechos
humanos en todas las actuaciones que realicen con ocasidon del proceso de Contratacién y
durante la ejecucién del contrato respectivamente.

6.1.12. PACTO DE TRANSPARENCIA.

El proponente deberd suscribir el formato pacto de transparencia, mediante el cual manifestard su
compromiso de dar estricto cumplimiento al ordenamiento juridico vigente y a las disposiciones que
regulan la contratacion publica.

6.1.13. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS.

El proponente deberd suscribir el formato autorizacion de tratamiento de datos personales, mediante
la cual manifestard su consentimiento expreso para que la entidad recolecte, almacene, use vy
administre la informacion suministrada, de conformidad con la Ley 1581 de 2012, sus decretos
reglamentarios.

6.1.14. OTROS DOCUMENTOS

Estos documentos no tfienen cardcter habilitante, pero se requieren para la legalizacién y/o
ejecucion del contrato que se genere de este proceso de seleccion:

o REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) (Si el proceso de seleccién se adjudica a un Consorcio o Unién
Temporal, el contratista deberd tramitar y obtener el nimero de identificacion tributaria. Si se
adjudica a una Promesa de Sociedad Futura, se deberd constituir la correspondiente sociedad y
obtener el nUmero de identificacion tributarial).

o CERTIFICACION CUENTA BANCARIA - Cerfificacién bancaria de la cuenta a nombre del
proponente adjudicatario. (Si el proceso de seleccidén se adjudica a un Consorcio o Unidn
Temporal, el contratista deberd constituir una cuenta bancaria a nombre del Consorcio o Unién
Temporal)

o ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN UNA CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME
(DECRETO 1082 DE 2016 ART. 2.2.1.2.4.2.4) - Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021.
(cuando aplique)

6.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS (VER ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS)

Con el objeto de verificar la idoneidad del futuro contratista en la ejecuciéon del contrato, el oferente
deberd aportar con su propuesta lo siguiente:
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REQUISITO 1 - CONDICIONES TECNICAS

El oferente deberd diligenciar el Anexo Ficha Técnica de requerimientos y especificaciones, la cual
deberd estar suscrita y firmada por el representante legal comprometiéndose a cumplir el objeto
contractual enmarcado en las especificaciones técnicas.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el art 6 del decreto 1860 de 2021, La Alcaldia verificard, si los bienes ofrecidos por el
proponente cumplen con la ficha técnica, para el efecto el proponente deberd suscribir el ANEXO -
FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MIiNIMAS, del presente estudio previo.

El proponente deberd cumplir con todas las condiciones o requisitos técnicos descritos en el presente
estudio previo y el ANEXO - FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MiNIMAS, por
cuanto en la verificacion llevada a cabo por La Alcaldia se determinard si el proponente tiene la
capacidad técnica en este aspecto y su oferta es habilitada. Con la suscripcidn del ANEXO - FICHA
TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MINIMAS, por parte del proponente se entienden
aceptadas las condiciones técnicas exigidas por la Entidad.

6.2.1. VERIFICACION EXPERIENCIA

6.2.1.1. VERIFICACION EXPERIENCIA PROPONENTE OBLIGADO A ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES

El proponente deberd acreditar su experiencia en mdximo DOS (2) contratos los cuales deben estar
inscritos en el certificado de inscripciéon, cadlificacidon y clasificacion RUP de acuerdo con el
clasificador de bienes y servicios en tercer nivel expresado en SMMLV de conformidad con el (los)
codigo(s) indicado(s) previstos en este documento, acreditando en cada contrato todos cédigos
UNSPSC requeridos (grupo, segmento, familia y clase) que se relacionan dentro de la siguiente Tabla:

Clasificacion

UNSPSC Segmento Familia Clase

Servicios de Gestidn, Servicios

80101600 profesionales de Empresas y Servicios de asesen

Gerencia de proyectos

Servicios Administrativos. de gestion
Servicios de Gestidn, Servicios .
. Servicios de recursos Desarrollo de recursos
80111500 profesionales de Empresas y
humanos humanos

Servicios Administrativos
Servicios de gestion, Servicios
80111600 profesionales de Empresa y

Servicios de Recursos Servicios de personal

Servicios Administrativos humanos femporal
85101500 Servicios de salud Serwmosslgl‘rueoglgrales de Centros de salud
85101700 Servicios de salud Servicios Integrales de Servicios de
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salud administracion de salud
Servicios de evaluacion
85122200 Servicios de salud Practica Medica y valoracién de salud
individual

Ciencia médica,
85131700 Servicios de salud investigacion y
experimentacion

Ciencia e investigacion
médica

Servicios politicos y de asuntos | Servicios comunitarios Desarrollo y servicios

93141500 o . .
Civicos y sociales sociales

Igualmente deberd cumplir con los siguientes requisitos:

1. Objeto: El objeto o alcance de los contratos deberdn estar relacionados con: Construccién y/o
implementacién y/o diagnésticos de politicas o proyectos publicos en salud.

2. Valor del Contrato: La sumatoria de los confratos aportados debe ser igual o superior al
presupuesto oficial del presente proceso, es decir, 57,06 SMMLV de la vigencia 2026, de
conformidad con el Registro Unico de Proponentes — RUP.

NOTA 1: Se podrd acreditar experiencia con confratos ejecutados en su totalidad.

NOTA 2: Los oferentes no podrdn acreditar experiencia con contratos en ejecuciéon

NOTA 3: De acuerdo con lo indicado en el Pardgrafo 5° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007
adicionado por el Articulo 5° de la Ley 1882 de 2015 “(...) En los procesos de contratacion, las
entidades estatales deberdn aceptar la experiencia adquirida por los proponentes a través de la
ejecucion de contratos con particulares. {...)"

NOTA 4: En caso de Uniones Temporales o Consorcios, se tendrd en cuenta la experiencia sumada
de sus infegrantes.

NOTA 5: Los salarios acreditados en los contratos aportados en caso de Uniones Temporales o
Consorcios, se determinardn de manera ponderada de acuerdo con el porcentaje de participacion
del infegrante en la ejecucion del contrato.

Las certificaciones deben ser expedidas por el respectivo contratante, las cuales contendrdn, como
minimo, la siguiente informacién:

Identificacion completa del Contratante

Nombre y apellido del Conftratista.

NUmero y objeto del confrato.

Fechas de iniciacion y de terminacion del contrato.

Plazo de ejecucién del contrato

El valor total del contrato incluidas las adiciones, gjustes e IVA.

Porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unién o Temporal o
promesa de sociedad futura, y en general, toda aquella informacién que permita verificar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso.

Noonhwbd-=
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NOTA 1: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacién solicitada, el
Proponente debe anexar el contrato o el acta de terminacion y/o liquidaciéon del mismo, de tal
forma que la informacion no contenida en la certificaciéon se complemente con el contenido de
dichos documentos.

NOTA 2: En caso de Consorcio o Unién temporal, para efectos de la verificacién de la Experiencia del
Proponente, se procederd a sumar los valores de los contratos aportados en este aspecto en relacion
con cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal, de manera ponderada de
acuerdo con el porcentaje de participacién y deberd ser igual o superior a los contratos y salarios
exigidos.

6.2.1.2. VERIFICACION EXPERIENCIA PROPONENTE NO OBLIGADO A ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES

Se exceptuan de la aplicacién de las nomas del RUP, a los proponentes extranjeros sin domicilio en
Colombia y las demds que estén exceptuadas expresamente en la ley. Los proponentes que no estén
obligados a estar inscritos en el RUP deberdn acreditar experiencia con la presentacion de contratos
ejecutados, terminados o liquidados, allegando los documentos soporte correspondientes.

Los documentos soporte con los que se pretende acreditar la experiencia los proponentes no
obligados a estar inscritos en el RUP deben contener como minimo la siguiente informacion:

a) Objeto del confrato: Deberd estar relacionado con Construccién y/o implementacién y/o
diagnésticos de politicas o proyectos piblicos en salud.

b) NUmero de contrato (en caso de que exista)

c) Confratante

d) Nombre del contratfista. (Si se ejecutd en unidn temporal o consorcio identificar los integrantes y
su porcentaje de participacion).

e) Fecha de iniciacion

f) Fecha de terminacién.

g) Valor final del contrato.

Los documentos con los cuales se puede complementar la informacion de experiencia son:

1. Certificaciéon de cada uno de los Contratos relacionados y ejecutados suscrito por el
representante legal de la empresa contratante o enfidad contratante por quien tenga la facultad
de expedir las respectivas certificaciones.

2. Copia del Acta de Recibo Final, terminacién o Acta de Liquidacién del Confrato o del
documento equivalente que haga sus veces y que se encuentre previsto en el contrato.

3. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato deberd encontrarse debidamente
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inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como vdlidos
para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se
admitird para el cesionario y no se reconocerd experiencia alguna al cedente.
Si con los documentos anteriores el proponente no le es posible acreditar la informacidn adicional o
complementaria solicitada, podrd presentar la siguiente documentacidn o cualquier otra
informacién proveniente de la actuacion contractual:

e Si el contrato se suscribid en Consorcio o en Unidn Temporal se podrd acreditar el porcentaje de
participacién, mediante copia del acuerdo de Consorcio o de Unidén Temporal.

e Lafecha de inicio de la ejecucion del contrato se podrd acreditar con la copia del acta de inicio
debidamente suscrita por las partes, de la orden de iniciacidon o con el documento previsto en el
confrato.

e Las actividades desarrolladas, se podrdn acreditar con la presentacion de la copia del contrato
correspondiente o copia del acta de actividades ejecutadas o el documento que haga sus
veces.

Los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada deberdn estar suscritos
por las personas competentes, asi:

e Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario
competente.

e Para confratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
confratante, o la persona delegada para suscribirlo.

e Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien
se suscribid el contrato.

No se aceptardn certificaciones expedidas o suscritas por supervisores externos al contratante.

Las certificaciones o documentos otorgados en el exterior deberdn presentarse de acuerdo con la
normatividad vigente, para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser
apreciados en el Proceso de Confratacién deben ser presentados en su lengua original junto con la
fraduccidn oficial al castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una
traduccion simple y enfregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la
subsanacion. La traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado.

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacién para acreditar la experiencia, La
Alcaldia se reserva el derecho de solicitar otro documento adicional o hacer las verificaciones
correspondientes directamente, sobre la informacion relacionada en el Formato — Experiencia.

NOTAS COMUNES APLICABLES A LA VERIFICACION DE EXPERIENCIA:

A) ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
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Para verificar la experiencia acreditada en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en los
documentos soporte para aguellos proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP, deberd
diligenciar el formato — Experiencia.

Para tal efecto, las empresas que manifiesten dentro de la carta de presentacién de oferta el
cumplimiento de las condiciones establecidas en el mencionado articulo se les verificard la
experiencia de la siguiente manera:

Con base en la informacién suministrada en el formato - Experiencia, la informacién contenida en el
RUP (para los proponentes obligados a estar inscritos de acuerdo con la normatividad vigente), asi
como aqguella documentacién aportada por los proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP,
se verificardn entre: UNO (1) y mdaximo DOS (2) contratos por proponente. Un Consorcio o una Unién
Temporal constituyen UN PROPONENTE.

Se calificard a cada propuesta como HABIL, si la sumatoria de los valores totales ejecutados de los
contratos presentados para acreditar la experiencia, expresada en SMMLV, es mayor o igual al valor
minimo a certificar establecido.

La verificacién dard como resultado que la propuesta sea calificada como HABIL o NO HABIL por
este requisito y se hard con base en la sumatoria de los Valores Totales ejecutados en SMMLV de los
confratos relacionados en el formato de Experiencia del proponente, que cumplan con los requisitos
establecidos.

En caso de que el nUmero de contratos con los cuales el proponente acredita la experiencia no
satisfaga el porcentaje minimo a certificar se calificard la propuesta como NO HABIL

B) CONDICIONES DE LA EXPERIENCIA ACREDITADA
Los documentos con los cuales se puede complementar la informacion de experiencia son:

a. Para relacionar la experiencia requerida, deberd diligenciarse el formato — Experiencia en el cual
se consignard la informacién sobre experiencia del proponente, de acuerdo con la informacion
reportada en el RUP o en los documentos soporte para aqguellos proponentes no obligados a
estar inscritos en el RUP, segun aplique.

b. El proponente, deberd relacionar en el mencionado formato, el valor ejecutado de cada
contrato, expresado en SMMLV de acuerdo con la fecha de terminacién.

Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente deberd realizar las
conversiones respectivas a pesos colombianos e indicar en el mencionado formato el valor obtenido
y su equivalente a SMMLV a la fecha de terminacién del contrato, de acuerdo con los siguientes
pardmetros:

- ——
—
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a. Cuando el valor esté dado en ddlares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertird a
pesos colombianos utilizando para esta conversion la tabla Serie de datos promedio anual de la
Serie empalmada de la tasa de cambio del peso colombiano frente al délar (TRM y Certificado
de cambio) correspondiente al ano de terminacidén, para lo cual el proponente debe tomar la
publicada por el Banco de la Republica para el ano correspondiente en el siguiente enlace:
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see ts trm.htm#cotizacion.

b. Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al ddlar de los Estados Unidos de
Ameérica, se redalizard su conversidon a ddélares estadounidenses tomando como referencia el ano
de terminacidn contrato, de acuerdo con la tasa de cambio estadistica publicada por el Banco
de la Republica u organismo oficial del pais de origen correspondiente al Ultimo dia de ese ano,
luego se realizard su conversion a pesos colombianos, de conformidad con lo indicado en la
vineta anterior.

c. Redlizadas las conversiones correspondientes, se procederd a expresar los valores en SMMLV de
acuerdo con el afno de terminacion.

d. En todo caso, la Entidad revisard las conversiones realizadas por el proponente y en caso de
encontrarse diferencias, errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado en el
formato - Experiencia, se readlizardn las correcciones respectivas de acuerdo con el
procedimiento indicado en este pdrrafo y el valor que se obtenga primard para todos los efectos.

e. En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el — Experiencia y la relacionada
en el RUP, prevalecerd la informacién contenida en el RUP y dicha informacidén serd la que se
utilizard para la evaluacion.

f. En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el formato — Experiencia y la
relacionada en los documentos soporte para aquellos proponentes no obligados a estar inscritos
en el RUP, prevalecerd la contenida en la documentaciéon soporte y dicha informacién serd la
que se utilizard para la evaluaciéon

g. En caso de relacionarse mds de DOS (02)- contratos, la ALCALDIA, para salvaguardar los
principios de transparencia e igualdad, tendrdn en cuenta sélo el primero que cumpla con los
requisitos establecidos en el pliego. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unidn Temporal,
todos sus miembros podrdn diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo anexo.

h. Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una
Unidn Temporal, el proponente demostrard Unicamente el valor correspondiente de acuerdo con
el porcentaje de participacién dentro de la figura asociativa.

i. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrd en cuenta la experiencia de
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participaciéon dentro de la figura asociativa.

j- En caso de Unidn Temporal éste integrante deberd estar incluido como ejecutor de las
actividades para las cuales presentd la experiencia solicitada.

k. La experiencia de los proponentes personas juridicas (sean individuales o miembros de un
proponente plural), deberd, para ser aceptable, haberse obtenido con posterioridad a la fecha
de constitucion.

. Cuando la persona juridica que tenga la calidad de proponente no cuente con mds de tres (3)
anos de constituida para el cierre del proceso, la experiencia de los socios, accionistas o
constituyentes que la integran se podrd acumular para su contabilizacion como experiencia de la
persona juridica proponente.

m. No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios o Representante Legal y de la persona
juridica cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Lo anterior para el caso de
proponentes plurales.

n. Se considerard la experiencia aportada por el proponente que haya sido obtenida, a nivel
nacional o en el extranjero con: Enfidades del Estado y personas naturales o juridicas de
naturaleza privada.

Para efectos de facilitar la revision de la experiencia, se sugiere que el proponente resalte en su RUP,
los contfratos con los cuales pretenda que se le evalle la experiencia.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrd en cuenta la experiencia sumada de sus
integrantes. La experiencia de los proponentes personas juridicas (sean individuales o miembros de
un proponente plural), deberd, para ser aceptable, haberse obtenido con posterioridad a la fecha
de constitucion.

No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios o Representante Legal y de la persona
juridica cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Lo anterior para el caso de proponentes plurales.

La Alcaldia se reserva el derecho de solicitar cualquier documento adicional al RUP o hacer las
verificaciones correspondientes directamente, sobre la informacién relacionada en el FORMATO -
Experiencia.

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la Experiencia que se pretenda
acreditar deberd ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el presente
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documento; lo anterior en cumplimiento del Art. 13 y 209 de la Constitucion Politica, Art. 24, 26 y
numeral é del art. 30 de la Ley 80 de 1993, asi como lo preceptuado por el Art. 5 de la Ley 1150 de
2007 en aras de garantizar los principios de igualdad, legalidad, fransparencia, responsabilidad y
deber de seleccién objetiva.

Nota: Tener presente que en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 * La
persona inscrita en el RUP debe presentar la informacién para renovar su registro a mdas tardar el
quinto dia hdabil del mes de abril de cada ano. De lo contrario cesan los efectos del RUP".

C) ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS SUSCRITOS CON
ENTIDADES ESTATALES.

En el caso de que la informacién inscrita en el RUP no sea posible extractar la totalidad de la
informacidén requerida, el proponente deberd aportar uno o algunos de los documentos que se
establecen a continuacién con el fin de complementar la informacidn solicitada:

a. Certificacion de experiencia para contratos: La certificacién debe ser expedida con posterioridad
a la fecha de terminacién del contrato y encontrarse debidamente suscrita por la entfidad
contratante, deberd estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitida; asi
mismo, debe contener los datos requeridos en el presente documento, que no se acrediten con el
certificado del RUP.

b. Acta de liquidacion debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la
cual conste la informacién requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

c. Acta de entrega o de recibo definitivo debidamente diligenciada vy suscrita por todas las partes
involucradas, en las cuales conste la informacion requerida, que no se acredite con el certificado
del RUP.

d. Acta de terminacion debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las
cuales conste la informacién requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

D) ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS SUSCRITOS CON
PARTICULARES.

El proponente deberd aportar los documentos que se describen a continuacion:

1. Certificacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato, la cual debe
encontrarse debidamente suscrita por el funcionario competente para emitirla en el pais donde
se expide el documento de la persona contratante (segun corresponda). La certificaciéon
aportada debe contener los datos requeridos en el presente pliego de condiciones, que no se
acrediten con el certificado del RUP.

2. Ilgualmente, para que el contrato sea validado para efectos de acreditacion de experiencia,
ademds de la certificacién, se debe anexar el contrato de la empresa con el cliente que soporta
dicha experiencia.
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NOTA 1. Para efectos de acreditacion de experiencia no se aceptardn documentos diferentes a los
senalados en el presente numeral. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mds de los
documentos aportados por el proponente para acreditacion de experiencia, se tendrd en cuenta el
orden de prevalencia establecido anteriormente, para efectos de la evaluacion.

NOTA 2. En caso de existir discrepancias entre la informacién registrada en el formato No. 4
Experiencia del Proponente y los documentos soporte de la misma, prevalecerd lo consignado en los
documentos soporte. De ofro lado, respecto a las discrepancias que se presenten entre la
informacién registrada en el RUP y los documentos que sobre la misma experiencia aporte el
proponente en su oferta, prevalecerd la consignada en el RUP

NOTA 3. Las personas gue objeten la experiencia de algin otro oferente deberdn aportar los
documentos gue prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones
temerarias respecto de los documentos aportados por los demds oferentes, sin contar con medios de
prueba gue acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, gue la entidad propende por garantizar
el principio constitucional de la buena fe, no obstante, la Corporacidn se encuentra facultada para
adelantar las acciones gue se estimen pertinentes v gque conduzcan a la seleccidon objetiva del
contratista.

NOTA 4. Para efectos de la verificacion de la Experiencia del Proponente, se procederd a sumar los
SMMLV obtenidos en este aspecto de cada uno de los contratos que se pretenden hacer valer
como experiencia registrada en el RUP, debiendo cumplir con los salarios exigidos.

NOTA 5. Cuando el proponente se presente a través de figura asociativa, esto es: Consorcio o Unidn
temporal, para efectos de la verificaciéon de la Experiencia se procederd a sumar los SMMLV de los
contratos registrados en el RUP del o los integrantes que aporten la experiencia, cuyo valor deberd
ser igual o superior a los salarios exigidos.

NOTA 6. Cuando el confrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Unidon Temporal, el valor a validar serd el registrado en el RUP, teniendo en cuenta el
porcentaje de participacidn que tuvo el integrante o los integrantes en la ejecucidén de dicho
confrato.

NOTA 7. La calidad de MiPymes se acreditard con el diligenciamiento del Formato — ACREDITACION
DE MIPYME, ademds deberd aportar la documentacidn requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021

6.2.3. VERIFICACION CONDICIONES DE FORMACION Y EXPERIENCIA MINIMA DEL PERSONAL - EQUIPO
INTERVENTOR REQUERIDO.

El personal minimo requerido como equipo de la consultoria es el siguiente:

e e
—
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ALCALDIA DE -
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CARGO

CANT

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA
GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Coordinador

Profesional en dreas de la
salud, con posgrado en Salud
PUblica o Epidemiologia

Experiencia de
cinco (5) anos.

experiencia minima en fres (3)
proyectos en andlisis de informacién en
salud y planeacion territorial.

Profesional en
salud publica o
epidemiologia

Profesional en dreas de la
salud. Deseable con
especializacion en salud
publica o epidemiologia.

Experiencia de
dos (2) anos

experiencia minima en dos (2)
proyectos de experiencia en andlisis
epidemioldgico o formulaciéon de
diagndsticos de situacion en salud.

Profesional en
ciencias sociales
o comunitarias

Profesional en Trabajo Social,
Sociologia, Antropologia o
dreas afines

Experiencia de
dos (2) anos

experiencia minima en dos (2)
proyectos en procesos de participacion
social en salud o caracterizacion
poblacional.

Profesional en
Salud Ambiental
o Ingeniero
Sanitario

Profesional en Salud
Ambiental, Ingenieria
Sanitaria o afines, con

experiencia en vigilancia de
factores ambientales y su
relacién con la salud.

Experiencia de
dos (2) anos de
salud del
municipio.

Minimo doce (12) meses de
experiencia en analizar el impacto de
factores ambientales (agua,
saneamiento bdsico, calidad del aire,
residuos sdlidos, entre otros) en la
situacién de salud del municipio.

Apoyo Técnico
en Sistemas de
Informacion /

Profesional o tecndlogo en
sistemas de informacién o

Minimo seis (6)
meses de

experiencia minima en un (1) proyecto
meses de experiencia en sistemas de
informacion, salud publica o dreas
afines, con experiencia en disefo

ingenieria de sistemas experiencia

documental, sistematizacion de datos y
elaboraciéon de informes.

Documentador

El proponente con su propuesta solo deberd allegar un perfil por cada uno de los cargos solicitados.

Nota 1. Documentos para la verificacion del personal minimo. Para la verificacion del personal
minimo requerido, el proponente deberd allegar con la oferta, la hoja de vida y los siguientes
documentos: copia del diploma o acta de grado (segiUn aplique), soportes de la experiencia
especifica, copia de la cédula de ciudadania y copia de la tarjeta o matricula profesional vigente,
cuando a ello hubiere lugar.

Nota 2. Carta de compromiso del personal. El proponente deberd anexar con su propuesta la carta
de compromiso de cada infegrante del personal habilitante debidamente suscrita.

Nota 3. Validez de titulos y certificaciones. Los cursos o titulos requeridos deberdn haber sido
otorgados por entidades debidamente acreditadas para tal fin. Las certificaciones que acrediten la
experiencia del personal propuesto se entenderdn expedidas bajo la gravedad de juramento.
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Nota 4. Relacion del personal con el contratista y facultad de la Alcaldia. El personal propuesto
dependerd administrativa y contfractualmente del confratista y no tendrd vinculo laboral con la
Alcaldia. No obstante, la Alcaldia se reserva el derecho de solicitar, de manera motivada, el retiro o
reemplazo de cualqguier integrante del equipo que no resulte iddbneo o que, con sus actuaciones,
afecte la adecuada ejecucion del contrato, la relacién con la comunidad, el buen nombre de la
entfidad o el entorno social y ambiental.

Nota 5. Requisitos de las certificaciones de experiencia. Para acreditar la experiencia del personal, se
deberdn anexar certificaciones expedidas por los contratantes que, como minimo, contengan la
siguiente informacion:

a) Objeto del contrato.

b) Fecha de inicio y terminacion.

c) Cargo o rol desempenado dentro del contrato.
d) Nombre, direccion y teléfono del contratante.

Nota 6. Documentos complementarios y demds soportes. En el evento en que las certificaciones no
contengan toda la informaciéon requerida, el proponente deberd anexar copia del contfrato y/o del
acta de liguidacion, con el fin de complementar la informacién faltante. Adicionalmente, por cada
persona propuesta, se deberdn aportar los siguientes documentos, cuando a ello hubiere lugar:

a) Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente.

b) Antecedentes profesionales, si aplica.

c) Copia del diploma o acta de grado del titulo profesional y/o de especializacién.

d) Copia del acto de homologacién o convalidaciéon de titulos obtenidos en el exterior, conforme a
la normativa vigente.

e) Carta de compromiso suscrita, en la cual se declare bajo la gravedad de juramento que la
matricula profesional se encuentra vigente y que no ha sido sancionado dentro de los dos (2)
anos anteriores a la fecha de cierre del proceso.

La Alcaldia podrd solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del personal
propuesto, siempre que con ello no se mejore la oferta en sus aspectos ponderables. Dichas
aclaraciones deberdn presentarse dentro del término que se conceda para tal efecto, so pena de
rechazo de la propuesta.

Nota 7. Dedicacion del personal. No se podrd presentar a una misma persona para mds de un cargo
cuando la sumatoria de sus dedicaciones sea igual o superior al cien por ciento (100%).

Nota 8. Cumplimiento del perfii minimo y reglas sobre certificaciones. En caso de que los
profesionales propuestos no cumplan con el perfil minimo exigido, el proponente se considerard no
habilitado. Cuando el proponente sea quien certifique la experiencia del profesional propuesto,
deberd aportar, ademds de la certificacion, copia del contrato suscrito con dicho profesional, en
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virfud del cual se ejecutaron las actividades certificadas. Igualmente, cuando el profesional sea
certificado por un proyecto especifico, se deberd anexar copia del contrato celebrado con el
cliente final.

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal se considerardn expedidas bajo la
gravedad de juramento. No se aceptardn auto certificaciones suscritas por el mismo profesional
propuesto.

Nota 9. Computo de la experiencia profesional. La experiencia para el ejercicio de las profesiones de
la ingenieria y de la salud, asi como de sus profesiones afines y auxiliares, solo se contabilizard a partir
del otorgamiento de la matricula profesional o del certificado de inscripciéon profesional, segin
corresponda. Para las demds profesiones, la experiencia se contabilizard a partir del otorgamiento
del respectivo titulo. La Alcaldia verificard que cada persona propuesta cumpla con los requisitos
minimos de formacidén académica y experiencia y que estos se encuentren debidamente soportados
en los documentos aportados. Asi mismo, podrd solicitar aclaraciones, siempre que con ello no se
mejore la oferta en sus aspectos ponderables.

Nota 10. Reemplazo de personal durante la ejecucion del contrato. Si por cualquier razdn una o
varias de las personas propuestas no pueden participar en el proyecto, su reemplazo estard sujeto a
la autorizacion previa y escrita de la Supervision del contrato. En consecuencia, el contratista deberd
presentar con suficiente antelaciéon las hojas de vida de las personas propuestas para sustitucion,
quienes deberdn acreditar condiciones iguales o superiores de formacidén académica y experiencia
de conformidad con lo exigido en el Anexo Técnico 2 - Ficha Técnica de Requerimientos vy
Especificaciones Minimas.

Nota 11. Titulos obtenidos en el exterior. Cuando el proponente ofrezca personal con titulos
académicos otorgados en el exterior, deberd acreditar, dentro del término senalado en el estudio
previo y en el Pliego de Condiciones, la convalidaciéon de dichos ftitulos ante el Ministerio de
Educacién Nacional para lo cual deberd iniciar oportunamente los trdmites correspondientes. Este
requisito no se exigird cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en el exterior que
pretendan ejercer temporalmente la profesion en Colombia. El Ministerio de Educacién Nacional
convalida los estudios de pregrado por disciplina o licenciatura y los de posgrado en los niveles de
especializacion, maestria y doctorado.

Nota 12. Autorizacién para el ejercicio temporal de la profesion en Colombia. En el evento en que el
adjudicatario hubiere ofrecido personal titulado y domiciliado en el exterior, deberd presentar la
autorizacién expedida por el Ministerio de Educacién Nacional o por la autoridad competente para
el ejercicio temporal de la profesion en Colombia.

Nota 13. Evaluacion estricta de titulos y no aceptacion de equivalencias. La Enfidad evaluard los
perfiles propuestos con base en la demostraciéon taxativa y expresa de los titulos académicos
solicitados para cada cargo, conforme a lo establecido en el Anexo Técnico y en el Pliego de
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Condiciones.

En consecuencia, no se aceptardn equivalencias, homologaciones, ni aproximaciones basadas en
nucleos bdsicos de conocimiento, dreas afines o similares, ni tampoco argumentos sustentados en
clasificaciones del Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior (SNIES) que pretendan
equiparar titulos distintos al expresamente exigido. Unicamente serdn vdlidos los fitulos académicos
gue coincidan de manera exacta con los requeridos por la Entidad, debidamente acreditados
mediante los documentos soporte correspondientes.

Nota 14. Presentacion oportuna de hojas de vida. Las hojas de vida del personal propuesto deberdn
presentarse obligatoriamente con la oferta, esto es, a mds tardar antes del cierre del proceso de
seleccion. En consecuencia, no se aceptard la presentacion, sustitucion de hojas de vida con
posterioridad al cierre del proceso, ni durante etapas de evaluacién, subsanacién o adjudicacion,
salvo en los casos expresamente permitidos por la ley y el pliego de condiciones.

6.3. HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La entidad realizard la verificacion de la capacidad financiera y organizacional de los proponentes,
salvo los extranjeros sin domicilio en Colombia, con fundamento en la informacion financiera
contenida en el Registro Unico de Proponentes.

Para tal efecto, el proponente o cada uno de los integrantes del proponente (en caso de que éste
sea un Consorcio o una Unidn Temporal) debe(n) presentar el registro Unico de proponentes RUP,
expedido con una antelacion no superior a treinta (30) dias calendario a la ficha de cierre.

La informacién financiera deberd estar actualizada en el RUP minimo a 31 de diciembre de 2025y en
firme a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Los proponentes extranjeros sin domicilio en el pais, deberdn diligenciar el ANEXO DE INFORMACION
FINANCIERA EXTRANJEROS el cual deberd estar soportado en el Ultimo balance de acuerdo con el
cierre fiscal en el pais de origen o en el balance de apertura si son sociedades nuevas, para lo cual
aportardn certificacion de un contador publico con inscripcidn profesional vigente ante la Junta
Central de Contadores de Colombia en la que certifique la fecha del cierre en el pais de origen vy
avale dicha informacion acompanada de fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de
vigencia de inscripcidon y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Cenfral de
Contadores, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso y no deberd
tener sanciones durante el periodo certificado.

Para efectos de lo previsto en el pdrrafo anterior, el ANEXO DE INFORMACION FINANCIERA
EXTRANJEROS deberd presentarse firmado por el Representante Legal y contador publico con
inscripcion profesional vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia, acompanado de
fraduccion simple al idioma espanol, con los valores expresados en la moneda funcional
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colombiana, a la tasa de cambio representativa del mercado de la fecha de corte de la
informacién financiera, de conformidad con el Cédigo General del Proceso y con el articulo 480 del
Cddigo de Comercio.

Nota 1: En caso de que el proponente certifique que el monto por gasto de intereses o gastos
financieros asciende a cero (0), se entenderd habilitado en lo referente al indicador de razén de
cobertura de intereses (si aplica).

Nota 2: En el caso de las Uniones Temporales y los Consorcios, los indicadores se calculardn con base
en el porcentaje (%) de participacion de cada integrante en el proponente plural, mediante la
obtenciéon del promedio ponderado (segun estos porcentajes de participacién), de cada uno de los
componentes para los estados financieros que intervienen en los indicadores.

6.3.1. VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA
CAPACIDAD FINANCIERA

El objeto de la verificacién financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad
financiera exigida en el Pliego de Condiciones.

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccidn serdn
verificados a partir de la informacién que obra en el certificado de inscripcidén RUP.

Para efectos de la verificaciéon financiera el proponente deberd acreditar mediante el Registro Unico
de proponentes, la Capacidad financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, El Certificado de
Registro Unico de Proponentes debe estar vigente y en firme; los Proponentes que acrediten
informacién financiera en el Registro Unico de Proponentes con corte anterior al 31 de diciembre de
2025, No serdn evaluados y quedardn inhabilitados financieramente.

La Alcaldia realizd el andlisis del sector, para establecer los indicadores financieros y con ello verificar
la capacidad de los posibles proponentes, acorde con la obligacion prevista en el numeral 3y 4 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3 y articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 vy, los lineamientos de Colombia
Compra Eficiente.

Se evaluardn con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este
aspecto no otorgard puntaje; pero habilitard o deshabilitard la propuesta.

- Indice de Liquidez
- [ndice de Nivel de Endeudamiento
- Indice de Razdn de Cobertura de intereses

Indicadores solicitados para verificar la capacidad financiera a 31 de diciembre de 2025.
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INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Liquidez Activo corngn’re / Pasivo Mayor o igual a 2
corriente.
Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 60%
Razdédn de Cobertura de intereses Utilidad Opeir:?;:rlgsneosl / Gastos de Mayor o igual a 2

indice de Liquidez: El limite inferior identificado en el andlisis financiero del sector es de 3.69, lo que
refleja una relacién financiera sélida con activos suficientes para cubrir los pasivos asumidos.
acorde a lo anterior, y con el dnimo de propender una mayor pluralidad de oferentes, el indice de
liquidez se determina en 2. Por lo tanto, se establece un indice minimo de liquidez de 2.

indice de Endeudamiento: El limite superior del indicador en el andlisis financiero del sector es de
23.29%, evidenciando un nivel de pasivos adecuado frente a los activos de los posibles oferentes y
una estructura financiera equilibrada; acorde a lo anterior y con el dnimo de propender una mayor
pluralidad de oferentes, se determina un indice maximo de endeudamiento de 60%.

Razén de cobertura de intereses: El andilisis financiero del sector muestra un limite inferior de 2.15, lo
gue indica una capacidad sdlida de los posibles oferentes para cubrir sus obligaciones por
intereses con las ufilidades operativas. Por lo tanto, se aqjusta el indice minimo de razén de
cobertura de intereses a 2.

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos financieros, es decir, su denominador es cero (0) este
CUMPLE con el requisito de Razdn de Cobertura de Intereses. Los proponentes que presenten utilidad
operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con el indicador de Razén de cobertura de
intereses.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de los indicadores financieros de liquidez,
endeudamiento y razdn de cobertura de intereses se evaluard sumando los componentes de cada
indicador segun el porcentaje de participacion de cada integrante. Es necesario diligenciar el Anexo
de Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones. Para determinar estos indicadores, se
debe seguir el procedimiento de ponderaciéon de los componentes establecido en el Manual de
Colombia Compra Eficiente. En ningin caso, los integrantes del consorcio o de la unidn temporal
podrdn presentar indicadores negativos.

El Anexo de Capacidad Financiera deberd estar firmado por Representante Legal. Contador PUblico
(de cualquiera de los integrantes) y Revisor Fiscal (de cualquiera de los integrantes cuando por ley
corresponda). Para la validez de la firma, se deberdn adjuntar los siguientes documentos del
profesional: copia de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y certificado de
anftecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Centfral de Contadores (esto para el
Contador PUblico y Revisor Fiscal).
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Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 31 de 2014 de
la Superintendencia de Industria y Comercio, la informacién financiera debe estar actualizada. Para
sociedades constituidas en el ano 2024, la evaluacion financiera de las propuestas se realizard a
partir de la informacién contenida en el Registro Unico de proponentes (RUP), vigente y en firme.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente
el objeto del contrato en funcidn de su organizacion interna.

Se evaluardn con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores de capacidad organizacional,
pues este aspecto no otorgard puntaje; pero habilitard o deshabilitard la propuesta.

- Indice de Rentabilidad del Patrimonio
- indice de Rentabilidad del Activo

Indicadores solicitados para verificar la capacidad organizacional a 31 de diciembre de 2025.

NDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio. Mayor o igual a 10%
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Total. Mayor o igual a 8%

Rentabilidad del Pakimonio: El limite inferior identificado en el andlisis financiero del sector es del
13.04%, lo que refleja un nivel adecuado de rentabilidad sobre los recursos propios, evidenciando
solidez y eficiencia financiera. Por lo tanto, y favoreciendo una mayor participaciéon de oferentes se
determina un indice minimo de rentabilidad del patrimonio de 10%.

Rentabilidad del Activo: El limite inferior del indicador identificado en el andlisis financiero del sector es
del 8.69%, mostrando un nivel adecuado de eficiencia en el uso de los activos para generar utilidades.
Por lo tanto se ajusta a un indice minimo de rentabilidad del activo de 8%.

Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN
con los indicadores de Rentabilidad.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de los indicadores organizacionales de
rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo se evaluard sumando los componentes de cada
indicador segun el porcentaje de participacion de cada integrante. Es necesario diligenciar el Anexo
de Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones. Para determinar estos indicadores, se
debe seguir el procedimiento de ponderaciéon de los componentes establecido en el Manual de
Colombia Compra Eficiente. En ningin caso, los integrantes del consorcio o de la unidén temporal
podrdn presentar indicadores negativos.
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El Anexo de Capacidad Financiera deberd estar firmado por Representante Legal. Contador PUblico
(de cualquiera de los integrantes) y Revisor Fiscal (de cualquiera de los integrantes cuando por ley
corresponda). Para la validez de la firma, se deberdn adjuntar los siguientes documentos del
profesional: copia de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores (esto para el
Contador PUblico y Revisor Fiscal).

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 vy la circular No 002 de Enero 31 de 2014 de la
Superintendencia de Industria y Comercio, la informacién financiera debe estar actualizada. Para
sociedades constituidas en el ano 2024, la evaluacion financiera de las propuestas se readlizard a
partir de la informacién contenida en el Registro Unico de proponentes (RUP), vigente y en firme.

En caso de no cumplir con la Cppocidod financiera y Capacidad organizacional aqui requerida, la
propuesta se considerard NO HABIL.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS, SEGUN CORRESPONDA)

Los proponentes deberdn allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario.

Para el caso de Uniones Temporales y Consorcios, cada uno de sus infegrantes deberd aportar el
mencionado registro.

PERSONAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccidn serdn
verificados a partir de la informacién que obra en el certificado de inscripcion RUP.

El Certificado de Registro Unico de Proponentes c,iebe estar vigente y en firme; los Proponentes que
acrediten informacién financiera en el Registro Unico de Proponentes con corte anterior al 31 de
diciembre de 2025, No serdn evaluados y quedardn inhabilitados financieramente.

Para consorcios o uniones tfemporales, el cumplimiento de la Capacidad financiera y Capacidad
Organizacional se hard SUMANDO los componentes de los indicadores sequn_el porcentaje de
participaciéon (se debe diligenciar el Anexo de Capacidad Financiera del presente pliego de
condiciones). Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la
ponderacion de los componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente.
En ningun caso los integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal podrdn presentar indicadores

negativos.

Los proponentes exiranjeros con domicilio o sucursal en Colombia deben cumplir con los indicadores
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de capacidad financiera y Organizacional establecidos para los proponentes nacionales.

NOTA. Acorde al arficulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 vy la circular No 002 de Enero 31 de
2014 de la Superintendencia de Industria y Comercio, la informacién financiera debe estar
actualizada. Para sociedades constituidas en el ano 2026, la evaluacion financiera de las
propuestas se realizard a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de proponentes
(RUP), vigente y en firme.

PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Cuando se frate de personas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de proponentes, por no
tener domicilio o sucursal en el pais, la informacién financiera deberd ser verificada directamente por
la entidad atendiendo los requisitos habilitantes asi:

Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en el pais deberdn presentar los Estados Financieros
(Balance General comparativo ano 2025-2024, Estado de Resultados comparativos ano 2025-2024, v
Notas a los Estados Financieros) debidamente firmados por el Representante Legal y por el Contador
PUblico, acompanado de traduccién simple al idioma espanol, con los valores re -expresados a la
moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados
con la firma de un contador publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de
Contadores de Colombia. La informacion debe ser presentada en castellano y moneda legal
colombiana, por ser ésta la unidad de medida por disposicion legal.

Asi mismo, se debe diligenciar el anexo de Capacidad Financiera y Capacidad de Organizacion
establecido en el pliego de condiciones debidamente firmado por el representante legal y contador
publico, en el cual especifique las cifras utilizadas para verificar la capacidad financiera a titulo de
requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, la cual se evaluard teniendo en cuenta los
indicadores de capacidad financiera y Organizacional establecidos para los proponentes
nacionales. El Contador PUblico que suscriba el anexo de Capacidad Financiera, debe indicar en
forma clara el nombre y nimero de Tarjeta Profesional, quien debe anexar certfificado de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe
estar vigente (no mayor a 3 meses de expedicion) para la fecha de presentacion de la propuesta y
fotocopia de la tarjeta profesional. Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el
procedimiento, tal como lo establece el Manual de Colombia compra eficiente.

Los documentos otorgados en el exterior deberdn presentarse legalizados en la forma prevista en las
normas vigentes sobre la materia.

6.4. PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

Para la presentacion de la oferta econdmica, el proponente contemplard los costos directos,
indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier ofra erogacidén necesaria para la ejecucion
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del contrato resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas
contempladas en los documentos del proceso de seleccion.

Cualqguier error en el diligenciamiento de los valores relacionados en la oferta econdmica no dard
lugar a su modificacién.

La relacién items, precios y las correspondientes especificaciones técnicas, formard parte del
confrato que se celebre con el proponente favorecido.

NOTA: Recuerde que la oferta econdmica NO ES un factor de escogencia para la seleccion de
consultores, sin perjuicio de la propuesta econdmica que abonard el proponente con su oferta, la
cual NO PODRA EXCEDER el 100% del valor del presupuesto oficial establecido para este proceso de
seleccion, es decir NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NUEVE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA
Y NUEVE PESOS M/CTE ($99.909.489) incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones, descuentos
de cardacter municipal, nacional, y costos directos o indirectos que la ejecucién del contrato
conlleve, en los cuales incurra el Contratista para cumplir cabalmente con el objeto confractual, los
cuales se amparardn con recursos de la vigencia 2026.

6.5. FACTOR DE SELECCION DE LA OFERTA.

Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas
legales pertinentes, y en estos estudios previos el criterio de HABIL, serdn tenidos en cuenta para la
asignacion de puntaje, de conformidad con los criterios de seleccién y adjudicacién que se
establecen a continuacién, los cuales determinardn el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS:
conformidad con los criterios de seleccidn y adjudicacidn que se establecen a continuacién:

La ponderacién se realizard sobre la base de cien (100) PUNTOS, aplicando los siguientes factores:

ESCENARIO No. 1: Si el proceso NO se llegase a limitar a MIPYMES, es decir, se reciben ofertas de
organizaciones MIPYMES y NO MIPYMES (PLENAS).

CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA - FACTORES DE CALIFICACION POFI\?;:ETISARBLE
FACTOR DE CALIDAD 80
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 7,5
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA 0,25
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON 2
DISCAPACIDAD
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| TOTAL PUNTAJE 100

ESCENARIO No. 1: Si el proceso Sl se llegase a limitar a MIPYMES, es decir, se reciben ofertas de
organizaciones MIPYMES y NO MIPYMES (PLENAS).

4 4 FACTOR
CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA - FACTORES DE CALIFICACION PONDERABLE
FACTOR DE CALIDAD 80,25
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 7,5
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON 2
DISCAPACIDAD
TOTAL PUNTAJE 100

6.5.1. FACTOR DE CALIDAD

6.5.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PERSONAL (40 Puntos o 40,25 Puntos) SEGUN APLIQUE
Se le otorgard un puntaje mdéximo de cuarenta (40) puntos o cuarenta coma veinticinco puntos
(40,25) puntos segun aplique, al proponente que oferte Experiencia Adicional a la Minima habilitante

solicitada, de acuerdo con los siguientes requerimientos:

En el contrato que el proponente relacione para acreditar el Factor PUNTUABLE de Calidad se
deberd acreditar lo siguiente:

Certifique el coordinador del proyecto (misma persona que fue utilizado como requisito habilitante),
asi:

e e
—

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE PUNTAJE
Experiencia general mds de fres (3) anos y hasta cinco (5) anos, lo cual 10
se verificard con el respectivo diploma
Experiencia general mds de seis (6) anos y hasta ocho (8) anos, lo cual 20
se verificard con el respectivo diploma.

. . - e 40,25 0 40
Experiencia general mas de nueve (?9) anos y lo cual se verificard con el ceain
respectivo diploma. 9

apligue
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Para el efecto de soportar las anteriores condiciones el proponente deberd adjuntar junto con su
oferta, toda la documentacién que sea necesaria. (cerfificaciones contractuales y demds
documentos indicados para el efecto en el numeral 6.2.3).

La informacidn relativa a la experiencia se calificard a partir de la informacién aportada en la
propuesta y no serd susceptible de subsanar, de modificar o de complementar por parte del oferente
posterior a la fecha de cierre del proceso, por tratarse de un factor de comparacion de las ofertas.

La informacidon relativa a la experiencia se calificard a partir de la informacién aportada en la
propuesta y no serd susceptible de subsanar, de modificar o de complementar por parte del oferente
posterior a la fecha de cierre del proceso, por tratarse de un factor de comparacién de las ofertas.

Nota 1: Las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia especifica adicional, deberdn ser
diferentes a las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia especifica del proponente y
los requisitos de las mismas son las establecidas en el presente numeral.

Nota 2: Se aclara gue el puntgje mdximo en este item es de 40,25 puntos segin apligue. Si el
proponente no acredita lo establecido, su puntaje serd 0 puntos.

6.5.1.1.2. PERSONAL ADICIONAL (Maximo 40 Puntos)

Se asignard un puntaje mdximo de CUARENTA (40) puntos al proponente que se comprometa a
PROPORCIONAR un profesional adicional bajo las siguientes condiciones:

CRITERIO MAXIMO
Se otorgard puntaje adicional al proponente que aporte un profesional en
cualquier drea como apoyo logistico para la ejecucion del objeto, con
experiencia relacionada con apoyo logistico de actividades de salud de dos
(2) anos.

40

NOTA 1: Se aclara que el puntaje maximo en este item es de 40 puntos y el minimo es de 0 puntos. Y
este se asignard de acuerdo con las tablas anteriores. Para el efecto de soportar las anteriores
condiciones el proponente deberd adjuntar junto con su oferta, toda la documentacién que sea
necesaria. (certificaciones contractuales y demds documentos indicados para el efecto en el
numeral 4.2.7 de este estudio previo).

6.5.1.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (Mdximo 7,5 Puntos)
La Enfidad asignard un puntaje de siete coma cinco (8,5) puntos al proponente que acredite haber

ejecutado, antes de la fecha de cierre, un confrato adicional a los exigidos como requisito
habilitante y en la mismas, condiciones establecidas en el numeral 4.2.2. del presente documento.

e e
—

X despacho@semquibdo.edu.co ® Tel. (601) 672.550 - 6716875
@ Calle 28 N° 7 - 37 Quibdé - Chocé | Cédigo postal 270001 @ www.semquibdo.gov.co

OO v 8




ALCALDIA DE CcODIGO: 160

/4 ; Qul BD O SECRETARIA I.)E SALUD

NIT: 891680011-0

ALCALDIA DE FORMATO ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE SECRETARIA DE

QQlBDé MERITOS SALUD

FECHA DE APLICACION: AGOSTO DE 2026

6.5.2. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (mdximo 0,25 puntos)

La Enfidad asignard un puntaje de cero coma veinticinco (0,25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato - Acreditaciéon de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion
serd vdlido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nUmero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidén Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para MiPymes.

NOTA: Para la asignacion de este puntaje se recomienda tener en cuenta la definicion de
emprendimientos y empresas de mujeres establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el_articul | Decreto 1 2021, asi como en el numeral 1 | Pli

6.5.3. MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA (mdaximo 0,25 puntos)

La Entidad asignard un puntaje mdéximo de cero coma veinticinco (0,25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de MiPymes domiciliaoda en Colombia de conformidad con el tamano
empresarial previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente. El puntaje se asignard en funcidén del tamano empresarial de acuerdo con
la siguiente tabla:

TAMANO EMPRESARIAL PUNTAJE

Microempresa 0,25
Pequena Empresa 0,20
Mediana Empresa 0,10

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el FORMATO - ACREDITACION DE
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MIPYME y aportar la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Tratdndose de proponentes plurales, este criterio adicional solo se aplicard si por lo menos uno de los
infegrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o la Unidén Temporal.

6.5.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Mdaximo 10 Puntos)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningun caso otorgard simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros | 5

6.5.5. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademds de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales
relevantes definidos por la Enfidad Estatal para el desarrollo de la obra o (i) vincula el porcentaje
minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislaciéon colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculaciéon de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podrdn
definir si aplican las reglas previstas en este numeral, o si por el contrario, deciden acogerse a la regla
de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato
nacional asi lo manifestard con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato - Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién 3 del Formato —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberd evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.
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De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en
fecha 30/12/2024, se determind que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se
encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgard el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacidon de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por
ciento (40 %). del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrd vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
cuarenta por ciento (40 %). del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademds de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucion del contfrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion
deberd estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerd la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

No. Composicion del Reglq de origen Puntaje aplicable
Proponente Plural aplicable
Unicamente integrantes jemocion cEREVIcios
1. . 9 Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con Trato
colombianos .
Nacional (6.5.5)
Colombianos en asocio Promocién de Servicios
2. con extranjeros con | Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con Trato
frato nacional Nacional (5.5.5)

La regla de origen
del pais con el que se
tenga acuerdo
comercial o la del
Unicamente integrado | Decreto 1082  de | Promocién de Servicios
3. por extranjeros con | 2015. Si el Proponente | Nacionales o con Trato
frato nacional Plural no especifica a | Nacional (6.5.5)

cudl regla se acoge,
se aplicard la del
Decreto 1082 de
2015.
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Incorporacion de
componente nacional

Proponente plural en el

No aplica la regla de
que al menos uno de

origen del Decreto

4, [ integrant . N servici xiranjer
os  Integrantes - ©514082 de 2015, nila de | S SSTVICI0s exiranjeros
exiranjero  sin  trato . . (6.5.6)

; los paises de origen.
nacional.

La Entidad asignard hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o i) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademds
del Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representaciéon legal
emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para gue el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el
Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccidon de acuerdos
comerciales aplicables al presente Proceso de Contrataciéon; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan
de Trato Nacional; en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la
regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podrd subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podrd subsanar esta circunstancia para la asignaciéon del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promociéon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberd diligenciar el Formato 8A —
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Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocién de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

6.5.6.INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mds del noventa por ciento
(90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otfro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior deberd acreditar la convalidacion de estos fitulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se
requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el
titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente deberd diligenciar el Formato 8B - Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros en el cual manifieste bagjo la gravedad de juramento que
incorporard en la ejecuciéon del contrato mds del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgard el puntaje por promociéon de la incorporaciéon de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 8B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promociéon de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo delbe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un exiranjero sin Trato Nacional, en
lugar del Formato — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el
Formato 8 — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrd lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral 6.5.4. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0).

6.6. PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE
LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.- DOS PUNTOS (2 PUNTOS)

La Entidad asignard un puntaje mdximo de dos (2) puntos al Proponente que acredite alguna de las
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condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 0287 de 2026, de conformidad con el pardgrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del mismo Decreto
y el paragrafo 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. ibidem, aplicable a la presente modalidad de seleccidon
abreviada de menor cuantia: Decreto 287 de 2026:

Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
Decreto 287 de 2026.

Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con
discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante
confrato laboral con dedicaciéon exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Niimero total de Numero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
proponente requerido
Entre 1 y 30 2
Entre 31 y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 1561 y 200 5
__Entre 201y 300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 16
En adelante, por cada
100 trabajadores
Mas de 700 debera contarse dos
(2) con discapacidad
adicionales

Para la asignacidn del puntaje, el proponente deberd acreditar el nUmero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de
2025, conforme al tamano de su planta de personal. La tabla en mencidén también incluye a las
personas con discapacidad adicionales que deberd acreditar tener contratadas, el proponente que
desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podrd acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje
adicional total y Unico a otorgar por este criterio serd del dos por ciento (2%), sin que sean
acumulables a efecto de la evaluacién de la oferta.

La verificacién de estas condiciones se realizard por parte de la Entidad Estatal con base en los
documentos relacionados en el 2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 287 de 2026 para la acreditaciéon del
presente requisito.

Cuando la oferta sea presentada por un proponente plural (consorcio o unidn temporal), para
efectos de la acreditacién del puntaje adicional por vinculacion de personas con discapacidad en
planta de personal, se tomard en cuenta Unicamente la planta de personal del infegrante con
mayor participacion porcentual en el consorcio o unidn temporal, conforme al arficulo 2.2.1.2.4.2.7.4.

——
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del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026.

6.7. FACTORES DE DESEMPATE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate en el
puntaje total de dos o mds ofertas, la Entidad Estatal escogerd el oferente que tenga el mayor
puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de
condiciones del Proceso de Confratacion.

Si persiste el empate, escogerd al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los
factores de escogencia y calificaciéon establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de
Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y
calificacién establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Alcaldia de Quibdd aplicard los criterios de desempate previstos en el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme al orden de prelacion establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 0287 de 2026,
siendo preferidos en su orden: (i) la oferta de una Mipyme domiciliada en Colombia; (ii) la oferta de
un proponente que acredite la vinculacidn de personas con discapacidad en los términos del
articulo 24 de la Ley 361 de 1997; (iii) la oferta de un emprendimiento o empresa de personas con
discapacidad en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 0287 de 2026; (iv) la oferta de un proponente que acredite la condicion de
emprendimiento o empresa de mujeres; y (v) de persistir el empate, la Entidad recurrird al
mecanismo de sorteo ante Notario o ante la autoridad que haga sus veces

NOTA: Para que el Proponente aplique al desempate debe presentar el FORMATO - ACREDITACION
DE MIPYME y aportar la documentaciéon requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Tratdndose de proponentes plurales, este criterio adicional solo se aplicard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o la Unidn Temporal.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

La ALCALDIA, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos articulo 58 de la Ley 2195 de 2022,
“por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevenciéon y lucha contra
la corrupciéon y se dictan otras disposiciones” determind que los procesos sometidos al Estatuto
General de Contratacion de la Administracidon PUblica delberdn reducir durante la evaluacién de las
ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mds multas o cldusulas penales durante el
Ultimo ano, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la
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cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento, reduccién que
también afecta a los consorcios y las uniones temporales.

Por lo anterior, en caso de que alguno de los proponentes se les haya impuesto una o mds multas o
cldusulas penales durante el Ultimo ano, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, se le aplicard la disminucion del puntaije.

6.8. PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Para la presentacion de la oferta econdmica, el proponente contemplard los costos directos,
indirectos, impuestos, tasas, conftribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la
ejecucion del contrato resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas contempladas en los documentos del proceso de seleccion.

Cualqguier error en el diligenciamiento de los valores relacionados en la oferta econdmica no
dard lugar a su modificacion. La relacion items, precios y las correspondientes especificaciones
técnicas, formard parte del contrato que se celebre con el proponente favorecido.

Deberdn presentar las propuestas en el plazo y con anterioridad a la hora establecida para el
cierre, de conformidad con el cronograma del presente proceso.

Solo serdn recibidas y tenidas en cuenta las propuestas (oferta econdmica) presentadas
oportunamente y en linea a través de la plataforma SECOP I, en el respectivo proceso.

Con relacion al diligenciamiento de la propuesta econdmica, este debe ser debidamente
efectuado en la Plataforma SECOP Il y en el Anexo — Propuesta Econdmica diligenciando la
totalidad de los items con el valor incluido IVA sin sobrepasar el valor unitario techo, definido en
el presupuesto oficial.

Cuando aplique, los precios unitarios para el item deberdn incluir todos los impuestos a que haya
lugar. Cualquier error u omisién en la estimacion de los costos, por parte del proponente
seleccionado, no dard lugar a modificar el valor del precio unitario propuesto. El Contratista
deberd asumir el sobrecosto que esto le ocasione.

La propuesta econdmica deberd hacerse en pesos colombianos.
La NO presentacion del cuestionario de la propuesta econdmica, o su presentacidén incompleta

o parcial, junto con la propuesta al momento del cierre, dard lugar a que la propuesta sea
rechazada econdmicamente.

NOTA 1: Es responsabilidad del proponente verificar, en la pdgina Web del SECOP I, la
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publicacién de los diferentes documentos que hagan parte integral del proceso.

NOTA 2: La oferta econdmica no se debe presentar en centavos, solo en nUmeros enteros.

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De conformidad con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, se enfienden como riesgos involucrados en la contratacion
todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucién del contrato,
tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econdmico del contrato, pero que dada su
previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se
excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993.

El principio bdsico de asignacidon de riesgos consiste en que estos deben ser asumidos por la parte
que esté en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos o administrarlos, consecuente con lo
anterior, se ha determinado en siguiente andlisis de riegos, en el anexo denominado “Matriz de
Riesgos” que hace parte integran del presente estudio previo.

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato y en todas las etapas del mismo, el Contratista y/o la
ALCALDIA asumen los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a este
Contrato, al igual que respecto a los que logre determinar, salvo los casos en que expresamente se
ha determinado lo conftrario.

En este sentido, el Contratista y/o la ALCALDIA asumen los efectos derivados de los riesgos que se
desprendan de la matriz de riesgos, otras cldusulas o estipulaciones de este Contrato, sus anexos vy
sus Apéndices o que se deriven de la naturaleza de este Conftrato.

Por lo tanto, no procederdn reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de alguno de los
riesgos asumidos por el Contratista y, consecuentemente, la ALCALDIA no hard reconocimiento
alguno, ni se entenderd que ofrece garantia alguna al Contratista, que permita eliminar o mitigar los
efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o
garantia se encuentren expresamente pactados en el presente Contrato.

La entidad evalud el Riesgo que el Proceso de Contrataciéon representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expidié Colombia
Compra Eficiente.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Contratista y la ALCALDIA asumen los riesgos que se listan en el
ANEXO MATRIZ DE RIESGOS DEL PROCESO, el cual hace parte integral del presente estudio previo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

El contratista deberd constituir a favor y a satisfaccion de la ALCALDIA, con NIT 891680011-0, como

———
——————
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mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o
confractuales, cualquiera de las garantias autorizadas por el Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.2.3.1.2, a saber: (1) Confrato de seguro contenido en una Pdliza. (2) Patrimonio auténomo. (3)
Garantia bancaria, con el fin de cubrir los perjuicios derivados de las obligaciones, asi: En caso de
qgue haya necesidad de adicionar, prorrogar, modificar o suspender la ejecucidon del confrato
resultante, o en cualquier otro evento, el CONTRATISTA se obliga a modificarla de acuerdo con las
normas legales vigentes. El CONTRATISTA deberd mantenerla vigente y serd de su cargo el pago de
todas las primas y demds erogaciones de la constitucion.

e Cumplimiento: Por un valor asegurado equivalente al 20% del valor total del contrato, con
vigencia desde la suscripcidn del contrato, durante todo su plazo de ejecucion, hasta su
liguidaciéon y cuatro (4) meses mds. Este amparo tiene como finalidad cubrir a la Entidad frente a
los perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales, el
cumplimiento tardio o defectuoso imputable al confratista, asi como el pago de multas y de la
cldusula penal pecuniaria pactadas en el contrato.

¢ Cdlidad del Servicio: Por un valor asegurado equivalente al 20% del valor total del contrato, con
vigencia durante el plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mds contados a partir
del recibo a satisfaccion. Este amparo busca garantizar la calidad del servicio recibido por la
Entidad como resultado de la ejecuciéon contractual.

e Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales: Por un valor
asegurado equivalente al 5% del valor total del contrato, con vigencia desde la suscripcion del
confrato, durante su plazo de ejecuciéon y tres (3) anos mds. Este amparo cubre a la Entidad
frente a los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del
conftratista respecto del personal vinculado para la ejecucién del contrato.

e RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un valor asegurado equivalente a Doscientos
(200) SMMLYV por Plazo de ejecucion del contrato

Las vigencias de los amparos de la presente cldusula deberdn ajustarse a la fecha del acta de inicio
del contrato, igualmente deberdn ajustarse al suscribir las actas de suspensidn, reinicio, mayores
cantidades, prorrogas, adiciones, modificaciones contractuales, terminacion vy liquidaciéon. El hecho
de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, ninguno de
los amparos otorgados podrd ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa de La Alcaldia.
El CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere esta
cldusula, y serdn de su cargo el pago de todas las primas y demds erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razén de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podrdn variarse por la aseguradora o
banco a peticion de La Alcaldia y a cuenta del CONTRATISTA, quien por la firma del presente
Contrato autoriza expresamente a La Alcaldia para descontar los valores respectivos de los saldos
gue hubiere a su favor, previa facturacion de los vales y una vez readlizadas las deducciones y/o
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retenciones por tributos a que haya lugar, sin perjuicio de las acciones legales que La Alcaldia pueda
ejercer en su contra.

Las garantias requieren aprobacion de la oficina de contratos de La Alcaldia o la dependencia que
tenga dicha funcién. Las Unicas exclusiones aceptables para las pdlizas que se constituyan en
relacion con el presente Contrato serdn las sefaladas en el Decreto 1082 de 2015, las demds
exclusiones se entenderdn por no escritas.

Lo dispuesto en este numeral en cuanto a la aprobacién de la garantia, no basta para que en
cualquier momento de la ejecuciéon y/o liguidacion del Contrato que La Alcaldia advierta que la
Garantia Unica de Cumplimiento no cumple con alguno de los requisitos exigidos en este Contrato o
las normas que regulen la materia, pueda exigir al Contratista la correccién, ampliacién o
adecuacion de dicha Garantia, en un plazo méximo de cinco (5) Dias Hdbiles contados desde el
requerimiento escrito que para el efecto deberd formularle La Alcaldia, so pena de hacerse
acreedor a las multas establecidas en la cldusula correspondiente del Contrato.

Adicionalmente el confrafista deberd constituir SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL, en cuantia equivalente a 200 SMMLV, por el periodo de ejecucion del
contrato, de conformidad con el numeral 1 del Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.

9.CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. (Art.
2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026)

En desarrollo del Sistema de Preferencias previsto en la normatividad vigente, y en cumplimiento de
lo dispuesto en el inciso cuarto del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad incorpora como
condicién especial de ejecucion la integracién del equipo de trabajo con enfoque de inclusién,
aplicable al presente proceso, cuyo objeto consiste en concertar y construir el Andlisis de la Situacion
de Salud (ASIS) del municipio de Quibdd, vigencia 2026.

Lo anterior, en consideracion a que la ejecucion del contrato requiere la conformacion de un equipo
de trabagjo infegrado por un Coordinador, Profesionales en Salud Publica o Epidemiologia, un
Profesional en Ciencias Sociales o Comunitarias, un Profesional en Salud Ambiental o Ingeniero
Sanitario y un Apoyo Técnico en Sistemas de Informacién, cuyas funciones corresponden a
actividades técnicas, analiticas y de sistematizacién propias del proceso de construccidn del ASIS,
compatibles con la vinculacion de personas con discapacidad.

En consecuencia, el contratista podrd propender por la vinculacidon de personas con discapacidad
dentro del equipo de trabajo propuesto o durante la ejecucion del confrato, en cargos cuyas
funciones resulten acordes con sus competencias y condiciones, garantizando en fodo caso el
cumplimiento de los perfiles exigidos en la presente condicién especial.

Dicha vinculacion podrd realizarse en condiciones de igualdad, sin discriminacién, y asegurando la
implementacién de ajustes razonables que permitan el adecuado desempeno de las funciones,
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conforme a la normativa vigente en materia de inclusién laboral.

Nota 1. El cumplimiento de esta condicidn no implica la obligatoriedad de vincular un nimero
minimo o porcentaje especifico de personas con discapacidad, sino la adopcion de medidas
razonables orientadas a promover su inclusion laboral dentro del equipo de trabajo del contrato.

Nota 2. La Enfidad verificard el cumplimiento de esta condicion durante la ejecuciéon contfractual, en
el marco de la supervision, mediante la solicitud de soportes que evidencien las acciones
adelantadas por el contratista para promover la inclusidn laboral.

10. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 8 del Decreto 1082 de 2015, vy el
“Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”, expedido por
Colombia Compra Eficiente, para la presente contratacidon se requiere analizar y verificar si estd
cobijada por un Acuerdo Internacional o Tratados de Libre Comercio vigente, de la siguiente
manera:

Acuerdo ¢Entidad | ;jPresupuesto | ;Proceso/Objeto | ;Excepcion| ¢Cubre

Comercial |Incluida? Aplica? Cubierto? Aplica? |Proceso? REIEEEE

La entfidad estatal
estd incluida, el

ALIANZA presupuesto es

PACIFICO Si Si Si No Si superior al valor

(CHILE) establecido, y no
existen

excepciones.
La entfidad estatal
estd incluida, el

ALIANZA presupuesto es

PACIFICO Si Si Si No Si superior al  valor

(MEXICO) establecido, y no
existen

excepciones.
La enfidad estatal
estd incluida, el

ALIANZA presupuesto es

PACIFICO Si Si Si No Si superior al  valor

(PERU) establecido, y no
existen

excepciones.
La entidad estatal

CANADA Si Si Si No S lestd incluida. el
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presupuesto es
superior al valor
establecido, y no
existen
excepciones.

La entidad estatal
estd incluida, el

presupuesto es

CHILE Si Si Si No Si superior al valor
establecido, y no
existen

excepciones.
La entfidad estatal
estd incluida, el

presupuesto es

COREA Si Si Si No Si superior al valor
establecido, y no
existen

excepciones.
La enfidad estatal
estd incluida, el

presupuesto es

COSTA RICA Si Si Si No Si superior al valor
establecido, y no
existen

excepciones.
La enfidad estatal
estd incluida, el

presupuesto es
E\SETQDOS Si Si Si No Si superior al valor
establecido, y no
existen
excepciones.
La entidad estatal
estd incluida, el
presupuesto es
ESTADOS Si Si Si No Si superior al valor
UNIDOS .
establecido, y no
existen
excepciones.
La entidad estatal
MEXICO Si i Si No si|esta incluida, el
presupuesto es
superior al valor
X despacho@semquibdo.edu.co ® Tel. (601) 672.550 - 6716875
@ Calle 28 N° 7 - 37 Quibdé - Chocé | Cédigo postal 270001 @ www.semquibdo.gov.co

S 0 00 O OO XU




ALCALDIA DE CcODIGO: 160

; wl BDO SECRETARIA I.)E SALUD

NIT: 891680011-0

ALCALDIA DE FORMATO ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE SECRETARIA DE

QUIBDO MERITOS SALUD

FECHA DE APLICACION: AGOSTO DE 2026

establecido, y no
existen
excepciones.

La entidad estatal
estd incluida, pero

TRIANGULO existen

NORTE Si Si Si No Si excepciones

(GUATEMALA) aplicables que
impiden la
aplicabilidad.

La enfidad estatal
estd incluida, pero

TRIANGULO existen

NORTE Si Si Si No Si excepciones

(HONDURAS) aplicables que
impiden la
aplicabilidad.

La entidad estatal
estd incluida, pero

TRIANGULO existen

NORTE - EL Si Si Si No Si excepciones

SALVADOR aplicables que
impiden la
aplicabilidad.

Se cumplen fodos
) los requisitos:

UNION . . F , enfidad,

EUROPEA 3 S 3 NG S presupuesto y
ausencia de
excepciones.
Decision 439:

COMUNIDAD . . A . proceso y entidad

ANDINA 3 N S No S | perfectamente
encuadrados.

e Los acuerdos comerciales con Alianza Pacifico (Chile, Perd), Canadd, Chile, Corea, Costa Rica,
Estados AELC, México, Unidn Europea y Comunidad Andina aplican a los procesos de
contratacion, ya que la entidad estatal estd incluida, el presupuesto es superior al valor minimo y
no existen excepciones aplicables.

e Los acuerdos comerciales con Alianza Pacifico (México), Estados Unidos y Tridngulo Norte
(Guatemala, Honduras, El Salvador) no aplican debido a la existencia de excepciones que
afectan la cobertura del acuerdo para el proceso de contratacion en cuestiéon.

e Teniendo en cuenta que el valor del presupuesto oficial no le es aplicable el correspondiente
andlisis de aplicacion de los acuerdos comerciales vigentes.
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e Todos los acuerdos comerciales listados son aplicables a la confratacién de consultoria por parte
de la Alcaldia de Quibdd: la entidad es cubierta, el presupuesto supera umbrales internacionales
y el objeto contractual (servicios de consultoria) estd incluido, sin excepcidon aplicable en ninguno
de los tratados consultados y vigentes.

¢ No aplica ninguna excepcién por tratarse de servicios de consultoria de cardcter publico y social,
sin relacion con defensa, seguridad nacional, emergencia o reserva estratégica estatal.

11. POSIBILIDAD DE CONVOCATORIA PUBLICA LIMITADA A MICRO, PEQUENAS O MEDIANAS EMPRESAS
MIPYMES
Teniendo en cuenta la cuantia del proceso, la convocatoria se podrd limitar a MiPymes, siempre y
cuando se cumpla con de conformidad con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.2.422 vy el
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1860 de 2021, en este proceso de seleccion la alcaldia, limitard la participacion de los proponentes
Unicamente a MIPYMES., siempre y cuando se reUnan las condiciones previstas por la norma antes
citada es decir que:

1. A la fecha de la convocatoria realizada para este proceso tuvieren por lo menos un (1) ano de
constituidas, con domicilio principal en el municipio bien sean personas juridicas o naturales, ya sea
de manera individual o conformando Proponentes Plurales a través de Consorcio o Unién Temporal
entre MIPYMES colombianas

2 El valor del proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3 Se reciban solicitudes en dicho sentido de por lo menos DOS (2) MIPYMES colombianas, dentro del
término para formular y presentar observaciones se podrdn presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a MiPymes colombianas (Segun fecha establecida en el cronograma del proceso), a
fravés del canal de observaciones y/o mensajes del proceso de seleccidn habilitado en la
plataforma del SECORP |I.

Nota 1: Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar MiPymes, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Nota 2: Las cooperativas y entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
MiPymes, podrdn solicitar y participar en esta convocatoria.

Nota 3: El proponente debe estar registrado en la plataforma del SECOP Il y serd responsable de
documentarse frente al uso de la misma, a través del material que dispone Colombia Compra
Eficiente.

Los proponentes MIPYMES, en esta convocatoria deberdn acreditar que tienen el tamano
empresarial, de acuerdo con los pardmetros establecidos en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1860 de 2021, osi: (...)
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a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podrdn acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a MiPymes, los proponentes aportardn la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de mdaximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Enfidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de MiPymes o de
proponentes plurales integrados Unicamente por MiPymes.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas. |...)

Teniendo en cuenta que el valor del presupuesto oficial destinado para el presente proceso de
seleccion corresponde a la suma de NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NUEVE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($99.909.489). incluido IVA y todo costo directo e
indirecto, y que este valor es inferior al valor establecido en el citado articulo, se establece que el
proceso Sl es susceptible de limitar a MIPYMES, de conformidad con las condiciones establecidas por
la norma

11. SOPORTES DEL PRESENTE ESTUDIO

11.1. SOPORTE TECNICO

Los factores técnicos y econdmicos del presente estudio previo se relacionan en el Estudio del Sector
readlizado. De igual forma, en cuanto a los requerimientos y especificaciones minimos técnicos de
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este proceso, se replican en los Anexos - Ficha Técnica - Requerimientos y Especificaciones Minimas,
documentos que hacen parte del presente estudio previo.

12. ANEXOS

Anexo 1. Andlisis de Sector

Anexo 2. Ficha técnica — Requerimiento y especificaciones minimas.

Anexo 3. Matriz de riesgos del proceso

Anexo 4. Presupuesto Oficial

Anexo 5. Resolucion 1567 del 23 de julio de 2026 “Por la cual se modifica la Resolucion No. 0071 del 20
de enero de 2026"

Anexo 6. Estudio de mercado

Anexo 7. Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

Anexo 8. Documento técnico “Equipos Basicos de Salud: conformacion, operacion y seguimiento”

13. RESPONSABLES
Responsable de la Dependencia generadora de la | FIRMA:
necesidad:

NOMBRE: LUZCELY CORDOBA CHAVERRA

Cargo: Secretaria de Salud.
Profesional que proyecta: FIRMA:

NOMBRE: CARLOS ANDRES ASPRILLA CORDOBA
CARGO: Coniratista Estructurador

Profesional de la Secretaria General que acompana el | FIRMA:

proceso: s STiwan Tarea Motueer

NOMBRE: LUIS STIWARPARRA MOSQUERA
CARGO: Contratista de la secretaria general

Los firmantes que hemos revisado el documento lo encontramos aqjustado a las normas y

disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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