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MUNICIPIO DE SAN GIL N ot g

REFERENCIA: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA
LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS ; .
COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4 Y §, DEL
BARRIO PABLO VI; Y EN LA CARRERA 23 ENTRE CALLES 3SURY 4 SURY LA CARRERA 25 | :
ENTRE CALLES 4 SUR Y 5 SUR, DEL BARRIO JOSE ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE

5 e e e s

'11 .um §\q.§
SAN GIL, SANTANDER } "Z,,‘\; o
w'i‘ . "J
Estimados sefiores: Jf ; C
O DIANA PATRICIA ROJAS PORRAS, identificada como aparece al pie de mi fira, obrando en mi ¢, 7

calidad de representante legal de la EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y ., . ;
GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL - ACUASAN E.I.CE - ES.P, /' ;j‘f*: ¥
identificada con NIT 800.120.175-7, de conformidad con la invitacién a presentar propuesta, allegamos * ¢
oferta econémica junto con los demés documentos requeridos dentro de Proceso de Contratacion de :
la referencia, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE
ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE |
5 ENTRE CARRERAS 4 Y 5, DEL BARRIO PABLO VI; Y EN LA CARRERA 23 ENTRE CALLES 3} & .
SURY 4 SURY LA CARRERA 25 ENTRE CALLES 4 SURY 5 SUR, DEL BARRIO JOSE ANTONIO#; '“ " 5 § '
GALAN, DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER". En el evento de resultar favorecido con la 3, Ty
aceptacion de la propuesta, nos comprometemos a presentar la garantia y ejecutar el convenio den‘tro' ;
%

de los plazos establecidos para el efecto en los estudios previos. Para lo anterior manifiesto que: b
J

1. Que conocemos y aceptamos los documentos del proceso, tuvimos la oportunidad de solicitar « A
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibimos del Municipio de San Gil, respuesta oportuna b = ;
a cada una de las solicitudes. v

W,

2. Que hemos recibido y leido de manera integral los documentos del proceso y aceptamos su
O contenido. at LT

i pyoow }
3. Que estoy autorizada para suscribir y presentar la propuesta en nombre del Proponente y estoy . |, |

autorizada para suscribir el Convenio si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de "'¥ ¥

Contratacion de la referencia. - ;"
LA #

4. Que la propuesta que presentamos cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones:
técnicas contenidas en los estudios previos del proceso de la referencia.

5. Que la propuesta econémica y los demas documentos estan adjuntos a la presente comunicacién y
han sido elaboradas de acuerdo con, los documentos del procesoy h hacen parte integral de la oferta.
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" 7..Que la propuesta econémlca adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos
. —~—derechos, tributos que se causen con ocasién de la presentacion de la propuesta, suscripcién y-
- €jECUCION del contrato y que, en consecuencna, de resultar adjudicatario no presentaremos reclamos

con ocasién del pago de tales gastos n 7 R s o ,«;- ,35,@ " Y
- - A e o
w . 8. Que la vigencia de la presente propuesta es de noventa (80) dfas calendario, contados a pamr de <

la entrega dela presente propuesta o . - T
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9. Que, en caso de resultar adjudicatario, nos comprometemos a suscribir el convenio, a constituir y
presentar las garantias y a realizar todos los tramites necesarios para su perfeccionamiento y

_legalizacién, en los plazos sefialados en el Cronograma del proceso.

*.10.Que nos comprometemos a cumplir el plazo del convenio de conformidad con lo solicitado en el
estudio previo, contado a partir del perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejecucién,
expedicién del Registro Presupuestal, Aprobacién de la Garantia de Cumplimiento y acta de inicio en
caso de requerirse.

11.Que, en caso de resultar adjudicatario nos comprometemos a que, a la terminacion de la vigencia
del convenio, el objeto convenido cumplird con la totalidad del alcance y los requerimientos y
especificaciones establecidas.

i
12.Que nos comprometemos a sostener los precios en caso de que el convenio nos sea adjudicado.

.
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. Cédula.de Ciudadhn

. 13.Que manifestamos que el Proponente estd a paz y salvo con sus obliga?:iones laborales frente al
. Sistema de Seguridad Social Integral y deméas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

]

i 14.Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas
" en la Constitucion Politica y la Ley y no nos enconiramos en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar.

15.Que no nos hallamos relacionados en el boletin de Responsables Fiscales (Art. 60 de la Ley 610
de 2000). ‘

16.Que no hemos sido sancionados o multados por Entidad Oficial alguna por incumplimiento de
contratos estatales, mediante Providencia ejecutoriada dentro de los titimos tres (3) afios anteriores a
. la fecha de cierre de este Proceso de Seleccion.

2No. 37.725.825 éxpedida en Bucaramanga

@
Proyecté: Edward Arbenz Quintero Araque — Director PlaneaciéqA\W
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REFERENCIA: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA
LA OPTIMIZACION ' DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS '
COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4 Y 5, DEL

BARRIO PABLO VI; Y EN LA CARRERA 23 ENTRE CALLES 3 SURY 4 SURY LA CARRERA 25
ENTRE CALLES 4 SUR Y 5 SUR, DEL BARRIO JOSE ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE | ~ i
SAN GIL, SANTANDER : !

RN RIS
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Estimados sefiores: 8 p

identificada con NIT 800.120.175-7, manifiesto que el valor total de la propuesta es por la suma de
MIL NOVECIENTOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS ‘! .
CINCUENTA Y NUEVE PESOS CON OCHO CENTAVOS ($1.900.682.959,08), de los cuales. €l ‘:f .
municipio aportara la stma de MIL SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS * - .
CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y CINCO PESOS ($1.799°753.195,00), ;
correspondiente al valor de las obras requeridas incluido AlU e interventorfa, y esta Entidad Estatal ~ _
aportarda en especie la suma de CIEN MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS CON OCHO CENTAVOS ($100.929.764,08), . z- &
correspondiente a la asignacion de personal que contribuird con su capacidad técnica, operativa, L
juridica y financiera necesaria para llevar a cabo el cumplimiento de los objetivos del convenio, valor
que incluye todos los gastos y tributos a que haya lugar. AR

,é :
GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL ACUASAN E.lL.C. E E.S.P, - 5 ifi :

§

y

Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los costos, gastosy <
valores que conforman el valor del convenio a realizar: K

DESCRIPCION DE PRESUPUESTO

MUNIGFIO DE SAN GL SANTANDER.

AUNAR ESFUERZOS PARA LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS * o

COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4 Y 5, DEL BARRIO PABLO VI; YENLA| WA

CARRERA 23 ENTRE CALLES 3 SUR Y 4 SUR'Y LA CARRERA 25 ENTRE CALLES 4 SUR'Y 5 SUR, DEL BARRIO JOSE | M s A“ Gll v
. .ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER v o rooe v e | gl
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. (-’gj = ;1" -U, , Excavaclones varias en materlal com(in en seco (Incluya re\iro) m3 64.047,16 | $ 31.155.740,98
) ; !E:::;v;:;:::z ::: ::lr roca eanwseco l;u;clu:/edreugo - m3 54,05) $ 140.407,77 | $ 7.589.039,97
wiy ot I iclura N O
:f‘f ' ;.‘ :;;g.:'z 08 Barichara (incluyye h'asleg?)nxpreﬂ:e) oplocta Ehartee W2 | e | S5 00 | 6% 1239.84) § 4320141 | $ 53.678.750,92
. ;%;‘S'A %ﬁ ; E’fi;um, 404 ?e:r::;llclén de pavimento en concreto rigldo exstents (Incluye m2 | oo a0z | 2 | 20 9877 3 211,11 | § 6.342.131,33
3; ! ;i , 4,05 Conformaclén de la calzada m2 | 734,00 | 520,00 | 380,00 | 628,00 2162,00| $ 197700 | $ 4.274.274,00
\ ;" ;"; 4,08 Suministro, Transporte e instalacién de Subbase Granular Tipo A m3 | 1202 | 7800 | 67.00 | 78,20 336,58) $ 202.754,14 | $ 68.242.988 44
4 4,07 Estructura de mejoramiento de la Subrasante m3 | 7340 | 5200 | 3800 | s280 216,20( $ 126.320,00 | $ 27.310,384,00
Py b7 5.25 |ESTRUCTURADEICONCRETOVRAUNENTOMRR R0, 50 7 . - L R B B o 61905741860
5,01 Concreto, fc=21Mpa (210 Kg/icm2) Para andenes m2 | 19,20 8,00 7000 | 3380 130,80 $ 128,28366 | $ 16.779.502,73
5,02 Losa en Concreto Hidrédullco MR42, Espesor segun disefio m3 | 1488 | 1092 78 1058 437,60] $ 1.028.671,52 | $ 450.146.657,156
5,03 Acero de refuerzo fy=420Mpa (4200Kg/cm2.) Kg | 117491 | 1597.65 | 114023 | 142238 6344,14] § 10.770,73 | $ 57.560.289,02
1wy 5,04 Zﬂ:;"m;ﬁ:‘: :‘;‘;;: losa0,15x0,20m (incluye refuerzay |y | o5 | 10100 | 14400 | esi00 310,00| § 142.43887 | § 44,156.049,70
Corts y l!enado de Juntas pawmento rlgldo 1120 00 $ 45.084,75 $ 50 494, 920 00

I
. f‘" *
x{‘; ;
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4‘3 1 '{‘ft T
R Stencia’t
4‘ A N % 3
{‘ Rampa de acceso
para personas con discapacidad, en pledra labor
T 7.0t tipo Barichara (incluye desmonte, relabrado de piedra e Instalacién) und | 100 e 000 08 200 $ 693.680,18 | $ 1.187.320,36
N 7,02 Aseo general y refiro de escombros m | 74 820 380 §28 2162,00] $§ 3286.19 $ 7.104.742,78
o7 [ SERALTACION VA Pt A RO o 2t P | il el w ik R R el L 130.628.24B.08"
E £ 801 |Marca vial Horizontal con pintura en frlo ™2 | 200 | 3640 | 800 | 800 105.10] § 67.601.77 | § 7.103.895,03
{ ién de reductor d dad idal
5 sil‘”’g 5 B | D osgin gty concrelo | 15 | oo0. | sa0 | om0 | 0w 40| 2150513 (8 0.882.786,73
i 1”7‘ Suministro & Instalacién de Sefal Vertcal Tipo SP-SR-SI
g"L 8,03 Dimensiones 90 X 90 cm con a g izada retrorrefl (incluye | und | 0,00 4,00 0,00 0,00 4,00 $ 1.093.127,95 | $ 4.372.511,80
E;, rl"! poste, herrajes y concreto de anclaje)
[ w oot Suministro e instalacién de sefial horizontal preventiva reductor de
] ’%‘:k " ﬁfgg 804 velocidad modular léshcolncl @ elementos de anclaje mo| o ] e 2450/ § 378.328,79 | § 9.269.055,38
Eoorog, ' 1 COSTO DR
oo
[ g 'I:l‘.{‘i*»‘f
P %31,_33" }, % o
N
En desarrollo de dicha articulacién, el Municipio de San Gil realizard el aporte de los recursos
destinados a la ejecucién de las obras y a las actividades de Interventorfa requeridas para el
foplin Pt i; ,adecuado desarrollo del proyecto. Por su parte, ACUASAN E.I.C.E. E.S.P. realizara un aporie con
A Tt <
N ; %fji,; §£ recursos propios orientado al desarrollo de las actividades de supervision del proyecto, mediante el
R LRI o
B ‘;4; Y ! apoyo de personal técnico y administrativo requerido para el seguimiento de las actividades objeto de
;; g {%ﬁ’r i * intervencion, asl como un aporte destinado a actividades relacionadas con la reparacion de las redes
% 4+¢" ) limftrofes a los tramos de intervencién de acueducto requeridas dentro del desarrollo de las obras.
I ;‘? 1} - s
Ae, 'mi;_‘ Presupuesto estimado para la contratacién de la interventoria, elaborado de acuerdo con el
: Vo alcance, plazo, complejidad y requerimientos técnicos del proyecto.
4
;
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LN R . ACUASAN EICE-ESP
Do KM. 1 VIA AEROPUERTO - BARRIO ALMENDROS |
ﬂ?&' i‘fiﬁg . ; g_c OFICINAS ADMINISTRATIVAS: CALLE 22 No. 8-50
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PRESUPUESTO INTERVENTORIA et
AUNAR ESFUERZOS PARA LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEMAS ) g .
OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4Y 5, DEL | T Neddiade | # »
Obra: |BARRIO PABLO VI; Y EN LA CARRERA 23 ENTRE CALLES 3 SUR Y 4 SUR Y LA CARRERA 25 ENTRE THA Y SAN GIL| -i%: t .
,_ CALLES 4 SUR'Y § SUR, DEL BARRIO JOSE ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, L~ o ik
T _SANTANDER av A
i
& T !‘
: ROy OND il
¥ Lt L %‘%&Eﬁ%% A1
«|COSTOS DE:PERSONALTE ¥ e v ey )
PERSONAL PROFESIONAL ) !
1 Director de Interventorfa $4.900,000.00 3 60% $8.820.00000 ° ;i ;
1 Residente de Interventorfa $ 4.000.000.00 3 100% $ 12.000.000,00
2 Inspector de Interventorfa $ 2.800.000.00 3 100% $ 16.800.000.00]
1 |mspector SST $2.800.000.00 3 50% $ 4.200.000.00
SUBTOTAL COSTO DE PERSONAL| $ 37.620.00000| : . |
FACTOR MULTIPLICADOR PXT 1
TOTAL COSTO DE PERSONAL | § 79.002.000.00 | o
ﬁ,{ , l e, ' x'xi‘ /I
¥ O +{GASTOS REEMBOLSABLESTAROYO/ALA GESTION . DEVIGILANGIA e ! 1
TIEMPO DE ~
CONCEPTO UNIDAD COSTO ($) % DISPOSICION UTILIZACION (MEsEs)|  VALOR PARCIAL , K
i Vehiculo Tipo campero o . . N fl.‘
A 1 camioneta (incluye combustble]  mes $3.000.00000] * * 100% Vo3 e $0.000.00000] E™t jhe
vcondustor _ W
1 g::;i';"yt:;’tﬁﬁfﬁ“ Mol | e $2.500.000.00 50% 3 $375000000) T <
1 Arriendo de oficina Mes $ 600.000.00 100% 3 $ 1.800.000.00 .,
Ediclén de laformes ( t o
* 1 fotografias; papelerfa, cds, Mes $ 250.000.00 100% 3 $ 750.000.00) .
fotocopias - _j,fg pag q(
comunicaciones (teléfono, fax p b A S
1 correo, celular, soclalizaciones, Mes $ 200.000.00 100% 3 $600.000,00 din o
it L_Lvideos IS A
Ensayos de laboratorio ( *,;;E IR AL
- 1 Densidades, Proctor, modulo Mes $ 1.400.000.00 100% 3 $4.200.000.00, [,;,{ %'x 4
da AT |
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS $20.100.000.00, | ;
gk
SUBTOTAL COSTOS BASICOS] § 99.102000.00 | .7 +p o
IVA (19%) $18.820.380.00) N
B L COSTONOTALE S $1471631:380.00 !
Q La EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y GESTION ENERGETICA DE '
ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL - ACUASAN E.I.CEE - E.S.P, aportara los recursos de la
siguiente manera: .,
i Yoy
H at 5 »
PRESUPUESTO SUPERVISION ACUASAN 4
g “AUNAR ESFUERZOS PARA LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEVIAS OBRAS Fleow
Obra COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4 Y 5, DEL BARRIO PABLO VI; YEN LA w
v - CARRERA 23 ENTRE CALLES 3 SURY 4 SUR Y LA CARRERA 25 ENTRE CALLES 4 SURY 5 SUR, DEL BARRIO JOSE™ ';| {7 %7
" __ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER” U
- o - R T S R R M g v ¢ o w
»‘i . -, - e
| —1 - | Coordinador de Proyecto | Ing. Industrial | $ 10.248.163,00| 3,5 '30% | " $10.760.571,15
-| T1+ |supenvisorTécnico §  |MECMI "l g0 et6300] 3 25% © $7.686.122,25 S
- : especialista -
- e s T T LR £ abo o - ACUASAN EICE-ESP - u
ST e 2t WA z .‘*‘" 3 A ~§ 7 KM. 1VIA AEROPUERTO — BARRIO ALMENDROS | *
e e T T . : . OFICINAS ADMINISTRATIVAS: CALLE 22 No. 8-50
oL TEL. 3173550869-3166942740
- T x . WWWw.acuasan.gov.co -
ol G- B e «w . SANGILSANTANDER >
' it o Pt S wyr WY SWE A e K
— s S e e
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’ 41%"" SR RANIRR il i 1% 3 ||PAGINA:4ded |
%is :! ! 3
EA. SO N ot
‘34 N DA . : . i ]
‘i:p., .
i 1 | supervisor Técnico Eslg;if:zc”m $400000000| 3 |* 25% $ 3.000.000,00
i
%
G . . .. Arg. o
§{,41%“{ i 1 Stupervisor Urbanfstico. .. Especialista $ 10.248.163,00 35 30% $10.760.571,15
1 Supervisor Ambiental Ing. Ambiental | $ 9.660.472,00 3 25% $ 7.245.354,00
1 Tecnico Operativo Fontanero $ 6.933.163,00 3 40% $8.319,795,60
'{ * < TOTAL COSTO DE PERSONAL $47.772.414,15
T : » . »
; 3"" 11‘ Rk N
oo b % | TIEMPO DE
oo }d; i " CANT CONCEPTO UNIDAD COSTO ($) DISPOSICI uTiLIZACIO VALOR PARCIAL
K i‘: ARSI I 6N N MESES
¥l 'i ', ;ﬂ} ‘; gt Vehiculo Tipo campero o ’
A 3 Pt 1 camioneta {Incluye Mes $3,000.000,00| 100% |, - '3 $9.000.000,00
Aot Tl combustible y conductor) H : ¢
Ty
PR Comisidri Topografica Mes $4500.000,00| 50% 3 $ 6.750.000,00
g (Incluye personal y equipo)
AR
h H . Il H
S . |Disponibilidad de Bodegaje Mes $700.000,00| 100% '3 $2.100.000,00
b o para el proyecto i
Lok 9’?3;'”44:;‘ 4 #
’ e
& xi; ol Edicién de Informes
BN i 1 (Fotograffas; papelerfa, cds, Mes $250.000,00| 100% 3 $750.000,00
: *-*?}'i';i’ r,,-?j;?* | fotocopias),
%p " ﬁ‘! l e Comunicaciones {Teléfono,
i A fle 1 fax correo, celular, Mes $200.000,00| 100% i 3 $ 600.000,00
o Ay ! 5 socializaciones, videos) - 5 Y
N K 1 y !
, |Elaboracidnde planos Glb $ 297518370 | N/A a $2.975.183,70
Asbuilt
‘ TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS $ 22.175.183,70
PRy g'g’:; . VALOR
i ﬁiii - fTIEM ¢ DESCRIPCION UNIDAD ONITARIO VALOR TOTAL
F (O RV
e A é“ Rk Reparacion de redes de
Aol ] - 129,281,13 115 14.867.329,95
A 1 :i ' 6,04 agua potable de 1"a 3" ML ? i
: »%\ fity, TOTAL COSTOS REPARACIONES HIDRAULICAS $14.867.329,95
L i SUBTOTAL COSTOS BASICOS $ 84.814.927,80
¢ Pt 1) . IVA (19%) $ 16.114.836,28
i COSTO TOTAL % 100.929.764,08
};.5 1 T p
. 1;} 5 by i
i ooy Pt
. ; ’ IR
.t ; AIROJ ' ’ i
e ~ Cédula-de Cludad hia No. 37. 725 8255exped1da en Bucaramanga ’
Proyecté: Edward Arbenz Quintero Araque — Director Planeacién,} R ‘ .
f ;, 4 ! ) {
SREPRLE | ACUASAN EICE-ESP
R N ' ! KM. 1 VIA AEROPUERTO — BARRIO ALMENDROS |
‘ *f ﬁ‘* Z §,:Ef__ . OFICINAS ADMINISTRATIVAS: CALLE 22 No. 8-50
o B ' TEL. 3173550869-3166342740
Hef e A 5 A 14 1 www.acuasan.gov.co
SN T3 ]
RNRY 1t ., SANGILSANTANDER
o L
jj a T o 4

dgaa

N

%




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

=P Persona Natural

Ubertady Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIVIER APELLIDO' SEGUNDO APELLIDO {O DE CASADA) NOMBRES
Rojas Porras Diana Patricia
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. Dce O pas O No. arzasses FM QM |con (® EXTRAMERO QO  colomsia
TIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE () SEGUNDACLASE () NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 9C 11 74 ESTE Casa 77

FECHA oia [ 2 |MES [os]avo [ 1979 |
PalS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO SAN GIL
MUNICIPIO SAN GIL TELEFONO EMAIL dianita54@hotmall.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A'LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA ’ 7ITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
IERE [ « | = e | T I e [ o 10° o Mes | 12 | ano | 1995

EDUCACIGN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

1 TC (TECNICA) TL(TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
k3
| RELACIONE AL FRENTE EL'NUMERO DE LA TARIETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD<¥~|  No. SEMESTRES |~ GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
.| Acapgmica APROBADOS - OBTENIDO PROFESIONAL
st NO MES ARO
POSTGRADO 4 % MAESTRIA EN DERECHO ECONOMICO 12 2010 |112924
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X R BUTARID 06 2003 | 112024
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X COMERDIAL 06 2002 |112024
PREGRADO 10 X DERECHO 12 2001 | 112924

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. 3

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MLjY BIEN (MB)

\.\
LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA : - < z
' R B MB R B MB R B | MB
INGLES X 1 x X

5 o EXPERIENCIA LABORAL

€

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

i

. 5

;

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DEL X COLOMBIA
| MUNICIPIO DESANGIL ., N .
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
. . 1 N . - i 3
TELEFONOS — FECHA DE INGRESO , FECHA DE RETIRO
9166942740 ) Dia || 17 | Mes| 09 | amo| 2025 [ Dim | [ wes | | ado |
GARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE REPRESENTANTE LEGAL GERENCIA CARRERA 17 35 46 Ceittro Comercial San Gl Local 201
. k3 P v . . - . N S . f 4.
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAS
ALCALDIA DE SAN GIL X CoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SANGIL
= - . b . e L) kY i 3. L
TELEFONOS —__ FECHA DE INGRESO .. FECHADERETRO ___ ..
3160246764 Dia | 14 | Mes| 08 [ pro| 2024 | D] 15 ] Mes| 00 | amo | 2025
CARGO O GONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIO DE DESPACHO SECRE SECRETARIA JURIDICA CONTRATACION CALLE 12951
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SAN GIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7241372 Dla | 19 | Mes | o1t | ado| 2024 pla | 14 | Mes | o8 | a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ABOGADO ASESOR DE DESPACHO ASESOR DESPACHO CALLE 12 9 51
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CENTRAL DE INVERSIONES S.A. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5460480 Dia| 05 | Mes| o5 | Ao | 2023 Dla| 16 | Mes [ o1 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | pireCCION
ABOGADA DE CONTRATACION GERENCIA DE CONTRACION CALLE 63 11 69
EMPLEO © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pafs
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
13231900 Dia | 16 | Mes | o2 | 4o [ 2021 Dia | 31 | Mes [ 12 | ado [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ASESOR AREA ASEGURAMIENTO DE CALIDAD CARRERA 68 64B 65
EMPLEO O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS ..
COODONTOLOGOS S.A. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107745495 Dia | 04 | Mes | os | a0 | 2017 Dia [ 30 | Mes | o6 | 4o [ 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
DIRECTORA OFIGINA JURIDICA GERENCIA CARRERA 9N 46 28
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR g
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivaDA | PAls
ESE HOSPITAL SAN RAFAEL CAROLINA DEL PRINCIPE X, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
18733000 ] Dia | 20 | Mes| 0o | ado| 2016 | D [ 30 [ Mes| 08 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
LIDER DE PROYECTO OFICINA ASESORA JURIDICA TRANSVERSAL 12 22 51




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

L2 . N
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
PALACIO, JOUVE & GARCIA LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS _FECHA DE INGRESO__ ‘ FECHA DE RETIRO
3123820 . Dia | 06 | mes| o8 | ao| 2014 | D | 30 | mes| 12 | A | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA PLENA GERENCIA CARRERA 12A 77 41 OF. 203
' EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE PETROLEOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO R FECHA DE RETIRQ
3160246784 pia | 12 | Mes| 11 | ano| 203 | pa| 31 | Mes| 03 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIO DE DESPACHO SECRE SECRETARIA JURIDICA CONTRATACION Cra 11a # 94a -56 piso 4
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS' , . FECHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO
4077075 . pia [ 08 [ mes] 11 | amo| 2005 | pa| o4 | mes| 11 | A [ 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
DIRECTOR CARRERA 8 0 55 SUR
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
; . EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS _______ FECHA DE INGRESO _ __. FECHADE RETIRO _
, L pia: |08 |es: los  faio:  |2017 pia: | 30 [mes:| 11 | s | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS | POSTGRADO
] EXPERIENCIAS DEL DOCENTE -
INSTITUGION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ‘CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS , FECHA DE INGRESO i FECHA DE RETIRO,
o . pra: |08 es: Jos  famo:  |2017 pi: | 30 |mes:| 11 | ader | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, GIENCIAS | POSTGRADO




O

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE ‘SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
A T TIEMPO DE EXPERIENCIA,
OCUPACION - — - ——
] ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 14 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 3 3

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

DY E I ]

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI_
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

NO.__ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

Ciudad y fecha de diligenciamiento San G|I 10 de agosto de 2026

‘)MIMO\ /il VONGLJ

FIRMA DEL SERVIDOR Pt/BLICO o CONTRATISTA

O 9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

ra T T T

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOGUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




%@ 5 e FDiRMULAR!G UNICO ENTIDAD RECEPTORA
Funcide Péilics L7 DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES |
v ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA R CANTARILLADO BEL
PERSONA NATURAL ’ MUNICIPIO DE SAN GIL
(LEY 130 de 1895)

Periodo 0110 l 12025 31 }12:’2025

‘ 11 pE B!ENES.~Y RENTAS.

YO, Diana Patricia Rojas Parras

IDENTIFICADO CON:  C.C. X CE. T\  No. 37725825 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTC:  SANTANDER MUNIGIPIO:  SAN GIL
DIRECGION: CARRERASC 1174 ESTE Casa 77 TELEFOND: 3012303138

Y TENIENDD COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE.CONSANGUINIDAD A:

o 'NOMBRES Y APELLIDOS ., . " DOCUMENTO DE IDENTIDAD | PARENTESCO
| MARIA VICTORIA. ROJAS PORRAS 1098613910 HERMANO(A}
'] JESUS ROJAS BENITEZ 19116158 ) 'PADRE )
MARIA DE LA PAZ PORRAS LURIBE 28376180 MADRE
Hallvia MARGARITA ROJAS PORRAS 53540024 HERMANO(A)

DECLARQ, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAYEN
ARTICULOS 13 Y 14 DE LALEY 190 DE 1885, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
GARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE LQUE LOS UNICOS BIENES ¥ RENTAS QUE POSED ALA FECHA,
JEN FORMA PERSONAL 0 POR INTERPUESTA PERSONA, SONLOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresps y rentas que ohiuve en el “Gltimo" afio gravabiz fugron

i _ _ CONCEPTO T ,  VALOR A
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES : $44.842.900
"OTROS INGRESOS Y RENTAS $23.800.000

TOTAL ' ’ $68.642.900

b} Las cuentas corrisntes y dé ahorro que posec sn Colombia ¥ en ] exterior sl

i ENTIDAD FINANCIERA ] TPo DECUENTA | NUMERODDECUENTA . SEDE DE LA CUENTA | SALDD DE LA CUENTA

BANCDO CAJA SOCIAL CUENTADE AHORROS 24045354302 BOGOTA ‘ 44,842,800

'_ nequi CUENTADE AHORROS 3012303139 medellin 597 492

¢) Mis bienes patiimoniales son los siguientes:
TiPO DE BIEN “ JIDENTIFICATION DEL BIEN VALOR

MUEBLES BVF331 10,000,000
61‘ INMUEBLES Calls 173 18-60 aplo 1206 Torra 1 300.000.000

INMUEBLES Callz 23 D 43a 24 aplo 301 Bogotd ‘ 250.000.000

I'NMUEBLES 7 Calle 34 27-45/52 apio 202 Bucaramangs 50.000,000

d) Las acreencias y obligaciones vigentes 2 la I'acha son:
[ ~ ENTIDAD.O PERSONA | ' " 'CONCEPTO ‘ VALOR j

1 2. DE PARTICPACION EN JUNTAS, GONSEJOS CGRPORAGIDNES SOCIEDADES Y ASBGIABIONES

a) Enla actualidad participo como miembin de las siguientes juntas y consejos dlrectiv:;s
| ’ o ENTIDAD QNSTITUCION o | CALIDAD DE MIEMBRO |

bYA la fesha sp / sacio de las siguisntes corporadiones, sociedades yio asociaciohes:
| B CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION | caupapnEsocio |




¢} En la actualidad 8 NO X tengo sociedad conyugal o de heche vigenie, son:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO‘DE]DENTIFICACJ@N N
c.C. CE. T

L.as aglividades econdomicas de caracler pn\,ado, adicionales a las declaradas antenormante, que he vemdo desarrallando de

farma orasional o permanente son las siguisites:
| , DETALLE DELAS ACTIVIDADES ] ~ FORMNIA DE PARTICIPACION

oo lia b Yl ok o e

FIRMA DEL z—:MPLE}ADo PUBLICO CIUDAD Y FECNA

DAFP-QAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 618000-917770




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEY 190 DE 1995 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1989 .

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona jurfdica, aspirante a celebrar un
contrato de prestacion de servicios con la administracion, independientemente de su término de duracion.

INSTRUCCIONES GENERALES:

Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones :

- Escriba en letra imprenta y en tinta tnicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en nimeros arabigos.

- Sirequiere ampliar la relacion de los contratos de prestacion de serviclos, utifice una hoja en blanco.

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:

l. Identificacion:
En el caso de que la entidad o sociedad sea publica, especifique:

ORDEN: Marque con “X" si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL) u otro
(OTRO). Simarca esta ultima, aclare a qué otro orden corresponde.

TIPO: Escriba el codigo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO TIPO
o1 MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
02 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
03 ESTABLECIMIENTO PUBLICO
04 ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
05 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
06 SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
08 OTRO

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO CLASE
11 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
16 OTRA
II. Servicios:

Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social.

. Experiencia y Situacién Actual:

En orden cronoldgico establezca los contratos de prestacion de servicios que su entidad o sociedad ha realizado, escribiendo
el nombre de la entidad coniratante, si es ptiblica o no, indicando su nimero telefénico, la fecha de terminacion o conclusion
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

IV. Representante Legal o Apoderado:

Relacione el nombre y la Identificacion del Representante Legal o Apoderado. Establezca su capacidad de contratacion
aprobada por estatutos. Margue con X ssj" o *no” esta Incurso,.como representante legal o apoderado, dentro de las causales
de Inhabillidad o incompatibilidad existentes. Flrme este formato para que la Informacién declarada en él tenga validez. Re-
cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificado de Representacién Legal o de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 FORMA FUHVPJ001




RAZON SOCIAL O DENOWNAC[ NEm|:>resa de Acueducto, Alc

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1898)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

O

antarillado, Aseo v Gestidn Energética de Alumbrado Publico de San Gil ACUASAN E.I.C.E. E.S.P.

ENTIDAD RECEPTORA

SIGLA ACUASAN E.I.CE.-E.S.P.

NITNo. 800120175-7

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO ;

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :

ORDEN

[ ] foer| fos. | |m| [omo|  scuAL?

TIPO

|0 |'5 I(VERAL RESPALDO) CLASE D:](VERAL RESPALDO)

. . ¢ N .
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA |PAIS Colombia

I DEPARTAMENTO Santander

MUNICPIO San Gil

DIRECCION

Calle 22 No. 8-50

TELEFONOS 3166942740 - 3173550869

FAX

APARTADO AEREO

s e o Ot

JRELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 Captacion, tratamiento y distribucién de agua

3 Recoleccidn de desechos no peligrosos

¢l

£l

POR EL ACTUAL O ULTIMO :

JRELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO )
: o ENTIDAD CONTRATANTE e PUB | PRIV TELEFONO' | 'FECHA TERMINACION VALOR
~ Municipio de San Gil X Vigente $2.187.524.787,00
"Municipio de San Gil X 01 de agosto de 2026 | $74.377.237,00
Municipio de San Gil X 10 de febrero de 2026 | $557.029.179,00
Municipio de San Gil X 30 de dicimbre de 2025 | $450.284.876,55
Municipio de San Gil X 25 de febrero de 2026 | $557.292.851,00

PRIMER APELLIDO Rojas

SEEE

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) Porras [NOVERES Diana Patricia

o} R ;

JDOCUMENTO DE IDENTIFICACION

cc. CE. D PASAPORTE I:|

NUMERO
37'725.825

ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION

Representante Legal Apoderado D $ 1.750'905.000 'O

OBSERVACIONES :

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE :
CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 10. LEY 190 DE 1995).

sl D NO ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

JPARA TODQS LOS EFEGTOP LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 5. LEY 190 DE 1995).

[FECHADE DILIGENCIAMIENTO 11 dle agdsto de 2026

e lauafiastoned

CERTIFICO QUE LA INFQRMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 40. LEY 190 DE 1995).

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE

FORMA FUHVPJO0O01




Declaracion de renta y complementano par
y asimiladas y personas naturales y asim
y sucesiones iliquidas

ra personas juridicas
iladas no resjdentes
de causantes rio residentes, o de ingresos y
patrimonio para entidades obligadas a declarar

PRIVADA

110

t.4r0 [2]0]2]5]

o
ELpaclo reservado paré‘ la DIAN

29. Fraccién aiio gravable siguiente I:I

4. Numero de formulario

20) 000111762975839 0

11

17629758390

8. Segundo apellido

Q‘

202603531,

22361

_ 5. No, Identificaclén Tributaria (NIT) 6.DV. |7. Primer apellido 9. Primer no ' 10. Otros nombres
3 8001201757 I I /;\\l
g. 11.Razénsoclal . / ' . 1S§cséd prece: g‘éoﬁémlg principal
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é deb“m %ﬁ‘fé‘gﬂ“ﬁf““iﬂ‘fhw Impuesto a adicionar (1A) 85 | e 0
s m:irg;y&anrgg :?:é‘:;é&‘;ﬁﬁ‘&"&?“’?”"“?@“ N 552{’3’ gg_t?anta (con impuesto_adiclonado) o 9% o - 0 |
e — § |mpuesto de gananc ' LAy ]
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2 9_({5_(95‘“;‘ WM_”MA . 11 730,773,000 Anliclgorenta llquidado afio’ able ant Vnor< N 103 T j—:‘:jﬂm:w?“ ~~—~o
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: Gasigﬂ'ﬂan‘ciemsmuum_“w . 60,784,000 ';3 Q_tras retenciones o 106 N T
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14 'a"r:’tgﬁ'mes liquidadas de periodos gravables 69 0 Anticipa Puntos adicionales afio gravable sigulente i M_‘_O |
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HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995'Y 443 DE 1998)

FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

RAZON SQCIALO DENOI\A"‘IACIONEmpresa de Acueducto, Alcantarlllado Aseo y Gestlén Energética de Alumbrado Publico de San Gil ACUASAN E.I.C.E. E.S.P.

[SIGLA ACUASAN E.LC.E. - E.SP. __|NTNo. 800120175-7

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN YTIPO: PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE

ORDEN TIPO

Wﬂ @ [osr. | ITX;LI IiTEI (CUAL? ‘ IE]EI(VERALRESPALDO) CLASE [:D(VERALRESPALDO)

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA [PA'S Colombia [DEPARTAMENTO  Santander
[uuniciPO- San Gil 4 DIRECCION Calle 22 No. 8-50 ,
TELEFQNOS 3166942740 - 3173550869 FAX . APARTADO AEREO

O)

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 Captacion, tratamiento y distribucién de agua

3 Recoleccién de desechos no peligrosos

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUEHA CELEBRADO EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO:

7

e . L " ENTIDAD CONTRATANTE. »¢* ., ~» - = | PUB | PRV |’ " TELEFONO | FECHATERMINACION | ° VALOR
Municipio de San Gil X Vigente $2.187.524.787,00
Municipio de San Gil _ X 01 de agosto de 2026 | $74.377.237,00
Municipio de San Gil 1 X ) . o 10 de febrero de 2026 | $557.029.179,00
Municipio de San Gil X 30 de diciembre de 2025 | $450.284.876,55
Municipio de San Gil X 25 de febrero de 2026 | $557.292.851,00

NOMERES Dlana Patricia

SEGUNDO APELLIDO © Dé CASPR Porras

PRIVER APELLDO Rojas

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTERDE : CAPACIDAD DE CONTRATAC]ON
O cC. CE. I:l PASAPORTE D 37'725.825 Representante Legal Apoderado D $ 1.750'905.000

AGTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : st D NO ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. fo. LEY 190 DE 1995).

|osservaciones:

iPARA TODQS LOS EFECTES LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART 50. LEY 180 DE 1995)

FlR!VlA zl 2! ! ) L/@?@J%ﬁng ' ‘ - ‘ ) IFECHADE DILIGENCIAMIENTO 11 de agosto de 2026

CERTIFICO QUELA INFORMAClON Aaqul SUMlNlSTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTEALOS DOCUMENTOS QUELA ENTIDAD 0 SOCIEDAD HA PRESENTADO CoMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1935).

NOMBRé, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA

5

CONTRATANTE ' — FORMA EUHVPJ00T




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEY 190 DE 1995Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona jurldica, aspirante a celebrar un
contrato de prestacion de servicios con la administracion, independientemente de su término de duracion.

INSTRUCCIONES GENERALES:

Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones :

- Escriba en letra imprenta y en tinta tinicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en nimeros arébigos.

- Sirequiere ampliar Ia relacion de los contratos de prestacion de serviclos, utilice una hoja en blanco.

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:

L. Identificacidn:
En el caso de que la entidad o sociedad sea publica, especifique:

ORDEN: Marque con “X" si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL) u otro
(OTRO). Simarca esta tltima, aclare a qué otro orden corresponde.

TIPO: Escriba el codigo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla;

CODIGO TIPO
01 MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
02 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
03 ESTABLECIMIENTO PUBLICO
04 ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
05 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
06 SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
08 OTRO

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO CLASE
11 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
16 OTRA

Il. Servicios:
Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social.

lll. Experiencia y Situacién Actual:

En orden cronolégico establezca los contratos de prestacion de servicios que su entidad o sociedad ha realizado, escribiendo
el nombre de la entidad contratante, si es ptblica o no, indicando su nimero telefénico, la fecha de terminacion o conclusion
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

IV. Representante Legal o Apoderado:

Relacione el nombre y la identificacion del Representante Legal o Apoderado. Establezca su capacidad de contratacion
aprobada por estatutos. Marque con X “si” o “no” estd incurso, como representante legal o apederado, dentro de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad existentes. Firme este formato para que la informacion declarada en €l tenga validez. Re-
cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificado de Representacidn Legal o de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 FORMA FUHVPJ00T
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SAN GIL - -
m. ACUASANEI. C.E-E.S.P [FEcHA:19.11.2024 |
‘ .120.175-7 NUIR 1-68675000-1
“‘*‘*"Wf‘n‘&ﬂm&w S NIT 800.120 7 lFAGlNA: 1del |

|CODIGO: AP.DJ.FO:46 J
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO y -
GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICODE || VERSION: 00 =

DECLARACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN INHABILIDADES E i
INCOMPATIBILIDADES ;

San Gil, 01 de septiembre de 2026 ) }

Sefiores . "“’4
MUNICIPIO DE SAN GIL !

-
4.,

REFERENCIA: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA
LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS
COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4 Y 5, DEL
BARRIO PABLO VI; Y EN LA CARRERA 23 ENTRE CALLES 3 SURY 4SURY LA CARRERA 25
ENTRE CALLES 4 SUR Y 5 SUR, DEL BARRIO JOSE ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO bE "
SAN GIL, SANTANDER ]

;

e

Estimados sefiores:

DIANA PATRICIA ROJAS PORRAS, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en mi
calidad de representante legal de la EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y "k
GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL - ACUASAN E.L.C.E - E.S.P,
identificada con NIT 800.120.175-7, certifico que no me encuentro incursa, ni la sociedad que ,*
represento, en causal de prohibicién, inhabilidad e incompatibilidad de aquellas establecidas en la *as
Constitucion Politica de Colombia, asf como las de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los de las
Leyes 734 de 2002 o la norma que la sustituya, 1474 de 2011y los del Decreto Ley 019 de 2012,y las
demas que hayan sido constituidas en la ley. B

i

En constancia, se firma el 01 de septiembre de 2026. ) :
LR
¥

l
!,Lz_

.
¥

Atentamente,

&
i
B
*
<
7
B
5

ACUASAN EICE-ESP ¥

KM. 1 VIA AEROPUERTO — BARRIO ALMENDROS|1 *
OFICINAS ADMINISTRATIVAS: CALLE 22 No. 8-50
TEL. 3173550869-3166942740

WWW.acuasan.gov.co
SAN GIL SANTANDER
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEOy

GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICODE  |[VERSION: 00

SAN GIL - l %

ACUASANEI.CE-ESP [FEchA:19.022024 ||
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NIT 800.120.175-7 NUIR 1-68679000 | S AGINA: 1 de 3 |

e
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A T T
PACTO DE TRANSPARENCIA O COMPROMISO ANTICORRUPCION K :a ! N 4

- San Gil, 01 de septiembre de 2026

Sefiores .
MUNICIPIO DE SAN GIL A

REFERENCIA: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA A »
LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS -, ¢

COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4 Y 5, DEL X’

& BARRIO PABLO VI; Y EN LA CARRERA 23 ENTRE CALLES 3 SURY 4 SUR 'Y LA CARRERA 25 75% W
ENTRE CALLES 4 SUR Y 5 SUR, DEL BARRIO JOSE ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE : 13 i
SAN GIL, SANTANDER T S ’;‘ g

¥
DIANA PATRICIA ROJAS PORRAS, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en mi o ‘
calidad de representante legal de la EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y o
GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL - ACUASAN E.I.C.E - ES.P,
identificada con NIT 800.120.175-7; por medio de la presente documento y en desarrollo del proceso * o
de seleccién de la referencia, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA OPTIMIZACION DE "* : .
LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA ;|
4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4 Y 5, DEL BARRIO PABLO VI; Y EN LA CARRERA 23 q i
ENTRE CALLES 3 SUR Y 4 SUR Y LA CARRERA 25 ENTRE CALLES 4 SUR Y § SUR, DEL *"
P BARRIO JOSE ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER' presentamos . «

Pacto de Transparencia, en los siguientes términos: . .
t

, o
. " L i PR
O Estimados sefiores: : §
i
i
4

-3

-

El presente Pacto de Transparencia, constituye una manifestacion ética de los participantes del
proceso y tiene por objeto minimizar la ocurrencia de hechos contrarios a la ética de lo publico
provenientes tanto de la iniciativa privada como la publica y promover un entorno de competencia Mo

justa'y amplia visibilidad ante la opinién publica. ;!

¢ o !
Q 1. Cumplir estrictamente, en su letray su espiritu la Ley aplicable. SR %‘S i
i P23
¥ 1! * " I
2. No ofrecer sobomos, dadivas, recompensas o gratificaciones con el fin de incidir con Ias ool
decisiones relacionadas con el presente proceso de seleccién. Py % '

bty
K]

3. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes cualquier ofrecimiento,
favores, dadivas prerrogativas, recompensas o gratificaciones efectuadas por Interesados y/o °
Proponentes a servidores publicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados

en la estructuracion, manejo y decisiones del proceso, durante el mismo, antes del inicio y/o durante la - e
etapa de evaluacién, que pueden ser mterpretadas como efectuadas con la intencion de lndumr alguna :
decnsu&n (_elac10nada con [a adjudlcacmn T e AT

oy e e

. 4 “*Adlcmnalmente, en el evento de conocerse casos espemales de corrupCIon reportar el hecho: a Ia
S R Secretaria dé. Transparencna de la Premdencna de la Republlc ;

: """’W’""" 5

Ty ree AT A gy < gy
o mformamén econémlca reIevante y necesana para tomar una decnsmn sustentada’ para presentar un

——

- = —w»—mpropuesta Lo antenor con el propéslto de que la misma ‘sea seria y.honesta de tal’manera qu
penmta parhcnpar en el proceso de selecmén y en caso de resultar adjudicatario penmta ejecutar toda

4
- = AT - ey > hid

D e n $ g 4 F] .A:“‘_ e ~ I

. ,4. . KM.1VIA AEROPUERTO — BARRIO ALMENDROS %
) -~ OFICINAS ADMINISTRATIVAS: CALLE 22 No. 8-50
AR U T S *  TEL 3173550869-3166942740.
R A T ‘ ) _ WWW.acuasan.gov.co -
U R T , . SANGILSANTANDER -
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las obligaciones contenidas en el contrato, asi como asumir los riesgos asociados a la gjecucion del
mismo.

6. Solicitar u ofrecer cualquier informacién utilizando los procedimientos previstos en el pliego de
1 condiciones.

7. No hacer arreglos previos con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los
resultados de la adjudicacién.

* 8. Declarar publicamente que se-conocen y aceptan las- condiciones establecidas en el pliego de

~; condiciones, lo cual se hace a través de la presentacién de la propuesta..

3

9. No utilizar en la etapa de evaluaciéon de las propuestas argumentos carentes de sustento
probatorio para efectos de buscar la descalificacién de competidores.

10. Interpretar de buena fe las normas aplicables al proceso de seleccion, de manera que siempre

p produzcan los efectos buscados por las mismas.
i

; 11. No incurrir en falsedad de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de
seleccién.

12. Igualmente se acepta que durante la evaluacion de las propuestas prime el criterio de respetar el
espiritu de la Ley aplicable y los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre
favorecer la libre competencia.

13. Abstenerse de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas, ni referirse a asuntos
_personales de otros interesados y/o proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente se
¢ debatiran asuntos relacionados con el proceso de seleccion y las propuestas.

!
. :
i § 14. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra tnicamente

o

{

k

cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida. Acatar las decisiones de la Entidad y en
: caso de desacuerdo, en los términos de la Ley aplicable, interponer los recursos o acciones que se
consideren pertinentes.

15. Actuar con lealtad hacia [os demas interesados y/o proponentes, as{ como frente a la Entidad.
Por lo tanto, abstenerse de utilizar herramientas para dilatar el proceso de seleccion,

16. Abstenerse de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas proponentes y sus
propuestas o terceros sin contar con las pruebas suficientes, las cuales deberan estar a inmediata
disposicion de la Entidad para corroborar tales afirmaciones en caso de que se presenten.

17. Asimismo, interesado y/o proponente (en adelante cualquiera los “Obligados”), se comprometen

11,8

a. Suscribif con los proveedores y subcontratistas del proyecto un pacio ético de conducta que
garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparacion
de la propuesta y en la gjecucién del contrato.

b. En caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto corrupcion durante

1 el proceso de seleccion o con cargo al contrato, los obligados daran conocimiento a la entidad y a las
autoridades competentes de la ocurrencia de tal situacién y de los pagos hechos hasta la fecha a
terceros. ’

c. No ofrecer trabajo como parte del obligado que resulte adjudicatario a un servidor piblico o
, contratista vinculado en la entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de
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afinidad o primero civil a partir de la adjudicacién y hasta el afio siguiente a la finalizacién de la
ejecucién del contrato. . f&']»‘f t
< ] 4
x r i "}1‘,‘ ’d
d. No ofrecer gratificaciones o atenciones en especie, ni financiar fiestas, recepciones u homenajes 5 ii, wg b
¢

servidores ptblicos durante las diferentes etapas del proceso de seleccion ni durante la ejecucion del

contrato.

Atentamente,

0 BHNA PATRICIAJR ORRAS"
- Cédula-de Cludaaﬁ nfadNo. 37.725.825 "expedida en Bucaramanga
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DECLARACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CONFLICTO DE INTERES

i

|

4 3 g et e o

San Gil, 01 de septiembre de 2026

Sefiores i
MUNICIPIO DE SAN GIL

REFERENGCIA: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA
LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS
COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4 Y 5, DEL
BARRIO PABLO VI: Y EN LA CARRERA 23 ENTRE CALLES 3 SURY 4 SUR Y LA CARRERA 25
ENTRE CALLES 4 SUR Y 5 SUR, DEL BARRIO JOSE ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE
SAN GIL, SANTANDER : !
il

! £y

Estimados sefores:

$

DIANA PATRICIA ROJAS PORRAS, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en mi
calidad de representante legal de la EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEQ Y
GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL - ACUASAN E.L.C.E - E.S.P,
identificada con NIT 800.120.175-7, certifico que no me encuentro incurso, ni tampoco la sociedad que
represento, en causal de conflicto de intereses de aquellas establecidas en la Constitucion Politica de
Colombia, asf como las de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los de las Leyes 734 de 2002 o0 la

norma que la sustituya, 1474 de 2011y los del Decreto Ley 019 de 2012,y las demas que hayan sido i}
§

constituidas en la ley. 1
i
En constancia, se firma el 01 de septiembre de 2026.

Y

i

Atentamente,

g%%’ﬁ\q}
‘*-w;p;’ﬁ”ﬁpﬁ CTAIROIAS PORRAS”
Cédula.de Ciudad '*”nfjgmo. 37.725.825°expedida en Bucaramanga
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“DIANA PATRICIAJRO
. Cédulade Ciudad

CERTIFICADO DE NO UTILIZACION DE RECURSOS ILiCITOS
San Gil, 01 de septiembre de 2026 ;

Sefiores
MUNICIPIO DE SAN GIL |

i }‘ 3

REFERENCIA: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA
LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS
COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4Y 5, DEL
BARRIO PABLO VI; Y EN LA CARRERA 23 ENTRE CALLES 3 SURY4SURY LA CARRERA 25
ENTRE CALLES 4 SUR Y 5 SUR, DEL BARRIO JOSE ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE
SAN GIL, SANTANDER ' by

¥
tf

Estimados sefiores: P
\

DIANA PATRICIA ROJAS PORRAS, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en mi ;
calidad de representante legal de la EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y «
GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL - ACUASAN E.L.C.E - ES.P, 4 »

identificada con NIT 800.120.175-7, y dando certeza de que todo lo aqul consignado es cierto, realizo
la siguiente aclaracién de fuentes de fondos a, con el propdsito de dar cumplimiento a lo sefialado al
respecto en la LEY 1474 DE 2011 “Estatuto Anticorrupcion” y deméas normas legales concordantes
para la adquisicién de bienes del Estado.

1. Declaro que los recursos que entregamos provienen de actividades licitas, de conformidad- con ia
normativa Colombiana.

2. Que no admitiré que terceros efectien depdsitos en mis cuentas con fondos provenientes de las
actividades ilicitas contempladas en el Cédigo Penal Colombiano o en cualquier otra norma que 1o
adiciones; ni efectuaré transacciones destinadas a tales actividades o a favor de personas relacionas

con las mismas. '
i ¥
ot

3. Autorizo a resolver cualquier acuerdo, negocio o conirato celebrado, en caso de infraccién de

cualquiera de los numerales contenidos en este documento eximiendo a la entidad de toda
responsabilidad que se derive por informacion errénea, falsa o inexacta que yo hubiere proporcionado

en este documento, o de la violacion del mismo. i
4

En constancia se fima el 01 de septiembre de 2026. )
1 At

Atentamente, ! % i‘
. ‘i

i

|
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- Sohcrtar u ofrecer cualquner mformaCIon requenda solamente medlante los procedlmlentos

- Declarar plblicamente que conocen y aceptan las condiciones establemdas en los tem'unos-

e .;: = EL; 3173550869-3166942740
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gy
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Yy } k)
ACUERDO DE PROBIDAD o li G
San Gil, 01 de septiembre de 2026 - ; AL Ij oL
‘ R x%f T
Sefiores “ oL
MUNICIPIO DE SAN GIL L

REFERENCIA: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA - -

LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS '

COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4Y 5, DEL* 4 ™

BARRIO PABLO VI: Y EN LA CARRERA 23 ENTRE CALLES 3 SUR Y 4SUR Y LA CARRERA 25 i '

ENTRE CALLES 4 SUR Y 5 SUR, DEL BARRIO JOSE ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE *l‘ "

SAN GIL, SANTANDER o { é} E il
1- H RN i

H
9 ‘ '-.{
Estimados sefiores: o “

4
'
j §

povs
et i

, H

- LY i
Ante la opini6n publica local, departamental, nacional e internacional y ante la ciudadania del .
Municipio de San Gil, Departamento de Santander, los representantes legales de las .
empresas proponentes en este proceso de Seleccion, el Gobierno Municipal de San Gil,en % »
cabeza del Sefior Alcalde, dando cumplimiento al Decreto 0126 de Julio 8 de 2009, todos
actuando en nombre propio y en representacién de todos los servidores publicos y
contratistas que directa, indirecta, formal o accidentalmente participan en este proceso de *
seleccién, hemos acordado suscribir el presente PACTO DE PROBIDAD, por medio del cual &

!
se adquieren los siguientes compromisos, en todo de acuerdo con las leyes colombianas:

i

H
R el e
—~

&

g,
” -rw!,.,«“"

vy o
Ay

Ed
”

Por parte de los proponentes participantes en este Proceso de Seleccion: 3

1 t '

"«

Cumplir estrictamente, en su letra y en su espiritu, las leyes colomblanas sobre contratacién % "« !
publica. b

i
No ofrecer sobomos, dadivas, recompensas o gratificaciones con el fin de incidir en las
decisiones que involucra este Proceso de Seleccion. ‘

i
Denunciar de manera inmediata, ante el Programa Presidencial de Lucha contra'la | %
Corrupcién, cualquier ofrecimiento o solicitud de pagos, favores, dédivas, prerrogativas; i
recompensas o gratificaciones hecho desde o hacia servidores publicos o empresas P
proponentes firmantes del codigo ético del empresario en negocios con el Estado, durante el ?ib )
proceso de Seleccién de ejecucién del proyecto, que puedan ser interpretadas como K
efectuadas con la intencién de inducir alguna decision. " "

+

Prestar especial atencién a la estructura pliego de condiciones y la propuesta, para cubnr
costos reales.

non I pngiees P iy g Yhmse e PU - e e o 3 e P

prewstos en el phego de condICIones )

-enla presente seleccién para tratar de direccionar los resultados de la misma.

@& ., -~ v’ 1 1 x ) ,E,

de referenc1a y las modificaciones que.se han hecho a los mismos hasta la. fecha de c1erre*
de Ia Selecclén en térmmos de su transparenma y equidad. En este marco, se comprometen

j = EESee v R ACUASAN EICE-ESP
A S o %Yo . icw s,  KM.1VIAAEROPUERTO —BARRIO ALMENDROS! °
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1

i
; a no utilizar, en la etapa de evaluacién de las propuestas, argumentos diferentes a los alli
establecidos para efectos de buscar la descalificacién de sus competidores.

* No incurrir en falsedad en los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del pliego
de condiciones.

Igualmente, los proponentes aceptan que durante la evaluacién de las propuestas prime el

criterio de respetar el espiritu de la ley y los aspectos de fondo por encima de los de forma,

buscando siempre favorecer la libre competencia y la participacion del mayor ntimero posible
, de propuestas dentro del proceso.

Por parte de empresa, consorcio o unién temporal adjudicatarias de este Proceso de

1
i .z
i éKSelecmon:

! Suscribir, con base en el Cédigo Etico del Empresario en Negocios con el Estado,

1
é"entre los contratistas y subcontratistas un compromiso ético de conducta que garantice la
% probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la sjecucién del
Contrato.

L

1
!
|
X
ir . . .
2. En caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de
! corrupcién durante el proceso de seleccion o con cargo al contrato derivado de la Seleccién
en cuestion, la empresa, consorcio o unién temporal dara a conocer publicamente, y al
programa Probidad, en cabeza de la Camara de Comercio de San Gil, la totalidad de pagos
hechos hasta la fecha a terceros.

4

s

; 3. No ofrecer trabajo en la(s) empresa(s) adjudicataria (s), ni en la(s) empresa(s)

i subordinadas de la(s) misma(s), a ningtin servidor ptblico o contratista involucrado con el

i presente proceso ni a sus familiares cercanos, a partir de la legalizacion del contrato, durante

; su periodo de ejecucién, ni durante el afio siguiente a la finalizacion del mismo.

1; 4. No ofrecer ni financiar fiestas, recepciones u homenajes a servidores publicos
durante las diferentes etapas de ejecucién del contrato.

En constancia, se firma el 01 de septiembre de 2026.

:1 Por el Municipio de San Gil:

3
iK

¢ «31}1 N i
s
i1
i

i + Ordenador del Gasto.

i

{1"Por los Proponentes:

e Bucaramanga
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' ACUERDO DE PROBIDAD
San Gil, 01 de septiembre de 2026 ! 2
I

Sefores
MUNICIPIO DE SAN GIL

REFERENCIA: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA 3
LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS {
. COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4 Y §, DEL ;.
* BARRIO PABLO VI; Y EN LA CARRERA 23 ENTRE CALLES 3 SURY 4 SUR Y LA CARRERA 25 : g

£ Y ;w
ENTRE CALLES 4 SUR Y 5 SUR, DEL BARRIO JOSE ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE .
b SAN GIL, SANTANDER T ¢t
Estimados sefiores: . fi?.
O Ante la opinién publica local, departamental,‘nacional e internacional y ante la ciudadania dei e A

2

Municipio de San Gil, Departamento de Santander, los representantes legales de las 3;4
empresas proponentes en este proceso de Seleccién, el Gobierno Municipal de San Gil, en ;1
cabeza del Serior Alcalde, dando cumplimiento al Decreto 0126 de Julio 8 de 2009, todos 4
actuando en nombre propio y en representacién de todos los servidores publicos 'y i
contratistas que directa, indirecta, formal o accidentalmente participan en este proceso de . N pag
seleccién, hemos acordado suscribir el presente PACTO DE PROBIDAD, por medio del cual .
se adquieren los siguientes compromisos, en todo de acuerdo con las leyes colombianas: |

ot 2l e bt gt e ae

.;m..:

- ....:;"’_.....,

Por parte de los proponentes participantes en este Proceso de Seleccién:

Cumplir estrictamente, en su letra y en su espiritu, las leyes colombianas sobre contratacion
publica. t i
L !
i
No ofrecer sobomos, dadivas, recompensas o gratificaciones con el fin de incidir en las
decisiones que involucra este Proceso de Seleccion. ; i:

s
K

[ A
I
P i
ic

1 TR
;

%‘»

O Denunciar de manera inmediata, ante el Programa Presidencial de Lucha contra Iax g
Corrupcién, cualquier ofrecimiento o solicitud de pagos, favores, dadivas, prerrogatlvas !
recompensas o gratificaciones hecho desde o hacia servidores publicos o empresas ¢
proponentes firmantes del cédigo ético del empresario en negocios con el Estado, duranteel .=
proceso de Seleccién de ejecucién del proyecto, que puedan ser interpretadas como 't
efectuadas con la intencién de inducir alguna decision.

a, ol
.

&
Prestar especial atencion a la estructura pliego de condiciones y la propuesta, para cubrir ..
costos reales Ead Lot

Ty e artn - 1.,,‘;“:“- e r* g d'ﬂ ; ,.;- t’ (o4 --A~vf' s Henp st gttt MG WS ey e S - T .« s o e PR SRS
= wwwSohcnar U ofrecer cualqwer mformacn’:n requerlda solamente medlante Ios procedlmlentos
v prevnstos en el pllego de condlcmnes w2 ’

BE 3

Comprometerse ano hacer; arreglos prewos “con otros proponentes lnteresados en partu:lpar
8N la presente selecmén para tratar de dlreccmnar Ios resultados de lamisma.  * -~ oy

3 x e i 2 32 )‘1
»-;..» 3 kol I

[ N

“L I 2 Declarar pubhcamente que, conocen y aoeptan las condncnones establecidas-en' los termmos :
S« - referencia y | Ias modlf caciones que se han hecho a los’ mismos hasta la fecha de cierre .’
~dela Seleccxén én térmmos de su transparenCla y equ1dad ‘En este marco se comprometen

Fo e Sremv—
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¥ ri;;( o 33 a no utilizar, en la etapa de evaluacion de las propuestas, argumentos diferentes a los alli
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| establecidos para efectos de buscar la descalificacion de sus competidores.

No incurrir en falsedad én los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del pliego
de condiciones.

Igualmente, los proponentes aceptan que durante la evaluacién de las propuestas prime el
criterio de respetar el espiritu de la ley y los aspectos de fondo por encima de los de foma,
buscando siempre favorecer la libre competencia y la participacion del mayor niimero posible

; de propuestas dentro del proceso.
{
Por parte de empresa, consorcio o unién temporal adjudicatarias de este Proceso de

'y Seleccién:

1. Suscribir, con base en el Cédigo Etico del Empresario en Negocios con el Estado,

entre los contratistas y subcontratistas un compromiso ético de conducta que garantice la

¢ probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la ejecucion del
Contrato.

4

[
1
5

+

L2, En caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acio de
« corrupcion durante el proceso de seleccién o con cargo al contrato derivado de la Seleccién
Hen cuestion, la empresa, consorcio o unién temporal dard a conocer publicamente, y al

! programa Probidad, en cabeza de la Camara de Comercio de San Gil, la totalidad de pagos
4 hechos hasta la fecha a terceros.

3. No ofrecer trabajo en la(s) empresa(s) adjudicataria (s), ni en la(s) empresa(s)

subordinadas de la(s) misma(s), a ningtin servidor ptblico o contratista involucrado con el

presente proceso ni a sus familiares cercanos, a partir de la legalizacion del contrato, durante
+1 su periodo de ejecucion, ni durante el afio siguiente a la finalizacién del mismo.

4

:“4. No ofrecer ni financiar fiestas, recepciones u homenajes a servidores publicos

ol durante las diferentes etapas de ejecucion del contrato.

! En constancia, se firma el 01 de septiembre de 2026.

f » Por el Municipio de San Gik:
1

Ordenador del Gasto.

de Bucaramanga
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COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

San Gil, 01 de septiembre de 2026

Sefiores

MUNICIPIO DE SAN GIL

REFERENCIA: CONVENIO
ESFUERZOS PARA LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y .
DEMAS OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE

INTERADMINISTRATIVO, cuyo

objeto es:

AUNAR

CARRERAS 4 Y 5, DEL BARRIO PABLO VI; Y EN LA CARRERA 23 ENTRE CALLES 3

SURY 4 SURY LA CARRERA 25 ENTRE CALLES 4 SUR 'Y 5 SUR, DEL BARRIO JOSE ? N
{

i

ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER

Estimados sefiores:

DIANA PATRICIA ROJAS PORRAS, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando "
la EMPRESA DE ACUEDUCTO,:
ALCANTARILLADO, ASEO Y GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE
identificada con NIT 800.120.175-7, quien en ‘ ;
adelante se denominara el PROPONENTE, y los servidores publicos abajo firmantes,

debidamente identificados, que en adelante se denominaran LA ENTIDAD, manifestamos la .

en mi

SAN GIL - ACUASAN E..CE - ES.P,

calidad de representante

legal de

i ¥

13

!
b

! .

I
n jr’n Vi
[T

voluntad de asumir el presente COMPROMISO DE TRANSPARENCIA teniendo en cuenta >
las siguientes consideraciones: ;

Que el Municipio de San Gil, adelanta un proceso contractual que tiene el S|gu1ente objeto
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA’ OPTIMIZACION DE LAS REDES DE
ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA

i

g:

CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4 Y 5, DEL BARRIO PABLO VI; Y EN LA CARRERA 23 , i»
ENTRE CALLES 3 SUR Y 4 SUR Y LA CARRERA 25 ENTRE CALLES 4 SURY 5 SUR, ~ '

DEL BARRIO JOSE ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER'.

i

1

Que el PROPONENTE tiene interés en apoyar la accién del Estado Colombiano y del
MUNICIPIO DE SAN GIL, en la implementacion de mecanismos y nommas para el
fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra lq o

corrupcion.

’{H,

Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso contractual referldo enel pnmer
considerando, y se encuentra’ dlspuesto a suministrar la informacion necesaria para la &5
v R

_compromlsos

D LARACIONES :

et o et et oy

" PRIMERA: Proponente 3Declaro no encontrarme ‘incurso dentro de las mhabnhdades e
- - incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica ni en el articulo 8°. de la Ley 80 de
I "1 993 y deméas normas concordantes, asi como no tener sancién vigente por la trasgre316n ‘de

-l alguna de ellas para contratar con Entldades Pubhcas D e ;

e ».—..'

*

“x .«; " e Y

»

el

transparenma del proceso;-y en ztal sentldo reahza las: sngu1entes manlfestacmnes yw s
¥ e

} — -
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" SEGUNDA: Proponente. Declaro que toda la informacién que suministré y suministraré al
MUNICIPIO DE SAN GIL, es cierta y precisa y que no omitf ni omitiré informacién que sea
'+ necesaria para la transparencia en la celebracién y desarrollo del contrato.

' “TERCERA: Proponente. Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni darg, ni
directa ni indirectamente, dédiva o beneficio para obtener una decisién a mi favor, ventaja
impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes.

CUARTA: Proponente. Declaro que la propuesta presentada es seria y econémicamente
.. | ajustada a la realidad, que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato
; en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en el Pliego-de Condiciones.

QUINTA: Proponente. Declaro ptblicamente que conozco y acepto las reglas establecidas
+ para el presente contrato, las modificaciones, adendas, asf como las aclaraciones que se
: realizaron al Pliego de Condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad.
i

.
At it g W
care, -

SEXTA: Entidad. Declaro que el Pliego de Condiciones est4 ajustado a la Ley y que los
procedimientos se llevaran a cabo con transparencia y publicidad.

! COMPROMISOS
i i! PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en
+1 la Constitucion o en la Ley, me comprometo a ceder el contrato, previa autorizacion escrita
| por el MUNICIPIO DE SAN GIL, y si ello no fuere posible renunciaré a la ejecucién del
i , mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 9°.de la Ley 80 de 1993.

11 SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarrollar todas mis-actividades en el marco de
; principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos
relacionados con el presente contrato.

I TERCERO: Proponente. Me comprometo a suministrar al MUNICIPIO DE SAN GIL,

cualquier informacién sobre actos de corrupcidon, soborno, subjetividad, presién o
. favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener
 j,conocimiento.

: CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los
) " téminos en general, previstos en el Pliego de Condiciones de la referencia y en el contrato.
IR

. QUINTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras
! ; actividades en el marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos

" los compromisos relacionados con el presente convenio.

SEXTO: Entidad. Me comprometo a guardar cautela y reserva absoluta en lo que
| corresponde a la informacion y tramite del proceso, incluido el periodo de ejecucion.
i{‘SEPTIMO: Entidad. Me comprometo a ser objetiva, y a tratar con igualdad a todos los
"*" proponentes.

OCTAVO: Entidad. Me comprometo a cumplir con el Manual de Contratacién de Acuasan

E.C.LE. E.S.P. para responder y publicar las respuestas a las observaciones realizadas por

todos los participantes.

ACUASAN EICE-ESP
j KM. 1 VIA AEROPUERTO — BARRIO ALMENDROS |
i OFICINAS ADMINISTRATIVAS: CALLE 22 No. 8-50
} i TEL. 3173550869-3166942740
: ta ’ WWW.acuasan.gov.co
J i « SAN GIL SANTANDER
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NOVENO: Entidad. Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dadiva u
ofrecimiento hecho directa o indirectamente por algun participante o persona interesadaenel | 7
Y I
proceso contractual. . iy, 1' . 5? Py
R L b .
T ‘ o ‘agt ;:i s 31%.
En constancia, se firma el 01 de septiembre de 2026. o ‘; ? 230 |
e » - - b t 2 ‘” 3 w"" ”,hq’ "
o T
s, ! -;3’ t . B
Por el Municipio de San Gil: 2 S S
i
v o
Ordenador del Gasto. frL
; A e
‘ TR
P ! r“; o * il
i O Por los Proponentes: o iy
? ot i Fhw
¢ & i -
¢ & oy «ﬂ&{ ; : -3'-%6 |;~;( ""'K
:ﬁ o X
Wa *‘ H t
oA o & s » 3'
< ) L onE & )
. Cédula.de CiudadaniaiNo. 37.725.825 de Bucaramanga i
oy s
a P
A \'-e‘ r
%:.‘.“; Y f . i i ir% f ‘E,
* 5 3 . , :: '%”;; ;. | %‘
1 t ’ :i‘x ift “\1 ’f " ';
. - s A e
LR "
}

r f r 5
N
] H i
, f 1
L3R S T
;i i,
Y 9 t
HE
vt A 1
1 f :

!
i8]
- O [N - —— - e - o - S P — . —~——w 3
: !
- o Wy
Te #
v
[T o g wvee e, e

e

e

- KM. 1VIA

AEROPUERTO — BARRIO ALMENDROS 1
OFICINAS ADMINISTRATIVAS: CALLE 22 No. 8-50. -

) L

erate
JGA

% ¥ ™. TEL3173550869-3166042740 7 <7 -

g
LS R

s

4

e

X

FE

I E

x

g

L e T sl

I




S
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LA SUSCRITA LIDER JURIDICA DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO, ASEO Y GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE
SAN GIL, ACUASAN EL.C.E. ESP

CERTIFICA:

Que la EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y GESTION
ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL, ACUASAN E.I.C.E. ESP, con Nit.
No. 800.120.175-7, con domicilio principal en San Gil, ¢reada mediante Acuerdo Municipal
Nro. 001 de enero 28 de 1991 emanado del Concejo Municipal de San Gil, y como tal obligada
a transformarse a la luz de la Ley 142 de 1994 en empresa de servicios publicos mediante el
Acuerdo No. 053 de diciembre 9 de 1997 que derogo el Acuerdo No. 106 de diciembre 10 de
1995, y se transforma en Empresa Industrial y Comercial del Estado con el Acuerdo No. 001
de enero 10 de 1998. Descentralizada, de nivel Territorial Municipal, con autonomia
administrativa, y con el acuerdo 019 de mayo 24 de 2001 se amplia su objeto social a la
prestacion de servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo, y mediante el acuerdo
de Junta Directiva No. 002-2022 se amplia su objeto social y sus actividades conexas ©
complementarias, cuya personeria se da por mandato legal representada legalmente y
-actualmente por la Gerente DIANA PATRICIA ROJAS PORRAS, identificada con la cédula
de ciudadania No. 37.725.825 expedida en Bucaramanga, nombrada segun Resolucién No.
100-33-0654-2025 de fecha 16 de Septiembre de 2025 emanada de la Alcaldia Municipal de
San Gil, bajo Estatutos y Junta Directiva, con objeto social principal la prestacion y regulacion
de los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo en el Municipio de
San Gil y en cualquier otro Municipio del territorio Nacional, las actividades complementarias
de estos sérvicios publicos domiciliarios, en los términos. consagrados en la Constitucion
Politica, la Ley 142 de 1994 y demas normas concordantes. Por adquirir su personeria juridica
por determinacion de la ley NO SE ENCUENTRA OBLIGADA A INSCRIBIRSE EN EL
REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO, NI INSCRIBIR SUS BIENES
CONIO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, por lo que su existencia y representacion legal
la certifica el funcionario competente de la misma empresa; seguin concepto SSPD-0J-2017-
001 de fecha 09 de Enero del afio 2018 emitido por Ia Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios que confirma “Que con relacion a las empresas industriales y comerciales del
Estado, sus actos de creacion son publicos y oponibles a partir de su publicacion en el medio
correspondiente, y tales empresas no tienen la calidad de.comerciantes, con forme al Cédigo

de Comercio."

La presente se expide en San Gil, a los 27 dias del mes de julio de 2026.

[)
XTIANA ARKQUEVESGA.
Lider juridica.

ACUASAN E.I.C.E.-ESP.

T

ACUASAN EICE-ESP
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ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA No. 002 DE 2022
(Junio 29 de 2022)

Por medio del cual se adopta el marco estatutario de la “Empresa de Acueducto, Alcantarillado,
Aseo y Gestion Energética de Alumbrado Publico de San Gil ACUASAN E.I.C.E.E.S.P.”

La Junta Directiva de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de San GxI ACUASAN
E.LC.E. E.S.P. en uso de sus facultades legales, constitucionales estatutarias y en especial

de las otorgadas por la Ley 142 de 1994, Ley 689 de 2001, Ley 489 de 1998, Decretos,
Leyes, Acuerdo de Junta Directiva 03 de 2001, demds normas concordantes y

O

CONSIDERANDO: . S

1. QuelaEmpresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de San Gil ACUASAN E.ILC.E.E.S.P.
es una Empresa industrial y comercial del Estado del orden municipal creada mediante
acuerdo 01 del 28 de enero de 1991 expedido por el Concejo Municipal para la prestacién
de los servicios publicos domiciliarios de acueducto y alcantarillado; posteriormente se
amplié su objeto mediante el Acuerdo 019 de 2001, en el que se adiciono al objeto social de
la Empresa la prestacion del servicio publico domiciliario de Aseo.

2. Que el Concejo Municipal mediante Acuerdo niimero 025 del 1 de diciembre de 2020
autorizo a la Junta directiva de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado, Aseo de San Gil
ACUASAN E.I.C.E. E.S.P. modificar el objeto social de la Empresa para que se contemple

ademds de la prestacién de los servicios piiblicos de acueducto, alcantarillado, aseo y Gestién
energética del servicio de alumbrado publico.

O 3. Elarticulo 2.2.3.6.1.2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Minas
y Energia 1073 de 2015, dispone en cuanto a la prestacién del servicio de alumbrado piblico:
"ARTICULO 2.2.3.6.1.2. Prestacion del Servicio. Los Municipios o distritos son los

responsables de la prestacion del servicio de alumbrado piblico, el cual podrdn prestar

de manera directa, o a través de empresas de servicios piiblicos domiciliarios u otros

prestadores del servicio de alumbrado piblico que demuestren idoneidad en la

prestacion del mismo, con el fin de lograr un gasto financiero y energético
responsable”’.

4. Que el articulo 1° del decreto 943 de 2018 establece la definicién y alcance del servicio de
alumbrado publico, en los siguientes términos:
Servicio de alumbrado publico: Servicio publico no domiciliario de iluminacion,
inherente al servicio de energia eléctrica, que se presta con el fin de dar visibilidad- al
espacio publico, bienes de uso publico y demds espacios de libre circulacion, con
transito vehicular o peatonal, dentro del perimetro urbano y rural de un Municipio o




distrito, para el normal desarrollo de las actividades.

El servicio de alumbrado piblico comprende las actividades de suministro de energia
eléctrica al sistema de alumbrado piblico, la administracion, operacion,
mantenimiento, modernizacion, reposicion y expansion de dicho sistema, el desarrollo
tecnoldgico asociado a él, y la interventoria en los casos que aplique.

5. Envirtud de la norma antedicha y a los estatutos vigentes ACUASAN EI.C.E. E.S.P. dada
su naturaleza de Empresa de servicios publicos domiciliarios tiene la posibilidad de prestar
otros servicios piiblicos, en este caso, asumir la prestacién del servicio de alumbrado puablico.

6. Que en el articulo cuarto del Acuerdo 025 del 1 de diciembre de 2020 autorizo a la Junta
directiva de la Empresa de ACUASAN E.I.C.E. E.S.P. a modificar y ampliar los estatutos,
con el fin de desarrollar las normas bésicas de funcionamiento y organizacién requeridas
para la operacién integral de los servicios que mediante ese acuerdo se autorizd prestar. O

7. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 literal b de la Ley 489 de 1998,
corresponde a la Junta Directiva de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado
adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier reforma que ellos requieran.

8. Que la Junta Directiva de Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de San Gil
ACUASAN E.L.C.E. E.S.P. delibero y aprob6 la modificacién y actualizacién presentada.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA:
Con base en la parte considerativa del presente acuerdo la Empresa de Acueducto,

Alcantarillado, Aseo y-Gestion Energética de Alumbrado Pablico de San Gil ACUASAN
E.L.C.E. E.S.P., se regira por los siguientes:

‘ ESTATUTOS Q
Régimen General )

ARTICULO PRIMERO: Denominacién. La Empresa se denominaré en adelante ** Empresa
de Acueducto, Alcantarillado, Aseo y Gestién Energética de Alumbrado Piblico de San Gil

ACUASAN EILCE. ESP.”, y podra _idpntiﬁcarse para todas sus actuaciones juridicas y
comerciales con la sigla "ACUASAN E.I.C.E. E.S.P.”

PARAGRAFO: Las siglas E.LC.E. y E.S.P. significan Empresa Industrial y Comercial del
Estado y Empresa de Servicios Piblicos respectivamente. '




ARTICULO SEGUNDO. Naturaleza juridica. La Empresa ACUASAN E.LC.E. E.S.P., es
una Empresa de servicios piiblicos de carédcter oficial, constituida como Empresa Industrlal y
Comercial del Estado del orden municipal, prestadora de servicios ptiblicos domiciliarios y no
domiciliarios, asi como los servicios complementarios, dotada de personeria juridica, autonomia

administrativa y patrimonio independiente de conformidad con lo dispuesto en las Leyes 142 de
1994, 489 de 1998 y 689 del 2001.

ARTICULO TERCERO. Domicilio. La Empresa ACUASAN E.LC.E. E.S.P., tiene su
domicilio principal en el Municipio de San Gil Santander, pero por disposicién de la Junta

Directiva, podré establecer oficinas, agencias o unidades operativas en cualquier parte del pais
como en el exterior.

ARTICULO CUARTO. Duracién. ‘La Empresa ACUASAN EI.CE. ES.P. tendrd una
duracién indefinida, pero podra disolverse y liquidarse en los casos y bajo los procedimientos

O establecidos en el codigo de comercio y la Ley 142 de 1994, los presentes estatutos y demas
normas concordantes y vigentes.

ARTICULO QUINTO: Objeto. Corresponde a ACUASAN E.LC.E. E.S.P., la prestacién de
los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo, ademds de la prestacion
de los servicios piblicos de gestién energética de alumbrado publico en la jurisdiccion del
Municipio de San Gil Santander, asi como las actividades complementarias y/o conexas a los

referidos. servicios. También podra prestar €sos mlsmos servicios ptiblicos en cualquier lugar
del ambito nacional e internacional. ;

t s ! % * t

En cumplimiento de su objeto ACUASAN E IC.E.ES.P. desarrollara las s1gu1entes funcmnes
principales:

-

1) Captar, almacenar, tratar, conducir y distribuir agua potable.
2) Construir, operar, instalar, modificar y hacer mantenimiento a las redes, instalaciones e
O infraestructura necesarias para la prestacién de los servicios publicos a su cargo. -

3) Recibir, conducir, tratary dlsponer aguas servidas, en los térmmos y condiciones fijadas por
las normas para estos servicios.

4) Recoger, conducir regular y manejar las aguas lluvias y aguas superficiales que conforman
el drenaje pluvial y sistema hidrico dentro de su 4rea de actividad.

5) Solicitar, operar y/o administrar concesiones de aguas, licencias para vertimientos que

requieran para su gestion y colaborar con las autoridades competentes en la conservacion y
reposicion del recurso hidrico.

6) Operary gestlonar proyectos de saneamiento béasico integral, mane_]o de residuos liquidos y
s6lidos, energia y desarrollo limpio.

7) Percibir los ingresos de las tarifas de los servicios piiblicos domiciliarios que preste. :
8) Recoleccion, transporte, barrido, limpieza de vias y 4reas pliblicas, corte de césped, poda de

arboles en las vias y dreas publicas, transferencia, tratamiento, aprovechamiento y
disposicién final de residuos s6lidos ordinarios.

9) ~Operar el relleno sanitario ubicado en el Municipio de San Gil para la disposicién controlada
de residuos s6lidos, ajustdndose a las disposiciones legales y ambientales pertinentes.

Empresa de Acueducio, Alcaniarifado, Aseo y Gestion Energélica de Alumbrado Publico de San Gil ACUASAN E.I.C.E. E.5.P.




10) Obtener y mantener vigente las licencias ambientalés ¥ demas permisos que se requieran
Para la operacién del relleno sanitario.

11)Realizar los estudios técnicos requeridos para fijar, liquidar y modificar las tarifas de los
servicios puiblicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo, con base en las férmulas
que defina periédicamente la Comisién de Regulacién de Agua Potable y Saneamiento
Bésico CRA.

12) Celebrar con los usuarios el contrato de condiciones uniformes de prestacién de servicios
publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo.

13) Adquirir, enajenar, dar o tomar en arrendamiento y gravar bienes muebles e inmuebles
necesarios para la prestacién de los servicios a su cargo.

14)Fijar, liquidar, facturar y recaudar las tarifas por la prestacién de los servicios
complementarios a los domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo, estableciendo el
precio y forma de pago de los bienes y obras, accesorios a estos, cifiéndose a la ley y a las
decisiones de las autoridades Competentes.

15) Otorgar los subsidios y facturar los aportes solidarios, conforme a los indices establecidos
por el Honorable Concejo Municipal de San Gil, con arreglo a las leyes vigentes que regulan O
esta materia.

16) Compra y Venta de energfa eléctrica para suministrarla al sistema de alumbrado publico.

17) Generacioén de energia eléctrica del tipo de la hidrdulica, edlica o solar para venta o
autoabastecimiento.,

18) Utilizar, administrar, operar, mantener, modernizar, reponer, expandir, gestionar y explotar
directamente o a través de terceros toda la infraestructura de servicios publicos domiciliarios
y del servicio de alumbrado publico que sean de propiedad del municipio o que este tenga a
su cargo, y aquella que construya o reciba a futuro, a fin de gestionar, asegurar, garantizar o
prestar los servicios que hacen parte de su objeto.

19) Modernizar el sistema de alumbrado piblico mediante la- incorporacién de.tecrologias
asociadas al servicio, asi como la administracién, mantenimiento, expansién y demis
actividades complementarias y/o conexas al servicio de alumbrado publico.

20) Percibir el impuesto de alumbrado, piblico cedido por el Municipio de San Gil u otro
territorio y disponer de estos recursos para su Administracién, Operacién, Mantenimiento e

Inversion. . ) )
21) Aplicar las tarifas del impuesto de alumbrado publico conforme a lo establecido por ¢l O

Honorable Concejo Municipal de San Gil.
22)Brindar informacién al Municipio sobre los ingresos percibidos por el impuesto de
alumbrado ptiblico y los costos de operacién del servicio, con el fin de atender las exigencias
contenidas en pardgrafo segundo del articulo 2.2.3.6.1.2 del Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Minas y Energfa, 1073 de 2015,.0 norma que lo sustituya,
adicione o modifique. . s
23) Asociarse, aportar o susctibir acciones en sociedades que tengan por objeto la prestacion de
los mismos servicios o la realizacion de actividades conexas o complementarias. Asf mismo,
podré asociarse, conformar alianzas estratégicas, consorciatse y formar uniones temporales
con otras entidades pablicas o privadas, nacionales o extranjeras para el desarrollo de sus
cometidos sociales,
24) Prestar los servicios de pruebas de calidad de agua a otros prestadores o personas naturales

o juridicas particulares que lo requieran.
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25) Adquirir o vender agua cruda o potable en bloque, conforme a lo establecido en las normas
Y leyes nacionales.

26) Promover la investigacion y desarrollo de tecnologias en los campos relacionados con Ia
Empresa; explotar y divulgar los resultados y avances que obtenga la Empresa, segiin las
reglas pertinentes.

27) Celebrar convenios de cooperacién con entidades nacionales y extranjeras en desarrollo de
su objeto.

28) Contratar emprestitos y realizar operaciones financieras encaminadas a obtener recursos
Para atender las obligaciones a su cargo.

29) Participar y presentar ofertas en procesos de licitacién nacional e internacional en forma
individual o mediante la constitucién de consorcios o unjones temporales o promesas de
sociedad futura.

30) Expedir los actos, celebrar los contratos
cumplimiento de su objeto social.

O 31)En general, cumplir las demds funciones o actividades que, por razon de su objeto, le sefiala
la Ley, los Decretos, los Acuerdos y Decretos Municipales y decisiones de la Junta
Directiva.

y realizar las operaciones necesarias para el

En desarrollo de su objeto social, La Empresa ACUASAN E.I.C.E. E.S.P., puede ejecutar todas
las actividades conexas y complementarias a su objeto social principal en especial las siguientes:

1. Desarrollar y participar, directa o indirectamente, en proyectos de ingenieria e

infraestructura, y realizar inversiones en este campo, incluyendo la prestacién de servicios y
actividades relacionadas.

Girar, aceptar, otorgar, endosar, ceder, negociar, cobrar, descontar, dar en prenda o garantia
toda clase de titulos valores y demds efectos civiles y comerciales.

Celebrar todo tipo de acuerdos, convenios, contratos, asociaciones ¥ negocios juridicos
relacionados con el desarrollo de su objeto social y, en especial, asumir cualquier forma
O asociativa o de colaboracién empresarial con personas naturales o juridicas para adelantar

actividades relacionadas con su objeto social, asi como las conexas y complementarias al
mismo.

Participar como asociado, socio o accionista en las empresas relacionadas con el objeto
social, en las que realicen actividades tendientes a prestar un servicio o proveer bienes

indispensables para el cumplimiento de su objeto, o en cualquier ente Jjuridico que desarrolie
actividades tiles para la ejecucién del objeto social de la Empresa.

5. Desarrollar y ejecutar todos los negocios juridicos que conforme a la ley colombiana puedan
desarrollar las empresas de servicios pablicos.

6. Impulsar actividades de naturaleza cientifica y tecnoldgica relacionadas con su objeto, asi
) como realizar su aprovechamiento y aplicacién técnica'y econémica,

' . Aseoy Geslidn Energética de Alumbrado Publico de San Gil ACUASAN E.LC.E. E.S.P.
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Realizar todas las acciones tendientes a dar cumplimiento al objeto social, ejercitar sus
derechos y cumplir las obligaciones de la Empresa. :

Adelantar todos los negocios juridicos indispensables para la adecuada explotaci6n de la
infraestructura que conforma Ia Empresa, constituyendo los entes juridicos que se requieran
para el efecto, asocidndose con otras Empresas de servicios piblicos de cualquier orden, o
con los particulares bajo cualquier forma asociativa autorizada porlaLey.

S. Prestar los servicios de asesoria y consultoria en temas relacionados con su objeto social
principal.

10.En general, ejecutar todos los actos y celebrar todos los contratos que estén encaminados a
la realizacién de los fines que persigue la Empresa o que se relacionen con su existencia y

funcionamiento.
~_ cAPITULOI .

Régimen patrimonial, contabilidad y ejercicio Empresarial

O

ARTICULO SEXTO. Patrimonio: La’ Empresa ACUASAN E.LC.E. E.S.P. goza de
patrimonio propio y/o capital independiente constituido por todos los activos, bienes, derechos,
los excedentes que puedan corresponderle, en general todos los ingresos que perciba la Empresa
por la prestacién de servicios, en especial los siguientes:

1.  Los ingresos provenientes del consumo de los servicios ¥, de los derechos adicionales o
complementarios que perciba la Empresa por la prestacién de los servicios publicos a su
cargo.

2. Los impuestos cedidos a su favor, tasas, contribuciones, privilegios, derechos por Q
concesiones, garantias y exenciones decretadas o que se decreten en su favor.

3. Todos los bienes, derechos 'y transferencias que el Municipio de San Gil o cualquier otra
entidad publica o privada le otorguen, aporten o asignen a cualquier titulo.

4. Los recursos que reciba para subsidiar la prestacién de los servicios publicos de

acueducto, alcantarillado y aseo a los usuarios de menores ingresos.
Los rendimientos financieros que perciba por la gestién de los servicios a su cargo.

Todos los demés bienes y derechos que la Empresa haya adquirido o adquiera a cualquier
" -titulo. .

v

. H

ARTICULO SEPTIMO: Autonomia presupuestal. Conforme a la Constitucién Nacional y
la Ley, el presupuesto de la Empresa ACUASAN E.I.C.E. ES.P. 1o hace parte del presupuesto
general del Municipio de San Gil y debera ser aprobado en forma independiente por la Junta
Directiva, previo concepto del CONFIS Municipal, quien destinard los excedentes y los
rendimientos a la rehabilitacién, expansién y reposicién de los sistémas destinados a la




gfestacién de los servicios a su cargo y se regird para su planeacién y ejecucion conforme a lo
1spuesto en el Decreto 115 de 1996 o la norma que lo adicione, modifique o sustituya.

AR“TIQCULO OCTAVO: Ejercicio contable anual. El ejercicio contable de la Empresa sera
anual, el cual se presentard a la Junta Directiva para su aprobacién con corte a 31 de diciembre
de cada afio; asf mismo se deberdn presentar los informes pertinentes a las attoridades
competentes en la oportunidad y periodicidad requeridas.

CAPITULO 1lI

Direccion y administracion de la Empresa

ARTICULO NOVENO. 6rgan6s. La direccién y administracién de Ia Empresa estard a cargo
de la Junta Directiva y el Gerente. - .

© 3 CT . 4 A % :
L. ks i

’ CAPITULO IV

Junta Directiva

ARTICULO DECIMO: Composicién. Conforme a lo dispuésto por él articulo 27,6 de la Ley
142 de 1994, la Junta Directiva de la Empresa ACUASAN E.LC.E. E.S.P. estard conformada

por cinco (5) miembros, asi:

O 1.  El Alcalde del Municipio de San Gil quien la presidir, o el delegado que designe por
escrito, el cual debera ser funcionario de la administracién municipal.
2. Tres (3) miembros designados libremente por el Alcalde del Municipio de San Gil.
3 Un (1) miembro escogido por el Alcalde del Municipio de San Gil entre los vocales de
control registrados por los Comités de Desarrollo y Control Social de los Servicios

Piblicos Domiciliarios.

Paragrafo 1: Los miembros de la Junta Directiva tomaran posesién ante €l Alcalde Municipal
de San Gil. Si por cualquier causa, no se hiciere oportunamente la designaci6n de los miembros
de la Junta Directiva o los designados no se hubieren posesionado, quienes vienen ejerciendo
Jos cargos lo continuaran desempefidndolo hasta cuando sean legalmente reemplazados.

. ..
Parfgrafo 2. Los representantes de las entidades gubernamentales ejercerdn el cargo en la Junta
Directiva en representacion de éstas y la ejercerdn mientras permanezcan en él.

caniarilado, Aseo y Gestidn Energética de Alumbrado Poblico de San Gil ACUASAN ELC.E. ES.P.

Empresa de Acueducto. Al




Pgrégrafo 3. Los delegados de las organizaciones privadas o particulares que se designen como
miembros de la Junta Directiva, no podrén ostentar cargos de direccion en Empresas privadas
que desarrollen actividades similares a las de l]a Empresa ACUASAN E.L.C.E. E.S.P. y en todo
caso deberan declararse impedidos cuando ocurran conflictos de intereses.

Parigrafo 4. El Gerente de ACUASAN E.IC.E. E.S.P. asistird a las sesiones de la Junta
Directiva en condicién de invitado con derecho a voz, pero sin voto.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Calidades de los miembros de la Junta Directiva.
Durante el proceso de designacién de los miembros de la Junta Directiva que no sean vocales
de control, debera verificarse que tengan idoneidad profesional y la reputacion personal para
cumplir efectivamente con las responsabilidades que se derivan de dicho encargo. Por lo cual
se debe garantizar que los miembros de+la Junta Directiva cumplan con al menos una de las

siguientes competencias: Lo . ( )
1. Ser profesional en 4reas de la administracion o ingenieria.

2.  Tener conocimiento y experiencia en materia de servicios publicos domiciliarios.

3.  Contar con experiencia empresarial o participacién en 6rganos de direccién empresarial.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Honorarios. Los miembros de la Junta Directiva que no
sean empleados publicos tendrédn derecho a unos honorarios por la asistencia a cada sesion,
equivalentes al 50% del SMMLYV, sin que en la respectiva vigencia fiscal se puedan generar
honorarios superiores a 8 SMMLYV. o

Paragrafo: Se reconoceran gastos de transporte a los miembros de la Junta que, por encargo de
la Junta Directiva, requieran trasladarse fuera del Municipio de San Gil para participar en los
eventos que sean necesarios para el cumplimiento de los fines relacionados con el objeto social
de 1a Empresa. . o : Ty

ARTiCULO DECIMO TERCERO: Func1ones La Junta:Directiva tendrd las siguientes O

atribuciones:
# 3 . v ¥ Wl = ¥

1. Formular, aprobar y hacer seguimiento a las pohtlcas, programas y planes estrateglcos
de desarrollo e inversién de la Empresa. ’

2. Autorizar la participacién de la Empresa en sociedades que desarrollen actmdades
similares, conexas o complementanas con su objeto. L, 8

3. Aprobar la celebracién de operaciones de crédito, de acuerdo con los requerimientos
legales aplicables. . v

4. Delegar excepcionalmente en el Gerente el ejercicio de alguna o algunas de sus funciones
para el buen funcionamiento de la Empresa, de acuerdo con la normatividad vigente.

5. Aprobar y realizar las modificaciones necesarias a los estatutos de ACUASAN E.I.C.E.
E.S.P. que definan o ¢ontengan los elementos de gobernabilidad y politicas que deba
adoptar la Empresa. . e . .
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10.

11.

13.
14.

15.

16.

O 17.

18..
19.

20.
21.

22.

Empresa de Acueducto. Alcaniarilado, Aseo y Gestion Energética de Alumbrado Publico de San Gil ACUASAN E.ILC.E. ES.P.

Determinar la estructura interna y la planta de personal de la Empresa, adoptar el manual
de contratacién, de convivencia, control disciplinario, manual de funciones, reglamento
interno del trabajo.

Aprobar las politicas para la definicién de los salarios y emolumentos de los empleados
publicos y trabajadores oficiales de la Empresa, el programa de incentivos, los aumentos
salariales, las reestructuraciones administrativas y la creacién de cargos.

Definir con sujecién a lo dispuesto por el régimen legal aplicable, los principiosy criterios

. generales con base en los cuales el Gerente deber negociar o suscribir convenciones

colectivas.

Aprobar el presupuesto inicial de ingresos, gastos ¢ inversiones de la Empresa para la
correspondiente vigencia fiscal.

Evaluar y hacer seguimiento al presupuesto de ingresos, gastos ¢ inversiones, y realizar
las modificaciones y ajustes al mismo.

Evaluar las solicitudes de autorizacién para adquirir obligaciones que afecten el
presupuesto de vigencias futuras y aprobarlas de acuerdo con los procedimientos legales.
Aprobar los estados financieros; determinar el superdvit del ejercicio y acordar las
provisiones necesarias para atender obligaciones legales, futuras, contingentes y aquellas
destinadas a la buena marcha de la Empresa; asi mismo determinar los excedentes
financieros que deban ser destinados a los programas de rehabilitacion, expansion y
reposicion de los sistemas con que cuenta la Empresa para 1a prestacion de los servicios
a su cargo.

Dictar las politicas para la gestion de la cartera de la Empresa.

Ejercer como autoridad tarifaria local y en consecuencia aprobar los marcos tarifarios de
los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado, aseo y sus
complementarios, de acuerdo con lo dispuesto por la Comisién de Regulacion de Agua
Potable y Saneamiento Bésico y la normatividad vigente.

Aprobar las politicas generales relacionadas con el sistema de control interno.y velar por
su existencia y efectiva implementacion.

Recibir y hacer seguimiento a los informes del Jefe de la Oficina de Control Interno y de
Gestion.

Autorizar al Gerente para la celebraci6n de contratos, convenios y acuerdos de voluntades
en una cuantfa superior a los mil (1.000) SMMLV.

Autorizar la celebracién de contratos para la operacién de los servicios que presta la
empresa.

Autorizar la adquisicién, la enajenacion de bienes inmuebles de propiedad de 1a Empresa,
la limitacién a dominio sin consideracién a la cuantia. -
Autorizar el sometimiento de las diferencias de la Empresa con terceros cuya cuantia
supere los mil (1.000) SMMLYV, a la decisién de arbitros o amigables componedores,
salvo cuando este mecanismo se haya acordado contractualmente.

Aprobar la transaccién de las diferencias de la Empresa con terceros, a través de la
conciliacién directa, extrajudicial, judicial o negociacién directa cuya cuantia supere los
mil (1.000) SMMLYV. "

Elegir dentro del primer trimestre del afio al Revisor Fiscal, quien ejercera sus funciones por
el termino de un afio contado a partir de la fecha en que se legalice contractualmente su
vinculacién con la empresa mediante contrato de prestacién de servicios profesionales.




23,

Fijar el valor de los honorarios del Revisor Fiscal.
24,

Vigilar la correcta prestacién de los servicios ptiblicos que constituyen el objeto social de
la Empresa.

25.  Ejercer toda atribucién que le corresponda de acuerdo con la naturaleza juridica de la

Empresa o que segiin la Ley y los Estatutos le correspondan y que no estén atribuidas a
otro érgano social. -

ARTICULO DECIMO CUARTO. Inhabilidades e. incompatibilidades. En virtud de lo
dispuesto en el articulo 102 de la Ley 489 de 1998 los miembros de la Junta Directiva estardn
sujetos al régimen de inhabilidades, incompatibilidades, y responsabilidades previstas en el
Decreto 128 de 1976 y demés normas que lo modifiquen o adicionen. Asf mismo, no podran
hallarse vinculados por parentesco entre si, ni con el Gerente, o con cualquier otro empleado de
la direccion que tenga manejo y sea de confianza, dentro del cuarto grado de consanguinidad o

segundo de afinidad o primero civil. Tampoco podran integrar la junta, personas ligadas por
matrimonio o por unién marital de hecho.

O

Paragrafo: Seré ineficaz la designacién de toda Junta que se haga en contravencién a estas

disposiciones, debiendo el Gerente poner en conocimiento de esta situacién al Alcalde para que
realice una nueva eleccidn.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Periodo. La designacién de miembros de Ia Junta Directiva

se haré para periodos de dos (2) afios, pudiendo ser reelegidos y sin perjuicio de la facultad de
remocién libre en cualquier tiempo por el Alcalde del Municipio de San Gil.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Presidencia. La Junta Directiva ser4
Alcalde, y tendra como principales funciones las siguientes:

%

presidida por el

¥

1. Procurar que la Junta Directiva fije € implemente eficientemente la direccién estratégica
de la Empresa.

2.  Presidir las reuniones y manejar los debates. R vy .

3."  Velar por la ejecucién de los acuerdos de la Junta Directiva y efectuar el seguimiento de O
sus encargos y decisiones. < :. .

4.

Monitorear la participacion activa de los miembros de la Junta Directiva,

*

-

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Reuniones. La Junta Directiva se reunira ordinariamente

una cada mes, y de manera extraordinaria, cuando sea convocada

por su Presidente o el Gerente,
en la sede de la Empresa.

¥ »

£

Parigrafo: Todas las citaciones de la Junta Directiva se hardn por escrito ¢on dos (2) dias de
antelacién como minimo, a la direccién registrada de cada uno de los miembros

»

para tal efecto.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. Quérum decisorio. La Junta deliberara con la presencia
de cuatro (4) de sus miembros y decidiri con el voto de la mayoria

de los asistentes a la
respectiva reunin, salvo que la ley exija una mayoria calificada.

x
Nt e
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presa de acueducto. Alcantarilado,

ARTiICULO DECIMO NOVENO: Actas. De las deliberaciones y decisiones se levantaré acta
que debera ser suscrita por el presidente y el secretario de la sesién.

Paragrafo: Ejercera como Secretario de la Junta Directiva el Director Juridico, o en su defecto

el Lider Juridico, quienes podran dar fe de las mismas, levantando el acta, autenticando las
copias y demés funciones asignadas por la Junta Directiva.

[

~ £

ARTICULO VIGESIMO: Actos de la Junta Directiva. Los actos de la Junta Directiva se
denominaran Acuerdos. Son actos administrativos que se enumeraran de forma consecutiva de
forma anual, con indicacién de la fecha de expedicién, serdn suscritos por el Presidente y el
Secretario, en su contenido observaran los principios de unidad de materia y especializacion.

¥

«
" 5

' CAPITULOV

Gerente

3

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Administracion y representacién legal. La

administracién y representacion legal de ACUASAN E.I.C.E. E.S.P. estard a cargo del Gerente,
quien tendrd la categoria de empleado de libre nombramiento y remocion del Alcalde del
Municipio de San Gil. £y e T

i
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Calidades del Gerente. Para desempefiarse como
Gerente de ACUASAN E.L.C.E. E.S.P. se deberdn cumplir las especificaciones establecidas en

el manual de funciones y requisitos minimos aprobado por la Junta Directiva de la Empresa.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Autonomia administrativa y gestién gerencial. La
administracidn y representacion legal de la Empresa estarén sujeta a lo dispuesto en el numeral
27.5. de la Ley 142 de 1994, en ¢l sentido de que se debera garantizar a la Empresa el gjercicio

de su autonomia adminisirativa y la continuidad en la gestién gerencial que demuestre eficacia
y eficiencia. = .

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: Funciones: El Gerente tendrd ademas de las funciones
que la Ley o la Junta Directiva le sefialen, las que describen a continuacién: s

i. Ejecutar las politicas y directrices definidas por la Junta Directiva e implementar las
acciones necesarias para la adecuada administracién de la Empresa y la prestacion
eficiente de los servicios publicos que integran su objeto social, bajo estdndares de

calidad, cobertura y eficiencia.

Presentar para la aprobacién de la Junta Directiva, las politicas, programas, planes

estratégicos, de desarrollo e inversién, asi como someter a su consideracién de
modificaciones a los mismos.

Aseo y Gestidn Energélica de Alumbrado Piblico de San Git ACUASAN E.LC.E. ES.P.




: Emp

N

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.

Presentar el proyecto de presupuesto de ingresos, gastos e inversiones de la Empresa
para la siguiente vigencia fiscal, asf como someter a su consideracion las modificaciones
al presupuesto aprobado, cuando estas impliquen un aumento o reduccién en el valor
total de los ingresos y/o las apropiaciones de gastos de funcionamiento, operacion,
servicio a la deuda e inversién. Asf mismo, presentar las modificaciones. y ajustes al
presupuesto de acuerdo con el procedimiento previsto en el régimen legal vigente.
Presentar para revisién de la Junta Directiva el plan financiero atendiendo criterios de
sostenibilidad fiscal, disponibilidad de recursos, fuentes de financiacién, austeridad y
productos a entregar.

Ejecutar mediante acto administrativo los traslados presupuestales que no modifiquen el
valor total de las apropiaciones de gastos de ‘funcionamiento, gastos de operacién
servicio a la deuda e inversién. ‘ ‘ -

Presentar a la Junta directiva los estados financieros para su aprobaci6n.

Solicitar ante la Junta Directiva las facultades que requiera para adquirir obligaciones
que afecten el presupuesto de vigencias futuras, de acuerdo con los procedimientos
legales. .

Expedir actos, celebrar contratos, ordenar el gasto y el pago, asi como ejecutar las
operaciones necesarias para el funcionamiento y el cumiplimiento del objeto de la
Empresa.

Poner en consideracién de la Junta las reformas que, en su concepto, requiera la
organizacién de la Empresa. .

Presentar ante la Junta Directiva los estudios tarifarios que soporte la toma de decisiones
en materia de los servicios piiblicos que se prestan.

Ejercer la representacién legal, judicial y extrajudicialmente de la Empresa, para lo cual
deberd observar las politicas que en materia de defensa judicial y prevencién del dafio
antijuridico hayan sido adoptadas por la Empresa.

Constituir apoderados judiciales y extrajudiciales y conferirle las atribuciones necesarias
en los términos y con las limitaciones legales y estatutarias. ;

Delegar total o parcialmente conforme a las normas sobre la materia, las funciones de su
competencia, manteniendo la vigilancia sobre los actos de los delegatarios, pudiendo
reasumir en cualquier momento la funci6én delegada.

Ejecutar las funciones que por su naturaleza le correspondan al representante legal de
una Empresa de servicios pblicos domiciliarios, las que le sefiale la Ley o le haya
delegado la Junta Directiva. .

Informar a la Junta Directiva sobre el desarrollo del objeto social y el cumplimiento de
planes, metas y programas de la Empresa, rindiendo cuentas comprobadas de su gestién
al final de cada ejercicio, al finalizar su encargo y cuando éstas se lo exijan.

Ejercer la facultad nominadora dentro de la Empresa, disefiar la planta de personal,
proponer la estructura salarial y administrar el personal de acuerdo con las normas que
rigen la materia y los acuerdos que expida la Junta Directiva para tal efecto. ‘

Crear los comités que sean necesarios para el buen funcionamiento de la Empresa y
disponer lo necesario para su funcionamiento.

Convocar a la Junta Directiva a sesiones ordinarias y extraordinarias cuando sea
necesario y acorde con los estatutos.




19.  Establecer, dirigir y controlar el sistema de control interno de la Empresa al tenor de los
articulos 46 a 50 de la Ley 142 de 1994. I

20  Las demés que corresponda a la naturaleza de su cargo y a las disposiciones delaLeyy
los Estatutos de la Empresa.

]

#t £

Paragrafo 1. En ejercicio de su cargo desarrollard toda clase de negocios juridicos, ac'tos: y
contratos que se entiendan comprendidos dentro del objeto social de la Empresa, respondiendo
por acciones 'y omisiones dentro de los términos de Ley.

Paragrafo 2. En el evento en que el Gerente delegue la facultad de gestién o celebre}cién de
contratos, ]a misma debera recaer en funcionarios del nivel directivo, quienes estan obligados a

la observancia de lo establecido en el manual de contratacidn de la Empresa y las normas que la
rigen. t .

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. Cuantia para la disposicién. El Gerente tiene
atribuciones para actuar y comprometer a la Empresa, sin autorizacion expresa de la Junta
Directiva, hasta por la suma equivalente en moneda nacional a mil (1.000) salarios minimos

legales mensuales vigentes; salvo las casos contemplados en el articulo décimo cuarto de estos
estatutos.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Vacancias del Gerente. Cuando se presenten vacancias
temporales o absolutas, tales como permisos, licencias, incapacidades, renuncia al cargo, entre
otras, serdn resueltas por el Alcalde Municipal, quien mediante resolucion llenara la vacante
correspondiente, encargando si es vacancia temporal a cualquier funcionario del nivel Directivo
de 1a Empresa ACUASAN EICE. ES.P., y si es vacancia absoluta designando al nuevo
gerente. . -

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: Actossdel Gerente.. Los actos del Gerente se

denominan resoluciones, las cuales se enumerardn de forma consecutiva anual, y deberan
contener la fecha de su expedicion. ; ) :
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CAPITULO VI
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Actos, contratos y personal

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: Régimen de contratos. De conformidad con lo previsto
en el articulo 3 de la Ley 689 de 2001, que modifico el articulo 31 de la Ley 142 de 1994, y por
los al_'ticulos 13 y 14 de la Ley 1150 de 2007, lo contratos que celebre la Empresa ACUASAN
E.ILC.E. E.S.P., se regiran por el derecho privado y por las disposiciones que en materia de

contratacion expida lg Comisién de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico CRA, o
por las normas especiales que, segiin el caso, los regulen expresamente.

U (5. S U e AN 4




Parigrafo 1. El contrato de servicios piiblicos se regird por el titulo octavo de la Ley 142 de
1994 y las normas vigentes sobre la materia.

Parigrafo 2. Todo lo relativo a las clausulas exorbitantes, cuando su inclusién sea forzosaf, y
en cuanto sea pertinente, se regiré por lo dispuesto en las normas que regulan la contr.'fltaclon
estatal, asi como en lo previsto en el articulo 39.1 de la Ley 142 de 1994 y las normas vigentes

sobre la materia.

w
w

Parigrafo 3. En materia de inhabilidades e incompatibilidades se estara a lo dispuesto en el
articulo 44.4 de la Ley 142 de 1994 y las normas que lo modifiquen, aclaren o sustituyan.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: Régimen de actos. Los actos que la Empresa realice
para el desarrollo de sus actividades industriales y comerciales estardn sujetas a las reglas de
derecho privado, segtin lo dispuesto en el articulo 32 de la ley 142 de 1994.

Aquellos que realice para el cumplimiento de las funciones administrativas que se le hayan
confiado, son actos administrativos sujetos al conocimiento de la jurisdiccién de la contencioso
administrativo de conformidad con la Ley. Asimismo, la Empresa en ejercicio de la jurisdiccion
coactiva podr4 ejecutar las deudas derivadas de la prestaci6n de los servicios piiblicos a su cargo,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 130 de la Ley 142 de 1994.

ARTICULO TRIGESIMO: Clasificacién y forma de vinculacién del personal. Las
personas vinculadas a la planta de personal de la Empresa ACUASAN E.L.C.E. E.S.P. seran por
regla general trabajadores oficiales y por excepcién empleados pablicos, la vinculacién y retiro
de los servidores de la Empresa se regird por la Ley.

Tendran el caracter de empleados publicos de libre nombramiento y remocién del Gerente
quienes desempefien funciones de direccién, conduccién y orientacion institucionales, o cuyo
ejercicio implique la adopcién de politicas o directrices, la administracién y el manejo directo
de bienes, dineros y/o valores de la empresa, acceso a informaci6n confidencial o quienes estén
asignados al despacho del Gerente.

Los empleados piblicos se vincularan mediante resolucion administrativa y se posesionaran de
sus cargos ante su nominador. Los demas servidores son trabajadores oficiales, quienes se
vinculardn mediante contrato de trabajo.

Parigrafo: El personal de la Empresa estari sujeto al régimen de conflictos de interese e

incompatibilidades previsto en las leyes, en especial en la Ley 142 de 1994, Ley 1437 de 2011
y demds norinas concordantes,

O



Control y vigilancia

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: Régimen especial aplicable. Por su naturaleza y
funciones como entidad prestadora de servicios piblicos del orden municipal, l]a Empresa
ACUASAN E.LC.E. E.S.P. se regira por la Ley 142 de 1994 y demds normas concordantes con
su naturaleza y objetivos, asi como las disposiciones que la sustituyan, modifiquen o adicionen.
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: Vigilancia de su actuacién. La vigilancia de la
actuacién de la Empresa ACUASAN E.LC.E. E.S.P. serd ejercida por la Superintendencia de
Servicios Pliblicos Domiciliarios, Ministerio de Minas y Energia en lo referente al servicio de
Alumbrado Piblico, en los términos previstos en la Ley.

Paragrafo: De los presentes estatutos se informaréd a la Superintendencia de Servicios Pablicos
Domiciliarios, a través del Sistema Unico de Informacién SUI o el instrumento habilitado para
tal fin, y al Ministerio de Minas y Energia en lo de su competencia.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: Control interno. El control interno de ACUASAN
ELC.E. E.S.P. se cefiird a lo dispuesto por las leyes que rigen la materia, en especial por lo
dispuesto en la Ley 87 de 1993, Ley 142 de 1994, Ley 1474 de 2011, Decreto 648 de 2017, 338
de 2019 y demaés normatividad vigente.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. DEL REVISOR FISCAL. La empresa tendra
Revisor Fiscal, quien seré elegido por la Junta Directiva durante el primer trimestre de cada afio,
su periodo de vinculacién serd de un afio. Ejercer4 las funciones previstas en el codigo del
comercio y las que de manera especial le encomiende la Junta Directiva, su vinculacién serd
mediante contrato de prestacién de servicios. Sus honorarios serén fijados por la misma Junta
Directiva.

PARAGRAFO: Para efectos de lograr el cubrimiento integral del periodo fiscal, 1a vinculacion
del revisor fiscal se realizard durante el primer trimestre del afio fiscal, cuando ello no fuere
posible y su eleccién sea después de esta fecha, se entenderd que la designacion del Revisor
Fiscal sera por el periodo restante a cada anualidad.

CAPITULO VIl

Toma de posesion y liquidacién de la Empresa

ARTiCULO TR_IGESIMO QUINTO: Toma de posesién. La toma de posesion de la Empresa
ACUASAN E.L.C.E. E.S.P. tendra lugar por las causales consagradas en el articulo 59 de la Ley
42 de 1994, previo concepto de la Comisién Reguladora de Agua Potable y Saneamiento
Bisico CRA. En caso de liquidacién los excedentes econdmicos pasaran a disposicién del
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Municipio de San Gil.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. Vigencia. El presente acuerdo entra en vigor a partir de

su publicacién y deroga en particular el Acuerdo 008 de 2016 y demés normas que le sean
contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Municipio dg.8an Gj tander a los 29.del mes de Junio de 2022.
\ - 4

-

T
HERMES ORTIZ RODRIGUEZ
Presidente Secretaria
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La JUN‘[A DIRECTIVA de ACUASAN E I GE‘ ES P., en ‘gjercicio de sus facultades tegales:

constitucionalesy estatutarias, en:especial las conferidas por la Ley 142 de 1994, el Acuerda de Junta

Difectiva No. 002 de 2022 y demas disposiciones aplicablesiy, ¥+ » ~© ,
o el o7 « T N S
CONSIDERANDO QUE: wn - A

La Empresa tiene por objeto social principal, la prestacnon y regulacién de los servicios publicos
domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo’en. €l municipio de San Gil y en cualqmer otro
municipio del territorio nacional, ademas, las actividades complementarias de los servicios pablicos’
doniiciliarios; de acueducto, alcantarillado y aseo en la Ley 142 de 1994, bajo su propia responsabilidad:

y con el fin de cumplir su- objeto principal.

Segtin el Acuerdo de la Junta Directiva-No. 008 de 2020, la Empresa podra a través de un operador
calificado o medlante subcontratacion realizar las actividades necesanas o convementes destmados a
lograr la orgamzacron quede permxta atenderda: prestacién de los servicios pdblicos que estarén a'su
cargo. . v

De conformidad con el articulo 13.de los Estatutos aprobados mediante el Acuerdo de Junta Directiva
No. 002:2022, se establece dentro de las funciones de la Junta Directiva la de “17. Auforizar al Gerenfe

para la celebracion de contratos, convenios y acuerdos de voluntades en una cuantia supefior a los
mil (1.000) SMMLV."

El articulo-4° del Decreto 2424 de 2006 sefiala: “/os. municipios o distritos: sen los responsables de la
prestacién del sericio de alumbrado publico. ElI municipio o distrifo lo podra prestar directa o
indirectamente, a. través de empresas de servicios publicos domiciliatios u ofros prestadores del
servicio de alumbratlo publico”. Por lo tanto, es viable para la Empresa y en esta vigencia celebrar con
el Municipio-de San Gil.

Dentro de las posibilidades contractuales para esta vigencia, con el Municipio de San Gil se han
realizado acercamientos para la celebracién de negocios juridicos como el de un Convenio
Interadministrativo-para la prestacién del Servicio.de Alumbrado Publico en el municipio, por un valor
que se acerca a los $3.000'000.000- MCTE aproximadamente (1.713:SMMLV) y de suscribirse, para la
gjecucion se-requiere la suscripcidn de un contrato que apoye el cumplimiento de lo que se convenga
por la Empresa.

Para la suscripcion de los negocios juridicos que superen los MIL (1.000) SMMLY, la Gerencia, que
ejerce la representacion legal y es la ordenadora del gasto, requiere de la autonzac:én de la Junta
Directiva.

Este asunto se presentd en Ia sesién ordinaria de la Junta Directiva del 26 de junio de 2026 y por

unanimidad los integrantes aprobaron la solicitud. 92/
Lo dena oA ACUASAN EICE-ESP
R T s 2 e vrowsfh o KML 1 VIA AEROPUERTO —~ BARRIO ALMENDROS |
B e CALLE 22 No. 8-50
PR < N L i TEL. 3153128196-3144426152
. WWW,acuasan.govco
LAY w ae ’ SAN-GIL SANTANDER
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En virtud de lo expuesto, la JUNT: A DLREOTIVA% eftuso-de sus facultades, . &~ \
i % &
PRIMERO: AUTORIZAR a la Gerente de la EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO,
ASEO YGESTIGN%ENERGETIC’AMBE ALUMBRADOPUBLICODE:SAN GIL - ACUASANEL:C.E. —
E.S.P, para la celebraciénde Contratos,: ConvemosyAcuerdo&de Volintades en‘una’ cuantfa supsrior
alosMIL (1 000} 5 SMMLV durante Javigenciai2026., .30 % "5« S50 w0 Al
SEGUNDG ORDENAR ala Gerente dela EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO
Y GESTION. ENERG‘éT!CA DE ALUMBRADO:PUBLICO DE SANGIL ~ ACUASAN’ E.LCIE:- “‘Eis i R
gue;con qt xej , _,ejerza la supervision de:los negocios juridicos:autorizados, se presente unvinforme:a'la *
Junta respecto de las condiciones aceptadas. va 157 wE s W ; B
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CERTIFICACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

San Gil, agosto de 2026

Seiiores
Municipio de San Gil

DIANA PATRICIA ROJAS PORRAS identificada con la cédula de ciudadania No. 37'725.825
expedida en Bucaramanga, manifiesto bajo la gravedad del juramento que: no me encuentro
incursa dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad legal para contratar con
Entidades Estatales de conformidad con lo establecido en la Constitucién Nacional, los articulos
8 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del articulo 18 de la ley 1150 de 2007, porel cual se adicioné
el literal j) al numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y deméas normas sobre la materia;
ademas tampoco me hallo en alguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar
con el Estado. En especial, no aparezco reportado en el boletin de Responsables Fiscales,
expedido por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el articulo 60
de la Ley 610 de 2000, en concordancia con la Ley 1952 de 2019, ni en los boletines de deudores
morosos de las Entidades Estatales, segun lo dispuesto en la Ley 716 de 2001.

Atentamente,

ANA PATR{CIA{ROJAS PORRAS
Gerente:

C.C. 37'.725.825 expedida en Bucaramanga
Direccién: Calle 22 No. 8-50

Teléfono: 3166942740

Email: gerencia@acuasan.gov.co

ACUASAN E.I.C.E—E.S.P
Calle 22 No. 8-50
WWW.ACUASAN.GOV.CO
SAN GIL-SANTANDER I;’égingl
e

PROTEGE EL MEDIO AMBIENTE, SI NO ES NECESARIO NO IMPRIMAS
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CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
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San Gil, 01 de septiembre de 2026 RN

Serfiores .
MUNICIPIO DE SAN GIL ¢

REFERENCIA: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA
LA OPTIMIZACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO Y DEMAS OBRAS ~
COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 4, EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 4 Y 5, DEL
BARRIO PABLO VI; Y EN LA CARRERA 23 ENTRE CALLES 3 SURY 4 SUR Y LA CARRERA 25
ENTRE CALLES 4 SUR Y 5 SUR, DEL BARRIO JOSE ANTONIO GALAN, DEL MUNICIPIO DE ‘'
SAN GIL, SANTANDER

[

|
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¥ ¥
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DIANA PATRICIA ROJAS PORRAS, identificada como aparece al pie de mi fima, obrando en mi
calidad de representante legal de la EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y
GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL - ACUASAN E.I.C.E - E.S.P,
identificada con NIT 800.120.175-7, certificamos en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, el pago de los aportes realizados durante los Gltimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacién de nuestra propuesta para el presente proceso de
seleccién, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). |

3

3

3o

Estimados sefiores:

Igualmente certificamos que nos encontramos obligados a la contratacién de aprendices. ““;‘ iy

,H' P
Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se : :5
deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24 y Decreto. B

2236 de 1999. i A

i
{

En constancia de lo anterior se firma en San Gil, el 01 de septiembre de 2026

Atentamente,

7

g

ACUASAN EICE-ESP
KM. 1 VIA AEROPUERTO — BARRIO ALMENDROS |
OFICINAS ADMINISTRATIVAS: CALLE 22 No. 8-50
TEL. 3173550869-3166942740

www.acuasan.gov.co

SAN GIL SANTANDER  |*
}
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EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO
FABIO ERNESTO MILLAN MORALES

C.C.91.077.158 DE SAN GIL
En Calidad De Revisor Fiscal de la Empresa

ACUASANE.LCE.E.S.P
NIT 800.120.175-7

CERTIFICA

Que la empresa ACUASAN E.LC.E. E.S.P con NIT 800.120.175-7 se encuentra al
dia con sus obligaciones provenientes del sistema de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA.

La entidad se encuentra a paz y salvo por los pagos de los Ultimos seis meses.

La anterior certificacién se expide en la ciudad de San Gil, a los veintitin (21) dias
del mes de Julio de 2025, para efectos de dar cumplimiento al Articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

Cordialmente,

G4

4
FABIO ERNESTO MILLAN MORALES
Revisor Fiscal
T.P. 153131 -T

Carrora 5%9—47@0/»&% Fantandor Gt 8774012972
fornillarmo @yalios. of
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AD: mms%?uﬁg JUNTA CENTRAL c D
especie. DE CONTADORES

Certificado No:

PEeeeeeCeREReeed

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
_QUIENINTERESE--.__

e “
N"‘:

s .
P y,
v —— )

Que el contador publico FABIO ERNESTO MILLAN MORALES ldentlf cado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 91077158-de- ‘SAN GIL (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 153131-T SI
tiene vigente su lnscrlpCIon en 'la Junta Central de Contadores y desde la: fecha de lnscrlpCIon

w M
******************************

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

**********************&*********i**** 5
******************************************************\****t*******
,J 37! ’;J‘ o —-g r ~-"""~». ﬂ"x \( <!
SRR N Y B ‘M Cod !
Dado en BOGOTA alos 9 dlas del mes‘ae Julio de 2026 con VIgenCIa de (3) Meses contados a

ey

partir de la fecha de su expedlcmn ! [ ; i
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ESTE CERTIFICADO DlGITAL TIENE PLENA \i/ALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2, DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074° DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

"uh

Para confirmar los datos y veracidad de-ests cernf icado;-lo puede constultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacién CC 37725825 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/08/2026 04:30 PM

Cédigo Verificacion: PKMENUZ1C2
Valida hasta: 02/11/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES E—EB :
CERTIFICADO ORDINARIO 15:53:54
No. 300678141 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 04 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLAOD DE SAN GIL. ACUASAN E.I identificado(a) con NIT niimero 8001201757:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombraniiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o0. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como aniecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

i Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 Linea gratuita 018000910315

@ www.procuraduria.gov.co
ext. 13170; Bogota D.C.




PROCURADURIA | CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION 1
- colommia CERTIFICADO ORDINARIO 15:55:03

No. 300678276 Hoja 1de 01

Bogota DC, 04 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA PATRICIA ROJAS PORRAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 37725825:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

6 NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E! Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315

ext. 13170; Bogota D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 04 de

agosto de 2026, a las 16:23:50, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

O Tipo Do‘cumve_ntpu _ ~ Cédula de Ciuda_danié_ : _
No. Identificacion _ 37725825 S
Codigo de Verificacién _ |37725825260804162350 -

,,,,,
o
§

Y

. ., i1s .. . . .ot .
Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo'y nfimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.
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De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de.octubre dqﬁb@% la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. : i Fhin

7
—Z =7

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

o]
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. L.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1

\ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 04 de

agosto de 2026, a las 16:24:31, el niimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

O ijo_Doéurh'enio . Numero de identiﬁpa’éién\”‘ti‘rﬂibuta[io'
No. Identificacion 8001201757 . . .
Cédigo de Verificacion 8001201757260804162431~ .. "

4 o

-+

£

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo, S}pﬁmero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

~

1o

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de.20 :

BN

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. &

3
T
g

HERNAN GUlLLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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4/8/26, 4:25 p.m. Policfa Nacional de Colombia

LR ool TCiA NACIONAL
4§ DE COLOMBIA 2 }

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:25:25 PM horas del 04/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 37725825
Apellidos y Nombres: ROJAS PORRAS DIANA PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES
CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no
registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya
decretado la extincidn de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o
acerquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado
# 75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pm y 2:00 pm a 5:00
pm

Linea de atencién al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio Portal Unico

de la Republica " de Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml
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4/8/26, 4:26 p.m. Consulta RNMC

53} Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

i X Consulta Ciudadano AN

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/08/2026 04:26:36 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 37725825 y
Nombre: DIANA PATRICIA ROJAS PORRAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR,.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 145215975 . La
persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la

pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta
medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta
consulta es vélida siempre y cuando el ntimero de cédula corresponda con el documento de
identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda ]Li Imprimir J

https://srvcnpc.policia.gov.colPSC/frm__cnp_consulta.aspx M




}

ey

Lo

Consulta de Inhabilidades

24/4/28, 3:59 p.m.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONPENADOS POR 5-{ ¢§1 C ok
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS o ’
bboa ok
LR 4
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La Policfa Nacional de Colombia informa: A ;‘
ol el
. , , o o dei b
Que siendo las 15:59:33 horas del 24/04/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanta No. 37725825, | Nl
Apellidos y Nombres ROJAS PORRAS DIANA PATRICIA ' ! ﬁ { ’%;j . ?[ ar}
, lf t I ““ _” T
d8 T i b
' b 3 .
k NO REGISTRA INHABILIDAD N If L’ ;f,(
. ik i !
TR . KA A
La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa MUNICIPIO DE SAN GIL, con INIT }'r;v. !
800099824-1 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién,:; Fp‘ ol ¢
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a qwenés 41 "{‘
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan i
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “nor medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de {
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al ;
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Formulario del Registro Unico Tributario

jConcep(o 0 2| Actualizacién

6. Nimero de [dentificacién Tributaria (NIT)

6.0V

4. Nimero de formulario

‘415!

! % 1

141247249969

[ i
' 0001412

# £
4724996

v!y”

‘u

Y i

770721248

f\\

12. Direcci6n seccional

\iyauzén electrénico

8 0012017 5|7 |moebsyrtansade N /Z A
IDENTIFICACION \NV /) O

24. Tipo de contribuyents 25. Tipo de documento 26. Nimaro de Identificac Y V

'|Persana Juridica 1 (Q) @ K o

Lugar de expedicién 28, Pais | 29, Departamento

@ Mclplo .t Py

31. Primer apellide

X
). Razén soclal

32. Segundo apellido

RO
33, Primer nombre (0
A\
g

(C/} & nombres B

36, Nombre comercial

/N

S

378 e .
@WLC.E,E.S.P. LI ;

Y
38. Pals 30, Departamento > 40, Cludad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 [SanGil 6789
41. Direcclon principal

VIA AEROPUERTO KM 1 BRR ALMENDROS |

42, Correo elacirdnico

contabiiidad@acuasan.gov.co Y/ /{ ~~ R
43. Cédigo postal |44.Te|éfom(1\ J) &/ \\N\31735508 6 945 Teleono 2 3164826012
N\ DLASIFICACION S
Activ onémlca\w Ocupacién
Actlvidad principal Ac\@@mz Ofras actividades 592. Nttmero
|~ 46.Cédigo " 47.Fechalniclo actividad | 48. Codif Foch | 0. cedigo 1 2 | 51. Cédigo e”stableclrrllentos ’
[3600][]1991,01,28] |37/'\p 28] I3 81 1]3 90 0] [« ® | B kgl &
\V( Mnsabllldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6§ 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
| sceamols |7 o |1 4[4 % l I I | I I S W T A
5- Impto. renta y compl. régimen ofg dbr~e1 tronico
Cj% Retencién en Ia fuente a titulo g 5 -finforma ede Beneficiarios Finales
08- Retencidn en la fuente en el imp - .
14- Informante de exogena ) Lo
15- Autorretenedor { 4 ? §
42- Obligado a llevar contabllidad m , P :
48 - Impuesto sobre las ventas - | Q 't
Usu}ﬂ/s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 - w -
l | | I | | | | | | 55.Farma  56.7Tipo Senvicio 1 2 gand
4. Codigo — — ————— — - N R e |57 Modo - [+ = ey ..;,we:::_ |
11 ~512 - 13 14 15 . 16 A7 185 19 20 : -
- - x 8 |53 CPC - - PO I 5™ I
T T o T S -

iEOR

e oS

La lnformacldn sumlnlslrada a través del fcn'nularlo ofil cial de Inscrlpcldn. actuallzacldn, suspsnslén
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno ds los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo de! articufo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

del 2016. De igual manera al formalizar al trémlte ol usuario fue informado y acepta la polftica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012

Firma del solicitante: s,
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Formulario del Registro Unico Tributario
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4. Numero de formulario

I

EEAY

Pagina 2

|

|

7212

i

89984(802

1412

10 Hoja 2
141247249969
4724996 9

72N\

5. Nitmero de Identificaclén Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccin secclonal o~ AL 4 uztn electrénico
8 0 0120 1 7 5|7 |messesyAdnasdsBicaanonga (N _/{(V
4 Caractoristicas y formas de las organizaclones \\J / A(/\\
1 . w T ~
K 62, Naturaleza 3 63. Formas asoclativas lico de orden nacional, departamental, |2 2
» # 85.Fondos '];1' 66. Cooperativas
o 68, Sln.personaria jurfdica | 69, Otras organizaciones no clasificadas 2

3

q H
ki

Constitucién, Registro y Ultima Reforma

Composlcién del Capital

2

82, Naclonal

100 %

83, Naclonal publico

84. Nacional privado

85. Extranjero

100. 0%

0. 0%

86, Extranjera publico

y 81 Hasta {

87. Extranjero privado

Documento 1. Constitucién

71. Clase s 0 1] 02

72. Numero 001 0

73, Fecha 19910128

~ 74.Namero de notaria
lim |2 N
1 | TEF gistro 2001,07,24 <’ > 20N,2 9

) 77. No. Matrfcula mercantil @) /\\\) / ]

'<78. Depariamento 6 8 N4 ~—
¢ | 79. Ciudad/Municipio 6 79 )

. i kT - s 1

P

Vigencla N A @2
T 19910128\ ~7/OhN -
PSP g 20901 <\< T

0. 0]%

88, Entidad de vigilancia y control

Superintendencla de Serviclos Publicos

ST e

i B

TRy

v
AEORN

*i*’i»»l“v &

R

Vinculaclén econdmica

93, Vinculacién
, econdmica

94, Nombre del grupo economico y/o empresarial

Matriz o Controlan

95, Nimero de lldetrg]ﬁcaclbn Tributeria (NIT)dela  gg py,

=

97. Nombre o razén soclal de la matriz o controlante

170. Numero de Identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

sociedad o natural

172, Nimero de identificacidn tributara
el exterior con EP

e

473. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP
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~ A S Representacion
Pagina 3 de 10 : Hoja3. &
Espacio reservado para la DIAN { 4. Numero de formulario H 141247249969 " l
. &, {&'J'WWV:W}/)M*% [ - b w:rkikmz.p,n,.::.ﬁw,..ii:)
iy AL T
: Y . M
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LR
g 1 1
3;’ ciah
| bl dly
415)77072 984(802 00014124724996 ,',':;: L
i !
. /’\\ ¥ i i
5. Nitmero de Identificaclén Tributarla (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ' P \)t uzén electrénico’ Do
8 0 0 1 20 1 7 5| 7 Tmpusstos y Aduanas do Bucaramanga /r\\ /2 i D - ::

Representacién \\J/ A0\>

98. Representaclon 99. Fecha Inicio ejerciclo reprasentacién . 4;%—,4 o b s G}
i e "
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 02 5I @ :

100. Tipo de documento 101. Nimero de identificaclién VN ISumero de tarjeta profesional i fm i
A r N 3 A 13
CéduladeCludadani 4 3 |3 7 7 2 5 8 2 5 V ab
1 i - .
104, Primer apallido 105. Segundo apellido 1086. Pdmﬁ(ﬁbrs\) / K N 107, Otros nombres L SR Nt
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CODIGO: AP.DJ.FO:46

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO y
GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN
GIL -

ACUASAN E.L CE-ESP VERSION: 00

NIT 800.120.175-7 NUIR 1-68679000-1 -
FECHA: 19.11.2024

PAGINA:1del

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

Se certifica que ACUASAN E.I.C.E - E.S.P. ha sido contratista en los siguientes negocios juridicos en
los cuales, el Municipio de San Gil ha sido el contratante o conveniente:

CONTRATO OBJETO CUANTIA
' Aunar esfuerzos entre la Alcaldia municipal de San Gil y
Convenio la Empresa de Acueducto, Alcantarillado, Aseo y Gestion
Interadministrativo | Energética de Alumbrado Publico de San Gil Acuasan $557.292.851,00
N° CINT 649- E.I.C.E. E.S.P. para el mejoramiento integral de la red de | e
2025 acueducto urbano del municipio de San Gil, mediante la
optimizacién del sistema de macro medicién hidraulica.
Aunar esfuerzos entre el municipio de San Gil y la
Convenio Empre’sg de Acueducto, Alc':an_tarillado, Aseo y Gestion
Interadministrativo Energética de Alumbrado Publico <.1e San Gil ACUASAN
N° CINT-675- E.I.C.E. E.S.P. con el fin de garantizar el mantenimiento, $450.284.876,55
2025 instalacion y funcionamiento integral de la iluminacion
oramental y decoracién navidefia en los espacios
plblicos estratégicos del municipio de San Gil.
Aunar esfuerzos entre la Alcaldia Municipal de San Gil y
Convenio la Empresa de Acueducto, Alcantarillado, Aseo y Gestion
Interadministrativo | Energética de Alumbrado Publico de San Gil ACUASAN $557.029.179,00
N° CINT-683- E.L.C.E. E.S.P., para la optimizacién y reposicion de la e
2025 infraestructura hidraulica y sanitaria del tramo vial calle 10
entre carrera 7 y 8 del municipio de San Gil, Santander
Contrato Prestacjéh de servici_os de suministro de agua potable a la
Interadministrativo poblacién y a las instituciones educativas rurales del .
N° CINT-274- municipio de San Gil, Santander, en atencién a la| $74.377.237,00
2026 afectacion por el abastecimiento causada por el cambio
climatico.
Aunar esfuerzos entre la Alcaldia municipal de San Gil y
Convenio la empresa ACUASAN E.I.C.E. E.S.P. para la prestacion
Interadministrativo | integral del servicio de alumbrado publico, incluida la
N° CINT-310- administracion, operacién, mantenimiento, reposicion, $2.187.524.787,00
2026 modemizacién y expansion del sistema de alumbrado
pUblico en el municipio de San Gil, Santander
Atentamente,

Director Juridico

ACUASAN EICE-ESP

KM. 1 VIA AEROPUERTO — BARRIO ALMENDROS |
CALLE 22 No. 8-50

TEL. 3166942740-3173550869

WWW.acuasan.gov.co
SAN GIL SANTANDER
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EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA FISCALIZACION DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE SAN GIL

300-C-653-2026
HACE CONSTAR:

Que, revisados los archivos vigentes del Impuesto Predial e Industria y Comercio, se pudo
verificar que, ACUASAN E.I.C.E. E.S.P, con Nimero de Identificacién Tributaria nimero
800.120.175-7, Si se encuentra inscrito como propietario de predios a 2026,
estando a PAZ Y SALVO por este concepto y en la base de datos de Industria
y Comercio se encuentra inscrito con placa No.2458 encontrandose al dia

hasta la vigencia 2025.

Adems, se verificé que a treinta (30) del mes de junio del dos mil veintiséis (2026)
NO tiene deuda de Alumbrado Publico.

También se revisd que, al dia diez (10) de agosto del dos mil veintiséis (2026) NO
presenta Comparendos Policivos, Ni multas de Circulacién y Transito

pendientes de pago.

Se expide a solicitud del interesado, en San Gil a los Diez (10) dias del mes de agosto
del dos mil veintiséis (2026)

SEBASTIAN RINCON MORENO
Profesional Universitario — Fiscalizacion

rgarita Castro Murioz
Industria y Comercio

\{a\;«o %3
Yesid Ramirez Parra
Predial

Liné&%}ela Sarmiento Rodriguez
Cobro Chactivo

Sede principal: Calle 12, No. 9 - 51. Céd. Postal 684031 E-mail: ventanillaunica@sangil.gov.co
Centro dc Convivencia: Calle 22 No. 9 - 32. E-mail: Convivencia@sangil.gov.co
Secretaria d¢ Transito: C.C, San Gil Plaza Locales 401 - 402 ~ 403. E-mail: Transito@sangil.gov.co
www.sangil.gov.co’
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