
 

 

 

CORPORACIÓN GILBERTO ECHEVERRI MEJÍA 
 
 

ANEXO COMPLEMENTARIO A 
INVITACIÓN PÚBLICA 

PROCESO DE CONTRATACIÓN BAJO LA MODALIDAD DE MÍNIMA CUANTÍA  
No. 009 - 2026 

 
OBJETO: “ADQUIRIR Y RENOVAR LICENCIAS DE SOFTWARE, HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL Y COMPONENTES TECNOLÓGICOS REQUERIDOS PARA LA GESTIÓN, SEGURIDAD Y 
OPERACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE INFORMACIÓN DE LA CORPORACIÓN GILBERTO ECHEVERRI 
MEJÍA”. 
 
PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial del presente proceso tendrá un valor de hasta de hasta 
CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS M/L 
($14.959.716), IVA INCLUIDO. 
 
PLAZO: El contrato por celebrar, con ocasión del presente proceso de selección tendrá un plazo desde 
la suscripción del acta de inicio hasta el 30 de octubre de 2026 
 

CONVOCATORIA VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
La CORPORACIÓN GILBERTO ECHEVERRI MEJÍA convoca a las veedurías ciudadanas para que ejerzan 
vigilancia preventiva y posterior del proceso en referencia, haciendo recomendaciones escritas y 
oportunas ante la entidad que ejecuta el programa, proyecto o contrato y ante los organismos de control 
del Estado para mejorar la eficiencia institucional y la actuación de los funcionarios públicos de 
conformidad con lo establecido en la Ley 850 de 2, para lo cual pueden consultar este proceso en la 
página www.contratos.gov.co.   
 

GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
OBJETO: “ADQUIRIR Y RENOVAR LICENCIAS DE SOFTWARE, HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL Y COMPONENTES TECNOLÓGICOS REQUERIDOS PARA LA GESTIÓN, SEGURIDAD Y 
OPERACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE INFORMACIÓN DE LA CORPORACIÓN GILBERTO ECHEVERRI 
MEJÍA”. 
 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: Las contenidas en la invitación publica No. 009-2026. 
 
PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial del presente proceso tendrá un valor de hasta de hasta 
CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS M/L 
($14.959.716), IVA INCLUIDO.  
 
Para determinar el presupuesto oficial se elaboró un estudio de mercado o análisis económico, en el 
cual se utilizó una estimación de precios a través de la consulta de precios de mercado, soportadas en 
cotizaciones de distintos proveedores, las cuales reposan en la carpeta del proceso de conformidad con 
los requerimientos de la invitación pública, que facilitarán el desarrollo del objeto contractual 
relacionados en el anexo técnico del proceso.  
 
 

ETAPAS DEL PROCESO 
 

http://www.contratos.gov.co/


 

 

 

En el presente Proceso de Mínima Cuantía 009-2026, se cumplirá con las etapas establecidas en la Ley 
1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, el Manual de la Modalidad de Selección de Mínima Cuantía 
expedido por la entidad y los lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente. 

 
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 
El cronograma del proceso de selección será el que está establecido en los documentos del proceso, en 
complemento con el cronograma establecido en secop II,  que se relaciona a continuación:  
 

CRONOGRAMA 
 

ACTIVIDAD  FECHAS 

INVITACIÓN A PARTICIPAR PUBLICADA EN SECOP II. 01 de septiembre de 2026 

PLAZO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES. Hasta las 17:00 del 02 de 
septiembre de 2026 PLAZO PARA MANIFESTACIÓN DE INTERES DE LIMITAR EL 

PROCESO A MIPYME. 

PLAZO PARA DAR RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES. Hasta las 17:00 horas del 
03 de septiembre de 2026.    

PUBLICACIÓN AVISO EN SECOP II PRECISANDO SI EL PROCESO 
SE LIMITÓ A MIPYME (SI HAY MANIFESTACIÓN DE 2 MIPYME). 

Hasta las 17:00 horas del 
03 de septiembre de 2026.    

PLAZO PARA PUBLICAR ADENDAS Hasta las 19:00 horas del 
03 de septiembre de 2026.    

PLAZO PARA PRESENTAR PROPUESTAS Y CIERRE DE PROCESO. Desde las  10:00 Hasta las 
16:00 horas del 04 de 
septiembre de 2026. 

APERTURA DE SOBRES 04 de septiembre de 2026a 
las 16:05 horas. 

INFORME DE PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS 04 de septiembre de 2026 
hasta las 17: 00 horas  

PLAZO PARA EVALUACIÓN DE PROPUESTAS 07 de septiembre de 2026 
hasta las 17: 00 horas 

PUBLICACIÓN DE INFORME DE EVALUACIÓN  07 de septiembre de 2026 
hasta las 17: 00 horas 

PLAZO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES AL INFORME DE 
EVALUACIÓN  

08 de septiembre de 2026 
hasta las 17:00 horas 

RESPUESTA A OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN  09 de septiembre de 2026 
hasta 14:00 horas 

ACEPTACIÓN DE LA OFERTA SELECCIONADA O DECLARATORIA 
DESIERTA. 

09 de septiembre de 2026 
hasta 16:00 horas 

 
INDISPONIBILIDAD DE LA PAGINA 

 
En caso de que el SECOP II presente fallas, el proveedro debe seguir las intrucciones establecids en el 
protocolo de indiponibilidad de Colombia Compra Eficiente. 
 
Los telefonos de la mesa de servicio del SECOP II son: 7456788 en Bogotá, 018000520808 para el restro 
del pais. Los telefonos tambien están disponibles en SECOP II.  

 



 

 

 

No obstante, se recomienda a los oferentes disponer del tiempo suficiente para estructurar y presentar 
sus ofertas a través del Sistema Electronico de Contratación Estatal SECOP II. 
 

PUBLICACION INVITACION PUBLICA, OBSERVACIONES, LIMITACIÓN A MIPYMES. 
 
La invitación se publica por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se informen 
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la Entidad 
Estatal en la fecha establecida en el cronograma. Dentro del mismo término para formular 
observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipymes 
colombianas, se publicará un aviso en el SECOP II precisando si el proceso efectivamente se limitó a 
Mipymes locales o si por el contrrario no será sin limitación en su convocatoria.  
 

ACLARACIONES Y MODIFICACIONES (ADENDAS) A LA INVITACIÓN PÚBLICA 
 
Las consultas que se lleven a cabo sobre la invitación pública se deberán formular a través de la 
plataforma SECOP II. 
 
La modificación de la invitación y de los plazos y términos del proceso de selección establecidos en el 
cronograma, se realizará a través de adendas, las cuales serán publicadas en la plataforma SECOP II, en 
todo caso se publicarán, de conformidad con el anterior cronograma. 
 
Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en esta Invitación serán 
de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la Corporación, no será responsable por descuidos, 
errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretación u otros hechos desfavorables en que 
incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboración de su oferta. 
 
El hecho de que el proponente no se informe o documente debidamente sobre los detalles y condiciones 
bajo los cuales serán ejecutados los trabajos y/o actividades objeto de la presente Contratación de 
Mínima Cuantía, no se considerará como excusa válida para la futura formulación de eventuales 
reclamaciones. 
 
La invitación pública, su anexo complementario conservará plena validez, mientras no sea modificada 
expresamente por la Corporación Gilberto Echeverri Mejía.   
 
Los criterios de desempate que se aplicarán en el proceso de selección serán los establecidos en el anexo 
complementario.  

 
SOLICITUD DE SUBSANACION DE DOCUMENTOS 

 
El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e íntegra, esto 
es, respondiendo todos los puntos de la invitación y adjuntando todos los documentos de soporte o 
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso de contratación. 
 
En caso de ser necesario, la Entidad solicitará a los Proponentes en los términos establecidos en el 
cronograma, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No 
obstante, los proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta, so pena de 
rechazo. 
 

INFORME DE EVALUACIÓN 
 



 

 

 

En el informe de evaluación se indicará si los oferentes cumplieron con los requisitos habilitantes o de 
otro tipo establecidos en la invitación a participar, el valor de su oferta y la fecha y hora de presentación 
de la oferta. 

COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 
 
La Corporación Gilberto Echeverri Mejía, manifestará mediante comunicación la aceptación expresa e 
incondicional de aquella oferta con el menor precio, siempre que haya cumplido con las condiciones 
exigidas en la invitación pública. Igualmente, en dicha comunicación la entidad, manifestará los datos 
de contacto de la entidad y del supervisor o interventor designado, según el caso. Con la publicación de 
la comunicación de aceptación en plataforma SECOP II, el proponente seleccionado quedará informado 
de la aceptación de su oferta. 
 
La Corporación podrá adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una oferta y ésta cumpla 
con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos 
en la invitación pública. 

 
DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA 

 
En caso de no lograrse la adjudicación, bien sea que no se presente oferta alguna, o que ninguna de ellas 
se ajuste a los requisitos de la presente invitación pública o en general cuando existan factores que 
impidan la selección objetiva, el proceso se declarará desierto mediante comunicación motivada que se 
publicará en la plataforma SECOP II. Si hubiere proponentes, el término para presentar el recurso de 
reposición, correrá desde la notificación del acto correspondiente. 
 

CONDICIONES DE PARTICIPACIÓN Y CRITERIOS DE SELECCIÓN 
 

INSTRUCCIÓN PRELIMINAR 
 
No podrán presentar propuesta quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidades e 
incompatibilidades que les impidan celebrar contratos con entidades públicas, de acuerdo con los 
Artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1474 de 2011 y demás normas aplicables. 
 
Con la presentación de la oferta, el proponente manifiesta que estudió la invitación y todos los 
documentos anexos, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado 
inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos y actividades, su costo y su tiempo de 
ejecución, que formuló su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y que además, se acoge a 
los dictados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Manuales 
expedidos por Colombia compra Eficiente y en general las normas que regulan la contratación con las 
entidades públicas y en especial todos los aspectos que puedan influir en su propuesta. 
 

LIMITACIÓN A MIPYMES 
  
Para poder limitar la convocatoria a Mipymes, la Corporación aplicara la dispuesto en el artículo 5 del 
Decreto 1860 de 2021, que modificó los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, 
Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los 
artículos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se 
dictan otras disposiciones”, que en su tenor literal disponen: 
 

 “Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mípymes. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria 

de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las 



 

 

 

Mipymes colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 
requisitos: 
 
El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos 
años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo 
 
Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 
que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de 
la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 
normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes 
solo las podrán realizar Mipymes, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con 
el proceso contractual.  
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 
de Mipymes, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones 
dispuestas en el presente artículo”  

 
“Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 
de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, 
los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipymes colombianas que tengan 
domicilio en los Departamentos o Municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipymes 
deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo”. 
 
 “Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La 
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la 
siguiente manera: 
 
Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil.  
 
Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación.  
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación.  
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, 
según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del 
plazo para solicitar la convocatoria limitada.  

 



 

 

 

Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme.  
 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no 
excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres 
en el sistema de compras públicas.” 

 
Acorde con lo anterior, la entidad establece la posibilidad de limitar la convocatoria a Mipymes, para lo 
cual deben acreditar mínimo un (1) año de existencia, se deben recibir solicitudes de por lo menos dos 
(2) Mipymes colombianas y acreditar los requisitos establecidos en el Artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 
1082 de 2015, referido anteriormente y deberán informar si la solicitud de limitación del proceso es 
como mipymes del municipio de Medellín, departamental o nacional.  
 

CRITERIOS DE SELECCIÓN 
 
La propuesta más favorable para la Corporación será la que ofrezca el MENOR PRECIO, sobre el cual se 
verificarán los requisitos habilitantes de conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015 y siempre que la oferta satisfaga las condiciones técnicas exigidas en los estudios previos y la 
invitación del proceso.; siempre y cuando la oferta económica no se considere con precio artificialmente 
bajo. 
 
LA CORPORACIÓN revisará las ofertas económicas presentadas en la plataforma SECOP II y verificará 
que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si éste no cumple con las condiciones 
de la invitación, LA CORPORACIÓN verificará el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta 
con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Pero si la primera oferta cumple con los requisitos de 
la invitación la entidad podrá asignar la calificación a esa oferta y optar por no calificar las otras 
propuestas. Previa verificación de los requisitos de la invitación frente a la primera oferta económica.  
 
LA CORPORACIÓN aceptará la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. 
 
De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021,  En caso de 
empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a 
recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 
Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá 
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, 
especialmente en materia de trato nacional: 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de 
que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que 
trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación 
de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de 
Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 

2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos 



 

 

 

términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio 
de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho 
puntaje.  
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal 
deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las 
condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio 
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de 
la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando 
los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar 
dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de 
obtener puntaje. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en 
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente 
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé 
cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, 
cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente, En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en 
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos 
anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral.  
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar 
de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

 



 

 

 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente 
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido 
contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 
inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 
lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 

 
       4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, 
para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de 
juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito 
de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 
de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en 
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma.  
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. 

En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá 



 

 

 

con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes.  

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a 
su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá 
en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en 
la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con 
el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en 
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine 
la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso 
de reintegración o reincorporación.  
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la 
persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso 



 

 

 

de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a 
tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de 
las personas en proceso de reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito 
para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 
La Corporación aplicará en general las reglas de desempate contenidas en el decreto 1082 
de 2015 y en general las contenidas en las normas vigentes y que rigen y aplican en materia 
de contratación del estado.  
 
En lo que atañe a la limitación a Mipymes, si se reciben dos solicitudes de limitación del 
proceso que cumplan con los criterios establecidos, la entidad publicará el aviso informando 
que solo las empresas del nivel Municipal, Departamental o Nacional participarán, según las 
solicitudes de limitación recibidas.  
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Proyectó: Luis Sebastian Alzate Montenegro – Contratista de apoyo jurídico   
  

 


