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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION

PLIEGO DE CONDICIONES

CONCURSO DE MERITOS No. CM010-2026

OBJETO:

“INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DERIVADO DE LA LICITACION PUBLICA LP010-2026 QUE
TIENE POR OBJETO REALIZAR LOS ESTUDIOS, DISENOS, OBTENCION DE PERMISOS,
LICENCIAS AMBIENTALES, CONSTRUCCION Y PUESTA EN MARCHA DE
INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA EN FRANCISCO PIZARRO, MOSQUERA, OLAYA
HERRERA'Y EL CHARCO, EN EL MARCO DEL PROYECTO INTEGRADOR
FORTALECIMIENTO DE LAS CADENAS DE VALOR DE LA PESCA ARTESANAL Y DE LA
PIANGUA CON LA PARTICIPACION INCIDENTE DE LAS COMUNIDADES DE LOS
MUNICIPIOS PDET DE LA SUBREGION SANQUIANGA Y FRANCISCO PIZARRO DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO”.

PASTO, SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTISEIS (2026)
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CAPITULO |
CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION

1.1. RECOMENDACIONES INICIALES

Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer detenidamente las
condiciones y requisitos del SECOP I, del pliego de condiciones y demas documentos del proceso,
cumplir con las exigencias previstas y tener en cuenta las circunstancias que tengan incidencia de
cualquier manera en la oferta respectiva, en el cumplimiento del contrato y/o en los costos derivados
de éstos; para lo cual deben tener en cuenta lo siguiente:

Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

b. Verifique que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
con la Entidad.

Cerciorese de cumplir las condiciones y requisitos aqui sefialados.

Colombia Compra Eficiente ha publicado en su pagina web algunas guias tanto para el registro
en la plataforma como para la presentacién de propuestas, por lo que se recomienda ingresar
a la pagina electronica de Colombia Compra donde se podra consultar como realizar el registro
de proveedores, como configurar las cuentas, como crear un oferente plural y/o como presentar
ofertas entre otros.

e. Relnalainformaciény documentacion exigida y verifique la vigencia de aquélla que la requiera.

f.  Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboracién de
Su propuesta.

g. Lapdliza de seriedad de la propuesta debe cumplir las exigencias establecidas en los pliegos
de condiciones.

h. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de seleccién.

i.  En ningln caso se recibiran propuestas por fuera de la plataforma SECOP Il, o por fuera del
término fijado en el cronograma.

j-  Los proponentes Unicamente podran presentar propuesta a través de su usuario proveedor
registrado en SECORP II.

k. Los proveedores que deseen presentarse como proponentes plurales deberan estar
debidamente registrados como Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura en
la plataforma SECOP II.

I.  Los proponentes, con la sola presentacion de su propuesta, autorizan al DEPARTAMENTO, a
verificar la informaciéon que suministren.

m. Cuando se presente una presunta falta de veracidad, en la informacién suministrada por el
proponente, o en la de uno o mas de los miembros del consorcio, union temporal el
DEPARTAMENTO podra rechazar la propuesta y dard aviso a las autoridades competentes,
previa evaluacion de la Entidad.

n. Toda consulta debera formularse a través del SECOP II. No se atenderan consultas personales
ni telefonicas.

0. La presentacion de la propuesta, por parte del Oferente, constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones técnicas, formatos y demas documentos del
proceso; que recibié las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente
consultadas y que ha aceptado el Pliego de Condiciones es completo, compatible y adecuado
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para identificar el alcance del objeto a suministrar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior
para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

p. Para aplicar los factores de desempate descritos en el numeral 7.2 CRITERIOS DE
DESEMPATE, los proponentes deberan presentar junto con la propuesta inicial los documentos
gue acrediten el cumplimiento de la condicién. La omisién de la informacién y documentacién
requerida en este numeral no sera subsanable por ser criterio de desempate, por lo tanto, todos
los documentos para acreditar los criterios de desempate que se presenten con posterioridad
al cierre no seran tenidos en cuenta.

1.2. DEFINICIONES

Para efectos del presente proceso de seleccién y del entendimiento sucesivo de los términos
utilizados en este Pliego de Condiciones, se tendran en cuenta las siguientes definiciones, términos
0 denominaciones:

e Adjudicatario: Proponente que presenta la propuesta més favorable para la entidad, de
acuerdo a los criterios de escogencia sefialados en el Pliego de Condiciones y con quien se
suscribird el contrato resultante del proceso de seleccion.

e Contratante: DEPARTAMENTO DE NARINO

e Contratista: Quien tiene la calidad de adjudicatario dentro del proceso de seleccion y suscribe
el correspondiente contrato con el DEPARTAMENTO DE NARINO.

e Contrato: Documento suscrito entre el DEPARTAMENTO DE NARINO vy el adjudicatario, para
el desarrollo del objeto contractual del proceso de seleccion.

e Plazo del Proceso: Tiempo en que transcurre entre la fecha entre la fecha de publicacion del
aviso de convocatoria, proyecto de pliego de condiciones y la adjudicacién; plazo durante el cual
se encuentra para consulta publica por parte de los interesados.

e Proyecto de Pliego de Condiciones: Borrador del pliego de condiciones que se elabora y
publica con el fin de dar a conocer a los ciudadanos e interesados las condiciones del proceso
y que puedan presentar observaciones.

e Pliego de Condiciones Definitivo: Documento en que se exponen las condiciones anexos y
5adendas a las que debe sujetarse las dos partes que formalizan un contrato estatal.

e Propuestas Habilitadas: Son aquellas propuestas que cumplen con la totalidad de los
requisitos y documentos habilitantes sefialados en el pliego de condiciones; y en consecuencia
resulta procedente su calificacion y ponderacion conforme al capitulo respectivo.

e Proponente: Es la persona natural, juridica o colectiva a través del consorcio o union temporal,
gue presenta oferta dentro del proceso de seleccion.

1.3. INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Los pliegos como documento fundamental dentro del proceso de contratacién deberan interpretarse
dentro de los principios orientadores de la funcién administrativa de que trata el articulo 219 de la
Constitucion Politica, y la contratacion estatal, establecidos en los articulos 23 y subsiguientes de la
Ley 80 de 1993, asi como en las disposiciones de la Ley 1474 de 2011 o Estatuto Anticorrupcion.

El pliego de condiciones, cualquier anexo y adenda a los mismos, se interpretaran como un todo vy,
en consecuencia, sus disposiciones no deben ser entendidas ni interpretadas de manera separada.
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El orden de los capitulos y los numerales del pliego de condiciones, no deben interpretarse como
un grado de prelacion entre los mismos para efectos de interpretacion. Los titulos utilizados en el
pliego de condiciones sirven sélo para identificar textos y no afectaran la interpretacion de los
mismos.

Las fechas limite y los plazos establecidos en el pliego de condiciones se entenderan calendario
cuando se refieran a meses y afios; cuando se refiera a dias los términos se entenderan en dias
habiles. Cuando el dia de vencimiento de un plazo fuese un dia no habil en Colombia para el
Departamento de Narifio, o cuando el Departamento no ofrezca durante ese dia por cualquier razén
atencién al publico, dicho vencimiento se entendera trasladado al primer dia habil siguiente, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 59 a 62 de la Ley 4 de 1913, “Régimen politico y municipal”.

La informacion contenida en el pliego de condiciones sustituye totalmente cualquier informacién
que, por medio de avisos, cartas o cualquier otro sistema pudiese haber suministrado el
Departamento o su representante con anterioridad a la fecha de apertura del presente proceso. Por
consiguiente, todas las informaciones preliminares que en cualquier forma haya recibido el
proponente o cualquier otra persona o entidad interesada en este proceso, quedan sin ningun efecto
frente al contenido del pliego de condiciones.

Los proponentes deberan examinar cuidadosamente todos los documentos de este proceso e
informarse cabalmente de las condiciones técnicas, comerciales y contractuales, asi como de todas
las circunstancias que puedan afectar la ejecucién del objeto contractual, el no hacerlo es de su
exclusiva responsabilidad y entrafia las consecuencias establecidas en este pliego.

Es entendido que el pliego de condiciones, incluidos los anexos, adendas y demas actos
administrativos que se produzcan dentro de este proceso, se complementan de tal manera que lo
indicado en cada uno de ellos se tomara como indicado en todos, y su interpretacion debera hacerse
de manera integral.

Si el proponente tiene dudas, encuentra discrepancias, ambigledades, contradicciones u omisiones
en cualquiera de los documentos del pliego de condiciones, incluidos los anexos, adendas y demas
actos administrativos que se produzcan dentro de este proceso, 0 requiere realizar una consulta,
deberd pedir las aclaraciones en la audiencia de precision de los pliegos. El Departamento
respondera en audiencia virtual o a través de la pagina www.colombiacompra.gov.co/secopii. Lo
mismo cuando el Departamento, de oficio y a través de adendas, realice aclaraciones, correcciones
o adiciones.

No se absolveran por parte de ningin servidor publico del Departamento de Narifio consultas
efectuadas telefénicamente o en forma personal. Sélo sera tenida en cuenta en este proceso de
seleccion la informacion que el Departamento suministre.

Toda modificacion se hara mediante “adendas” numeradas, las cuales formaran parte integral del
pliego de condiciones. Las adendas se entenderan comunicadas por el hecho de su publicacion
electrénica en el medio de comunicacién establecido en este pliego de condiciones, de conformidad
con lo dispuesto en las normas legales vigentes, para lo cual se reitera la obligacion de los
interesados de consultar permanentemente la pagina del sitio de comunicacion electronica durante
todo el proceso de seleccién.

Cuando el Proceso de Contratacion se adelanta mediante licitacion publica, la publicaciéon de las
Adendas debe hacerse tres dias antes de la presentacion de las Ofertas. En los deméas Procesos
de Contratacion la Entidad Estatal debe publicar las Adendas a mas tardar el dia habil anterior al
vencimiento del plazo para presentar ofertas.
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NOTA: EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los
oferentes en toda su propuesta, asi como el derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se
advierten discrepancias o inconsistencias entre lo informado y lo establecido por EL
DEPARTAMENTO, se rechazara la propuesta, con base en la informacion inexacta suministrada
por el proponente.

Ademas, de ser procedente, se notificard a los érganos de control pertinentes, como Contraloria
General de la Republica, Procuraduria General de la Nacién, fiscalia General de la Nacion, etc.,
sobre anomalias que acontezcan dentro de las propuestas, a fin de que se inicien las investigaciones
del caso.

1.4. PUBLICACION Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El Pliego de Condiciones del presente proceso, que no tiene costo alguno, podra ser descargado
por todos los interesados en el Portal Unico de Contratacion Estatal SECOP I

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

El presente pliego de condiciones comprende este documento, las adendas y las respuestas
suscritas por el Departamento de Narifio, remitidas en las oportunidades previstas en el cronograma
del proceso, a los participantes que se hayan inscrito.

1.5 POLITICA ANTICORRUPCION

En el evento de conocerse casos de corrupcion relacionados con el presente proceso de contratacion,
los ciudadanos deben reportar el hecho a la secretaria de Transparencia de la Presidencia de la
Republica a través de los nimeros telefonicos Conmutador (57-1) 562 9300 - 3822800 o mediante
correo electronico a la direccion contacto@presidencia.gov.co o a través de los medios disponibles
en la pagina internet. http://www.secretariatransparencia.gov.co/atencion/Paginas/denuncie.aspx

Igualmente pueden presentar sus denuncias al Observatorio de Transparencia y Anticorrupcion a
los siguientes datos de contacto: Sede Administrativa Secretaria de Transparencia: Carrera 8 # 12B
- 61 Piso 10 Edificio BIC - Bogota D.C. Linea Directa: (57-1) 587 0555. PBX: (57-1) 562 9300 Ext.
3633. Correo electrénico: obstransparencia@presidencia.gov.co Correspondencia: Calle 7 No. 6-
54- Presidencia de la Republica de Colombia. Linea de Atencién Gratuita Nacional: 018000-913040.

Los ciudadanos también podran presentar sus quejas o reclamos a la Gobernacién de Narifio ante
las Direcciones de Control Interno y Control Disciplinario.

En todas las actuaciones del presente proceso de seleccion y ejecucién del contrato que se derive
del mismo, los proponentes actuaran con transparencia, moralidad y buena fe, de conformidad con
lo previsto por la Constitucién Politica y las leyes colombianas.

Los proponentes dentro del presente proceso de seleccion deberdn asumir el compromiso de actuar
con transparencia y moralidad, mediante manifestacion escrita.

1.6. VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo preceptuado en los Articulo 270 de la Constitucion Politica de Colombia, 66
de la Ley 80 de 1993, 100 de la Ley 134 de 1994 y la Ley 850 de 2003, las veedurias ciudadanas
podran desarrollar su actividad de control social durante la etapa precontractual, contractual y post
contractual del presente proceso de seleccion; para tal efecto pueden hacer uso de una o varias de
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las siguientes opciones:

a. Consultar el Portal Unico de Contratacion Estatal SECOP Il
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

b. Si se desea “interactuar en la Plataforma como Veedor Ciudadano o Veeduria Ciudadana”
podran crear una cuenta en la plataforma (SECOP Il), cuando tengan su cuenta creada, podran
suscribirse a los procesos de contratacion y presentar, entre otras, observaciones y mensajes
directamente en la plataforma.

C. Solicitar la informacién directamente en el correo electronico Departamento Administrativo de
Contratacion de la Gobernacion de Narifio contratacion@narino.gov.co

1.7. MECANISMOS DE COMUNICACION Y CORRESPONDENCIA

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben realizarse por medio
electrénico, se aceptaran Unica y exclusivamente comunicaciones a través del Sistema Electrénico
de Contratacién Publica SECOP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

La comunicacién debe contener: (a) el nimero del presente Proceso de Contratacién; (b) los datos
del remitente que incluyen nombre, direccién fisica, direccion electronica y teléfono; (c)
identificacién de los anexos presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones Y solicitudes enviadas al Departamento solo seran tenidas en cuenta para los
propdsitos del Proceso de Contratacion cuando sean radicadas a través del correo electronico
Departamento  Administrativo de  Contratacion de la Gobernacion de Narifio.
(contratacibn@narino.gov.co). La entidad respondera las comunicaciones a través de SECOP II.

Lo anterior, salvo en los eventos en que se configure una indisponibilidad en la plataforma del
SECORP I, ya sean por fallas generales o particulares que interrumpan el normal desarrollo del
proceso de contratacién, en tal situacion se dard aplicacion al protocolo de indisponibilidad
establecido por Colombia Compra Eficiente en el link: https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-
prensa/comunicados/nuevo-protocolo-de-indisponibilidad-para-usuarios-del-secop-ii_protocolo que
debe ser conocido por los proponentes, y correos institucionales habilitados correspondiente a
contratacion@narino.gov.co.

Las actuaciones que pueden ser afectados por las fallas son: presentacion o apertura de ofertas,
observaciones o0 subsanaciones, aprobacion de garantias, publicacién de respuestas a las
observaciones, publicacion de informes de evaluacion, habilitacion y, elaboracién o aplicacion de
Adendas en el SECOP I, entre otros.

El DEPARTAMENTO dara respuesta a las observaciones a través de un documento publicado
través de la plataforma SECOP Il o sistema electrénico que haga sus veces.

1.8 IDIOMA

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el
Departamento deberan estar escritos en idioma espafiol. Los documentos de apoyo y el material
impreso proporcionado por el Proponente junto con la propuesta deberan estar previamente
traducidos, o en el idioma original siempre y cuando se acomparfien de una traduccion oficial de los
aspectos pertinentes al idioma requerido. Para efectos de interpretacion de la propuesta prevalecera
el texto en espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debera realizarse
en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, o la norma que la modifique,
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sustituya o complemente.
1.9 CONVERSION DE MONEDAS

El proponente presentard su propuesta Unicamente en pesos colombianos. La presentacion de
propuestas en moneda extranjera sera causal de rechazo.

1.10 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacién alguna salvo por lo
establecido en la presente seccion respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los
poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario publico. El Proponente debe
presentar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su
legalizacion.

Para el momento de la Adjudicacion el Proponente debe presentar los documentos otorgados en el
extranjero, legalizados de conformidad con la normativa aplicable.

Si al momento de la suscripcion del contrato, el adjudicatario no presenta los documentos en la
forma indicada, se considerard como una manifestacion de no suscripcidon del contrato; y, en
consecuencia, podra hacerse efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

1.11 ACREDITACION DE LA RECIPROCIDAD

En aplicacion de los articulos 20 de la Ley 80 de 1993, el paragrafo del articulo 1° de la Ley 816 de
2003, modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 19 de 2012, se otorgara a los proponentes de
bienes y servicios extranjeros en este proceso igual tratamiento que aquellos que realicen
ofrecimientos de bienes y servicios nacionales, en caso de que exista un tratado o convenio entre
el pais de origen de los bienes y servicios ofrecidos y la Republica de Colombia, de acuerdo al cual
a las ofertas de hienes y servicios colombianos se les concede, en ese pais, el mismo tratamiento
otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de
adjudicacién de los contratos celebrados con el sector publico.

La acreditacién del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras publicas se realizara mediante
certificacién expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de
Relaciones Exteriores, la cual contendra lo siguiente: (i) lugar y fecha de expedicion de la
certificacion; (ii) nimero y fecha del Tratado; (iii) objeto del Tratado, (iv) vigencia del Tratado, y (v)
proceso de seleccion al cual va dirigido.

En ausencia de negociacion de trato nacional, la certificacién a que se refiere el inciso anterior
debera indicar si existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad.

1.12 AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO TEMPORAL DE LA PROFESION EN COLOMBIA

En el evento que el adjudicatario del presente proceso de seleccion hubiere ofrecido personal
titulado y domiciliado en el exterior en los términos sefialados en el presente pliego de condiciones,
debera presentar la autorizacion expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria
(cuando aplique) y sus profesiones auxiliares para el ejercicio temporal de la profesién en Colombia.

Los documentos otorgados en el exterior se cefiiran a lo contenido en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, las normas de procedimiento civil aplicables, y los
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acuerdos y tratados vigentes.
1.13 INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme a la ley colombiana, tiene el caracter de
reservada, dicha circunstancia deberd ser indicada con absoluta claridad y precision,
identificando el documento o informacion que tiene el caracter de reservado y la disposicion legal
que la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de las propuestas,
el Departamento se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus
funcionarios o asesores que designe para el efecto.

En todo caso, el Departamento, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que por disposicién legal tenga dicha calidad y
que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacién o
no citarse las normas que amparan ese derecho, el Departamento no tendra la obligacién de guardar
ninguna reserva.

1.14 POTESTAD VERIFICATORIA

El Departamento se reserva el derecho de verificar integralmente la totalidad de la informacion
aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades
estatales 0 aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

1.15 INFORMACION INEXACTA Y/O NO VERAZ

El Departamento se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes en
toda su propuesta, asi como el derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten
discrepancias o inconsistencias entre lo informado y lo establecido por EL DEPARTAMENTO, se
rechazara la propuesta, con base en la informacion inexacta suministrada por el proponente.

Ademas, de ser procedente, se notificara a los 6rganos de control pertinentes, como Contraloria
General de la Republica, Procuraduria General de la Nacion, Fiscalia General de la Nacion, etc.,
sobre anomalias que acontezcan dentro de las propuestas, a fin de que se inicien las investigaciones
del caso.

1.16 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los documentos del
proceso, la presentacion de observaciones; la preparaciéon y presentacién de las Ofertas; la
presentacion de observaciones a las mismas; la asistencia a audiencias publicas; y, cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacién estara a cargo
exclusivo de los interesados y proponentes.

1.17 CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS

El proponente acepta con la presentacion de su oferta que, en caso de resultar adjudicatario, se le
exigird el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones y especificaciones técnicas previstas
en este pliego, en el contrato y sus apéndices.

Igualmente, se entiende que ha realizado los célculos de costos, basados en sus propios estudios,
capacidad tecnoldgica y conocimiento especializado y profesional en el arte y oficio objeto del
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proceso, necesarios para elaborar su oferta econémica, teniendo en cuenta que asumira dichas
obligaciones, asi como los riesgos que el cumplimiento de las mismas conlleva en los términos que
se desprenden de las estipulaciones del contrato.

1.18. FORMATOS QUE HACEN PARTE DE LOS PLIEGOS

Es responsabilidad del proponente preparar su propuesta de acuerdo a su propia informacioén, no
obstante, para facilitar la preparacion de la misma el Departamento ha disefiado algunos formatos,
que los proponentes deben diligenciar integralmente, con la informacién veraz y verificable,
ajustando su contenido a las verdaderas condiciones del proponente en caso de ser necesario. Estos
formatos que se incluyen el documento denominado “Listado de Formatos”, hacen parte integrante
del pliego de condiciones.

CAPITULO I
DESCRIPCION DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES, CONDICIONES Y OBLIGACIONES.
2.1.OBJETO DEL PROCESO

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto realizar la ““interventoria, técnica,
administrativa, financiera, contable, juridica y ambiental al contrato derivado de la licitacion
publica LP010-2026 que tiene por objeto realizar los estudios, disefios, obtencién de
permisos, licencias ambientales, construccion y puesta en marcha de infraestructura
productiva en Francisco Pizarro, Mosquera, Olaya Herrera y El Charco, en el marco del
proyecto integrador FORTALECIMIENTO DE LAS CADENAS DE VALOR DE LA PESCA
ARTESANAL Y DE LA PIANGUA CON LA PARTICIPACION INCIDENTE DE LAS
COMUNIDADES DE LOS MUNICIPIOS PDET DE LA SUBREGION SANQUIANGA Y FRANCISCO
PIZARRO DEL DEPARTAMENTO DE NARINO”. conforme al pliego de condiciones, a la
descripcion técnica que se especifica en los presentes estudios previos y a las condiciones técnicas
establecidas para el contrato derivado de la Licitacion Publica LP010-2026 materia de vigilancia y
los demas documentos que formen parte del proceso de seleccién.

2.1.1. Alcance del Objeto

La ejecucion del contrato comprende realizar las actividades correspondientes a la Interventoria en
cuanto a los componentes técnicos, administrativos, financieros, contables, ambientales y juridicos,
mediante la cual se realizara el seguimiento, control de cumplimiento de las obligaciones, el respeto
de las especificaciones técnicas ofrecidas y la vigilancia de la ejecucion de las actividades
administrativas, legales, contables, financieras y presupuestales, establecidas en el Contrato que se
derive de la Licitacion Publica LP010-2026 , convocado por el Departamento de Narifio que tiene
por objeto “Realizar los estudios, disefios, obtencibn de permisos, licencias ambientales,
construccion y puesta en marcha de infraestructura productiva en Francisco Pizarro, Mosquera,
Olaya Herrera y El Charco, en el marco del proyecto integrador FORTALECIMIENTO DE LAS
CADENAS DE VALOR DE LA PESCA ARTESANAL Y DE LA PIANGUA CON LA PARTICIPACION
INCIDENTE DE LAS COMUNIDADES DE LOS MUNICIPIOS PDET DE LA SUBREGION
SANQUIANGA Y FRANCISCO PIZARRO DEL DEPARTAMENTO DE NARINO”.

2.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

Los bienes, servicios u obras materia del presente proceso de selecciébn se encuentran en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), bajo las siguientes codificaciones:
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GRUPO F SERVICIOS
SEGMENTO 81 Servicios basados en ingenieria, investigacion y tecnologia.
FAMILIA 10 Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura
CLASE 15 Ingenieria civil y arquitectura
PRODUCTO 00
Cbdigo UNSPSC: 81101500 Ingenieria civil y arquitectura (SERVICIOS)
GRUPO F SERVICIOS
SEGMENTO 70 Servicios de Contratacion Agricola, Pesquera, Forestal y de
Fauna
FAMILIA 13 Preparacion, gestién y proteccion del terreno y del suelo
CLASE 17 Gestion del terreno y del suelo
PRODUCTO 00
Cbdigo UNSPSC: 70131700 gestion del terreno y del suelo.
GRUPO F SERVICIOS
SEGMENTO 77 Servicios Medioambientales
FAMILIA 10 Gestibn medioambiental
CLASE 15 Evaluacion de impacto ambiental
PRODUCTO 00
Cbdigo UNSPSC: 77101500 evaluacién de impacto ambiental.
GRUPO F SERVICIOS
SEGMENTO 77 Servicios Medioambientales
FAMILIA 10 Gestibn medioambiental
CLASE 17 Servicios de asesoria ambiental
PRODUCTO 00
Cbdigo UNSPSC: 77101700 Servicios de asesoria ambiental.
GRUPO F SERVICIOS
SEGMENTO 81 Servicios Basados en Ingenieria, Investigacién y Tecnologia
FAMILIA 14 Tecnologias de fabricacién
CLASE 15 Control de calidad
PRODUCTO 00

Cbdigo UNSPSC: 81141500 Control de calidad

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR

En el presente concurso de méritos, los proponentes deberan presentar su oferta considerando que
el Departamento suministrara la metodologia para la ejecucién de la interventoria objeto del contrato
a celebrar. Estos documentos hacen parte integral de los estudios previos y del alcance técnico
elaborados por la Entidad, los cuales se adjuntaran al pliego de condiciones, para lo cual el
Departamento prevé un presupuesto por valor de NOVECIENTOS DOS MILLONES
CUATROCIENTOS UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS MI/CTE ($
902.401.344,00)

El Interventor debera realizar el seguimiento, la supervision, la revisién y la aprobacion previa de la
metodologia presentada por el Contratista del del contrato vigilado, en la cual se describen el
enfoque, los procedimientos y las actividades a desarrollar para la ejecucion de cada uno de los
aspectos que integran los requerimientos técnicos.
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La interventoria debera disponer del Personal Profesional dentro de su equipo minimo de trabajo
con la dedicacion, perfiles y experiencia que se describe a continuacion:

PRESUPUESTO
Interventoria integral, técnica, adminisirafiva, financiera, contable, juridica y ambiental al proyecto:

Confratacién integral para la elaboracién de los estudios y disefios definitivos, la obtencién de permisos y licencias ambientales y sectoriales,
la consiruccién y puesta en marcha de infraestructura productiva, en los municipios de Francisco Pizarro, Mosquera, Olaya Herrera y El
Charco, en el marco del proyecto integrador
‘FORTALECIMIENTO DE LAS CADENAS DE VALOR DE LA PESCA ARTESANAL Y DE LA PIANGUA CON LA PARTICIPACION INCIDENTE DE LAS
COMUNIDADES DE LOS MUNICIPIOS PDET DE LA SUBREGION SANQUIANGA Y FRANCISCO PIZARRO DEL DEPARTAMENTO DE NARINO'

ETAPA | - ESTUDIOS Y DISENOS lempcicelelecycion 1
(meses):
SUELDO Y/O CANTIDAD TIEMPO PARTICIPACION VALOR
CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL (Personas) (Meses) TOTAL (% Mes) PARCIAL
(U] (2) @) (4) (1)*(2)*(3)*(4) = (5)
1. COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
1.1 PERSONAL PROFESIONAL CONSULTORIA
Director de Interventoria a estudios y disefos $ 9.629.977,50 1,00 1,00 80% $ 7.703.982,00
Especialista en Geotecnia $ 7.879.072,50 1,00 1,00 80% $ 6.303.258,00
Especialista en Estructuras $ 7.879.072,50 1,00 1,00 100% $ 7.879.072,50
Profesional Hidrdulico y Sanitario $ 7.879.072,50 1,00 1,00 100% $ 7.879.072,50
Profesional en arquitectura $ 6.128.167,50 1,00 1,00 100% $ 6.128.167,50
Profesional Ingeniero Eléctrico / Electronico $ 6.128.167,50 1,00 1,00 100% $ 6.128.167,50
Profesional Ingeniero Mecdnico $ 6.128.167,50 1,00 1,00 100% $ 6.128.167,50
Profesional ambiental $ 6.128.167,50 1,00 1,00 100% $ 6.128.167,50
Profesional Estimacion de costos $ 6.128.167,50 1,00 1,00 100% $ 6.128.167,50
1.2 PERSONAL AUXILIAR PROFESIONAL
Coordinador Juridico Especialista 7.879.072,50 1,00 1,00 100% 7.879.072,50
Especialista Contable / Financiero 7.879.072,50 1,00 1,00 100% 7.879.072,50
Topografo 6.128.167,50 1,00 1,00 100% 6.128.167,50
1.3 PERSONAL AUXILIAR TECNICO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) S 82.292.535,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7): 2,03
COSTO DIRECTO PERSONAL CONSULTORIA = (6) * (7) = (A) S 167.053.846,00
IVA = (%) * (A) = (B) $ 31.740.231,00
COSTOS TOTAL INTERVENTORIA ETAPA | = (A) + (B) = (C) S 198.794.077,00
ETAPA Il Y ETAPA Ill - CONSTRUCCION Y PUESTA EN MARCHA Tiempo de ej&‘::;:; 3
SUELDO Y/O CANTIDAD TIEMPO PARTICIPACION VALOR
CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL (Personas) | (Meses) TOTAL (% Mes) PARCIAL
r 4
(1) (2) (3) (4) (1)*(2)*(3)*(4) = (5)
1. COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
1.1 PERSONAL PROFESIONAL CONSULTORIA
Director de Interv entoria $ 10.505.430,00 1,00 3,00 100% $ 31.516.290,00
Residente de interventoria 1 $ 7.879.072,50 1,00 3,00 100% $ 23.637.217,50
Residente de interventoria 2 $ 7.879.072,50 1,00 3,00 100% $ 23.637.217,50
Residente de interventoria 3 $ 7.879.072,50 1,00 3.00 100% $ 23.637.217,50
Residente de interventoria 4 $ 7.879.072,50 1,00 3,00 100% $ 23.637.217,50
Profesional Ambiental $ 7.879.072,50 1,00 3,00 100% $ 23.637.217,50
Residente electrico $ 7.879.072,50 1,00 3,00 100% $ 23.637.217,50
Profesional mecdnico $ 7.879.072,50 1,00 3,00 60% $ 14.182.330,50
Profesional Estructural $ 7.879.072,50 1,00 3,00 60% $ 14.182.330,50
Profesional Geotecnia $ 7.879.072,50 1,00 3,00 60% $ 14.182.330,50
1.2 PERSONAL AUXILIAR PROFESIONAL
Coordinador Juridico Especialista $ 7.879.072,50 1,00 3,00 100% $ 23.637.217,50
Especialista Contable / Financiero $ 7.879.072,50 1,00 3,00 100% $ 23.637.217,50
1.3 PERSONAL AUXILIAR TECNICO
Auxiliar administrativo $ 4.377.262,50 1,00 3,00 100% $ 13.131.787,50
Inspector SST $ 4.377.262,50 1,00 3,00 100% $ 13.131.787,50
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) S 276.292.809,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7): 2,14
COSTO DIRECTO PERSONAL CONSULTORIA = (8) * (7) = (A) S 591.266.611,00
IVA = (%) * (A) = (B) $ 112.340.656,00
COSTOS TOTAL INTERVENTORIA ETAPA Il Y ETPA Il = (A) + (B) = (C) $ 703.607.267,00
TOTAL INTERVENTORIA | $ 902.401.344,00
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2.3.1. CONDICIONES TECNICAS EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

Resulta indispensable que el proponente seleccionado cuente con el talento humano capacitado
para el cumplimiento del objeto contractual a partir de sus condiciones de formacion y experiencia.

Para el Departamento es de marcada relevancia, que el personal profesional y técnico encargado
de las acciones propias de la interventoria sea lo suficientemente idéneo y conocedor de las areas
de conocimiento que convergen en el objeto del contrato, en procura de un cumplimiento eficiente.

En consecuencia, se exige contar con un equipo minimo de profesionales de acuerdo a las
condiciones y requisitos establecidos en el pliego de condiciones, el cual constituye una obligacion
contractual a acatarse durante el desarrollo del contrato, sin embargo, para efectos de la
escogencia de la propuesta mas favorable, solo una parte de ese equipo sera objeto de
evaluacion como requisito habilitante, el cual se denominara para todos los efectos de la

seleccién como “personal clave evaluable”

2.3.1.1. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El equipo total minimo de trabajo requerido para el proyecto es el siguiente

Tabla 1. Personal requerido parala ETAPA | - Estudios y Disefios.

Formacion Experiencia L - L
Cant Cargo L Experiencia Especifica Dedicacion
9 Académica General P P
Acreditar experiencia profesional
. - . como  contratista, director o0
Ingeniero civil o Experiencia . X :
: . coordinador de interventoria en la
Arquitecto con profesional no | . . ) L
. ) ejecucion de estudios y disefios de
Director de | Posgrado en menor a diez (10) | .
. ; o infraestructura  desarrollada en
Interventoria | Gerencia de afios contados a - . o
1 . ) - entornos maritimos, fluviales, o 80%
a estudios y | Proyectos o a fin partir de la )
L p . costeros, mediante dos (2) contratos
disefios y titulo posgrado expediciéon de la | . .
P . . ejecutados y terminados. La
en area ambiental | matricula - . o
. . sumatoria del area disefiada en los
o afines. profesional. ; ’
proyectos acreditados deberd ser
igual o superior a 1187.2 m2.
Experiencia Acreditar experiencia profesional
profesional no | como especialista en geotecnia en
. L menor a diez (10) | contratos de interventoria y/o
e Ingeniero Civil con ~ . .
Especialista afios contados a | consultor de estudios de geotecnia o
1 . Posgrado en - . 80%
en Geotecnia - partir de la | para proyectos de infraestructura en
Geotecnia. L
expedicion de la | zonas costeras.
matricula
profesional.
. Acreditar experiencia profesional
Experiencia T
) como especialista en estructuras en
. . profesional no | . P P
Ingeniero Civil con . interventoria y/o consultoria de
L menor a diez (10) | .~ .
Especialista Posgrado en < disefios de infraestructura en zonas
afios contados a : . 0
1 en estructuras. - costeras, que incluya soluciones de 100%
partir de la | ~. o . .
Estructuras _— cimentacion mediante pilotes, hasta
expedicion de la .
: en dos (2) contratos. El érea
matricula . ) -
rofesional acreditada, debera ser igual o
P superior a 1187.2 m?2,
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Acreditar experiencia profesional
Ingeniero civil, | Experiencia como especialista en hidraulica y/o
sanitario y/o | profesional no | saneamiento basico en interventoria
. ambiental con | menor a diez (10) | y/o consultoria de disefios hidricos
Profesional ~ 8
S posgrado en | afios contados a | de proyectos de infraestructura en
1 Hidraulico y | [.. 3 - ) A P 100%
- hidraulica, partir de la | zonas de influencia hidrica,
Sanitario . s - :
saneamiento expedicion de la | incluyendo  entornos  fluviales,
basico 6 areas | matricula lacustres, de transicion y demas
afines. profesional. contextos asociados a cuerpos de
agua, hasta dos (2) contratos.
Arquitecto con Experiencia Acreditar ‘experiencia profes,lonal
posgrado en | - tesional no | €omo arquitecto en interventoria de
arquitectura y P : disefios arquitectonicos para
. e menor a diez (10) .
Profesional certificado afios contados a proyectos de infraestructura
1 en especialista artir de la ubicados en zonas costeras hasta 100%
arquitectura metodologia BIM gx edicion de la | €" dos (2) contratos. El érea
mayor a ciento pe acreditada debera ser igual o
veinte (120) matricula superior a 1187.2 m2.
H profesional.
oras.
Profesional en Acreditar experiencia profesional
Ingenieria como formulador, consultor y/o
Eléctrica o | Experiencia interventor de sistemas de energias
Electronica  con | profesional no | renovables como energia solar
Profesional posgrado en | menor a diez (10) | fotovoltaica, hasta en dos (2)
Ingeniero automatizacion afios contados a | contratos. La capacidad del sistema
1 A ; - ; - ; 100%
Eléctrico/ industrial, partir de la | fotovoltaico acreditada en el contrato
Electrénico energias expediciébn de la | debe ser igual o superior a 27.740
renovables, matricula Wp.
eficiencia profesional.
energética o areas
afines.
Experiencia Acreditar experiencia profesional en
profesional no | interventoria de disefios de sistemas
. menor a cinco (5) | de refrigeraciébn y/o sistemas
Profesional . ~ P 2
; Ingeniero aflos contados a | térmicos para edificaciones.
1 Ingeniero P - 100%
P mecéanico partir de la
Mecéanico .
expedicion de la
matricula
profesional.
Acreditar experiencia profesional en
Experiencia interventoria ambiental a la
profesional no | elaboracion de estudios y disefios,
. menor a dos (2) | obtencion de permisos y/o ejecucién
. Ingeniero o )
Profesional . afios contados a | de proyectos de infraestructura,
1 - ambiental o] : . e 100%
ambiental ' partir de la | incluyendo el seguimiento a
afines. L . ) )
expedicion de la | instrumentos de manejo ambiental.
matricula La experiencia acreditada debera
profesional. corresponder a proyectos
desarrollados en zonas costeras.
. Acreditar experiencia profesional
Experiencia L
. como especialista de costos,
profesional no .
. - profesional de presupuestos,
. Ingeniero Civil, | menor a tres (3) .
Profesional . o profesional de control de costos,
. L Arquitecto, afios contados a . i
1 Estimacion - - profesional de programacion vy 100%
Ingeniero de | partir de la .
de costos - L costos o profesional de apoyo en
Construccién. expediciéon de la | . .
. interventoria y/o supervision de
matricula .
. contratos de obra y/o infraestructura,
profesional. . 2 A
realizando  revisién, analisis y
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validacién de presupuestos, analisis
de precios unitarios  (APU),
cantidades de obra, costos directos
e indirectos y control presupuestal.

Acreditar experiencia profesional
como asesor juridico, coordinador
juridico, especialista juridico o
Abogado con | Experiencia profesional juridico en contratos de
posgrado en | profesional no | consultoria y/o interventoria de
Coordinador | Derecho menor a tres (3) | proyectos de infraestructura,
1 Juridico Administrativo y/o | afios contados a | desempefiando actividades 100%
Especialista Contratacion partir de la | relacionadas con la revision juridica,
Estatal y/o areas | expedicion de la | seguimiento contractual,
afines. tarjeta profesional. | elaboracion de conceptos juridicos,
atencion de requerimientos y apoyo
en la gestion contractual de
proyectos de infraestructura.
Contador Publico, Acreditar experiencia profesional
Administrador como especialista financiero,
Financiero, especialista contable, auditor
Economista, Experiencia financiero, profesional financiero o
Profesional en | profesional no | profesional de apoyo en
Finanzas o &reas | menor a tres (3) | interventoria y/o supervision de
- afines, con | afilos contados a | contratos de obra, consultoria o
Especialista - ) . ;
posgrado en | partir de la | interventoria, realizando
1 Contable y/o | L. . ) : 100%
: . Finanzas, expedicion de la | seguimiento y control financiero,
Financiero . ) ; .
Gerencia tarjeta profesional | revision de soportes contables,
Financiera, o] del titulo | andlisis de ejecucion presupuestal,
Contabilidad, profesional segun | control de costos, validacién de
Auditoria, Control | corresponda. actas de pago, revision de estados
Fiscal, Gestion financieros y seguimiento a la
Financiera Publica ejecucion de recursos publicos.
0 &reas afines.
. Experiencia Experiencia profesional en
Topdgrafo, | | ; 4
Ingeniero general no menor | levantamientos topograficos,
i a dos (2) afios | replanteo y control topogréafico para
Topogréfico  y/o ; . o o
° L contados a partir | estudios, disefios y/o construccidon
. Ingeniero Civil con L, . L
1 Topografo matricula de la expedicion | de proyectos de infraestructura civil. 100%
. de la matricula o
profesional . .
. , tarjeta profesional,
vigente, segun :
segln
corresponda.
corresponda.

Tabla 2. Personal requerido parala ETAPA Il y ETAPA lll = Construccion y Puesta en Marcha.

Formacion Experiencia . - L
Cant Cargo P P Experiencia Especifica Dedicacion
Académica General
. - Acreditar experiencia profesional
Ingeniero  Civil o . : !
. Experiencia como  contratista, director 0
Arquitecto con . . - .
profesional no | coordinador de interventoria en la
posgrado en . - .
- menor a diez (10) | construccibn de infraestructura
. Gerencia de | _. o
Director de ) afos contados a | desarrollada en entornos maritimos, o
1 . Proyectos o areas - . 100%
Interventoria . . partir de la | fluviales o costeros en contacto
afines y titulo . :
. expediciobn de la | directo con el agua, hasta en dos (2)
posgrado en el area . ) .
4 . matricula contratos ejecutados y terminados.
ambiental o é&reas . d . N
afines profesional. La sumatoria del &rea disefiada en

los proyectos acreditados en el
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contrato debera ser igual o superior
a 1.187,2 m2.
Experiencia
ﬂg;%s}'ogaltres (ns(; Acreditar experiencia profesional
Residente de _ . afios contados a | €°MO reS|dente_ de interventoria en
4 . . Ingeniero civil o - la, y/o profesional de apoyo en 100%
interventoria - partir de la | . . 7
Arquitecto . interventoria a la construccién de
expedicion de la royectos de infraestructura
matricula proy '
profesional.
Er):;i:g; r:gla no Acreditar experiencia profesional
Fnenor a tres (3) como profesional ambiental en
Profesional . . afios contados a Interventoria - a _ proyectos de
1 - Ingeniero Ambiental - infraestructura, mediante minimo un 100%
Ambiental partir de la - -
. (1) contrato, realizando actividades
expedicion de la S i
matricula de seguimiento al Plan de Manejo
. Ambiental (PMA)
profesional.
Ingeniero electricista Acreditar experiencia profesional
con posgrado en como residente electricista de
recursos energeéticos, proyectos de sistemas fotovoltaicos
energia renovable o ylo energias alternativas.
areas afines. Debera Experiencia
acreditar certificado roF:‘esionaI no
de Trabajo en Alturas P )
d — Nivel avanzado menor a d'e; (10)
Residente S afios contados a
0,
1 eléctrico g&(’)iiolumon 4272 del partir de la 100%
L . expedicion de la
ministerio trabajo) matricula
Certificado: rofesional
coordinador de P ’
trabajo en alturas
(Resolucién 4272 del
2021 ministerio
trabajo)
Acreditar experiencia profesional
como especialista mecanico,
ingeniero mecénico, profesional de
apoyo o interventor en proyectos de
Experiencia infraestructura, realizando
profesional no | seguimiento, revisién, supervision o
menor a tres (3) | interventoria de instalacién, montaje,
1 Profgspnal Ingeniero Mecénico afios contados a operacion y puesta  en 60%
Mecénico partir de la | funcionamiento de equipos
expedicion de la | electromecéanicos, sistemas de
matricula refrigeracion, sistemas de
profesional. produccién de hielo, cuartos frios,
maquinaria industrial o equipos
asociados a infraestructura
productiva, mediante en minimo un
(1) contrato.
Experiencia Acreditar experiencia profesional
. o profesional no | como  especialista  estructural,
Ingeniero Civil con o ;
. menor tres (3) | diseflador estructural, interventor
Profesional posgrado en | _. .
1 afios contados a | estructural o profesional de apoyo en 60%
Estructural Estructuras, - . . S
. partir de la | interventoria y/o supervision de
Ingenieria Estructural. L .
expedicion de la | proyectos de infraestructura,
matricula realizando seguimiento, revision,
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profesional. validacion o control de obras
estructurales en  edificaciones,
infraestructura productiva, obras
civiles o estructuras especiales,
mediante minimo un (1) contrato.
Acreditar experiencia profesional
como  especialista  geotécnico,
. ingeniero  geotécnico, interventor
Experiencia - X
) geotécnico o profesional de apoyo
. o profesional no . : o
Ingeniero Civil con menor a tres (3) en interventoria y/o supervisién de
Profesional posgrad(_) €N | afios contados a proyectos de |nfraestructur;_1,_en el
1 ._ | Geotecnia, Ingenieria - cual haya desarrollado actividades 60%
en Geotecnia - . partir de la e . A
Geotécnica o areas s de seguimiento, revision, validacion
) expedicion de la . .
afines. p o control de estudios geotécnicos,
matricula . C del bsuel
rofesional investigaciones el subsuelo,
P ) recomendaciones de cimentacion
y/o obras de estabilidad geotécnica,
mediante minimo un (1) contrato.
Tecnco o tecndogo | Experercia | A0l eiperench on b
Auxiliar en areas | general no menor ; (a incl ;
1 administrativ | administrativas a un (1) afio en y/o interventoria, inc uyenq’o manejo 100%
o] contables finar,lcieras actividades documental, elaboracion de
. ' L . informes, control de archivo y apoyo
o afines. administrativas. o
logistico.
Experiencia
Abogado con | profesional no | Acreditar experiencia profesional
Coordinador | posgrado en Derecho | menor a cuatro (4) | como asesor juridico, especialista
1 Juridico Administrativo y/o | afios, contados a | juridico 6 coordinador juridico en 100%
Especialista | Contratacion Estatal | partir de la | interventoria y/o supervision de
y/o areas afines. expedicion de la | contratos de obra y/o consultoria.
tarjeta profesional.
Experiencia Acreditar experiencia profesional en
- profesional no | interventoria financiera y/o control
. Contador Publico y/o ! ;
Profesional - . menor a tres (3) | financiero en contratos de obra y/o
profesional en éareas o . o ey
1 Contable y/o financieras o | anos contados a | interventoria, incluyendo revision de 100%
Financiero o partir de la | pagos, andlisis de ejecucion
econdmicas _—
expediciobn de la | presupuestal y control de costos.
tarjeta profesional.
Técnico, tecnologo Acreditar experiencia en inspeccion,
ylo profesional en | Experiencia seguimiento e implementacion del
Seguridad y Salud en | general no menor | Sistema de Gestion de Seguridad y
el Trabajo (SST) y/o | a dos (2) afios | Salud en el Trabajo (SG-SST) en
Salud Ocupacional, | contados a partir | proyectos de obra civil y/o
Inspector . : - L, : . .
1 con licencia vigente | de la expedicion | interventoria, incluyendo 100%
SST . . . . ) .
en Seguridad y Salud | de la licencia y/o | inspecciones de seguridad, control
en el Trabajo, | titulo de riesgos laborales, elaboracién de
conforme a la | correspondiente, informes SST y seguimiento a
normatividad segun aplique. medidas preventivas.
aplicable.

El personal relacionado sera contratado y su costo debe incluirse dentro de la estructura de costos
de la oferta, que fue definida al presentar la propuesta Econdmica del Contrato.

2.3.1.2. PERSONAL CLAVE EVALUABLE
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Del anterior grupo de profesionales solo un parte sera objeto de verificacion y evaluacion durante el
proceso de seleccion, que como se menciond anteriormente, se denominara “Personal clave
evaluable”y estara integrado asi:

a). - Etapa I:
e Director de Interventoria a estudios y disefios,
e Profesional Hidraulico y Sanitario
e Profesional en arquitectura
e Profesional Ingeniero Eléctrico/ Electrénico

b). - Etapa ll y IlI:

e Director de Interventoria
e Residente eléctrico

El personal clave evaluable se acreditara y verificara a partir de los documentos que se aportaran
con la propuesta, segun lo exigido en el pliego, especialmente las reglas del numeral 5.5.

Por su parte, los profesionales del equipo de trabajo que no se incluyan como personal clave
evaluable acreditaran los requisitos de formacion y experiencia exigidos en este pliego, una vez
perfeccionado el contrato y antes de la suscripcion del acta de inicio.

2.3.1.3. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO NO HABILITANTE.

Bajo este contexto, el proponente es libre de proveer o vincular el personal que requiera para la
ejecucion del objeto del contrato, de acuerdo con la organizacion que adopte para tal efecto, sin
embargo, es condicién técnica necesaria para la suscripcién de acta de inicio que el contratista
garantice un equipo de trabajo minimo de profesionales o expertos, capacitados que permita la
adecuada ejecucion de la interventoria, cuya formacién académica y experiencia minima se define
enlastablas 1y 2.

Del equipo de trabajo sefialado en las tablas 1y 2, los siguientes profesionales hacen parte
del equipo que NO SERA EVALUABLE en el proceso de seleccién, pero su vinculacién y
actividad constituyen condicién técnica para la ejecucion del contrato, cuya formacién y
experiencia se acreditara por el proponente seleccionado, una vez perfeccionado el contrato
y antes de la suscripcion del acta de inicio.

A.- Etapa |- estudios y disefios

e Especialista en Geotecnia

e Especialista en Estructuras

e Profesional Ingeniero Mecéanico

¢ Profesional ambiental

e Profesional Estimacion de costos

e Coordinador Juridico Especialista

e Especialista Contable y/o Financiero

e Topdgrafo
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B.- ETAPA Il y ETAPA Ill - Construccién y Puesta en Marcha

Residente de interventoria
Profesional Ambiental

Profesional Mecanico

Profesional Estructural

Profesional en Geotecnia

Auxiliar administrativo

Coordinador Juridico Especialista
Profesional Contable y/o Financiero
Inspector SST

Nota 1: Los profesionales del equipo de trabajo que no se incluyan como personal clave evaluable
acreditaran los requisitos de formacion y experiencia exigidos, una vez perfeccionado el contrato.
Para estos efectos, el contratista dentro de los cinco (5) dias h&biles siguientes al perfeccionamiento
del contrato, presentara ante el Supervisor para su aprobacién, los soportes documentales que
demuestren el perfil, capacidad legal de los profesionales y las condiciones de formacién y
experiencia exigidas, respecto de los profesionales propuestos, asi como su vinculacién laboral o
contractual con EL CONTRATISTA para desarrollar actividades en la ejecucién del contrato derivado
de este proceso. Si la supervision no aprueba total o parcialmente el equipo de trabajo, el contratista
contara con dos (2) dias habiles para presentar las subsanaciones que correspondan. Si no subsana
dentro de este término, se entendera como incumplimiento del contrato y habra lugar a las
actuaciones pertinentes a fin de aplicar los exhortos o0 sanciones pactadas en el mismo. El
cumplimiento de esta obligacién es requisito para la suscripcién del acta de inicio.

El personal propuesto debera acreditar los requisitos minimos consignados en la anterior tabla. Si el
personal incumple al menos uno de los requisitos anteriores, no serd admitido para participar en la
ejecucion del contrato.

Para la acreditacion de estos requisitos se debe anexar los soportes documentales exclusivos que
correspondan para demostrar la formacion académica y experiencia en las TABLAS 1y 2 para cada
profesional.

Nota 2. Para la acreditacién de la formacion y experiencia del equipo de trabajo, se tendran en cuenta
las siguientes reglas:

a) Tratidndose de titulos obtenidos en el exterior, estos deberan estar homologados ante el
Ministerio de Educacion Nacional, de acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente
debe anexar copia de la respectiva resolucion de convalidacion de estudios expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional.

Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el
ejercicio de la profesion tales como tarjeta profesional o su equivalente en el pais de origen.

b) Solo se tendran en cuenta los estudios formales de postgrado, especializaciones, maestrias,
PhD o superiores relacionados en la formacion académica. No se tendran en cuenta seminarios,
cursos, educacion no formal, tecnologias, diplomados.

c) Para el calculo de la experiencia del personal en afios, se tomara como base afios de 360 dias
y meses de 30 dias y no se contabilizaran traslados por proyectos simultaneos, es decir en caso
de traslados se contabilizara (1) una sola vez dicho periodo.

d) Para efectos de acreditacion de la condicién de Ingeniero y el cémputo de la experiencia
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solicitada se aplicara el ARTICULO 12 de la Ley 842 de 2003 que establece: “Para los efectos
del ejercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia
general solo se computara a partir de la fecha de expedicién de la matricula profesional o del
certificado de inscripcion profesional, respectivamente. Todas las matriculas profesionales,
certificados de inscripcion profesional y certificados de matricula otorgados con anterioridad a
la vigencia de la presente ley conservan su validez y se presumen auténticas.”

e) El contratista tendréa la alternativa de acreditar la experiencia de los integrantes del equipo de
trabajo en lo referente a contratistas de entidades publicas aportando lo establecido en los
numerales 5.4.3, 5.4.4 y 5.4.5; cuando el integrante del equipo de trabajo haya sido funcionario
publico debe acreditar la experiencia en los términos del numeral 5.4.2. “Documentos de
acreditacion de los profesionales propuestos” nota 2; la cual sera suficiente para efectos de
acreditar las condiciones de experiencia exigidas para el equipo de trabajo. En caso de que la
informacion de la certificacion sea insuficiente debera acreditarse con las disposiciones de los
numerales 5.4.3,5.4.4 y 5.4.5.

Si la entidad contratante de primer orden es de naturaleza privada, para la acreditacion de
experiencia no aplicara esta regla excepcional y debera sujetarse a las disposiciones de los
numerales 5.4.3, 5.4.4y 5.4.5.

f) El PROPONENTE deberd diligenciar el FORMATO 12, debidamente suscrito por los
profesionales del equipo de trabajo habilitante, pues este certifica la voluntad del profesional de
trabajar para el contrato. En caso de que el formato 12 que hace parte de los pliegos de
condiciones no sea firmado por el respectivo profesional, se entendera que dicho profesional no
se encuentra en la capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el plan de trabajo
requerido por el Departamento, y por consiguiente no seré aceptado.

g) Cada profesional propuesto podra ser postulado solo para un cargo, en caso contrario, se
verificard que su dedicacidén no supere el 100%; y si se supera ho se aceptara.

Asi mismo cada profesional podra ser postulado, teniendo en cuenta que sumado el porcentaje
de dedicacion total de este profesional incluidos otros procesos con esta Entidad no superen el
100%, en caso contrario, no se aceptara.

h) Se entiende por experiencia general, el tiempo transcurrido contado a partir de la terminacion y
aprobacion del pensum académico de educacién superior (0 matricula profesional si asi lo
establece la norma especial que regule el ejercicio de cada profesion) y la fecha de cierre del
presente proceso contractual. Para los profesionales en ingenieria la experiencia general se
cuenta necesariamente desde la obtencion de la matricula profesional. (Ley 842 de 2003)

i)  Encuanto a la experiencia especifica ésta se determina como la practica adquirida en el ejercicio
de las funciones de un cargo en particular o en una determinada area de la profesién, se
entiende acreditada con la presentacién de certificaciones de labores desarrolladas, expedidas
por el respectivo contratante donde se demuestre la participacion en actividades de acuerdo
con el perfil solicitado, teniendo en cuenta lo estipulado en el numeral 5.4.4. “Condiciones para
acreditar la experiencia del proponente”. y 5.4.5. “Contenido minimo de las Certificaciones”.

j)  Las certificaciones de personas naturales o juridicas expedidas por el mismo proponente para
acreditar la experiencia de su grupo de profesionales deberan venir acompafiadas por una copia
del respectivo contrato de segundo orden, con su certificacion y la correspondiente copia del
contrato de primero orden, conjuntamente con su respectiva acta de recibo final o liquidacion o
certificacion.

Nota 3: Una vez suscrito el contrato, el contratista debera vincular o contratar el personal propuesto
como equipo de trabajo en su oferta, so pena de incurrir en incumplimiento.
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Desde el perfeccionamiento del contrato y hasta su terminacion, el personal propuesto en la oferta
no podra ser cambiado a menos que exista una justa causa debidamente sustentada y probada, para
lo cual el contratista debera solicitar por escrito a la entidad su autorizacion para el cambio del
personal, el cual debe reunir las mismas condiciones exigidas por la entidad y las ofertadas por el
proponente seleccionado.

En este evento, la solicitud de cambio de equipo de trabajo se resolvera dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la radicacién de los soportes de los nuevos profesionales. En caso de que no
cumpla con los requisitos, el contratista podra complementar la documentacién dentro de los 2 dias
habiles siguientes al comunicado de la Entidad, y esta emitira su respuesta dentro de los 2 dias
habiles siguientes a la radicacion de la nueva documentacion.

Nota 4: La formulacién de la propuesta econémica es responsabilidad del proponente, razén por la
cual se advierte que el equipo de trabajo y el porcentaje de dedicacién solicitado tanto como
condicidn técnica asi como el solicitado en calidad de requisito habilitante, se trata de un equipo
minimo, razén por la cual el contratista, es responsable de vincular a todo el personal adicional que
en la ejecucion se considere necesario para realizar las actividades y obligaciones de la interventoria,
sin que ello implique la adicién de recursos al presupuesto del contrato.

ACREDITACION DE FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO COMO
CONDICION TECNICA.

Esta condicion se acreditar4 con la informacién que demuestren el perfil, capacidad legal y las
condiciones de formacién y experiencia exigidas a los profesionales. Para ello deben aportar como
minimo los siguientes documentos:

- Fotocopia de cedula de ciudadania

- Fotocopia de la tarjeta profesional,

- Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional
profesional de ingenieria, COPNIA, o certificacion de vigencia expedida por el ente que
corresponda, (certificado vigente a la fecha de cierre del presente proceso).

- Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formacion de los profesionales en
nivel de postgrado, pregrado, de técnicos y tecnélogos en caso de requerirse este nivel
académico.

- Certificaciones, contratos, actas etc., con las que pretenda demostrar las condiciones de
experticia exigidas.

- Contrato o acto juridico de vinculacion laboral o contractual de los integrantes del equipo de
trabajo con EL CONTRATISTA.

- Carta de compromiso suscrita ORIGINAL por cada uno de los profesionales ofrecidos por el
proponente en la cual manifiesten la disponibilidad para ejercer el cargo en el proyecto y la
dedicacion exigida en el presente proceso.

ACLARACIONES EN RELACION CON EL EQUIPO DE TRABAJO.

- Se entiende por contrato de primer orden el celebrado entre la entidad publica o privada y
el contratista que haya ocupado los servicios del profesional propuesto, para realizar
actividades o ejercer cargos en el marco de la ejecucién de dicho contrato.

- Se entiende por contrato de segundo orden, el contrato laboral, de prestacion de servicios
o de otra naturaleza, celebrado entre el profesional propuesto y el contratista del contrato de
primer orden, para desarrollar actividades o ejercer cargos dentro de la ejecucion de este
contrato.
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- En caso de que la denominacién del titulo de los profesionales propuestos no coincida con el
nombre exacto establecido en los cuadros inmediatamente anteriores, el oferente debera
aportar los soportes mediante los cuales acredite que el pensum académico contempla la
especialidad, indicada para cada caso.

- No obstante, en el evento que un mismo proponente participe en varios procesos de
contratacidn convocados por el Departamento de Narifio, ofertando los mismos profesionales
del equipo de trabajo habilitante, cuyos porcentajes de dedicacién sumados todos los
procesos superen el 100%, podra reemplazarlos en cualquiera de las convocatorias siempre
que ese cambio se realice hasta antes de la publicaciéon del primer informe de evaluacion,
caso en el cual, se aceptaran los nuevos profesionales solo para efectos de habilitacion, pero
no podran obtener puntaje en los factores de ponderacién, ya que estos por expresa
disposicion legal son insubsanables. (Art. 5 ley 1150 de 2017).

Si el proponente realiza el cambio de alguno de los integrantes del equipo de trabajo, durante
el traslado del informe de evaluacion inicial, este igualmente Gnicamente sera tenido en cuenta
como requisito habilitante y no podra ponderar; el Departamento verificara el cumplimiento del
requisito habilitante y publicara el resultado en el informe de evaluacion final.

- Se admitird que el contratista certifique la experiencia especifica del equipo de trabajo,
siempre y cuando aporte también:

(i copia del contrato de primer orden en la que conste que el proponente actué
como contratista
(i) Acta de liquidacion y/o acta final del contrato de primer orden.

2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Adicional a las obligaciones que se desprendan del Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar
y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, las partes se obligan a:

2.4.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
2.4.1.1. ADMINISTRATIVAS

a) Realizar con el contratista del contrato derivado de la Licitacion Publica LP010-2026 (en
adelante Contrato vigilado), convocada por la Gobernacion de Narifio, la planeacién de labores,
asi como también revisar y aprobar junto con el supervisor el cronograma de ejecucién del
contrato, de acuerdo con el objeto y especificaciones técnicas de dicho proceso.

b) Impartir las instrucciones necesarias al contratista y exigir la ejecucion idénea y oportuna del
objeto contractual, asi como realizar recomendaciones que contribuyan a la buena ejecucion
del contrato, las cuales hara por escrito y se discutirdn con su supervisor.

¢) Para el manejo de los recursos del contrato derivado de este proceso, el interventor debera abrir

una cuenta bancaria, exclusiva e independiente denominada: ““‘interventoria, técnica,
administrativa, financiera, contable, juridica y ambiental al contrato derivado de la licitacion
publica LP010-2026 que tiene por objeto realizar los estudios, disefios, obtencion de permisos,
licencias ambientales, construccién y puesta en marcha de infraestructura productiva en
Francisco Pizarro, Mosquera, Olaya Herrera y El Charco, en el marco del proyecto integrador
FORTALECIMIENTO DE LAS CADENAS DE VALOR DE LA PESCA ARTESANAL Y DE LA

PIANGUA CON LA PARTICIPACION INCIDENTE DE LAS COMUNIDADES DE LOS
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MUNICIPIOS PDET DE LA SUBREGION SANQUIANGA Y FRANCISCO PIZARRO DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO”. "

Realizar reuniones periddicas para conocer el estado de cumplimiento del contrato objeto de la
interventoria y realizar el seguimiento al mismo. Cuando a ello hubiere lugar, llevar a cabo las
visitas necesarias para verificar el cumplimiento de los objetos contractuales en los sitios en
donde se realizan las actividades.

Analizar y conceptuar oportunamente sobre las circunstancias especiales que conlleven la
necesidad de efectuar cambios en las condiciones de los contratos, el vigilado y el de
interventoria, para el cabal cumplimiento de lo pactado. Asi mismo estudiar, evaluar y atender
oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista.

Emitir concepto sobre la pertinencia de suscribir adiciones, prorrogas y suspensiones, o
cualquier otra actuacién o modificacién al contrato objeto de vigilancia, acompafiado de las
justificaciones técnicas y juridicas correspondientes e informar oportunamente al Departamento
de Narifio sobre cualquier situacion que pueda implicar modificaciones al contrato objeto de
vigilancia.

En caso de incumplimiento, ejecucién indebida o deficiente de los objetos y obligaciones
contractuales a cargo del contratista del contrato vigilado, requerirle por escrito para que
implemente los correctivos pertinentes e informar a las instancias competentes para tomar las
medidas preventivas, correctivas o de control necesarias.

Informar oportunamente a la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Departamento los
incumplimientos que puedan dar origen a la aplicacién de sanciones, segun lo establecido en el
contrato.

Solicitar al contratante la aplicacion de las sanciones y exhortos previstas en el contrato, cuando
sean ellas requeridas, justificadas y debidamente soportadas. Para tal efecto, el interventor
debera preparar y sustentar un informe de interventoria soportado con sus respectivos andlisis
técnicos, juridicos, andlisis de matriz de riesgo, los requerimientos efectuados al contratista del
contrato vigilado, las respuestas enviadas por este, y demas elementos sefialados en el articulo
86 de la ley 1174 de 2011. Con este informe se dard inicio a procesos administrativos dirigidos
a imponer las sanciones o medidas de exhorto que se hayan pactado en el contrato vigilado,
esto es, multas, clausula penal, efectividad de la garantia Gnica, declaratoria de incumplimiento,
de caducidad etc, de tal manera que se garantice el debido proceso y el derecho de defensa
del contratista, Asi mismo en tales eventos, el interventor debera, tasar las multas o perjuicios
causados a la entidad para los efectos de ley que correspondan.

Estudiar, analizar, conceptuar y absolver de manera oportuna las sugerencias, reclamaciones,
peticiones, quejas y consultas que presente el contratista del contrato vigilado, el Departamento
de Narifio, la comunidad frente a la ejecucién del contrato vigilado y demas posibles participes.
Las respuestas deben estar soportadas y documentadas con la debida justificacion técnica,
financiera, administrativa y juridica segun corresponda, en los casos y términos en que se
soliciten, remitiendo copia de estas al supervisor del contrato de interventoria.

Acompafiar al Departamento de Narifio, en los procesos administrativos y judiciales que se
lleguen a iniciar en cualquier momento, aun después de la liquidacion del contrato de
interventoria.

Revisar y emitir conceptos técnicos de los informes presentados por el contratista del del
contrato vigilado, verificando que ellos contengan la informacion requerida para hacer
seguimiento al cumplimiento del objeto contractual, particularmente la informacién relativa al
cumplimiento de las actividades previstas en el cronograma y el anexo técnico.

Expedir la certificacion del cumplimiento del objeto contractual referente al contratista de del
contrato vigilado, indicando el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones efectuadas
durante el periodo que certifica; cumplimiento de obligaciones parafiscales, de seguridad social
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en salud, pensiones y riesgos laborales, cumplimiento de obligaciones patronales, de salarios y
prestaciones sociales y el valor a pagar, cuando a ello haya lugar.

n) Presentar junto con la certificacion de cumplimiento para efectos de pago, los informes
mensuales de avance de ejecucidn técnica y financiera del contrato objeto de la presente
interventoria, cumpliendo los planes de trabajo, registro fotografico, solucién y determinaciones
de problemas presentados, avance y detalles de actividades cumplidas por la Interventoria de
tal forma que permita una vision clara y completa del estado de ejecucion de los contratos.

0) Verificar que las garantias del del contrato vigilado permanezcan vigentes, durante los plazos y
cuantias previstas contractualmente.

p) Informar a la compafiia aseguradora de todos los actos contractuales suscritos en el marco del
contrato de interventoria.

gq) Solicitar informes cuando los considere pertinente, sobre el desarrollo y ejecucion del del
contrato vigilado.

r)  Si el Departamento lo requiere o cuando se considere necesario, rendir informes por escrito a
la Secretaria de Agricultura y desarrollo Rural del Departamento de Narifio sobre el desarrollo
y ejecucion de los contratos: el vigilado y el de interventoria.

s) Solicitar, tramitar y suscribir las correspondientes actas de seguimiento, actas de avance, actas
de suspension (cuando se presenten las causales para ello), actas de reinicio, acta de
terminacion, acta de entrega y recibo a satisfaccion, acta de liquidacion y las demas que se
requieran.

t) Consignar mediante actas el registro de reuniones, asi como todos los acuerdos y directrices
gue sean necesarias y convenientes para el normal desarrollo de los trabajos contratados. Estas
actas deberan contar con aprobacion previa de la supervisién del contrato de interventoria.

u) Revisar y avalar los volimenes técnicos contratados ejecutados por el contratista del contrato
vigilado desde el inicio de ejecucién del mismo, las cuales deben ser validadas con sus
respectivos soportes.

v) Las demés obligaciones administrativas que surjan para el cumplimiento de la debida vigilancia
por parte de la interventoria, en cumplimiento del presente objeto contractual.

2.4.1.2. FINANCIERAS Y CONTABLES

a) Llevar control de la ejecucién financiera del contrato vigilado.

b) Velar por la correcta inversion de los recursos asignados a la ejecuciéon del contrato objeto de
interventoria.

¢) Vigilar que el costo de cada item no exceda del presupuesto inicialmente aprobado impidiendo
que por su accién u omisién se incurra en causales para que los contratistas soliciten pagos
adicionales por cualquier concepto. Se debera informar con antelacion cualquier situacion de
tipo técnico, financiero o juridico al Departamento para tomar las medidas respectivas.

d) Garantizar que en la ejecucion del contrato objeto de interventoria se ejecute optimizando el
recurso economico publico

e) Comparar periodicamente presupuesto programado vs. Ejecutado y verificar que los costos
ejecutados correspondan a actividades realmente realizadas.

f) Controlar saldos contractuales disponibles y hacer seguimiento a adiciones, o modificaciones
presupuestales.

g) Revisary avalar si es del caso, cuadros de mayores y menores cantidades de obra.

h) Verificar apertura de encargo fiduciario para manejo de anticipo, si aplica.
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i) Revisar plan de inversion del anticipo y hacer seguimiento a la correcta destinacion de los
recursos entregados como anticipo

j) Elaborar informes sobre ejecucion y saldo del anticipo.
k) Verificar cantidades de obra ejecutadas antes de autorizar pagos.

I) Avalar los informes para los pagos correspondientes teniendo en cuenta la correcta liquidacion
de aportes fiscales y parafiscales y/o las tasa, contribuciones e impuestos a que hubiere lugar

m) Verificar que las actividades realizadas estén de acuerdo con los costos estimados en los
estudios de mercado y condiciones técnicas establecidas en los documentos precontractuales
y contractuales del contrato vigilado.

n) Revisar soportes de las actas parciales y finales y confirmar amortizacion correcta del anticipo.
0) Revisar retenciones tributarias y descuentos aplicables

p) Comunicar en forma veraz y oportuna la liberacion de dineros que no sean utilizados
durante la ejecucion.

g) Analizar y advertir a la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Departamento de Narifio
sobre situaciones que amenacen el equilibrio econémico del contrato.

r) Establecer, cuantificar y tasar, en caso de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo
del contratista, las multas establecidas en el contrato correspondiente.

s) Analizar los niveles de servicio durante el periodo facturado, para validar los montos
correspondientes a los pagos que se deben realizar.

t) Comparar avance fisico vs. avance financiero del contrato.

u) Alertar sobre riesgos de sobrecostos o des financiacion.

v) Verificar coherencia entre programacion de obra y desembolsos.
w) Emitir conceptos sobre equilibrio econémico del contrato.

x) Organizar y custodiar soportes financieros y contables.

y) Verificar balance financiero del contrato

z) final Las demés obligaciones financieras y contables que surjan para el cumplimiento de la
debida vigilancia por parte de la interventoria, en cumplimiento del presente objeto contractual.

2.4.1.3. TECNICAS

a) Tener conocimiento completo y detallado del proyecto a vigilar, del respectivo pliego de
condiciones del contrato, de las especificaciones de estudios y disefios, obra de infraestructura
y puesta en marcha, para la ejecucién del contrato vigilado, propuesta del contratista,
cronograma de ejecucion y de cualquier otro documento que haga parte del contrato objeto de
vigilancia.

b) Revisar y evaluar los disefios, obra de infraestructura y puesta en marcha del proyecto de
contrato vigilado; asi como los ajustes técnicos que realice el contratista durante la etapa de
elaboracién, y verificar si los mismos cumplen con las normas técnicas, procedimientos y
especificaciones pertinentes para este proceso.

¢) Verificar el cumplimiento de las especificaciones, normas técnicas y procedimientos solicitados
para la correcta ejecucion del contrato objeto del contrato vigilado, basado en la formulacion del
anexo técnico, propuesta del contratista y obligaciones del contrato.
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d) Confirmar cumplimiento de requisitos para inicio de obra y verificar disponibilidad del area de
intervencion

e) Revisar personal profesional y técnico minimo exigido, validar maquinaria, equipos y
herramientas requeridas, confirmar instalacion de campamentos y sefializacion.

f) Adoptar las medidas necesarias tendientes a mantener durante el desarrollo y ejecucién de los
contratos, las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de la
celebracion de los mismos.

g) Revisar y aprobar las propuestas presentadas por el contratista llave en mano con respecto a:
ejecucidn, inversion, personal, equipos y demas aspectos correspondientes.

h) Realizar visitas permanentes de inspeccion y verificar que las actividades ejecutadas
correspondan al contrato.

i) Controlar cumplimiento del cronograma de obra.
j) Revisar avance fisico de obra y comparar avance programado vs. ejecutado.

k) Verificar correcta ejecucion de procesos constructivos, y controlar cumplimiento de
especificaciones técnicas.

I) Verificar cantidades de obra ejecutadas.

m) Verificar y controlar permanentemente la calidad de los estudios y disefios, obra de
infraestructura y puesta en marcha contratados, exigiendo el cumplimiento de las normas
técnicas obligatorias, las especificaciones y demas condiciones contractuales. La interventoria
exigira al contratista, el mejoramiento o cambio de los estudios y disefios, obra de infraestructura
y puesta en marcha segun especificaciones técnicas.

n) Verificar calidad de materiales utilizados y controlar el almacenamiento y manejo de materiales.
0) Supervisar ensayos de laboratorio y pruebas técnicas.
p) Validar cumplimiento de normas técnicas aplicables

gq) Rechazar los materiales, procesos constructivos, trabajos y/o actividades que se ejecuten en
forma indebida o ineficiente por parte del contratista, de cara a las obligaciones del contrato,
ordenando su correspondiente correccién y verificacion del cumplimiento de éstos

r) Verificar la experiencia y perfiles del equipo técnico exigido, asi como su permanencia al servicio
del contrato vigilado.

s) Controlar disponibilidad y estado de maquinaria y equipos.
t) Solicitar reemplazo de personal o equipos no idéneos.

u) Verificar implementacién del plan SST incluyendo la revision del uso adecuado de elementos
de proteccion personal, condiciones seguras d trabajo, la sefializacion y cerramiento de la obra.

V) Reportar incidentes y riesgos identificados.
w) Exigir cumplimiento de normas de seguridad industrial.

x) Estudiar y conceptuar las modificaciones técnicas que sean convenientes, dando trdmite ante
el Supervisor designado.

y) Mantener durante toda la ejecucién el personal minimo requerido

z) Las demas obligaciones técnicas que surjan para el cumplimiento de la debida vigilancia por
parte de la interventoria, en cumplimiento del presente objeto contractual.
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2.4.1.4 AMBIENTALES:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Vigilar que el contratista del contrato vigilado observe la normatividad ambiental,
especificaciones, permisos, resoluciones y demas requisitos indispensables para el desarrollo
normal del contrato.

Propender que el contratista del contrato vigilado gestione oportunamente los permisos por uso
y aprovechamiento de recursos naturales ante las autoridades ambientales con el fin de que el
proyecto se ejecute en el plazo establecido.

Verificar cumplimiento de obligaciones ambientales y normativas a cargo del contratista de llave
en mano

Verificar que el contratista vigilado cumpla con los requerimientos establecidos por la autoridad
ambiental competente, asi como las normas de salud ocupacional y seguridad industrial.

Coordinar en conjunto con el contratista vigilando las actividades de socializacién que sean
requeridas para la divulgacion y conocimiento del proyecto en las comunidades beneficiadas.

Vigilar que el contratista evite, prevenga conductas hechos o actividades consideradas
infracciones que atenten contra el medio ambiente o que sean violatorias de la normatividad
vigente, en especial el Cadigo de recursos naturales renovables.

Vigilar que los estudios ambientales incluidos en el contrato vigilado cumplan con todas las
especificaciones exigidas en el contrato vigilado y sus anexos técnicos, asegurandose que se
cumplan las condiciones para que sean aprobados por las autoridades ambientales, si es del
caso.

Ante el incumplimiento de cualquier disposicion por parte del contratista vigilado, el interventor
debera informar al supervisor de la entidad.

Las demés obligaciones ambientales que surjan para el cumplimiento de la debida vigilancia
por parte de la interventoria, en cumplimiento del presente objeto contractual.

2.4.1.5 JURIDICAS

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g9)

Realizar la verificacion contractual, velando por el cumplimiento de todas las obligaciones
pactadas en los contratos, asegurando que se ajusten a la ley.

Realizar la revision de Garantias, supervisando la vigencia, cobertura y suficiencia de las polizas
de garantia relacionados con el contrato de llave en mano.

Elaborar Informes Juridicos, documentando técnicamente las modificaciones, suspensiones,
reiniciaciones o la liquidacion del contrato.

Realizar control de Legalidad, asegurando que las actividades u operaciones, especialmente
las financieras o de contratacion publica, se realicen conforme a la normativa vigente, evitando
fraudes o abusos de derecho.

Dar cumplimiento a la Gestion Documental, manteniendo el archivo cronolégico y foliado de
actas, informes, correspondencia y documentos de la ejecucion hasta la liquidacion.

Responder administrativa, disciplinaria, civil y penalmente por las omisiones o acciones
antijuridicas durante su intervencién.

Apoyar al supervisor en la elaboracion y estructuracion de los componentes juridicos del o los
informes de supervision destinados a sustentar la solicitud de procesos administrativos para
imponer sanciones o exhortos por incumplimiento del contratista del contrato vigilado vigilada,
de conformidad con el articulo 86 de la ley 1174 de 2011.
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h) Las demas obligaciones juridicas que surjan para el cumplimiento de la debida vigilancia por

parte de la interventoria, en cumplimiento del presente objeto contractual.

2.4.1.6 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g9)

h)

P)
q)

r)

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el
proceso de contratacién y/o en la ejecucién del contrato.

Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para la firma
electronica de los contratos y sus modificaciones en la plataforma de SECOP Il.

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucién y legalizacion del
contrato.

Suscribir el acta de inicio del presente contrato, cuando a ello hubiera lugar, e informar y remitir
al Departamento Administrativo de Contratacion dicha acta al dia habil siguiente a la fecha de
su expedicion, para la respectiva publicacion en la plataforma SECOP II.

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del proceso.

Cumplir de acuerdo a la naturaleza del contrato, las normas técnicas y/o procedimientos que
apliquen, de conformidad a la normatividad vigente.

Cumplir en forma eficiente y oportuna las actividades que se generen por la naturaleza del
contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo
tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno con el
Departamento.

Realizar dentro del término fijado por el Departamento, el cargue en la plataforma transaccional
SECORP lI, de las garantias a que haya lugar, si se hubieren pactado.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones
injustificadas.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del contrato y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007
y sus decretos reglamentarios.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato
y proponer alternativas de solucion a las mismas.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensiones y ARL), segln corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad
vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago originales.

Asumir todos los impuestos y retenciones que implique la ejecucion del contrato

Cumplir la normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.

Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo
sus indicaciones, recomendaciones y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion.

Suministrar al Supervisor toda la informacién que requiera para el ejercicio oportuno de su
gestion.

Presentar los informes que le indique el Supervisor y especialmente los sefialados en el acapite
relativo a la forma de pago.

Velar por que durante la ejecucion del contrato no se ocasionen dafios a terceros y si esto llegare
a suceder, tomar las medidas necesarias para evitar el riesgo de futuras reclamaciones a la
Entidad.

Defender en todas sus actuaciones los intereses del Departamento segun corresponda.
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t) Publicar a través de la plataforma transaccional SECOP Il todos los informes emitidos durante
la ejecucion del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicion.

u) Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Departamento.

v) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (06) meses mas y
presentarse al Departamento en el momento en que sea requerido por el mismo.

w) No podra revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes
a su expiracion, la informacién confidencial de propiedad del Departamento, de la que el
contratista haya tenido o tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucién de este contrato y
gue esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo del Departamento, sin
el previo consentimiento por escrito del Departamento, so pena de hacerse acreedor a las
sanciones de ley.

PARAGRAFO 1. Son sujetos de especial proteccion constitucional aquellas personas que debido a
su particular condicion fisica, psicolégica o social merecen una accién positiva estatal para efectos
de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las
victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las
personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

2.4.2 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO

a) Ejercer la supervision del contrato.

b) Entregar al Contratista la informacion y documentacioén que requiera, para el adecuado desarrollo
y cumplimiento del contrato.

c) Exigir la ejecucién idonea y oportuna del objeto contractual, asi como velar por el cumplimiento
del mismo.

d) Realizar el pago al contratista en la forma y condiciones pactadas y sefialadas en la clausula
relativa al valor y forma de pago.

e) Todas las demas que surjan de la naturaleza del presente contrato.
2.4.3 RESPONSABILIDAD Y ALCANCE DE LAS OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo
82 de la Ley 1474 de 2011 y a su vez modificado por el Articulo 2° de la Ley 1882 de 2018: “... Los
interventores, responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que le sean
imputables y causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y ejecucién de los
contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de interventoria, incluyendo
la etapa de liquidacion de los mismos siempre y cuando tales perjuicios provengan del
incumplimiento o responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones que a este le
correspondan conforme con el contrato de interventoria”.

2.5 PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2026, a partir de la suscripcion
del contrato y cumplimiento de los requisitos de ejecucion,
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La interventoria iniciara con la suscripcion del contrato intervenido y se extendera hasta la liquidacion
del mismo.

Este plazo podra ser prorrogado por acuerdo mutuo de las partes, en forma expresa y mediante
escrito.

El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y sus prérrogas cuando haya
lugar a ellas, mas seis (06) meses previstos para su liquidacién, de los cuales cuatro (04) meses
corresponden a la etapa de liquidacion bilateral y dos (02) meses para una eventual liquidacion
unilateral.

2.6 LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del contrato tendré lugar en Francisco Pizarro, Mosquera, Olaya Herrera y El Charco,
en el Departamento de Narifio.

2.7 BANCO DE PROYECTOS

Proyecto: “FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION AGRICOLA Y
PECUARIA SOSTENIBLES Y DIVERSIFICACION PRODUCTIVA, VIGENCIA 2026, EN EL
DEPARTAMENTO DE NARINO”

Certificaciéon: Cuenta con Certificado de Actualizacion de Viabilidad Favorable expedida por
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL con fecha 05 de junio de 2026 y
certificacion de inclusién en el Plan de Desarrollo Departamental.

Cdodigo BPIN: 202500000037382.
2.8 PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del contrato se estima hasta por la suma de NOVECIENTOS DOS MILLONES
CUATROCIENTOS UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($
902.401.344,00)

Paragrafo Primero: El presupuesto asignado para el presente proceso comprende todos los gastos
y costos directos e indirectos en que el contratista incurra para cumplir a cabalidad con el objeto del
contrato, incluidos los gastos que se generen por la adopcién e implementacion del protocolo de
bioseguridad

Paragrafo Segundo: La tarifa del IVA sera la establecida por la normatividad vigente, la cual, se
asume se encuentra incluida en la propuesta presentada por el oferente.

Nota 1: Ninguna propuesta econémica podra superar la suma de dinero estipulada en el presupuesto
oficial

é.9 IMPUTACION PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacién se ampara en el siguiente
certificado de disponibilidad presupuestal como se relaciona en el siguiente cuadro:
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2.3.2.02.02.008-17-1702-
2026060023 | 02/06/2026 1702025-202500000037382- $11,188,820,623.00
83990-16-1.3.3.11.07
VALOR TOTAL $11,188,820,623.00

Paréagrafo 1°: El presupuesto asignado para el presente proceso de concurso de méritos todos los
gastos y costos directos e indirectos en que el Contratista incurra para cumplir a cabalidad con el
objeto del respectivo contrato.

2.10 FORMA DE PAGO
La Entidad pagara al Interventor el valor del contrato en pagos parciales en pesos colombianos asi;

A). Pagos Parciales: Hasta el noventa por ciento (90%) del valor del contrato de interventora se
pagara en porcentaje equivalente al avance reportado en cada acta parcial del contrato vigilado en
cada una de sus fases, de conformidad con las cantidades efectivamente ejecutadas por el
contratista y aprobadas por el supervisor. Para el efecto, mensualmente se hara un corte parcial del
proyecto ejecutado, previa entrega del respectivo informe técnico del Interventor a la supervision
realizada por del Departamento y mediante acta de recibo parcial suscrita por la supervision. Cabe
anotar que del valor total de cada “Acta Parcial de Interventoria”, se le practicara una deduccion por
concepto de amortizacién del anticipo, ademés de los descuentos que deban practicarse en virtud
del Contrato o la ley.

B). Pago Final: Se efectuaré un pago final correspondiente al diez (10%) del valor total del Contrato
de Interventoria una vez se haya liquidado el contrato vigilado.

Paréagrafo 1. El pago del valor del contrato se efectuara en consideracion a la entrega y recepcién a
satisfaccion de los productos, obras y servicios objeto del contrato vigilado a la que se realiza la
Interventoria, dentro de sus fases de ejecucion, razén por la cual, se podra evaluar su continuidad
y/o finalizacién en correspondencia a las conclusiones obtenidas de cada una de dichas etapas.

Paragrafo 2. Para cada uno de los pagos, excepto el anticipo, se requerira: a) Presentacion de la
factura a nombre del DEPARTAMENTO. En el texto de la factura se debe expresar el nimero del
contrato, su objeto y el periodo de facturacion. b) Certificacion de cumplimiento por parte del
SUPERVISOR del contrato. ¢) Soportes de cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al
sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo
previsto por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. d) Informe de actividades. Todos los pagos estan
sujetos a la presentacion del informe del supervisor, el cual debe realizarse conforme a lo establecido
en la Ley 1474 de 2011, certificado de cumplimiento del objeto contractual por parte del supervisor.

Paragrafo 3: En el evento de terminacion anticipada del contrato, solo habra lugar al pago de las
actividades efectivamente ejecutadas, de acuerdo con la oferta econémica.

Paragrafo 4. EI DEPARTAMENTO no desembolsard el anticipo, ni pagara ninguna suma de dinero
al CONTRATISTA mientras este no haya cumplido previamente con los requisitos de legalizacion
del contrato que se celebra.

Paragrafo 5: Las demoras en el pago originadas por la presentacion incorrecta de los documentos
requeridos seran responsabilidad del interventor y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.
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Paragrafo 6: Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas
estaran a cargo del contratista. Para la legalizacion del contrato, el contratista debera cancelar lo
correspondiente a estampillas y tasas departamentales sobre el valor total del contrato, de
conformidad a los porcentajes establecidos en el Estatuto Tributario Departamental: [SEGUN
APLIQUE] de acuerdo con los siguientes conceptos:

CONCEPTO PORCENTAJE
Estampilla Pro- Desarrollo 2%
Estampilla Pro- Cultura 2%
Estampilla Udenar 0.5%
Tasa Pro- Deporte y Recreacion 2%

Paréagrafo 7. De conformidad con el articulo 1° del Decreto Departamental 807 del 30 de diciembre
de 2022, la totalidad de la Tasa Pro-Deporte y Recreacién, se pagara en un solo pago de contado,
ello dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la suscripcién del contrato; en todo caso, por
cada dia calendario de retardo en el pago, el contratista debera liquidar y pagar intereses moratorios.

Los impuestos de orden nacional como IVA, timbre (si aplica) y demas gue sean aplicables,
sedeclararan y pagaran por EL CONTRATISTA de acuerdo con el estatuto tributario Nacional
o las normas que los requlen.

Paréagrafo 8. En el evento de que el INTERVENTOR esté obligado a facturar electronicamente, éste
debera presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en
el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resoluciéon No.
000042 del 5 de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial No. 09 del 17 de septiembre de 2020,
situacién que debera ser controlada por el Interventor del contrato y/o el ordenador del pago.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Interventor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de
soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El Interventor debera acreditar, para cada pago derivado del contrato que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

3.3.2.1. Anticipo: La Entidad entregara el Anticipo bajo las siguientes condiciones:

Un desembolso del cuarenta por ciento (40%) del valor total del contrato de interventoria en calidad
de anticipo, una vez se cumplan los requisitos de ejecucién y se suscriba la correspondiente acta de
inicio, presentacién y aprobacion del Plan de Manejo e Inversién del Anticipo por parte del interventor,
y en correspondencia al cumplimiento de los procedimientos establecidos por el DEPARTAMENTO

El Anticipo se tramitard previa firma del contrato y la aprobacion de las Garantias exigidas en el
Proceso de Contratacion y haya cumplido previamente con los requisitos de legalizacion.

El desembolso del anticipo NO constituye condicion previa para la iniciacion de la ejecucion del
contrato.
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Paragrafo 1: En cada acta parcial de pago se debera realizar la amortizacion del valor del anticipo,
lo anterior mediante deducciones de los informes parciales de cumplimiento, hasta completar el
100% de la suma entregada a titulo de anticipo, situacion que debera ser controlada por el supervisor
del contrato y evidenciada en las respectivas certificaciones de cumplimiento que éste emita. La
cuota de amortizacién se determinara multiplicando el valor de avance del respectivo informe por la
relacién que exista entre el saldo del anticipo y el saldo del valor total del contrato. Sin embargo, EL
CONTRATISTA podra amortizar un porcentaje mayor al acordado. En caso de no haberse
amortizado en su totalidad en los desembolsos parciales, el saldo se amortizara en el acta de
liquidacién.

Paragrafo 2: Para el manejo de los recursos de anticipo girados por el Departamento, el contratista
debera aperturar una cuenta bancaria exenta de gravamenes, exclusiva para el contrato producto
de este proceso. En el evento de existir rendimientos financieros que resulten del manejo del anticipo,
debera girarlos el contratista al DEPARTAMENTO de Narifio. Conforme lo anterior, para la
liquidacion del contrato, el contratista debera aportar certificacion bancaria en la que conste la
generacion o no de rendimientos financieros del anticipo. En caso de generarse, los mismos deberan
ser reintegrados al Departamento de Narifio a la cuenta que le indique el supervisor del contrato. En
todo caso, el inicio de ejecucion del contrato no estara supeditada al desembolso del anticipo.

Paragrafo 3: El DEPARTAMENTO no desembolsard el anticipo, mientras este no haya cumplido
previamente con los requisitos de legalizacion del contrato que se celebra.

2.11 CONOCIMIENTO DE LA ZONA DE EJECUCION DEL CONTRATO

Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente conoce todo lo concerniente a la
naturaleza del trabajo que se le encomienda y el sitio del mismo; las condiciones generales y locales;
las relacionadas con transporte, disposicion de bienes e insumos y demas aspectos requeridos para
la ejecucion del contrato. El hecho de que alguna informacion sea suministrada a los proponentes
en algunos documentos del presente proceso, no lo releva de su responsabilidad.

2.12 APLICACION DE ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL APLICABLE AL PROCESO
DE SELECCION

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, y acorde con el
Manual explicativo de Acuerdos comerciales publicado en el Portal Unico de Contratacion por
Colombia Compra Eficiente, se analizaron los 3 aspectos fundamentales para establecer si el bien o
servicio, se encuentra cobijado por un Tratado de Libre Comercio, obteniendo lo siguiente:

S Excepcion Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral . e .
n : aplicable  Contratacién cubierto
incluida
Chile Sl NO N/A NO
Alianza Pacifico México NO N/A N/A NO
Perl SI NO N/A NO
Canada NO N/A N/A NO
Chile Sl NO N/A NO
Corea Sl NO N/A NO
Costa Rica Sl NO N/A NO
Estados Unidos Sl NO N/A NO
Estados AELC Sl NO N/A NO
Israel Sl NO N/A NO
México NO N/A N/A NO
Triangulo Norte El Salvador Sl N/A N/A NO
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Entidad Excepcidn Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral €p S .
. . aplicable  Contratacién cubierto
incluida
Guatemala SI N/A N/A NO
Honduras NO N/A N/A NO
Unidn Europea Sl NO N/A NO
E:(():n,;llilmdad Andina de Naciones S| N/A N/A S|

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los estados que
cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion. Adicionalmente, los
proponentes de estados con los cuales el gobierno nacional haya certificado la existencia de trato
nacional por reciprocidad.

En todo caso, la entidad estatal adoptara las medidas necesarias para el cumplimiento de la totalidad
de los compromisos previstos en los Acuerdos Comerciales.

2.13 ESTIMACION DE RIESGOS

Todos los riesgos previsibles que se corren particularmente en la contratacién del contrato vigilado
se encuentran en el documento de anexos técnicos publicado junto con el pliego de condiciones y
que hace parte integral de este. (ANEXO No. 3 - Matriz de Riesgos).

2.14 LIMITACION MIPYMES

En el presente proceso de seleccion, NO ES SUSCEPTIBLE de limitarse a mipymes de conformidad
al articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, por cuanto el valor estimado del proceso supera
los ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, para el afio 2026

CAPITULO Il
MODALIDAD DE SELECCION

La determinacién de emplear cualquiera de las modalidades descritas, obedece entre otros, a dos
(2) criterios claramente establecidos, el primero relativo al objeto o clase de contrato a celebrar y el
segundo regido por el factor de la cuantia.

Asi en primera instancia, por la naturaleza del objeto a contratar o clase del servicio o bien a
contratar, la ley establece procedimientos contractuales especiales para la seleccion de los
contratistas encargados de ejecutar tales contratos; y en un segundo evento, propio de aquellos
casos donde el legislador no hubiese establecido un procedimiento particular, la cuantia constituye
el criterio que por excelencia entra a determinar la modalidad de contratacion a desarrollar.

Analizadas las modalidades de contratacién contenidas en la Ley 1150 de 2007, la seleccién de los
contratistas que ejecutaran la Interventoria de que trata este proceso, debera tramitarse mediante
un CONCURSO DE MERITOS, el cual se regira por lo dispuesto en dicha ley, el Decreto No 1082
de 2015, las disposiciones vigentes de la ley 80 de 1993.

De acuerdo con lo establecido en los estudios previos, la modalidad de seleccion aplicable para la
escogencia del contratista de Interventoria, se adelanta con estricta sujecion a los tramites legales
correspondientes al Concurso de Méritos Abierto previstos en el articulo 2, numeral 3 de la Ley 1150
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de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012, reglamentada por el Decreto 1082
de 2015, capitulo lIl, articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 y demas normas reglamentarias y
complementarias que las modifiquen, adicionen o complementen.

El articulo 2° de la ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de seleccion a emplear para la
escogencia de un contratista, estableciendo para ello cinco (5) modalidades principales, como son:
La licitacién Publica como regla general, y la Seleccion Abreviada; el Concurso de Meéritos,
contratacién de minima cuantia y la Contratacién Directa, como excepciones.

Ahora bien, el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del
Decreto Ley 019 de 2012, dispone dentro de las modalidades de seleccidn, el concurso de méritos
para la escogencia de consultores o proyectos, indicando:

"2°. DE LAS MODALIDADES DE LA SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccidn de licitacidn publica, seleccién abreviada, concurso
de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(...)

3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccién de consultores
0 proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En
este Ultimo caso, la conformacién de la lista de precalificados se hara mediante convocatoria
publica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante resolucién motivada,
que se entendera notificada en estrados a los interesados, en la audiencia publica de
conformacion de la lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia,
capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segln sea el caso.

(..)

CAPITULO IV
DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO

4.1 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION
Los interesados pueden consultar el cronograma del presente proceso de Concurso de Méritos

Abierto en el sistema Electronico de Contratacién Puablica SECOP I, ingresando a
www.colombiacompra.gov.co.

Actividad Fecha

Publicacién del aviso de convocatoria publica 21 de agosto de 2026
Publicacién Estudios y Documentos Previos y
proyecto de pliego de condiciones

Plazo para presentar observaciones al proyecto de
pliego de condiciones

Respuesta a observaciones al proyecto de pliego
de condiciones

Fecha prevista de publicacion del pliego de
condiciones definitivo

Expedicion y publicacion del acto administrativo de
apertura del proceso de seleccion

21 de agosto de 2026

28 de agosto de 2026 hasta las 06:00 PM

1 de septiembre de 2026

1 de septiembre de 2026

1 de septiembre de 2026
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Presentacion de Observaciones al pliego de
condiciones definitivo
Respuesta a las observaciones al pliego de

2 de septiembre de 2026 hasta las 11:59 PM

3 de septiembre de 2026

condiciones

Plazo méximo para la expedicion de Adendas 3 de septiembre de 2026 hasta las 04:00 PM
Presentacion de Ofertas 4 de septiembre de 2026 hasta las 04:30 PM
Apertura de Ofertas 4 de septiembre de 2026 hasta las 04:40 PM

Publicacién Informe de presentacion de Ofertas

y listado de oferentes

Publicacién del informe inicial de evaluacion de las
ofertas

Traslado para observaciones al informe de
evaluacion inicial de Ofertas — Presentacion de | Del 8 al 10 de septiembre de 2026 a las 11:59
observaciones al informe de evaluacion y|PM

documentos de subsanacion.

Respuesta a observaciones al informe de
Evaluacion preliminar, y publicacion del informe de | 11 de septiembre de 2026
evaluacion final de ofertas

4 de septiembre de 2026

7 de septiembre de 2026

Expedicion del Acto de Adjudicacion o declaratoria 11 de septiembre de 2026

de desierta

Suscripcion del Contrato 11 de septiembre de 2026
Entrega de garantias de ejecucion del contrato 14 de septiembre de 2026
Aprobacién de las garantias de ejecucién del 14 de septiembre de 2026
contrato

Las fechas antes indicadas podran variar si asi lo establece el Departamento, de acuerdo con la ley
y con las condiciones previstas en el pliego, de lo cual se dara oportuno aviso a los interesados por
los medios de publicacion previstos en la normatividad vigente. De la misma manera, si el
Departamento llegara a reducir los plazos aqui establecidos para la presentacion del informe de
evaluacion y para la adjudicacion del contrato, dard oportuno aviso a todos los interesados.

Para todos los efectos, la correspondencia que se genere y esté relacionada con el presente proceso
de seleccion, se enviara por medio de la plataforma SECORP IlI.

4.2 MODIFICACION AL PLIEGO DE CONDICIONES:

EI DEPARTAMENTO podra modificar el pliego de condiciones hasta mas tardar el dia habil anterior
al vencimiento del plazo para presentar ofertas, a fin de modificar, ampliar, suprimir o aclararlo.

Cualquier aclaracién o modificacién a los documentos del proceso de seleccion o el aplazamiento
de la fecha de cierre del proceso de seleccién que el DEPARTAMENTO considere oportuno hacer,
ser& notificada por medio de adendas, que seran publicadas de acuerdo con lo establecido en el
“Cronograma” del pliego de condiciones.

La entidad estatal puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término
para la presentacién de las ofertas y antes de la adjudicacién del contrato.

4.3 PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que (i) el proponente entiende y reconoce
completamente el alcance del proceso y del contrato que se pretende celebrar; (ii) el proponente que
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presenta la oferta ha revisado todas las especificaciones, los formatos y demas documentacion que
le fue entregada en el curso del proceso; (iii)) todas las preguntas y/o solicitudes de aclaracién
presentadas por el proponente en el curso del proceso le han sido resueltas a su entera satisfaccion;
y (iv) el proponente ha tenido en cuenta todo lo anterior en la elaboracién y la presentacion de la
oferta.

La oferta estard conformada por un Sobre electronico, el cual contendra los documentos e
informacidn de los requisitos habilitantes, incluida tanto la oferta econémica como los documentos
a los que se les asigne puntaje, y debera entregarse con el cumplimiento de la totalidad de los
requisitos establecidos en los documentos del proceso.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad
Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente hasta el dia y hora fijadas para
el cierre del proceso.

Adicionalmente, el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la
plataforma SECOP II.

La presentacion de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y el Departamento
de Narifio, segun el cual dicha propuesta, permanece abierta para su evaluacién y aceptacion
durante la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta, so pena de hacerla efectiva si el
proponente se retracta de su oferta, salvo que esa retractacion obedezca a la configuracion de una
causal de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

Las ofertas estaran vigentes por el término de ciento veinte (120) dias calendario de acuerdo con el
amparo de la garantia de seriedad de la oferta, contados desde la fecha maxima para la
presentacion de ofertas (cierre) establecida en el cronograma, y serd responsabilidad del
proponente mantener vigentes sus amparos hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del
contrato.

4.4 FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la oferta debera adaptarse a las condiciones de la plataforma SECOP Il y no sera
posible presentar documentos en fisico.

La oferta estara conformada todos los requisitos sefialados en los documentos precontractuales. El
proponente deberé diferenciar los requisitos contenidos en cada uno de ellos y cargarlos de acuerdo
con el cuestionario diligenciado por la Entidad Estatal en el SECOP II.

Para los Procesos en SECOP I, los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido
en el cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana
acerca de los temas objeto del presente Proceso y de todas las condiciones y obligaciones
contenidas en el mismo. Adicionalmente el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y
Condiciones de la plataforma SECOP II.

No se tendran en cuenta las propuestas que sean radicadas en lugar distinto a la plataforma SECOP
II, ni con posterioridad a la fecha y hora sefialadas. Tampoco se aceptaran propuestas enviadas por
correo, correo electrénico o telefax o entregadas por medio diferente al SECOP Il.
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PROPUESTA GENERAL UNICO SOBRE No. 1 — HABILITANTES, TECNICOS Y OFERTA
ECONOMICA. Contendra los documentos e informacion que acrediten el cumplimiento de todos los
requisitos habilitantes, técnicos y oferta econémica del proponente, y otros sefialados en el pliego
de condiciones.

45 INFORMACION CONFIDENCIAL

A pesar de que la naturaleza de la informacién que se solicita para la presentacion de las propuestas
no tiene la vocacion de constituir informacién que pueda ampararse en la reserva o el secreto
protegidos por la Ley, los proponentes seran responsables de advertir lo contrario en el caso en que
las propuestas contuvieren informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de
acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le
sirven de fundamento.

En todo caso, El Departamento de Narifio se reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus
agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

Conforme el Articulo 18 de la Ley 1712 del 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a
los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho
de toda a la persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y
profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad garantizar4 el derecho a la reserva legal de
toda aquella informacidn que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres
victima de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il, no se publicar4d para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
o reintegracion, las mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, puesto que su conocimiento publico afecta el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.

Ademaés, de acuerdo con el Articulo 6 de Ley 1581 de 2012, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es
el caso de las mujeres victima de violencia intrafamiliar, las personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas,
diligencie el “Formato de Autorizacion para el tratamiento de datos personales” como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

4.6 PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Para diligenciar la propuesta econémica en la plataforma SECOP II, se debera tener en cuenta la
Minuta “Oferta Econdmica”, por lo cual la entidad requiere que al momento de que el proponente
diligencie la oferta econémica en la plataforma.

La Oferta econdmica se presentarda conforme al Formato No. 13 debidamente diligenciado,
cotizando los items que requiere el Departamento, objeto del presente proceso.

4.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS

El proponente acepta con la presentacion de su oferta que, en caso de resultar adjudicatario, se le
exigira el cumplimiento de todas y cada uno de las obligaciones y especificaciones técnicas
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previstas en los estudios previos, el pliego de condiciones, el proyecto aprobado en el sistema
general de regalias, el contrato y sus apéndices, anexos y formatos.

Igualmente, se entiende que ha realizado los calculos de costos, basados en sus propios estudios,
capacidad tecnoldgica y conocimiento especializado y profesional en el arte y oficio objeto del
proceso, necesarios para elaborar su oferta econémica, teniendo en cuenta que asumira dichas
obligaciones, asi como los riesgos que el cumplimiento de las mismas conlleva, en los términos que
se desprenden de las estipulaciones del contrato.

4.8 RETIRO, ADICION Y MODIFICACION DE LAS PROPUESTAS

El Proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en
SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha y la hora del cierre del Proceso de Contratacion, la plataforma
del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcion del retiro de ofertas. En este sentido, basta el
retiro en la oferta por la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la Entidad.

Toda modificacion, aclaracién, sustitucion o adicién de la propuesta debe presentarse conforme las
indicaciones hechas en la plataforma SECOP II, con las mismas exigencias de presentacion de la
propuesta, sefialando que se trata de modificacién, aclaracion, sustitucion o adicion de la propuesta.

Ningun proponente puede modificar, adicionar o retirar su oferta después del cierre de la
convocatoria.

49 PROPUESTAS PARCIALES

El Departamento NO aceptara propuestas parciales, entendidas estas como aquellas que no
contemplen todos los items que conforman el objeto del presente proceso de seleccion.

410 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE PROPUESTAS

El cierre del presente proceso de seleccion sera en la hora y fecha sefialada en el cronograma de
actividades y Unicamente se tendran en cuenta las ofertas presentadas a través del portal de
contratacion SECOP II.

Por la sola presentacién de la oferta se considera que los proponentes han realizado el examen
completo de los sitios del proyecto y que han investigado plenamente las condiciones de trabajo, los
riesgos, y en general, todos los factores determinantes de los costos para su ejecucion, los cuales
se incluyen en los términos de su oferta.

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECORP I
a la fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no
permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y publicar la
lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede
consultarlas. La Entidad Estatal dard a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de
Contratacién haciendo clic en la opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los
Proponentes y los interesados en el proceso.

Se daran por no presentadas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataformay en el
plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendrdn como recibidas las ofertas
allegadas por medios distintos al SECOP Il para asegurar la efectiva transmision de los datos y
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garantizar el cumplimiento estricto de los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual haya sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad Estatal podra recibir
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/SECOP _II-
ii/indisponibilidad-en-el-SECOP ll-ii.

4.11 EVALUACION DE LAS OFERTAS

Las propuestas seran evaluadas de acuerdo con lo establecido en el presente pliego. Se publicara
el informe de evaluacion de ofertas en la oportunidad sefialada en el cronograma del presente
proceso.

412 SUBSANACIONES

Los oferentes deberan presentar los documentos y/o requisitos y/o aclaraciones que consideren
necesarios para cumplir con los requisitos habilitantes, dentro del término establecido en el
cronograma de actividades para presentar observaciones al informe de evaluacion inicial y/o dentro
del término sefialado en la solicitud que la entidad pueda llegar a formular. Asi mismo, se dara
aplicacién a la ley 1882 del 15 de enero de 2018, ley 80 de 1993, y demas reglamentacion juridica
correspondiente.

Sera responsabilidad de los oferentes consultar constantemente la pagina web del SECOP Il y los
correos electronicos otorgados en la propuesta (Correos en los cuales los oferentes autorizan enviar
informacion del proceso a ellos, autorizacion que se entiende prestada con la presentacion de la
oferta) para informarse oportunamente de las subsanaciones a realizar. La no consulta de la pagina
del SECORP I, por parte del oferente, no sera excusa para justificar el incumplimiento de lo requerido
para subsanar.

Por lo anterior, sera responsabilidad exclusiva del proponente asegurarse que sus subsanaciones,
lo mismo que cualquier otro documento que en desarrollo del presente proceso deba ser allegado,
se entregue en el lugar indicado, antes del vencimiento del término establecido para ello.

Al proponente que, dentro del término previsto por la entidad, no subsane los requisitos habilitantes
0 no presente las aclaraciones debidas, se le rechazara la propuesta. Por lo tanto, no se aceptaran
las subsanaciones que los proponentes presenten fuera de dicho término.

4.13 SUSPENSION DEL PROCESO DE SELECCION

El presente proceso de seleccién podra ser suspendido por un término no superior a quince (15)
dias habiles, prorrogables, mediante acto motivado, cuando a juicio del Departamento se presenten
circunstancias de interés publico o general que requieran analizarse, y que puedan afectar la normal
culminacién del proceso. Este término podra ser mayor si la entidad asi lo requiere, de lo cual se
daréd cuenta en el acto que lo sefiale.

CAPITULO V
DE LOS PROPONENTES Y REQUISITOS HABILITANTES

En este capitulo se consignan las calidades o requisitos habilitantes que deben reunir los
proponentes que pretendan participar en el proceso presentando su oferta, en virtud de lo cual
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conseguiran la posibilidad y el derecho a disputarse su adjudicacion por brindarle al Departamento
la suficiente seguridad de que se encuentran en condiciones juridicas, técnicas y financieras de
afrontar los compromisos del proceso y de cumplir el objeto del contrato, con el que se pretende
satisfacer el interés general y los fines sociales que se persiguen con su ejecucion.

La entidad realizara la verificacion de los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian
la propuesta presentada. Los requisitos Habilitantes seran objeto de verificacién, por lo tanto, si la
propuesta cumple con todos los aspectos se evaluaran como “Cumple” en caso contrario, se
evaluara como “No cumple”.

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica de los oferentes se acreditara conforme los requisitos y documentos que se
establecen a continuacion:

5.1.1 NATURALEZA'Y PERFIL DE LOS PROPONENTES

a) Individualmente, podréan participar: (i) todas las personas naturales nacionales o extranjeras,
(i) personas juridicas, nacionales o extranjeras, (iii) personas juridicas de naturaleza mixta, que
tengan capacidad juridica y que se encuentran debidamente constituidas de manera previa a la
fecha de cierre del plazo para presentar oferta, segun el cronograma del pliego de condiciones.

b) Proponentes plurales, podran participar en cualquiera de las formas de asociacion previstas
en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, esto es, bajo las figuras del consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura. No obstante, y para todos los efectos, los integrantes del
proponente plural deberdn ser personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, de
naturaleza privada, publicas o mixtas nacionales o extranjeras. Las propuestas extranjeras no
podran superar el porcentaje maximo de profesionales extranjeros establecido en el Articulo 22
de la Ley 842 de 2003.

Perfil del proponente: El DEPARTAMENTO, si se trata de personas naturales, requiere un
profesional el cual se acredite en formacién académica relacionada con Ingenieria Civil, con
experiencia general minima de quince (15) afios contados a partir de la expedicion de la matricula
profesional y a la fecha de cierre del plazo del presente concurso de mérito.

Cuando se trate de personas juridicas, estds deberdn dentro de su objeto social, incluir
actividades principales acordes, similares y/o compatibles con el objeto del proceso, debiendo,
ademas, acreditar que el representante legal es profesional en alguna de las profesiones
anteriores, con la misma experiencia general. Sin_ embargo, en el evento en gue este no
ostente dicha condicién, la propuesta debera ser avalada por un profesional de dichas
areas que cumpla igualmente con la experiencia general.

Podran participar como proponentes: personas juridicas, nacionales o extranjeras y personas
naturales. Bien sea de manera individual o conformando proponentes plurales a través de
Consorcio, Unién Temporal o promesas de sociedad futura, cuya actividad comercial u objeto
social, segun el caso, se relacione directamente con el objeto del proyecto. Los participantes que
se presenten bajo la modalidad de Consorcio, Unién temporal y/o promesa de sociedad futura,
no podran presentarse, ademas, de manera individual. Alguno de los integrantes debera
acreditar los requisitos exigidos para las Personas Naturales o Juridicas, segin sea su
naturaleza.
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Nota 1: Los proveedores que deseen presentarse como proponentes plurales deberan estar
debidamente registrados como Consorcio o Unidon Temporal o promesa de sociedad futura en la
plataforma SECOP Il. No seran admitidas las propuestas presentadas por el usuario de alguno de
los integrantes del oferente plural, so pena de rechazo de la oferta. (Ver Guia rapida para la creacion
de proponentes plurales en SECOP Il, consultar la pagina web de Colombia Compra Eficiente).

Nota 2: Los proveedores que se presenten bajo la modalidad de consorcio y/o unién temporal, no
podran presentarse, ademas, de manera individual.

5.1.2 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
5.1.2.1 PERSONAS NATURALES

El proponente, persona natural nacional, debera acreditar su existencia mediante de la copia legible
de su cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, no domiciliadas en el pais deberan acreditar, adicionalmente a
lo anterior, su existencia mediante la presentacion de copia legible de su pasaporte y aquellas que
se encuentren residenciadas en Colombia, acreditardn su existencia mediante la presentacién de
copia legible de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad competente y los documentos
que acrediten la idoneidad requerida en el presente pliego.

Si el proponente es persona natural - comerciante debera allegar el Certificado de registro y/o
Matricula Mercantil vigente.

5.1.2.2 PERSONAS JURIDICAS

El oferente debera aportar copia del Certificado de Existencia y Representacion Legal que acredite
que el proponente se encuentra debidamente constituido y registrado ante la Camara de Comercio,
y fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

Las personas juridicas que deseen participar como proponente individual o como integrante de un
proponente plural deberan acreditar su existencia y representacion legal de la siguiente manera:

a) Acreditar que existen y quién o0 quienes ejercen su representacion legal.

b) Aportar certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio,
vigente expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores al cierre del presento proceso de
seleccion. Cuando se trate de proponente plural cada integrante que tenga la naturaleza de
persona juridica deberd aportar el citado certificado.

c) El objeto social debera incluir actividades principales acordes, similares y/o compatibles con el
objeto del contrato que se pretende celebrar.

d) Acreditar quién es su representante legal y la existencia de facultades para suscribir el contrato.
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente debera anexar la correspondiente autorizacion impartida por el érgano competente, y
que lo faculte para presentar la propuesta o para contratar de acuerdo a la cuantia del presente
proceso de seleccion.

e) Aportar copia del documento de identificacién del representante legal.

f) En el evento que del contenido del certificado expedido por la Cadmara de Comercio se haga
remision a los estatutos de la persona juridica para establecer las facultades del representante
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legal, el oferente debera anexar copia de dichos estatutos, y si de estos se desprende que hay
limitacion para presentar la propuesta, igualmente se debera adjuntar, la autorizacion especifica
para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado.

g) La duracion de la sociedad no podra ser inferior al plazo establecido para la ejecucion del
contrato y un (1) afio més (articulo 6° Ley 80/93). En los casos en que el vencimiento del periodo
de duracion de la persona juridica sea inferior al plazo exigido, se admitira un acta debidamente
legalizada, conforme a lo establecido por la ley, proveniente del érgano social con capacidad
para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la
duracion de la persona juridica para alcanzar los plazos aqui previstos, en caso de resultar
adjudicataria la oferta en la que participa.

h) Sila propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberd anexar los certificados tanto
de la sucursal como de la casa principal.

i) Los datos contenidos en actas de juntas de socios deberan demostrarse con copia de estas en
forma integra, de acuerdo con lo establecido en el articulo 195 del Cédigo de Comercio.

5.1.2.3 PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representaciéon legal con el
documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio dentro de 30
dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando
la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado mencionado,
0 si este tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el
pais de origen, la informacion deberd presentarse en documento independiente emitido por un
ejecutivo autorizado de la sociedad o por una autoridad competente, segln sea el caso, y en ese
mismo documento debera declararse que, segln las leyes de ese pais, la informacién solicitada no
puede aportarse en los precisos términos. Este documento debe presentarse ante la autoridad
encargada de dar fe publica en el pais de origen.

Si la sociedad extranjera participa en el proceso mediante apoderado, la autorizacién del 6rgano
social respectivo debera incluir la facultad para nombrar apoderado.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con
la legalizacidn, consularizacion y traduccién de documentos otorgados en el extranjero, exigidos para
la validez en Colombia de documentos expedidos en el exterior y que puedan obrar como prueba
conforme a lo dispuesto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio.

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las
actividades relacionadas directa o indirectamente.

5.1.2.4 SUCURSALES EN COLOMBIA

Si la oferta fuera suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se
encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad
legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del original del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, en los términos
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previstos en el articulo 20 del Cddigo de Comercio en la cual se encuentre establecida la sucursal
de la ciudad de la Republica de Colombia.

Las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia deberan
acreditar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas vigentes sobre la
materia en su pais de origen. Asimismo, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato.

5.1.2.5 PROPONENTES PLURALES (FORMATOS 4 O 5, SEGUN EL CASO).

Se entendera presentada una oferta por un proponente plural cuando de manera conjunta dos o
maés personas naturales o juridicas presenten una sola oferta al proceso. En tal caso se entendera
como proponente para todos los efectos dentro del presente proceso al grupo conformado por la
pluralidad de personas y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

El proponente plural, debera acreditar estar conformado de acuerdo con lo establecido en el articulo
7 de la ley 80 de 1993 y anexar el documento suscrito por sus integrantes.

La presentacion de ofertas por parte de proponentes plurales debera sujetarse a las siguientes
condiciones:

Indicar en el documento de constitucion lo siguiente:

a) Modalidad de asociacion (consorcio o union temporal).

b) Nombre e identificacion del proponente plural y de sus integrantes. Todos los integrantes deben
acreditar su existencia, vigencia, representacion legal y capacidad juridica, de acuerdo a los
numerales anteriores, segln su naturaleza.

c) Objeto del proceso de seleccion.
d) Para Consorcios debera sefalarse el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

e) Para Uniones Temporales debera indicarse el porcentaje de participacion y sefalar las
obligaciones y responsabilidades de cada uno de los integrantes respecto a la ejecucion del
contrato.

f) Acreditar el nombramiento de un representante del proponente plural, quien debera tener
facultades para representar a los integrantes del proponente plural, sin limitaciones de cuantia o
naturaleza, como minimo para: (i) Presentar la oferta; (ii) Notificarse, (iii) Responder los
requerimientos y aclaraciones que formule el Departamento en el curso del proceso de seleccion;
(iv) Recibir las comunicaciones y notificaciones a que haya lugar, incluyendo la del acto
administrativo de adjudicacion; (v) Participar y comprometer a la sociedad en las diferentes
instancias del proceso de seleccién. (vi) Suscribir los documentos que se requieran, incluso el
contrato de ser el caso, y (vii) Representarlos judicial o extrajudicialmente.

g) La Sociedad debe tener, como minimo, una duracién no inferior al plazo del contrato y un afio
mas (articulo 6° Ley 80/93).

h) Para efectos de facturacion, en el documento de conformacion del consorcio 0 unién temporal
debera especificarse: (i) Si la facturacién se hara en representacion del consorcio o la union
temporal por parte de uno de sus integrantes, debe informar el nimero de NIT de quien facturara,
(i) Si la facturacion se hara en forma separada por cada uno de los integrantes del consorcio o
la union temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno y su participacién en el valor
del contrato, y (iii) Si la facturacién se hara por el consorcio o unién temporal con su propio NIT,
debe indicar que en el evento de adjudicacion del contrato se diligenciard el NIT para la
suscripcion correspondiente.
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Todos los integrantes deben acreditar su existencia, vigencia, representacion legal y capacidad
juridica, de acuerdo con lo previsto en los numerales anteriores, segin su naturaleza.

Los aspectos requeridos en los numerales anteriores deberan acreditarse mediante la presentacién
del acuerdo consorcial o del acuerdo de constitucion de la unién temporal, en el que se consignen
los acuerdos que den cuenta de esta informacion.

Las personas que integren el consorcio o unién temporal responderan solidariamente por las
obligaciones contraidas en razon de la oferta y del contrato respectivo. En el caso de la union
temporal, los integrantes de la misma responderan solidariamente por la obligacién que debia
cumplirse, pero las sanciones causadas por el incumplimiento, seguin el caso, se impondran de
acuerdo con la participacién en la ejecucién del contrato por parte de cada uno de los integrantes.

Las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la oferta y del contrato
afectaran a todos los miembros que conformen el consorcio o la unién temporal.

No podra haber cesion del porcentaje de participacion de los integrantes del consorcio, salvo
autorizacion previa y por escrito por parte del Departamento de Narifio, que en cualquier caso se
otorgara solamente a terceros, no entre asociados, y Unicamente cuando la cesi6on de la
participacion en el consorcio o unién temporal sea hecha a una persona que tenga iguales o mejores
indicadores de experiencia técnica y capacidad financiera que los del miembro que cede su
participacion en el consorcio o unién temporal, segun se consider6 al evaluar y adjudicar el contrato
al proponente del cual hizo parte. La solicitud de cesion debera estar debidamente justificada.

Los integrantes del proponente plural no podran realizar operaciones sobre su porcentaje o sobre
el alcance de sus obligaciones, sin previa autorizacion expresa y escrita del Departamento.

Los consorcios o uniones temporales bajo ninguna circunstancia podran utilizar dentro de su
nombre, denominacion o razén social expresiones sinénimas, analogas o similares a la razon social
de la entidad, ni sus logos, ensefias, colores corporativos o marcas comerciales de la misma, que
puedan generar confusion frente a terceros.

En caso de homonimia de proponentes, el Departamento identificara a quien primero se presente
con el nombre, seguido del nimero 1 y sucesivamente.

Una vez presentada la oferta y verificado el cierre del proceso de seleccion e incluso en la etapa de
ejecucion del contrato, no se aceptara cambio en los porcentajes de participacién del proponente
plural o sobre el alcance de las obligaciones, ni menos cambios en su conformacion (integrantes
sean personas juridicas o naturales).

Nota: Las ofertas que se presenten bajo estas formas de asociacion deberan estar debidamente
registradas como Consorcio 0 Unidn Temporal para la presentacion de su oferta en la plataforma de
SECORP II. Ver Guiarapida parala creacion de proponentes plurales en SECOP Il de Colombia
Compra Eficiente.

5.1.2.6 PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura
deben presentar al DEPARTAMENTO, uno de los originales de una promesa escrita de contrato de
sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Codigo de Comercio, en la
cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:
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a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley
colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (7) dias habiles posteriores a la fecha
de notificacion del acto de Adjudicacion.

b) Que se trata de una sociedad constituida con el Unico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el
Contrato de proceso llave en mano.

¢) Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o
accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios,
tal como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

d) Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

e) Lamanifestacién expresa de cada uno de los promitentes de que respondera solidariamente con
los demas promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por el DEPARTAMENTO,
derivados del incumplimiento de la obligacién de suscribir el contrato de sociedad prometido en
los mismos términos consignados en el contrato de promesa presentado y (i) por las
obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato de proceso llave en mano.

f) Lainclusion de una clausula en el contrato de sociedad, segun la cual aquellos accionistas que
(i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos
financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos
técnicos y de experiencia, no podran ceder su participacion accionaria en la sociedad prometida
sino Unicamente mediante autorizacion previa y expresa del DEPARTAMENTO en los términos
del Contrato de proceso llave en mano.

g) Unaduracion de la sociedad igual o superior a cinco (5) afios contados a partir de su constitucion.

h) Que el Unico condicionamiento que existe para la constitucion de la sociedad prometida es la
Adjudicacion.

i) La participacion que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad
prometida y el monto del mismo; y los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de
Sociedad Futura deben suscribir la escritura publica de constitucién de la sociedad prometida y
tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones
pactadas en la promesa, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la notificacion del acto
de Adjudicacién. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se
considerara que no existe interés para suscribir el Contrato y se hara efectiva la Garantia de
Seriedad.

5.1.2.7 APODERADO

Los proponentes podran presentar sus ofertas y actuar directamente o por intermedio de apoderado.
En este evento, el correspondiente poder especial se debera aportar con la propuesta, debidamente
otorgado, en forma clara y expresa, con las facultades para actuar.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la replblica de Colombia, y debera estar facultado
para representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes de la estructura plural, a
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica la presentacion de la oferta y podra
ademas estar facultado para: (i) Notificarse (ii) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones
que solicite el Departamento en el curso del presente proceso, (iii) Recibir las comunicaciones y
notificaciones a que haya lugar, incluyendo la del acto administrativo de adjudicacién; (iv) Presentar
observaciones y subsanaciones. (v) Suscribir en nombre y representacion del adjudicatario el
contrato.

Los poderes otorgados deberdn cumplir con los requisitos exigidos en el Cdodigo General del
Proceso para la constitucion de apoderados, asi como con los aspectos referidos a la autenticacion,
consularizacion o apostille y traduccion, establecidos por la legislacion colombiana.

Gobernacion de Narifio

Direccién: Calle 19 # 23 -78 Cédigo Postal 520003 | 123
Pasto - Narifo - Colombia contactenos@narino.gov.co
Teléfono: (602) — 7332133 WWW.Narino.gov.co




' 3 Departamento
b d inistrati
Sobernacionce | Administrativo

¥ NARINO

de Contratacion

Paragrafo: Para efectos de este numeral, se entiende por presentacion de oferta el acto de
suscripcion de la carta de presentacion de la oferta.

5.1.3 CARTA PRESENTACION DE LA OFERTA.
El proponente debera aportar carta de presentacion de la oferta, conforme el FORMATO 1.

a) Encaso de persona natural: La carta de presentacion debera estar firmada por la persona natural
proponente.

b) En caso de persona juridica La carta de presentacion debera estar firmada por el representante
legal de la persona juridica

¢) En el caso del oferente plural: La carta de presentacion debera estar firmada por cada uno de
sus miembros, ademas del representante legal, ello con el fin de que cada uno realice las
correspondientes declaraciones ahi incluidas

La carta de presentacion debera estar firmada por la persona natural proponente o por el
representante legal de la persona juridica o proponente plural. Se debera indicar su nombre,
documento de identidad, nUmero de tarjeta profesional y direccion de correspondencia urbana,
indicacién de su correo electrénico y demas datos requeridos en el formato suministrado con este
pliego de condiciones.

Cuando se trate de Persona Juridica o proponente plural esta condicion se debera acreditar por el
representante legal. Sin embargo, en el evento en que este no ostente alguna de las profesiones
requeridas, la propuesta debera ser avalada Ingenieria Civil, con experiencia general minima de
quince (15) afios contados a partir de la expedicion de la matricula profesional o del
certificado de inscripcion profesional, en atencién a lo previsto en el articulo 12 de la ley 842 de
2003, Norma Especial para el ejercicio de la Ingenieras, y a la fecha de cierre del plazo del
presente Concurso de Méritos. Cuando se trate de personas juridicas, estds deberan dentro de
su objeto social actividades principales acordes, similares y/o compatibles con el objeto del proceso,
debiendo, ademas, acreditar que el representante legal es profesional en alguna de las profesiones
anteriores.

Adicionalmente, cuando se trate de persona natural, el proponente debe indicar el nimero de tarjeta
profesional, de acuerdo al perfil requerido por el Departamento, del mismo modo, cuando se trate
de persona juridica o proponente plural esta condicion se deberd acreditar por el representante
legal, sin embargo, en el evento en que este no ostente esta condicion, la propuesta debera ser
abonada por un profesional en alguna de las areas mencionadas, indicando el nimero de tarjeta
profesional.

En caso de proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera suscribir, ademas del
representante legal, el documento de carta de presentacién de la oferta, con el fin de que cada uno
realice las correspondientes declaraciones ahi incluidas.

Adjunto a la carta se deber& aportar copia de la cédula de ciudadania el proponente persona natural
o representante legal de persona juridica o representante de Consorcio o Unién Temporal.

La oferta se entendera abonada siempre y cuando en la carta de presentacién se indique su
profesion y el nimero de su tarjeta profesional. Se debera adjuntar copia de la cédula de ciudadania,
fotocopia de la tarjeta profesional vigente y certificado de la matricula profesional segin corresponda
de la persona que abona la oferta.
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El representante legal o quien suscriba la carta debe encontrarse debidamente facultado para
presentar la oferta y suscribir el contrato.

Si la oferta esta firmada por una persona diferente del representante legal, necesariamente debera
anexarse una constancia del funcionario o del 6rgano de administracién competente de la sociedad
segun su naturaleza juridica y estatutos, que indique que dicha persona ejercia en la fecha de la
oferta las facultades de representante legal y, por tanto, se encontraba debidamente autorizada para
firmar la oferta y comprometer al proponente.

Con este documento se acreditara:

Declaracion Sobre Inhabilidades E Incompatibilidades. Los proponentes deberan declarar bajo
la gravedad del juramento, que se entendera prestado con la suscripcién de la carta de presentacion
de la oferta que no estan incursos en las causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones
para contratar establecidas en la Constitucion Politica y/o en el ordenamiento legal vigente; ademaés
de no encontrarse incursos en ninguna causa de disolucion y/o liquidacion, y que no se encuentra
adelantando un proceso de liquidacién obligatoria o concordato.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro del proceso, se
entendera que renuncia a la participacién y a los derechos surgidos del mismo.

Si llegase a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa
autorizacion escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciaré a su ejecucion.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene después de que se haya firmado el contrato, en uno
de los miembros de un consorcio o unién temporal, éste cedera su participacién a un tercero, previa
autorizacion escrita del DEPARTAMENTO. En ningdn caso podra haber cesion del contrato entre
quienes integran el consorcio o unién temporal.

No podran participar en este proceso de seleccion quienes se encuentren en cualquier situacién que
implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios que rigen la contratacion
estatal en Colombia, en especial los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad.

Dentro de tales conflictos de interés se incluyen de manera especial los siguientes:

e Los proponentes que hayan participado en la preparacion o ejecucién del proyecto.

e Asimismo, quienes hayan participado directa o indirectamente en la elaboracion de los estudios
de estructuracién del contrato principal, ni en la estructuracion, en cualquiera de sus etapas del
presente proceso de contratacion, ni quienes hayan trabajado como asesores o contratista del
contrato vigilado es para la elaboracién de los mismos en los ultimos dos afios contados hasta
la fecha de expedicién del acto de apertura del presente proceso de contratacion, ya sea en
calidad de funcionarios publicos o contratistas.

e Los proponentes que tengan entre el equipo de trabajo personas que hayan tenido dentro de los
dos afios anteriores a la fecha de apertura del presente proceso de contratacién, vinculacion
laboral o contractual con el Departamento de Narifio o con el adjudicatario del contrato principal.

e Medida Administrativa de Lucha Contra la Corrupcion. Quien haya celebrado un contrato
estatal de obra publica, de concesion, suministro de medicamentos y de alimentos o su conyuge,
compafiero o compafiera permanente, pariente hasta el segundo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y/o primero civil 0 sus socios en sociedades distintas de las anénimas
abiertas, con las entidades a que se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo
de ejecucion y hasta la liquidacion del mismo, no podran celebrar contratos de proceso llave en
mano con la misma entidad. lo anterior en razén a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1474
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y el Principio de Transparencia que orienta la actividad contractual del Estado.

Declaracion De Origen De Fondos. En la carta el oferente debera presentar declaracion expresa 'y
voluntaria en forma escrita, informando que actda en nombre de la persona juridica o propuesta
conjunta que representa, incluyendo las siguientes manifestaciones:

a Indicacion del origen o fuente del capital y patrimonio que empleara, invertira o utilizara en la
ejecucidn del contrato, en caso de serle adjudicado.

b Declaracion de que el capital y patrimonio que empleard, invertira o utilizara en la ejecucion del
contrato, en caso de serle adjudicado, no proviene de ninguna actividad ilicita de las
contempladas en el Cddigo Penal Colombiano, o en cualquier norma concordante que lo
complemente, modifique o adicione.

¢ ElI compromiso de que no admitirh que terceros efectlen depodsitos a sus cuentas como
contratista del Estado, con fondos provenientes de actividades ilicitas, contempladas en el Cédigo
Penal Colombiano, o en cualquier norma concordante que lo complemente, modifique o adicione.

d Que, durante la ejecucién del contrato, en caso de serle adjudicado, no efectuara transacciones
destinadas a actividades ilicitas en favor de personas relacionadas con las mismas.

e Que cualquier violacion al presente compromiso, dara lugar a la terminacion del contrato, en caso
de que le sea adjudicado.

En caso de proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberd suscribir junto con el
representante legal, el documento de carta de presentacion de la oferta, lo anterior con el fin de que
cada uno de los integrantes manifieste las anteriores declaraciones.

Las ofertas estaran vigentes por el término no inferior a cuatro (4) meses, contados a partir de
la fecha de cierre de este proceso de seleccién de acuerdo con el amparo de la garantia de
seriedad de la oferta, contados desde la fecha de presentacion de ofertas establecida en el
cronograma.

5.1.4 COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los proponentes dentro del presente proceso de seleccion deberan asumir el compromiso de actuar
con transparencia y moralidad, mediante manifestacion escrita, suscribiendo el compromiso
anticorrupcion contenido en el FORMATO 2 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si hay incumplimiento comprobado del
compromiso anticorrupcion por parte del Proponente sus empleados, representantes, asesores 0
de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actie en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del Contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicaciéon del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Nota: Cuando el proponente sea una persona natural o juridica, el FORMATO 2 debera suscribirse
por aquella o su representante legal, en caso de proponentes plurales la suscripcién se exige para
todos y cada uno de sus integrantes.

5.1.5 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

Los proponentes deberan otorgar garantia a favor del Departamento de Narifio, que ampare la
seriedad de sus ofrecimientos, de conformidad con lo dispuesto por la seccién 3 subseccion
2.2.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015, y que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos
gue se indican a continuacion.
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Caracteristica Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza, (ii)
patrimonio auténomo y (iii) garantia bancaria.

Aseguradol | e b \RTAMENTO DE NARIRO, identificado con NIT. 800.103.923-8
beneficiario
AMDAroS Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
P sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 4 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion.
asegurado

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
guienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los riesgos derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos:

a) La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando se prorrogue el
término previsto para la adjudicacién del contrato, o para la suscripcién del contrato, siempre y
cuando esas prorrogas no excedan un término de tres (3) meses.

¢) La falta de otorgamiento, por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por el Departamento para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d) Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de propuestas.

La garantia de seriedad tiene caracter indemnizatorio por incumplimiento de la oferta presentada,
sin perjuicio del derecho que le asiste al Departamento de exigir la indemnizacion de los perjuicios,
que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar.

La garantia de seriedad podra ser restituida a los proponentes en la siguiente forma:

i. Al adjudicatario, una vez aprobada la garantia Unica que ampare el contrato suscrito.
ii. Alos demas oferentes dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la adjudicacion del
contrato.

Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo de la presentacion de ofertas, se
entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las
condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el proceso de seleccion,
incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a ocurrir, de acuerdo con el pliego de condiciones
y el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica.

No presentar concomitante con la propuesta la péliza de seriedad de la oferta no sera subsanable y

Gobernacion de Narifio
Direccidn: Calle 19 # 23 -78 Cédigo Postal 520003 | 123

Pasto - Narifio - Colombia contactenos@narino.gov.co
Teléfono: (602) — 7332133 WWW.Narino.gov.co




' 3 Departamento
b d inistrati
Sobernacionce | Administrativo

¥ NARINO | 4e contratacién

sera causal de rechazo de la misma.
5.1.6 INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES. (RUP).

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, todas las personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos
con las entidades estatales, se inscribiran en el Registro Unico de Proponentes.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, para acreditar
el cumplimiento de este requisito el proponente debera adjuntar a su oferta el certificado de
inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del decreto 1082 de 2015, “La persona inscrita en el
RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes
de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP.”

En consecuencia, el RUP debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion,
entendiendo como vigencia el hecho de que el RUP no haya perdido sus efectos en los términos
del articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del decreto 1082 de 2015 y articulo 2 del Decreto 434 de 2020.

En armonia con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015, si el proponente
no presenta la informacion para renovar su registro antes del quinto dia habil del mes de abril de
cada afio, cesaran los efectos del RUP. Lo anterior implica que el proponente que no cumpla con la
carga indicada no se puede presentar a los procedimientos de seleccion, en los casos que es
necesario estar inscrito en el RUP, porque no tendria capacidad para hacerlo y, por tanto, tendria
que inscribirse nuevamente, caso en el que solo se podra presentar cuando la inscripcion esté en
firme

Asi las cosas, para verificar que los efectos del RUP no han cesado, es necesario que el certificado
contenga la anotacion de que el inscrito, a mas tardar el quinto dia habil de abril de cada afio, radicé
ante la camara de comercio los documentos para la renovacién. En todo caso, si tal circunstancia
no estuviere inscrita en el certificado, se podra acreditar a través del medio documental expedido
por la camara de comercio correspondiente, la entidad estatal verificara que el documento aportado
por el proponente ofrezca certeza sobre el estado del tramite, verificando que se haya presentado
la informacion para renovar su registro antes del quinto dia habil del mes de abril de cada afio.

Al momento de presentacién de la propuesta, el oferente debe acreditar que se encuentra inscrito
en el Registro Unico de Proponentes y no es subsanable, el hecho de no estar inscrito al momento
de la presentacion de la propuesta.

Las entidades contratantes cuentan con amplias facultades para verificar y corroborar la veracidad
y la consistencia de informacién presentada por los proponentes, es decir, que se puede verificar
validamente la informacion que cada oferente hubiere consignado en el Registro Unico de
Proponentes.

5.1.6.1 INSCRIPCION DE PERSONAS EXTRANJERAS.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, las personas juridicas privadas
extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio para poder participar en este proceso de
seleccion, de conformidad con lo establecido en este pliego de condiciones. Consecuentemente,
dichas personas deberan cumplir con los requisitos de inscripcion, clasificacion y calificacion que se
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indican en el presente proceso.

De acuerdo con lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 las personas
naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que no
tengan establecida sucursal en Colombia no requieren inscripcion en el RUP.

Estos proponentes deberan aportar los documentos necesarios que verifiqguen y acrediten su
capacidad financiera y organizacional de conformidad con los indices establecidos para el efecto en
el presente pliego, asi como los demas requisitos habilitantes.

5.1.7 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL REGIMEN LEGAL DE
SEGURIDAD SOCIAL Y CON LOS APORTES PARAFISCALES. (FORMATOS 3Ay 3B segln el
caso):

De conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta, el proponente sea persona natural con
personal vinculado laboralmente, o persona juridica, debera aportar certificaciones del cumplimiento
de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Para el caso de personas naturales:

e La certificacion debera ser emitida por el mismo.
e Las personas naturales que no tengan personal a cargo Unicamente deberan certificar que
se encuentran al dia con el pago de los aportes a los sistemas de seguridad social.

Para el caso de personas juridicas:

e La certificacion debera ser expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal.

e En el evento en que la persona juridica no tenga mas de seis meses de constituida debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

e En caso que el proponente, persona juridica no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion.

Las certificaciones en ambos casos deberan acreditar el cumplimiento de la obligacién como
minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta.

Para el caso de los consorcios o uniones temporales:

e Cada uno de sus integrantes debera aportar los requisitos aqui exigidos.
Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal o contador publico, se debera aportar copia
de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia del profesional
que la suscriba.

Para acreditar este requisito, el proponente podra hacer uso de los formatos 3A o 3B, segun el caso.

Adicionalmente el proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcién del respectivo
contrato a través de la opciéon mensajes la acreditacion de su afiliacion al Sistema de Seguridad
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Social Integral y para la realizacion de cada pago derivado del contrato, debera presentar ante el
supervisor del contrato, la acreditacion de los pagos correspondientes a dicho sistema.

5.1.8 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES Y JUDICIALES

El Departamento verificara los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, los cuales deberan
allegarse por el proponente: persona natural, el representante legal de las personas juridicas,
representante de los consorcios 0 uniones temporales o cualquier otra forma asociativa, asi como
por cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal segln el caso.

a) Certificado de responsabilidad fiscal vigente, expedido por la Contraloria General de la
Republica.

b) Certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

c) Certificado de antecedentes judiciales vigente, expedido por la Policia Nacional.

En todo caso, el Departamento podra verificar esta informaciéon a través de los aplicativos
institucionales respectivos.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o
persona juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente
plural, y los integrantes de proponente plural) deberan presentar una declaraciéon rendida bajo la
gravedad de juramento en la que se declare que no tiene antecedentes fiscales.

5.1.9 REGISTRO NACIONAL DE MEDIDA CORRECTIVAS

El proponente debe acreditar encontrarse al dia en el pago de las multas establecidas en el
Caédigo Nacional de Policia y Convivencia, para lo cual debera allegarse el respectivo certificado.

En todo caso, el Departamento podra verificar esta informacién a través del aplicativo institucional
respectivo.

5.1.10 CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

La persona natural o el representante legal de la persona juridica, debera aportar el certificado donde
se indique que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS, de conformidad con lo dispuesto por el Gobierno Nacional a través
de la Ley 2097 de 2021.

5.1.11 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT.

Los oferentes deberan anexar copia de su RUT.

Tratandose de proponentes plurales cada uno de sus integrantes debe acreditar el anterior requisito.
En todo caso, si resultare ser el adjudicatario del presente proceso, este debera constituir un RUT
unificado a nombre de la Unién Temporal o Consorcio, dentro de los tres dias habiles siguientes a
la adjudicacién del contrato.

5.1.12 COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE VIGENCIA:

Es necesario anexar copia de la tarjeta de matricula profesional y certificacion de vigencia de la
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misma de quien suscribe y/o de quien avala la propuesta, segin corresponda.

Para el caso de extranjeros persona natural, ya sea como proponente singular o integrante de un
proponente plural, debe ser profesional en el area requerida por la entidad, si no estan debidamente
acreditados para ejercer su profesiébn en Colombia, la propuesta deberd estar avalada por
profesionales segun corresponda.

5.1.13 DECLARACION DE NO ENCONTRARSE EN INHABILIDAD ESPECIAL DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 5 DE LA LEY 1474 DE 2011

El proponente debe declarar bajo gravedad de juramento que no tiene suscritos contratos de obra
publica, de concesion, suministro de medicamentos y de alimentos en ejecucion o liquidacion
suscritos con el Departamento de Narifio. En caso de proponente plural, conformado por persona
natural o juridica, cada integrante debera declarar dicha situacion. FORMATO 18.

5.2 CAPACIDAD FINANCIERA

“La evaluacion de capacidad financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de
la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente al momento del cierre
y en firme a mas tardar hasta al vencimiento del término de traslado del informe de evaluacién
(entiéndase a la firmeza de la informacién que se pretenda hacer valer dentro del proceso).

Los Proponentes deben aportar el certificado con fecha de expedicidén no mayor a sesenta (60) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, en caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la originalmente indicada en el Pliego de Condiciones.

En armonia con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015, si el proponente
no presenta la informacién para renovar su registro antes del quinto dia habil del mes de abril de
cada afio, cesaran los efectos del RUP. Lo anterior implica que el proponente que no cumpla con la
carga indicada no se puede presentar a los procedimientos de seleccién, en los casos que es
necesario estar inscrito en el RUP, porque no tendria capacidad para hacerlo y, por tanto, tendria
que inscribirse nuevamente, caso en el que solo se podra presentar cuando la inscripcion esté en
firme

Asi las cosas, para verificar que los efectos del RUP no han cesado, es necesario que el certificado
contenga la anotacion de que el inscrito, a mas tardar el quinto dia h&bil de abril de cada afio, radicé
ante la cAmara de comercio los documentos para la renovacién. En todo caso, si tal circunstancia no
estuviere inscrita en el certificado, se podra acreditar a través del medio documental expedido por la
camara de comercio correspondiente, la entidad estatal verificara que el documento aportado por el
proponente ofrezca certeza sobre el estado del tramite, verificando que se haya presentado la
informacidn para renovar su registro antes del quinto dia habil del mes de abril de cada afio.

En el caso de modalidades de asociacion los integrantes deberan presentar por cada uno su
respectivo RUP.

Las personas naturales y juridicas extrajeras sin domicilio ni sucursal en Colombia deberan presentar
Estados Financieros firmados por el representante legal, de conformidad con lo establecido en el
decreto 2649 de 1993 capitulo IV, el articulo 251 del Cédigo General del Proceso y con el articulo
480 del Cédigo de Comercio, acompafiado de traduccion simple, al idioma espafiol con los valores
expresados en la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de corte de la
informacion financiera, avalados con la firma de un contador piblico, acompafado de la fotocopia
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de la tarjeta profesional y del certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la junta
central de contadores de Colombia.

Al proponente se le calcularan los indicadores habilitantes que a continuacién se describen:”
5.2.1 PATRIMONIO

Un patrimonio mayor o igual al treinta por ciento (30%) del valor del presupuesto oficial Global (VPO).
Expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes.

Se calculara usando esta férmula: Patrimonio = Activo Total — Pasivo Total.

Nota: para el caso del Consorcio o Unién Temporal, la verificacién de este requisito se realizara
como lo establece Colombia Compra Eficiente en su manual. Por tratarse de un indicador en valor
absoluto, se sumaran todos los patrimonios de todos los integrantes del proponente plural,
independientemente del porcentaje de participacién

5.2.2 INDICE DE ENDEUDAMIENTO

Se admitird un nivel de endeudamiento menor o igual al sesenta por ciento (60%).

Nivel de Endeudamiento=Pasivo Total * 100<= 60 %
Activo Total

Para el caso de proponentes plurales se calculara el indice de endeudamiento con base en la suma
de la ponderacion del pasivo total sobre el activo total, de los integrantes, de acuerdo con el
porcentaje de participacion de cada uno dentro del proponente plural

5.2.3 INDICE DE LIQUIDEZ

Tener un indice de liquidez mayor o igual al uno punto cuatro (>= 1.4).

indice de liquidez=Activo Corriente >= 1.4
Pasivo Corriente

Para el caso de proponentes plurales se calculara el indice de liquidez con base en la suma de la
ponderacién del activo corriente sobre el pasivo corriente, de los integrantes, de acuerdo con el
porcentaje de participacion de cada uno dentro del proponente plural.

5.2.4 RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Tener una razén de cobertura de intereses mayor o igual a uno, o indeterminado (>= 1, o
indeterminado).

Razén de cobertura de intereses= Utilidad operacional >=1,0 indeterminado
Gastos de intereses

Cuando se trate de consorcios y uniones temporales se debe especificar de forma clara el porcentaje
de participacién de cada uno de los integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el cien por ciento
(100%).

5.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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La evaluacion se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) vigente.

En el caso de modalidades de asociacién los integrantes deberan presentar por cada uno su
respectivo RUP.

Las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia deberan
presentar Estados Financieros firmados por el representante legal, de conformidad con lo
establecido en el decreto 2649 de 1993 capitulo 1V, el articulo 251 del C6digo General del Proceso
y con el articulo 480 del Codigo de Comercio, acompafiado de traduccion simple, al idioma espafiol
con los valores expresados en la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de
corte de la informacion financiera, avalados con la firma de un contador publico, acompafiado de la
fotocopia de la tarjeta profesional y del certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido
por la junta central de contadores de Colombia.

El proponente deberd tener una capacidad organizacional, es decir el rendimiento de sus
inversiones y la eficiencia en el uso de sus activos, conforme a los siguientes indicadores:

5.3.1 RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
Tener una rentabilidad del patrimonio igual 0 mayor a cero puntos cero uno (>= 0.01).

Rentabilidad del patrimonio = Utilidad operacional >= 0,01
Patrimonio

Para el caso de proponentes plurales, se calculard la rentabilidad del patrimonio con base en la
suma de la ponderacion de la utilidad operacional sobre el patrimonio, de los integrantes, de acuerdo
con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del proponente plural.

5.3.2 RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Tener una rentabilidad del activo igual o mayor a cero puntos cero uno (>= 0.01).

Rentabilidad del activo = Utilidad operacional >= 0,01
Activo total

Si el Proponente es un consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su
capacidad financiera de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural para lo cual se
utilizara la siguiente férmula:

(¥, componente 1 del indicador i X porcentaje de participaciont)

(if)indicador = —3 ————————— —— —————
:--E.:'.Zl CG‘.‘H'pD?’lE‘."lE&‘E ael inqicador! X'pﬂ‘.“CE‘HEQ}E‘ QE‘?:}Q‘.“"EJ C!]E}QC!G?’J.!)

Para evaluar la capacidad financiera se tendra en cuenta el grado de participacién de cada uno de
ellos y se realizara la sumatoria de las diferentes variables para establecer los indices de capacidad
organizacional.

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPUESTAS EXTRANJERAS.

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de
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quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos deberan ser presentados utilizando la Taxonomia Contable aplicable a
la entidad.

5.4 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (HABILITANTE)

Segun los articulos 5 de la ley 1150 de 2007 y 88 de ley 1474 de 2011, la experiencia solicitada debe
ser acorde con el contrato a suscribir. En este proceso la experiencia que se solicita a continuacion
se considera adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y a su valor.

Los Proponentes deben aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, en caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la originalmente indicada en el Pliego de Condiciones.

La evaluacion de la experiencia se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) vigente al momento del cierre y en firme a mas tardar hasta al vencimiento
del término de traslado del informe de evaluacién (entiéndase a la firmeza de la informacion que se
pretenda hacer valer dentro del proceso).

En armonia con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, si el proponente
no presenta la informacion para renovar su registro antes del quinto dia habil del mes de abril de
cada afio, cesaran los efectos del RUP. Lo anterior implica que el proponente que no cumpla con la
carga indicada no se puede presentar a los procedimientos de seleccién, en los casos que es
necesario estar inscrito en el RUP, porque no tendria capacidad para hacerlo y, por tanto, tendria
gue inscribirse nuevamente, caso en el que solo se podra presentar cuando la inscripcién esté en
firme

Asi las cosas, para verificar que los efectos del RUP no han cesado, es necesario que el certificado
contenga la anotacion de que el inscrito, a més tardar el quinto dia habil de abril de cada afio, radico
ante la camara de comercio los documentos para la renovacién. En todo caso, si tal circunstancia
no estuviere inscrita en el certificado, se podra acreditar a través del medio documental expedido
por la camara de comercio correspondiente, la entidad estatal verificara que el documento aportado
por el proponente ofrezca certeza sobre el estado del tramite, verificando que se haya presentado
la informacién para renovar su registro antes del quinto dia habil del mes de abril de cada afio.

Para participar en el presente proceso de seleccion los proponentes y en razén al principio de
discrecionalidad administrativa y en ponderacion frente a los principios que rigen la actividad
administrativa de las entidades publicas, el Departamento establece que los proponentes, deberan
acreditar experiencia de la siguiente manera:

5.4.1. EXPERIENCIA GENERAL:

Para la ejecucion del objeto que se pretende contratar, El Departamento requiere una persona
natural o juridica que participe a titulo individual, o a través de consorcios, uniones temporales, 0
promesa de sociedad futura con el siguiente perfil: Ingenieria Civil, con experiencia general
minima de quince (15) afios contados a partir de la expedicion de la matricula profesional o
del certificado de inscripcion profesional, en atencion a lo previsto en el articulo 12 de la ley 842
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de 2003, Norma Especial para el ejercicio de la Ingenieras, y a la fecha de cierre del plazo del
presente Concurso de Méritos

Nota 1: La experiencia general se refiere a la experiencia adquirida en el ejercicio de las profesiones
requeridas que corresponden a los afios contados a partir de la terminacién y aprobacién del
pensum académico de educacion superior, salvo norma especial que regule el ejercicio de cada
profesion; hasta la fecha de cierre del presente proceso contractual.

Nota 2: Para la acreditacion de la formacion académica y experiencia general se debera anexar
Copia de la Tarjeta Profesional, Certificado de Vigencia de la Matricula Profesional expedido por el
Consejo Profesional de Ingenieria — COPNIA o certificacion de vigencia expedida por el ente que
corresponda, (certificado vigente).

Nota 3: Cuando se trate de personas juridicas o proponente plural esta condicién debe acreditarla
el representante legal; sin embargo, en el evento en que este no ostente dicha condicion, la
propuesta debera ser avalada por un profesional de dichas areas que acredite la experiencia general
exigida al proponente.

Nota 4: En los Estudios obtenidos en el Exterior, se debera presentar la convalidaciéon del Titulo
expedida por el Ministerio de Educaciéon — Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior SNIES, de acuerdo a lo sefialado en la Ley 30 de 1992 y la Resoluciéon No. 06959 del 15
de mayo de 2015 o las normas que las modifiquen, complementen o sustituyan.

5.4.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Teniendo en cuenta que la experiencia solicitada debe también estar acorde con el contrato a
suscribir, segun lo estipulado por el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 88 de ley 1474 de
2011, la experiencia que se solicita a continuacion se fundamenta en los establecido para tal fin,
misma que es adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y a su valor.

En ese orden de ideas, para participar en el presente proceso de seleccion, los proponentes y en
razon al principio de discrecionalidad administrativa y en ponderacion frente a los principios que
rigen la actividad administrativa de las entidades publicas, el Departamento establece que los
proponentes, deberan acreditar experiencia especifica segln las siguientes reglas:

() Reglageneral: El Proponente podra acreditar la experiencia solicitada, mediante la ejecucion
de hasta dos (2) contratos de interventoria terminados y/o liquidados, con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto sea igual, o incluya actividades similares al del presente
proceso, y cuyo monto ejecutado en sumatoria alcance como minimo el 80% del presupuesto
oficial estimado para el presente proceso expresado en SMMLYV, teniendo en cuenta la fecha
de terminacion del respectivo contrato sobre el que se pretende acreditar experiencia

(i) Criterios Diferenciales para Emprendimientos, Empresas de Mujeres, Mipyme
domiciliadas en Colombia, y Emprendimiento o Empresa de Personas con
Discapacidad.

En aplicacion de los articulos 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 1860 de 2021, cuando los proponentes cumplan con la condicién
de Emprendimiento o Empresa de Mujeres, podran acreditar los requisitos experiencia con
un (1) contrato mas a los exigidos en el ordinal (i) del presente literal, para un total de tres (3)
contratos.
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En aplicacién de la Ley 590 de 2000, el articulo 31 de la ley 2069 de 2020 y el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, cuando los proponentes cumplan con la condicion de
Mipyme domiciliadas en Colombia, podran acreditar los requisitos experiencia con un (1)
contrato mas a los exigidos en el ordinal (i) del presente literal, para un total de tres (3)
contratos.

En aplicacion de los criterios establecidos en los articulos 2.2.1.2.4.2. 6.. y 2.2.1.2.4.2.7.3 del
Decreto 1082 de 2015 (modificados por el Decreto 0287 de 2026), cuando los proponentes
cumplan con la condicion de Emprendimiento o Empresa de Personas con Discapacidad,
podran acreditar los requisitos de experiencia con un (1) contrato mas a los exigidos en el (i)
del presente literal, para un total de tres (3) contratos.

De este modo, el proponente podra presentar hasta (1) contrato adicional a los exigidos en el
ordinal (i), por cada criterio diferencial que acredite y, en consecuencia, si cumple con dos de
tales criterios el maximo sera de cuatro (4) contratos y si cumple con los tres criterios la
cantidad maxima de contratos sera de cinco (5).

Tratdndose de proponentes plurales, el criterio diferencial de Emprendimientos y Empresas
de Personas con Discapacidad solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes cumpla
con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 y acredite una
participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando
la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su participacion en
la conformacion del proponente plural.

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uniéon Temporal
y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion. Por su parte, la condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres, se
probara mediante el diligenciamiento del formato 15 (A, B,0O C), el cual debera aportarse con
la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o la horma
que lo modifique, complemente o sustituya. Finalmente, la condicion de emprendimientos y/o
empresas de personas con discapacidad, se probara mediante el diligenciamiento del
FORMATO 16 (A o B) el cual debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el decreto 287 de 2026

5.4.2.1. Caracteristicas de los contratos para acreditar experiencia especifica:

a) Los contratos que se aporten deberan contemplar la interventoria integral, técnica, ambiental
y financiera de proyectos de construccion, ampliacion y/o mejoramiento de infraestructura
correspondiente a puertos, muelles, embarcaderos y/o malecones, localizados en zonas
maritimas o fluvio-maritimas.

b) Por lo menos uno (1) de los contratos aportados deberan certificar que incluyé la
interventoria integral, técnica, ambiental y financiera a actividades de excavaciones bajo el
agua.

¢) Porlo menos uno (1) de los contratos aportados debera certificar que incluy6 la interventoria
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a la ejecucion de obras de infraestructura que hayan incorporado la construccion de
estructuras de contencién, disipacion o proteccién contra crecientes marinas, golpe de
marea u oleaje, bien sea como obras provisionales de control durante la fase constructiva o
como obras definitivas

d) Los contratos que se pretendan hacer valer para acreditar la experiencia especifican,
requerida deberdan estar inscritos segun la clasificacién de bienes y servicios de las naciones
unidas - UNSPSC de la siguiente manera:

GRUPO F SERVICIOS

SEGMENTO 81 Servicios basados en ingenieria, investigacién y tecnologia.
FAMILIA 10 Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura

CLASE 15 Ingenieria civil y arquitectura

PRODUCTO 00

Cédigo UNSPSC: 81101500 Ingenieria civil y arguitectura

GRUPO F SERVICIOS
SEGMENTO 70 Servicios de Contratacién Agricola, Pesquera, Forestal y de
Fauna
FAMILIA 13 Preparacion, gestién y proteccion del terreno y del suelo
CLASE 17 Gestion del terreno y del suelo
PRODUCTO 00

Cbodigo UNSPSC: 70131700 gestion del terreno y del suelo

GRUPO F SERVICIOS
SEGMENTO 77 Servicios Medioambientales

FAMILIA 10 Gestién medioambiental

CLASE 15 Evaluacion de impacto ambiental
PRODUCTO 00

Cédigo UNSPSC: 77101500 evaluacién de impacto ambiental

GRUPO F SERVICIOS

SEGMENTO 77 Servicios Medioambientales
FAMILIA 10 Gestién medioambiental
CLASE 17 Servicios de asesoria ambiental
PRODUCTO 00

Cdédigo UNSPSC: 77101700 Servicios de asesoria ambiental.

GRUPO F SERVICIOS

SEGMENTO 81 Servicios Basados en Ingenieria, Investigacion y Tecnologia
FAMILIA 14 Tecnologias de fabricacion
CLASE 15 Control de calidad

PRODUCTO 00

Codigo UNSPSC: 81141500 Control de calidad

Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir con la inscripcién,
calificacion y clasificacion en el grupo, segmento, familia y clase exigidos.

Si la propuesta se presenta por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, los
integrantes que acrediten experiencia deben cumplir con la inscripcion en el grupo, segmento, familia
y clase exigidos.
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Nota 1: Un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura constituyen UN
PROPONENTE. Si la oferta se presenta en Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad
futura, la experiencia corresponde a la sumatoria de las experiencias de los miembros que
conforman el proponente plural.

Tratdndose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el cuarenta (40%) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben
acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo
anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar
experiencia. En este dltimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Para el caso de oferentes que hayan ejecutado contratos mediante las figuras de consorcios o
uniones temporales, para la evaluacion de la experiencia, el valor ser4 afectado solo por el
porcentaje de participacion en la estructura plural en la que adquirié la experiencia

Nota 2: Si el PROPONENTE presenta un méas de dos (2) Contratos para acreditar la experiencia
requerida, solo se tendra en cuenta los dos (2) de mayor valor. Esta misma regla se aplicaria frente
a los criterios diferenciales segun el nimero de contratos que sean admisibles en esos casos.

El Departamento se reserva el derecho de verificar la informacién sobre experiencia del proponente,
suministrada por estos. Si se advierten discrepancias entre la informacion aportada y la corroborada
por el Departamento, se rechazara la propuesta.

Nota 3: El proponente debera relacionar su experiencia en el formato correspondiente de la entidad
y presentar los documentos correspondientes que la soporten

Nota 4: En caso de consorcios 0 uniones temporales cualquiera de los integrantes podra aportar
la experiencia.

5.4.3. REGLAS PARA VALORAR LA EXPERIENCIA
Las reglas para valorar la experiencia serén las siguientes:

a) La experiencia debera estar relacionada estrictamente con el objeto del contrato y de acuerdo
con la clasificacion principal y secundaria del proponente, segun corresponda.

b) ElI nimero méximo de contratos es por oferente, es decir, en caso de oferente plural sélo se
permitira este maximo por el proponente.

c) Todos los contratos deben encontrarse registrados en el RUP con el valor realmente ejecutado
expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV) a la fecha de
TERMINACION del contrato que presenta para acreditar experiencia, sin perjuicio de que los
salarios minimos registrados se hayan calculado con el salario minimo de la terminacién del
contrato, del acta de recibo o del acta de liquidacion, siempre y cuando exista coherencia entre
los documentos aportados para acreditar la experiencia.

d) En caso de proponentes plurales (consorcio o unién temporal), se sumara la experiencia
especifica de cada uno de sus integrantes.

e) Tratandose de Proponentes Plurales se tendrd en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes
debe aportar como minimo el cuarenta (40%) de la experiencia solicitada; ii) los demas
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; v iii)
sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra
no acreditar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que
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no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

f)  El proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de un proponente plural o
sociedad debe tomar sélo el porcentaje del valor que él ejecutd. En ese caso, debera allegar el
documento de constitucién del consorcio o union temporal o los documentos pertinentes para
determinar su participacion en las actividades y ejecucién del contrato.

g) EIl proponente que haya participado en procesos de fusidon o escision societaria debe tomar
exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos que le hayan asignado en la fusion
0 escision, respectivamente. Esto se demostrard mediante certificado de contador publico o
revisor fiscal en el caso de las personas juridicas que tengan revisor fiscal. Ademas, para la
verificacion del porcentaje de la escisién el proponente debera allegar junto con su propuesta el
acta de escritura de escision que indique en porcentaje y valor correspondiente lo realmente
escindido.

h) Siel contrato se termind durante el afio en curso y atn no ha sido liquidado, el proponente podra
anexar el acta de terminacién o de recibo final del producto del contrato.

i) Para efectos de la acreditacion de experiencia de contratos que hayan sido objeto de cesion
antes de la ejecucion del 50% del valor total, se admitiran como experiencia para el cesionario
Yy N0 Sse reconocera experiencia alguna por ellos al cedente.

j)  La experiencia de los proponentes se valorara a partir de las actividades ejecutadas dentro de
los contratos aportados para acreditar experiencia que hacen parte del objeto.

En caso de la presentacién de documentacion en copias, el Departamento podra solicitar los
originales para efectos de ser cotejados. Si no se presentan los documentos no se tendran en cuenta
las copias.

5.4.4. CONDICIONES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA: (Este numeral aplica también
al equipo de trabajo)

La experiencia se valorara con respecto de la informacién contenida en el RUP del proponente y
sobre ellas, se aportara la documentacion que la respalde.

La experiencia se acreditara mediante el aporte de documentos segun las opciones que se enuncian
a continuacion a eleccion del proponente;

a) Copia del Contrato y del Acta de Recibo Final.

b) Copia del Contrato y Acta de Liquidacion del Contrato.

c) Copia del Contrato y Certificacion expedida por la Entidad Contratante.

d) Certificacion expedida por la Entidad Contratante y copia del Acta de Recibo Final.
e) Certificacion expedida por la Entidad Contratante y copia del Acta de Liquidacién.

Nota 1: En el caso de tratarse de Entidad del orden Nacional, Departamental y/o Municipal que a la
fecha ya no se encuentre en funcionamiento, el Contratista presentara la certificacion expedida por
la Entidad en su momento, acompariada de la declaracion juramentada del oferente que contenga
los aspectos requeridos en este numeral para acreditar experiencia.

El equipo evaluador se reserva el derecho de solicitar informacibn no suministrada por los
proponentes y que sea indispensable para la adecuada y completa comparacion de propuestas. La
respuesta por parte de los proponentes debera ser por escrito, pero no ofrecera o buscara cambio
ni en la propuesta técnica en ninguno de sus componentes, ni en el precio. Esto en caso de que la
propuesta no haya sido rechazada y sélo se requiera aclaracién en alguno de sus componentes
para ser calificada como “cumple”.

Nota 2: Las certificaciones a las que se refieren los literales ¢, d y e deben ser expedidas en los
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términos del numeral 5.4.5 de este documento denominado: “Contenido minimo de las
certificaciones”, por cada contrato. Las Certificaciones deberan ser expedidas por la entidad
contratante, por cada contrato.

Nota 3: EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los
oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucién o existencia. Si se advierten discrepancias
entre lo informado y lo establecido por EL DEPARTAMENTO, se rechazara la propuesta. Ademas,
de ser procedente, se notificara a los 6érganos de control pertinentes, como Contraloria General de
la Republica, Procuraduria General de la Nacion, fiscalia general de la Nacién, etc., sobre anomalias
que acontezcan dentro de las propuestas, a fin de que se inicien las investigaciones del caso.”

Nota 4: Cuando el proponente acredite experiencia con un contrato, se deben aportar todos
los _modificatorios, prorrogas, adicionales, otros si, por cuanto se entiende que tales
documentos forman parte integrante del contrato.

5.4.5. CONTENIDO MINIMO DE LAS CERTIFICACIONES

En caso de aportar certificaciones, éstas deberan ser expedidas por el representante legal de la
empresa o entidad contratante o por quien sea competente para ello, y en caso de entidad estatal
por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, en el cual
conste la siguiente informacion:

a) Numero del Contrato, (cuando aplique).

b) Nombre del Contratante y Contratista.

c) Objeto

d) Plazo de ejecucién

e) Valor final ejecutado.

f) Fechas de inicio y terminacion, suspensiones, reinicios. (Cuando aplique)
g) Cumplimiento del contrato.

En caso de que la informacién consignada en la certificacion sea incompleta o insuficiente para
acreditar la experiencia, el contratista debera aportar el Acta de Entrega y Recibo Final,
debidamente diligenciada y suscrita por las partes involucradas, en la cual se incluya la informacién
faltante en la Certificacion de Experiencia. Igualmente, el oferente debera aportar el Acta de
liguidacion y/o el acto administrativo de liquidacién, en las cuales se incluya la informacién
faltante en la Certificacion de Experiencia, y de ser necesario Copia del Contrato.

El PROPONENTE debera diligenciar el FORMATO 6, que hace parte del pliego de condiciones,
a fin de reportar las condiciones de experiencia.

En el evento que se hayan ejecutado contratos en consorcios o uniones temporales, la certificacién
deberaindicar el porcentaje de participacién o de ejecucion que tuvo el proponente, respectivamente.

NOTA: EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los
oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucidn o existencia. Si se advierten discrepancias
entre lo informado y lo establecido por EL DEPARTAMENTO, se rechazara la propuesta sin perjuicio
de la notificacién o compulsa de copias a los 6rganos de control competentes, sobre anomalias que
acontezcan dentro de las propuestas, a fin de que se inicien las investigaciones del caso.

Cuando el departamento considere que los documentos aportados no son suficientes para acreditar
y evaluar la experiencia, podra requerir los documentos necesarios al proponente.
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5.5. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO (personal clave evaluable)

El proponente debe conformar, un equipo minimo de trabajo de acuerdo con las condiciones y
requisitos establecidos en el pliego de condiciones, el cual constituye una obligacion contractual que
debe acatarse durante el desarrollo del contrato, sin embargo, para efectos de la escogencia de la
propuesta mas favorable, solo una parte de ese equipo sera objeto de evaluacién como requisito
habilitante, el cual se denominara para todos los efectos de la seleccion como “personal clave
evaluable”. Los demas miembros de del equipo de trabajo acreditaran los requisitos exigidos en el
pliego de acuerdo a lo establecido en el mismo.

El proponente debe presentar en su propuesta, el personal clave evaluable como requisito
habilitante con los siguientes perfiles profesionales, los cuales, para acreditar los siguientes
requisitos

Los proponentes para resultar habilitados deben acreditar que para la ejecucion del contrato
contaran con el siguiente personal profesional cuyas condiciones de formacion y experiencia seran
evaluadas junto con los demas requisitos de habilitacion:

Tabla 3. Equipo de trabajo habilitante para la ETAPA | — Estudios y Disefios

Formacion Experiencia - . - L
Cant Cargo P P Experiencia Especifica Dedicacion
Académica General
Acreditar experiencia
profesional como contratista,
director o coordinador de
Ingeniero civil o interventoria en la ejecucion
ger Experiencia de estudios y disefios de
Arquitecto con . )
. profesional no | infraestructura desarrollada
Director de | Posgrado en . o
; ; menor a diez | en entornos  maritimos,
Interventori | Gerencia de » .
' (10) afos | fluviales o costeros en o
1 a a | Proyectos o afin ; : 80%
. : contados a partir | contacto directo con agua,
estudios y | y titulo posgrado -
R . de la expedicién | mediante hasta dos (2)
disefios en area . ;
. de la matricula | contratos ejecutados y
ambiental o . . .
. profesional. terminados. La sumatoria del
afines. . S
area disefiada en los
proyectos acreditados debera
ser igual o superior a 1.187,2
m2
Acreditar experiencia
profesional como especialista
. L o en hidraulica y/o saneamiento
Ingeniero civil, | Experiencia P . .
- ) basico en interventoria y/o
sanitario ylo | profesional no . o
; . consultoria de disefios
. ambiental con | menor a diez | . .
Profesional ~ hidricos de proyectos de
D posgrado en | (10) afios | . 0
1 Hidraulicoy | . ~% -~ | infraestructura en zonas de 100%
S hidraulica, contados a partir | . R .
Sanitario . L, influencia hidrica, incluyendo
saneamiento de la expedicion .
. " . entornos fluviales, lacustres,
basico 6 areas | de la matricula p
. . de transicion y demas
afines. profesional. ’
contextos asociados a
cuerpos de agua, en hasta
dos (2) contratos.
Profesional | Profesional en | Experiencia Acreditar experiencia
Ingeniero Ingenieria profesional  no | profesional como formulador, o
1 A A . . 100%
Eléctrico/ Eléctrica 0 | menor a diez | consultor y/o interventor de
Electrénico | Electronica con | (10) afios | sistemas de energias
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mayor a ciento
veinte (120)

Horas.
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hasta en dos (2) contratos. El
area acreditada debera ser
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posgrado en | contados a partir | renovables como energia
automatizacion de la expedicién | solar fotovoltaica hasta en
industrial, de la matricula | dos (2) contratos. La
energias profesional. capacidad del sistema
renovables, fotovoltaico acreditada en el
eficiencia contrato debe ser igual o
energética o] superior a 27.740 Wp.
reas afines.
Arquitecto con L Acreditar experiencia
Experiencia . )
posgrado en . profesional como arquitecto
. arquitectura y profesmnql no en interventoria de disefios
Profesional e menor a diez A
en certlflc_aQO (10) afios arquitectonicos para
1 especialista proyectos de infraestructura 100%

Tabla 4. Equipo de trabajo habilitante para la ETAPA Il y ETAPA Ill — Construccidn y puesta

en marcha
Cant Cargo ;ggcri]:r?i%r; Exg:rrllsrrglzla Experiencia Especifica Dedicacion
Acreditar experiencia
profesional como contratista,
director o coordinador de
. . interventoria en la
r%i?t':é?o C'V'lcoﬁ Experigncia ponstruccién de
. posgrado en profesional no infraestructura desar(qllada
Director Gerencia de | Mmenor a diez | en entornos  maritimos,
1 de Pro . (10) afios | fluviales o costeros en o
yectos o areas ; : 100%
Iptervento afines y titulo contadosapa_rflr contacto directo con agua,
ria posgrado en el area de la exped!cmn mediante ha§ta dos (2)
ambiental 0 &reas de Ia_ matricula contratos ejecutados y
afines profesional. termlnados._ La sumatoria
' del area disefiada en los
proyectos acreditados
debera ser igual o superior a
1.187,2 m?
Ingeniero Acreditar experiencia
electricista con profesional como residente
posgrado en electricista de proyectos de
recursos sistemas fotovoltaicos y/o
energeéticos, energias alternativas,
(?nergl'a renovable o Experiencia
areas ?fmes'. profesional  no
Depe_ra acreditar menor a diez
Residente certlfl(_:ado de (10) afios
1 e Trabajo en Alturas ; 100%
eléctrico . contados a partir
— Nivel avanzado d -
L e la expedicion
(Resolucién 4272 de la matricula
del 2021 ministerio fesional
trabajo) Certificado: profesional.
coordinador de
trabajo en alturas
(Resolucion 4272
del 2021 ministerio
trabajo)
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Los profesionales propuestos deberan acreditar los requisitos minimos consignados en las anteriores
tablas. Si el profesional incumple al menos uno de los requisitos anteriores, no sera admitido para
participar en la ejecucién del contrato.

Para la acreditacion de estos requisitos se debe anexar con la propuesta los soportes documentales
exclusivos que correspondan para demostrar la formacién académica y experiencia exigida en la
TABLAS 3y 4 para el equipo de trabajo.

5.5.1. FORMA DE ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DE LOS PROFESIONALES
PROPUESTOS COMO PEROSNAL CLAVE EVALUABLE.

Con la oferta se presentaran exclusivamente los documentos que demuestren el perfil, capacidad
legal ylas condiciones de formacion y experiencia exigidas como habilitantes a los profesionales del
equipo de trabajo. Para ello deben aportar como minimo los siguientes documentos:

a) Fotocopia de cédula de ciudadania

b) Fotocopia de la tarjeta profesional (cuando el ejercicio de la profesién lo requiera).

c) Fotocopia Titulo Profesional

d) Fotocopia del certificado de Vigencia de la Matricula Profesional expedida por el ente u érgano
competente

e) Antecedentes disciplinarios profesionales expedidos por el rgano competente

f) Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional
profesional de ingenieria, COPNIA, o certificacibn de vigencia expedida por el ente que
corresponda, (certificado vigente).

g) Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formacién de los profesionales en
nivel de postgrado, en caso de requerirse este nivel académico.

h) Documentos con las que pretenda demostrar las condiciones de experiencia exigidas.

i) Carta de compromiso suscrita por cada uno de los profesionales ofrecidos por el proponente, en
la cual manifiesten la disponibilidad para ejercer el cargo en el presente proceso, en consonancia
con la dedicacién exigida.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda habilitar u obtener
puntaje, estos deberan estar homologados ante el Ministerio de Educacién Nacional, de
acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva resolucion
de convalidacién de estudios expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional.

Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el ejercicio
de la profesion tales como tarjeta profesional o su equivalente en el pais de origen.

Solo se tendran en cuenta los estudios formales de pregrado, postgrado, especializaciones,
maestrias, PhD o superiores relacionados en la formacién académica. No se tendran en cuenta
seminarios, cursos, educacién no formal, diplomados.

Se entiende por experiencia general, el tiempo transcurrido a partir de la terminacion y aprobacion
del pensum académico de educacion superior (0 matricula profesional si asi lo establece la norma
especial que regule el ejercicio de cada profesion) y la fecha de cierre del presente proceso
contractual.

Para el célculo de la experiencia del personal en afios, se tomara como base afios de 360 dias y
meses de 30 dias y no se contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos, es decir en caso de
traslapos se contabilizara (1) una sola vez dicho periodo.
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La experiencia especifica del equipo minimo de trabajo se determina como la practica adquirida
en el gjercicio de las funciones de un cargo en particular o en una determinada area de la profesion,
se entiende acreditada con la presentacion de:

» Certificaciones de labores desarrolladas, expedidas por el respectivo contratante donde se
demuestre la participacion en actividades de acuerdo con el pefrfil solicitado, teniendo en cuenta
lo estipulado en el numeral 5.4.4 “Contenido minimo de las Certificaciones” y 5.4.3
“Condiciones para acreditar la experiencia”.

» Si el profesional propuesto desarrollé sus labores como funcionario publico, la certificacién
debera contar con la descripcién de las funciones desempefiadas, en el caso que dicho
documento no relacione las funciones desempafiadas esta experiencia no sera tenida en
cuenta para efectos de la evaluacién. En todo caso estas certificaciones, deberan contener
como minimo la siguiente informacién:

- Nombre de la entidad.

- Nombre y cedula del funcionario publico.

- Denominacion del cargo

- Funciones desempefiadas

- Termino de duracion del cargo

- Fecha de ingreso

- Fecha de retiro

- Tipo de vinculacion

- Asignacion salarial

- Numero de acto de administrativo por el cual fue nombrado

La experiencia como funcionario publico seréa tenida en cuenta Unicamente para efectos de acreditar
tiempo de experiencia; no para acreditar factor salarial.

Las certificaciones de personas naturales o juridicas expedidas por el mismo proponente para
acreditar la experiencia de su grupo de profesionales deberan venir acompafadas por una copia del
respectivo contrato de segundo orden, con su certificacion y la correspondiente copia del contrato
de primero orden, conjuntamente con su respectiva acta de recibo final o liquidacién o certificacion.

Para la acreditacibn de estos requisitos se debe presentar con la propuesta los soportes
documentales exclusivos que correspondan para demostrar la formacion académica y experiencia
exigida para el equipo de trabajo habilitante.

Para efectos de acreditacion de la condicién de Ingeniero y el cobmputo de la experiencia especifica
solicitada se aplicara el ARTICULO 12 de la Ley 842 de 2003 que establece: “Para los efectos del
ejercicio de laingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia profesional
solo se computard a partir de la fecha de expedicién de la matricula profesional o del certificado de
inscripcién profesional, respectivamente. Todas las matriculas profesionales, certificados de
inscripcion profesional y certificados de matricula otorgados con anterioridad a la vigencia de la
presente ley conservan su validez y se presumen auténticas.”

EI PROPONENTE deber4 diligenciar los FORMATOS No. 7, 8y 9 (A o B) del pliego de condiciones,
segun sea el caso, con toda la informacion solicitada para su equipo de trabajo, y adjuntar los
documentos solicitados en las TABLA 3 y 4 (equipo habilitante) del numeral 5.5. Segun
corresponda.
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Cada profesional propuesto podra ser postulado solo para un cargo, en caso contrario, se verificara
gue su dedicacion no supere el 100%; si se supera este valor se inhabilitara para el presente
proceso.

Asi mismo cada profesional podra ser postulado, teniendo en cuenta que, sumado el porcentaje de
dedicacion total de este profesional, incluidos otros procesos con esta Entidad u otras no supere el
100% de dedicacién, en caso contrario, se inhabilitara para el presente proceso.

En el evento que los formatos que hacen parte del pliego de condiciones y documentos soporte, a
través de los cuales se consigna la informacion del profesional propuesto, no sean firmados por el
respectivo profesional, cuando ello se requiera, se entendera que dicho profesional no se encuentra
en la capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el plan de trabajo requeridos por el
Departamento, en consecuencia, se inhabilitara la oferta.

No obstante, en el evento que un mismo proponente participe en varios procesos de contratacion
convocados por el departamento de Narifio, ofertando los mismos profesionales del equipo de
trabajo habilitante, cuyos porcentajes de dedicacién sumados todos los procesos superen el 100%,
podra reemplazarlos en cualquiera de las convocatorias siempre que ese cambio se realice hasta
antes de la publicacion del primer informe de evaluacién, caso en el cual, se aceptaran los nuevos
profesionales solo para efectos de habilitacién, pero no podran obtener puntaje en los factores de
ponderacién, ya que estos por expresa disposicion legal son insubsanables. (Art. 5° ley 1150 de
2007).

Si el proponente realiza el cambio de alguno de los integrantes del equipo de trabajo, durante el
traslado del informe de evaluacion inicial, este igualmente Unicamente serd tenido en cuenta como
requisito habilitante y no podra ponderar; el Departamento verificara el cumplimiento del requisito
habilitante y publicard el resultado en el informe de evaluacién final.

En el evento que los formatos que hacen parte del pliego de condiciones y documentos soporte, a
través de los cuales se consigna la informacién del profesional propuesto, no sean firmados por el
respectivo profesional, cuando ello se requiera, se entendera que dicho profesional no se encuentra
en la capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el plan de trabajo requeridos por el
Departamento, en consecuencia, se inhabilitara la oferta.

Nota 1: Una vez suscrito el contrato, el contratista debera vincular o contratar el personal propuesto
como equipo de trabajo en su oferta, y como condiciébn técnica, so pena de incurrir en
incumplimiento.

Entre el momento de la adjudicacion y el perfeccionamiento del contrato, no puede presentarse ni
aceptarse solicitudes de cambio del equipo de trabajo, por cuanto la adjudicacion es irrevocable y
obliga tanto a la entidad como al adjudicatario a cumplir con su oferta.

Desde el perfeccionamiento del contrato y hasta su terminacion, el personal propuesto en la oferta,
no podra ser cambiado a menos que exista una justa causa debidamente sustentada y probada,
para lo cual el contratista debera solicitar por escrito a la entidad su autorizacién para el cambio del
personal, el cual debe reunir las mismas condiciones exigidas por la entidad y las ofertadas por el
proponente seleccionado, esto es, debe acreditar los requisitos habilitantes y obtener igual 0 mayor
puntaje en los factores de ponderacidn que el personal inicial.

Para la acreditacién de estos requisitos se debe presentar con la propuesta los soportes
documentales exclusivos que correspondan para demostrar la formacion académica y experiencia
exigida en la TABLAS 4y 5, para el equipo de trabajo habilitante. Si el profesional incumple al menos
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uno de los requisitos anteriores, no sera admitido para participar en la ejecucién del contrato.
Nota 2: Aclaraciones en relacién con el equipo de trabajo.

a) Se entiende por contrato de primer orden el celebrado entre la entidad publica o privada y el
contratista que haya ocupado los servicios del profesional propuesto, para realizar actividades o
ejercer cargos en el marco de la ejecucién de dicho contrato.

b) Se entiende por contrato de sequndo orden, el contrato laboral, de prestacién de servicios o
de otra naturaleza, celebrado entre el profesional propuesto y el contratista del contrato de primer
orden, para desarrollar actividades o ejercer cargos dentro de la ejecucion de este contrato.

¢c) En caso de que la denominacién del titulo de postgrado de los profesionales propuestos, no
coincida con el nombre exacto establecido en los cuadros inmediatamente anteriores, el oferente
debera aportar los soportes mediante los cuales acredite que el pensum académico vigente al
momento de obtener titulo contempla la especialidad, indicada para cada caso.

Nota 3: Dentro de los cinco dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, EL
CONTRATISTA debera presentar ante el supervisor los contratos a través de los cuales vincule
laboral o contractualmente al personal propuesto en su oferta, so pena de incurrir en incumplimiento.

Entre el momento de la adjudicacion y el perfeccionamiento del contrato, no puede presentarse ni
aceptarse solicitudes de cambio del equipo de trabajo, por cuanto la adjudicacion es irrevocable y
obliga tanto a la entidad como al adjudicatario a cumplir con su oferta.

Desde el perfeccionamiento del contrato y hasta su terminacién, el personal propuesto en la oferta,
no podra ser cambiado a menos que exista una justa causa debidamente sustentada y probada,
para lo cual el contratista debera solicitar por escrito a la entidad su autorizacién para el cambio del
personal, que debe reunir las mismas condiciones exigidas por la entidad y las ofertadas por el
proponente seleccionado, esto es, debe acreditar los requisitos habilitantes y obtener igual o mayor
puntaje en los factores de ponderacién que el personal inicial.

En el evento de presentarse una solicitud de cambio de equipo de trabajo por parte del contratista,
su solicitud se resolvera dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la radicacion de los soportes
de los nuevos profesionales. En el evento que no cumpla con los requisitos, el contratista podra
complementar la documentacion dentro de los 2 dias habiles siguientes al comunicado de la Entidad,
y Esta emitird su respuesta dentro de los 2 dias héabiles siguientes a la radicacion de la nueva
documentacion.

5.6. OFERTA ECONOMICA:

La Oferta econdmica se presentara conforme al Formato No. 13 debidamente diligenciado,
cotizando los items que requiere el Departamento, objeto del presente proceso.

El Proponente deberd realizar su oferta econémica teniendo en cuenta todas las actividades y costos
en que debera incurrir en la ejecuciéon del Contrato y cumplir con las obligaciones y exigencias
establecidas en los estudios previos, sus anexos, el pliego de condiciones, los documentos del
proceso de seleccion, especificaciones técnicas y en general los documentos técnicos del proyecto
aprobado en el sistema general de regalias.

En el momento de fijar el valor de los bienes y servicios, y el valor total de la oferta en el presente
proceso de seleccidn, los proponentes deben tener en cuenta todos los costos y gastos por concepto
de: legalizacién del contrato, la forma de pago del mismo, impuestos, estampillas, retenciones y
demas gastos en que deban incurrir para la ejecucion del contrato.
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Los precios deben cubrir los costos directos e indirectos, de materiales, gravamenes e impuestos
de ley, IVA, herramientas, maquinaria y todos los demas gastos inherentes al cumplimiento
satisfactorio del contrato. Estos precios no estaran sujetos a revisiones ni cambios y se entenderan
incluidos en el precio total de la propuesta y sera responsabilidad exclusiva del proponente los
errores u omisiones en que incurra.

Sera de responsabilidad exclusiva del proponente los errores, omisiones o faltas de conformidad en
que incurra al indicar los precios de cada bien y/o totales de la oferta, debiendo asumir los mayores
costos o pérdidas que se deriven de dichos errores, omisiones y faltas.

A manera informativa los impuestos del orden departamental son los siguientes:

CONCEPTO PORCENTAJE
Estampilla Pro- Desarrollo 2%
Estampilla Pro- Cultura 2%
Estampilla Udenar 0.5%
Tasa Pro- Deporte y Recreacion 2%
Impuesto de Timbre (si aplica) 0.5%

Paréagrafo. De conformidad con el articulo 1° del Decreto Departamental 807 del 30 de diciembre de
2022, la totalidad de la Tasa Pro-Deporte y Recreacidn, se pagara en un solo pago de contado, ello
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la suscripcién del contrato; en todo caso, por
cada dia calendario de retardo en el pago, el contratista debera liquidar y pagar intereses moratorios.

Los proponentes deberan presentar su propuesta econdmica, la cual deberd incluir todos los
conceptos asociados con las tareas a contratar, que comprenden, entre otros factores, conforme a
lo establecido en el Decreto 1082 de 2015:

a) La remuneracion del personal, la cual incluye segin el caso, sueldos, cargas por concepto de
seguridad social, aportes de parafiscales, viaticos, etc.

b) Gastos reembolsados indicados en el pliego de condiciones.

c) Gastos generados por la adquisicién de herramientas o insumos necesarios para la realizacion
de la consultoria.

d) Costos indirectos, entre otros.

CAPITULO VI
FACTORES DE PONDERACION.

6.1. EVALUACION DE LA OFERTA - FACTORES DE PONDERACION.

Con fundamento a lo dispuesto en Decreto 1082 de 2015, la entidad establecié un procedimiento de
seleccién consistente en un concurso de méritos, que tiene por fin elegir la oferta méas favorable para
la entidad, que sera aquella que presente la mejor calidad de acuerdo con los criterios sefialados en
el mencionado decreto y en el pliego de condiciones, con independencia del precio, que no sera
factor de calificacion o evaluacion.

La oferta méas favorable para el Departamento sera aquella que obtenga el mas alto puntaje como
resultado de la ponderacion de los factores que se relacionan a continuacion, de las propuestas que
resulten habilitadas.
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Para efectos de la calificacion se determina un puntaje méaximo de mil (1000) puntos, el cual
comprende la suma de los puntajes parciales de los siguientes factores:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE

FACTOR DE EVALUACION CALIFICACION (PUNTOS)
1 | Factor experiencia adicional del proponente 0a?275

2 | Factor formacién académica adicional del equipo de trabajo 0 a 600

3 | Apoyo industria nacional 0a 100

4 | Personal con discapacidad 0az20

5 | Emprendimientos y empresas de mujeres 0az25

6 | Mipyme domiciliada en Colombia 0az25

TOTAL 1000 puntos

6.1.1. FACTOR DE EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE:

a) Puntaje experiencia adicional del proponente: Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA
275 PUNTOS

El DEPARTAMENTO realizara la ponderacion de la experiencia adicional a la habitante del
proponente, lo cual significa que la experiencia a tener en cuenta como factor de asignacion de
puntaje, es distinta y adicional a la exigida como requisito habilitante.

El proponente debera diferenciar claramente los contratos para acreditar experiencia como requisito
habilitante y los contratos para acreditar experiencia adicional como factor de ponderacion, con el
fin de que su oferta sea evaluada en su totalidad. Igualmente debe indicar el nimero en el RUP
corresponde cada contrato.

En el evento que la cuantia de los contratos presentados para habilitar al proponente sea mayor a
la minima exigida para tal efecto, el valor excedente o residual de estos mismos contratos podra ser
utilizado para ponderar experiencia adicional del proponente. No obstante, en este evento y para
efectos de ponderacidn, las circunstancias ocurridas con tales contratos, no podran ser objeto de
subsanacion. Unicamente se podran subsanar para efectos de acreditar el requisito habilitante pero
no para ponderar.

En este caso se debera relacionar el mismo contrato tanto en el formato de experiencia habilitante
como en el de experiencia ponderable.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se diligenciara un sélo formato y se calificara la
experiencia teniendo en cuenta el nimero méximo de contratos requeridos.

La experiencia adicional del proponente, aportada para la obtencién de puntaje debera acreditarse
y evaluarse bajo los mismos criterios, reglas y requerimientos de la experiencia habilitante.

Asi mismo, en el caso de proponentes plurales, si uno (1) s6lo de sus miembros acredita mas del
50% de la experiencia presentada, debera tener una participacion igual o superior al cincuenta
por ciento (50%) en dicha union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura.

La experiencia adicional debera consistir en los siguientes aspectos sobre los cuales se obtendra
un maximo de 275 puntos, asi:
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VALOR DE LOS
CONTRATOS
EXPERIENCIA ADICIONAL ADICIONALES AL PUNTAJE
HABILITANTE
De 0% hasta 50% del
PO 50 puntos
Experiencia adicional en maximo (1) contratos
adicionales terminados y/o liquidados con EAO%{?(?I |5§g) hasta el 100 puntos
entidades publicas o privadas de Interventoria o de
integral, técnica, ambiental y financiera de proyectos | Mayor al 100% hasta el 150 t
de infraestructura en zonas costeras. Debidamente | 200% del PO puntos
registrado en el RUP.
Mayor a 200% del PO 275 puntos

Con los resultados de esta evaluacion todos los valores se aproximan en dos (2) decimales al nimero
inmediatamente superior. Una vez obtenida la ponderacién, se asignaran los puntajes
correspondientes.

Para valorar la experiencia especifica adicional ponderable, se seguiran las mismas reglas y
requisitos aplicables a la experiencia habilitante del proponente.

Se evaluard a partir de la informacion que se relacione en el FORMATO 9A con sus respectivos
soportes, de un (1) contrato terminado y/o liquidado cuyo objeto sea el previamente establecido.

Nota 1: En caso de que el proponente presente mas de un (1) contratos, el Departamento
considerara el contrato de mayor valor que se relacionen en el mencionado formato.

EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los
oferentes. Si se advierten discrepancias entre la informacién aportada y la corroborada por EL
DEPARTAMENTO, se rechazara la propuesta.

6.1.2. FACTOR DE FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (600)
Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA 600 PUNTOS distribuidos asi:

Para efectos de otorgar puntajes, se requiere calificar la formacion académica adicional en

consecuencia el proponente debera aportar los documentos pertinentes, respecto de los siguientes
profesionales:

PUNTAJE POR FORMACION
FORMACION
ADICIONAL PUNTAJE

ACREDITADA

ESPECIALIZACION 50 puntos

CARGO

Profesional Hidraulico y Sanitario: Profesional en
ingenieria civil con titulo de posgrado en la modalidad de
especializacion, maestria y/o doctorado, adicional a la | \ aAESTRIA
formacion habilitante, en Ingenieria Hidraulica, Ingenieria
Sanitaria, recursos hidricos o en areas afines relacionadas
con la ingenieria hidraulica y sanitaria.

100 puntos

DOCTORADO 300 puntos

Profesional eléctrico / electrénico: Profesional en | ESPECIALIZACION 50 puntos
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Ingenieria Eléctrica, Electronica, Electromecéanica, Control o
areas afines, con titulo de posgrado en la modalidad de
especializacion, maestria y/o doctorado, adicional a la
formacion habilitante, en Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
Electrénica, Ingenieria de Control, Automética, Electronica
de Potencia, Eficiencia Energética o en areas afines cuyo | DOCTORADO 300 puntos
ndcleo basico de conocimiento guarde relacién con la
ingenieria eléctrica o electrénica y las actividades del
contrato

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 600

MAESTRIA 100 puntos

Para otorgar el puntaje conforme a la tabla anterior, solo se tendra en cuenta al profesional
“relacionado, que demuestre mediante copia del diploma o acta de grado haber realizado estudios
de especializacion y/o maestria y/o doctorado adicional a la formacion académica habilitante.
FORMATO 9B

Nota 1: Se aclara que el anterior puntaje se otorgara por cada titulo adicional a la formacion
académica habilitante, sin que el puntaje total sea superior a 300 puntos.

6.1.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS)

Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA 100 PUNTOS

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La

Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 100
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 25

6.1.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la consultoria o (ii) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea
necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de
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origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato
nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del Formato 14A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién 2 del Formato
14A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habrd bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el
puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante
el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién
de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno
superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, el porcentaje
requerido sera de por lo menos del cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano, tratindose de Proponentes Plurales, su
composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el
Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable
en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicién del Proponente

No.

Plural

Regla de origen aplicable

Puntaje aplicable

Unicamente
colombianos

integrantes

Decreto 1082 de 2015

Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (6.4.1)

Colombianos en asocio con
extranjeros con trato nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (6.4.1)

Unicamente  integrado  por
extranjeros con trato nacional

La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto 1082
de 2015. Si el Proponente
Plural no especifica a cuél regla
se acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (6.4.1)

Proponente plural en el que al
menos uno de los integrantes
es extranjero sin trato nacional.

No aplica la regla de origen del
Decreto 1082 de 2015, ni la de
los paises de origen.

Incorporacion de
componente  nacional
en servicios extranjeros
(6.4.2)

6.1.3.2.

ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

La Entidad asignard hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.
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Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas
del Formato 14A — Promocioén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

a) Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

b) Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

¢) Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el
Formato 14A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Formato 14A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del Articulo 2.2.1.2.4.1.3. Del Decreto 1082 de
2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar
que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promociéon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el 14A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan
con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendré puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

6.1.3.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara veinticinco (25) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa
por ciento (90%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida
el titulo obtenido en el exterior.
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Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 14B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 14B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 14B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del Formato 14B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros,
presente el Formato 14A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar
a otorgar puntaje por el factor del numeral 6.6 ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
6.1.4. PERSONAL CON DISCAPACIDAD (20 PUNTOS)
Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA 20 PUNTOS

La entidad asignara dos (2) puntos al proponente que acredite el nUmero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto
392 de 2018).

Para esto debe presentar: el FORMATO 11 - Vinculacién de personas con discapacidad — suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda en el cual
certifique el nimero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal del
proponente a la fecha de cierre del proceso de seleccidn. La certificacién debera relacionar el nombre
completo y el numero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos
de trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de
prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los Gltimas tres (3)
meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de
discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo
y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la
normativa aplicable. Este certificado debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o union temporal), se tomara en cuenta
Unicamente la planta de personal del integrante con mayor participaciéon porcentual.

6.1.4.1. Seguimiento durante la ejecucion del contrato. El Departamento a través del supervisor,
verificara que el proponente que resulté adjudicatario mantenga durante la ejecucion del contrato el
namero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la
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oferta. Para estos efectos, el contratista deberda presentar, con cada solicitud de pago, la
documentacion con la que acredite la permanencia de las condiciones mediante las cuales se obtuvo
el incentivo o, en caso contrario, informar y sustentar las razones de fuerza mayor o caso fortuito que
hayan impedido su cumplimiento. La inobservancia de estas medidas y el incumplimiento
injustificado en la reduccién del nimero de trabajadores con discapacidad de la planta de personal
acreditado para obtener el puntaje adicional podra constituir causal de incumplimiento contractual y
se tramitard conforme a la normatividad vigente.

6.1.5. CRITERIO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (2,5 PUNTOS)

De conformidad, con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015
(Adicionado por el Decreto 1086 de 2021), para incentivar el sistema de preferencias a favor de los
emprendimientos y empresas de mujeres, se otorgara el 0,25% del total de los puntos establecidos
en el presente proceso, a los proponentes que acrediten alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada unade las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal.

Nota 1. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
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las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

Nota 2. Tratandose de proponentes plurales los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que cumpla tal condicién y que tiene una participacion igual
0 superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

6.1.6. CRITERIO MIPYME NACIONALES (2,5 PUNTOS)

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015
(Adicionado por el Decreto 1086 de 2021), para incentivar el sistema de preferencias a favor del
proponente que cumpla con la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia, se otorgara el 0,25%
del total de los puntos establecidos en el presente proceso. El proponente debe tener en cuenta las
reglas y documentos que se detallan en cada uno de los siguientes numerales, dichos documentos
deberan ser presentados con la oferta.

1. Cuando la oferta es presentada por personas naturales, el proponente debera adjuntar
certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Cuando la oferta es presentada por personas juridicas, el proponente debera adjuntar certificacion
expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

3. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Nota 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Nota 2. Tratandose de proponentes plurales los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que cumpla tal condicion y que tiene una participacion igual
0 superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

6.2. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

De acuerdo a lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 20202 , el Departamento reducira
durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o
clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

Paréagrafo I. La reduccion del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
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Paragrafo Il. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de
lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020

CAPITULO VII
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES.

El Comité Asesor con el apoyo de los funcionarios y colaboradores que se designen para tal efecto,
con base en los documentos e informacidon presentada por los proponentes, verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes y factores de ponderacion, previstos en el pliego de
condiciones.

El resultado del estudio de estos requisitos determinara si el proponente “CUMPLE” o “NO
CUMPLE”. En caso de que la propuesta obtenga al menos un (1) “NO CUMPLE”, no sera habilitada.
Igualmente, el Comité Asesor evaluara y calificara los factores de ponderacion, conforme a las
reglas sefialadas en este pliego.

El “informe de verificacion de requisitos habilitantes” de las propuestas sera publicado a través del
Portal Unico de Contratacion (SECOP) para que los proponentes subsanen los requisitos
habilitantes o presenten las observaciones que consideren pertinentes, so pena del rechazo
definitivo de sus propuestas.

Nota Importante: Surtida la etapa de “Plazo para subsanar requisitos habilitantes”, El Departamento
NO ATENDERA peticiones de subsanaciones y/u observaciones y/o solicitudes de aclaraciones
adicionales.

7.1.REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
5 de la Ley 1882 de 2018:

“La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje, deberan ser solicitados
por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de
traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccién, salvo lo
dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del
sistema de subasta. Seradn rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no
suministren la informacion y la documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo
anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso”.

Los oferentes deberan presentar los documentos y/o requisitos y/o aclaraciones que consideren
necesarios para cumplir con los requisitos habilitantes, dentro del término establecido en el
cronograma de actividades para presentar observaciones al informe de evaluacion inicial y/o dentro
del término sefialado en la solicitud que la entidad pueda llegar a formular. Asi mismo, se dara
aplicacién a la ley 1882 del 15 de enero de 2018, ley 80 de 1993, y demas reglamentacion juridica
correspondiente.
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Seré& responsabilidad de los oferentes consultar constantemente la pagina web del SECOP Il y
enviar informacion del proceso al destino correspondiente. La no consulta de la pagina del SECOP
Il por parte del oferente, no sera excusa para justificar el incumplimiento de lo requerido para
subsanar.

Por lo anterior, sera responsabilidad exclusiva del proponente asegurarse que sus subsanaciones,
lo mismo que cualquier otro documento que en desarrollo del presente proceso deba ser allegado,
se entregue en el lugar indicado, antes del vencimiento del término establecido para ello.

Al proponente que, dentro del término previsto por la entidad, no subsane los requisitos habilitantes
0 no presente las aclaraciones debidas, se le rechazara la propuesta. Por lo tanto, no se aceptaran
las subsanaciones que los proponentes presenten fuera de dicho término.

Nota: Surtida la etapa de “Traslado del informe de evaluacién, presentacién de observaciones al
mismo y recepcion de requisitos subsanables”, el Departamento NO ATENDERA peticiones de
subsanacion, por cuanto las mismas se entenderdn extemporéneas configurdndose causal
de rechazo de la oferta.

7.2.CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas, se aplicara las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que
trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definirse en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizaré en los
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términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de
mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la
calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos (2) incisos anteriores, Formato 10A.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados
con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato. (Formato 10A).

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o

Gobernacion de Narifio

Direccién: Calle 19 # 23 -78 Cédigo Postal 520003 | 123
Pasto - Narifo - Colombia contactenos@narino.gov.co
Teléfono: (602) — 7332133 WWW.Narino.gov.co




Gobernacién de Depa rtamento

———-~— | Administrativo
¥ NARINO | 4e contratacién

de sobrevivenciay que hayan cumplido el requisito de edad de pensidon establecido en laley,
para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo
se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constituciéon de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes Formato 10C.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se deberé allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporciéon se definirda en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas a su
némina, y el numero de identificaciébn y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacioén de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nomina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural, Formato 10D

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion, para lo cual presentaré copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizaciébn que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegraciéon o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracién.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de
la composicion accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo,
acreditard tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion, Formato 10E.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
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condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, Formato 10F.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacioén, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asi mismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o0 asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cadmara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gque sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
gue el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o0 representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado
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de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Método Aleatorio. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste
el empate:

a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. Una vez ordenados, le asigna un
namero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la
lista le corresponda el nimero 1.

b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta
parte entera entre el niUmero total de proveedores en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccién final.

c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Paragrafo 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de selecciéon del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o0 gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

7.3. CAUSALES DE RECHAZO

Se rechazara las ofertas presentadas por los proponentes que:
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Presenten mas de una propuesta, como proponente individual, proponente plural o como
integrante de mas de un proponente plural, o la combinaciéon de todas las anteriores
posibilidades, caso en el cual, el Departamento rechazara todas las ofertas presentadas en tales
condiciones.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural o sus representantes
legales, o el representante del proponente plural, registren antecedentes como responsables
fiscales, disciplinarios o penales, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado o, en
general, que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural o sus
representantes legales, o el representante del proponente plural estén incursos en cualquiera
de las causales de incapacidad, inhabilidad o incompatibilidad, que le impida contratar con la
entidad, de conformidad con la Constitucion Politica y la Ley.

Cuando la oferta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar establecido en
estos pliegos.

Cuando la propuesta presentada contenga deficiencias e inexactitudes que no puedan ser
aclaradas y que impidan compararla con las demas.

Cuando de acuerdo con el dictamen del revisor fiscal, el proponente o alguno de sus miembros
se encuentre en causal de liquidacion judicial obligatoria.

Cuando el contador y/o el revisor fiscal del proponente, segun el caso, haya sido sancionado
por la Junta Central de Contadores en el periodo en el que prepararon y/o auditaron los estados
financieros presentados dentro de la oferta.

Cuando se presente propuesta condicional o sujeta a modalidad no prevista en el pliego de
condiciones.

Cuando presenten oferta quienes hubieren participado en la elaboracion de estudios y
documentos previos, 0 asesoren a la Entidad en asuntos que tengan directa relacién con el
objeto del proceso de seleccion.

Las sociedades distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de
afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que
formalmente haya presentado propuesta en este proceso de seleccién. En este caso se aplicard
lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015.

Quienes sean cényuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta en este proceso. En este caso se aplicara lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015.

Cuando se compruebe que los proponentes se han puesto de acuerdo para desarrollar
actuaciones que atenten contra la transparencia del desarrollo del proceso de seleccion.

Cuando el objeto social del proponente o de alguno de los integrantes del consorcio o union
temporal no permita la actividad exigida.

Si la vigencia o duracién de la sociedad o proponente plural es inferior al término de ejecucion
del contrato y un (1) afio mas.

El interferir, pretender influenciar u obtener indebidamente informacion durante las etapas de
andlisis, evaluacién y adjudicacién de las propuestas.

No presentar la propuesta econdémica en pesos colombianos.
Cuando la oferta se presente en forma parcial.

Cuando dentro de la actuacién se compruebe la falta de veracidad o falsedad de los documentos
aportados para participar en el proceso.
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18. Cuando el proponente no cumpla con alguno de los requisitos verificables y no los subsane en
el término requerido por el Departamento. Seran rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacién a la Entidad O no rinda las explicaciones y/o
aclaraciones solicitadas, en el término sefialado para ello.

19. Cuando la entidad recomiende el rechazo de la oferta con valor artificialmente bajo, previo el
agotamiento del procedimiento establecido en este pliego de condiciones.

20. EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los
proponentes. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo establecido por el
DEPARTAMENTO, se rechazara la propuesta.

21. Cuando el valor de la oferta econémica presentada en la lista de articulos de la plataforma no
sea concordante con el valor del formato de oferta econémica.

22. Cuando el proponente modifique y/o adicione el personal profesional y/o los porcentajes de
participacion de los mismos establecidos por la entidad en la oferta econémica.

23. Todas aquellas que deban ser rechazadas de acuerdo con la ley y del texto del presente pliego
de condiciones.

CAPITULO VI
ADJUDICACION DEL CONTRATO O DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

8.1. ADJUDICACION DEL CONTRATO

De conformidad con el articulo 2 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021, que sefiala:

“...)

Articulo 2. Modificacion del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 201 Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional. Modifiquese el articulo 1.2.1 de la Subseccion
3 de la Seccion 1 Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 2015, Unico
Reglamentario Sector Administrativo de Planeacion Nacional, el cual quedara asi:

"Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las generales
previstas en la ley y en el titulo, las siguientes son aplicables al concurso de méritos abierto o
con precalificacién:

1. Entidad Estatal en los pliegos condiciones indicar entre otros, los siguientes criterios: a) la
experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacion académica del equipo de
trabajo.

2. La entidad estatal deber publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacién, el
cual debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el
contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje.

8.2. EFECTOS DE LA ADJUDICACION:

De acuerdo con el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, el acto de adjudicacion es irrevocable y obliga
a la entidad y al adjudicatario. No obstante, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion
del contrato y la firma del mismo se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podra
ser revocado.
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8.3. ADJUDICACION AL PROPONENTE UBICADO EN SEGUNDO LUGAR:

Si el adjudicatario no suscribe el contrato o no presenta la documentacion para su legalizacion
dentro de los términos sefialados, el Departamento podra adjudicar el contrato al proponente
ubicado en segundo orden, a quien podra exigirle la prérroga de vigencia de la garantia de seriedad
hasta el perfeccionamiento y legalizacidn, se hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta
al adjudicatario renuente de acuerdo con el numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

8.4. DECLARATORIA DE DESIERTA.

El Departamento declarara desierto el presente proceso entre otras causas que impiden la
escogencia objetiva, cuando: (a) no se presenten ofertas; (b) ninguna de las ofertas resulte admisible
en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el pliego de condiciones;
(c) existan causas o motivos que impidan la seleccion objetiva del proponente; (d) el representante
legal de la entidad estatal o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por
la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision.

CAPITULO IX
DEL CONTRATO

9.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Dentro del plazo establecido en el cronograma, previa notificacién de la resolucién por medio de la
cual se adjudica el contrato, el proponente favorecido o su representante legal, debera proceder al
perfeccionamiento del contrato, por medio de la firma Electrénica a través de la plataforma SECOP
Il de Colombia Compra Eficiente.

9.2. VALOR DEL CONTRATO DERIVADO DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCION

El valor de los contratos sera el de la oferta econémica presentada por el adjudicatario del contrato.
9.3 GARANTIAS

9.3.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para el Departamento resulta indispensable que el proyecto que se pretende a través de esta
contratacion se logre a cabalidad y por ello es necesario asegurarse de que el objeto contractual se
ejecute sin trastornos. Ello demanda de instrumentos propicios para conminar al contratista a cumplir
sus obligaciones, minimizando el riesgo de cumplimento o tardanza en la ejecucion.

Por esta razon, se considera necesario acudir al sistema de garantias regulado por el decreto 1082
de 2015, el cual cumple con las condiciones de eficiencia y practicidad suficientes para asegurar el
cumplimiento del contrato.

De este modo, el Proponente favorecido con la adjudicacién del contrato constituira, a favor del
departamento de Narifio, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de
las obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las garantias autorizadas por el Decreto 1082
de 2015, la cual tendra las siguientes caracteristicas:

Gobernacion de Narifio

Direccién: Calle 19 # 23 -78 Cédigo Postal 520003 | 123
Pasto - Narifo - Colombia contactenos@narino.gov.co
Teléfono: (602) — 7332133 WWW.Narino.gov.co




' 3 Departamento
b d inistrati
Sobernacionce | Administrativo

¥ NARINO | 4e contratacién

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poéliza para
entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ | hep ARTAMENTO DE NARIKO identificado con NIT 800.103.923-8
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del
Hasta la o
contrato y el pago de las |, = ., Por el 10% del valor
. liquidacion del
multas y la clausula penal total del contrato
> . contrato
pecuniaria gue se le impongan
Hasta la | Por el 100% del
. liquidacion del | monto entregado
Buen manejo y correcta s
. L, . contrato o hasta la | como anticipo (40%
inversién del anticipo N
amortizacion del | del valor total del
anticipo contrato)
Pago de salarios,
Amparos, prestaciones sociales
vigencia y legales e indemnizaciones | Plazo del contrato o
valores laborales del personal que el | y tres (3) afios E)(;;Ie(;é%?nctigtgalor
asegurados contratista haya de utilizar en | mas.
el territorio nacional para la
ejecucion del contrato
Vigencia de este
amparo debe ser
Calidad del Servicio Este | igual al plazo de
amparo debe cubrir la calidad | Garantia de
del servicio prestado y por | estabilidad del | Por el 30% del valor
ende los perjuicios derivados | contrato principal | total del contrato
de la deficiente calidad del | en cumplimiento
mismo del paragrafo del
articulo 85 de la
Ley 1474 de 2011.
e Para las personas juridicas: la garantia deberé tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no soélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
gue la sociedad podra denominarse de esa manera.
e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union
Tomador . . X . . ;
temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.
e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se deberé relacionar claramente los integrantes,
su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.
L e Numero y afio del contrato
Informacion .
: e Objeto del contrato
necesaria dentro : .
L0 e Firma del representante legal del contratista
de la pdliza . .
e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
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Caracteristica Condicion
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos
de adicion y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o
su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

En cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término,
el contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia segun el caso. El
hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades legales
en relacién con los riesgos asegurados.

El incumplimiento de la obligacién del contratista de mantener la suficiencia de la garantia facultara
al departamento para aplicar las sanciones respectivas, y el Departamento dara por terminado el
contrato en el estado en que se encuentre, sin que por este hecho deba reconocer o pagar
indemnizacion alguna.

En el evento que la garantia Unica no sea aprobada, el contratista debera corregirla y ajustarla a lo
pactado en el contrato en un término no mayor a dos (02) dias habiles siguientes a su devolucion.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a la fecha de suscripcién del acta de inicio.
Asi mismo, los valores asegurados para los amparos de pago de salarios y prestaciones sociales y
calidad del servicio deberan ajustarse al valor final del contrato, seguin el acta de liquidacién del
mismo.

Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser
cancelado o modificado sin la autorizaciébn expresa del Departamento. El contratista debera
mantener vigentes las garantias, amparos y pélizas y seran de su cargo el pago de todas las primas
y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto,
cada vez que se disminuya o0 agote por razén de las sanciones que se impongan.

La garantia requiere aprobacion por parte del Departamento para la ejecucion del contrato. Las
Unicas exclusiones aceptables para las pdlizas que se constituyan en relacién con el presente
contrato seran las sefialadas en el Decreto 1082 de 2015; las demas exclusiones se entenderan por
no escritas.

Segun el tipo de garantia por el cual opte el oferente, se verificara el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.”

9.4 CLAUSULA DE INDEMNIDAD.

El contratista se obliga a mantener al Departamento libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes.

9.5 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato que resulte del presente proceso de seleccion se perfeccionara con la suscripciéon del
mismo.
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Para su ejecucion requiere la aprobacion de las garantias y el correspondiente registro presupuestal
de compromiso.

9.6 SEGUIMIENTO DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El departamento a través del supervisor verificara que el proponente que resulté adjudicatario
mantenga durante la ejecucién del contrato el nimero de trabajadores con discapacidad que dio
lugar a la obtencion al puntaje adicional de la oferta, dicha verificacién se hara con el certificado que
para el efecto pide el ministerio del trabajo, el cual debe mantenerse vigente de conformidad con la
normatividad aplicable.

9.6.1 SUPERVISION DEL CONTRATO

El Departamento de Narifio realizard la Supervisién al contrato de Interventoria que se llegue a
celebrar con el presente proceso, a través la titular de la SECRETARIA DE AGRICULTURA DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO. El Supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el Numeral 1 del
Articulo 4 y Numeral 1° del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011y
demas normas que lo adicionen o modifiquen. De conformidad con el Articulo 84 de la Ley 1474 de
2011 la Supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por
la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista

Los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual, y serdn responsables por mantener informada a la entidad
contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente. Por ende, debera cumplir, entre otras, con las siguientes
obligaciones principales:

1) Colaborar con el interventor para la correcta ejecucion del contrato.

2) Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones.

3) Realizar las actividades definidas en los procesos y procedimientos establecidos en el Manual
de procesos y procedimientos de la Gobernacién de Narifio

4) Verificar que el contratista interventor demuestre el gasto de todos los componentes de costo
que se tuvieron en cuenta para determinar el valor de la oferta.

5) Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
conveniente sobre el desarrollo del contrato.

6) Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas.

7) Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista Interventor, con el
objeto de alertar sobre la toma de medidas necesarias y oportunas, frente a las diferentes
circunstancias que en los mismos se adviertan.

8) Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al contratista interventor y gestionar y
llevar un control de las cuentas y pagos realizados.

9) Llevar el consolidado de la informacién técnica, juridica, financiera, econémica, administrativa y
demas que se genere en ejecucion del contrato.

10) Informar oportunamente al Departamento sobre el desarrollo del contrato y cualquier
incumplimiento en que pueda incurrir el contratista.
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11) Emitir conceptos motivados y con los soportes del caso sobre las diferentes circunstancias que
se presenten en la ejecucién del contrato, en especial en los eventos de incumplimiento total o
parcial, la necesidad de imponer multas o sanciones, la declaratoria de caducidad del contrato,
la modificacion del contrato, prorrogas, suspensiones, acuerdos de precios, modificaciones
unilaterales del contrato, liquidacion bilateral o unilateral.

12) Informar y remitir al Departamento Administrativo de Contratacion el acta de inicio del contrato
(cuando se requiera) al dia siguiente habil a la fecha de su expedicion, para la respectiva
publicacién en la plataforma SECOP |II.

13) Informar y remitir con una antelacién de cinco (5) dias habiles, a la fecha prevista para la
suscripcién, las actas de suspension, reinicio y cesion del contrato si a ello hubiera lugar, para
que el Departamento Administrativo de Contratacion, proceda a la respectiva verificacion,
registro y publicacion efectiva en la plataforma SECOP IlI.

14) Solicitar y remitir con una antelacién de cinco (5) dias habiles, a la fecha prevista para la
suscripcion, la solicitud de adicion, modificacion o terminacion anticipada del contrato siempre
y cuando tales hechos estén plenamente justificados, al Departamento Administrativo de
Contratacién para la respectiva verificacion, registro y publicacién efectiva en la plataforma
SECORP Il

15) Publicar a través de la plataforma SECOP Il todos los informes de supervision emitidos durante
la ejecucidn del contrato y los respectivos certificados de cumplimiento parcial y final dentro de
los tres (3) dias siguientes a su expedicion.

16) Elaborar y suscribir el acta de liquidacion del contrato, si hubiere lugar

17) Organizar el archivo de toda la documentaciéon que presente o0 se genere en desarrollo del
contrato y remitirla al expediente original del contrato.

18) Verificar como requisito para cada pago, que el Contratista interventor se encuentre al dia en el
pago de sus aportes al sistema general de seguridad social en pension y salud y pagos
parafiscales conforme lo indica la normatividad vigente.

19) Dar tramite por plataforma SECOP Il al envio para aprobacion de la garantia por parte del
Departamento Administrativo de Contratacion, el mismo dia en que el contratista cargue la
garantia respectiva en la plataforma. En el evento de rechazo de la garantia, el supervisor
debera conminar al contratista para que efectué la correccién y el cargue dentro del dia habil
siguiente al recibo de la comunicacion. Una vez efectuada la correccién el supervisor debera
dar trdmite al envio por plataforma SECOP |l para aprobacién del Departamento Administrativo
de Contratacion.

20) Reportar al correo de legalizaciones@narino.gov.co el mismo dia en que el contratista cargue
la garantia respectiva en la plataforma SECOP I, indicando nimero de contrato. (Cuando
aplique)

21) Suscribir el acta de inicio del presente contrato, cuando a ello hubiera lugar, e informar y remitir
al Departamento Administrativo de Contratacion dicha acta al dia habil siguiente a la fecha de
su expedicion, para la respectiva publicacion en la plataforma SECOP II.

22) Radicar los documentos de legalizacion conforme a la lista de chequeo, dentro de los cinco (05)
dias habiles siguientes a la publicacién del contrato.

23) Aprobar el plan de trabajo del contratista en el que indigue como ejecutara el objeto y las
actividades del contrato. (Cuando Aplique)

24) Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista.

25) Elaborar los documentos correspondientes a todas las actuaciones administrativas que se
requieran como base e impulso para la aplicacién de clausulas excepcionales al derecho comun
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y la declaratoria de incumplimiento e imposicion de sanciones al contratista, y remitirlos
oportunamente al Departamento Administrativo de Contratacion para su tramite

26) Cumplir integralmente con todas las funciones de supervision establecidas en el Manual de
Contratacién vigente del Departamento de Narifio.

27) Para efectos de la liquidacion, se debera informar por escrito a la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural del Departamento de los rendimientos financieros generados por el anticipo y
reintegrados por el CONTRATISTA al DEPARTAMENTO, adjuntando los soportes del depésito
realizado y el contrato al que pertenecen, solicitando la respectiva nota bancaria de ingresos, la
cual deber& anexarse al acta de liquidacion respectiva.

28) Realizar el seguimiento para el cierre del expediente contractual en la plataforma SECOP II.

29) Verificar que el expediente contractual, tanto fisico como electrénico, se encuentre debidamente
conformado, sea actualizado constantemente y cumpla con la hormativa aplicable.

30) Realizar mensualmente el cargue de los soportes de ejecucion contractual al Sistema Integral
de Auditoria SIA OBSERVA a mas tardar dentro de los diez (10) dias habiles del mes siguiente
a través de la pagina de la Contraloria Departamental de Narifio, en el sistema de informacion
SIA Observa.

31) Las demas actividades necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

Todas las indicaciones, recomendaciones, modificaciones y actas que cursen entre la Entidad y/o
supervisor y el contratista, deberan hacerse por escrito.

El contratista debera cumplir inmediatamente cualquier orden que dicte el supervisor. Sin embargo,
si el contratista considera que algunas de las exigencias estan fuera de lo estipulado en el contrato
0 si considera injusta una orden del supervisor o de sus auxiliares, debera manifestar su
inconformidad por escrito a la Entidad, durante los tres (3) dias siguientes al recibo de la misma,
sefialando claramente y en detalle las bases sobre las cuales funde su reclamacion.

Si el contratista no hace uso de este término, las 6rdenes o decisiones del interventor y/o supervisor
se consideraran como definitivas.

En caso de que no se llegue a ningun acuerdo entre el supervisor y el contratista, la situacion sera
presentada a la Entidad. Si el contratista rehlsa o descuida el cumplimiento de cualquier orden del
supervisor, éste notificara por escrito al contratista sobre el incumplimiento del contrato, sefialando
especificamente las omisiones o infracciones. Con base en tal notificacion, el interventor podra
descontar de las actas de pago subsiguientes, el valor de lo exigido que no haya sido cumplido por
el contratista. El monto de la suma a descontar sera determinado por el supervisor. Si el contratista
descuida o rehlisa cumplir las 6rdenes de la supervisién, EL DEPARTAMENTO puede natificar por
escrito al contratista con diez (10) dias de anticipacion su intencion de ejecutar por si 0 por medio
de terceros lo ordenado por la supervisién, en este caso todos los costos en que incurra la Entidad
seran cargados al contratista. El pago de estas sumas sera descontado en primer lugar de las actas
del contratista, en segundo lugar, de las sumas retenidas de conformidad con el contrato y en tercer
lugar de la garantia de cumplimiento, todo esto sin perjuicio de la aplicacion de las multas
correspondientes

9.7 INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO

El Departamento, con el objeto de evitar la paralizacién o la afectacion grave en el servicio y la
ejecucion del contrato, asegurar su inmediata, continua y adecuada prestacion, podrd interpretar los
documentos contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo
contratado y, cuando las condiciones particulares de la prestacion asi lo exijan, modificar o terminar
unilateralmente el contrato, de conformidad con los articulos 14, 15, 16 y 17 de Ley 80 de 1993.
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En los actos en que se disponga la aplicacion de estas potestades excepcionales deberéa procederse
al reconocimiento y orden del pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho
las personas objeto de tales medidas. Contra los actos administrativos que ordenen la
interpretaciéon, modificacién y terminacién unilateral procederé el recurso de reposicion.

9.8 SUSPENSION POR FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO

Por causas de fuerza mayor o caso fortuito, sera admisible la suspension del contrato. En tal sentido,
el contratista debera informar inmediatamente y por escrito al Departamento dentro de los tres (3)
dias siguientes a la ocurrencia de los hechos sobre las causas constitutivas de fuerza mayor o caso
fortuito no imputables a él, que le han impedido ejecutar el contrato. En estas eventualidades, las
partes contratantes sefialardn mediante acta los motivos que la originaron y los nuevos plazos, no
computables para efectos del plazo extintivo.

9.9 CADUCIDAD.

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que pueda
conducir a su paralizacién, el Departamento podra declarar la caducidad del contrato por medio de
acto administrativo debidamente motivado, lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el
estado que se encuentre, de conformidad con el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y normas
complementarias.

9.10 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad, o incumplimiento total o parcial por parte del contratista, o
por el cumplimiento defectuoso de las obligaciones contraidas en virtud del presente acuerdo, el
contratista pagara a la entidad una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato. La presente clausula penal no tiene el caracter de estimacion anticipada de perjuicios.

El valor pagado como clausula penal no es 6bice para reclamar la indemnizacién integral de
perjuicios causados si estos superan el valor de la pena.

Paragrafo 1. El contratista manifiesta y acepta que la entidad compense el valor correspondiente
que eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén
a cargo de la entidad, sin perjuicio de lo anterior, la entidad podr4 hacer efectiva la garantia tnica
de cumplimiento o cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion
coactiva.

9.11 MULTAS

El incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, excepto por fuerza mayor o caso
fortuito, dara lugar a la imposicién de una sancion en su contra, consistente en multa equivalente al
uno por ciento (1%) del valor total del contrato, por cada hecho de incumplimiento, sin exceder del
diez por ciento (10%), que se impondra observando el debido proceso y el derecho de defensa.

Incumplir la obligacién de vincular a la ejecucion del contrato la provision de bienes o servicios por
parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional, un porcentaje que
no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%), de conformidad con la
obligaciéon “m” de las “obligaciones generales del contratista”, causara multas equivalentes a
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causard multas equivalentes a 1 SMMLYV por cada dia de incumplimiento.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones v,
por lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden
acumularse con cualquier forma de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del
Cadigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza
a la Entidad Contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de
cualquier suma que se le adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la
garantia de cumplimiento del contrato.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccion de los valores adeudados al
Contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerara al Contratista de
continuar con la ejecucién del contrato ni de las demas responsabilidades y obligaciones que
emanen del contrato. Caducidad del contrato, os multa el contratista se lo multa, pero debe seguir
con la ejecucién del contrato.

Paréagrafo 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias
obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos de la imposiciéon de las multas el Salario Minimo Diario o Mensual
Vigente, serd aquel que rija para el momento del incumplimiento del contrato.

9.12 RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA POR LA INFORMACION SUMINISTRADA

El contratista sera responsable por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones,
0 por haber suministrado informacion falsa (articulo 26, numeral 7° de la Ley 80 de 1993).

9.13 CESION DEL CONTRATO O SUBCONTRATACION

El contratista no podra ceder el contrato o subcontratar, sin previa autorizacién escrita del
Departamento, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la autorizacién de la
cesion o el subcontrato. En todos los casos el contratista es el nico responsable por la celebracion
de subcontratos, aunque sean autorizados por el Departamento.

9.14 LIQUIDACION.

A la terminacion del contrato se procedera a su liquidacion, dentro de los ocho (8) meses siguientes,
contados a partir de la fecha de terminacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 60
de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 11 de
la Ley 1150 de 2007 y en todo caso dentro del término legal establecido para el efecto.

Dentro de este plazo las partes contratantes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a
que haya lugar. En el acta de liquidacion se hara constar los acuerdos y transacciones a que llegaren
para poner fin a las divergencias presentadas. Para la liquidacion se exigira al contratista la
ampliacion, si es el caso, de las garantias de cumplimiento, pago de los salarios, prestaciones o
indemnizaciones, responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir
con posterioridad a la extincion del contrato.

También habrd lugar a liquidacién en los siguientes casos:
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a) Cuando se haya ejecutoriado la providencia que declar6 la caducidad.

b) Cuando las partes den por terminado el contrato por mutuo acuerdo, lo cual podra hacerse en
todos los casos en que tal determinacién no implique renuncia a derechos causados o
adquiridos en favor del Departamento.

¢) Cuando se haya ejecutoriado la providencia judicial que lo declaré nulo.

d) Cuando la autoridad competente lo declare terminado unilateralmente conforme a lo
establecido en el contrato y la Ley.

9.15 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Todos los proponentes deberan garantizar el apoyo a la industria nacional colombiana, conforme a
lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, para lo cual, en caso de que le sea adjudicado
el contrato deberan allegar un documento en el cual relacionen la procedencia, nacional o extranjera,
del personal que vincularan para la ejecucion del objeto del contrato.

9.16 DOCUMENTOS DE LEGALIZACION

1) El pago de los demas impuestos y gastos que se generen legalmente, de acuerdo a la naturaleza
del contrato.

2) Cumplimiento de los demas requisitos que exija el Departamento Administrativo de Contratacion
Publica.

San Juan de Pasto, septiembre de dos mil veintiséis (2026).

V\‘ ‘ r un
HEYDI RUBIELA SALAZAR PERLAZA

Directora Departamento Administrativo de Contratacion
Gobernacion de Narifio

sl Alex Ba

Proyédté Aspectos Juridicos: Proyecto aspectos Técnicos
Darly Rodriguez Alex Banguera
Apoyo Juridico SADR Contratista SADR

Reviso Aspecios Juridicos:
Robert Giovany Ledezma
Abogado DAC
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