CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO.
CO1.PCCNTR.8316517 DEL 2025

EVIDENCIAS INFORME NO. 11

OBLIGACION 1

1.3.1._Guia_Gestion_Social
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Ver mis conclusiones  Comentarios

Buenos dias, cordial saludo.

Les comparto el documento magquetado de la "Guia para el acompanamiento y gestion social en los procesos a cargo de la DCCEE" (Version
1) con los ajustes realizados con base en la reunidn sostenida con el equipo social, es importante tener en cuenta las siguientes consideraciones
al momento de ser remitido a las areas de aprobacion:

1. Los registros fotograficos en su mayoria son del banco de imagenes de la Oficina Asesora de Comunicaciones y Prensa.

2. La cartilla maneja la identidad visual conforme al Manual de Marca Bogoté vy se acoge estrictamente a los lineamientos dela
Ley Cero Marcas (Ley 2345 de 2023).

3. Eldocumento base original hace parte de la Resolucion 002 del 25 de junio de 2026.

Quedo atenta a sus comentarios o reguerimientos adicionales.
Sin otro particutar,
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Enviado: martes, 18 de agosto de 2026 11:59

Para: PATRICIA INES GOMEZ MARTINEZ <pgomeaz@educaciontogota govico™; DIANAJIMENA DORADO MUNOZ <ddorado@educacionbogota.gov.co™>; ROSAURA
CORTINA RODRIGUEZ <rcorfina@educacionbogota. govico>

Cc: LAURA VICTORIA HERNANDEZ MORA <ivhernandez@educacionbogota.gov.co>; CAROLINA MACHADO VALDES <cmachade@aducacionbogota.gov.co>; ANDRES
IVANND GALEANO TORO <agaleanot@educacionbogota gov.co®; 1UAN PABLO OCAMPO CASTANEDS <jocampo@educacionbogota gov.co=; DANIEL ANDRES GAVALO
TORREGLOSA <dgavalo@educacionbogota.gov.co>; SONIA MILENA CUERVO PEREZ <scugrvop @educacionbogota. gow.co>; PAULA PANESSO SANCHEZ

<ppar o i i3, gov.co>

Asunto: RE: Dissfio y publicacién “Guia para el Acompafamiento y Gestion Social en los procesos a cargo de la DCCEE” 07.1-MG-005

Buencs dias Patricia, cordial saludo.

Con relacion a las sugerancias enviadas a la guia social, me permito hacer las siguientes precisiones:

» FElarchivo editabla en Word, fue enviado a traves de correo el 11/05/2026 y el 07/04/2026. Cabe pracisar gus, 8i se trata del archivo
disenado, éste se elabora en un programa de edicion y diagramacion {InDesign). Por ende, el documento en PDF consolidado es la version
estructurada para maguetacidn, mientras que el Word enviado previamente contenia el texto base para revisiones de estilo.

Se observan sugerencias para ajustes de fondo, no nos competen en disenoe, por Lo gue se trasladan a que los equipos de Calidad (@DIANA
JIMENA DORADO MUNQZ) y Gestion Social (@ROSAURA CORTINA RODRIGUEZ), para su valoracion y ajustes segun sus competencias,

considerando que este documento esta avalado y oficializado mediants Resolucion 002 del 26 de junio 2026.

Las sugerencias de forma se revisaron y ajustaron aquellas que se creyeron convenienties, como se menciona en las respuestas del archivo
adjunto.

Quedamaos atentos para incorporacion de los demas ajustes.



