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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
 (Artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015) 

 
MARCO LEGAL 

 
El Secretario de Salud y Protección Social del Municipio de Puerto Nare (Antioquia), 
conforme a lo establecido en la Resolución No. 001 de 2024, donde se delegó para 
adelantar la Fase Precontractual de los procesos de contratación del municipio, la 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, 
realiza el estudio previo para celebrar un proceso de selección de mínima cuantía, 
el cual deberá contener como mínimo los siguientes aspectos: 
 

JUSTIFICACIÓN 
 

Teniendo en cuenta como fundamento jurídico la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 
2007 y en especial La ley 1450 de 2011 y 1474 de 2011 que crearon la figura de 
modalidad de selección de mínima cuantía y en consideración que la modalidad fue 
reglamentada por el Gobierno Nacional y, además, a lo establecido en el Artículo 
2.2.2.1.2.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y sobre la base que la mínima cuantía para 
el municipio de Puerto Nare, Antioquia que equivale a aquellos valores inferiores a 
CUARENTA Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS 
CUARENTA PESOS ($49.025.340), me permito presentar el Estudio de Necesidad, 
Oportunidad y Conveniencia para adelantar el proceso de “PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS FUNERARIOS PARA LAS EXEQUIAS DE LOS ADULTOS 
MAYORES MÁS POBRES Y VULNERABLES EN ESTADO DE 
DESPROTECCIÓN, ABANDONO Y POBREZA EXTREMA EN EL MUNICIPIO DE 
PUERTO NARE (ANTIOQUIA)”. 
 
La presente invitación se publica, según lo establecido en el literal a) del Artículo 94 
de la Ley 1474 de 2011, el literal a) del artículo 274 de la Ley 1450 de 2011 y la 
Subsección V del Decreto 1082 de 2015 
 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON 
LA CONTRATACIÓN. 
 
Que el Municipio de Puerto Nare, es un ente territorial, dotado con personería 
jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio.  Para el cumplimiento de los 
objetivos, misión y funciones encomendadas como ente público, debe garantizarse 
la provisión de bienes, servicios, recursos financieros y humanos necesarios para 
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la concreción de las actividades misionales, responsabilidades de Ley y 
compromisos que la Entidad adquiere con la comunidad. 
 
El Municipio de Puerto Nare Antioquia en cumplimiento de los fines del Estado, que 
por Constitución Política y demás normas que la desarrollan, es una Autoridad y 
Organismo que debe propender para que el desarrollo Institucional parta de la 
premisa de garantizar la credibilidad y confianza de la gestión pública por parte de 
los diferentes estamentos de la sociedad. 
 
De conformidad con lo regulado en las Leyes 38 de 1989, 179 de 1994, y 819 de 
2003, las administraciones territoriales deben manejar sus recursos dentro de un 
esquema de planeación financiera, que conlleve a una eficiente y optima utilización 
de los recursos públicos, de tal manera que se garantice la ejecución del Plan de 
Desarrollo del Municipio y el Programa de Gobierno del alcalde, y el Municipio tenga 
unas finanzas sanas, apartadas de cualquier déficit fiscal. 
 
La Constitución Política de la República de Colombia en su Artículo 2, determina 
como fines del Estado los de servir a la comunidad, promover la prosperidad general 
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en 
ella; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida 
económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia 
pacífica y la vigencia de un orden justo. 
 
En el mismo sentido, la Constitución Política en su artículo 311 establece que es el 
Municipio la entidad fundamental de la división político administrativa y en tal medida 
le impone como su responsabilidad "... la prestación de los servicios públicos que 
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el 
desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento 
social y cultural de sus habitantes...". 
 
Que el artículo 4 de la Ley 489 de 1998 dispone que “la función administrativa del 
Estado busca la satisfacción de las necesidades generales de todos los habitantes, 
de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la 
Constitución Política. Los organismos, entidades y personas encargadas, de 
manera permanente o transitoria, del ejercicio de funciones administrativas deben 
ejercerlas consultando el interés general.” 
 
Que según lo dispone el artículo 3° de la Ley 136 de 1994, modificado por el artículo 
6° de la Ley 1551 de 2012, corresponde a los Municipios: 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=186#4
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1. Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios públicos que 

determine la Ley. 
2. Ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el 

progreso municipal. 
3. Promover la participación comunitaria y el mejoramiento social y cultural de 

sus habitantes.  
4. Planificar el desarrollo económico, social y ambiental de su territorio, de 

conformidad con la Ley y en coordinación con otras entidades. 
5. Solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educación, saneamiento 

ambiental, agua potable, servicios públicos domiciliarios, vivienda recreación 
y deporte, con especial énfasis en la niñez, la mujer, la tercera edad y los 
sectores discapacitados, directamente y en concurrencia, 
complementariedad y coordinación con las demás entidades territoriales y la 
Nación, en los términos que defina la Ley. 

6. Velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del medio 
ambiente, de conformidad con la Ley. 

7. Promover el mejoramiento económico y social de los habitantes del 
respectivo municipio. 

8. Hacer cuanto pueda adelantar por sí mismo, en subsidio de otras entidades 
territoriales, mientras éstas proveen lo necesario. 

9. Las demás que señale la Constitución y la Ley. 
 
Que según lo establece el Artículo 315 en su Numeral 3° es atribución y función del 
Alcalde, dirigir la acción administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de 
las funciones y la prestación de los servicios a su cargo; representarlo judicial y 
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a 
los gerentes o directores de los establecimientos públicos y las empresas 
industriales o comerciales de carácter local, de acuerdo con las disposiciones 
pertinentes. 
 
Que de conformidad con lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley 80 de 1993, la 
competencia para ordenar y dirigir la celebración de Licitaciones y para escoger 
contratistas será del jefe o representante legal de la Entidad. 
 
Que mediante Resolución No. 001 de 2024 “POR LA CUAL SE DELEGAN 
FUNCIONES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, El Alcalde del municipio de 
Puerto Nare delego la fase precontractual de los procesos de contratación en cada 
uno de los Secretarios de Despacho y Directores de Dependencia. 
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Que de conformidad con lo normado por el artículo 3° de la Ley 80 de 1993, los 
servidores públicos deberán tener en consideración que al celebrar contratos y con 
la ejecución de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines 
estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad 
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la 
consecución de dichos fines. 
 
Que en los términos del artículo 4° del mismo cuerpo normativo, para la consecución 
de los fines de que trata el artículo anterior, las entidades estatales deberán exigir 
del contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado, así como 
deberá garantizarse que la calidad de los bienes y servicios adquiridos por las 
entidades estatales se ajuste a los requisitos mínimos previstos en las normas 
técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes o 
servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto, con 
normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o 
con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscrito por 
Colombia. 
 
Además, el artículo 342 de la Constitución Política de Colombia, consagra la 
necesidad de construir Planes de Desarrollo Nacional como ruta de navegación de 
la gestión pública. La ley 152 de 1994 por la cual se expida la ley Orgánica del Plan 
de Desarrollo tiene como propósito establecer los procedimientos y mecanismos 
para la elaboración, aprobación, ejecución, seguimiento, evaluación y control de los 
planes de desarrollo, así como la regulación de los demás aspectos contemplados 
por el artículo 342, y en general por el artículo 2 del Título XII de la constitución 
Política y demás normas constitucionales que se refieren al plan de desarrollo y la 
planificación. 
 
Que el plan de desarrollo municipal 2024-2027 “UNIDOS PARA CONSTRUIR” 
aprobado mediante el Acuerdo municipal No. 003 de 2024, tiene previsto la 
prestación del servicio de implementación sistemas de gestión incluido dentro de 
“Línea estratégica 2 Unidos para construir y desarrollar la equidad, la igualdad, 
cultura, deporte y salud”, sector: Salud, específicamente en el Programa de 
Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o 
familiar. 
 

PLAN DE DESARROLLO UNIDOS PARA CONSTRUIR 

LÍNEA ESTRATÉGICA 
Unidos para construir y desarrollar la equidad, la igualdad, 

cultura, deporte y salud 

SECTOR salud 
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PROGRAMA 
Atención integral de población en situación permanente de 

desprotección social y/o familiar 

PRODUCTO Servicio de atención y protección integral al adulto mayor 

NOMBRE DEL PROYECTO: 
Implementación de acciones e intervenciones pertinentes 
para el mejoramiento de la calidad de vida de la población 

adulta mayor del municipio de Puerto Nare 

BPIN: 202500000041908 

 
Que de igual manera, el presente proceso de contratación cuyo objeto es 
“PRESTACIÓN DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA LAS EXEQUIAS DE LOS 
ADULTOS MAYORES MÁS POBRES Y VULNERABLES EN ESTADO DE 
DESPROTECCIÓN, ABANDONO Y POBREZA EXTREMA EN EL MUNICIPIO DE 
PUERTO NARE (ANTIOQUIA)”, se encuentra incluido en el Plan Anual de 
Adquisiciones 2026, debidamente publicado por parte de la Entidad. 
 
Bajo este parámetro y dentro del marco constitucional y legal que obliga a toda 
entidad estatal a cumplir con los principios de la función administrativa, (artículo 209 
de la constitución nacional) en la prestación del servicio que se le ha encomendado, 
el Secretario de Salud y Protección Social del Municipio de Puerto Nare (Antioquia), 
han identificado la conveniencia de llevar a cabo del desarrollo de un proceso 
contractual en el que se tenga en cuenta lo siguiente: 
 
Que el envejecimiento de la población y el desarrollo humano de la vejez se 
convirtieron en un asunto de política pública desde la "Asamblea mundial sobre 
envejecimiento" que se desarrolló en Viena, Austria, en 1982. Las conclusiones de 
esta cumbre abordaron los primeros análisis de las consecuencias — para las 
sociedades y, fundamentalmente, para los Estados — sobre la creciente proporción 
de las personas mayores, con miras a lograr la plena realización de su potencial 
como individuos, a fin de que, espiritual y físicamente, disfruten plena y libremente 
de sus años avanzados en paz, salud y seguridad (Plan de Acción Viena: 1984). En 
adelante, no han cesado los llamados internacionales, para establecer una agenda 
en cada país, destinada a dar respuesta a los retos de las denominadas "transición 
demográfica" y "transición epidemiológica", que alcanzarán su máxima expresión 
en el presente siglo, con la configuración de sociedades predominantemente 
longevas.  
 
Colombia ha adoptado y hace parte de tratados y escenarios de articulación 
internacional, que han desarrollado los postulados de Viena. De la lista de 
compromisos hacen parte, entre otros, el "Protocolo de San Salvador" (1988), la 
Resolución de las Naciones Unidas sobre los principios a favor de las personas de 
edad (1991), la Segunda Asamblea Mundial sobre Envejecimiento de Madrid, 
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España (2002), la "Declaración de Brasilia" (2007), la "Carta de San José sobre los 
Derechos de las Personas Mayores de América Latina y el Caribe" (2012), el 
"Consenso de Montevideo sobre Población y Desarrollo" (2013), la Agenda 2030 
para el desarrollo sostenible (2015), la "Convención Interamericana sobre la 
protección de los derechos humanos de las personas mayores" de la Organización 
de los Estados Americanos (OEA) (2015), la "Declaración de Asunción" (2017), la 
Conferencia Mundial sobre Atención Primaria en salud de Astaná, Kazajistán (2018) 
y, finalmente, el Plan para la Década del Envejecimiento Saludable 2020-2030 de 
la (OMS) (2020).  
 
Que el 15 de junio de 2015 es adoptada en Washington, la "Convención 
Interamericana sobre la protección de los derechos humanos de las personas 
mayores" de la Organización de los Estados Americanos (OEA), como un 
instrumento que tiene el objeto de promover, proteger y asegurar el reconocimiento 
y el pleno goce y ejercicio, en condiciones de igualdad, de todos los derechos 
humanos y libertades fundamentales de la persona mayor, a fin de contribuir a su 
plena inclusión, integración y participación en la sociedad, ratificada por Colombia 
mediante la Ley 2055 de 2020, declarada exequible por la Corte Constitucional en 
Sentencia C-395/21. 
 
Que el Derecho Internacional de los Derechos Humanos reafirma para el Estado 
colombiano, el deber de ampliar la eficacia en la cobertura de las garantías 
constitucionales para las personas mayores. Prescribe, por un lado, la urgencia de 
avanzar gradualmente en su reivindicación y, por otro, en la prohibición de generar 
un detrimento en lo alcanzado (Corte Constitucional: 2008, 2014, 2015). Así, desde 
los tratados internacionales, aprobados o ratificados por Colombia, se deben 
proteger, respetar y promover los derechos civiles, politicos, económicos, sociales 
y culturales, desde un enfoque de derechos humanos, que parte de la existencia de 
"sujetos titulares de derechos", que obliga al Estado y a la sociedad a su 
reconocimiento, más allá de una atención asistencialista y con especial 
consideración por los colectivos históricamente excluidos (Abramovich y Courtis, 
2006; OACDH, 2004; Cepal, 2006). 
 
En Colombia los desarrollos, legislativos y jurisprudenciales, para dar respuesta a 
estas construcciones del Derecho Internacional de los Derechos Humanos, no se 
hicieron esperar. Han sido el fruto de un mayor conocimiento en la materia, de la 
toma de conciencia sobre los derechos humanos y la dignidad inherente a la 
condición humana de las personas mayores. Hoy, la estructura programática desde 
el ordenamiento legal y jurídico y su materialización en las políticas públicas las 
hace tributarias de una atención con enfoque diferencial positivo, con mayores 
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progresos en algunos campos como en salud, alimentación y educación, dentro de 
los que se destacan la Ley 1850 de 2017 que penaliza el maltrato intrafamiliar, 
negligencia y abandono de las personas mayores, el artículo 217 de la Ley 1955 de 
2019 que modifica la Ley 687 de 2001 en relación a la Estampilla para el Bienestar 
del Adulto Mayor y la Ley 2040 de 2020 que impulsa el empleo de las personas 
mayores sin pensión.  
 
La protección y el reconocimiento de los derechos fundamentales de las personas 
mayores subyacen tras dos de los principios fundantes del Estado Social de 
Derecho que instituyó la Constitución Política de 1991 en su artículo 1: la 
"solidaridad social" y la "dignidad humana". Desde esta postura se coligen una serie 
de "deberes fundamentales" y de "compromisos morales", que invocan la obligación 
de protección, asistencia e inclusión, como un efecto de la conciencia social y la 
mutua colaboración entre las personas, las generaciones, los sectores económicos, 
las regiones y las comunidades. Su finalidad: coadyuvar con sus congéneres más 
débiles, como un deber, impuesto a toda persona por el solo hecho de pertenecer 
al conglomerado social (Corte Constitucional: 2005, 2013, 2014, 2016). Así, como 
fenómeno moral, la protección de las personas mayores y su reconocimiento como 
sujetos políticos y sujetos de derechos, está en la base del respeto por los derechos 
humanos y del proceso de humanización, vinculado al interés en el "bien-estar" 
propio y del "otro", como una responsabilidad para el individuo, la familia y la 
comunidad en general. No sólo como un compromiso del ejercicio institucionalizado 
de la ciudadanía —consignado en el sistema de derechos y deberes 
constitucionales de la persona y del ciudadano— sino, además, como un resultado 
de los valores asentados en el imaginario colectivo, que mueven a la cooperación. 
Es un fenómeno análogo a la cohesión social, que activa el apoyo mutuo, 
considerando la interdependencia que caracteriza la convivencia civilizada y la 
responsabilidad intergeneracional (Corte Constitucional: 2017; Stiefken: 2014). 
 
Que en desarrollo de lo previsto en el artículo 46 de la Constitución Política, es 
obligación del Estado concurrir para la protección y la asistencia de las personas 
mayores y promover su integración a la vida activa y comunitaria, en el marco de la 
solidaridad, la igualdad, la diversidad y la dignidad como pilares del ordenamiento 
colombiano, tal como lo prevén los artículos 1, 13 y 16 ibídem, incluso mediante el 
desarrollo de acciones afirmativas en favor de sujetos de especial protección 
atendiendo a sus especiales condiciones. 
 
Que los artículos 13 y 46 de la Constitución Política reconocen como elemento 
fundamental del Estado Social de Derecho, la necesidad de otorgar una especial 
protección a ciertos sujetos que, por sus condiciones de manifiesta vulnerabilidad, 
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pueden ver restringidas sus posibilidades en la consecución de una igualdad 
material ante la Ley. En ese orden, ha considerado la propia jurisprudencia 
constitucional1 que los adultos mayores deben ser considerados como sujetos de 
especial protección constitucional en tanto integran un grupo vulnerable de la 
sociedad dadas las condiciones físicas, económicas o sociológicas que los 
diferencian de los otros tipos de colectivos. 
 
Como se observa de los precitados mandatos constitucionales, los principios de 
solidaridad y de dignidad humana constituyen elementos esenciales sobre los 
cuales se soporta el modelo de  Estado social de derecho, e implican, para el caso 
concreto de los adultos mayores, la necesidad de que el Estado, la sociedad y la 
familia adopten medidas especiales de protección a su favor que atiendan a las 
circunstancias especiales de vulnerabilidad en las que se encuentran respecto del 
resto del conglomerado. En palabras de la Corte: “(…) respecto de los adultos 
mayores, existe una carga específica en cabeza del Estado, la sociedad y la familia 
para que colaboren en la protección de sus derechos, ya que éstos se encuentran 
en una situación de vulnerabilidad mayor en comparación con otras personas”2. 
 
Bajo esa línea, resulta imprescindible que el Estado disponga un trato preferencial 
para las personas mayores con el fin de propender por la igualdad efectiva en el 
goce de sus derechos. En miras de alcanzar dicho propósito, se requiere la 
implementación de medidas orientadas a proteger a este grupo frente a las 
omisiones o acciones que puedan suponer una afectación a sus garantías 
fundamentales, generando espacios de participación en los que dichos sujetos 
puedan sentirse incluidos dentro de la sociedad y puedan valorarse sus 
contribuciones a la misma. 
 
Que mediante Decreto 681 de 2022 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA EL 
CAPÍTULO 7 AL TÍTULO 2 DE LA PARTE 9 DEL LIBRO 2 DEL DECRETO 780 
DE 2016 RELATIVO A LA POLÍTICA PÚBLICA NACIONAL DE 
ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ 2022 – 2031” se adoptó la Política Pública Nacional 
de Envejecimiento y Vejez 2022 -2031, con el fin de garantizar las condiciones 
necesarias para el desarrollo del envejecimiento activo y saludable y de una vejez 
digna, autónoma e independiente en condiciones de igualdad, equidad y no 
discriminación, en el marco de la protección de los derechos humanos y bajo el 
principio de corresponsabilidad individual, familiar, social y estatal, y disponer la 
formulación del Plan Nacional de Acción intersectorial de la Política Nacional de 
Envejecimiento y Vejez, y la creación del Observatorio Nacional de Envejecimiento 

 
1 Corte Constitucional, sentencia T- 252 de 2017 (M.P (e) Iván Humberto Escrucería Mayolo). 
2 Ídem. 
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y Vejez, como herramientas para la implementación, el monitoreo, seguimiento y 
evaluación de la Política. 
 
Que la "Política Pública Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022-2031" recoge las 
recomendaciones y las cláusulas mandatorias de los acuerdos internacionales aún 
pendientes por resolver y los vacíos del marco normativo que, desde 1975 —cuando 
se produce la primera ley de protección para la "ancianidad": Ley 29— han 
acompasado la gestión de las entidades en estas materias. Adicionalmente, 
incorpora los resultados de un amplio proceso participativo para la actualización de 
la "Política Colombiana de envejecimiento humano y vejez 2015 — 2024". 
 
No obstante, pese a estos esfuerzos estatales, se sabe que el país está a medio 
camino para responder a las demandas y los desafíos identificados en el ámbito 
internacional, de cara a los cambios ocasionados por los patrones demográficos y 
epidemiológicos de morbimortalidad y fertilidad, que han venido alterando la 
composición de la población, menguando el número de niños, niñas, adolescentes 
y jóvenes y, en contraposición, generando un aumento de adultos. 
 
La acelerada transición demográfica, que augura la emergencia de una sociedad 
envejecida para este siglo, ha puesto a las personas mayores en el centro de las 
preocupaciones de la agenda pública nacional y como una prioridad en el gasto 
público. Su magnitud ha sido descrita desde diversas fuentes (Flórez, 2000 y 2016; 
Dulcey Ruiz, Arrubla y Sanabria, 2013; Fedesarrollo y Fundación Saldarriaga 
Concha, 2015, Banco Interamericano de Desarrollo, 2019), que advierten sobre el 
inicio del fenómeno desde mediados del siglo XX a expensas, por una parte, de los 
logros socioeconómicos que redundaron en una mejor calidad de vida y, por otro, al 
comportamiento de las principales variables demográficas que viraron hacia un 
escenario de bajas tasas de fecundidad y mortalidad. Las cifras no sólo advierten 
sobre el cambio en el tamaño, la composición y la distribución etaria de la población 
nacional —una de las más avanzadas de la región— sino, además, sobre la 
persistencia de las inequidades que rondan a la vejez y los desafíos que demanda 
el envejecimiento saludable que se postuló desde el ámbito del Derecho 
Internacional de los Derechos Humanos.  
 
En contexto, es importante destacar que, en las últimas dos décadas, la población 
colombiana ha experimentado una variación del 29% en la que se han sumado 11,5 
millones de habitantes, con una tasa de crecimiento promedio anual de 1,3% desde 
2001. Respecto a su ubicación, se estima que el 76,2% de la población nacional se 
encuentra en el área urbana, en tanto que, el 23,8% habita en los centros poblados 
y en el área rural dispersa. Por sexo, el 48,8% de los colombianos son hombres y 



 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

MUNICIPIO DE PUERTO NARE 
ALCALDÍA MUNICIPAL 

SECRETARÍA DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL 

Código: DA-3000 

Versión: 01-2024 

Página 10 de 55 
 

 

Calle 50 # 2 – 13, Parque Principal 
Horario: Lunes a viernes de 8:00 am a 12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm  
Contáctenos: www.puertonare-antioquia.gov.co  |  Correo: alcaldia@puertonare-antioquia.gov.co 
Facebook: fb/alcaldiadepuertonare | Instagram:  @alcaldiadepuertonare  
Puerto Nare, Antioquia - Colombia. 

el 51,2% mujeres. Así, de acuerdo con las proyecciones poblacionales para los 
siguientes 30 años, se estima un aumento de 5 millones de habitantes más a 2031 
y que la curva de crecimiento poblacional se aplane a partir de 2050-2051, cuando 
se alcanzarían los 62 millones de habitantes. (ONU Mujeres y DANE, 2020).  
 
Por otro lado, durante los últimos 30 años la población colombiana ha envejecido a 
un ritmo acelerado en comparación con las estructuras demográficas presentes a 
comienzos y mediados del siglo XX. Esta situación, ha incidido de manera directa 
en el bienestar de la población colombiana, especialmente en la población mayor 
de 60 años, estableciendo una serie de retos que requieren un abordaje integral. 
 
Frente a la situación socioeconómica de las personas mayores y su vulnerabilidad 
económica, asociada a condiciones de pobreza, bajos ingresos, la carencia de una 
pensión o de ahorros suficientes, acceso a vivienda, entre otros, han derivado en 
un riesgo latente para la garantía de los derechos de las personas mayores. Esta 
situación tiene implicaciones importantes en la vinculación de personas mayores al 
Sistema General de Seguridad Social en Salud, mayoritariamente en el Régimen 
Subsidiado o como beneficiario de una persona cotizante del Régimen Contributivo. 
En el mismo sentido, al llegar a este momento del curso de vida con bajos niveles 
educativos y de ingresos y escasa promoción en actividades orientadas al fomento 
de actividades de desarrollo empresarial y emprendimiento las personas mayores, 
estas no encuentran garantías suficientes para alcanzar una calidad de vida que 
permita el goce de una vejez de manera digna. Dicha vulnerabilidad se acentúa baja 
la perspectiva de género, donde las mujeres enfrentan una mayor exposición debido 
a las brechas salariales, pensionales, educativas y de participación en el mercado.  
 
Respecto a la pobreza en adultos mayores, se identifica que uno de los aspectos 
más relevantes sobre su vulnerabilidad económica son los persistentes niveles de 
pobreza que enfrentan con condiciones adversas en el bienestar y goce efectivo de 
sus derechos. Así, al observar la pobreza monetaria en hogares donde el jefe de 
hogar es una persona mayor, entendida como la capacidad de los hogares para 
acceder a un mínimo conjunto de bienes de una canasta básica definida, su 
incidencia ha crecido con el paso de los años pasando de 27,0% en 2019 a 30,3% 
en 2020, siendo más relevante la incidencia en zonas rurales y rurales dispersas, 
donde se ha presentado una variación negativa de - 6,5 puntos porcentuales, al 
pasar de 42,7% en 2019 a 36,2% en 2020 (DANE, 2021). 
 
En conclusión como se puede notar en lo descrito en el párrafo anterior, desde la 
misma Política Publica de envejecimiento a nivel nacional, insta a los entes 
territoriales municipales para que gestionen y desarrolle acciones e intervenciones 
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en pro del beneficio de los adultos mayores y puntualmente en la creación y el 
fomento de espacio apropiados para la atención integral al adulto mayor, acciones 
que deben guardar consonancia con lo establecido en la mencionada política.   
 
De otro lado La Ordenanza 046 de 2014 de la Asamblea Departamental de Antioquia 
establece en su artículo octavo. Destinación: el recaudo de la estampilla será aplicado 
en su totalidad, a la dotación y funcionamiento de los centros de bienestar del anciano 
y de los centros vida para la tercera edad del departamento, de acuerdo con las 
definiciones de la ley, así: mínimo el 70% para la financiación de los centros vida, de  
acuerdo con las definiciones de la ley 1276 de enero 5 de 2009; y el 30% restante, a la 
dotación y funcionamiento de los centros de bienestar del aciano, sin perjuicio de los 
recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector privado y la 
cooperación internacional,  de igual manera el ente territorial podrá destinar a estos 
fines, parte de los recursos que se establece en la ley 715 de 2001. Destinación de 
propósito general y de sus recursos propios para apoyar el funcionamiento de los 
centros vida, los cuales podrán tener cobertura creciente y graduales, en la medida en 
que las fuentes de recursos lo fortalezcan. 
 
Por otro lado, en 2014 los Gobiernos adoptaron una resolución en el Consejo 
Económico y Social que reconoció que la marginación por envejecimiento es «la razón 
común, la justificación y la fuerza motriz de la discriminación de las personas de edad». 
 
El 14 de diciembre de 1990, la Asamblea General de la Organización de las Naciones 
Unidas proclamó el 1º de octubre como el Día Internacional de las Personas de Edad, 
su objetivo principal es hacer un llamado de atención a los países e instarlos a trabajar 
en políticas y programas que permitan a las personas de edad vivir en un medio que 
mejore su capacidad, fomente su independencia y pueda proporcionarles un apoyo y 
una atención adecuados a medida que las personas van envejeciendo. 
 
De otro lado, El municipio de Puerto Nare - Antioquia  tiene una población de 
alrededor de los 13.500 habitantes según cifrar certificadas por el DNP en el mes 
de febrero, de la cual un porcentaje significativo son adultos mayores, ahora bien, 
el problema de esta población radica en que: presenta falta de espacios de 
esparcimiento para el desarrollo de actividades que les permita o brinde 
oportunidades para el aprovechamiento del tiempo libre como por ejemplo en 
terapia ocupacional, actividades productivas, recreativas culturales, y además es 
una población que constantemente está sometida a problemas de orden social, 
familiar, económico, sumado a las necesidades básicas insatisfechas lo cual 
aumenta el deterioro biopsicosocial y el deterioro de su calidad de vida.   
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El municipio de Puerto Nare - Antioquia presenta diferentes factores como: el 
abandono familiar y social, el desempleo, la inadecuada ocupación del tiempo libre, 
desnutrición, bajo nivel educativo y económico, baja autoestima, maltrato físico y 
verbal, sedentarismo, pocas oportunidades brindadas por el entorno para sentirse 
útil, entre otros, condiciones que cada vez son más latentes y ocasionan que la 
población adulto mayor se convierta en las principales víctima de todos estos 
factores, pues es una de las poblaciones que por sus condiciones de edad y 
deterioro fisico y mental terminan siendo los más vulnerables, por tanto se hace 
pertinente que se diseñen y desarrollen estrategias o servicios que mitiguen esta 
problemática en harás de mejorar la salud física, mental de este grupo de personas 
vulnerables, llevándolos a ocupar adecuadamente su tiempo libre y ser productivos 
dentro de una sociedad que constantemente los discrimina. 
 
La discriminación por envejecimiento y en ocasiones el abandono y maltrato de las 
personas mayores es una actitud frecuente y perjudicial que se basa en el supuesto 
de que es una norma social y por tanto, aceptable. Esta marginación es una realidad 
en la mayor parte de las sociedades, de una forma u otra, y se materializa en las 
actitudes de los individuos, las prácticas institucionales y normativas, y la 
representación mediática. Todas ellas devalúan y excluyen a las personas mayores. 
En 2014 los Gobiernos adoptaron una resolución en el Consejo Económico y Social 
que reconoció que la marginación por envejecimiento es «la razón común, la 
justificación y la fuerza motriz de la discriminación de las personas de edad». 
 
Tales formas de discriminación, de cómo las personas de edad son tratadas y 
percibidas por sus sociedades, incluso en los ambientes médicos y centros de 
trabajo, crean entornos que limitan su potencial y afectan a su salud y bienestar. El 
fracaso para hacer frente a esta discriminación socava los derechos de las personas 
mayores y dificulta su contribución a la vida social, económica, cultural y política. 
 
El municipio de Puerto Nare - Antioquia tiene población adulta mayor 
institucionalizada en el Centro de Bienestar del Anciano – Jesús Nazaret, dicha 
comunidad requiere un apoyo y cuidado especial por parte de personas que tengan 
vocación de servicio, para la ejecución de las actividades de atención a estas 
personas (Adultos Mayores), buscando de esta manera  lograr brindar una mejor 
calidad de vida acercándose lo más posible a una vida digna, por tal motivo se 
requiere de una persona natural e idónea que se encarguen del desarrollo de las 
actividades de apoyo y cuidado especial para estas personas, adicional a los adultos 
mayores institucionalizados, en dicho centro se presta atención a otra cantidad de 
adultos mayores en asistencia alimentaria (comedor de puertas abiertas), además 
de muchas de las actividades del programa conocido como centro día que se 
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desarrollan en esta lugar, lo que amerita que la atención que se presta en este 
centro a la población adulto mayor sea integral. 
 
Que el artículo 111 de la Ley 795 de 2003, adicionado por el artículo 86 de la Ley 
1328 de 2009 se entiende por servicios funerarios el conjunto de actividades 
organizadas para la realización de honras fúnebres; pueden constar de servicios 
básicos (preparación del cuerpo, obtención de licencias de inhumación o cremación, 
traslado del cuerpo, suministro de carroza fúnebre para el servicio, cofre fúnebre, 
sala de velación y trámites civiles y eclesiásticos), servicios complementarios 
(arreglos florales, avisos murales y de prensa, transporte de acompañantes, 
acompañamientos musicales) y destino final (inhumación o cremación del cuerpo). 
 
El Municipio de Puerto Nare necesita contratar los servicios de una funeraria idónea, 
con el fin, de atender integralmente a los adultos mayores en aquellos casos en los 
que las precarias condiciones sociales y económicas de los gerontes y sus familias, 
impidan brindar cristiana sepultura en el momento en que se produzca el deceso 
del adulto mayor. 
 
En la actualidad el Municipio no cuenta dentro de su planta de personal o dentro de 
su inventario con el talento humano y los elementos para garantizar el servicio 
descrito, y es necesario por parte de la Alcaldía brindar el servicio fúnebre 
relacionado para facilitar su realización, teniendo en cuenta que lo otorgado por la 
administración deberán llevarse a cabo en el municipio de Puerto Nare - Antioquia, 
para ello requiere contratar una persona natural o jurídica que cuente con la 
capacidad para desarrollar el objeto a contratar. 
 
Lo anterior, mediante la priorización de la inversión de los recursos provenientes del 
presupuesto municipal para la vigencia 2026, los cuales fueron aprobados por el 
banco de proyectos de inversión del municipio de Puerto Nare - Antioquia a través 
de la inscripción del proyecto de inversión relacionado a continuación: 
 

Nombre Proyecto 

IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES E INTERVENCIONES 
PERTINENTES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA 

CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 
DEL MUNICIPIO DE PUERTO NARE 

Código BPIN 202500000041908 

Productos 
Servicio de atención y protección integral al adulto mayor - 

4104008 
Actividad Servicios funerarios y exequiales 
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Por lo anterior, se torna indispensable adelantar de manera inmediata las diferentes 
gestiones administrativas, financieras y contractuales dirigidos a garantizar el 
desarrollo de estas acciones enmarcadas en el mencionado proyecto de inversión, 
de acuerdo a las modalidades de contratación definidas en La Ley 80 de 1993, 1150 
de 2007 y Decreto 1082 de 2015. 
 
Conforme a la necesidad de adelantar las actividades relacionadas con la prestación 
del servicio descrito y contando el municipio de Puerto Nare con: a) Un margen de 
tiempo aceptable para adelantar el proceso de contratación respectivo: b) El 
personal idóneo y disponible para efectuar los procedimientos administrativos del 
caso, el cual se encuentra ubicado en la Secretaría de Salud y Protección Social y 
en la Secretaría de Contratación, c) Los elementos físicos adecuados para adelantar 
el mismo, se procederá a realizar la contratación requerida. 
 
2. OBJETO Y DESCRIPCIONES TECNICAS 
 
2.1 OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA LAS 
EXEQUIAS DE LOS ADULTOS MAYORES MÁS POBRES Y VULNERABLES EN 
ESTADO DE DESPROTECCIÓN, ABANDONO Y POBREZA EXTREMA EN EL 
MUNICIPIO DE PUERTO NARE (ANTIOQUIA)”. 
 
2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS. 
 
La persona natural o jurídica a quien se le adjudique el contrato y con la 
responsabilidad de dar cumplimiento a todas las obligaciones que se pacte en el 
comunicado de aceptación de este proceso contractual deberá cumplir a cabalidad 
con las siguientes obligaciones: 
 

DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO 
REQUERIDO 

CANTIDAD 

En el CBA y/o beneficiarios del Centro Día 
de Puertas Abiertas y de los Programas de 

Protección Social al Adulto Mayor, sin 
capacidad de pago para afiliarse a una 
funeraria. Prestar el auxilio funerario a 

aquellos adultos mayores que en el 
momento de la defunción se encuentren 

en estado de desprotección, abandono y/o 
que sus familias no cuenten con loe 
recursos necesarios para pagar los 

servicios exequiales 

3 AUXILIOS FUNERARIOS QUE DEBEN 
INCLUIR LO SIGUIENTE: 

3 bóveda por 4 años 

3 cofre Funerario 

3 cortejo Fúnebre 

3 derechos parroquiales 

3 empleados a su servicio 

3 preparación del Cuerpo (Tanatopraxia) 

3 carteles 

3 alquiler Sala de velado') sin tiempo limite 

3 tarjetas de agradecimiento 

3 cinta morada con el nombre del fallecido 
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3 arreglos florales 

3 alquiler Coche fúnebre 

3 trámites civiles y eclesiásticos 

 
2.3. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR POR PARTE DEL CONTRATISTA 
 
La persona natural o jurídica a quien se le adjudique el contrato y con la 
responsabilidad de dar cumplimiento a todas las obligaciones que se pacte en el 
comunicado de aceptación de este proceso contractual deberá cumplir a cabalidad 
con las siguientes obligaciones: 
 

2.3.1. ACTIVIDADES GENERALES: 
 
En el desarrollo del objeto del presente contrato, el contratista, se compromete con 
las siguientes actividades. 
 

1. Desarrollar y entregar los bienes y servicios en forma eficiente, oportuna y a 
cabalidad para el logro de los objetivos propuestos por el supervisor, además 
de atender de forma directa y personal los asuntos contratados en el 
presente contrato. 

2. Garantizar la calidad de los bienes y servicios y responder por ello. 
3. Presentar los informes que le sean solicitados por el Supervisor o Interventor 

del Contrato. 
4. Tramitar con diligencia el presente contrato. 
5. Colaborar con el Municipio de Puerto Nare - Antioquia, para que el objeto del 

presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de calidad. 
6. El Contratista deberá acreditar durante la ejecución del objeto contractual, el 

pago de los aportes frente al régimen de seguridad social, en los términos y 
condiciones establecidas en las leyes y normas sobre la materia (Salud, 
Pensión y Riesgos Laborales, Prestaciones sociales y parafiscales. 

7. El contratista se compromete a entregar la información que se genere con 
ocasión a la ejecución del presente contrato, en forma oportuna y dentro de 
los términos solicitados por el supervisor para tal efecto. 

8. Entregar los bienes y elementos en la cantidad, características y calidad 
solicitada por la entidad en el Estudio previo, la ficha técnica, la oferta, la 
resolución de adjudicación y todos los demás anexos y documentos que 
hagan parte del presente proceso. 

9. Entregar al Municipio, los insumos oportunamente, que estos sean de buena 
calidad y de marca reconocida en el mercado nacional. 
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10. Suministrar al supervisor del contrato toda la información que se requiera 
con el fin de que estos puedan verificar tanto el cumplimiento de los 
requisitos como los compromisos contractuales. 

11. Entregar oportunamente las facturas para realizar oportunamente el pago del 
suministro. 

12. El contratista entregará los elementos solicitados en las instalaciones que 
disponga la Supervisión, hasta donde se desplazará tanto el supervisor del 
contrato como el responsable del almacén municipal para constar la 
cantidad, calidad y cumplimiento de especificaciones técnicas de cada 
producto e insumo entregado por el contratista.  

13. El contratista deberá garantizar la calidad de los productos suministrados, y 
en caso de encontrar elementos defectuosos, deberá tramitar el cambio en 
el menor tiempo posible (respetando los tiempos de ejecución del contrato). 

14. El contratista deberá atender los requerimientos, instrucciones y/o 
recomendaciones dadas por la supervisión del contrato 

15. El contratista asumirá todos los costos de transporte, impuestos, tasas y 
similares que se deriven de la ejecución del contrato.  

16. El contratista deberá informar oportunamente al supervisor del contrato, 
cualquier situación que pueda afectar la correcta ejecución del mismo. 

17. Cooperar con la administración y el supervisor del contrato, en el logro de 
los objetivos contractuales pactados en el presente proceso. 

18. Atender las instrucciones y requerimientos por parte del supervisor del 
contrato y las demás que le sean asignadas acorde con las necesidades del 
servicio. 

19. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecución de las tareas objeto del 
contrato y conexas al mismo. 

20. El contratista debe estar presente o enviar un representante para el momento 
de la entrega y verificación de la cantidad, características y calidad de los 
bienes objeto de entrega, con el propósito que se verifique el estado y calidad 
de los elementos que se entregan y así determinar y adoptar las decisiones 
que sean necesarias, bien sea para efectos de cambios, reposición o lo que 
corresponda. 

21. Cumplir con las obligaciones de pagar los aportes de afiliación y cotización 
a los sistemas de Seguridad Social y Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, cuando a ello haya lugar, 
de acuerdo el Articulo 1 de la Ley 828 de 2003. Para tal fin deberá allegar 
con la correspondiente factura o documento equivalente la certificación 
donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal o revisor 
fiscal, si conforme a las normas pertinentes o estatutos estuviera obligado a 
hacerlo. 
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22. Cumplir a cabalidad con el plazo establecido para la ejecución del objeto 
contractual. 

23. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan 
por parte del Municipio de Puerto Nare a través de la supervisión del 
Contrato. 

24. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones, limitaciones u obstáculos que entorpezcan o afecten el normal 
desarrollo del presente proceso contractual. 

25. No acceder a peticiones o amenazas de grupos armados á mamen de la Ley 
o delincuencia común. 

26. Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los 
términos del mismo, según sea el caso, 

27. Cumplir a cabalidad con las obligaciones contraídas en el marco del contrato 
celebrado, para lo cual deben planear y organizar el suministro de los 
elementos y asegurar que el personal que se requiera para llevar a cabo las 
actividades desarrolladas durante la ejecución del mismo, en las diferentes 
etapas del proceso, tenga la idoneidad y experiencia suficiente para el 
cumplimiento de sus funciones. 

28. Participar y desarrollar las actividades que en el marco del fomento de las 
economías locales asigne el Municipio de Puerto Nare. 

29. Dar respuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los 
entes de inspección, vigilancia y control, supervisión, veedurías, y demás  

30. El contratista en caso de ser una fundación, corporación, asociación sin 
ánimo de lucro podrá recibir aportes en dinero o en especie a título de 
donación de acuerdo con lo señalado en el artículo 1453 y siguientes del 
Código civil y demás normas concordantes por parte de personas naturales 
o jurídicas en el marco de su objeto social. En ningún caso, el operador podrá 
condicionar entrega de raciones al recibo de donaciones, El operador, 
deberá informar de forma clara y de fácil lectura para la comunidad en 
general, que este proyecto es de carácter gratuito y sin ningún costo para los 
beneficiarios del mismo. 

31. Las actividades enmarcadas en el proyecto se iniciarán a ejecutar a partir de 
lo establecido en el acta de inicio. 

32. Cumplir con el objeto del contrato con la diligencia, eficiencia y 
responsabilidad requerida. 

33. Presentar al supervisor designado, cuando le sea requerido el informe escrito 
sobre las actividades realizadas en desarrollo del objeto contractual, 
anexando constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social 
integral. 
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34. Estar a Paz y Salvo con la Administración Municipal por todo concepto con 
relación al desarrollo de este proyecto en el marco de este proceso 
contractual. 

35. El contratista deberá cumplir con las fichas técnicas que hacen parte integral 
del proceso, las mismas que serán definidas por el contratante. 

36. El contratista deberá informar oportunamente al supervisor del contrato, 
cualquier situación que pueda afectar la correcta ejecución del mismo. 

37. Las demás que sean inherentes a un cabal, eficiente, oportuno y eficaz 
cumplimiento del objeto contractual. 
 

2.3.2.  ACTIVIDADES ESPECÍFICAS: 
 
En el desarrollo del objeto del presente contrato, el contratista, se compromete con 
las siguientes actividades. 
 
1. Prestar servicios exequiales integrales a los adultos mayores más pobres y 

vulnerables usuarios de los Centros de Atención al Adulto Mayor y aquellos que 
sean priorizados por el Comité Gerontológico Municipal, lo cual incluye; bóveda 
en arriendo por 4 años en alguno de los cementerios del Municipio, cofre 
fúnebre, cortejo fúnebre, derechos parroquiales, preparación del cuerpo 
(tanatopraxia), carteles, sala de velación sin límite de tiempo, tarjetas de 
agradecimiento, arreglos florales, cinta morada con el nombre del fallecido, 
coche fúnebre, empleados al servicio, diligencias civiles y eclesiásticas, tal y 
como se describe en el Plan de Acción adjunto al presente estudio de 
conveniencia y oportunidad.  

2. Garantizar la calidad y oportunidad en la prestación del paquete exequial a los 
adultos mayores institucionalizados en el Centro de Bienestar del Anciano — 
CBA "Jesús de Nazaret', usuarios del Centro Día de Puertas Abiertas "El Buen 
Samaritano", Programas de Protección Social o que se encuentran en total 
estado de desprotección, abandono y miseria. 

3. Garantizar su traslado en caso de que el fallecimiento se produzca por fuera del 
Municipio de Puerto Nare, sin que ello signifique contraprestación adicional 
alguna. 

4. Suministrar cada uno de los elementos en las condiciones técnicas exigidas por 
la Administración municipal. 

5. Atender las consultas, sugerencias y requerimientos que se presenten por parte 
del MUNICIPIO, durante la ejecución del objeto contractual.  

6. Cumplir con los bienes y personal establecidos en el contrato con estricta 
sujeción a las cláusulas y en las normas vigentes en materia contractual.  
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7. Cumplir con los requerimientos técnicos y legales exigidos y garantizar la calidad 
de los elementos contratados.  

8. Programar y participar en las reuniones de trabajo necesarias para la ejecución 
del contrato. 

9. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecución 
del contrato.  

10. Manejar, conservar y preservar de manera adecuada, toda la información 
requerida y la suministrada por la Entidad, necesaria para el cumplimiento del 
objeto contractual.  

11. Colaborar con el Municipio de Puerto Nare - Antioquia, para que el objeto del 
presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de calidad.  

12. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por 
parte del Municipio de Puerto Nare a través del Supervisor designado. 

13. No acceder a peticiones o amenazas de grupos armados al margen de la Ley o 
delincuencia común.  

14. Dar respuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los 
entes de vigilancia y control, Veedurías, y demás actores.  

15. Facilitar y realizar la liquidación del Contrato; liquidación que se realizará dentro 
de los parámetros establecidos en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el 
artículo 164 de la Ley 1437 de 2011. 

16. Las demás que surjan como parte del desarrollo del objeto contractual. 1. Acatar 
las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte 
del Municipio de Puerto Nare a través de la Secretaría de Salud y Protección 
Social. 

 
2.4. RESULTADOS  
 
A. Informes mensuales: El contratista deberá presentar informes mensuales que 
soporten el avance y todas las actividades realizadas en el marco de la ejecución 
del contrato. Dichos informes deberán incluir, como mínimo: 
 

1. Registro fotográfico detallado. 
2. Descripción de las actividades ejecutadas durante el periodo. 
3. Novedades, dificultades y soluciones aplicadas. 
4. Avance porcentual frente al cronograma aprobado. 

 
B. Informes técnicos: Cuando la supervisión lo requiera, o conforme a la 
periodicidad establecida, el contratista deberá presentar informes técnicos que 
correspondan. 
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C. Informe final: Al finalizar la ejecución del contrato, el contratista entregará a la 
supervisión un informe final. 
 
2.5. PERMISOS O AUTORIZACIONES 
 
Antes de dar inicio al contrato es necesario contar con las siguientes autorizaciones, 
permisos, licencias o documentos técnicos: 
 

TIPO DE PERMISO O 
DOCUMENTO 

SÍ 
REQUIERE 

NO 
REQUIERE 

DESCRIPCIÓN 

Ambiental  X XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Urbanística  X XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Uso de suelos  X XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Salud  X XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Titularidad de inmuebles  X XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Tarjeta profesional 
(XXXXXXXXXXXXXX) 

 X XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Es actividad regulada  X XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Otra (XXXXXXXXXXXXXXX)  X XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

 
2.6. PRODUCTOS ENTREGABLES.  
 
El contratista deberá entregar los siguientes productos derivados del presente 
proceso de contratación: 
 

1. Informe de ejecución de actividades. 
2. Las demás que se deriven del presente contrato. 

 
2.7. CLASIFICACIÓN DEL BIEN UNSPSC 
 
Según el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas UNSPSC, 
acogida por nuestra legislación colombiana a partir del Decreto 1082 de 2015, los 
bienes que se pretenden contratar en el siguiente proceso presenta la siguiente 
Clasificación: 
 

Código Segmento Código Familia Código Clase Código Producto 

85 17 15 00 

Descripción código UNSPSC Servicios funerarios y asociados 

 
3. VALOR DEL CONTRATO Y PLAZO DE EJECUCION. 
 
3.1. VALOR DEL CONTRATO. 
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El valor estimado del presente contrato es la suma de ONCE MILLONES 
NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DE PESOS M/CTE ($11.988.000.00). 
 
El proponente debe incluir todos los impuestos, tasas, gravámenes y demás 
contribuciones vigentes. 
 

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD 

CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

En el CBA y/o beneficiarios 
del Centro Día de Puertas 

Abiertas y de los Programas 
de Protección Social al Adulto 
Mayor, sin capacidad de pago 
para afiliarse a una funeraria. 
Prestar el auxilio funerario a 

aquellos adultos mayores que 
en el momento de la 

defunción se encuentren en 
estado de desprotección, 

abandono y/o que sus 
familias no cuenten con loe 
recursos necesarios para 

pagar los servicios exequiales 

3 AUXILIOS FUNERARIOS QUE DEBEN INCLUIR LO SIGUIENTE: 

3 bóveda por 4 años $ 1,200,000.00 $ 3,600,000.00 

3 cofre Funerario $ 1,245,000.00 $ 3,735,000.00 

3 cortejo Fúnebre $ 245,000.00 $ 735,000.00 

3 derechos parroquiales $ 500,000.00 $ 1,500,000.00 

3 empleados a su servicio $ 55,000.00 $ 165,000.00 

3 preparación del Cuerpo 
(Tanatopraxia) 

$ 220,000.00 $ 660,000.00 

3 carteles $ 21,500.00 $ 64,500.00 

3 alquiler Sala de velado') sin 
tiempo limite 

$ 187,000.00 $ 561,000.00 

3 tarjetas de agradecimiento $ 33,000.00 $ 99,000.00 

3 cinta morada con el nombre 
del fallecido 

$ 27,500.00 $ 82,500.00 

3 arreglos florales $ 82,000.00 $ 246,000.00 

3 alquiler Coche fúnebre $ 150,000.00 $ 450,000.00 

3 trámites civiles y eclesiásticos $ 30,000.00 $ 90,000.00 

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL IMPUESTOS 
INCLUIDOS 

$ 3,996,000.00 $   11,988,000.00 

 
El valor propuesto debe contemplar los gastos que se generaran para la suscripción 
y legalización del contrato y los descuentos en los pagos. Los pagos estarán 
precedidos de la certificación de cumplimiento a satisfacción expedida por el 
supervisor. 
 
El valor total de la propuesta deberá ser igual o inferior al valor antes establecido 
que es equivalente al presupuesto oficial del Municipio. En caso de que el valor de 
la propuesta sea superior a éste, se generará una causal de rechazo para la misma. 
 
El presupuesto fijado, es por el sistema de precios unitarios fijos sin fórmula de 
reajuste. Se entiende que los proponentes con la presentación de la Oferta 
económica tienen consideradas las variables financieras que puedan afectar o 
incidir en sus costos hasta la finalización del Contrato y recibo a satisfacción del 
mismo. 
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3.2 IMPUESTOS, GRAVÁMENES, TASAS Y CONTRIBUCIONES. 
 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los 
impuestos, gravámenes, tasas, contribuciones y/o similares, establecidos por las 
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de 
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas, contribuciones y/o similares 
establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y 
las actividades que de él se deriven, que sean imputables y comprobables para el 
objeto y alcance del presente proceso. Por lo tanto, al preparar su oferta el 
proponente deberá considerar todos los tributos que puedan afectar su precio y 
hayan de causarse tanto con la presentación de la propuesta, así como con la 
suscripción, legalización y ejecución del contrato, en caso de resultar favorecido con 
la adjudicación. Igualmente, todos los gastos directos e indirectos, tales como el 
valor de las primas, la constitución de pólizas, publicaciones y demás emolumentos 
que impliquen el perfeccionamiento del contrato 
 
Adicionalmente, la Entidad precisa lo siguiente: 
 
➢ El presente proceso contractual configura un hecho generador y como tal 

incluye IVA; el proponente deberá observar la normatividad tributaria vigente a 
efectos de determinar el valor correspondiente al IVA de cada uno de los ítems. 

➢ El presente proceso genera obligación tributaria con respecto al Impuesto de 
Industria y Comercio en el Municipio donde será ejecutado el objeto contractual, 
a la tarifa establecida en el Estatuto Tributario de dicho Ente Territorial. Este 
Impuesto no se puede tener en cuenta como elemento estructural de los costos, 
porque es deducible en un 100%, según el Artículo 115 del Estatuto Tributario, 
adicionado por el artículo 66 de la Ley 1819 de 2016. 

➢ La Entidad, es agente retenedor del Impuesto sobre la Renta y 
Complementarios, de conformidad con el artículo 368 del Estatuto Tributario 
Nacional y tiene la calidad de Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas, 
de conformidad con el artículo 437-2 del Estatuto Tributario Nacional, por lo 
tanto, se encuentra obligada a cumplir con las disposiciones establecidas en el 
referido Estatuto. 

➢ La Entidad, es sujeto activo por, Estampillas de Adulto Mayor (4%), Procultura 
(2%), Tasa Prodeporte (2%). 

 
3.3. PLAZO DE EJECUCION 
 
El contrato tendrá un plazo de ejecución de CUATRO (4) MESES contados a partir 
de la suscripción del Acta de Inicio o hasta que se haya agotado el presupuesto total 
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definido para este proceso contractual, esto último, en caso que los tres (3) servicios 
indicados en el plan de acción se hayan prestado antes de que transcurran cuatro 
(04) meses, en todo caso sin superar el 31 de diciembre de 2026. 
 
4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO 
DEL CONTRATO 
 
El análisis del sector para el presente contrato se realizó con base en el objeto 
contractual y las actividades derivadas de la ejecución del mismo, así como en el 
plazo y la forma de pago definida para este. 
 
Para realizar el presupuesto estimado para la contratación del objeto descrito 
anteriormente, esta Dependencia efectuó verificaciones previas de los costos del 
mercado para este tipo de servicios, encontrando que los valores cobrados por 
estos servicios, están dentro de los rangos de que trata el contrato que aquí se 
propone celebrar. 
 
Ahora bien, para fijar el valor del contrato, se realizó un análisis del sector 
económico, considerando el histórico que ha cancelado la Entidad en años 
anteriores, y los requisitos que se plantean en el presente estudio previo, teniendo 
en cuenta las tarifas establecidas en cotizaciones realizadas en el mercado para 
este tipo de contratos. 
 
 
Para realizar el presupuesto estimado para la contratación del objeto descrito 
anteriormente, esta Dependencia efectuó verificaciones previas de los costos del 
mercado para este tipo de servicios, encontrando que los valores cobrados por 
estos servicios, están dentro de los rangos de que trata el contrato que aquí se 
propone celebrar. 
 
 
5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 
 
Los gastos del presente contrato se imputarán al CDP No.577 del 01 de junio del 
2026, debidamente certificado por la Secretaria de Hacienda del Municipio y 
contenida en documento que se anexa.  
 
Los recursos apropiados por la Entidad para el presente proceso corresponden a la 
vigencia 2026, por lo tanto, deberán ser ejecutados y legalizados en su totalidad en 
la respectiva vigencia. 
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El Servidor Público designado por el Municipio al llevar el control, seguimiento y 
correcto manejo y ejecución financiera de los recursos destinados para el presente 
proceso, debe prever para ello, en el Informe de Supervisión, discriminar la 
ejecución financiera acorde a la distribución de los rubros presupuéstales y recursos 
definidos en el Certificado de Disponibilidad expedido. 
 
6. FORMA DE PAGO. 
 
La Alcaldía Municipal de Puerto Nare, pagará el valor del contrato de la siguiente 
manera: 
 
El pago del contrato de servicio se hará en un único pago y/o pagos parciales de 
acuerdo con el cumplimiento en la prestación de los servicios, previa certificación 
de cumplimiento y visto bueno por parte del supervisor. 
 
Para el desarrollo del pago se solicitará la presentación de la cuenta de cobro o 
factura legal ante la administración municipal, informe de ejecución, aportes al 
sistema de seguridad social, certificación por parte del supervisor, previa verificación 
del cumplimiento del objeto contractual. 
 
Para efectos del pago de las obligaciones, EL MUNICIPIO a través de la Secretaría 
de Hacienda y Tesorería, realizará las deducciones por conceptos tributarios en los 
porcentajes vigentes, de conformidad con las normas de orden nacional y territorial 
que rigen esta materia. 
 
El pago de las obligaciones se efectuará en la Secretaria de Hacienda del municipio 
o se consignara en la Corporación o Banco que el Contratista designe, mediante 
certificación bancaria, la cual debe contener el número, tipo de cuenta y el nombre 
de la Entidad Financiera donde serán girados los recursos. 
 
7. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA. 
 
De conformidad con lo dispuesto en las Leyes 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el 
Decreto 1082 de 2015, reglamentado por los Artículos 2.2.1.2.1.5.1. y ss. del 
Decreto 1082 de 2015, se requiere adelantar el presente proceso mediante la 
modalidad de Selección de Mínima Cuantía. 
 
8. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR. 
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Por la descripción del objeto y las especificaciones esenciales, el contrato a celebrar 
es un Contrato de Prestación de Servicios. 
 
9. FUNDAMENTOS JURIDICOS 
 
La modalidad de Selección de Mínima Cuantía, como lo establece el parágrafo 2o 
del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, se realizará exclusivamente con las reglas 
en ella contempladas y su reglamentación, no pudiendo aplicarse reglas propias de 
las demás modalidades de selección. Por su parte, El Decreto 1082 de 2015 "Por 
el cual se expide el decreto único reglamentario del sector administrativo de 
planeación nacional ‘en el Capítulo 2, artículo 2.2.1.2.1.5.2, sobre la Mínima 
Cuantía, establece las reglas aplicables a la contratación cuyo valor no exceda del 
diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad Estatal, independiente de 
su objeto, en los siguientes términos: 
 

“Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima 
cuantía. Las siguientes reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no 
excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad Estatal, 
independientemente de su objeto: 
 
1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos 
de mínima cuantía la información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 
del artículo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su 
capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el 
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las 
obligaciones de las partes del futuro contrato. 
 
2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando 
no hace el pago contra entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. 
Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cómo hará la 
verificación correspondiente en la invitación. 
 
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para 
que los interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o 
comentarios, los cuales serán contestados por la Entidad Estatal antes del 
inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del 
presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se 
podrán presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme 
colombianas. 
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4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener 
en cuenta los términos mínimos establecidos en este artículo. Además de lo 
anterior, en el cronograma se establecerá: i) el término dentro del cual la 
Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral 
anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la 
invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite un día hábil antes a la 
fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata el último 
plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento 
pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo 
caso, las adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 
2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un 
aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a 
Mipyme o si podrá participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se 
dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán 
presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de 
publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme. 
 
5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la 
de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no 
cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de 
la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. 
Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades 
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 
1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la invitación 
para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los 
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los 
proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el 
traslado del informe de evaluación. 
 
6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo 
un (1) día hábil, para que durante este término los oferentes presenten las 
observaciones que deberán ser respondidas por la Entidad Estatal antes de 
realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 
 
7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que 
cumpla con las condiciones establecidas en la invitación a participar en 
procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal 
debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del 
contrato. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5
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8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el 
artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación 
del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los 
modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 
 
PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el 
artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de selección 
para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 
del presente artículo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se 
recibirán durante el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso 
de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican 
las limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá 
participar cualquier Mipyme nacional.” 

 
La modalidad de selección de mínima cuantía es un procedimiento sencillo y rápido 
para escoger al contratista en la adquisición de los bienes, obras y servicios cuyo 
valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantía de las Entidades 
Estatales. Esta modalidad de selección tiene menos formalidades que las demás y 
tiene características especiales. 
 
La modalidad de selección de mínima cuantía es aplicable a todos los objetos de 
contratación cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior a la mínima 
cuantía de la Entidad Estatal, sin importar la naturaleza del contrato.  
 
Así las cosas, de conformidad con lo dispuesto en las Leyes 1150 de 2007 y 1474 
de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, reglamentado por los Artículos 2.2.1.2.1.5.1. y 
ss. del Decreto 1082 de 2015, se requiere adelantar el presente proceso mediante 
la modalidad de Selección de Mínima Cuantía. 
 
10. CRITERIO DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE 
 
De conformidad con el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011, que modificó el numeral 
2o del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 
2015, artículo 2.2.1.1.2.2.2, establece: 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#34
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La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con 
las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima 
cuantía. 
 
En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el 
nombre del supervisor del contrato. 
 
Para el presente proceso de selección, de acuerdo a lo indicado en el artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la selección del contratista se llevará a cabo 
a través de la acreditación de la capacidad jurídica y experiencia mínima requerida, 
en todo caso la verificación de los requisitos enunciados anteriormente se hará 
exclusivamente en relación con la oferta de menor precio. En caso de que dicha 
oferta no cumpla con las condiciones de la invitación, la Entidad procederá a 
verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitación de la oferta con segundo 
mejor precio y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, se declarará 
desierto el proceso. 
 
Como factores de Calificación de Propuestas para la presente selección de mínima 
cuantía solo se tendrá en consideración el precio. 
 

COMPONENTE ECONÓMICO 1000 Puntos 

 
En ningún caso el precio total de la propuesta podrá superar el presupuesto oficial. 
 
11. PRECIO TOTAL DE LA OFERTA. 
 
Se verificarán las propuestas cuyo valor corregido no supere el valor del 
presupuesto oficial. Para la evaluación económica de las propuestas, EL 
MUNICIPIO de conformidad al artículo 11 del Decreto Ley 019 de 2012, podrá 
realizar las correcciones aritméticas a las que haya lugar, entendiendo por esto, la 
corrección de una operación matemática por error de cálculo numérico en que se 
incurre al elaborar la propuesta económica. Adicionalmente, la Entidad podrá 
solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen 
pertinentes, pero en todo caso, las propuestas son inmodificables. 
 
En caso de empate de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de 
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para 
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones 
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de 
trato nacional: 
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1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 

servicios extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de 
acuerdo con las reglas definidas y los documentos señalados en el numeral 
5.1.4.1 de esta invitación. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los 
integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones 
señaladas.  

 
2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará 

en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado 
por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la 
cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del 
cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse que dé cuenta 
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 1 de la Ley 1232 
de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia la fecha originalmente 
contemplada en la invitación. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, 
la cual acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando 
se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia 
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar 
en las comunidades de esta naturaleza.   
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el «Formato 7B – Participación mayoritaria de mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», 
mediante el cual acreditará, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada una de las 
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mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de 
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.   
 
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando 
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los 
incisos anteriores de este numeral.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere 
que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
diligencien el «Formato 8 – Autorización para el tratamiento de datos personales» 
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
3) Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las 

condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) 
de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 
de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio de Trabajo de la respectiva 
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad 
a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que 
manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 7 
C – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
contemplada en la invitación.  

 
Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante del Proponente 
que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de 
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
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constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 

mayor proporción de personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante 
legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará 
el «Formato 7 D – Vinculación de personas mayores y no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», 
mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios 
de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito 
de edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año 
se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento 
de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitación. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se 
acreditará con el certificado de aportes a la seguridad social del último año o del 
tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un 
(1) año, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el 
«Formato 7 D – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de 
vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante el cual 
certifique el número de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
Consorcio o de la Unión Temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por 
la ley diligenciará el «Formato 7 D – Vinculación de personas mayores y no 
beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante 
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el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de 
vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, se deberá 
allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite 
un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se 
definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de 
cada uno de sus integrantes. 
 
5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos 

el diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona 
natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará 
el  «Formato 7 E – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas 
vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a quienes hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la persona jurídica. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
contemplada en la invitación. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se 
acreditará con el certificado de aportes a la seguridad social en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador del último año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
contemplada en la invitación. 
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el 
«Formato 7 E – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por 
ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje 
se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere 
que el titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a 
la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el 
«Formato 8- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual 
autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes 
documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la 
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para 
la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra 
en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que 
para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, diligenciarán el «Formato 7 F- Participación mayoritaria 
de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», 
por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 
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está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará 
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas 
donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo 
la gravedad del juramento, el «Formato 7 F - Participación mayoritaria de personas 
en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del proponente plural)», 
y aportará los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso 
de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere 
que el titular de la información, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, diligencien el «Formato 8-  Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de 
la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
  
7) Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan 

las condiciones de los siguientes literales: 
 
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 
del numeral 6 de los criterios de desempate de la invitación; o por una persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el 
«Formato 7 G – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el 
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
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reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos 
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
Proponente Plural  
 
(b) el integrante del Proponente Plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. 
  
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 
integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que 
trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato 7 G Participación 
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración». 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere 
que el titular de la información, como son las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8 - Autorización para el tratamiento de 
datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  
 
8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará dicha 

condición con el diligenciamiento del «Formato 7 H – Acreditación Mipyme» y 
entregará los documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la presentación del RUP, 
en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, no será necesario presentar el formato indicado, ni los soportes 
requeridos en el mencionado artículo.  
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Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 
mutuales para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico 
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que 
tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que 
cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 
de este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes 
Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
9) Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad 

por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará dicha calidad con el 
diligenciamiento del «Formato 7 H – Acreditación Mipyme» y entregará los 
documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o 
la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condición 
de Mipyme se pruebe con la presentación del RUP, en los términos contemplados 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será necesario presentar 
el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado artículo. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
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de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10) Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 

estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año 
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para 
lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el representante 
legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; 
o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, diligenciará bajo la gravedad de juramento el «Formato 7 I - Pagos 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales». 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a 
este siempre que:  
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
Proponente Plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del 
Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y  
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando 
el «Formato 7 H – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que 
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
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calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio 

e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se 
presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste 
el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la 
norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de 
Mipyme en los términos del numeral 8. 

 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el 
empate:  
 
(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el 
nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. En caso de 
que dos o más proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el 
orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez 
ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, 
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1. 
 
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de 
la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe 
dividir esta parte entera entre el número total de Proponentes en empate, para 
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel Proponente 
que presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En 
caso de que el residuo sea cero (0) se escogerá al Proponente con el mayor número 
asignado. 
 
Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que 
el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 
aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 
Acuerdos.  
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Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, 
ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará 
aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de 
la Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda 
aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: 
i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos 
de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se 
entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que 
demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios 
mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 
 
12.1. PREFERENCIA A LOS BIENES O SERVICIOS NACIONALES – CRITERIO 
DE DESEMPATE 
 
Las Entidades Estatales otorgarán el criterio de desempate de bienes o servicios 
nacionales frente a la oferta bienes o servicios extranjeros de acuerdo con las 
definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1, en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Para lo cual en los contratos que deban 
cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato 
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad 
Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal 
colombiano, según corresponda. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el 
extranjero y estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano 
si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, 
por una persona jurídica constituida según la legislación colombiana o por un 
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes 
colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el 
Proceso de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un 
Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o si, 
por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la 
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional así lo 
manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del «Formato 7 A – Bienes o 
Servicios Nacionales». En el caso que no se diligencie la opción 3 del «Formato 7 
A – Bienes o Servicios Nacionales», la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de 
acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  
 
Para determinar uno o varios bienes nacionales relevantes la Entidad Estatal debe 
aplicar los criterios establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 
2015 y los previstos a continuación. 
 
En cumplimiento de los referidos criterios, la Entidad Estatal deberá desarrollar la 
siguiente metodología para identificar los bienes nacionales relevantes para la 
ejecución del objeto a contratar: 
 
Identificar dentro del Presupuesto Oficial los bienes o insumos requeridos para la 
ejecución del proyecto. 
 
a) Calcular el valor parcial de los bienes o insumos identificados, para lo cual se 

deberá multiplicar el valor unitario de cada uno por la cantidad requerida. 
 
b) Calcular el valor total realizando la sumatoria de los valores parciales de los 

bienes o insumos requeridos en el proyecto. 
 
c) Determinar el porcentaje de participación de cada bien o insumo usando su 

valor parcial divido por el valor total, cociente que deberá ser multiplicado por 
cien (100). Para esto se aplicará la siguiente fórmula: 
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d) Determinar el porcentaje acumulado entendido como la sumatoria de los 

porcentajes de participación definidos en el numeral anterior. Para lo cual, se 
sugiere, organizar los bienes en una tabla, en orden descendente según su 
porcentaje de participación, disponiendo una fila por cada bien, una columna 
para el nombre o descripción del bien, otra para el porcentaje de participación y 
otra en la que se consignará el porcentaje acumulado. 

 
Al bien o insumo que tiene la mayor participación, es decir, el que ocupa el primer 
lugar en el listado, le corresponderá como porcentaje acumulado el valor asignado 
como porcentaje de participación. Para el segundo bien el porcentaje acumulado 
será la suma de su porcentaje de participación con el porcentaje acumulado 
asignado al bien que lo antecede en el listado. Del mismo modo, para el tercer bien 
el porcentaje acumulado será la suma de su porcentaje de participación con el 
porcentaje acumulado calculado para el anterior bien, y así sucesivamente deberá 
procederse respecto de los demás bienes hasta completar todos los porcentajes 
acumulados. Para mayor claridad se aplicará la siguiente fórmula. 
 

 
 
Donde 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛 (%)𝑖 son las frecuencias acumuladas o porcentaje de 
participación (%) calculado. 
 
e) Identificar los bienes o insumos cuyo porcentaje acumulado esté dentro del 

ochenta por ciento (80%) o un valor aproximado por debajo. 
 
f) Identificar los bienes o insumos que cumplan con la condición anterior y en 

relación con estos se calculará el promedio de su porcentaje de participación. 
El promedio se calculará realizando la sumatoria de los porcentajes de 
participación de cada bien, resultado que luego se dividirá entre el número de 
bienes que se promedian. 

 
g) Los bienes relevantes serán aquellos cuyo porcentaje de participación sea igual 

o superior al promedio calculado en el paso anterior. 
 
h) Verificar si uno o varios bienes que cumplan con lo previsto en el numeral 

anterior se encuentran incluidos en el Registro de Productores de Bienes 
Nacionales, en los términos del Decreto 2680 de 2009. De estar incorporados, 
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la Entidad Estatal verificará al momento de publicar el pliego de condiciones 
definitivo que el registro del bien o insumo esté vigente hasta una fecha posterior 
a la del cierre del proceso. Para tal efecto, se entiende por fecha del cierre la 
publicada en el pliego de condiciones definitivo. Verificada la fecha de registro 
de estos bienes estos serán los que incluya en el numeral 4.3.1 del Pliego de 
Condiciones. 

 
i) Si ninguno de los bienes relevantes están incluidos en el Registro de 

Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal aplicará el factor de 
desempate a los Proponentes que se comprometan a vincular un porcentaje de 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos de al menos 
el 50% del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

 
Teniendo en cuenta lo anterior, en el presente Proceso de Contratación los bienes 
nacionales relevantes son:  
 
Para asignar este factor de desempate deberán tenerse en cuenta las siguientes 
consideraciones:  
 
A. Solo se otorgarán a los Proponentes que se comprometan a adquirir uno, varios 

o todos los bienes nacionales relevantes para el cumplimiento del contrato. 
B. Cuando se determine la existencia de oferta de bienes nacionales relevantes 

requeridos para el desarrollo del presente objeto contractual dentro del Registro 
de Productores de Bienes Nacionales, no se otorgará este factor de desempate 
a los Proponentes que no ofrezcan alguno de los bienes mencionados. Esto 
aunque se comprometan a vincular al cumplimiento del objeto contractual un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos. 

C. En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus 
integrantes podrá incorporar uno, varios o todos los bienes nacionales 
relevantes. Además de la incorporación del bien nacional relevante, tratándose 
de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con la definición 
de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 
de 2015, de lo que dependerá la forma de otorgamiento del criterio de 
desempate en lo referente con preferir la oferta de bienes o servicios nacionales.  

 
Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de 
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha 
conformación:  
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No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen 

aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 

2. 
Colombianos en asocio con 
extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

3. 
Únicamente integrado por 
extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se tenga 
acuerdo comercial o la 
del Decreto 1082 de 
2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a 
cuál regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 
1082 de 2015. 

 
Si luego de aplicar la metodología para identificar los bienes nacionales relevantes, 
la Entidad Estatal demuestra que los bienes relevantes no están registrados en el 
Registro de Productores de Bienes Nacionales, se otorgará este factor de 
desempate a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del 
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos de al menos el cuarenta por ciento (40 %) del personal 
requerido para el cumplimiento del contrato.  
 
En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes 
podrá vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %) del personal requerido para 
el cumplimiento del contrato.  
 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal 
colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes 
Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de 
Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, 
de lo que dependerá la forma de otorgamiento del criterio de desempate en lo 
referente a preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a los bienes o 
servicios extranjeros.  
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A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de 
Proponentes Plurales y la regla de origen que les aplica en virtud de dicha 
conformación:  
 
 
 
 
Para que el 

Proponente nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios 
nacionales debe presentar, además del «Formato 7 A – Bienes o Servicios 
Nacionales» alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  
 
➢ Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
➢ Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 

permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
➢ Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y 

representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el factor de 
desempate por bienes o servicios nacionales solo deberá diligenciar el «Formato 7 
A – Bienes o Servicios Nacionales».  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del 
«Formato 7 A – Bienes o Servicios Nacionales» para que obtenga el criterio de 
desempate, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados 
mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al Proceso de 
Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el 

No. 
Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen 
aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 

2. 
Colombianos en asocio con 
extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

3. 
Únicamente integrado por 
extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se tenga 
acuerdo comercial o la 
del Decreto 1082 de 
2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a 
cuál regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 
1082 de 2015. 
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Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato 
Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) 
los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá 
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios 
Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea 
requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de 
ciudadanía o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el 
requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta 
circunstancia para el otorgamiento del factor de desempate consistente en preferir 
la oferta de bienes o servicios nacionales.  
 
La Entidad otorgará el factor de desempate por bienes o servicios nacionales al 
Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes 
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. 
A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el «Formato 7 A 
– Bienes o Servicios Nacionales». Cuando uno o varios de sus integrantes no 
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá el factor 
de desempate por preferir la oferta de bienes o servicios nacionales. 
 
NOTA 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los 
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el 
evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo 
Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo 
y la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente 
señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de 
los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa 
de selección del Proceso de Contratación. 
 
NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, 
ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará 
aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
NOTA 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882&18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
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de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de 
desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para 
conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de desempate 
de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el 
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
13. LIMITACIÓN CONVOCATORIA A MIPYMES 
 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, 
las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de 
Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) 
año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio 
que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo. 

 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para 

limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 
expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las 
mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 
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De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades 
Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan 
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada 
Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente 
apartado. 
 
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido 
por la ley de la siguiente manera: 
 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 

 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal 

y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con 
la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la 
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del 
Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, 
con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 
cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 
únicamente por Mipyme. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del 
Decreto 1082 de 2015 no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. 
 
14. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS. 
 
La Entidad tiene la obligación de realizar un análisis que incluya la tipificación, 
valoración y asignación de riesgos previsibles involucrados en la contratación (Art. 4° 
Ley 1150). Riesgos, según el Decreto 1082 de 2015, son de los eventos que puedan 
generar efectos adversos de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso 
de contratación o la ejecución del contrato. 
 
Para esté proceso son riesgos todas aquellas circunstancias que pueden afectar o 
romper el equilibrio o económico del contrato en su desarrollo o ejecución. 
 
Así mismo, los riesgos imprevisibles aquellos hechos o circunstancias cuya previsión 
no es factible, es decir su ocurrencia no se puede prever, deberán estar considerados 
como costos del contrato, tanto los directos como los indirectos. 
 
RIESGOS DE LA CONTRATACIÓN 
 
Para los efectos pertinentes, se entienden como: 
 
Riesgos Previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza 
del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia. 
 
Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su 
previsión, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, 
actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden público. 
 
Tipificación del Riesgo: Es la enunciación que se hace de aquellos hechos previsibles 
constitutivos de riesgo que pueden presentarse durante y con ocasión de la ejecución 
del contrato. 
 
Asignación del Riesgo: Es el señalamiento de la parte contractual que deberá 
soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su 
costo. 
 
Se anexa matriz de riesgos. 
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14. MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES 
SURGIDAS CON OCASIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y DEL CONTRATO 
A CELEBRAR 
 
El Artículo 2.2.1.2.1.5.5. Del Decreto 1082 de 2015, estableció la No obligatoriedad de 
garantías en esta modalidad de contratación de mínima cuantía, para lo cual dice:  
 

“Artículo 2.2.1.2.1.5.4. Garantías. La Entidad Estatal es libre de exigir o no 
garantías en el proceso de selección de mínima cuantía y en la adquisición de 
"grandes almacenes” 

 
Teniendo en cuenta lo anterior, en el presente contrato no se realiza ningún anticipó 
para la ejecución del contrato, El pago se realizará una vez se verifique el cumplimiento 
a cabalidad del objeto del contrato. Por lo anterior no se requerirá de garantías. 
 
15. SUPERVISION DEL CONTRATO 
 
De acuerdo a las especificaciones técnicas y toda vez que la Entidad cuenta con el 
personal especializado disponible, la supervisión del presente proceso será 
ejecutada por el Secretario de Salud y Protección Social o el funcionario que 
designe el Alcalde Municipal para tal efecto. Lo anterior, de conformidad a lo 
dispuesto en el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. Al finalizar la ejecución del 
contrato, el Despacho certificará que el contratista cumplió el objeto contractual 
conforme a las características señaladas en los documentos precontractuales y 
contractuales. 
 
El Supervisor ejercerá, en nombre de la Entidad, la vigilancia y control integral sobre 
la ejecución del objeto contractual en los términos de los artículos 83 y 84 de la Ley 
1474 de 2011, para lo cual podrá, en cualquier momento, exigir la información que 
considere necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, durante el 
desarrollo y ejecución del Contrato, las condiciones técnicas, económicas y 
financieras existentes al momento de la celebración del Contrato.  
 
Parágrafo 1°. El Supervisor está facultado para revisar todos los documentos del 
Contrato, cuando, por razones técnicas, ambientales, económicas, jurídicas o de 
otra índole, las partes soliciten cambios o modificaciones. Así mismo, el Supervisor 
está autorizado para coordinar de manera conjunta con EL CONTRATISTA, la 
corrección, en el menor tiempo posible, de los inconvenientes que pudieren 
presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever 
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o solucionar rápida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la 
ejecución del Contrato. 
 
16. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO 
POR UN ACUERDO COMERCIAL. 
 
La contratación respectiva no está cobijada por un Acuerdo Internacional o un 
Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.1.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
17. VEEDURIA CIUDADANA. 
 
De conformidad la Ley 850 de 2003, las veedurías ciudadanas establecidas de 
conformidad con la Ley podrán desarrollar su actividad durante las etapas 
precontractual, contractual y pos contractual de este proceso, realizando 
oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias, e 
interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso en el 
cual se les suministrará toda la información y documentación pertinente que soliciten 
y que no esté publicada en los sitios Web. El costo de las copias y las peticiones 
presentadas seguirán las reglas previstas en el Código Contencioso Administrativo. 
 
18. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. 
 
1. Suministrar la información o especificaciones técnicas requeridas para el 

desarrollo del objeto contractual.  
2. Cumplir con lo estipulado en la forma de pago. 
3. Cumplir con lo estipulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, decreto 

1083 DE 2015, Ley 1474 de 2011, Decreto - Ley 019 de 2012. 
4. Verificar que el objeto contractual se brinde en las condiciones exigidas. 
5. Destinar los recursos necesarios para el contrato y prestar la debida supervisión 

a todas. 
6. Verificar que los requisitos que se acrediten para la suscripción del Contrato 

cumplan con las exigencias legales. 
7. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato, a través 

del supervisor designado para tal actividad. 
8. Expedir el recibo de cumplimiento a satisfacción 
9. Exigir y verificar, a través del funcionario designado para ejercer la vigilancia y 

control de la ejecución del contrato, el cumplimiento de las obligaciones frente al 
pago de los aportes al sistema de seguridad social.  

10. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del contratista. 
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19. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

A. OBLIGACIONES GENERALES: 
 

1. Desarrollar y entregar los bienes y servicios en forma eficiente, oportuna y a 
cabalidad para el logro de los objetivos propuestos por el supervisor, además 
de atender de forma directa y personal los asuntos contratados en el 
presente contrato. 

2. Garantizar la calidad de los bienes y servicios y responder por ello. 
3. Presentar los informes que le sean solicitados por el Supervisor o Interventor 

del Contrato. 
4. Tramitar con diligencia el presente contrato. 
5. Colaborar con el Municipio de Puerto Nare - Antioquia, para que el objeto del 

presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de calidad. 
6. El Contratista deberá acreditar durante la ejecución del objeto contractual, el 

pago de los aportes frente al régimen de seguridad social, en los términos y 
condiciones establecidas en las leyes y normas sobre la materia (Salud, 
Pensión y Riesgos Laborales, Prestaciones sociales y parafiscales. 

7. El contratista se compromete a entregar la información que se genere con 
ocasión a la ejecución del presente contrato, en forma oportuna y dentro de 
los términos solicitados por el supervisor para tal efecto. 

8. Entregar los bienes y elementos en la cantidad, características y calidad 
solicitada por la entidad en el Estudio previo, la ficha técnica, la oferta, la 
resolución de adjudicación y todos los demás anexos y documentos que 
hagan parte del presente proceso. 

9. Entregar al Municipio, los insumos oportunamente, que estos sean de buena 
calidad y de marca reconocida en el mercado nacional. 

10. Suministrar al supervisor del contrato toda la información que se requiera 
con el fin de que estos puedan verificar tanto el cumplimiento de los 
requisitos como los compromisos contractuales. 

11. Entregar oportunamente las facturas para realizar oportunamente el pago del 
suministro. 

12. El contratista entregará los elementos solicitados en las instalaciones que 
disponga la Supervisión, hasta donde se desplazará tanto el supervisor del 
contrato como el responsable del almacén municipal para constar la 
cantidad, calidad y cumplimiento de especificaciones técnicas de cada 
producto e insumo entregado por el contratista.  
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13. El contratista deberá garantizar la calidad de los productos suministrados, y 
en caso de encontrar elementos defectuosos, deberá tramitar el cambio en 
el menor tiempo posible (respetando los tiempos de ejecución del contrato). 

14. El contratista deberá atender los requerimientos, instrucciones y/o 
recomendaciones dadas por la supervisión del contrato 

15. El contratista asumirá todos los costos de transporte, impuestos, tasas y 
similares que se deriven de la ejecución del contrato.  

16. El contratista deberá informar oportunamente al supervisor del contrato, 
cualquier situación que pueda afectar la correcta ejecución del mismo. 

17. Cooperar con la administración y el supervisor del contrato, en el logro de 
los objetivos contractuales pactados en el presente proceso. 

18. Atender las instrucciones y requerimientos por parte del supervisor del 
contrato y las demás que le sean asignadas acorde con las necesidades del 
servicio. 

19. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecución de las tareas objeto del 
contrato y conexas al mismo. 

20. El contratista debe estar presente o enviar un representante para el momento 
de la entrega y verificación de la cantidad, características y calidad de los 
bienes objeto de entrega, con el propósito que se verifique el estado y calidad 
de los elementos que se entregan y así determinar y adoptar las decisiones 
que sean necesarias, bien sea para efectos de cambios, reposición o lo que 
corresponda. 

21. Cumplir con las obligaciones de pagar los aportes de afiliación y cotización 
a los sistemas de Seguridad Social y Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, cuando a ello haya lugar, 
de acuerdo el Articulo 1 de la Ley 828 de 2003. Para tal fin deberá allegar 
con la correspondiente factura o documento equivalente la certificación 
donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal o revisor 
fiscal, si conforme a las normas pertinentes o estatutos estuviera obligado a 
hacerlo. 

22. Cumplir a cabalidad con el plazo establecido para la ejecución del objeto 
contractual. 

23. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan 
por parte del Municipio de Puerto Nare a través de la supervisión del 
Contrato. 

24. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones, limitaciones u obstáculos que entorpezcan o afecten el normal 
desarrollo del presente proceso contractual. 

25. No acceder a peticiones o amenazas de grupos armados á mamen de la Ley 
o delincuencia común. 



 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

MUNICIPIO DE PUERTO NARE 
ALCALDÍA MUNICIPAL 

SECRETARÍA DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL 

Código: DA-3000 

Versión: 01-2024 

Página 53 de 55 
 

 

Calle 50 # 2 – 13, Parque Principal 
Horario: Lunes a viernes de 8:00 am a 12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm  
Contáctenos: www.puertonare-antioquia.gov.co  |  Correo: alcaldia@puertonare-antioquia.gov.co 
Facebook: fb/alcaldiadepuertonare | Instagram:  @alcaldiadepuertonare  
Puerto Nare, Antioquia - Colombia. 

26. Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los 
términos del mismo, según sea el caso, 

27. Cumplir a cabalidad con las obligaciones contraídas en el marco del contrato 
celebrado, para lo cual deben planear y organizar el suministro de los 
elementos y asegurar que el personal que se requiera para llevar a cabo las 
actividades desarrolladas durante la ejecución del mismo, en las diferentes 
etapas del proceso, tenga la idoneidad y experiencia suficiente para el 
cumplimiento de sus funciones. 

28. Participar y desarrollar las actividades que en el marco del fomento de las 
economías locales asigne el Municipio de Puerto Nare. 

29. Dar respuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los 
entes de inspección, vigilancia y control, supervisión, veedurías, y demás  

30. El contratista en caso de ser una fundación, corporación, asociación sin 
ánimo de lucro podrá recibir aportes en dinero o en especie a título de 
donación de acuerdo con lo señalado en el artículo 1453 y siguientes del 
Código civil y demás normas concordantes por parte de personas naturales 
o jurídicas en el marco de su objeto social. En ningún caso, el operador podrá 
condicionar entrega de raciones al recibo de donaciones, El operador, 
deberá informar de forma clara y de fácil lectura para la comunidad en 
general, que este proyecto es de carácter gratuito y sin ningún costo para los 
beneficiarios del mismo. 

31. Las actividades enmarcadas en el proyecto se iniciarán a ejecutar a partir de 
lo establecido en el acta de inicio. 

32. Cumplir con el objeto del contrato con la diligencia, eficiencia y 
responsabilidad requerida. 

33. Presentar al supervisor designado, cuando le sea requerido el informe escrito 
sobre las actividades realizadas en desarrollo del objeto contractual, 
anexando constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social 
integral. 

34. Estar a Paz y Salvo con la Administración Municipal por todo concepto con 
relación al desarrollo de este proyecto en el marco de este proceso 
contractual. 

35. El contratista deberá cumplir con las fichas técnicas que hacen parte integral 
del proceso, las mismas que serán definidas por el contratante. 

36. El contratista deberá informar oportunamente al supervisor del contrato, 
cualquier situación que pueda afectar la correcta ejecución del mismo. 

37. Las demás que sean inherentes a un cabal, eficiente, oportuno y eficaz 
cumplimiento del objeto contractual. 
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B. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 
 
1. Prestar servicios exequiales integrales a los adultos mayores más pobres y 

vulnerables usuarios de los Centros de Atención al Adulto Mayor y aquellos que 
sean priorizados por el Comité Gerontológico Municipal, lo cual incluye; bóveda 
en arriendo por 4 años en alguno de los cementerios del Municipio, cofre 
fúnebre, cortejo fúnebre, derechos parroquiales, preparación del cuerpo 
(tanatopraxia), carteles, sala de velación sin límite de tiempo, tarjetas de 
agradecimiento, arreglos florales, cinta morada con el nombre del fallecido, 
coche fúnebre, empleados al servicio, diligencias civiles y eclesiásticas, tal y 
como se describe en el Plan de Acción adjunto al presente estudio de 
conveniencia y oportunidad.  

2. Garantizar la calidad y oportunidad en la prestación del paquete exequial a los 
adultos mayores institucionalizados en el Centro de Bienestar del Anciano — 
CBA "Jesús de Nazaret', usuarios del Centro Día de Puertas Abiertas "El Buen 
Samaritano", Programas de Protección Social o que se encuentran en total 
estado de desprotección, abandono y miseria. 

3. Garantizar su traslado en caso de que el fallecimiento se produzca por fuera del 
Municipio de Puerto Nare, sin que ello signifique contraprestación adicional 
alguna. 

4. Suministrar cada uno de los elementos en las condiciones técnicas exigidas por 
la Administración municipal. 

5. Atender las consultas, sugerencias y requerimientos que se presenten por parte 
del MUNICIPIO, durante la ejecución del objeto contractual.  

6. Cumplir con los bienes y personal establecidos en el contrato con estricta 
sujeción a las cláusulas y en las normas vigentes en materia contractual.  

7. Cumplir con los requerimientos técnicos y legales exigidos y garantizar la calidad 
de los elementos contratados.  

8. Programar y participar en las reuniones de trabajo necesarias para la ejecución 
del contrato. 

9. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecución 
del contrato.  

10. Manejar, conservar y preservar de manera adecuada, toda la información 
requerida y la suministrada por la Entidad, necesaria para el cumplimiento del 
objeto contractual.  

11. Colaborar con el Municipio de Puerto Nare - Antioquia, para que el objeto del 
presente contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de calidad.  

12. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por 
parte del Municipio de Puerto Nare a través del Supervisor designado. 
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13. No acceder a peticiones o amenazas de grupos armados al margen de la Ley o 
delincuencia común.  

14. Dar respuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los 
entes de vigilancia y control, Veedurías, y demás actores.  

15. Facilitar y realizar la liquidación del Contrato; liquidación que se realizará dentro 
de los parámetros establecidos en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el 
artículo 164 de la Ley 1437 de 2011. 

16. Las demás que surjan como parte del desarrollo del objeto contractual. 1. Acatar 
las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte 
del Municipio de Puerto Nare a través de la Secretaría de Salud y Protección 
Social. 

 
20.DOCUMENTOS ANEXOS. 
 
➢ Certtificado de Disponibilidad Presupuestal No. 577 del 01 de junio de 2026, 

expedido por la Directora de Presupuesto del Municipio de Puerto Nare. 
➢ Todos los documentos producidos por las partes tanto en la etapa de planeación 

como en el trámite del procedimiento de selección. 
 
Por todo lo expuesto, el suscrito Secretario de Salud y Protección Social del 
Municipio de Puerto Nare (Antioquia), concluye que existe la conveniencia para la 
realización de este proceso de contratación, como lo confirma la información 
descrita en el presente estudio previo. 
 
Dado en el Municipio de Puerto Nare (Antioquia) a los treinta y un (31) días del mes 
de  Agosto de 2026.  
 
 

_______________________________________ 
JAIME ARTURO LOPEZ SANCHEZ 

SECRETARIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL 
Municipio de Puerto Nare (Antioquia) 

 
 

 


