SISTEMA DE GESTION INTEGRADO Cédigo: DAC-P1110-F09

]
Fecha Aprobacion:24 de Abril |
de 2014

| Ras FORMATO:
| GOBERN.ACION ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O — —
DEL HUILA CONVENIO Version: 4
= | Pagina 1 de 4 ‘:
ACTA FINAL
1. DESCRIPCION GENERAL
CLASE DE ACTA: |FINAL: x__ PARCIAL: __No.:
_X CONTRATO [
BE CONVENIO PRESTACION DE SERVICIOS | N°: | 0221 | ANO: | 2019
b? PROFESIONALES
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA GENERAL
NOMBRE O "
RAZON SOCIAL: ANA MARIA BORRERO VIDAL
NIT O CC; 1.075.258.698 Expedida en Neiva
CONTRATISTA O DIRECCION: Calle 49 No. 7-70 C. 3 M.2 TEL: 3229455918
CONVINIENTE: CIUDAD: NEIVA-HUILA
REPRE
ENTANTE N.A
LEGAL:
CC: N.A
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPULSAR LAS
DIFERENTES ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS EN ASUNTOS QUE SON
TRAMITADOS EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA.
REGISTRO
PRESUPUESTAL: | No- 461de 2019
$ 22.400.000=
V IAL >
{CACI;IN(I)'IBRT':'(I:STA)' Valor en Letras: VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
] M/CTE.
$N.A
APORTANTE O ‘;’a:;r en Letras: N.A
CONVINIENTE:
(Efectivo — Valor en Letras: N.A
Especie): $N.A b E -
Valor en Letras: N.A HUT( Zi1a
N1 [SN.A e
th-(ggNAL N°2 [ SNA En RAMITADQ y
N°3 [ SN.A ——DOWA —0uCIA
e ———?
VALOR TOTAL $ 22.400.000=
. SIETE (7) MESES DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN
PLAZOINICIAL: | pxcFDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 ~
PLAZO N°1 [ NLA

Yo

CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2; PBX 8671300 ext. 1201- FAX 8671335 Neiva- Hu1|a

e-mail g__neral@qobernacmnhuﬂa gov.co
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I Fecha Aprobacion:24 de Abrii
: FORMATO: I CR
GOBERN.ACION ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATC O | =
CONVENIO Versidn: 4
| DEL HUILA o=
. Pagina 2 de 4
ADICIONAL: N°2 | N.A
(dd/mmfaa)
N°3 | N.A
FECHA DE
INICIO;
(dd/mmiaa) 30-01-2019
N©A SUSPENSION N.A
REINICIACION | N.A
FECHA DE _ N©2 SUSPENSION N.A
SUSPENSION Y REINICIACION | N.A
REINICIACION: N°3 SUSPENSION N.A
{dd/mm/aa) REINICIACION | N.A
N°4 SUSPENSION [ N.A
| | REINICIACION | N.A
FECHA DE
TERMINACION: 29/08/2019
{dd/mm/aa)
FECHA DE LA
PRESENTE
ACTA: 09/12/2019
{dd/mm/aa)
PERIODO QUE
COMPRENDE LA
PRESENTE Del 01 al 30 de agosto de 2019
ACTA:
(dd/mm/aa)
NOMBRE: MONICA MARIA VANEGAS GONZALEZ
EN CALIDAD DE. SUPERVISORA DEL CONTRATO
PRESENTES NOMBRE: ANA MARIA BORRERO VIDAL
HOY: EN CALIDAD DE: | CONTRATISTA
NOMBRE: FRANCISCO JAVIER RUIZ ORTIZ
EN CALIDAD DE:. | SECRETARIO GENERAL
2. ACTAS
VALOR DEL
DESCRIPCION FECHA VALOR ACTA | (CONTRATOO SALDO
CONVENIO)
1. ACTA PARCIAL No. 001 24-04-2019 | $ 3.200.000= $22.400.000= $19.200.000=
2. ACTAPARCIAL No.002 | 13-05-2019 | $ 3.200.000= ' $22.400.000= $16.000.000=
3. ACTA PARCIAL No, 003 | 17-06-2019 | $ 3.200.000= $22.400.000= $12.800.000=
4. ACTA PARCIAL No. 004 | 31-07-2019 | $ 3.200.000= ‘ $22.400.000= $ 9.600.000=
5. ACTA PARCIAL No, 005 | 04-09-2019 | $ 3.200.000= $22.400.000= $ 6.400.000=
6. ACTA PARCIAL No. 006 | 07-11-2019 | $ 3.200.000= $22.400.000= $ 3.200.000=

(}\_ Ir
CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2; PBX 8671300 ext. 1201- FAX 8671335 Neiva-Huila | I 7 J
e-mail general@gobernacionhuila.qov.co ) {:ij':;'s &



SISTEMA DE GESTION INTEGRADO Cédigo: DAC-P1110-F09
Fecha Aprobacidn:24 de Abril "
FORMATO: CE otk
GOBERN.ACION ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O o —— a
DEL HUILA GEORNENID ool —
. . Pagina 3 de 4 |
7. ACTA FINM" No.007 / | 09-12-2019 | $ 3.200.000= | $22.400.000= $ 0=
TOTAL (VALOR ACTA) $ 3.200.000= | $22.400.000= | § 0=

3. CUMPLIMIENTO (PAGOS A SALUD, PENSION, RIESGOS Y PARAFISCALES)

Que la profesional Ana Maria Borrero Vidal en calidad de contratista, se encuentra al dia en el pago de
los aportes en salud, pension y ARL, segun planilla 4286540213 del mes de julio de 2019, con los
siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion ' Tipo de Apories Valor
(40%) ,
[ Salud $ 161.200=
, 12.5%
[ Pension $206.400=
$ 1.280.000= 16 %
ARL $ 6.800=
0,522%

CERTIFICACION DEL | Fecha de elaboracion (dd/mmiaa):
REVISOR FISCAL:
Quien suscribe:

1. RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION)

CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2; PBX 8671300 ext. 1201- FAX 8671335 Neiva- Hu;la i
e-mail general@gobernacionhuila.gov.co 9
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Que el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 establecid que la liquidacién a que se refiere el articule 60 de la
ley 80 de 1993 no ser obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion. Por lo que las paries en la presenta acta final establecen:

1.

2.

El contrato arriba descrito se ejecutd de conformidad con lo pactado en el mismo, en e cual se efectuaron
las actividades objeto del contrato.

Que las paries contratantes cumplieron con lo pactado, por lo que de comin acuerdc imparten la
aprobacién a la presente acta de recibo final.

Durante la ejecucion del contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0221 de
2018, se causd a favor del contratista la suma de $22.400.000 M/CTE, quedando un saldo a favor del
Departamento del Huifa por [a suma de $0 M/CTE, para un total de $22.400.000M/CTE.

CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002: El contratista presenta Certificacidn de cumplimiento
de los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones, riesgos profesionales, lo cual fue
debidamente verificado por el servidor designado en cuanto a los términos de ejecucién y los porcentajes
a pagar.

Asi mismo se deja constancia del origen de la informacion, en virtud de los postulades de la buena fe, a
los cuales deben cefiirse las actuaciones de los particulares y de las autoridades plblicas, se tiene por
cierta la informacion que, sobre la ejecucién del contrato objeto de esta diligencia, obra en el respective
expediente del archivo del contrato en la Gobernacién del Huila, la cual sirve de soporte y fundamento
para suscribir la presente acta de recibo final del contrato de prestacion de servicios profesionales No.
0221 de 2019.

Las partes se declaran a paz y salvo por todo conceplo, y por ende no existiran obligaciones pendientes
entre las partes, salvo las estipuladas en la presente acta. Asf mismo las paries renuncian a iniciar
cuzlquier reclamacion judicial o extrajudicial, por via civil, comercial, laboral, o contenciosa administradora
relacionada con esta acta de recibo final.

FRANCISCQ-JAVIER R&g]z ORTIZ MONICA MARIA VANEGAS GONZALEZ
SECRETA ENERAL SUPERVISORA

P \g
CliiaisfsuoBud We
ANA MARIA BORRERO VIDAL
CONTRATISTA

CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2; PBX 8671300 ext. 1201- FAX 8671335 Neiva-Huila 43
e-mail general@gobernacionhuila.gov.co AR
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MODELO INTEGRADO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG

Cadigo : DAC-C055-
P1110-F08

Fecha Aprobacion:

09 de Qctubre del
2018
Version: §
el i nelo Lo INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO
HUILA :
Pagina de
TIPO DE INFORME: Parcial: Final: __ x No.: Fecha: (09/12/2019)
CONTRATO .
. - [ 221 .
CONVENID, DE:PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N 2 ANO:201i9
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA GENERAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANA MARIA BORRERO VIDAL
NIT O CC: 1075258698
B DIRECCION CALLE 49 No. 7-70 C.3 M.2 [TEL: ]3229455918
CONTRATISTA: CIUDAD: NEIVA
REPRESENTANTE LEGAL:
CC:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPULSAR LAS DIFERENTES ACTUACIONES
OBJETO: ADMINSTRATIVAS EN ASUNTOS QUE SON TRAMITADOS EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

DISCIPLINARIO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

FECHA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO O
CONVENIO;
(dd/mm/aa)

30/01/2019

1. BALANCE JURIDICO

ADMINISTRATIVO

VALOR INICIAL:
{Contrato o Convenio}

En cifras: $22.400.000

En Letras: VEINITIDOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/ICTE

N1 Valor: Fecha:
VALOR ADICIONAL.: N 2 Valor: Fecha:
N°3 Valor: Fecha:
VALOR TOTAL
{Acumulado)
NICIAL: SIETE (07) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO EN TODO CASO, SIN
Hoido : EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019
N° 1 Tiempo: Fecha:
PLAZO ADICIONAL: N 2 Tiempo: Fecha:
N° 3 Tiempo: Fecha:
PLAZO TOTAL SIETE (07) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO EN TODO CASO SIN

{Acumulado)

EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

FECHA DE INICIO:
{dd/mm/faa)

30/01/2019




Coadigo : DAC-C055-
P1110-FO8
MODELO INTEGRADO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG
Fecha Aprobacion:
08 de Octubre del
2018
Version: 5
GOBERNACIONIDEL INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO
HUILA Pagi
agina de
Término Fecha (dd/mm/aa)
Ne Suspension:
FECHA DE Retniciacion:
SUSPENSION Y NG 2 Suspension:
REINICIAGION: Reiniciacion;
(dd/mm/aa) NE 3 Suspension:
Reiniciacion:
NC 4 Su.sp.e.nsxcfn:
Reiniciacion:
FECHA DE
TERMINACION: 29/08/2019
(dd/mm/aa)
GARANTIAS:
Pdlizas
VALOR |VIGENCIA
N° DE POLIZA FECHA DE APROBACION TIPO DE AMPARC ASEGUR
ADO INICIO
SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:
Que el contratista acredité el cumplimiento del page de aportes al Sistema Integral de Seguridad Sociai, asi:
Salud: $ 181.200,00
PLANILLA Fondo de pension: $ 206.400,00
ARL.: $ 6.800,00
2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE
- FECHA AMORTIZ
JDESCRIPC D a
SCRIPCION DE PAGOS (dd/mmiaa) VALOR ACION SALDO
VALOR INICIAL DEL. CONTRATO 30/01/2019 $ 22.400.000 $ $ 22.400.000
VALOR ADICIONAL N®1 $ $ $
VALOR ADICIONAL N°2 $ $ $
VALOR ADICIONAL N°3 $ $ $
VALOR FINAL CONTRATADO $ 22.400.000 $ $ 22.400.000
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO 5 $ $
VALOR ACTA PARCIAL N°1 24/04/2019 $ 3.200.000 $ $ 19.200.000




MODEL.O INTEGRADO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG

Cédigo : DAC-CO55-
P1110-F08

Fecha Aprobacion:

09 de Octubre del
2018
GOBER:UAIE;?N RES INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO ::::;n::e
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 1 $ $ $
VALOR ACTA PARCIAL N°2 09/05/2019 $ 3.200.000 $ $ 16.000.000
AMORTIZACION ANTICIFO ACTA PARCIAL 2 $ 5 $
VALOR ACTA PARCIAL N°3 17/06/2018 $ 3.200.000 $ $12.800.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 3 $ 5 $
VALOR ACTA PARCIAL N°4 31/07/2019 $ 3.200.000 $ $ 9.600.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 4 $ $ $
VALOR ACTA PARCIAL N°5 04/09/2019 $ 3.200.000 $ $ 6.400.000
SAMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 5 3 $ $ $
VALOR ACTA PARCIAL N°8 07/11/2019 $ 3.200.000 $ $ 3.200.000
SAMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL § A $ $ $
VALOR ACTA FINAL 09/12/2019 $ 3.200.00C $ $0
SAMORTIZACION ANTICIPO ACTA FINAL 5 $ $ $

3. COMPONENTE TECNICO

El contrato se esta desarrollando y ejecutando segun las condiciones descritas en el clausulado del mismo, por ¢ que se autoriza el pago
del acta final, El contratista cumplit y ejecutd lo pactado en el contrato durante el periode comprendido del primero (01) al treinta (30) de
agosto de 2019, desarrollando las actividades que se relacionan a continuacion:

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

ENTREGABLE y/o RESULTADO

ACTIVIDAD LOGRADO

% DE
CUMPLIMIENT
0]
ACUMULADC
PACTADO

ACTIVIDADES
EJECUTADAS
(Frente al
Resultado
logrado)

% DE
CUMPLIM
IENTO
PARCIAL(
MENSUA
L)

DIFICULTADES U
OBSERVACIONES




MODELQ INTEGRADOQO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG

Codigo : DAC-C055-
P1110-FO8

Fecha Aprobacién:

09 de Octubre del
2018
GOBERPVICION DEL | NFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO il
Pagina de
01. Brindar apoyo en la
organizacion de los
documentos fisicos en
las instalaciones de la
Oficina de Control )
Interno Disciplinario = lrecepclor!o.
ubicada en la revisoy anal'l;o, la
Gobernacién del Huila, recepcionar, revisar y analizar, la doc.u_mentacmn
de los asuntes yfo documentacidn recibida, respecto a las recibida, !'especto -
. p : 100% alas quejas y 100% |Ninguna
expedienies entregados |quejas y expedientes aperfurados y autos ©
por el Jefe de la Oficina |decretando pruebas. LI
de Control Interno aperturados y
Disciplinario del autos decretando
DEPARTAMENTO DEL Eidebect
HUILA, para la
proyeccion de
decisiones que en
derecho corresponda.
02. Apoyar al Jefe de la |recepcionar diligencias administrativas,
Oficina de Control decretar y practicar pruebas por el No se
Interno Disciplinario en |profesional en el mismo periodo. recepcigonaron
las diligencias para la diligencias
recepcidn de pruebas administrativas
cuando le sea requerido 85% para e! periodo, 85% |Ninguna
por éste. pero si se
decretaron y
practicaron
pruebas por el
profesional.
3. Apoyar los comités,
reuniones y/o mesas de
trabajo que sean
necesarias, con el Jefe
de la Oficina, el
supervisor y/o personal
de la Cficina de Control
Interno Disciplinario, con Se asistid a los
el fin de dar cuenta de! Asistir a los comités convocados 100% comités 100% |Ninguna
avance y/o dificultades convocados

encontradas en los
asuntos asignados y
plantear las soluciones
para cada caso.




MODELO INTEGRADO DE PLANIFICACICN Y GESTION-MIPG

Cédigo : DAC-C055-
P1110-F08

Fecha Aprobacion;
08 de Octubre del
2018

GOBERN/CION DEL |\NFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO st T
Pagina de

4. Brindar apoyo en la
Compilacién y
consideracion de la Se realizé el
informacioén de respectivo analisis
competencia de la analizar 12 documentacidn allegada, de la .
Oficina de Control respecto a cada expediente. ok documentacion 1RO ARINER
Interno Disciplinario, de allegada, respecto
acuerdo a las a cada expediente.
instruccionas del Jefe de
la Oficina.
5. Proyectar la respuesta
a las peticiones
formuladas por personas
naturales o juridicas en
forma oporfuna
someterFl,os ala d contestar las peticiones que se alleguen - _c?ntestaron = .

. | N 100% peticiones 100% |Ninguna
aprobacion y fiirma del  |comprendido en éste periodo
. p allegadas.
jefe de la Oficina de
Control Interno
Disciplinario del
DEPARTAMENTO DEL
HUILA.
6. Prestar el apoyo
juridico al Jefe de la
Oficina de Control

e No se han

Interno Disciplinario del . . adelantado
DEPARTAMENTO DEL |Adelatar las actuaciones preventivas que 100% B UacionEs 100% |Ninguna

HUILA, en la
instrumentalizacién de
las actuaciones
administrativas
preventivas.

se presenten durante el periodo

administrativas
durante el pariodo




MODELO INTEGRADO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG

Cddigo : DAC-C055-
P1110-F08

Fecha Aprobacion:
09 de Octubre del
2018

Version: 5
g alolle INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO
HUILA Pagi
agina de
1. Garantizar la reserva y confiabilidad de 1%?;?;;?:2'50 L
la informacidn conocida dentro del ?eserva
desarrollo y la ejecucién del contrato. y
. confiabilidad de la
. 2. Entregar del plan de trabajo de acuerdo : "
7. Realizar el " - . informacion
P a los lineamientos establecidos por el y
acempaifnamiento : conocida dentro
; Supervisor del contrato.
profesional proyectando . . . del desarrollo y la
i A 3. Recepcionar, revisar y analizar, la : -
los actos administrativos o s ejecucion del
s documentacién recibida, respecto de los
de framite e h ) contrato.
. - expedientes a mi cargo.
interlocutorios conforme . m g 2. Entrega del plan
. . 4, Se realizé avance en los siguientes :
los lineamientos dados ; de trabajo de .
por el Jefe de la Oficina Bpedlieaies: 100% acuerdo a los o izl
- AUTO DE ARCHIVO EXP. No. 0066- : A
de Control Interno 2016 lineamientos
Disciplinario del establecidos por el
DEPARTAMENTO DEL '23‘1"::0 CEARCHIVOISAE TNoJLos = Supervisor del
HUILA, en los procesos | 4\ ;10 pE ARCHIVO EXP. No. 0068- s
disciplinarios 2016 3. Se recepcionsd,
encomendadaos. - IMPULSO EXP. No. 0081- 2016 reviso y ana[l_zo, la
T : ) documentacion
5. Realizacidn de correcciones y ajustes Vidibida. respecto
que fueron reqgueridos por el Jefe de la i p
1 } de los expedientes
Oficina, a los Autos y oficios proyectados. %
a mi cargo.
4. Se realizd el
avance de los
siguientes
expedientes:
-AUTO DE
ARCHIVO EXP.
No. 0066- 2016
-AUTO DE
100% ARCHIVO EXP. 100%
No. 0067- 2016
-AUTO DE
ARCHIVO EXP.
No. O068- 2016
- IMPULSO EXP.

No. 0081- 2016




Codigo : DAC-C055-

P1110-FO08
MODELOQ INTEGRADQ DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG
Fecha Aprobacién:
09 de Octubre del
20138
GOBERS&EfN EES INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO Vers-lon. g
Pagina de
La contratista

8. Prestar su apoyo presto su apoyo

juridico en cada etapa juridico en las

procesal con el proposito diferentes etapas

de verficar la garantia |La contratisia debe prestar su apoyo procesales de los

del debido proceso, juridico en las diferentes etapas procesales asuntos

opon’urlidad y demds de los asuntos d|50|p||n§rios que sele 100% disciplinarios que 100%  |Ninguna

principios encomendaron para su impulso y se le

constitucionales y sustanciacion en el presenie periodo de encomendaron

legales, a fin de evitar  [ejecucion del contrato. para su impulso y

nulidades e sustanciacién en ¢l

irregularidades presente periodo

procesales. de ejecucion del

contrato.

9. Realizar lag

correcciones yfo ajustes

a los actos

administativos y que La contratista

sean requeridas por el [realizar ias correcciones sugeridas por el realizo las .

Jefe de la Oficina de Jefe del Despacho. 100% correciones o giilingpna

Control Interno sugeridas.

Disciplinario y orientados

al servidor publico en

materia disciplinaria.

e Apoy.a’re! disefio, 5. Realizacion de

elaboracidn y desarrollo ;

G panesls correcciones y

R ajustes que fueron
PR e e el ] Realizar las capacitaciones organizadas requeridos por el
Jefe de la Oficina de 100% 100% |Ninguna

Control Interno
Disciplinario y orientados
al servidor publico en
materia disciplinaria.

por el jefe.

Jefe de la Cficina,
a los Autos y
oficios
proyectados.




Cédigo : DAC-C055-
P1110-F08
MODELO INTEGRADO DE PLANIFICACION Y GESTION-MIPG

Fecha Aprobacidn:

09 de Octubre del
2018
Version: §
GOBERNACION DEL |\ - o ME DE SUPERVISION DE CONTRATO O GONVENIO
HUILA Pagina de

11.Aportar y proponer
ajustes a las minutas del
proceso disciplinario de
conformidad con los
formatos adoptados por
esta entidad en el proponer ajustes a las minutas impartidas
Sistema de Calidad del |por la Oficina.

DEPARTAMENTC DEL
HUILA, para revision y
aprobacién del Jefe de
la Oficina de Control
Interno Disciplinario.

Se propusieron los
100% ajustes respectivos| 100% [Ninguna
a cada minuta

Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfaccion.

Conforme a la informacién relacionada , la Supervisora designada, certifica que la Contratista ejecutt a satisfaccion las obligaciones
pactadas durante el pericdo comprendido entre gl primero (01) al treinta (30) de agosto de 2019, correspondiente al acta final, cumpliende
a cabalidad con el objeto contractual, razén por la cual se auteriza el pago correspondiente.

OBSERVACIONES:

Para constancia se firma en la ?de Neiva, hoy 09 diciembre de 2019.

Firma:

Nombre: MONICA MARIA VANEGAS GONZALEZ

Supervisor/Designado

(Firmas de control de calidad del Documento) REVISO APROBO

NOMBRE Y FIRMA

CARGO




INFORME FINAL No. 7 DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA CONTRATISTA
ANA MARIA BORRERO VIDAL DENTRO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 0221 DE 2019 CELEBRADO CON EL DEPARTAMENTO
DEL HUILA — SECRETARIA GENERAL.

Neiva, 09 diciembre de 2019

Daoctora

MONICA MARIA VANEGAS GONZALEZ
Supervisor Contrato No. 0221 de 2019
Oficina de Control Interno Disciplinario
Gobernacion del Huila

Ciudad

ASUNTO: Informe de actividades cumplidas durante e} periodo comprendido del primero (01) al
treinta (30) de agosto 2019.

Cordial Saludo:

Comedidamente me permito rendir informe sobre las actividades realizadas durante el periodo
comprendido dentro del periodo sefialado en el asunto, en relacién con el cumplimiento del
contrato de prestacion de servicios Profesionales No. 0221 de 2019, dada su condicién de
supervisora, en |los siguientes términos:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Compromiso de garantizar la reserva y confiabilidad de la informacién conocida dentro del
desarrollo y la ejecucién del contrato.

2. Se recepciong, revisd y analizd, la documentacion recibida, respecto de los expedientes
relacionados en cuadro anterior, asignados a mi cargo.

3. Serealizé avance en proyeccion de los siguientes procesos:

- AUTO DE ARCHIVO EXPEDIENTE 0086- 2016
- AUTO DE ARCHIVO EXPEDIENTE 0067- 2016
- AUTO DE ARCHIVO EXPEDIENTE 0068- 2016
- OFICIO DE IMPULSO, REITERANDO INFORMACION EXPEDIENTE 0081- 2016

4. Realizacién de correcciones y ajustes que fueron requeridos por la Jefe de la Oficina, a los
Autos vy oficios proyectados.

Atentamente,
r‘

] @W&OEQMIQ
ANA MARIA BORRERO VIDAL

CC No. 1.075.258.698 de Neiva
Contratista
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CODIGO: SGN-C042-F04

@ SISTEMA DE GESTION INTEGRADO —
N Fecha de Aprobacion: 15/06/2018
GQRERNACION PAZ Y SALVO DE ENTREGA Version:3 /°
Pag 1 de 1
Contratista No. De Contraio; | 0221-2019 Plant
INFORMACION DEL SERVIDOR D Jencia: (I;‘Ll Control Int Discioinan I/ = I:I
PUBLICO RESPONSABLE DE LA ependencia; Oficina Control Interno Disciplinario
ENTREGA Nombre: ANA MARIA BORRERO VIDAL s
No. De ldentificacion: 1.075.258.698 de Neiva
IN_FORMACION DEL SERVIDOR Nombre: ALFONSO MONROQY ZUNIGA
PUBLICO RESPONSABLE DE Cargo: TECNICO OPERATIVO - ALMACENISTA
ALMACEN No. De ldentificacion: 12.128.271
IDENTIFICACION DE LOS ELEMENTOS DE ALMACEN QUE ENTREGA
NOMERE DEL ACTIVO No. PLACA CANTIDAD Sl e NO NA
E EQUIPO DE COMPUTO
‘&" IMPRESORA
E ESCRITORIO MODULAR
< |ESCRITORIO DE MADERA
SILLA ERGONOMICA EJECUTIVA
SILLA ERGONOMICA
SILLAS FIJAS DE ESPERA
TANDEM
AIRE ACONDICIONADC
Exiranet Usuario: controld.apoyo? SI: |:| NO: I:I NA: I:l
Correo Electrénico Institucional Usuario: Sl: I:l NOQ: E] NA: D
“o: g&municaciones Oficiales - PQRS: AL si- I:] No: D
@ —
o> o .
G [SAC - Educacién si. [ No: [] Vo.Bo.
S S i A
® |INFORMACION DEL SUPERVISOR g'"”‘bfe' ':f'og”CA 'I“IAR'A Vg."'E.GfS SONZALEZ
ASIGNADO, S| APLICA argo: Jefe . ontrf: nterno Disciplinario
No. De Identificacion: 1.075.540.962
Enfrego la informacion en medio fisico Si: D No: D
y virtual a su cargo

Observaciones:

Se firma a solicitud del interesado a los 2 dias del mes de septiembre de 20189.

.Pclco Operatlvo Almacen)

Superv;sor

Nota: si el funcicnario posee usuafio en el Sistema de Comunicaciones Oficiales - Extranet, debe adjuntar a la
presente el certificade digital de Faz y Salvo del Sistema (certificado emitido por el grupe TIC).

REVISO APROBO

NOMBRE Y FIRMA

CARGO




AN
GOBERNACION DEL HUILA
CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO COMUNICACIONES OFICIALES

Estado de Comunicaciones Oficiales asignadas al Usuario controld.apoyo?.
El (la) sefior@) ANA MARIA BORRERO VIDAL identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.

1075258698, no posee a la fecha Comunicaciones Oficiales pendientes para dar tramite en el Sistema
de Comunicaciones Oficiales de la Entidad.

Expedicion: 02/09/2019 - 10:11 AM

Nota: Este documento es valido durante la fecha de expedicién

Fecha y Hora de Impresidn: 9/2/2019 10:11.39 AM Pagina 1 de 1



