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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Decreto 1082 del 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.1

1. OBJETO: SUMINISTRO DE  VESTUARIO, INDUMENTARIA Y  CAMISETAS
INSTITUCIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA BANDA MARCIAL Y DE LOS
PROCESOS DE FORMACION PEDAGOGICA, ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE
SAN JERONIMO, ANTIOQUIA

2. DESCRIPCION’ SUSCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION:

La Constitucién Politica de Colombia reconoce el derecho de todas las personas a la cultura, la
educacion y el libre desarrollo de la personalidad, sefialando que el Estado debe promover y fomentar
el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, la formacion integral, asi
como el fortalecimiento de las expresiones artisticas y pedagégicas como elementos fundamentales del
desarrollo humano y del gasto publico social.

Es un deber del Estado y de la Administracion Municipal garantizar, proteger y fortalecer los procesos
de formacion artistica y cultural, creando espacios adecuados para el aprendizaje, la expresion y el
desarrollo del talento local. En este caso especifico, resulta indispensable brindar las condiciones
materiales minimas indispensables —tales como el suministro de vestuario, indumentaria y camisetas
institucionales— para asegurar una representacion digna, identitaria y de alta calidad técnica y estética
de la Banda Marcial y de las agrupaciones del municipio en las diferentes presentaciones, encuentros,
desfiles y eventos culturales de San Jerénimo en el territorio antioquefio durante la vigencia actual.

La Ley 397 de 1997 (Ley General de Cultura) establece la obligacion del Estado de velar por la
salvaguardia, fomento y difusion del patrimonio cultural tangible e intangible, garantizando el apoyo a los
procesos de formacion artistica no formal y a los grupos o agrupaciones musicales representativas de
las entidades territoriales. En este marco legal, la practica musical e instrumental se consolida como un
eje dinamizador para la cohesion social, la inclusion y la transformacién comunitaria.

FORMACION ARTISTICA Y PEDAGOGICA: Comprende el conjunto de procesos formativos de
iniciacion, fundamentacion y perfeccionamiento musical y artistico dirigidos a nifios, jovenes y adultos.
Busca desarrollar competencias culturales, disciplinarias y conceptuales, promoviendo el uso
constructivo del tiempo libre y el fortalecimiento de valores civicos y comunitarios.

PROYECCION CULTURAL Y REPRESENTACION INSTITUCIONAL: Corresponde a las
manifestaciones publicas, certamenes, encuentros de bandas y eventos oficiales en los que el municipio
participa o sirve de anfitrion. Requiere de una imagen unificada, digna y representativa que refleje la
identidad jeronimita y el respaldo institucional a sus agrupaciones artisticas.

Es asi como en la administracién de la vigencia 2024-2027 "Juntos Hacemos Mas", se pretende
consolidar una apuesta decidida por el fortalecimiento de las expresiones culturales e institucionales a
través de la dotacion e indumentaria requerida para la Banda Marcial y los procesos de formacion
pedagdgica, artistica y cultural. Con ello se busca potenciar el talento local, elevar la autoestima
comunitaria y consolidar entornos de convivencia ciudadana y reconstruccion del tejido social.

Dentro de la dinamica propia de las presentaciones musicales, talleres pedagogicos y eventos culturales
proyectados, se hace técnicamente indispensable la adquisicion y suministro de vestuario, indumentaria
y camisetas institucionales adaptadas a las exigencias de desempefio y presentacion publica. Esta
dotacion garantiza condiciones de uniformidad, identidad y comodidad para los integrantes de los
procesos culturales, estimulando su permanencia y compromiso en las escuelas de formacion. De esta
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manera, el Municipio de San Jer6nimo asegura el cumplimiento de sus metas del plan de desarrollo,
garantizando que la poblacion jeronimita sea la principal beneficiaria de una oferta cultural de calidad.

Atendiendo al presupuesto oficial y a la no concurrencia, se hace necesario adelantar el proceso de
seleccidn bajo la modalidad de minima cuantia:

“La minima cuantia es una modalidad de seleccién en virtud de la cual la entidad estatal realiza una
convocatoria publica para recibir ofertas de bienes o servicios cuyo valor no excede el diez por ciento
(10%) de la menor cuantia. Fue creada por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 — que adiciond el
numeral 5° al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007—, estableciendo que el factor determinante para llevar a
cabo tal procedimiento es la cuantia —calculada como presupuesto oficial a partir del estudio del sector—
, «<independientemente de su objeto». Sus requisitos pueden sintetizarse asi: i) la entidad estatal debe
hacer los estudios previos en los que sefiale cual es la necesidad que pretende satisfacer, el objeto del
contrato, sus condiciones técnicas, el valor estimado, el plazo de ejecucion y el certificado de
disponibilidad presupuestal; ii) luego de surtir los tramites previos, la entidad debe publicar en el SECOP
una invitacion, sefialando el objeto, las condiciones técnicas y el valor estimado del contrato, expresando
ademas las razones que justifican el calculo de la cuantia. Asimismo, puede exigir o no una capacidad
financiera minima. Igualmente, esta Agencia ha recomendado «incluir en la invitacion el cronograma, el
plazo o condiciones de pago a cargo de la Entidad Estatal, la indicacion del requerimiento de garantias
(cuya exigencia es discrecional de la Entidad Estatal) y los deméas aspectos que considere necesarios
para la satisfaccion de la necesidad»; iii) la invitacion se debe hacer por un término no inferior a un (1)
dia habil; iv) las observaciones que realicen los interesados deben responderse por la entidad estatal a
mas tardar antes del vencimiento del término para presentar las ofertas; v) presentadas las propuestas,
la entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la del menor precio cumpla con los
requisitos de participacion. Si no los satisface, debe revisar la oferta econémica inmediatamente inferior
y asi sucesivamente. Esto significa que en la minima cuantia el precio es el Unico factor de calificacion
0 asignacion de puntaje; vi) el informe de evaluacion se debe publicar por un (1) dia habil; vii) el contrato
se perfecciona con la comunicacion de aceptacion de la oferta que envia la entidad estatal al proponente
gue presento la oferta econémica de menor precio, no requiriéndose, entonces, de la suscripcion de una
minuta. En la comunicacion de aceptacion de la oferta la entidad estatal le debe informar al proponente
ganador quién sera el supervisor del contrato; viii) de existir empate, debe preferirse la oferta que se
presento6 primero en el tiempo.

ACUERDOS MARCO DE PRECIOS - Concepto — Regulacién — Agregacion de demanda

El articulo 2, numeral 2, literal a) de la Ley 1150 de 2007 establece que la adquisiciébn de bienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién por parte de las entidades
estatales debe efectuarse a través de la modalidad de seleccién abreviada, siendo el acuerdo marco de
precios uno de los instrumentos a los que pueden acudir dichas entidades para satisfacer tal necesidad.
En ejercicio de la potestad reglamentaria, el Gobierno Nacional expidi6é el Decreto 1082 de 2015, que,
en su articulo 2.2.1.2.1.2.7., establece que las entidades estatales del orden nacional estan obligadas a
adquirir sus bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes por el acuerdo marco de precios
vigente, es decir que deben acudir a este instrumento de agregacién de demanda y no a los otros
mecanismos establecidos en la Ley 1150 de 2007 para obtener este tipo de bienes o servicios. De igual
manera, el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del mencionado Decreto define el acuerdo marco de precios como el
«Contrato celebrado entre uno 0 més proveedores y Colombia Compra Eficiente, o quien haga sus
veces, para la provision a las Entidades Estatales de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes, en la forma, plazo y condiciones establecidas en este».

CONCURRENCIA - Suspension provisional — Ley 1955 de 2019 — Actualidad

La Seccion Tercera del Consejo de Estado decreto la suspension provisional del acapite VII del «Manual
para la Operacion Secundaria de los Acuerdos Marcos de Precios», considerando que no existe
concurrencia entre la modalidad de seleccién de minima cuantia y la compra por catalogo derivada de
acuerdos marco de precios. En tal sentido, indic6: «No existe ninguna concurrencia entre la modalidad
de seleccién abreviada y de minima cuantia, pues siempre que i) exista un Acuerdo Marco de Precios
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para adquirir bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes y ii) el presupuesto del proceso de
contratacion sea equivalente a la minima cuantia de la entidad, debe acudirse al procedimiento de
seleccion de minima cuantia independientemente del objeto a contratar». El articulo 42 de la Ley 1955
de 2019 establece que las entidades estatales obligadas tienen el deber de realizar la adquisicion de
bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion a través del acuerdo
marco de precios que esté disponible, incluso en los procesos de contratacion cuyo presupuesto no
exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia. Sin embargo, cuando el bien o servicio de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién no esté disponible en un acuerdo marco de
precios, y la cuantia sea menor al diez por ciento (10%) del presupuesto, prevalece la modalidad de
minima cuantia, tal como lo indicé el Consejo de Estado en el auto del 29 de marzo de 2017”.*

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

3.1 OBJETO A CONTRATAR: SUMINISTRO DE VESTUARIO, INDUMENTARIA Y CAMISETAS
INSTITUCIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA BANDA MARCIAL Y DE LOS PROCESOS
DE FORMACION PEDAGOGICA, ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO,
ANTIOQUIA

CLASIFICACION | SEGMENTO | FAMILIA | CLASE PRODUCTO
53 10 00 00 Ropa, calzado y accesorios.
53 10 16 00 Camisas, camisetas y prendas similares.
53 10 18 00 Abrigos, chaquetas y prendas exteriores.
53 10 27 00 Uniformes y ropa especializada.
53 10 31 00 Accesorios de vestir y complementos.
53 11 00 00 Calzado y complementos de vestir.

ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS

Chaqueta o guerrera sin mangas en
color totalmente negro, con cierre de
pasta en la parte trasera, cuello alto
con abertura en la parte de adelante,
1 [tiene unas hombreras en la altura de Unidad 40 $ 160.000 $6.400.000
las mangas en forma de medio circulo.
este articulo debe ser confeccionado
en lino Flex de alta calidad y debe
llevar un forro interno.

! Concepto C — 108 de 2020 — Colombia Compra Eficiente
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Faldén o coleta de color rojo
degradado con lineas en cuero
sintético dorado, este accesorio va
desde la parte superior del hombro y
baja hasta la rodilla y su parte mas
ancha va hasta la mitad del cuerpo
también lleva 3 cadenas doradas de
70cm como se muestra en la imagen
principal. este articulo debe ser
confeccionado en lino Flex rojo
degradado de alta calidad y cuerina
sintética dorada y debe llevar un forro
interno color negro.

Unidad 37

$ 50.000

$ 1.850.000

Correa o cinturén de 5cm de ancho,
fabricado en cuerina sintética dorada,
con hebillas en acero inoxidables
negras.

Unidad 40

$ 30.000

$ 1.200.000

Pufios en color rojo degradado con
lineas en cuero sintético dorado y
botén dorado en la parte del pico, lleva
velcro de 4 cm en la parte de atras
para ajustar a la mediad de la mano y
una mayor comodidad a la hora de
poner y quitar. confeccionado en lino
Flex rojo degradado de alta calidad y
cuerina sintética dorada y debe llevar
un forro interno color negro.

Unidad 37

$ 50.000

$ 1.850.000

Mangas elaboradas en tela licra color
rojo degradada que sea ajustable al
brazo de la persona con ruedo en los
bordes , esta va desde la parte inferior
de la axila hasta la mufieca .

Unidad 37

$ 20.000

$740.000

Morrién elaborado, en carton industrial
de alta durabilidad, forrado con cueros
sintéticos negros, visera negra en
cuero espejo negro en forma cilindrica
de 20 cm de alto , con cadenay cinta
color plata ademas lleva 2 botones en
la parte Fontal de los cuales se sujeta
la cadena y la cinta las cuales deben
ser en color plata , en la parte superior
lleva un orificio por donde se
introducird la varilla donde va la boa o
plumay en la parte de adentro debe
llevar un porta varilla, todos los
materiales metalicos usados deben ser
inoxidables

Unidad 40

$ 150.000

$ 6.000.000

Forro morrién en color rojo degradado
con lineas en cuero sintético dorado y
velcro de 4cm para mayor facilidad y
ajuste a la hora de poner y quitar.
confeccionado en lino Flex rojo
degradado de alta calidad y cuerina

Unidad 37

$ 30.000

$1.110.000
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sintética dorada y debe llevar un forro
interno color negro.

Pluma o boa en combinacién entre
color rojo y dorado esta debe tener una
altura de 40cm y que sea bien
abollonada adicionalmente cada una
debe traer su respectiva varilla de
aluminio plana que debe ser de una
altura de 45cm la cual en su parte
inferior debe traer un orificio para poder
ser introducida en el morrion.

Unidad 37

$ 50.000

$ 1.850.000

Faldén o coleta de color blanco con
lineas en cuero sintético dorado, este
accesorio va desde la parte superior
del hombro y baja hasta la rodilla 'y su
parte mas ancha va hasta la mitad del
cuerpo también lleva 3 cadenas
doradas de 70cm como se muestra en
la imagen principal. este articulo debe
ser confeccionado en lino Flex blanco
de alta calidad y cuerina sintética
dorada y debe llevar un forro interno
color blanco

Unidad 3

$50.000

$ 150.000

10

Pufios en color blanco con lineas en
cuero sintético dorado y botdn dorado
en la parte del pico, lleva velcro de 4
cm en la parte de atras para ajustar a
la mediad de la mano y una mayor
comodidad a la hora de poner y quitar.
confeccionado en lino Flex blanco de
alta calidad y cuerina sintética dorada y
debe llevar un forro interno color
blanco

Unidad 3

$ 50.000

$ 150.000

1

Mangas elaboradas en tela licra color
blanco que sea ajustable al brazo de la
persona con ruedo en los bordes, esta
va desde la parte inferior de la axila
hasta la mufeca.

Unidad 3

$ 20.000

$ 60.000

12

Forro morridn en color blanco con
lineas en cuero sintético dorado y
velcro de 4cm para mayor facilidad y
ajuste a la hora de poner y quitar.
confeccionado en lino Flex blanco de
alta calidad y cuerina sintética dorada y
debe llevar un forro interno color
blanco.

Unidad 3

$ 30.000

$90.000
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13

Pluma o boa en combinacién entre
color blanco y dorado esta debe tener
una altura de 40cm y que sea bien
abollonada adicionalmente cada una
debe traer su respectiva varilla de
aluminio plana que debe ser de una
altura de 45cm la cual en su parte
inferior debe traer un orificio para poder
ser introducida en el morrién.

Unidad 3

$50.000

$ 150.000

14

Traje tipo bodie realizado en telas licra
para obtener una mayor flexibilidad y
comodidad a la hora de bailar, la parte
interna esta elaborada en malla tex
licrada color piel y encima lleva partes
en tela licra destellante color blanco,
con semi falda en la parte de atras y
flequillo dorado que cubre tanto la
parte delantera como la mitad de la
parte de atras, en su hombro derecho
lleva un accesorios en flequillos
dorados y el traje lleva terminaciones
en pedreria dorada distribuida por todo
el traje como se muestra en la imagen.

Unidad 10

$ 220.000

$2.200.000

15

Bandera en pico fabricada en seda
forro sublimado con méandalas entre
blanco y dorado Sus medidas son de
2metros de largo hasta su pico por
1,50 metros en su parte mas ancha
cada bandera lleva 1 tubo de aluminio
plano liviano plateado de 1,50 metros

Unidad 10

$ 110.000

$ 1.100.000

16

Camiseta tipo polo negra elaborada en
tela fria, con estampado parte frontal el
Escudo de San Jer6nimo al, lado
izquierdo y con la frase Escuela de
Musica San Jerénimo en color blanco,
al lado derecho estampado y parte
trasera estampada con letrero que diga
Escuela de musica san Jerénimo

Unidad 100

$ 140.000

$ 14.000.000

17

Bolsa tela fabricada en gabardina
negra con orificio en la parte superior
para la introduccion de gancho y
abertura en la parte de abajo Medidas
50cm x 90

Unidad 50

$ 10.000

$ 500.000

18

Ganchos plasticos para colgar ropa
negros

Unidad 50

$5.000

$250.000

VALOR

$33.319.328

IVA

$6.330.672

VALOR IVA INCLUIDO

$ 39.650.000

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
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1. El contratista debe dar cumplimiento al objeto del contrato con excelente calidad y responder por
el mismo en los términos pactados en este.

2. Se deben conservar las especificaciones técnicas descritas en el cuadro de la ficha técnica y
todos los suministros deben ser con los pardmetros de calidad.

3. Las novedades por devolucion y/o faltantes, se deberdn reponer o complementar dentro de las
24 horas siguientes a la entrega de los elementos.

4. EIl contratista deberd entregar un informe de entrega de los elementos con evidencias
fotogréficas.

5. La devolucion se realizard cuando los elementos sean de mala calidad o no correspondan con
las especificaciones técnicas solicitadas.

6. El contratista debe efectuar la entrega de los elementos debidamente contados y revisados por
el supervisor.

7. El contratista deberéa presentar y acordar los disefios de acuerdo a lo sugerido por el supervisor.

Los materiales utilizados deben ser de calidad y de acuerdo a la ficha técnica.

9. Ajustarse en su totalidad a las especificaciones contenidas en la ficha técnica, estudio previo y a
la propuesta presentada al municipio de San Jerénimo.

10. Cumplir con el objeto del contrato que deba celebrarse con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existira ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio de San Jerénimo.

11. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando demoras y trabas que
puedan presentarse, y en general se obligan a cumplir con lo establecido en la ley 1150 de 2007,
ley 80 de 1993 y Decretos reglamentarios.

12. El contratista asumira cualquier obligacion que pudiere serle impuesta al Municipio de San
Jerénimo por cualquier violacion de la Ley de ejecucién del contrato.

13. El contratista asumira cualquier pago adicional para la logistica de almacenamiento y entrega de
los elementos en el municipio de San Jer6nimo.

14. Efectuar los pagos de la seguridad social de acuerdo a la normatividad vigente.

o

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

* Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios, las
clausulas del contrato y la oferta presentada por el contratista, siempre que no se opongan a los
mismos.

« Cumplir con todas las obligaciones relacionadas en el pliego de condiciones, la ficha técnica, la
propuesta técnica y econdmica, conforme a los documentos de la seleccién, y el contrato que se
suscriba, documentos que hacen parte integral del mismo.

» Suministrar los elementos detallados en la ficha técnica, con las caracteristicas técnicas alli
descritas, en una calidad éptima y en perfectas condiciones.

» Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.
» Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

» Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y en
trabamientos.

» Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato.

» Cumplir con las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
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Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. El pago de los aportes de sus empleados, a los
sistemas mencionados se acreditard mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal del contratista.

» El presente CONTRATO no podra ser cedido por el Contratista, salvo que medie autorizacion
previa, escrita y expresa de la Secretaria de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion, cuyo
otorgamiento es discrecional. En caso que se autorice la cesion el cesionario, deberé acreditar los
Mismos requisitos que se exigieron al contratista para la suscripcion del contrato.

* Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

» Obtener y presentar para su aprobacion las garantias en las condiciones, plazos y con el objeto
y montos establecido en el contrato, asi como mantener vigentes sus amparos y prorrogarlos en los
términos sefialados.

» Engeneral, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato
y de la oferta de prestacion de servicios presentada al Municipio, la cual forma parte integral del
contrato, siempre que no se oponga a sus clausulas.

» Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el
Supervisor.

e Cumplir con las especificaciones técnicas.
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

o Pagar al CONTRATISTA el valor pactado previo el cumplimiento de los requisitos que se sefalen.
Suministrar los documentos y la informacion requerida para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

e Ejercer la supervision del presente contrato, a partir de la designacién del supervisor necesario
e idéneo con el fin de velar en causa de que el objeto del contrato se conciba, se construya,
opere, se administre y se conserve de acuerdo con sanas practicas profesionales.

e Efectuar la liquidacién del contrato.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/L(39.650.000).

Chaqueta o guerrera sin mangas en
color totalmente negro, con cierre de
pasta en la parte trasera, cuello alto
con abertura en la parte de adelante,
1 |tiene unas hombreras en la altura de Unidad 40 $160.000 $6.400.000
las mangas en forma de medio circulo.
este articulo debe ser confeccionado
en lino Flex de alta calidad y debe
llevar un forro interno.
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Faldén o coleta de color rojo
degradado con lineas en cuero
sintético dorado, este accesorio va
desde la parte superior del hombro y
baja hasta la rodilla y su parte mas
ancha va hasta la mitad del cuerpo
también lleva 3 cadenas doradas de
70cm como se muestra en la imagen
principal. este articulo debe ser
confeccionado en lino Flex rojo
degradado de alta calidad y cuerina
sintética dorada y debe llevar un forro
interno color negro.

Unidad 37

$ 50.000

$ 1.850.000

Correa o cinturén de 5cm de ancho,
fabricado en cuerina sintética dorada,
con hebillas en acero inoxidables
negras.

Unidad 40

$ 30.000

$ 1.200.000

Pufios en color rojo degradado con
lineas en cuero sintético dorado y
botén dorado en la parte del pico, lleva
velcro de 4 cm en la parte de atras
para ajustar a la mediad de la mano y
una mayor comodidad a la hora de
poner y quitar. confeccionado en lino
Flex rojo degradado de alta calidad y
cuerina sintética dorada y debe llevar
un forro interno color negro.

Unidad 37

$ 50.000

$ 1.850.000

Mangas elaboradas en tela licra color
rojo degradada que sea ajustable al
brazo de la persona con ruedo en los
bordes , esta va desde la parte inferior
de la axila hasta la mufieca .

Unidad 37

$ 20.000

$740.000

Morrién elaborado, en carton industrial
de alta durabilidad, forrado con cueros
sintéticos negros, visera negra en
cuero espejo negro en forma cilindrica
de 20 cm de alto , con cadenay cinta
color plata ademas lleva 2 botones en
la parte Fontal de los cuales se sujeta
la cadena y la cinta las cuales deben
ser en color plata , en la parte superior
lleva un orificio por donde se
introducird la varilla donde va la boa o
plumay en la parte de adentro debe
llevar un porta varilla, todos los
materiales metalicos usados deben ser
inoxidables

Unidad 40

$ 150.000

$ 6.000.000

Forro morrién en color rojo degradado
con lineas en cuero sintético dorado y
velcro de 4cm para mayor facilidad y
ajuste a la hora de poner y quitar.
confeccionado en lino Flex rojo
degradado de alta calidad y cuerina

Unidad 37

$ 30.000

$1.110.000
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sintética dorada y debe llevar un forro
interno color negro.

Pluma o boa en combinacién entre
color rojo y dorado esta debe tener una
altura de 40cm y que sea bien
abollonada adicionalmente cada una
debe traer su respectiva varilla de
aluminio plana que debe ser de una
altura de 45cm la cual en su parte
inferior debe traer un orificio para poder
ser introducida en el morrion.

Unidad 37

$ 50.000

$ 1.850.000

Faldén o coleta de color blanco con
lineas en cuero sintético dorado, este
accesorio va desde la parte superior
del hombro y baja hasta la rodilla 'y su
parte mas ancha va hasta la mitad del
cuerpo también lleva 3 cadenas
doradas de 70cm como se muestra en
la imagen principal. este articulo debe
ser confeccionado en lino Flex blanco
de alta calidad y cuerina sintética
dorada y debe llevar un forro interno
color blanco

Unidad 3

$50.000

$ 150.000

10

Pufios en color blanco con lineas en
cuero sintético dorado y botdn dorado
en la parte del pico, lleva velcro de 4
cm en la parte de atras para ajustar a
la mediad de la mano y una mayor
comodidad a la hora de poner y quitar.
confeccionado en lino Flex blanco de
alta calidad y cuerina sintética dorada y
debe llevar un forro interno color
blanco

Unidad 3

$ 50.000

$ 150.000

1

Mangas elaboradas en tela licra color
blanco que sea ajustable al brazo de la
persona con ruedo en los bordes, esta
va desde la parte inferior de la axila
hasta la mufeca.

Unidad 3

$ 20.000

$ 60.000

12

Forro morridn en color blanco con
lineas en cuero sintético dorado y
velcro de 4cm para mayor facilidad y
ajuste a la hora de poner y quitar.
confeccionado en lino Flex blanco de
alta calidad y cuerina sintética dorada y
debe llevar un forro interno color
blanco.

Unidad 3

$ 30.000

$90.000
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Pluma o boa en combinacién entre
color blanco y dorado esta debe tener
una altura de 40cm y que sea bien
abollonada adicionalmente cada una
13 |debe traer su respectiva varilla de Unidad 3 $ 50.000 $ 150.000
aluminio plana que debe ser de una
altura de 45cm la cual en su parte
inferior debe traer un orificio para poder
ser introducida en el morrién.

Traje tipo bodie realizado en telas licra
para obtener una mayor flexibilidad y
comodidad a la hora de bailar, la parte
interna esté elaborada en malla tex
licrada color piel y encima lleva partes
en tela licra destellante color blanco,
con semi falda en la parte de atras y
flequillo dorado que cubre tanto la
parte delantera como la mitad de la
parte de atras, en su hombro derecho
lleva un accesorios en flequillos
dorados y el traje lleva terminaciones
en pedreria dorada distribuida por todo
el traje como se muestra en la imagen.
Bandera en pico fabricada en seda
forro sublimado con méandalas entre
blanco y dorado Sus medidas son de
15 |2metros de largo hasta su pico por Unidad 10 $110.000 $1.100.000
1,50 metros en su parte mas ancha
cada bandera lleva 1 tubo de aluminio
plano liviano plateado de 1,50 metros
Camiseta tipo polo negra elaborada en
tela fria, con estampado parte frontal el
Escudo de San Jer6nimo al, lado
izquierdo y con la frase Escuela de

14 Unidad 10 $ 220.000 $2.200.000

16| . . L. Unidad 100 $ 140.000 $14.000.000
Musica San Jeronimo en color blanco,
al lado derecho estampado y parte
trasera estampada con letrero que diga
Escuela de mdsica san Jer6nimo
Bolsa tela fabricada en gabardina
negra con orificio en la parte superior
17 |para la introduccion de gancho y Unidad 50 $ 10.000 $500.000
abertura en la parte de abajo Medidas
50cm x 90
18 Ganchos plasticos para colgar ropa Unidad 50 % 5.000 $ 250,000
negros
VALOR $33.319.328
IVA $6.330.672
| VALOR IVA INCLUIDO $ 39.650.000

4.1 JUSTIFICACION: El presupuesto oficial destinado para este efecto, y por el cual se suscribira el
contrato, hace referencia al comportamiento histérico de los contratos celebrados en vigencias
anteriores con el mismo objeto y que servir4 para surtir las necesidades de este suministro, a
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demanda de la Entidad, durante el plazo consignado en el contrato que se suscribird. Asi mismo, el
analisis de precios realizado mediante cotizaciones.

4.2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

Los pagos que deba efectuar el Municipio de San Jer6nimo en razon del contrato a suscribir se haran
con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 533 del 26 de agosto de 2026.

4.3 FORMA DE PAGO:

El municipio de San Jerénimo pagara al proponente con el cual suscriba el contrato el valor total una
vez entregue la totalidad de las prendas cumpliendo con los ajustes y arreglos que sean necesarios

realizar, asi mismo debe allegar evidencia fotografica de los uniformes, certificado de paz y salvo de
seguridad social y certificado a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

De los respectivos pagos se descontaran los impuestos segun aplique para el régimen contributivo del
contratista.

El pago se realizara dentro de los diez (10) siguientes a su presentacién y disponibilidad de cupo PAC,
de conformidad con el articulo 73 del decreto Ley 111 de 1996.

5. LUGARY PLAZO DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del contrato es el municipio de San Jerénimo.

El plazo sera de un (1) mes a partir del acta de inicio, sin superar la vigencia 2026.

6. GENERALIDADES DEL PROCESO DE SELECCION

6.1. Régimen juridico aplicable

Al presente proceso de seleccion le son aplicables los principios de la Constitucion Politica; la Ley 80 de
1993 articulo 32, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015y las demas normas legales vigentes que
regulen la materia; y en lo no regulado particularmente, las normas civil y comercial.

MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccion tiene como fundamento juridico las normas aplicables a la Seleccidon
de Minima Cuantia establecida en: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ley 1474 del 2011, y el Decreto
1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.5.1., y ss, Decreto 1860 de 2021.

Conforme al marco juridico arriba citado, la contratacion que se estudia se fundamenta asi:

a) La Ley 80 de 1993, articulo 32, define el contrato estatal como todo acto juridico generador de
obligaciones que celebren las entidades estatales, previstos en el Derecho Privado o en
disposiciones especiales o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad.

b) Las reglas aplicables a la modalidad de seleccion de minima cuantia son las consagradas en el
numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015 y Decreto 1860 de 2021.

Segun el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, la
entidad para adelantar procesos de contratacion por la minima cuantia elaborara un estudio previo.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal
debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:
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1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Con base en las disposiciones normativas sefialadas y en virtud de la modalidad de seleccién que la
entidad adelantara para la presente contratacion se establece que, para la escogencia del ofrecimiento
mas favorable, la entidad tendra como Unico criterio de seleccién del contratista el menor precio ofrecido
en aplicacion al procedimiento de contratacion de minima cuantia que no excede el 10% de la menor
cuantia.

Decreto. 1082/2015.- Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia,
modificado por el Decreto 1860 de 2021:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas
son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de
la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitaciébn a participar en procesos de minima cuantia la
informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado
debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera
debe indicar como hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el
término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior.
ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso,
tendrd como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacién de ofertas de que
trata el Ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) EIl momento en que publicard un
aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limit6 a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el
aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de
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los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior
sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas,
en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo
en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En
caso de gque nho se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes
de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacién de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8.En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020,
en estos procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2
a2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional.

Atendiendo a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, al presente proceso de seleccion le es aplicable
la convocatoria limitada a mipyme, en caso de cumplirse con lo establecido en el ibidem:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de
los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1)
afo de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.
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ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de
la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos 0 municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas."

Teniendo en cuenta lo precedente, se podra limitar el presente proceso de seleccion y en la fecha
indicada en el cronograma de este proceso, se presentan al menos dos (2) solicitudes de limitacién que
cumplan con lo establecido en el articulo anterior y que se encuentren domiciliados en el municipio de
San Jerénimo - Departamento de Antioquia, lo cual se verificara con el certificado de existencia y
representacion legal y/o registro mercantil y/o RUT, segun el caso.

6.2. Quiénes pueden participar
Podran participar en este proceso de seleccién todas las personas naturales y/o juridicas; los oferentes

no podran encontrarse incursos en las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecidas en
el articulo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, asi como las contempladas en Decreto 1082 de 2015.
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Si se trata de una persona natural mediante la presentacién de registro mercantil de la camara de
comercio de su domicilio y su objeto social debe estar relacionado con el objeto contractual, con fecha
de expedicién no mayor a 30 dias calendario.

Si se trata de personas juridicas colombianas o sucursales en Colombia de personas juridicas
extranjeras, mediante certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio, el documento debe ser legible y en original y su objeto social debe estar relacionado con el
objeto contractual, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario.

7. SE CONSIDERA OFERENTE HABILITADO EL QUE CUMPLA CON LOS SIGUIENTES
REQUISITOS HABILITANTES:

7.1 CAPACIDAD JURIDICA:

7.1.1 Si se trata de una persona natural mediante la presentacién de registro mercantil de la camara de
comercio de su domicilio, con fecha de expedicibn no mayor a 30 dias calendario, y su actividad
economica o el objeto social debe tener relacién con el objeto contractual.

7.1.2 Si se trata de personas juridicas colombianas o sucursales en Colombia de personas juridicas
extranjeras, mediante certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio, el documento debe ser legible y en original y su objeto social debe estar relacionado con el
objeto contractual, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario.

7.1.3 Una (1) Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, persona natural segun la
modalidad que aplique legible por ambos lados y ampliada al 150%.

7.1.4 Una (1) Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT).

7.1.5 Certificado de antecedentes disciplinario-PROCURADURIA (se descarga de la web
www.procuraduria.gov.co).

7.1.6 Boletin de Responsabilidad Fiscal — CONTRALORIA (se descarga de la web
www.contraloriagen.gov.co).

7.1.7 Certificado de los Aportes y Pagos de Seguridad Social y Parafiscales en caso de Personas
Juridicas aportar certificado de encontrarse al dia con el pago de aportes suscrito por el representante
legal o revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, donde se evidencie el pago durante los ultimos seis (6)
meses. En caso de que la seguridad social sea certificada por el revisor fiscal, éste debe adjuntar cédula,
tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores vigente.
Para persona Natural constancia o planilla de pago de seguridad social en calidad de independiente
cotizante activo.

7.1.8 Fotocopia de la Tarjeta Militar para personas naturales menores de 50 afios legible por ambos
lados ampliada al 150%. O en su defecto acreditar definida su situacion militar de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 42 de la ley 1861 de 2017.

7.1.9 El oferente debera contar con un periodo minimo de constitucion no menor a 15 afios en personas
juridicas y en persona natural el mismo término ejerciendo la actividad econémica segun registro
mercantil.

7.1.10 Certificado de Medidas Correctivas (Cédigo de Policia Ley 1801 de 2016 (Se descarga en la
pagina: https://srvpsi.policia.qgov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx).

7.1.11 Certificado de antecedentes judiciales

7.1.12 Consulta de inhabilidad delitos sexuales.
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7.1.13 Certificado de consulta en el registro de deudores alimentarios morosos, de conformidad con la
ley 2097 de 2021(Se descarga en la pagina https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion)

7.1.14 Compromiso anticorrupcion: Se utilizar4 el formulario previsto en el correspondiente Anexo,
debidamente diligenciado y suscrito por el proponente, su representante legal o apoderado o por el
representante de la forma asociativa.

7.1.15 Carta de presentacion de la oferta.

8. CAPACIDAD TECNICA Y LOGISTICA:

8.1 Cada oferente debera certificar juramentadamente que esta en capacidad de cumplir con todos y
cada uno de los de los requisitos exigidos en las condiciones del objeto contractual.

8.2 Adjuntar ficha técnica suscrita por el proponente.

9. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

9.1 Experiencia del proponente

Se considera oferente habilitado el que cumpla con la siguiente experiencia especifica minima: El
oferente deberd certificar mediante maximo dos (2) certificados de experiencia que se encuentren
relacionados con el objeto del presente proceso firmado por el representante legal de la empresa
certificadora o supervisor del contrato los cuales deben contener cada uno:

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO

PLAZO DEL CONTRATO

CONCEPTO DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL POR LA ENTIDAD CONTRATANTE

9.2 La suma de los dos certificados debera dar como resultado 2 veces sumado el presupuesto oficial y
al menos uno de esos certificados debe ser con una entidad del estado y este debe ser igual o mayor al
presupuesto oficial.

Se acepta que el otro certificado sea con persona natural o juridica de derecho privado y /o con entidad
publica.

9.3 No se aceptardn como experiencia minuta de contratos, certificados de experiencia sin firma original,
sin timbrar o sin la informacion de la empresa certificadora donde se pueda comprobar la veracidad del
mismo. Se acepta actas de liquidacion.

EXPERIENCIA GENERAL DIFERENCIAL:

Con fundamento en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 respecto de las Mipyme, del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3 del del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos
de seleccién competitivos. En este sentido, para el presente proceso se establece el criterio diferencial
descrito a continuacién Unicamente para la experiencia general:

Cabe aclarar que la aplicacion de tal criterio diferencial NO regira en las convocatorias limitadas a
Mipymes que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021.

EXPERIENCIA PARA MIPYME
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 Decreto
1860 de 2021, el proponente individual o plural que cuente con la calidad de Mipyme deber& acreditar
experiencia en las condiciones indicadas en la Experiencia General, no obstante, podra acreditar
experiencia hasta un contrato adicional al exigido, ademas, la sumatoria de estos contratos debera ser
igual o superior a 10% menos de lo exigido frente al presupuesto oficial expresado en salarios minimos
mensuales legales vigentes SMMLV.

El valor para acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, unién temporal u otraforma
de asociacion permitida por la ley deber& corresponder a su porcentaje de participacion en la
formaasociativay expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). En todo
caso cada integrante deberd acreditar como minimo un (1) contrato.

ACREDITACION DE CONDICION DE MIPYME.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, para que un proponente, singular o plural, pueda acceder a criterios diferenciales
para Mipyme en el presente proceso, debera acreditar su condicion de la siguiente manera:

i. Las personas naturales, mediante certificado expedido por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser
Mipyme, de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

ii. Las personas juridicas mediante certificado expedido por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad
con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

Para los casos de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, solo se aplicaran los
criterios diferenciales si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.¢

EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 287 de
2026, el proponente individual o plural que cuente con personas con discapacidad con domicilio en el
territorio nacional, debera acreditar experiencia en las condiciones indicadas en la Experiencia General,
no obstante, podra acreditar experiencia hasta un contrato adicional al exigido.

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal u otra forma de
asociacion permitida por la ley debera corresponder a su porcentaje de participacion en la forma
asociativa y expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). En todo caso cada
integrante debera acreditar como minimo un (1) contrato.

10. FACTORES DE SELECCION

10.1 Lajustificacién de los factores de seleccién que permitan identificar la oferta mas
favorable.

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de Transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos
los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley.

Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a
los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interésy, en general, cualquier
clase de motivacion subijetiva.
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En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los estudios
previos o sus equivalentes, tendrdn en cuenta criterios que demuestren la capacidad juridica y las
condiciones de experiencia, ellas serdn objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion. La exigencia de tales condiciones debe ser
adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

El procedimiento de seleccion y publicidad se llevara a cabo de acuerdo a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.5.2 Decreto 1082 de 2015.

Cabe recordar que el Estudio Previo, Estudio de Comercio y la Invitacién Publica, forman parte esencial
del contrato, son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su
interpretacion e integracion, pues contienen la voluntad de la administracion a la que se someten los
proponentes durante el proceso de seleccion y el oferente favorecido durante el mismo.

De conformidad con lo expuesto, cabe concluir que los principios de transparencia, igualdad y seleccién
objetiva, a que esta sometida la seleccion del contratista se desarrollan mediante la sujecion de la
escogencia del contratista a la ley y al estudio previo.

El Municipio de San Jeronimo, realizara la evaluacién econémica y se tendra en cuenta la oferta que
presente el menor precio resultante de la suma total de cada uno de los items estipulados en la ficha
técnica, en ningun caso sin sobrepasar el valor total establecido en el presupuesto oficial y verificaran
gue ésta cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion publica, si esta no cumple, se verificara
la oferta con el segundo mejor precio y asi sucesivamente.

En relacion al menor precio cuando se dé la hip6tesis de un precio artificiosamente bajo, se procedera
conforme al articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1510 de 2013 compilado por el decreto 1082 de 2015.

Las ofertas que no incluyan la totalidad de los documentos se le aplicara las reglas de subsanabilidad
establecidas en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007. La entidad seleccionara la oferta que tenga menor
precio y verificara los requisitos habilitantes y requisitos técnicos. En caso de que la oferta que tenga
menor precio no cumpla, procedera a la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi
sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se declarard desierto el proceso. Adicionalmente a lo
anterior se observara lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

Laley 1150 de 2007 en su articulo 5° establece que es “.... Objetiva la seleccion en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca”. Considerando lo anterior,
la escogencia de la oferta mas favorita para la Entidad, se realizara en los términos sefialados en el
numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 y el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
en el que se establece:

“7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o
interventor del contrato.”

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de
los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior
sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas,
en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo
en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En
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caso de gue no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes
de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el numeral 5 del articulo 33 y el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el municipio de
San Jerénimo, utilizara los siguientes criterios de desempate:

En caso de presentarse empate entre los proponentes ubicados en primer orden de elegibilidad y de
conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el municipio de San Jerénimo utilizara las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente, de conformidad con lo ordenado en la normatividad,
para seleccionar al adjudicatario:

1. Seleccionar la propuesta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Acreditacion:

El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segun verificacién
realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (ii) servicios en el
certificado de Existencia y representacion legal de conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de los Proveedores plurales, el integrante que acredité la condicién en la operacién
principal, debera acreditar lo propio en la operacion secundaria, verificando en todo caso que para el
momento de la colocacién de la orden de compra tal circunstancia se encuentre vigente.

2. De persistir el empate se seleccionara la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas
de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o,
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participen mayoritariamente.

Acreditacion:
El proveedor debera acreditar dicha condicibn mediante, segin corresponda:

2.1. Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de familia,
junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones
referidas.

2.2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar
no exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza —, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna
de las condiciones referidas.

2.3. Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada
atenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad
de género femenino.

Adicionalmente, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.
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Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales
recaiga alguna de las condiciones arriba sefialadas; si se trata de integrante persona juridica este debe
acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de
las condiciones ya mencionadas.

La Entidad Estatal compradora debera solicitarle al proveedor la autorizacion expresa del titular de la
informacion, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012).

3. De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el oferente que acredite en
las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nébmina esta
en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Acreditacion:

El proveedor debera acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de
trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o uniéon temporal, el integrante del proveedor plural
debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, y tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio o union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
habilitante. Para efectos de lo anterior, debera revisarse el documento de constitucién en el SECOP Il
con el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes.

En este caso el proponente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
debera adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor
fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del proceso de seleccion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica y que
certifigue adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato que se derive del proceso de seleccion.

4. De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el oferente que acredite la
vinculacion en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

Acreditacion:

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad de
juramento el nimero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que
no sean beneficiarios de la pensién de vejez que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato
de prestacion de servicios. Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que
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hayan cumplido el requisito de edad de pension, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un afio de la fecha de cierre de la solicitud de cotizacién. Para los casos de constitucion
inferior a un afio se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proveedores plurales, el representante del mismo, debera certificar el nUmero de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus
integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacién de cada uno
de las personas vinculadas.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de personas de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pensién de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de
servicios, por lo que se preferira al Proveedor que acredite un porcentaje mayor.

5. De persistir el empate se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Acreditacion:

El Proveedor debera anexar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas,
raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal
de la persona juridica segun corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al menos el 10%
de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

6. De persistir el empate se seleccionara la propuesta de personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

Acreditacion:

El Proveedor debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:
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i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz,

ii) i) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregaré el documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

iii) El certificado emitido por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién - ARN.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la gravedad
de juramento que mas del 50% de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las
personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte
del titular del dato. El proveedor debera anexar autorizacién para el tratamiento de datos personales
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Tratdndose de proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

7. De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente,
y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;
(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia 0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

Acreditacion:

El proveedor plural debera acreditar la condicién de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o
situacion de reintegracién o reincorporacion o que ostenten esta condicién para lo cual debera tener en
cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podran
ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los
integrantes de la figura asociativa oferente.

Conrelacion a la calidad de madre cabeza de familia, el proponente debera aportar una declaracion ante
notario, que se entendera presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por la persona natural en
la que se evidencie las condiciones establecidas por la Corte Constitucional en la Sentencia T-084 de
2018 Magistrada Ponente Gloria Stella Ortiz Delgado.

Para acreditar el requisito con relacién a persona en proceso de reincorporacion o reintegracion remitirse
al literal anterior.



Cddigo: GJC-F-008

FORMATO Version: 002
ESTUDIO PREVIO MINIMA CUANTIA Fecha: 6/03/2025

MUNICIPIO DE SAN JERONIMO Pégina 24 de 28

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas segin corresponda:

7.1. O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad
esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacidn accionaria en la respectiva
sociedad son de titularidad de género femenino y/o persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion o que ostente tal calidad.

7.2. O, mediante documento de conformacion de la figura asociativa, con fundamento en el cual, segun
el porcentaje de participacién del integrante, se evidencie que la experiencia aportada por la madre
cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o calidad de tal, sea no
inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

8. De persistir el empate se preferird la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Acreditacion;

Para la acreditacion de la condicién de Mipyme nacional, el proponente deberd aportar una certificacién,
gue se entendera presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor Fiscal, o un
Contador Publico, y el Representante Legal de la empresa y el RUP. (En concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015).

9. De persistir el empate se seleccionard la propuesta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Acreditacion:

El Proveedor debera acreditar en la forma indicada a continuacidn, segln corresponda:
- Mipymes, Cooperativas, Asociaciéon mutual: El proveedor debera acreditarlo mediante el Certificado de
Existencia y Representacion Legal.

Tratandose de proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de estas condiciones Mipymes, Cooperativas, Asociacion mutual.

10. De persistir el empate se preferird al oferente que acredite de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYES, cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros del
proponente plural.

Acreditacion:
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El proveedor deberd acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior
realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes
condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas, socios 0
representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o
representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar la
calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:

Si se trata de Mipymes: El Proveedor debera acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, y o Si se trata de Cooperativas 0 Asociaciones se acreditard mediante el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia
para lograr el desempate:

10.1. O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad
esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al
menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion
de contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente deberé allegar
sus estados financieros o informacion contable con fundamento en la cual se evidencia la informacion
requerida. Adicionalmente, debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en
efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser sustituido por la
consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual, deberan dejar
constancia.

10.2. O, mediante documento de conformacién de la figura asociativa y sus modificaciones, con
fundamento en el cual, segun el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el que la
experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del
total acreditado en la oferta. Para acreditar la condicion de Mypyme, debera aportarse la certificacion
exigida en el literal anterior.

11. Si el empate continda, se seleccionara la empresa reconocida y establecida como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES, debidamente inscrita en la
camara de comercio segun lo establecido en el articulo 2° de la Le 1901 de 2018.

Acreditacion:

El Proveedor del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad, en el cual conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la denominacién de sociedades BIC todas aquellas compafiias
gue sean constituidas de conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e
interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente".

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del
Sistema de Proteccién del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica est4 constituida por jévenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural
con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser
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Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite
participacién mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF.

13. En caso de continuar el empate, se seleccionara la primera propuesta a través de un método
aleatorio, caso en el cual se seguira el siguiente procedimiento:

En caso de continuar el empate, se seleccionard la primera propuesta a través de un método aleatorio,
caso en el cual se seguira el siguiente procedimiento:

a. La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre registrado en
Secop Il. Una vez ordenados, la Entidad le asigna un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el nUmero 1.

b. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM del dia del cierre (fecha limite para la presentacién de ofertas) del proceso de seleccion. La
Entidad debe dividir esta parte entera entre el ndmero total de proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

c. Realizados estos calculos, la Entidad seleccionard a aquel proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad
seleccionara al proponente con el mayor nimero asignado.

La Entidad podra citar a los proponentes para que asistan al desempate, en todo caso se debera contar
con la presencia del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, los factores de
desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que
sean micro, pequefias 0 medianas.

De conformidad con el paragrafo segundo del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, para los criterios
enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar una antigtiedad
igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendré en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la misma.

En caso de agotar dicho procedimiento y persistir el empate se definird por el sistema de balotas, la
tltima que quede en la bolsa sera la ganadora.

Nota: En el evento de no presentarse el representante legal de una firma inscrita o su delegado, o en
caso de una persona natural el interesado inscrito o su delegado, la balota serd extraida por el
funcionario o contratista designado para el efecto.

11. ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES.

El suscrito evaluador verific6 que en la pagina web de Colombia compra eficiente y en el SECOP no se
hall6 informacién sobre tratados vigentes que se relacionen con la presente contratacion publica,
maxime que es susceptible de limitacién a MiPymes.

12. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO LA
PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION
SOBRE EL PARTICULAR:

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 110 del decreto 1082 de 2015. Los
contratistas prestaran garantia Unica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato.
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A continuacién, se sefialan las garantias destinadas a amparar los perjuicios de naturaleza contractual
0 extracontractual, derivados del incumplimiento del contrato, EL CONTRATISTA se obliga a constituir
a favor del MUNICIPIO DE SAN JERONIMO, una garantia Unica expedida por una entidad bancaria o
por una compafia de seguros legalmente establecidas en Colombia, cuya pdliza matriz haya sido
aprobada por la Superintendencia Financiera. Esta garantia debe amparar los siguientes riesgos:

CUMPLIMIENTO: Mediante la cual se ampara el cumplimiento general del contrato, por cuantia
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato por el término de ejecucion del mismo y
cuatro (4) meses mas.

CALIDAD DE LOS BIENES: Para garantizar la calidad de los bienes el contratista constituira un amparo
en cuantia equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del contrato por el término de ejecucion
del mismo y cuatro (4) meses mas.

NOTA: En todo caso, el Contratista se obliga a ajustar la vigencia de las garantias de cumplimiento y de
responsabilidad extracontractual por todo el plazo de ejecucién del contrato y el término adicional que
sefala para cada uno de los amparos sefialados.

13. ANALISIS DE LOS RIESGOS

MATRIZ DE RIESGOS

TIPO DE CONTRATO: SUMINISTRO

TIPO DE SELECCION: MINIMA CUANTIA

TIPICACION DEL RIESGO ESTIMACION DEL RIESGO
No. | TIPO DE | FUENTE O PELIGRO | RIESGO (Riesgos | RESPONSA | ESTIMACION ESTIMACION SUBJETIVA DEL
RIESGO | (CAUSA) previsibles que | BLE SUBJETIVA DEL | RIESGO CON CONTROLES
pueden afectar el RIESGO SIN | EXISTENTES
equilibrio econémico CONTROLES
G CEITEe) PROBA | IMPACT | ADMINISTR | CALIFIC
Bl (@) A ACION
LIDAD CION DEL
CONTRO
L
1 Fuerza Hechos de la naturaleza o | Que se haga mas | La Naturaleza | Baja Menor No aplica Inapro
mayor por un tercero que haga | gravosa la situacion | o un tercero piado
Asegurab | mas gravosa la ejecucion | al contratista o que la
le del contrato 0 que impidan | entidad se vea
la ejecucion del mismo en el | afectada  por la
tiempo establecido. entrega
extemporanea  del
material.
2 Regulatori | Reforma tributaria Aumento en la base | La Nacion o | Baja Menor No aplica Inapropia | Bajo
o] para tributar los Municipios do
Departamento
s y Distritos
3 Regulatori | Menoscabo patrimonial o | Aumento en los | La Naci6n Baja Menor Clausulas Apropiad | Bajo
0 individual ocasionado por la | costos del contrato. establecidas | o
imposicion de  normas en el contrato
(leyes, decretos,
resoluciones) por razones
de interés publico o general,
y que deben ser acatadas
por el contratista,
implicando mayores costos
de los materiales
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Legal Cuando el contratista hace | Aumento en los El Contratista Baja Menor | Con las Apropiad Bajo
un mal céalculo de sus |costos del contrato condiciones o]
costos e incurre en | para el contratista del pliego, las
pérdidas. clausulas del
contrato, el
control de
ejecucion y
con la figura
de precios
artificialment
e bajos
Legal Cumplimiento  defectuoso | Aumento en los El Contratista Baja Menor | A través del Apropiad Bajo
por parte del contratista del | costos del contrato control de o]
objeto del contrato para la Entidad ejecucion y
de la
aplicacion de
las clausulas
del contrato
Riesgode |La entrega tardia de la | No se satisface la El Contratista. Baja Menor | Las Apropiad Bajo
Operacion | dotacion origina fallas en la | necesidad de la Clausulas o
prestacion del servicio entidad teniendo establecidas
ésta que entrar a en el contrato
solventar dicha
situacion aplicando
planes de
contingencia

14. IMPUESTOS DE LEY. El oferente que obtenga la adjudicacion del contrato deberd cancelar y
aceptar las retenciones e impuestos de ley segun el caso que aplique y sobre el valor del contrato
adjudicado.

15. IMPUESTOS MUNICIPALES. Por medio de acuerdo Municipal, la administracion de San Jerénimo
contempla el pago previo para la legalizacion del contrato, el impuesto de estampillas equivalente al
9.5% de estampillas pro hospital (1%), pro cultura (2%), Rete Ica (1%), pro adulto mayor (4%), pro
deporte (1.5%).
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