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INTRODUCCION

El Distrito de Santiago de Cali — Secretari de Cultura, en adelante la “Entidad”, pone a
disposicion de los interesados el Pliego de Condiciones del proceso de seleccion para la
seleccion del Contratista encargado de ejecutar el Contrato de obra publica para EL
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE CULTURA, REQUIERE
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS SISTEMAS DE CLIMATIZACION DE LOS BIENES DE INTERES
CULTURAL DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI DE CONFORMIDAD CON LOS
PROYECTOS DE INVERSION DENOMINADOS “MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA CULTURAL DE SANTIAGO DE CALI BP-26005353”,
CONSERVACION Y DIVULGACION DE LA COLECCION DE LA BIBLIOTECA
PATRIMONIAL DEL CENTENARIO DE SANTIAGO DE CALI BP-26005361" Y
“PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL MUEBLE DE SANTIAGO DE CALI” Y
BP26005370 ”, en adelante el “Contrato”.

Los Documentos del Proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio
del sector, asi como cualquiera de sus Anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica —SECOP—.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion
4148.010.32.1.1137-2026.

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de
Condiciones y en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de
Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones
que consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del
Proceso en los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.
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1. CAPITULO | INFORMACION GENERAL

1.1. OBJETO, CONVOCTORIA DE LIMITACION A MIPYMES, PRESUPUESTO
OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion del proyecto objeto del Proceso de
Contratacion se identifican en la siguiente tabla:

Valor
Objeto del proyecto Aermen TSI cl=._' :gﬂcr:(i%sn) g:l
) proy Contrato Oficial (pesos ] Contrat
incluido IVA) ontrato
EL DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI -
SECRETARIA DE
CULTURA, REQUIERE
CONTRATAR LA
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS
SISTEMAS DE
CLIMATIZACION DE LOS Distrito de Santiago
- DOSCIENTOS )
BIECNUELi'L[J)IEAI\'ITE)EEIIQ_ES OCSEHBA Y ggpeciﬁcamente eialelzi
DISTRITO DE SANTIAGO Centro Cultural de
DE CALI DE MILLONES Santiago de Cali
CONFORMIDAD CON 15 DE SETECIENTOS | i ado en la Carrera
Los PROYECTOs DE | PICIEMBREDE | QUINGEMIL 5\ 6.05, Barrio San
. 2025 SETECIENTOS ’ ’
INVERSION Pedro.
SETENTAY
DENOMINADOS OCHO PESOS
“MANTENIMIENTO DE LA M/CTE
INFRAESTRUCTURA ($288.715.778)
CULTURAL DE ’ ’ ’
SANTIAGO DE CALI BP-
26005353”, “
CONSERVACION Y
DIVULGACION DE LA
COLECCION DE LA
BIBLIOTECA
PATRIMONIAL DEL
CENTENARIO DE
SANTIAGO DE CALI BP-
26005361” Y
“PROTECCION DEL
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PATRIMONIO CULTURAL
MUEBLE DE SANTIAGO
DE CALI” Y BP26005370

La obra publica tiene las especificaciones técnicas descritas en el Anexo Técnico y el
Estudio Previo, los cuales incluyen la descripcion de las obras e informacién técnica
(localizacion, obras a ejecutar, especificaciones particulares, etc.) objeto del Proceso de
Contratacion.

1.2. CONVOCATORIA DE LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 “Por el cual
se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y
35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones", el cual indica:

ARTICULO 5. Modificacién de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,
221.24.23.y2.21.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afo de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.
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1.2.1 LIMITACION TERRITORIAL A MIPYMES

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1860 de 2021,
que establece:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos
a los que se refiere el siguiente articulo.

Por lo anterior, la Entidad indica que los interesados en participar en el proceso de seleccion
podran solicitar se limite la presente convocatoria a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en el Departamento del Valle del Cauca, para lo cual, acreditara su domicilio con
los documentos a los que se refiere el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021.

1.2.2. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA
LIMITADAS A MIPYMES

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la Ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.
2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y

el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
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deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente
por Mipyme.

El aviso de limitacion o no limitacién a Mipyme sera publicado por la Entidad en el término
previsto en el cronograma por medio de la seccion mensajes de la plataforma SECOP I
precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier
otro.

La manifestacion de interés de las Mipymes debera estar debidamente suscrita por el
oferente (si es persona juridica debera suscribirla el representante legal) y debe ser enviada
simultaneamente con sus anexos por la seccién de mensajes del Secop Il

Aquellas solicitudes que no cumplan con la totalidad de los requisitos establecidos en el
presente numeral no seran tenidas en cuenta para efectos de la limitacion a MIPYME.

NOTA: Para que la convocatoria se limite a MIPYMES se requerira al menos dos (2)
manifestaciones de intereés.

1.3. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son todos los publicados por la Entidad, tales como
requerimeintos, estudios, disefios, matrices, anexos, formatos, y los enunciados en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

1.4. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deberan enviar las observaciones al Proceso de Contrataciéon por medio
de la plataforma SECORP II.

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran puestas en
conocimiento a través de la plataforma SECOP Il, de acuerdo con el Manual de Uso y
Condiciones de la plataforma del SECORP II.

Para los eventos en los que el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la
plataforma correspondiente, la Entidad pone a disposicién el siguiente correo:
contratacion.cultura@cali.gov.co

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de
los plazos establecidos dentro del cronograma del proceso tendra el tratamiento previsto
en las disposiciones constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion.

1.5. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

La obra publica objeto del Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 72 en el tercer nivel,
como se indica en la siguiente tabla:
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Cadigo Descripcion
72151500 Servicios de sistemas eléctricos
72101500 Servicios de apoyo para la construccién
72102900 Servicios de mantenimiento y reparacion de instalacion

1.6. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

Para respaldar el compromiso derivado del Proceso de Contratacion, se cuenta con el

siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero Certificado Fecha Certificado Valor Certificado de
Disponibilidad Disponibilidad Disponibilidad
Presupuestal Presupuestal Presupuestal
3600012592 12/06/2026 $288.715.778

Nota: el Certificado de Disponibilidad Presupuestal sera publicado por la entidad mediante
la plataforma SECOP Il cuando se adelante el tramite de apertura del presente proceso de
contratacion, el cual respaldara el pliego de condiciones definitivo y la futura adjudicacion
del contrato de obra.

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

si [x_] NoO [ ]

ID en el PAA: 20402

1.7. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando los
documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.
En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el proceso
de evaluacion, y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o
solicitudes de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no
podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que
otorgan puntaje, ni tampoco en los factores de desempate, los cuales podran ser objeto de
aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o
documentos requeridos en el momento en el que fueron requeridos y a mas tardar hasta el
término de traslado del informe de evaluacién, es decir, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes, contados a partir del dia habil siguiente a la publicacién del informe de
evaluacion.
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En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacién la
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
Proponente, ya sea en relacion con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que
otorgan puntaje o son factores de desempate, y por ende no los haya requerido, podra
hacerlo posteriormente, brindandole al Proponente un término igual al establecido para el
traslado del informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea
necesario, la Entidad ajustara el Cronograma. Lo aqui descrito también aplicara cuando la
observacion a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado
del informe de evaluacion.

En los procesos que se lleven a cabo en el SECOP |, las subsanaciones, explicaciones y
aclaraciones se presentaran por cualquier medio: en fisico, entre las horas de atencién al
publico; o por correo electronico hasta las 11:59 p. m. del dia establecido en el Cronograma.
Los adelantados en el SECOP Il se subsanaran por medio de mensajes, en la forma
prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los
mismos deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de la oferta. No
obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al
proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar
su procedencia y oportunidad.

En cumplimiento del deber de publicidad de la actividad contractual y en procura de la
transparencia del Proceso de Contratacion, la Entidad debera publicar en el SECOP tanto
las observaciones realizadas por los proponentes como las respuestas a las mismas, asi
como los requerimientos de subsanacién, explicacion o aclaracion, y las respuestas a estos,
dentro del término de tres (3) dias habiles siguientes a su expedicion o presentacion.

1.8. CRONOGRAMA DEL PROCESO
El determinado el determinado en SECOP |II.

1.9. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo, deben ser allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones
en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién
oficial al espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debera

realizarse en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005,
o la norma que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccion
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oficial se presentara el documento que certifique la aprobacion de la prueba por parte del
centro universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y
reconocidas por el ICFES.

1.10. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion
de La Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en
cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en
el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean
intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacion, en
la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacién de documentos otorgados en el exterior
y la acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan
aplicar los parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

1.11. GLOSARIO

Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se estipule de
otra manera, los términos deben entenderse de acuerdo con la definicion contenida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, el glosario aplicable a la obra publica de
infraestructura social y demas normas, decretos reglamentarios y legislacion aplicable en
la materia. Las palabras técnicas que se utilicen en este Pliego de Condiciones se tomaran
en el sentido que les den los profesionales del area correspondiente; a menos que aparezca
claramente que se han formado en sentido diverso. Los términos no definidos deben
entenderse de conformidad con su significado natural y obvio.

1.12. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
Proponente. Para esto, se puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la
verificada por la Entidad, la informacion que se pretende demostrar se entendera como no
acreditada.

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales
la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible
falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.13. INFORMACION RESERVADA

Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el Proponente incluye informacion que conforme con
la ley colombiana tiene el caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta

9
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circunstancia con claridad y precision en el “Formato Carta de Presentacion de la Oferta”,
identificando el documento o informacion que considera goza de reserva, citando
expresamente la disposicion legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar
las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores
estan obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga
dicha calidad y que haya sido identificada por el Proponente.

1.14. MONEDA

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos
Colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos
Colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

I. Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Doélares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del Contrato y la TRM
de la fecha de terminacién del Contrato. Para esto, el Proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversion de cada Contrato en el Formato
Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

Il. Silos valores del Contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a
esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de
cambio de la fecha de inicio del Contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion
del Contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la informacion certificada por el Banco
de la Republica. Para el calculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procedera en la
forma sefalada en el numeral anterior.

[ll. Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Délares
de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicion de los Estados Financieros.

IV. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a Ddlares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse
inicialmente a Dolares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor
correspondiente a la fecha de expedicion de los Estados Financieros. Para verificar la
tasa de cambio entre la moneda y los Délares de los Estados Unidos de América, el
Proponente podra utilizar la pagina web

10
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https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la
forma sefalada en el numeral lll.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV)
Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

I.  Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el
literal anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse
a SMMLV, para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por
el Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del
afo correspondiente a la fecha de terminacion del Contrato.

II.  Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad mas proxima de la
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5)
y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes
y el afio, se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del Contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia
del mes sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
sefialado en la certificacion.

1.15. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de
evaluacién, ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se
encuentren en situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los
principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas
en la Constitucion o en la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de la obra cuyo
proceso de seleccion se va a realizar.

1.16. CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:
A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en

causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacién para
contratar.
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B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural
presente o haga parte en mas de una propuesta para el Proceso de Contratacion.

C. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté
incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

D. Que al Proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar o
aportar un documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo
realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion,
aclaracion, subsane o aporte requerido sea necesario para cumplir con un requisito
habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta.

E. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el
Proponente, por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a
inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

F. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el
Registro Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril
de cada afo, o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

G. Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad.

H. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una
norma de rango constitucional o legal o en la causal contemplada en el Pliego de
Condiciones.

I.  No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

J. Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona juridica o el de sus
integrantes, tratdndose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del
Contrato.

K. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el
presupuesto oficial estimado para el proceso de contratacion.

L. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que
acreditan los requisitos habilitantes o factores de evaluacion de la oferta y no estén
convalidadas en la forma indicada en la seccion 2.3 del Pliego de Condiciones, sin
perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del numeral 1.6.
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M.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion,
las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades senaladas en el Formulario
de Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al
valor establecido para cada item del Presupuesto Oficial.

Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicacion del Contrato.
Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econémica o entregar la informacion de la propuesta econémica
en el sobre que no corresponda.

Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos.

Que el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar
en el proceso de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo
con lo establecido en el Pliego de Condiciones Definitivo.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida
en el Pliego de Condiciones.

No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecucion antes del cierre,
necesarios para acreditar su capacidad residual.

Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en Anexo Técnico.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional
sin los requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras
provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y
documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la
Entidad en el Anexo Técnico.

Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que
manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros

. Cuando un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace

uno de los miembros, como proponente singular.
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BB. Cuando un proponente plural presente oferta con un niumero de integrantes mayor de
los que manifestaron interés.

CC. Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente
Plural se realice con un usuario del SECOP Il diferente al de la uniéon temporal o
consorcio en SECOP II, segun corresponda

DD. Las demas previstas en la ley.

1.17. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La Entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccién cuando:

A

B
C.
D

1.18.

Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben
entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se
considera integrada la informacion incluida en los Documentos del Proceso que lo
acompafian y las Adendas que se expidan.

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de
Condiciones.

Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

Lo contemple la ley.

NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacién y entendimiento del
Pliego de Condiciones:

A

B.

El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no
deben interpretarse como un grado de prelacion entre los mismos.

Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como
referencia y no afectan la interpretacion de su contenido.

Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo
exija el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género
masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como
habiles, salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de
calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no
habil o no laboral para la Entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

. Las palabras definidas en este Pliego de Condiciones deben entenderse en dicho

sentido.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustituyan o complementen.

Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas
del Codigo Civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

14



(c

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE CULTURA

1.19. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran
retirarla, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la
Entidad antes de la fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera al Proponente sin abrir,
previa expedicion de una constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribio
la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del procedimiento de seleccion, la Entidad
debera siniestrar la Garantia de seriedad de la oferta.

Si la oferta se presenta a través de SECOP Il, el Proponente debe seguir el proceso
indicado en la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se
cumpla la fecha de cierre del procedimiento de seleccion, la plataforma del SECOP I
bloquea a los proveedores la opcion del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de
la oferta en la plataforma del SECOP Il, sin necesidad de enviar una solicitud a la Entidad.

1.20. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda
causar un dafo a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho
a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos
comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios
0 accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el “Formato Autorizacion para el tratamiento de
datos personales” como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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2. CAPITULO Il. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el Formato Carta de Presentacion de la Oferta, el cual debe estar
firmado por la persona natural o por el representante legal del Proponente individual o
Plural, o por el apoderado.

La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que
pretenda participar en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo como arquitecto
0 ingeniero en la respectiva rama de la ingenieria, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta
profesional y certificado de vigencia de la matricula profesional expedida por la autoridad
competente, vigente a la fecha de cierre de este procedimiento de seleccion. El requisito de
la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-
Ley 2106 de 2019.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente —
persona natural- es Ingeniero civil o Arquitecto, o el representante legal o el apoderado del
proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura
plural, no posee titulo de Ingeniero Eléctrico o Electromecanico, la oferta tendra que ser
avalada por un Ingeniero Eléctrico o Electromecanico, para lo cual debe adjuntar copia
de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida
por el Copnia, en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha
de cierre de este procedimiento de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede
suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral
del Formato Carta de presentacion de la oferta, cuando el Proponente deba presentarlo.
La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que
el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo Pacto de Transparencia y, por lo
tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben
diligenciarse con la informacion solicitada.

2.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del proceso y en la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple
entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona sin
necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
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Colombia, y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes
del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacién de que trata
este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad en
el curso del proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv)
suscribir el Contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de
terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion y/o apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Codigo
General del Proceso, incluyendo los sefalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que
se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente
Plural.

2.3. MANIFESTACION DE INTERES

El proponente debe manifestar su interés mediante el médulo correspondiente, de acuerdo
con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP Il por lo
cual NO se requerira presentar Carta Manifestacion de Interés por escrito.

En caso de proponente plural, la manifestacion de interes debera de realizarse desde el
perfil del proponente plural, mas no de uno de los miembros o integrantes que lo
conformaran; en la conformacién se debera determinar en la paltaforma los integrantes y el
porcentaje de participacion de cada uno.

Quienes manifiesten interés bajo la forma de proponente plural deben presentar la oferta
con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el numero de
integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como
integrante de una estructura plural, se tomara como valida unicamente la primera en el
tiempo, y las demas se desestimaran. Por lo tanto, tratandose de consorcios o uniones
temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta conducta, se desestimaran las
demas manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales donde un mismo
integrante o integrantes sean coincidentes.

En los procesos de contratacion adelantados por SECOP Il el proponente plural debe
manifestar interés utilizando el moédulo correspondiente de acuerdo con la Guia para
manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECORP Il, y no podra hacerlo si
solamente manifestd interés uno de los miembros del proponente plural desde su cuenta
singular
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Nota: La entidad no procedera a realizar sorteo en caso de recibir mas de diez (10)
manifestaciones de interés; por lo cual, en el proceso podran presentar ofertas todos
aquellos que manifestaron interés.

NOTA ACLARATORIA: En caso de que la Entidad evidencie duplicidad de manifestacion
de interés, se publicara por medio de la seccion mensajes de la plataforma SECOP I, el
acta en donde reposara la informacion de los interesados excluidos, por tanto, estos NO
podran presentar oferta y en caso de realizarlo se incurrira en la causal de rechazo descrita
para tal fin.

2.4. AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEO
N/A

2.5. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La oferta estara conformada por todos los docuemntos debidamente cargados a la
paltaforma SECOP I, tanto los de caracter habilitante como los ponderables, los cuales
deberan de cumplir con todos los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso.

Los documentos no presentados en la forma indicada se tendran por no presentados.

2.6. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del
SECORP Il a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este
momento el SECOP Il no permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo
sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su
apertura y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas
y cualquier persona podra consultarlas. La entidad estatal dara a conocer las ofertas
presentadas en el proceso de contratacion haciendo clic en la opcién “publicar ofertas”, para
que sean visibles a todos los proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran
tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al
SECOP Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones
de Uso del SECORP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada
por Colombia Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal
puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar
ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente
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determine para ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

2.7. INFORME DE EVALUACION DE ASPECTOS DISTINTOS A LA OFERTA
ECONOMICA

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicara el informe de evaluacién de
los documentos e informacioén de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se
les asigne puntaje. El informe permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los
interesados durante tres (3) dias habiles, término hasta el cual los Proponentes podran
hacer las observaciones que consideren y entregar los documentos y la informacion
solicitada por la Entidad en las condiciones sefaladas en la seccion 1.6, salvo que ya lo
hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad con el mismo numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivaran de forma detallada y
precisa el informe de evaluacion explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que
se necesitan subsanar -en caso de que no se hayan subsanado durante la evaluacion-.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el
dia antes de la audiencia de adjudicacién, hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo sefialado
en el Cronograma, la Entidad debe publicar el informe final de evaluacion, en caso de que
el inicial hubiese tenido variaciones

2.8. ADJUDICACION

La adjudicacién se realizara mediante acto administrativo motivado y publicado en la
plataforma SECOP IlI.

2.9. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitiran propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o
del alcance del Contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de
Condiciones.

2.10. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas siempre y cuando
ellas no signifiquen condicionamientos para la adjudicacién del Contrato y cumplan con los
siguientes requisitos:

A. Que el Proponente presente una propuesta basica que se adeclue a las
exigencias fijadas en el pliego, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial
con base en las reglas de Seleccion Obijetiva alli contenidas.

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y econdmicas, se
enmarquen en el principio de Seleccion Objetiva, de tal manera que la alternativa
a la propuesta basica pueda también ser evaluada conforme a las reglas de
seleccion establecidas en el Pliego de Condiciones, sin que se afecten los
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parametros neutrales de escogencia del Contratista y no se desconozca el
principio de igualdad.

Cuando un Proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacion
indispensable para su analisis y una descripcion detallada del proceso de construccion,
caracteristicas de los materiales y equipos y analisis de costos. Todas las expensas
necesarias para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia tecnolégica, deben
incluirse en los respectivos items de la oferta. Solo seran consideradas las propuestas
alternativas del Proponente favorecido con la adjudicacion del Contrato y la seleccién de la
alternativa sera potestad de la Entidad.

Las propuestas alternativas en SECOP Il se deben presentar como otros Anexos en su
oferta, donde el Proponente debe hacer la claridad de su intencién de radicar una propuesta
alternativa.

3. CAPITULO lil. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la
seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a
los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en
general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

En este sentido, la capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacion de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de seleccion
y no otorgaran puntaje.

Asi mismo debera seleccionarse la oferta mas favorable, que sera aquella que, teniendo
en cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacién precisa y
detallada de los mismos contenida en el pliego de condiciones o sus equivalentes, resulte
ser la mas ventajosa para la Entidad.

La Entidad verificara los requisitos Habilitantes dentro del término sefalado en el
cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes
documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple
todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no
cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP
y los documentos sefialados en los Documentos Tipo.
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Dicho lo anterior y teniendo en cuenta que el procedimiento aplicable a esta modalidad de
contratacion se encuentra reglamentado en el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de
2015, los factores de seleccioén para la escogencia de contratistas y la oferta mas favorable
para la Entidad estan conformados por:

FACTORES DE VERIFICACION RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA Cumple / No cumple
Requisitos | REQUISITOS TECNICOS Cumple / No cumple
Habilitantes| CAPACIDAD FINANCIERA Cumple / No cumple
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Cumple / No cumple
CAPACIDAD RESIDUAL Cumple / No cumple

GENERALIDADES

A

3.1.

Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos
los requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda
algo distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo con las reglas del Pliego
de Condiciones.

Todos los proponentes deben diligenciar el Formato Experiencia y los
Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben
diligenciar adicionalmente el Formato 4 Capacidad financiera y organizacional
para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), deben aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la originalmente indicada en
el Pliego de Condiciones.

CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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Los proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C.No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la
Constitucién y en la Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el
proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia.
Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen
inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de
la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana—.

3.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Su constitucion debera hacerse de acuerdo con el modelo suministrado en el pliego de
condiciones. Esta debera ser firmada por el proponente, si es persona natural; por el
representante legal si es persona juridica; por el representante convencional del consorcio
0 unién temporal, si se trata de cualquiera de estas formas asociativas, indicando al pie de
la firma el nombre, cargo y documento de identidad.

La propuesta debera estar acompafiada de su respectiva carta de presentacion firmada
por el proponente persona natural, Representante Legal de la persona juridica, Consorcio
o Unién Temporal o el apoderado constituido para el efecto, la cual debera ser diligenciada
segun el formato correspondiente anexo al pliego de condiciones, indicando que conoce y
acepta los términos, condiciones y bases del pliego; asi mismo, debera estar acompanada
de la carta de compromiso de transparencia debidamente diligenciada segun el Formato
determinado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la
Ingenieria, la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural)
que pretenda participar en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo como
Ingeniero Eléctrico o Electromecanico, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta
profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el
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Copia en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de
cierre de este Proceso de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir
con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o
apoderado del proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado
de la estructura plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio
de la Ingeniero Eléctrico o Electromecanico, la oferta debe ser avalada por un ingeniero
o arquitecto, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado
de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia, en la respectiva rama de la
ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion.
El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo
18 del Decreto 2106 de 2019.

Nota aclaratoria:

- Persona Natural: Debera acreditar Titulo de Ingeniero Eléctrico o Electromecanico

- Persona Juridica: Debera tener dentro de su objeto social se oriente a prestar
servicios de mantenimiento, y/o reparacion de equipos de climatizacion acreditado
con el Certificado de Existencia y Representacion Legal; su propuesta debera ser
avalada en la Carta de Presentacion por un Ingeniero Eléctrico o Electromecanico
en caso de que el Representante Legal no sea Ingeniero Eléctrico o
Electromecanico.

En esta carta el proponente debera manifestar bajo gravedad de juramento que ni él ni la
empresa que representa, ni las empresas o personas que conforman la Unién Temporal o
Consorcio, segun sea el caso, se encuentran incursos en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007, ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos
destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

Si dentro de la propuesta se incluye informacién que conforme a la ley colombiana tiene el
caracter de informacioén reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absoluta
claridad y precision en la carta de presentacion de la propuesta, identificando el documento
o informacién que tiene el caracter de reservado y la disposicion legal que la ampara como
tal.

Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de las propuestas, la Secretaria

de Cultura, se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus
funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto. En
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todo caso, la Secretaria de Cultura, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y
asesores estan obligados a mantener la reserva de la informacion que por disposicion legal
tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no
identificarse dicha informaciéon o no citarse las normas que amparan ese derecho, la
Secretaria de Cultura, no tendra la obligacion de guardar reserva respecto de esta.

En la carta de presentacién debera indicarse el valor de la propuesta y si hay discrepancia
entre los numeros y las letras prevalecera la suma dada con letras, tal y como lo indica el
cédigo de comercio colombiano.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el numero
de teléfono, correo electronico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de
que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.
El Proponente debe diligenciar el formato que corresponda. Todos los espacios en blanco
deberan diligenciarse con la informacién solicitada.

3.1.2 APODERADO

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo
5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara 'y
expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a
quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato.
No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede
realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo
caso debera tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica
de Colombia, y debera estar facultado para representar al proponente y/o a todos los
integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacion
que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados la
entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar
dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario
asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir
un solo apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion
del poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion o apostilla y traduccién exigidos en el Codigo de Comercio, incluyendo los
sefialados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del proponente plural.
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3.1.3

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3.1.3.1 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A

B.

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
Registro mercantil expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente,

en el que se verificara la fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

3.1.3.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A

Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.
Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion.

Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la
del plazo del contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este
plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a travées
de una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
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Republica de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Coédigo de Comercio.

II.  Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana,
en la que conste si es abierta o cerrada.
lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que
la Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en
cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y
la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacion del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de
la fecha de cierre del presente Proceso de seleccion por la Camara de Comercio.
Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva
de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la
Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos
que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
presentados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de
Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.
II.  Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica.
lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion.
IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante
no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o
aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano social
competente respectivo para cada caso.
V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
VIl.  Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un afo
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
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Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién
de existencia y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del
Proponente Plural debera presentar una declaracién juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i)
no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; (ii) la
informacion requerida en el presente numeral, y (iii) la capacidad juridica para vincular
y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracion, asi como de las
demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C.

Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
su existencia:

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
juridica, funciones, érganos de direccion, régimen juridico de contratacion de la
Entidad Estatal.

3.1.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en
Unién Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben
expresar claramente su intencién de conformar el Proponente Plural. En el caso
en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion.
Los Proponentes deberan incluir como minimo la informacién requerida en el
Anexo correspondiente. Los Proponentes podran incluir informacion adicional
que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion
debera quedar definida en el Anexo correspondiente, de todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el
acta de terminacion y liquidacion.

Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y
suplente de la estructura plural.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afo adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de
participacién de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacion no podra ser diferente al 100%.
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F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de
participacién sin el consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante
Legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

3.1.4 CEDULA DE CIUDADANIA DE LA PERSONA NATURAL O DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA O PROPONENTE

PLURAL

El proponente debera aportar en su propuesta copia de la cédula de ciudadania del
representante legal de la persona juridica, del consorcio o de la union temporal, asi mismo

la persona natural debera de aportar dicho documento.

3.1.5 DEFINICION DE SITUACION MILITAR

El proponente debera aportar en su propuesta copia de la libreta o definicién de la
situacion militar del representante legal de la persona juridica, del consorcio o de la
unién temporal, asi mismo la persona natural debera de aportar dicho documento en
caso de ser varon menor de 50 afios.

3.1.6 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o
con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales
deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes. En consecuencia, los
proponentes a la fecha de cierre de la presente seleccion abreviada de menor cuantia
deberan estar debidamente inscritos en la Camara de Comercio de la jurisdiccion
donde el oferente tenga su domicilio principal, tal documento debera tener fecha no
superior a Treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre de la presente
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia. Asi mismo la inscripcién y actualizacion del
Registro Unico de Proponentes debera encontrarse vigente y en firme, no obstante se
tendra en cuenta la disposicion que al respecto expone Colombia Compra Eficiente en
su circular unica, que reza:

“12.3. Renovacion y firmeza del RUP El articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de
2015 establece que las personas inscritas en el RUP deben presentar la informacion
para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio,
pues de lo contrario cesan los efectos del RUP.

Al cierre del procedimiento de seleccidn, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas,
el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la
informacion para renovar el registro en el término anteriormente establecido.
Tratandose del tramite de renovacion, la persona que haya presentado la informacién
para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo

28



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE CULTURA

con el requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, puede
participar en los procedimientos de seleccion, debiéndose tener en cuenta la
informacion antigua, esto es, la que estuviera en firme antes del cierre del proceso. Asi,
en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacién y el momento
en que adquiera firmeza la informacién renovada, debe emplearse la informacion del
RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de renovacion, cuyos efectos no
habrian cesado y se encontraria vigente. En todo caso, la evaluacién de las ofertas se
realizara con la informacion del RUP en firme antes del cierre del proceso. Para verificar
que los efectos del RUP no han cesado, en los eventos que el proponente presento la
informacion para renovar su registro, es necesario que el certificado contenga la
anotacion de que el inscrito, a mas tardar el quinto dia habil de abril de cada afio, radico
ante la camara de comercio los documentos para su renovacion.

En el evento de presentacion de la oferta, tanto en forma individual como conjunta
(Consorcios o Uniones Temporales), el oferente y cada uno de sus integrantes debe
tener el registro vigente y actualizado.

3.1.7 CERTIFICADO DEL BOLEIiN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA DE LA REPUBLICA DEL PROPONENTE.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, ningun proponente
ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podra estar registrado en el boletin
de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, para el efecto debera aportar el certificado
correspondiente. Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas
juridicas proponentes o integrantes de proponentes plurales. En caso que en el certificado
conste que el proponente se encuentra reportado como responsable fiscalmente para
contratar con el Estado, su propuesta sera rechazada.

3.1.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

Todo proponente y todos los integrantes de consorcios o uniones temporales deberan
presentar certificado de antecedentes vigente a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién, emitido por la Procuraduria General de la Nacién. Igual requisito debera
acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes de
proponentes plurales.

En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios exprese que el proponente
registra sanciones e inhabilidades vigentes para contratar con el Estado, su propuesta sera
rechazada.

3.1.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

Los proponentes deberan anexar el certificado de Antecedentes Judiciales de la persona
natural o representante legal expedido por la Policia Nacional. En caso de pluralidad de
oferentes, se debe anexar este certificado por cada de uno de los miembros que lo
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conforman, el cual puede ser consultado e impreso a través del link:

https://antecedentes.policia.gov.co

3.1.10 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Los proponentes deberan anexar el certificado de Registro Nacional de Medidas
Correctivas a fin de determinar si existe por parte de los oferentes una omisién de pago de
multas impuestas por infracciones al Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, de
conformidad con el articulo 182 y 183 de esta norma. En caso de pluralidad de oferentes,
se debera anexar el certificado por cada uno de los miembros que la conforman, el cual
puede ser consultado e impreso a través del link:

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx.

3.1.11 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El proponente debera anexar a la propuesta el registro de deudores alimentarios
morosos — REDAM del proponente y en caso de ser persona juridica, de su
representante legal, vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
Tratandose de Consorcios o Uniones Temporales este documento debera presentarse
por todos y cada uno de sus integrantes.

3.1.12 CERTIFICADO DE DELITOS SEXUALES

El proponente debera anexar a la propuesta el certificado de delitos sexuales del
proponente y en caso de ser persona juridica, de su representante legal, vigente a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Tratandose de Consorcios o Uniones Temporales este documento debera presentarse
por todos y cada uno de sus integrantes

3.1.13 CERTIFICADOS DE LA SEGURIDA SOCIAL

3.1.13.1 PERSONA JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Anexo Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley
o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por
el Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que
asi lo acredite.
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Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65
de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo Pagos de seguridad social y aportes
legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

3.1.13.2 PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El
Proponente podra acreditar la afiliacion entregando los certificados de afiliacion
expedidos por las entidades correspondientes o con el certificado del pago de planilla,
pero no sera obligatoria la presentacion de este ultimo.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite vy,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

3.1.13.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los anteriores numerales.

3.1.13.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a
cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad
social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad
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de juramento.

3.1.13.5 ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al
dia en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando
corresponda.

3.1.14 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debe indicar si pertenece al régimen comun o simplificado, y aportar el
certificado de registro unico tributario, actualizado.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este requisito se exigira de cada uno
de los miembros del Consorcio o Union Temporal.

3.2. CAPACIDAD TECNICA

Para satisfacer la necesidad se requiere contar con los servicios de una persona natural o
juridica con idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto del presente
proceso, inscrita en Camara de Comercio o ante la autoridad competente, cuya actividad u
objeto social le permita cumplir con el objeto contractual y con las actividades que de él se
desprendan, quien podra participar individualmente o bajo las figuras de consorcio o union
temporal.

Se requiere una persona natural o juridica, cuyo objeto social se oriente a prestar servicios
de mantenimiento, adecuacion y reparacion de obras civiles y eléctricas.

Para la persona juridica su objeto social se verificara en el certificado de existencia y
representacion legal. En el caso de las personas naturales se verificara en el Rut que se
encuentre inscrito en las actividades econdmicas relacionadas con servicios de
mantenimiento, adecuacion y reparacion de obras civiles y eléctricas.

El proponente debe contar con un personal requerido idoneo para no poner en riesgo la
ejecucién del contrato.

- Persona Natural: Debera acreditar Titulo de Ingeniero Eléctrico o Electromecanico

- Persona Juridica: Debera tener dentro de su objeto social se oriente a prestar
servicios de mantenimiento, y/o reparacion de equipos de climatizacion acreditado
con el Certificado de Existencia y Representacion Legal; su propuesta debera ser
avalada en la Carta de Presentacion por un Ingeniero Eléctrico o Electromecanico
en caso de que el Representante Legal no sea Ingeniero Eléctrico o
Electromecanico.
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3.2.1 EXPERIENCIA

La persona natural o juridica debera aportar maximo tres (03) certificaciones y/o
actas de liquidacion (Cuando Aplique) que tengan relacién con el objeto de
mantenimiento y/o reparaciones de equipos de climatizacién y una sumatoria igual
o superior al 100% del presupuesto oficial.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la
experiencia de uno o mas de los integrantes del consorcio o union temporal, lo cual
debera aportar contratos acompafados de la respectiva certificacion y/o actas de
liquidacion y tengan relacion con el objeto de mantenimiento y/o reparaciones de
equipos de climatizacion y una sumatoria igual o superior al 100% del presupuesto
oficial.

Conforme con lo establecido en la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de 2021 y Decreto
0287 de 2026, que requiere incluir criterios habilitantes diferenciadores para Mipymes,
emprendimientos de mujeres y personas con discapacidad, para la acreditacion de la
experiencia, éstas deberan acreditar experiencia aportando maximo tres (3) contratos con
su respectiva certificacion y/o actas de liquidacion, cuyo objeto esté relacionado con el
mantenimiento y/o reparaciones de equipos de climatizaciéon en edificaciones BIC de tipo
privada o publica y una sumatoria igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

Todos los contratos aportados con su respectiva certificacion y/o actas de liquidacion
(Cuando Aplique) para la acreditacion de la experiencia deberan estar incluidos en el RUP,
e Inscrito, calificado y clasificado en minimo dos (2) de los siguientes Cdédigos del
Clasificador de Bienes y Servicios:

Caddigo de.l Clasificado.r fie Cuantia — SMMLV
Bienes y Servicios-
UNSPSC

72151500- Servicios De
Sistemas Eléctricos

40101700-Enfriamiento

72101511- Servicio De Instalacion O

Mantenimiento O Reparacién De Aires

Acondicionados

Presupuesto

al.

La sumatoria de los contratos aportados
deben ser igual o superior al 100% del

ofici

Las certificaciones, contratos y actas de liquidacion para acreditar la experiencia
especifica, deben contener los siguientes datos:
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Nombre o razon social del contratista.

Teléfonos y direccién del contratante

Fecha de iniciacion del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

Objeto del contrato.

La certificacion debe venir con Nombre y Cargo del funcionario y firmada por quien

la expide.

g. En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la
misma debe identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes.

h. Sila certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son
contratos adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de
ellos sus plazos, valor y calificacion individualmente.

i. Sien una de las certificaciones presentadas relaciona mas de un contrato, solo se
tendran en cuenta aquellos contratos que cumplan con las condiciones solicitadas
en este numeral.

j- No se aceptan auto certificaciones ni subcontratos.

~P Qo0 TD

NOTA 1: La SECRETARIA DE CULTURA se reserva el derecho de verificar la informacién
consignada en estas certificaciones.

NOTA 2. Cada certificacién debe corresponder a un contrato y/o convenio ejecutado. En
caso de que los contratos a certificar se hayan realizado con una misma entidad o
empresa, estos podran ser certificados en un mismo certificado.

NOTA 3. La certificacion debe venir con Nombre y Cargo del funcionario y firmada por quien
la expide.

NOTA 4: No se aceptan auto certificaciones.
CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada
y que la misma sea valida como experiencia requerida:

Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia. Sin perjuicio de lo anterior, cada uno
de los integrantes debe aportar al menos el diez por ciento (10%) de la experiencia
requerida.

2. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o union temporal, el porcentaje de participacién del integrante sera el registrado
en el documento de conformacion de la estructura plural en el respectivo proceso de
contratacion, el contrato o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de
experiencia.

34



(c

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE CULTURA

3. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el documento valido
para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacién que tuvo
el integrante o los integrantes.

4. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal, el plazo a considerar sera el plazo total ejecutado, sin afectarse
por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la
experiencia.

5. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente
plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como
un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de
los porcentajes de los integrantes del consorcio o unidon temporal que ejecutaron el contrato
y que estan participando en el presente proceso.

3.2.1.1. CERTIFICACIONES CON OBJETOS CONTRACTUALES AMPLIOS

Si la certificacion que presenta el proponente para acreditar la experiencia solicitada no
especifica el valor de los bienes o servicios relacionados directamente con el objeto del
presente proceso, por tratarse de un contrato en el que se incluyeron diferentes clases de
bienes, servicios o actividades, debera adjuntar fotocopia del contrato o acta de liquidacién
o el documento respectivo oficialmente expedido por el contratante, en el que se pueda
verificar que en él se incluyd la compra de los bienes o servicios objeto del presente proceso
de contratacion y su valor correspondiente, caso en el cual para la acreditacion del valor de
la experiencia en SMMLV solo se tendra en cuenta el valor concerniente a los servicios
relacionados con el objeto del presente proceso de seleccion.

3.2.2 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

Las obras deberan ejecutarse de acuerdo con las especificaciones técnicas aprobadas por
el Distrito de Santiago de Cali- Secretaria de Cultura, en el sitio y cantidades debidamente
autorizados por la supervision en recorrido de obra con el oferente que resulte ganador.

Para el efectivo cumplimiento y desarrollo de la contratacion, la Entidad debera contar con
un equipo misional que garantice la coordinacion de obra, para ello se requiere:

CARGO FORMACION - :
PARA ACADEMICA EXPERIENCIA MINIMA | DEDICACION
DESEMPENA

R

35



ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE CULTURA

PRESENTAR
DOS (2) | MINIMO DOS (2)
ANOS Y SE | CERTIFICACIONE
CERTIFICAR | SEN
I'E’\I‘_Cé'éﬁ:gzg A CON LA | PROYECTOS
UN (1) FOTOCOPIA RELACIONADOS 50%
RESIDENTE DE LA | CONEL °
MATRICULA OBJETO
PROFESION CONTRACTUAL
AL Y | COMO
CERTIFICAD | INGENIERO
O DE | RESIDENTEEN
VIGENCIA. INSTITUCIONES
SE ) DE CARACTER
CONTARA A | PUBLICO
PARTIR DE | O PRIVADO.
LA
EXPEDICION
DE LA
MATRICULA.
TECNICO dos (2) afio f;;ise”tar minimo
ELECTRICIST certificado P
A O TECNICO con la eﬁ?éfgte'ztcjgo”es
DOS (2) EN fotocopia de relacionados 509%
TECNICOS MANTENIMIE la matricula con el objeto °
N TO DE profesional y contractual como
EQUIPOS DE certificado de técnico o
CLIMATIZACI vigencia. Se tecnélogo en
Acl)zll\Nl I?S Coanrtt?rrzéal: instituciones de
EX edicion caracter publico o
P privado.
dela
matricula.
Un afio Presentar minimo
certificado dos (2)
conla certificaciones en
] fotocopia proyectos
DOS (2) TECNICO EN de relacionados con
TEGNICO REFRIGERACI | la matricula el objeto 100%
s ON profesional y contractual como
certificado técnico o
de tecndlogo en
vigencia. Se instituciones de
contara la caracter publico o
a partir Privado.
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de
la expedicion
dela
matricula.

NOTA: Se debe de tener como minimo 2 frentes de trabajo.

Se exigira a todo el personal propuesto y al que se utilice para la ejecucion del contrato,
tener curso de alturas vigente al iniciar el contrato, segun resolucion 1409 del 23 de julio de
2012, “Por la cual se establece el Reglamento de Seguridad para proteccion contra caidas
en trabajo en alturas” y demas normas vigentes.

- Estara encargado de la seguridad y salud en el trabajo, realizando los permisos que
se requieran. Debe aportar Licencia (Resolucion), certificado de curso de 50 horas
en seguridad y salud en el trabajo, certificado de trabajo seguro en alturas,
coordinador de alturas (vigentes).

- El personal que adelanta las labores descritas en el proyecto debera contar con la
idoneidad y experiencia en las actividades que se desarrollen.

- Cada uno debe anexar la vigencia de la matricula expedida por la entidad
competente, copia de la tarjeta o matricula profesional o técnico segun corresponda,
las certificaciones, contratos y actas de liquidacion exigidas anteriormente y la
respectiva carta de compromiso.

- En caso de ser favorecido con la adjudicacion del contrato, solo podra ser
modificado el personal con autorizacion de la Entidad, y el nuevo personal propuesto
debera tener una experiencia y estudios igual o mayor que el profesional
inicialmente propuesto.

- Los documentos que acrediten la experiencia deberan contener toda la informacion
necesaria para que la Secretaria de Cultura pueda evaluar dicho criterio.

- En caso de que el proponente no cumpla, este documento sera subsanable dentro
del término establecido para ello.

- En caso de no subsanar, la propuesta no sera habilitada.

- La totalidad del personal operativo empleado bajo el contrato que se firme debera
estar asegurado por la ARL en el rango mas alto.

Nota 2: El contratista debera contar con el personal especializado para los mantenimientos,
durante la duracién del contrato deben estar a disposicion inmediata de la Secretaria de
Cultura y en el caso de una emergencia. Los costos de este personal estaran incluidos en
los mantenimientos anteriormente citados.
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3.2.3 PROGRAMACION DE MANTENIMIENTO

El proponente debera estudiar de manera detallada la forma de ejecutar los mantenimientos
que es objeto de este proceso de seleccion y presentara el programa de construccion o
mantenimiento en diagrama Gantt (barras) y diagrama pert (red).

Para su elaboracion podra utilizar cualquier software para la programacion de proyectos,
dicho programa debera de presentarlo en formato PDF, de manera tal que el comité pueda
evaluar facilmente, en caso de no ser legible o no sea entregado,el proponente debera de
subsanar el requisito.

Los requisitos minimos que debe cumplir la programacion de los mantenimientos son los
siguientes:

- El proponente debe presentar el diagrama Gantt y pert digital, el cual debera
contener la siguiente informacion:

CON LA PRESENTACION DE LA PROGRAMACION SE COMPROMETE A REALIZAR LA
EJECUCION DEL CONTRATO DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO, POR LO QUE
DEBE TENER EN CUENTA LOS IMPREVISTOS QUE PUEDAN PRESENTARSE Y
ADICIONAR CUADRILLAS DE TRABAJO EN CASO DE QUE LO REQUIERA.

DIAGRAMA GANTT:

Identificacién y nombre de la actividad.

Duracién, tiempos tempranos y tardios (de iniciacion y terminacion).
Holgura total.

Actividades predecesoras y antecesoras y demoras entre actividades.

DIAGRAMA PERT:

- Identificacién y nombre de la actividad.
- Duracion, tiempos tempranos y tardios (de iniciacién y terminacion).
- Holgura total.

Los diagramas deben tener un unico inicio y unico fin, el calculo del tiempo se hara en dias
enteros (dias de proyecto no calendarizados); se debe precisar las convenciones usadas.

Se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos del programa de mantenimiento:

- Que el proponente haya presentado el diagrama de Gantt y Pert en formato PDF.

- Que el plazo del programa presentado, sea igual al ofertado en la carta de
presentacién de la propuesta y no podra ser superior al plazo unico establecido en
el pliego de condiciones, so pena del rechazo de la propuesta.
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Que los diagramas sefialen una ruta critica conformada por actividades que posean
holguras totales cero y que tenga un Unico inicio y un unico fin y todas las actividades

deberan estar encaminadas (inicio-fin).

El programa debe ser estructurado por actividades o tareas. No se aceptan
programas por capitulos. Todos los items del formulario de cantidades de
mantenimiento y precios unitarios deberan ser parte del programa.

La entidad exige este requisito habilitante, teniendo en cuenta la necesidad de ejecutar el
proyecto en el tiempo programado de acuerdo con el analisis que la entidad hizo del mismo
y para lo cual cada proponente debe demostrar que su presupuesto obedece a un hecho
planificado y no a una férmula matematica para hacerse acreedor al contrato, sin tener en
cuenta los tiempos y rendimiento de sus cuadrillas y maquinaria. Es evidente que una de
las mayores dificultades que se afrontan en este tipo de procesos es el incumplimiento en
los plazos pactados con los contratistas debido a la falta de planificacion en los
mantenimientos.

3.3.

Los Proponentes deberan acreditar los indicadores de capacidad financiera que se

CAPACIDAD FINANCIERA

establecen en la siguiente tabla:

Indicadores de capacidad financiera y organizacional habilitantes.

Indicadores de capacidad financiera y organizacional habilitantes para MiPymes.

Indicador Valor de referencia

indice de liquidez. 1,92
indice de endeudamiento. 0,56
Razon de Cobertura de intereses. 2,62
Rentabilidad del patrimonio 0,09
Rentabilidad del activo 0,08

Indicador Valor de referencia
indice de liquidez. 1,46
indice de endeudamiento. 0,62
Razén de Cobertura de intereses. 1,92
Rentabilidad del patrimonio 0,05
Rentabilidad del activo 0,02

De acuerdo con la informacion registrada en los RUP, se procedio a calcular los indicadores
con los indices financieros y organizacionales de las empresas, informacion con base en la
cual se identificaron datos atipicos los cuales se eliminan a través de una media podada,
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para posteriormente por medio del método de intervalo de confianza estandar establecer
los limites inferiores y superiores de los indicadores eligiendo el que corresponda para cada
uno.

3 CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y
CRITERIOS DE DESEMPATE

La Secretaria de Cultura del Distrito de Santiago de Cali, evaluara unicamente las ofertas
de los proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes.
La Secretaria de Cultura asignara el siguiente puntaje:

FACTORES PUNTAJE MAXIMO
FACTOR ECONOMICO: PROPUESTA ECONOMICA 39.5 PUNTOS
FACTOR DE CALIDAD 50 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA 0.25 PUNTOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25 PUNTOS
TOTAL PUNTAJE 100 PUNTOS

En la evaluacion de las ofertas la Secretaria de Cultura asignara la puntuacién total
sumando el puntaje obtenido en el factor econdmico, factor de calidad y apoyo a la industria
nacional del cuadro adjunto.

La propuesta econémica debe presentarse en el ANEXO “Cuadro de descripcion, unidades,
cantidades precios y valor de la propuesta” establecido en el Pliego de Condiciones como
parte del formato para presentacion de la Oferta.

4.1 OFERTA ECONOMICA (39.5 PUNTOS)

La Secretaria de Cultura a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo de treinta y
nueve punto cinco (39.5)puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma
aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:

METODO
Media Aritmética
Media Aritmética Alta
Media Geométrica con Presupuesto Oficial
Menor Valor

METODOS DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA
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Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM que
rija el primer dia habil siguiente del cierre de las propuestas. El método debe ser escogido
de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

ASIGNACION DE METODO DE EVALUACION SEGUN TRM

RANGO (INCLUSIVE) NUMERO METODO
De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética
De 0.25a 0.49 2 Media aritmética alta
De 0.50 a 0.74 3 Media geométricg con
presupuesto oficial
De 0.75a 0.99 4 Menor valor

a) Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién
de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como
resultado de aplicar las siguientes formulas:

n
— X
X = —
n

i=l

X= Media aritmética.
xi = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo conla
siguiente férmula:

X(1- (5

Puntaje i =
| X_V:

- ) para valores mayores a X

X(1—2¢(

X = Media aritmética
Vi = Valor total de cada una de las Ofertas y sin decimales
i = Namero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara

el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como
se observa en la férmula de ponderacion.
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b) Media aritmética alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de
la Oferta valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion
de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como
resultado de aplicar las siguientes formulas:

}X Vmax + X
A= ———

Donde,

XA = Media aritmética alta

Vmax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con

la siguiente férmula:

Xa-V; .
X (1—- (f}) para valores menores o iguales

ax,
Puntaje i = X(1—2 (X"‘Y—m)) para valores mayores a X,
XA
Donde,

XA = Media aritmética alta
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la
Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

c) Media geométrica con presupuesto oficial
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto
oficial un numero determinado de veces y la asignacién de puntos en funcién de la

proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las
férmulas que se indican enseguida.
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Para el céalculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el
namero de Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

ASIGNACION DE NUMERO DE VECES DEL PRESUPUESTO OFICIAL

: NUMERO DE VECES QUE SE INCLUYE
NUMERO DE OFERTAS (N) EL PRESUPUESTO OFICIAL (NV)
13 1
46 2
79 3
10-12 4
1315 5

Y asi sucesivamente, por cada tres ofertas validas se incluira una vez el presupuesto
oficial del presente Proceso de Contratacion. Posteriormente, se determinara la media
geomeétrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo con lo establecido en el
cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Donde,

Gpo = ""T\/PO X PO X ... X PO,,, X P, X P, X ... X P,

GPO = Media geométrica con presupuesto oficial

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO)

n = Numero de Ofertas validas. PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contrataciéon
Pi = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada
Proponente mediante el siguiente procedimiento:

Gpo —V :
X (1 — (2=—2)) para valores menores o iguales
Y PO
a Gpo
- . Gpo =V .
Puntajei = X (1 = 2 (——=)) para valores mayores a G,
PO

Donde,
GPO = Media geométrica con presupuesto oficial
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
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i = Numero de oferta

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media
geomeétrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la férmula
de ponderacion.

d) Menor valor

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcion de
la proximidad de las ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las
férmulas que se indican en seguida. Para la aplicacién de este método la Secretaria de
Cultura procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a
la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

Donde,

[Incluir el valor del maximo puntaje]l X (Vaun)

Vi

Puntaje i =

VMIN=Menor valor de las Ofertas validas

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor
de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion. Para todos los métodos
descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje.

El valor de la propuesta econdmica debera incluir todos y cada uno de los items, costos

directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién del presente proceso y los
riesgos y administracién de los mismos.

4.2 FACTOR DE CALIDAD (50 PUNTOS)

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO 50 PUNTOS

S| EL PROPONENTE SUSCRIBE EN EL FORMATO ANEXO OFRECE LO
SIGUIENTE:
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El proponente que ofrezca un
Ingeniero (a) ambiental con 30
especializacion en Salud Ocupacional
, para el control de emisiones, la
eficiencia energética y la gestion de
gases refrigerantes para proteger la
capa de ozono, reducir el cambio
climatico y manejo de trabajo en

alturas
El proponente que ofrezca una rutina
de mantenimiento adicional en 15 20

equipamientos culturales

El proponente que ofrezca una rutina
de mantenimiento adicional en 10 15
equipamientos culturales

El proponente que ofrezca una rutina
de mantenimiento adicional en 5 10
equipamientos
culturales

La verificacion del cumplimiento de estos compromisos adquiridos, lo hara la supervision
del contrato, por medio de las pruebas; debido a que se constituira en una obligacién del
Contrato de servicio.

4.3 ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 10 PUNTOS

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion publica,
en la evaluacioén se asignara un puntaje maximo de diez (10) puntos a los proponentes que
oferten servicios nacionales de acuerdo con la normativa aplicable.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros.

La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos. Los
puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
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Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo
de la obra o servicio (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun
corresponda.

Vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda. En los contratos
que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estn sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural conformado por estos,
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o En el caso de los Proponentes
extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera
singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural podran definir si aplican las
reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen
de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato
nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del Formato promocion
de servicios nacionales o con trato nacional. en el caso que no se diligencie la opcién 2 del
formato promocién de servicios nacionales o con trato nacional, la Entidad Estatal debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral la vinculacion de
personal colombiano. Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de
Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por
tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos del cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para el cumplimiento del
contrato. En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes
podra vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del
contrato. Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de Proponentes
Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que
dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la
franja de puntaje correspondiente:
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No. Composicion del

Proponente Plural

Regla de origen
aplicable

Puntaje aplicable

1. | Unicamente integrantes | Decreto 1082 de 2015 Promocién de  Servicios

colombianos Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)

2. | Colombianos en asocio | Decreto 1082 de 2015 Promocién de  Servicios
con extranjeros con trato Nacionales o con Trato
nacional Nacional (4.4.1)

3. | Unicamente integrado | La regla de origen del|Promocion de  Servicios
por extranjeros con trato | pais con el que se tenga | Nacionales o con Trato

acuerdo comercial o la
del Decreto 1082 de
2015. Si el Proponente
Plural no especifica a
cual regla se acoge, se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.

nacional Nacional (4.4.1)

4. | Proponente plural en el
que al menos uno de los
integrantes es extranjero
sin trato nacional.

No aplica la regla de
origen del Decreto 1082
de 2015, ni la de los
paises de origen.

Incorporacion de componente
nacional en servicios
extranjeros (4.4.2)

4.3.1 ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional. Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales
debe presentar, ademas del Formato promocion de servicios nacionales o con trato
nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda: a. persona natural
colombiana: la cédula de ciudadania del proponente. b. persona natural extranjera residente
en colombia: la visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto contractual de
conformidad con la ley. c. persona juridica constituida en colombia: el certificado de
existencia y representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.
para que el proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de servicios nacionales o con trato nacional sélo debera
presentar el Formato promocion de servicios nacionales o con trato nacional. para el
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proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato promocion
de servicios nacionales o con trato nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en
los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los
oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015; o c¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.
Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los
Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que
sea requerida. El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula
de ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el
requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional. La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado
por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente
Plural debera diligenciar el Formato promocion de servicios nacionales o con trato nacional.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

4.3.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara hasta cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin
derecho a Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion
del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano. La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen el porcentaje de
personal calificado colombiano como se describe a continuacion:

PORCENTAJE DE PERSONAL CALIFICADO DEL CONTRATO PUNTAJE
Del 0% al 80% del personal calificado incorporado al Contrato es 0
colombiano

Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al 3

Contrato es colombiano

Mas del 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al 4
Contrato es colombiano
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Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es 5
colombiano

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado
por una institucién de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer
determinada profesion. Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con
titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacién de estos
titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional.

En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el
titulo obtenido en el exterior. Para recibir el puntaje por incorporacion de componente
colombiano, el representante legal o el apoderado del proponente debera diligenciar el
Formato incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros el cual manifieste
bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa
por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso
de resultar adjudicatario del proceso de contratacion. la entidad estatal unicamente otorgara
el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el proponente
que presente el Formato incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros no
haya recibido puntaje alguno por promocién de servicios nacionales o con trato nacional. el
formato incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros solo debe ser
aportado por los proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. en el evento que un proponente extranjero sin derecho a
trato a nacional o un proponente plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin trato nacional, en lugar del Formato incorporacion de componente nacional
en servicios extranjeros, presente el Formato promocion de servicios nacionales o con trato
nacional, no habra lugar a otorgar puntaje. en caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el
puntaje por este factor sera de cero (0).

4.4 MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA: 0.25 PUNTOS

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de
la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en
cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez
por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

4.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: 0.25 PUNTOS

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debid subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el niumero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendra en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union
Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para MiPymes.
4.6 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO EN CONTRATOS

En cumplimiento del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el informe de
evaluacion de las Ofertas, el D.E de Santiago Cali-Secretaria de Cultura reducira el dos
por ciento (2%) del total de los puntos obtenidos por el Oferente, sea individual o Estructura
Plural, en los casos en que se le haya impuesto una o0 mas multas o se le haya hecho
efectiva una o mas clausulas penales durante el uUltimo afio, contado a partir de la Fecha
de Cierre prevista para el presente Proceso de Seleccion.

Esta reduccién también afecta a las Estructuras Plurales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion del literal anterior.

Las personas juridicas, como oferente individual o integrante de una Estructura Plural,
deberan allegar una declaracion juramentada suscrita por el representante legal de la
persona juridica, en la que manifiesten si han sido objeto de imposicion de multas o
clausulas penales por parte de entidades del Estado colombiano durante el ultimo ano,
contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso de Seleccion.
Formato declaracion juramentada de imposicion de multas y/o clausulas penales.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de
2022, la reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
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hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Para la verificacion de esta circunstancia, el Oferente individual o el integrante
de la Estructura Plural, segun aplique, debera allegar copia de la demanda radicada junto
con la constancia de su radicacion del aplicativo de la rama judicial.

En el caso en que mediante un mismo acto administrativo se imponga de manera conjunta
una multa y la clausula penal, se aplicara la reduccion mencionada, indistintamente de que
dicho acto sea objeto de medios de control jurisdiccional.

4.7 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefalados en la seccion 4.4.1.1 del
Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe
tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los
requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos v,
a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores
de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacién o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
ano y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato Vinculacion
de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
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cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculacion de personas no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la
cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su noémina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la
vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que
se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia
— (Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores
vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de
todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el «Formato— Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de
juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor
porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el
«Formato — Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su néminay el nimero
de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un
(1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) ano, se valdra a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato—
Vinculacion de poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «kFormato Autorizacion para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato - Participacién mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual
certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de
las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato
- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica
integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en

proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
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numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el
«Formato— Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el
titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante
el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de las
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cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la condicién de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se
acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociaciéon mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

11.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato Pagos realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el
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veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
«Formato Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Uunicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
o0 medianas.

12.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

13.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que
dos o0 mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes
hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un
nuamero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de
la lista le corresponda el 1.
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(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe
dividir esta parte entera entre el numero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporaciéon y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLYV).

5 CAPITULO V. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS
Y ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz Riesgos incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
Contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia,
a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es su responsable,
entre otros aspectos.
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Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus
caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacién, de
manera tal que el Proponente tenga en cuenta el célculo de los aspectos econémicos del
proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que
emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulta adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no se
eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa de las obras del Contrato ni le dara
derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de
ninguna naturaleza.

6 CAPITULO VI. ACUERDOS COMERCIALES

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 2015 y de lo
establecido en los manuales explicativos de la Agencia de Contratacion Colombia Compra
Eficiente, respecto a los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales
negociados o tratados de libre comercio suscritos por Colombia, se procede a determinar
si la contratacion se encuentra cubierta por un acuerdo internacional o tratado de libre
comercio vigente asi:

Colombia Compra Eficiente recomienda incluir expresamente en los Documentos del
Proceso de Contratacion, la lista de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de
Contratacion para lo cual sugiere utilizar la siguiente tabla.

Tabla Acuerdos Comerciales.

Presupuesto del Excencién Proceso de
Entidad Proceso de cep Contratacion
L . Aplicable al .
Acuerdo Estatal | Contrataciéon superior cubierto por el
. . Proceso de
incluida | al valor del Acuerdo . Acuerdo
. Contratacion .
Comercial Comercial
. Chile Si No N/A No
gllar’}'za México No No N/A No
ifi
actieo eera Si No N/A No
Canada No No N/A No
Chile Si No N/A No
Corea No No N/A No
Costa Rica Si No N/A No
Estados AELC Si No N/A No
Estados Unidos No No N/A No
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México No No N/A No
El No Si No No

Triangulo | Salvador

Norte Guatemala Si Si No Si
Honduras No No No No

Unién Europea Si No N/A No

Comunidad Andina Si Si No Si

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

7 CAPITULO VII. GARANTIAS
7.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracioén por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicién

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2
del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro
contenido en una pdliza, (ii) patrimonio auténomo y (iii) garantia
bancaria.

Asegurado/ Distrito Especial de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura

beneficiario identificada con NIT 890.339.011-3

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en
los eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto
1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de
seleccion.

Tomador ° Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse
con el nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la
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Caracteristica Condicion

Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

° Para los proponentes plurales: la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del proponente plural, para lo
cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en el desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente
debera ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera
que el proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so
pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

7.2 GARANTIAS DEL CONTRATO
7.21 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera
presentar la garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion
de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteris | ¢ondicion
tica
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para
Entidades Estatales, (ii) patrimonio autbnomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado
/ Distrito Especial de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura, identificada
beneficiari con NIT 890.399.011-3
0
AMPARO CUANTIA VIGENCIA
Amparos, Por el plazo del
vigencia y CUMPLIMIENTO GENERAL 0%, Cor?trraetop 4 moses
valores DEL CONTRATO S vientd
asegurado PAGO DE SALARIOS, Por el plazo de la
PRESTACIONES E 5% ejecucién del con- trato
INDEMNIZACIONES y tres (3) afos mas
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Caracteris
tica

Condicion

Seis (6) meses,
contados a partir de
CALIDAD DEL SERVICIO 20% concluirse la vigencia
del amparo de
cumplimiento.

Tomador

) Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no soélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

) No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una
union temporal o consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje
de participacién de cada uno de los integrantes.

° Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Informacio
n
necesaria
dentro de
la pdliza

° Numero y afio del contrato

° Objeto del contrato

° Firma del representante legal del contratista

° En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar
a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar
las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento
de la garantia por parte del contratista o su no adiciéon o prorroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

7.2.2 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil
extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
Asegurados Distrito Especial de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura,
identificada con NIT 890.399.011-3 y el contratista
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Caracteristica

Condicion

Tomador

° Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con
el nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no soélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

) No se aceptan garantias a nombre del representante legal o
de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una union temporal o consorcio, se debe incluir razon social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

) Para el contratista conformado por una estructura plural
(unién temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de la misma.

Valor

Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o
igual a mil quinientos (1.500) SMMLV.

Vigencia

Igual al periodo de ejecucién del contrato.

Beneficiarios

Terceros afectados y Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de
Cultura, identificada con NIT 890.399.011-3

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas

Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
Numero y afio del contrato
| . Objeto del contrato
nformacion

necesaria dentro de
la poliza

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse
al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

La entidad estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado, respecto de los
danos producidos por el contratista y seran beneficiarios tanto la entidad estatal como
los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus

subcontratistas.

La responsabilidad extracontractual solo podra ser amparada mediante contrato de
seguro. A) El Contratista debera hacer entrega de la garantia al DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE CULTURA, dentro de los tres (03) dias
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habiles siguientes a la suscripcion o comunicacién del Contrato, la cual debera ser
aprobada por la Dependencia, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del
articulo 41 de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. B) El Contratista se
obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantia, en el evento que se renueve o se
suspenda la vigencia del Contrato, en todo caso sera obligacion del Contratista,
mantener vigentes las garantias

8 CAPITULO VIIl. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO
8.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado y valor maximo a celebrar el contrato es por la suma de
DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL
SETECIENTOS SETENTA'Y OCHO PESOS M/CTE ($288.715.778), incluido IVA incluidos
impuestos, tributos y contribuciones y demas costos directos e indirectos a que haya lugar
con la ejecucién del contrato.

8.2 FORMA DE PAGO

El Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Cultura realizara el pago del recurso mediante
la presentacion de actas parciales de hasta el 90% actas de avance de obra, no pudiendo
ser cada acta por valor inferior al 10% del valor total del contrato; y un acta final de por lo
menos el 10% del valor del contrato a la terminacion y entrega a entera satisfaccion.

En todo caso, los desembolsos se haran de acuerdo con la disposiciéon de giros de P.A.C
por parte de la entidad. Todos los informes deben presentarse por escrito con sus
respectivos soportes legales y financieros, y en medio magnético.

Para cada pago sea parcial o final se debe entregar una informacion de tipo técnico como
son actas de ejecucion, registro fotografico, bitacora e informes de mantenimiento, informes
de ejecucion, memorias de cantidades, las cuales deben ser aprobadas por el supervisor,
acompanadas del pago de los aportes a seguridad social y parafiscales del personal
ofertado y vinculado laboralmente con EL CONTRATISTA y del periodo correspondiente al
avance en la ejecucion.

Para el pago, el contratista debera anexar los siguientes documentos:

1. Factura debidamente diligenciada.

2. Acta de pago parcial debidamente diligenciada, en formato de la SC firmada por las
partes.

3. Informe técnico del de avance fisico, econdmico, financiero y legal por parte del
contratista.

4. Informe de supervision certificando que las rutinas pagadas se encuentran debidamente
soportadas.

5. Certificacion del cumplimiento de las obligaciones laborales y de pago de aportes a la
seguridad social integral en salud, pensién y ARL riesgo 5 del contratista, profesionales
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ofertados y demas personal que se requirié para la ejecucion del contrato, y pago de
parafiscales de conformidad con lo sefialado por la Ley.

6. Acta de Recibo Definitivo del Contrato (para el pago final), Cuadro de mayores y menores
cantidades, Bitacora, Memoria de Calculo, Informe con Registro fotografico, en caso de
requerirse APU de items no contractuales.

7. Informes del profesional de la salud y seguridad en el trabajo y certificaciones de la ARL
que se cumplié con el SG-SST.

8.3 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del presente contrato se llevara a cabo en el Distrito de Santiago de Cali,
especificamente en el Centro Cultural de Santiago de Cali, ubicado en la Carrera 5 No. 6-
05, Barrio San Pedro.

8.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando las actividades y
cumpliendo con las especificaciones técnicas requeridas.

2. EL CONTRATISTA aportara todos los equipos, transporte, servicios profesionales,
técnicos o accesorios y en general cualquier otro servicio o elemento que se requiera
para el cumplimiento del objeto antes descrito.

3. Responder por la buena calidad de los elementos utilizados en el objeto del contrato;
debera seleccionar para la ejecucién de las actividades los medios materiales,
herramientas, etc. de excelente calidad.

4. Participar en la reunién de seguimiento o visitas conjuntamente proponiendo

alternativas, generando soluciones y ademas acciones para el buen desarrollo del

proyecto y suscribir el acta de seguimiento al contrato. La proponente persona natural

o el representante legal de la persona juridica o asociativa debera realizar con el

supervisor y/o interventor, 2 reuniones al mes con el personal minimo requerido, esta

reunion es indelegable.

Elaborar y entregar los reportes técnicos de cada visita de mantenimiento preventivo.

Realizar el mantenimiento correctivo previa autorizaciéon con visto bueno de la

cotizacion respectiva para el desarrollo del mantenimiento requerido.

7. Elaborar y cumplir con el cronograma de actividades y las especificaciones técnicas
asegurando el uso adecuado y oportuno de los recursos, en caso de incumplimientos
efectuar de manera inmediata los correctivos necesarios, en caso de variaciones por
atraso en la ejecucion prevista, presentar de inmediato para estudio y aprobacion el
plan de contingencia.

8. Reprogramar el cronograma del proyecto cuando la Secretaria de Cultura lo solicite
para el buen desarrollo del mismo.

9. EIl contratista previo al hacer uso de la corriente eléctrica para ser usada en los
equipos, debe solicitar al SUPERVISOR O INTERVENTOR, la autorizaciéon. Esto con
el objeto de evitar sobrecargas y dafios ulteriores y se hara responsable del pago por
concepto de los servicios utilizados.

o o
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Garantizar durante la ejecucion, el uso de sefializacién y demarcacion requerida antes
de iniciar cualquier tipo de actividad; con el fin de brindar seguridad y limitar el acceso
al sitio de trabajo de personas no vinculadas; debe realizarse de acuerdo a los
requerimientos para este tipo de trabajos y las demas que se estipulen en el contrato.

. EI CONTRATISTA se obliga a efectuar los trabajos a los precios y condiciones

seflalados en la propuesta que hace parte del contrato, cifiéndose a las
especificaciones solicitadas por la entidad y a las normas técnicas nacionales, asi
como a rehacer a sus expensas cualquier trabajo que resultare mal ejecutado a juicio
del supervisor y/o interventor.

El personal puesto a disposicién debera contar con todos los elementos de proteccion,
ya que se pretende evitar cualquier accidente causado por la deficiencia en el uso de
estos, de conformidad con los parametros de la seguridad industrial en este tipo de
servicio segun la ley.

Utilizar todos los implementos de seguridad que se requieran para ejecutar las
actividades en concordancia con las Normas que acerca de seguridad industrial se
encuentren vigentes segun la ley.

Mantener en perfectas condiciones el lugar y las instalaciones donde se ejecutaran las
actividades de mantenimiento.

EL CONTRATISTA se obliga con el Distrito a mantenerlo libre de cualquier dafo o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones
o de las de sus subcontratistas o dependientes

EL CONTRATISTA se obliga a realizar las actas de vecindad en el sector, si se
requiere por recomendacion de la supervision o interventor del contrato.

EL CONTRATISTA debera tener en cuenta que no se le realizara adiciones de tiempo
a menos que demuestre causas no imputables a la Administracién Distrital, caso de
fuerza mayor.

Cumplir con el pago a los sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL,
asi como el pago de los aportes parafiscales cuando a ello haya lugar, de conformidad
con lo establecido en la Ley 789 de 2002.

Cuando por descuido, imprevision, negligencia, o causas imputables a EL
CONTRATISTA, ocurriesen dafios a terceros, éste sera el directo responsable de
ellos.

Emplear la mano de obra necesaria debidamente preparada y especializada para
realizar las actividades sefialadas.

En ningun caso el programa de trabajo definitivo podra superar el plazo de ejecucion
del contrato. Una vez el programa de trabajo sea aprobado por el supervisor y/o
interventor del contrato de comun acuerdo con EL CONTRATISTA, las fechas que se
definan en el programa solo podran ser modificadas por el supervisor o interventor y
ordenador del gasto con la debida justificacion y siempre y cuando no se supere el
plazo de ejecucion del contrato.

EL CONTRATISTA debera de suministrar todos los equipos, herramientas e insumos
necesarios para cumplir a cabalidad con el objeto contractual, teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas de este proceso de contratacion.

Durante la ejecucion de los trabajos y hasta la entrega final, el contratista esta en la
obligacion de poner en practica los procedimientos adecuados de senalizacion y de
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proteccion contra cualquier dafo o deterioro que pueda afectar la calidad, estabilidad
y acabados del inmueble, muebles y enseres, las estructuras e instalaciones de redes
de servicios superficiales o subterraneas existentes dentro del area de trabajo y
adyacentes a ella, siendo de exclusiva responsabilidad cualquier dafio que pudiere
ocasionar a tales inmuebles, muebles, estructuras, instalaciones y redes.

24. Cualquier detalle que haya sido omitido en las especificaciones pero que deba formar

parte del mantenimiento, no exime al contratista de su ejecucion ni podra tomarse
como base para reclamaciones y su costo estara implicito en los precios de la presente
propuesta.

25. Las demas que sean asignadas de acuerdo con las especificaciones definidas por la

10

11

12

13

14

15
16

Secretaria de Cultura.

8.5 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Mantener al frente de los trabajos todos los recursos necesarios para el normal y
completo desarrollo del objeto contractual y tener disponible y emplear en la ejecucién
el personal requerido para la cumplida ejecuciéon del contrato, de conformidad a lo
establecido en el anexo técnico, si durante la ejecucion del contrato se requiere el
cambio de alguno recurso, debera reemplazarse por otro de igual o mayor calidad,
previamente aprobado por la Secretaria de Cultura.

Proponer para aprobacién, las posibles soluciones a cualquier inconsistencia que
encuentre durante la ejecucion respecto de las especificaciones técnicas, materiales,
proceso constructivo, etc.

Garantizar durante la ejecucion del contrato, la mitigacion del impacto por ruido y
polucién, para lo cual debe utilizar equipos apropiados al igual que barreras fisicas para
no dejar areas expuestas y que cumplen también la funcion de mitigacion de ruido y el
control de particulas contaminantes.

Garantizar que los elementos, materiales, accesorios y equipos empleados son de
primera calidad y cumplen con las especificaciones exigidas, para lo cual antes de
instalarse EL CONTRATISTA presentara al supervisor los certificados y los elementos
para ser revisados por el supervisor y constatar la calidad de los mismos.

Entregar oportunamente los informes que sean requeridos por el supervisor y/o
interventor.

En caso de requerirse items no previstos para la adecuada ejecucion del proyecto,
presentar los Analisis de Precios Unitarios debidamente justificados y el respectivo
Balance de actividades ejecutadas, dentro de los tres (3) dias calendario, siguientes a
su identificacion, para el estudio y concepto favorable por parte del supervisor, quien
debera tramitar la aprobacion por parte del ordenador del gasto de la entidad, de
acuerdo con el ordenamiento legal y las condiciones contractuales establecidas. La
entidad se reserva el derecho de aprobar e improbar mediante acta.

Suscribir las actas que se produzcan dentro de la ejecucion contractual.

EL CONTRATISTA realizara permanentemente limpieza en las areas intervenidas y
adyacentes evitando la contaminacion visual y mal aspecto general del area. Se debe
garantizar la evacuacion total y definitiva de materiales, equipos, sefalizacion y demas
elementos utilizados durante la ejecucién de los mantenimientos.
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17 Atender las observaciones del supervisor — interventor designado para ejercer control y

18

vigilancia del contrato.

Responder en los plazos que la Secretaria de Cultura establezca, los requerimientos de
aclaracién o de informacion que le formule.

18.1.1 Durante la ejecucion del objeto contractual y hasta la entrega final, EL

19

20

21

CONTRATISTA tendra la obligacion de poner en practica procedimientos
adecuados de montaje, seguridad del recurso humano y proteccion contra cualquier
dano o deterioro que pueda afectar la calidad, estabilidad y acabados. Asi mismo,
debera tener debidas precauciones a fin de conservar en perfecto estado las
estructuras e instalaciones existentes dentro del area de trabajo o adyacentes a ella,
siendo de su exclusiva responsabilidad cualquier daino que pudiere ocasionar al
inmueble, estructuras, instalaciones, muebles o redes.
EL CONTRATISTA debera tomar las medidas preventivas y correctivas en los
procedimientos constructivos, para dar cumplimiento efectivo a las obligaciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo.
El personal de mantenimiento debe estar plenamente identificado por parte de EL
CONTRATISTA mediante el uso de dotacion marcada con el nombre del contratista.
EL CONTRATISTA debe asumir el pago de los salarios, prestaciones e
indemnizaciones de caracter laboral, del personal que contrate para la ejecucion los
mantenimientos, lo mismo que el pago de los impuestos, gravamenes, aportes y
servicios de cualquier género, que establezcan las leyes colombianas. Es entendido
que todos estos gastos han sido estimados por EL CONTRATISTA e incluidos en el
precio de su propuesta econdémica. Asi mismo, debe pagar oportunamente los salarios
y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales del personal que EL
CONTRATISTA utilice o haya utilizado en la ejecucion del contrato, para la liquidacion
del contrato suscrito con la Entidad, se debe presentar a la supervision la paz y salvo
de cada una de las personas que intervinieron en los trabajos, firmado por las partes.

Este documento se entiende fechado y firmado por medio de la aprobacién de flujos de la
plataforma SECOP IlI.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE
Ordenador de Gasto
JULIAN EDUARDO ARTEAGA AGUILAR
SECRETARIA DE CULTURA

Proyectdé: Mayra Alejandra Epe Narvaez - Abogada Contratista
Revisé Julian David Soto Rovira — Abogado Contratista
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