REPUBLICA DE COLOMBIA

ALCALDIA MUNICIPAL
; LA TEBAIDA QUINDIO
LA TEBAIDA Nit.: 890 000564-1

ESTUDIOS PREVIOS
(SEPTIEMBRE DE 2026)

El Municipio de La Tebaida, en cumplimiento de lo sefialado en el Estatuto General de
Contratacion Estatal, especialmente acatando lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo
25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, elabora los
siguientes estudios previos, cuyo objeto es: "PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA EL PARQUE
AUTOMOTOR DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA".

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

1.1. MARCO CONSTITUCIONAL

Colombia es un Estado Constitucional, Social y Democratico de Derecho, mismo que bajo la
vision impresa de la Constitucion de 1991, esta Organizado en forma de Republica Unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y
pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las
personas que la integran y en la prevalencia del interés general (Articulo 1 Constitucional), cuyos
fines de acuerdo con el Articulo segundo ibidem, corresponden a:

Articulo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participaciéon de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacidn; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo.

Las autoridades de la RepUblica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Por su parte, el Articulo 209 de la Constitucidn Politica de Colombia, establece que la funcion
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacién, la delegacion y desconcentracion de funciones. Correspondiendo
entonces al Estado en todos sus niveles organizar, dirigir y reglamentar el desarrollo de la
Administracidn Publica, bajo los postulados referidos, con el propdsito de lograr entre otros, el
bienestar general, la satisfaccion de las necesidades, el desarrollo sostenible, la igualdad y la
reduccion de brechas.

Ahora conforme lo dispuesto por el Constituyente Primario, las Entidades Territoriales gozan de
autonomia para la gestién de sus intereses, y dentro de los limites de la Constitucion vy la ley.
Dando el mismo soberano la connotacion de Entidad Territorial a los departamentos, los distritos,
los municipios y los territorios indigenas. (Articulos 286 y 287 Constitucion Politica). Disponiendo
como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado al Municipio (articulo
311 establece), al cual le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y las
demés que le sean asignadas por el ordenamiento juridico. Al respecto de la Autonomia
Territorial la Corte Constitucional preciso:

*...Del articulo 287 de la Constitucion surge el criterio que determina el contenido y alcance de
la autonomia de los entes territoriales: la “gestidn de sus intereses”, entiéndase, los asuntos
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locales o propios de la colectividad correspondiente los que, en principio, no trascienden a lo
nacional.

Por lo tanto, en lo que respecta la gestion de intereses nacionales o que sobrepasan lo local, en
principio no se encuentra en juego la autonomia territorial, sin que pueda entenderse que los
locales y los nacionales son intereses contrapuestos, sino que, por el contrarlo, deben
armonizarse. Igualmente, dicha norma constitucional prevé los contenidos minimos que se
encuentran comprendidos en la autonomia de los entes territoriales y que se convierten en sus
derechos: (i) el autogobierno, que significa la potestad de elegir sus propias autoridades, asf
como la ausencia de subordinacion de éstas, respecto de las autoridades nacionales, en lo que
respecta la gestion de sus intereses o de los asuntos propios. Por el contrario, en materia de
orden publico, al tratarse de un interés nacional, de conformidad con el articulo 296 de la
Constitucidn, las autoridades locales se encuentran sometidas al principio jerarquico; (i) ejercer
las competencias que, de acuerdo con el ordenamiento juridico, le correspondan a la entidad
territorial. La autonomia no se basta con la atribucion formal de funciones, sino exige que exista
la posibilidad real de ejercer las competencias que le son propias, y (iii) administrar los recursos,
establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones y participar en las rentas
nacionales...”

En este sentido es importante precisar que la méxima norma del ordenamiento Juridico
Colombiano establece como primera Autoridad Municipal al Alcalde Popular, al que se le fijaron
las atribuciones suficientes para el cumplimiento de sus funciones y el logro de su cometido,
siendo jefe de la administracion local y representante legal del municipio, teniendo a su cargo
entre otros, la direccién administrativa del municipio, la Ordenacidn de los gastos municipales
de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto, y el cumplimiento de las funciones y la
prestacién de los servicios a su cargo. (Articulo 314 y 315 Cnal.) Lo cual se debe cumplir en el
marco de los alcances del contenido de la Autonomia de que gozan, la Corte Constitucional en
este sentido destaco:

“... En virtud de lo anterior, las entidades territoriales deben respetar las leyes de la Replblica,
en lo relativo a los instrumentos de gestion administrativa y se someten a los controles judiciales
y administrativos al ejercicio de las funciones publicas. En cuanto a los instrumentos regulados
por el Legislador, se encuentran, entre otros, (i) la planeacion, cuya Ley organica se aplica
también a la actividad de las entidades territoriales; (ii) el presupuesto; y, (iii) la contratacion...”
(Cursiva fuera de texto)

Conforme lo dicho, bajo el marco Constitucional el Municipio cuenta con una Autoridad
Administrativa, la cual debe propender por el cumplimiento de los fines del estado, la satisfaccidn
de las necesidades y el logro del bienestar general, disponiendo para ello de Autonomia, la cual
debe entenderse dentro de los mismos alcances y limites que el Constituyente le imprimié y bajo
los que el legislador la ha desarrollado.

1.2. MARCO LEGAL GENERAL

Para desarrollar los preceptos constitucionales analizados y dar aplicacion a la voluntad del
constituyente el congreso expidio la Ley 136 de 1994 “Por el cual se dictan normas tendientes a
modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios”, en esta se define el Municipio
como:

ARTICULO 1°., DEFINICION: El municipio es la entidad territorial fundamental de la division
politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los
limites que le sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.
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Posteriormente bajo las experiencias de la aplicacion de la referida Ley y con el propdsito de
modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios fue expedida la Ley 1551 de
2012, en la que se confieren y determinan las funciones de los alcaldes Municipales, refiriendo
de manera clara y precisa que

Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de
desarrollo econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.
Ahora frente a la Contratacion de que trata la Ley, el municipio debe seguir los preceptos y
mandatos del Estatuto General de la Contratacion Publica, frente a este la Corte Constitucional
(Sentencia C-119 de 2020) indicé

™...) e caracter genera/” del estatuto de contratacion de la administracion publica determina,
(i) que se trata del régimen juridico uniforme que rige las relaciones contractuales de las
entidades publicas, con vocacion a regir, por principio, su actividad contractual. Pero éello no
significa que resulte inconstitucional que €l Legislador adopte regimenes de contratacion
especiales o exceptuados del estatuto general. Ese cardcter uniforme del régimen juridico,
aplicable de manera transversal a diversas entidades publicas de distintos niveles, es el que
explica, (i) que lo general del estatuto de contratacion significa que se trata de la regulacion de
los aspectos comunes y transversales de la actividad contractual, tales como, por ejemplo, los
fines y principios que gobiemnan toda la actividad contractual de las entidades pdblicas; la
determinacion de la capacidad contractual, tanto de las entidades publicas, como de los
particulares, incluido el régimen de inhabilidades e incompatibilidades para contratar; la
determinacion de los elementos esenciales del contrato del Estado, sus condiciones de validez y
de ef caC/a, /a enunciacion de los derechos Y deberes de las partes del contrato, asi como la
enunciacion de categorias contractuales genéricas; la regulacion de los distintos procedimientos
administrativos que deben desarrollarse para la escogencia del contratista; las cldusulas
excepcionales y la manera de liquidar los contratos y de resolver las controversias que sutjan
entre las partes. Igualmente, (iii) €l estatuto general de contratacion no podria ser, entonces,
una regulacion detallada, precisa o casuistica de los aspectos mds concretos y operativos de
cada contrato, sino que debe dejar espacio, tanto al poder reglamentario del presidente de la
Republica, como a la adaptacion concreta de cada contrato, como instrumento de cumplimiento
de fines de interés general, a la necesidad que se pretende satisfacer en la entidad pdblica
contratante. (iv) El cardcter general -del estatuto de contratacion, no significa
constitucionalmente que éste debe estar contenido en una dnica ley o cuerpo normativo, ya que
es legitimo que el Legislador ejerza esta competencia a través de varias leyes las que, en su
conjunto, conforman el estatuto general de contratacion de la administracion publica. Todo lo
anterior implica que la regulacion transversal, de los aspectos generales de fa contratacion
administrativa, tiene reserva de ley, por lo que no podria ser un asunto regulado mediante actos
administrativos” (Cursiva fuera de texto)

En cumplimiento del mandato Constitucional fue expedida la Ley 80 de 1993, la cual
posteriormente a tenido desarrollos a fin de establecer o fijar reglas propias a las diversas
modalidades de seleccién y formas de contratacion, destacandose dentro de estas, la Ley 1150
DE 2007 “por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos
PUblicos”.

1.3. FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

En este sentido, corresponde al Estado en todos sus niveles organizar, dirigir y reglamentar el
desarrollo de la Administracién Piblica, mediante la organizacion de todas sus dependencias, las
cuales deben tener claro las funciones que van a ejecutar, los procedimientos que deben seguir,
para que articulados en un mismo propdsito cumplan los postulados que rigen la Administracion
PUblica como son la Eficiencia, la Eficacia, la Transparencia en el manejo de los recursos con el
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‘propésito de que estos lleguen a las comunidades més pobres y vulnerables en claro acatamiento
a las politicas del orden Nacional.

La Tebaida, Quindio, tiene establecida una organizacion y estructura en aras de funcionar con
eficiencia para el cumplimiento de los fines y propésitos Municipales, en tal sentido el Alcalde
expidid el Decreto 100 de 2017, que fija la estructura Directiva en El Alcalde, 5 Secretarios, y 6
Directores, frente a cada una de las cuales lista las funciones encomendadas y atribuciones
conferidas. ‘

Al respecto, teniendo en cuenta los valores de Estabilidad y Seguridad Juridica en la
Administracion del ente territorial se debe garantizar el acatamiento de la integralidad del
Sistema Juridico Colombiano, so pena de ilegalidad en el actuar y desconfianza en los
administrados. Razoén por la cual, dentro de la estructura organizacional de La Alcaldia del
Municipio de La Tebaida (Quindio), se encuentra la Direccién de Servicios Administrativos.

En desarrollo de las funciones y competencias asignadas a la Administracion Municipal, el
Municipio de La Tebaida tiene la responsabilidad de garantizar la adecuada administracion,
conservacion y funcionamiento de los bienes muebles de su propiedad, dentro de los cuales se
encuentra el parque automotor utilizado por las diferentes dependencias para el cumplimiento
de sus funciones misionales, administrativas y operativas. Dichos vehiculos constituyen una
herramienta indispensable para el desarrollo de actividades relacionadas con la prestacion de
servicios a la comunidad, la ejecucién de programas y proyectos, las labores de inspeccion,
vigilancia y control, el seguimiento de obras, la atencién de emergencias, el desplazamiento de
servidores publicos y, en general, el ejercicio de las competencias asignadas a cada dependencia.
En este contexto, resulta necesario adelantar de manera permanente las actividades de
mantenimiento preventivo y correctivo, asi como las reparaciones que se requieran para
garantizar que los vehiculos y motocicletas oficiales permanezcan en dptimas condiciones
mecanicas, eléctricas y de seguridad, asegurando su disponibilidad, confiabilidad y adecuado
funcionamiento. El desarrollo eficiente y oportuno de las funciones a cargo de la Administracién
Municipal exige contar con un parque automotor en condiciones optimas de operacion, que
permita atender de manera continua las necesidades del servicio y garantizar el cumplimiento
de los fines esenciales del Estado.

1.4. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

El Alcalde Municipal de La Tebaida, Quindio para la vigencia 2024 — 2027, conforme la
Constitucion y la Ley, presentd en los cuatro (4) meses siguientes a su posesion el Plan de
Desarrollo Territorial PARA VOLVER A CREER EN LA TEBAIDA, para aprobacion ante el Concejo
Municipal, instrumento que constituye insumo fundamental para marcar el rumbo de la

administracidn, en este se concreta el compromiso institucional para el logro de los objetivos y
metas planteados y propuestos, ademas de definir 1as acciones e inversiones que se adelantaran

durante el periodo constitucional 2024-2027.

En tal sentido, el Concejo Municipal por medio del Acuerdo 005 del 06 de junio de 2024, aprobd
el Plan de Desarrollo Territorial “para volver a creer en La Tebaida”, el cual ratifico los siguientes
ejes de transformacion: :
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La trasformacion social y seguridad, potencia del cambio.

La trasformacion productiva, innovadora y productiva.

La trasformacion y ordenamiento territorial alrededor del agua. ~

La trasformacion fisica y tecnoldgica del Edén Tropical Vivienda, Ciudad y Territorio
La trasformacion por una gestion publica efectiva.
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Igualmente, el Plan de Desarrollo Municipal, en su estructura estratégica contiene las siguientes
lineas y sectores, que por medio de una bateria de metas e indicadores que propenden por el
desarrollo territorial, asi:

Linea estratégica social y participativa: sector de justicia y del derecho, salud y proteccion social,
educacion, cultura, inclusion social, reconciliacion, deporte y recreacion y gobierno territorial.
Linea estratégica econdmica y competitiva: sectores de agricultura y desarrollo rural, minas y
energia, comercio, industria y turismo y trabajo.

Linea estratégica ambiental: ambiente y desarrollo sostenible, vivienda, ciudad y territorio y
gobierno territorial.

Linea estratégica de infraestructura: sectores de minas y energia, tecnologias de la informacién
y las comunicaciones y gobierno territorial.

Linea institucional: Gobierno, TICs e informacion estadistica

Por lo anterior, corresponde a la administracion municipal gestionar el cumplimiento de las
acciones planeadas en dichas lineas estratégicas, las cuales estan representadas en cuarenta
(40) programas, ciento cuarenta y ocho (148) metas y ciento cuarenta y ocho 148 indicadores,
ademas de dieciocho (18) proyectos estratégicos, ante ellos, resulta de importancia contar con
un constante apoyo en las actuaciones y actos adelantados, y en especial de cara a que los
procesos y procedimientos tengan una mejora considerable, e impriman transparencia,
legalidad, y cumplimiento de los fines del Estado y de los principios generales de la contratacion
y de la funcidn publica.

1.5 MARCO REGLAMENTARIO SECTORIAL Y RELACION DIRECTA CON EL OBJETO
CONTRATACTUAL

El Municipio de La Tebaida, Quindio, en cumplimiento de los fines esenciales del Estado
consagrados en el articulo 2 de la Constitucion Politica, asi como de las funciones constitucionales
y legales asignadas a la administracién municipal, debe garantizar la adecuada prestacion de los
servicios a su cargo, para lo cual resulta indispensable contar con los recursos fisicos y logisticos
necesarios que permitan el desarrollo eficiente, continuo y oportuno de las actividades propias
de las diferentes dependencias que integran la estructura administrativa del ente territorial.

Las distintas dependencias de la Administracion Municipal desarrollan funciones misionales,
administrativas y operativas encaminadas a la ejecucién de programas y proyectos, la prestacion
de servicios a la comunidad, la inspeccion, vigilancia y control, el seguimiento de obras, la
atencién de emergencias, las visitas técnicas, el desplazamiento de servidores publicos y
contratistas, asi como las demas actividades necesarias para el cumplimiento de las
competencias asignadas por la Constitucion, la ley y los actos administrativos que regulan la
organizacion municipal.

Para el adecuado desarrollo de estas funciones resulta indispensable el uso permanente y
continuo del parque automotor de propiedad del Municipio, asignados a las diferentes
dependencias, los cuales constituyen herramientas fundamentales para garantizar la movilidad
institucional y la atencion oportuna de las necesidades del servicio, permitiendo el
desplazamiento del personal hacia los distintos sectores urbanos y rurales del municipio para el
ejercicio de sus funciones.

Para el cumplimiento de las funciones misionales y administrativas de la Administracion
Municipal, el Municipio de La Tebaida cuenta con un parque automotor conformado por
diferentes vehiculos tipo camionetas y motocicletas, cuyas caracteristicas técnicas, tipo, modelo,
estado y demas especificaciones se encuentran detalladas en los cuadros discriminados a
continuacion:
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PLACA OWR207
"MARCA ; CHEVROLET
‘CLASE . | CAMIONETA
MODELO 1999
COMBUSTIBLE GASOLINA
"PLACA 03172222
'MARCA CHEVROLET
CLASE CAMIONETA
"MODELO  ]?2018
 COMBUSTIBLE GASOLINA
PLACA 0317224
MARCA NISSAN
CLASE | CAMIONETA
MODELO 2024
COMBUSTIBLE BIODIESEL
PLACA KGZ93C
"MARCA SUZUKI
CLASE MOTOCICLETA
CILINDRAIJE 125
MODELO | 2012
COMBUSTIBLE GASOLINA
"PLACA o KDP74D
"MARCA YAMAHA
'CLASE MOTOCICLETA
CILINDRAJE 124

' MODELO 2020
COMBUSTIBLE GASOLINA

En este contexto, el parque automotor de propiedad del Municipio debe mantenerse en éptimas
condiciones mecanicas, eléctricas y de seguridad, con el fin de garantizar la continuidad en la
prestacion de los servicios a cargo de la Administracién Municipal, preservar la integridad de los
servidores publicos, contratistas y demas usuarios de los vehiculos oficiales, prevenir la
ocurrencia de accidentes derivados de fallas mecénicas y evitar la interrupcidn de las actlwdades
institucionales por la indisponibilidad de los automotores.

El contrato cuyo objeto es "PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA EL PARQUE AUTOMOTOR
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, QUINDIO" surge, entonces, como una
necesidad esencial e inaplazable, orientada a asegurar el adecuado funcionamiento de los
vehiculos 'y motocicletas oficiales mediante la ejecucién de actividades de mantenimiento
preventivo y correctivo, asi como el suministro e instalacién de repuestos originales, genuinos o
de calidad equivalente, que permitan conservar o restablecer las condiciones Optimas de
operacion de dichos bienes y prolongar su vida til.

El mantenimiento preventivo comprendera revisiones periddicas, inspecciones técnicas, ajustes,
lubricacién, cambio de fluidos, sustitucion de elementos sujetos a desgaste normal y demas
actividades orientadas a prevenir la ocurrencia de fallas mecanicas, eléctricas y de
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funcionamiento. Por su parte, el mantenimiento correctivo estara destinado a la reparacion de
averias o dafios imprevistos que afecten el normal funcionamiento de los vehiculos y
motocicletas del parque automotor municipal, garantizando su pronta reincorporacion al servicio
y minimizando los tiempos de inmoyilizacion.

La adecuada conservacion del parque automotor constituye ademas una obligacion de la
Administracién Municipal, en tanto se trata de bienes de propiedad del Estado destinados al
cumplimiento de funciones publicas, los cuales deben administrarse, protegerse.y mantenerse
en condiciones dptimas de funcionamiento, garantizando la eficiencia en el uso de los recursos
publicos y la continuidad en la prestacion de los servicios a cargo del Municipio.

Adicionalmente, la presente contratacién se encuentra alineada con el Plan de Desarrollo
Municipal "Para Volver a Creer en La Tebaida", en la medida en que fortalece la capacidad
operativa de las diferentes dependencias de la Administracién Municipal para ejecutar los
programas, proyectos y actividades previstas en dicho instrumento de planificacion,
contribuyendo al cumplimiento de las metas institucionales y permitiendo una gestion plblica
mas eficiente, eficaz y oportuna.

En consecuencia, la contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con
suministro de repuestos para el parque automotor de propiedad del Municipio de La Tebaida
resulta necesaria, pertinente y proporcional, toda vez que garantiza la disponibilidad y
confiabilidad de los vehiculos oficiales requeridos para el desarrollo de las funciones de las
distintas dependencias de la Administracién Municipal, contribuye a la conservacién del
patrimonio pUblico, promueve la seguridad de los usuarios de los automotores y asegura la
continuidad en la prestacion de los servicios y el cumplimiento efectivo de los fines esenciales
del Estado.

2. TIPO DE CONTRATO, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y
ESPECIFICACIONES

2.1 Tipologia Contractual: De conformidad con las caracteristicas del contrato, se trata de un
contrato de prestacidn de servicios, el cual se encuentra definido en la Ley 80 de 1993, en los
siguientes términos: "Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos solo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados”

En ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable.

2.2 OBJETO: “PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DE
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA".

2.3. IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Como anexo y parte integral del presente estudio previo, se adjuntan las especificaciones técnicas
de las actividades contenidas en el presupuesto cuyo objeto es “"PRESTAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS
PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA".

ITEM CODIGO CLASE
1 26101700 . Accesorios y componentes de motor
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2 25171700 Sistemas de frenado y componentes

3 25172000 Componentes sistema suspension

4 25172400 Depdsito y sistemas de combustible

5 25172800 Sistemas y componentes hidraulicos

6 25173800 Sistemas de tren de trasmision

7 25174200 Sistema de direccion

8 78181500 Servicios de mantenimiento y reparacion de vehiculos
9 26112000 Piezas y accesorios de embragues

10 78181600 Servicios de panel y pintura

11 26111800 Componentes de la transmision

2.4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

2.4.1. Especificaciones y cantidades de los bienes o servicios

CAMIONETAS REPUESTOS (CHEVRLOTE LUV 2300 MODELO 1999
INJECTION PLACA OWR 207, CHEVROLET TRACKER MODELO 2018
PLACA OJZ 222 y CAMIONETA NISSAN FRONTIER 4X4 MODELO 2024 PLACA
0JZ 224)

ITEM REPUESTO CANT
1 ACEITE CAJA-TRANSMISION 1/4 1
2 ACEITE HIDRAULICO 1/4 1
3 ACEITE MOTOR X 1/4 1
4 BATERIA 1
5 BOMBA DE ACEITE 1
6 BOMBA DE AGUA 1
7 BOMBA DE FRENO 1
8 BUJE TIJERA INFERIOR 1
9 BUJE TIJERA SUPERIOR 1
10 BUJE CENTRO BARRA 1
L CORREA AIRE ACONDICIONADO 1
12 | CORREA ALTERNADOR 1
13 CORREA HIDRAULICO 1
14 CORREA REPARTICION 1
15 DISCO DE CLUTCH 1
16 EMPAQUE TAPA VALVULAS 1
17  |EMPAQUETADURA MOTOR 1
18 FILTRO DE ACEITE 1
19 FILTRO DE AIRE 1
20 FILTRO AIRE ACONDICIONADO 1
21 FILTRO COMBUSTIBLE 1
22 GUAYA EMERGENCIA DERECHA 1
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23 GUAYA EMERCENCIA IZQUIERDA
24 JUEGO BANDAS EMERGENCIA
25 JUEGO BANDAS DE FRENO

26 JUEGO DE BUJIAS

27 JUEGO DE CABLES DE ALTA

28 JUEGO PASTILLAS DE FRENO
DELANTERO
29 JUEGO PASTILLAS DE FRENO TRASERO

30 KIT MORDAZA FRENO DELANTERO
31 KIT MORDAZA FRENOS TRASERO
32 KIT DE EMBRAGUE

33 KIT DE REPARTICION

34 KIT REPARACION BOMBA AUXILIAR
CLUTCH

35 KIT REPARACION BOMBA PRINCIPAL 1
CLUTCH

36 KIT REPARACION BOMBA DE FRENOS
37 LIQUIDO DE FRENOS

38 MANGUERA INFERIOR RADIADOR
39 MANGUERA SUPERIOR RADIADOR
40 PERA LUBRICACION

41 PERA MOTOVENTILADOR

42 PERA TEMPERATURA

43 PLUMILLAS JGO

44 REFRIGERANTE MOTOR

45 RETEN EJE DE LEVAS

46 RETEN POLEA CIGUENAL

47 RETEN SPEED

48 RETEN VOLANTE |

49 RETEN RODAMIENTO DELANTERO
50 RETEN RODAMIENTO TRASERO

51 RODAMIENTO DELANTERO

52 RODAMIENTO TRASERO

53 TENSION FRENO TRASERO

54 TENSOR CORREA REPARTICION

55 TERMOSTATO
56 VALVULA DE ADMISION

57 VALVULA DE ESCAPE

58 VALVULA LLANTA

59 VOLANTE MOTOR

60 CONTACTOS MOTOR DE ARRANQUE
61 SOMBRILLA MOTOR DE ARRANQUE
62 GRASA

63 EQUIPO DE CARRETERA
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MANTENIMIENTO CAMIONETAS (CHEVRLOTE LUV 2300 MODELO 1999
INJECTION PLACA OWR 207 CHEVROLET TRACKER MODELO 2018
PLACA OJZ 222, CAMIONETA NISSAN FRONTIER 4X4 MODELO 2024 PLACA

0Jz2 224)
ITEM REPUESTO CANT
1 ALINEACION LLANTAS 1
2 BALANCEO LLANTA 1
3 CALIBRADA DE VALVULAS 1
4 CAMBIO ACEITE MOTOR 1
5 CAMBIO ACEITE CAJA VELOCIDADES 1
6 |CAMBIO ACEITE TRANSMISION 1
7 CAMBIO BOMBA PRINCIPAL DE CLUTCH 1
8 CAMBIO BOMBA AUXILIAR DE CLUTCH 1

9 CAMBIO CORREA EXTERNA MOTOR 1
10 CAMBIO EMPAQUE TAPA VALVULAS 1
1 CAMBIO KIT DE EMBRAGUE 1
1
1

12 CAMBIO KIT DE REPARTICION
CAMBIO MANGUERA AIRE

13 | ACONDICIONADO

1a | CAMBIO PASTILLAS DE FRENO 1
DELANTERO

15 | CAMBIO PASTILLAS DE FRENO TRASERO 1

16 | CAMBIO RODAMIENTO DELANTERO 1

17 | CAMBIO RODAMIENTO TRASERO 1

18 | CARGA AIRE ACONDICIONADO 1

19 | CODIFICADA CUERPO DE ACELERACION 1

2o | DESMONTE Y MONTAJE MULTIPLE 1
ESCAPE

21 |LAVADO INYECTORES (4) 1

22 | MANTENIMIENTO CUERPO ACELERACION 1

23 | REPARACION DE FRENOS DELANTEROS. 1

24 | REPARACION DE FRENOS TRASEROS 1

,5 | REPARACION DE SUSPENSION 1
DELANTERA

26 | REPARACION DE SUSPENSION TRASERA 1

27 | REPARACION CHAPA DE PUERTAS 1

28 | REVISION SISTEMA DE LUCES GENERAL 1

. . \Y;
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29 SERVICIO DE ESCANER 1
30 SINCRONIZACION MOTOR 1
31 SONDEADA RADIADOR 1
32 CAMBIO DE PLUMILLAS 1
33 CAMBIO MANGUERA RH 1
34 CAMBIO MANGUERA LH 1
35 ENGRASE DE RODAMIENTOS GENERALES 1
36 REVISION SUSPENSION GENERAL 1
37 MANTENIMIENTO GENERAL TUBERIA AIRE 1
ACONDICIONADO
38 TAPICERIA GENERAL 1

REPUESTOS MOTOS (SUZUKI BEST 125 PLACA KGZ 93C- YAMAHA YBR 125ED

PLACA KDP74D)

ITEM REPUESTO CANT
1 Bandas freno 1
2 Bateria 1
3 Bombillo direccional 1
4 Bombillo Farola 1
5 Bombillo stop 1
6 Bujes de tijera 1
7 Filtro aire 1
8 Filtro de aceite 1
9 Filtro gasolina 1
10 Guaya de clucht 1
11 Guaya de embrague 1
12 Guaya de velocimetro 1
13 Kit de arrastre 1
14 Llanta delantera 1
15 Llanta trasera 1
16 Pastillas freno delantero 1
17 Retenedor de barras 1
18 Rodamiento delantero 1
19 Rodamiento frasero 1

20 Switch de encendido 1

MANTENIMIENTO MOTOS (SUZUKI ‘BEST 125 PLACA KGZ 93C- YAMAHA YBR

125ED PLACA KDP74D)

iTEM REPUESTO CANT
1 Mano de obra asentada valvulas 1
2 Mano de obra calibrada valvulas 1
p ) DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
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3 Mano de obra cambio aceite motor 1
4 Mano de obra cambio bandas de frenos 1
5 Mano de obra cambio campana de freno 1
6 Mano de obra cambio guaya de acelerador 1
7 Mano de obra cambio guaya de embrague 1
8 Mano de obra cambio guaya de velocimetro 1
9 Mano de obra cambio kit arrastre. 1
10 Mano de obra Cambio kit de rodamientos 1
11 Mano de obra cambio pastillas de frenos ]
12 Mano de obra cambio rodamientos delantero
13 Mano de obra mantenimiento barras 1
14 Mano de obra cambio rodamientos traseros 1
15 Mano de obra mantenimiento barras 1

NOTA 1: Las ofertas deberan contener integramente la totalidad de los items descritos con las
especificaciones sefialadas, por lo tanto, el municipio no admite la presentacién de propuestas
parciales ni alternativas.

NOTA 2: Las especificaciones técnicas antes mencionadas son la base de las necesidades que
requiere el Municipio de Tebaida para el cumplimiento del objeto contractual, sin embargo, el
contratista debe estar en la capacidad de suministrar cualquier repuesto necesario para el
mantenimiento preventivo y correctivo de dicho parque automotor, al igual, que la mano de obra
que deba realizarse en pro de un buen funcionamiento.

NOTA 3: Realizar el respectivo diagndstico del parque automotor incluidos en el presente
proceso, para determinar los mantenimientos y reparaciones que aquellos requieran, una vez
culmine el diagndstico, debe presentar por escrito al superior del contrato para revision y
aprobacién, especificando el valor del mantenimiento o reparacion de forma discriminada por
mano de obra, elementos y repuestos requeridos, cabe aclarar que el contratista no podra de
ninguna manera ejecutar actividades de mantenimiento sin la aprobacién del supervisor.

CLASE DE MANO DE OBRA REQUERIDA
- MANTENIMIENTO PREVENTIVO

En este punto es importante hacer la diferenciacién entre mantenimiento preventivo, correctivo
y predictivo: Cuando hablamos de mantenimiento preventivo nos referimos al proceso que se
realiza de manera anticipada para evitar averias o el desgaste excesivo de las partes del vehiculo,
equipo o maquinaria. El principal objetivo al momento de un mantenimiento preventivo es
detectar fallas que puedan llevar al mal funcionamiento del automévil que pueda generar algtin
riesgo para su funcionamiento y/o operador.

Realizar ajustes, limpieza, lubricacion, calibracion, reparacién, cambios de piezas, entre otros
detalles beneficiaran la vida (til de cualquier vehiculo.

El segundo concepto, mantenimiento correctivo, hace referencia a reparar o arreglar cuando el
dafio ya est4 hecho. En este punto el proceso puede ser mas costoso y tomar mas tiempo.

Por su parte, el mantenimiento predictivo quiere identificar futuras fallas gracias sefiales
enviadas por el vehiculo que pueda ser reportada por el operador como son sonidos extrafios,
vibraciones inusuales, entre otras.
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¢En qué consiste el mantenimiento preventivo?

Cada sistema del vehiculo es determinante para el correcto funcionamiento del mismo, por eso
no podemos dejar de lado ningiin aspecto del vehiculo, los cuales predominan en un
mantenimiento preventivo:

. Llantas: se debe examinar el desgaste normal en el rozamiento de la banda de caucho contra
el piso. Asi mismo, la presion de las llantas se debe revisar semanalmente, incluso si estamos
hablando de la llanta de repuesto.

. Direccién: Esta revisién se debe hacer segin lo aconsejado por el fabricante. Una manera
muy sencilla de revisar este sistema es soltar el timén mientras el vehiculo esta en marcha, si el
vehiculo tiende a desplazarse hacia los lados evidencia que alglin elemento estd fallando. Otro
factor que nos ayuda a detectar si estd fallando la direccioén es examinar la llanta y si esta
presenta un desgaste inusual es, en definitiva, un llamado de atencion.

- Frenos: Es recomendable que cada 2.000 km recorridos revisar el nivel del liquido de frenos,
debe estar en el nivel indicado por los expertos. Asi mismo, es recomendable que cada 6 meses
se le realice una revisidon del sistema de frenos en general para estar al tanto del nivel de
desgaste de los mismos.

» Suspension: si el vehiculo rebota mucho en la marcha y tiene fugas de liquido es tiempo de
revisar los amortiguadores. Generalmente el reemplazo de este sistema se debe hacer cada
40.000 km o cada dos afios. Normalmente se recomienda cambiarlos por parejas (delanteros o
traseros) asi no se sentird tanto el peso econdmico, pues ademas no se desgastan todos al
mismo tiempo.

. Luces: como todos los demas es un elemento de revision muy importante. Es recomendable
revisar las luces de freno, reversa, altas, medias y bajas todos los dias cuando se enciende el
vehiculo. Estas deben ajustarse a las normas establecidas segln la hora y el lugar por el que se
transita.

. Bateria: Lo ideal es revisarla cada tres meses durante los 4 o 5 afios de vida (til.

« Escape: A través de este sistema los gases del motor del vehiculo se movilizan hacia el exterior.
Para estar al tanto del buen funcionamiento del vehiculo se debe revisar el muffler
constantemente para que no tenga agujeros y asi pueda seguir adelante con su funcion.

» Direccién hidraulica: segin expertos es recomendable que cada mes revises que el liquido
hidraulico esté en el nivel correcto, si no es asi se deben identificar fugas en la tuberia, en la
bomba o en los sensores.

. Motor: Se debe revisar el nivel de aceite del motor, es el principal aspecto de este. Se debe
tener en cuenta que el aceite no debe oler a gasolina y no debe estar en estado pantanoso.
Necesita ser cambiado cada 5.000 o 10.000 km dependiendo del tipo de vehiculo.

Asi mismo, las correas y mangueras del motor deben ser revisadas porque no pueden estar
desgastadas, corroidas, tener fisuras o presentar cambios de color. El reemplazo de estos
elementos se determina segln el vehiculo.

- MANO DE OBRA:

Consiste en desmontar, desarmar, diagnosticar, reemplazar y/o reparar las piezas defectuosas
previa autorizacién dada por el supervisor del contrato, armar ajustar, graduar y montar los
sistemas solicitados, sin que sea relevante para la prestacién del servicio solicitado se deba
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desmontar otros sistemas lo cual NO genera costos adicionales para la dptima prestacion del
servicio. A

Los items de mano de obra relacionados con la reparaC|on o cambio de piezas incluyen el monte
y desmonte de las mismas, por lo que no se reconocerén costos individuales para este tipo de
actividades, de igual forma debera tenerse en cuenta en cada actividad las piezas adicionales a
la que requiere reparacion que deberan ser desarmadas y armadas ya que no se reconoceran
costos individuales por el desarme necesario para realizar una reparacion.

- MANTENIMIENTO CORRECTIVO:

Consiste en la correccién no planificada de las averias o fallas, que en el desarrollo del
mantenimiento preventivo, se puedan detectar, para lo cual se debera realizar el mantenimiento
correctivo correspondiente, reponiendo aquellas partes que sean necesarias para la puesta en
funcionamiento del vehiculo. Igualmente, en el caso de fallas diferentes a las detectadas durante
el mantenimiento preventivo, se debe prestar el servicio de reparacion de forma inmediata, una
vez la empresa sea notificada por escrito, por parte del supervisor.

El mantenimiento correctivo consiste en la reposicién de piezas dafiadas, por repuestos nuevos
y originales de conformidad con lo establecido en los presentes estudios previos y que sean
necesarios para la correcta operacion de los vehiculos y que hayan fallado por desgaste natural
de las mismas, por causas imputables al clima, condiciones del terreno o en desarrollo de alguna
actividad inherente a su funcion.

Una vez el supervisor solicite el mantenimiento correctivo, el Contratista informara al supervisor
del contrato las necesidades de repuestos o insumos que requiere. El contratista, una vez
realizado el mantenimiento correctivo, es decir, cambiado los elementos o repuestos necesarios
al vehiculo, debera entregar al supervisor las piezas retiradas del mismo.

El Contratista deberd estar en condiciones de suministrar los repuestos para el mantenimiento
de los vehiculos pertenecientes al Municipio, los cuales son necesarios para el cubrimiento de
las actividades propias de la Administracion.

No cobrar a la Entidad los costos de los insumos,- diferentes a repuestos de cualquier tipo,
necesarios para realizar las diferentes actividades de mantenimiento, como por ejemplo: Grasa
multiusos, limpiador electrdnico, gasolina para lavado de piezas, cinta aislante, silicona, amarres
plasticos, etc., por lo tanto, estos deberan quedar incluidos dentro del costo de la mano de obra
y no se reconoceran como ftems independientes dentro de las cotizaciones.

Por cada uno (01) de los vehiculos, descritos anteriormente, se debe ofertar cada uno de los
items que componen 0s repuestos representativos en sus varias modalidades, con el precio
unitario (incluido el LV.A)), aunque el contratista debe estar en capacidad de suministrar
cualquier repuesto que requiriera la Entidad.

Nota general: Las ofertas deberéan cotizar integramente la totalidad de los ftems descritos con
las especificaciones sefialadas, por lo tanto, el Municipio no admite presentacién de propuestas
parciales ni alternativas.

NOTA ACLARATORIA: EL CONTRATO "SE ADJUDICARA POR EL VALOR TOTAL DEL
PRESUPUESTO OFICIAL Y SE EJECUTARA HASTA AGOTAR LOS RECURSOS DISPONIBLES O
HASTA LLEGAR AL VENCIMIENTO DEL PLAZO ESTABLECIDO PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO, LO QUE OCURRA PRIMERO, DE ACUERDO A LOS VALORES UNITARIOS DE LA
OFERTA ADJUDICATARIA DEL CONTRATO, QUE NO PODRA SER SUPERIOR AL VALOR
PROMEDIO ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD EN EL ESTUDIO DEL MERCADO PARA CADA ITEM.
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TENIENDO EN CUENTA QUE EL VALOR POR CADA UNO DE LOS BIENES ES EL REGISTRADO
POR EL OFERENTE EN SU PROPUESTA ECONOMICA, ESTE SERA EL QUE RIJA DURANTE TODA
LA EJECUCION DEL CONTRATO Y EL MISMO NO, SUFRIRA NINGUNA MODIFICACION ASi
MISMO, EL PRESENTE PROCESO SE EFECTUA SIN FORMULA DE AJUSTES, RAZON POR LA CUAL
EL RIESGO DE PRECIOS ES TRASLADADO AL FUTURO CONTRATISTA. LAS CANTIDADES
DEPENDEN DE LAS NECESIDADES DEL MUNICIPIO LAS CUALES SE ACORDARAN EN CONJUNTO
CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DURANTE LA EJECUCION, DEPENDIENDO DEL VALOR

UNITARIO.
2.4.2. ELEMENTOS NO CONTEMPLADOS EN EL CONTRATO.

Ante la posibilidad que se requiera durante la ejecucion del contrato, del suministro de un
repuesto o la prestacion de un servicio de mantenimiento no contemplado en el contrato, para
realizar un adecuado mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor del Municipio,
se dard aplicacion de la siguiente forma, con la finalidad de realizar un procedimiento corto para
establecer el precio a consignar en el contrato madificatorio:

El contratista a solicitud del supervisor del contrato, cotizara el elemento solicitado, detallando:
caracteristicas, valor unitario y plazo de entrega. Por su parte, el Municipio solicitarad minimo dos
(2) cotizaciones de proveedores idéneos con el fin de realizar un estudio comparativo y
establecer el precio promedio del mercado. Si el valor propuesto por el contratista es superior al
valor promedio establecido, éste debera adoptar el valor promedio obtenido en el estudio de
mercado. En todo caso, y por tratarse de un elemento adicional a los contenidos en el contrato,
debera realizarse un contrato modificatorio que incluya los nuevos elementos o servicios
requeridos por la administracion firmado por quienes suscriben el contrato inicial, previa solicitud
por escrito del supervisor del contrato y aceptacion por escrito del contratista.

El procedimiento aqui descrito se realizara, igualmente, en el evento en que los repuestos
ofertados genuinos, nuevos, no remanufacturados, ni repotenciados, que debido a
circunstancias comprobadas y autorizadas previamente por el supervisor del contrato y que a su
juicio impidan que el repuesto sea original, esté podra ser homologado, siempre y cuando
sea compatible con el objeto del servicio y garantice el correcto funcionamiento de
los vehiculos, sin que se puedan desmejorar las caracteristicas descritas para el

repuesto original.

NOTA 1: Los repuestos homologados solo seran aceptados en los casos en los que no existan
dentro del mercado repuesto genuino para los modelos de los vehiculos que los requieran a
cargo del Municipio. A los repuestos homologados se les deberan sostener las mismas garantias
de los repuestos genuinos.

NOTA 2: En el evento en que se requiera la utilizacion de un repuesto homologado, serd el
supervisor del contrato quién autorizara su instalacion, para lo cual el contratista debera

certificar que las caracteristicas del mismo cumplen con las especificaciones técnicas del
repuesto original.

3. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo para la ejecucion contado desde la suscripcion del acta de inicio del contrato hasta el 18
de diciembre de 2026 o hasta agotar los recursos del presupuesto oficial, lo que ocurra primero.
En todo caso, la ejecucion del presente contrato no podra exceder la vigencia 2026. Durante el
término de ejecucidn del contrato, el CONTRATISTA debera ejecutar a entera satisfaccion del
CONTRATANTE, el objeto del contrato.

4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Alcaldia de Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 307
LA TEBAIDA Codigo Postal 633020
Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 — Fax (0057) (6) 754 2512
www.latebaida-quindio.gov.co Email alcaldia@latebaida-guindio.gov.co y despachoalcalde@latebaida-quindio.gov.co
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El objeto del presente proceso serd desarrollado en el taller del contratista seleccionado, que
deberd de ser un taller autorizado e idoneo para prestar los servicios, ademas de que el taller
deberé de estar ubicado en el departamento del Quindio

5. VALOR DEL CONTRATO Y ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL
VALOR:

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto estimado para la presente contratacién es de
TREINTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($34.000.000) monto agotable, IVA
INCLUIDO vy todos los gastos, impuestos, ganancias, imprevistos, deducciones, y retenciones
que legalmente haya lugar generadas con la presentacion de la oferta, suscripcion del contrato
y su posterior ejecucion; valor que esta soportado en los certificados de disponibilidad

presupuestal 20260995 del 2026, 20260994 de 2026 y 20261483 de 2026.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, en primer lugar, la
secretaria hizo uso de la herramienta de solicitud de cotizaciones de SECOP II, Cotizacién No.
035 de 2026, solicitud de informacidn a los proveedores, esta con fecha de publicacion
28/07/2026.

La Entidad realizo y publico en dicha plataforma un Evento de Cotizacion por el término de: TRES
(3) DIAS HABILES, Y NO SE OBTUVO NI INTERESADOS NI RESPUESTA POR PARTE DE LOS
POSIBLES PROVEEDORES lo anterior se puede evidenciar consultando tal evento:

Estrazes = Lanh = P

MIENTO PREVENTIVO Y COR... (id.CO1.800S.10568588) .

- ‘Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES

{u:id:::e, A DE INF UCTURA wteresasos
o

4Zona horaria (UTC-05:00) Bogols, Lima, Quillay
- Fecha de presentacién de ofertas 20/07:2026 500 P23 - Fecha do publicacion 28/67/2026 3-04 PM

LINEA DE TIEMPO

;;Fnh;depubﬂudénhum\mo Presentacton de ofertas
"
%}SCT’}E‘A}{ %‘3‘»'}7110}'} M
_ LISTA DE OFERTAS : . opeiones v | @ gasERvACIONES AL
= R CDND!CIOEES
Vermis s
EVALOACIONECONOMITA . 1 = . @ tuenn - Opeioies v
EVALUﬂCfﬁM ! i : ) Opcimc; w {4 MENSAJES | EM"N’

[] TAREAS ; ﬁLcmgj

L tpray

{4 MODIFICACIONES 7 ADENDAS - {c—m;f

Fd PROVEEDGRES SUSCRITOS

Cat Autas
2800772026 3:12 PV

Vermés »

g, ADMIISTRACION DE EQUIPOS

De manera complementaria a la solicitud de informacion realizada a través de la plataforma
SECOP 11, la Entidad adelanté una consulta directa al mercado mediante correo electrdnico,
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remitiendo a potenciales proveedores la solicitud de cotizacion correspondiente a los bienes y
servicios requeridos para la ejecucion del objeto contractual.

Para tal efecto, se remitid comunicacion electronica en la cual se solicitd la cotizacion de los
items requeridos, acompafiada de los documentos y archivo en formato Excel que contenian la
relacion y descripcion de los bienes y servicios objeto de consulta.

Esta actuacion tuvo como finalidad ampliar las fuentes de informacion del mercado y obtener
precios directamente de potenciales proveedores, procurando contar con informacion econdmica
actualizada que permitiera soportar de manera objetiva la determinacién del valor estimado del
contrato.

Una vez efectuada la solicitud y transcurrido el término otorgado para la presentacion de la
informacion, no se obtuvieron respuestas ni cotizaciones por parte de los destinatarios de la
solicitud, razén por la cual no fue posible utilizar cotizaciones directas obtenidas mediante este
mecanismo como fuente para la determinacion de los precios del presente proceso.

vm\, - . . . N e - TR 3
La solicitud realizada mediante correo electrdnico y los documentos remitidos constituyen
soporte de las actuaciones adelantadas por la Entidad para la consulta y sondeo del mercado, y
hacen parte de |a trazabilidad utilizada para justificar la metodologia posteriormente adoptada
para la determinacion del presupuesto oficial.
v SekmudComsoontnenin X+ i . o ) - ) . o % Progunts a Gemin - Box
¢ » ¢ = moigoogh ; iV T KaaeWhash ) QA @ 40 O
= 4 Gmal Q. imsent ; ‘ X R : omm: © ® B + 1 (Googe @)
;.p ¢ B O @ 2 @0 @& 5 D & P A ]
:.; [:; Recibidos " Solicitud Cotizacion Mantenimiento vehicular » @ @ g
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i @ R )
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i S
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Ante la ausencia de cotizaciones obtenidas a través del mecanismo dispuesto en SECOP II para
la presente vigencia, la Entidad procedié a utilizar las fuentes de informacion disponibles y
pertinentes para cada uno de los vehiculos y bienes o servicios requeridos, teniendo en cuenta
la existencia o no de antecedentes histdricos de precios.

Metodologia utilizada para la determinacion de los precios de referencia
Para los vehiculos respecto de los cuales se contaba con informacion histérica de mercado, se

utilizaron como referencia las cotizaciones obtenidas por la Entidad durante la vigencia 2024,
correspondientes a las empresas SALUDCAR y DISTRIRENAULT.
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Es importante precisar que dichas empresas no corresponden a proveedores que hayan
presentado cotizacién para el presente proceso de contratacion, ni los valores alli registrados
constituyen cotizaciones vigentes para la vigencia 2026.

Los valores de SALUDCAR y DISTRIRENAULT corresponden exclusivamente a cotizaciones de
mercado obtenidas durante el afio 2024, las cuales fueron utilizadas como fuente histdrica para
establecer precios de referencia de los bienes y servicios de caracteristicas similares a los
requeridos actualmente.

En razon del tiempo transcurrido desde la obtencion de dichas cotizaciones, los valores historicos
no fueron - trasladados directamente como precios actuales, sino que fueron objeto de
actualizacién econdmica mediante la aplicacion de las variaciones del Indice de Precios al
Consumidor — IPC correspondientes a las vigencias posteriores.

De esta manera, la metodologia aplicada para estos bienes se estructurd de la siguiente forma:

Cotizacidn histdrica 2024 — determinacion del valor de referencia — actualizacion mediante IPC
— valor de referencia para la vigencia 2026.

Cuando se contd con dos fuentes histdricas para un mismo bien o servicio, se tomé como
referencia la informacién disponible de ambas y se determiné el correspondiente valor promedio,
sobre el cual se efectud posteriormente la actualizacion econdmica.

El procedimiento permitio llevar los precios histdricos a valores de referencia de la vigencia 2026,
reconociendo las variaciones generales de precios ocurridas durante el periodo analizado.

Actualizacion de los valores historicos

Para los bienes y servicios respecto de los cuales se utilizaron precios histéricos, se tomd como
referencia el comportamiento del Indice de Precios al Consumidor — IPC, como indicador
economico para actualizar los valores correspondientes a las vigencias posteriores.

El estudio considera, entre otros referentes, una variacidon anual del IPC de 5,20 % para
diciembre de 2024 y 5,10 % para diciembre de 2025.

La formula general utilizada para la actualizacion corresponde a:

Valor actualizado = Valor histdrico x (1 + porcentaje de variacién del IPC)

Cuando la actualizacién comprende mas de una vigencia, los factores correspondientes se
aplican sucesivamente de acuerdo con la metodologia incorporada en las tablas econémicas del
presente estudio.

Por tanto, los valores resultantes de las tablas no corresponden directamente a los precios
originalmente cotizados en 2024, sino a valores histdricos actualizados para efectos de
establecer un referente econdmico para la vigencia 2026.

Justificacién de la metodologia adoptada

La metodologia utilizada responde a la disponibilidad y pertinencia de las fuentes de informacion
para cada componente de la necesidad.

La Entidad agotd inicialmente el mecanismo de consulta directa mediante SECOP II para obtener
informacion actualizada del mercado. Al no recibir respuestas, acudié a informacion histdrica
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disponible para aquellos bienes y servicios respecto de los cuales existian antecedentes
confiables y comparables.

En consecuencia, la metodologia no se fundamenta en una Unica fuente de informacion aplicada
indiscriminadamente a todos los bienes, sino que se emplean fuentes diferenciadas de acuerdo
con las caracteristicas y disponibilidad de informacién para cada grupo de vehiculos.

Lo anterior permite fortalecer la trazabilidad y razonabilidad del presupuesto oficial, en la medida
en que:

a) se realizd una consulta de mercado mediante SECOP II para la vigencia 2026;
b) se dejé constancia de la ausencia de respuestas a dicha solicitud;

¢) se utilizaron cotizaciones historicas de 2024 como referencia para aquellos bienes y servicios
que contaban con antecedentes comparables;

-~ d) los valores histdricos fueron actualizados mediante IPC para aproximarlos a las condiciones
econdmicas de la vigencia 2026; y

Por lo anterior, los valores establecidos en el presente estudio constituyen precios de referencia
técnicamente soportados para la estructuracion del presupuesto oficial, y no corresponden a una
determinacion discrecional de precios.

Finalmente, se precisa que las cotizaciones historicas de SALUDCAR y DISTRIRENAULT
constituyen Gnicamente antecedentes econdmicos utilizados para el analisis y no representan
ofertas vigentes ni compromisos de contratacién.

- ACEITE CAIA- : |

1 TRANSMISION1/4 1 $35420 $31.000  $33210  $34.937  $36.719
2 ACEITEHIDRAULICO1/4 1 $35.420 $32.000 $33.710  $35.463  $37.272
3 ACEITE MOTOR X1/4 1 ‘ $35.420 $30.000 $32.710 $34.411 $36.166
4  BATERIA 1  $771.650 $788.000  $779.825  $820.376  $862.215
5  BOMBA DE ACEITE 1 $581.900 $595.000  $588.450  $619.049  $650.620
6 ' BOMBA DE AGUA 1 $506.000 $517.000  $511.500  $538.098  $565.541
7 BOMBADEFRENO 1  $442.750 $453.000  $447.875  $471.165  $495.194
8 BUJE TIJERA ‘INFERIOR 1 $88.550 $91.000 $89.775 $94.443 $99.260
9  BUJE TIJERA SUPERIOR 1 $88.550 , $91.000 $89.775 $94.443 V M$99.26O
10 BUJE CENTRO BARRA 1 $69.575 $72.000 | $70.788 S74.468 $78.266
BUE CENTROBARRA . 1. ....562 - $72 - AT |
11 ACONDICIONADO 1 $106.260. 1$109.000  $107.630  $113.227  $119.002
12 CORREAALTERNADOR | 1 $118910 $122000  $120455  $126.719  $133.182
13 fCORR“EﬁA VHID\RAULICO‘ : 1 B $ ;14‘8.910 , $1_22.000‘ $120.455f B $126.719f B 5133.182
14 ‘CORREA REPARTIC!ON , yl ;”S5\69.250 ‘ ‘5582.000 $575.625} $605.5583 '$636.441~
15 DISCO DE CLUTCH 1 $581.900 $595.000 $588.450E ‘ 5‘619.0495 ‘ $650.620‘

¥ | Alcaldia de Carrora 6 N° 12-33 ot Ammiaatira Munipel Ofivina 507

Z3. LA TEBAIDA e 0057 (6 o8 ot 1 ST TSR 33020
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ILTRO DE AIRE

AR
f 'FILTRO

| CARE
- 19 | ACONDICIONADO 1
.20 FILTRO COMBUSTIBLE 1

‘  GUAYA
S 21 DERECHA - 1

EMERGENCIA

'GUAYA  EMERCENCIA

22 (ZQUIERDA 1

JUEGO BANDAS |

| 23 | EMERGENCIA 1

| {JUEGO BANDAS DE .
. 24 FRENO 1

25 JUEGODEBUJAS | E

e

| JUEGO DE CABLES DE
.26 TALTA 1
\ JUEGO PASTILLAS DE_

| 27 FRENODELANTERO 1 .

'JUEGO PASTILLAS DE
28 | FRENO TRASERO 1
‘KIT MORDAZA FRENO -
29  DELANTERO 1

KIT MORDAZA FRENOS
30 TRASERO ; 1
| 31 [KITDE EMBRAGUE ; 1

17 lLTRO DEACEITE ’
| . $73370

8107.525

 $1.796300

$122000'  $120455.

$126.719

| $133.482

$44.275  $46.000
| $75.0000
$78.000
$88.000

- $75.900°
- $86.020
$208.725

$214.000  $211.363

16208725 $214000  $211.363

$196.075

$201.000

$272.000 ¢
$110.000

$265.650

$225.320

$222.640 $228.000 '

$265.650  $272.000

$298.540 1$305.000  $301.770

$88.550 $91.000 $89.775

$89.775
$1.815.650

$91.000

$88.550 |
$1.835.000

S KIT

T REPARACION
BOMBA

AUXILIAR |

~ 'REPARACION -
~ PRINCIPAL -

'BOMBA

KIT REPARACION
' 35 |BOMBA DE FRENOS 1
36 ‘"'”|QUIDo DE FRENOS
'MANGUERA  INFERIOR
' RADIADOR 1
IANGUERA SUPERIOR

=

| PERALUBRICACION |
e

" MOTOVENTILADOR

11 | PERATEMPERATURA
2 | PLUMILLAS JGO

=

Rl

i

DEREPARTICION 1 |
auten L1

34 CLUTCH S A

_ RADIADOR . S O N

. $82225

5710,

570.840 ($73.000

$64.125
$36.210

$65.000°

$63.250 ,
$37.000

$35.420
$73.000

; $70.840 $71.920

- $72.000

$69.575 ,,
$88.000

~ $86.020
$81000  $79.715
- $91.000
- 584.000.

$56.925 $59.000

578430
$88.550

REFRIGERANTE MOTOR |
 RETENEJEDELEVAS
|RETEN POLEA CIGUERAL |

PR R R R e

. $95.173

$75900  $78.000  $76.950
~$98.000°

$45.138
$74.185

§76.950
$87.401,0“

$198.538

$268.825
$108.763

| 5268.825

$57.963

§71.920

$70.788 .
$87.010

1$89.775
$83.113
957.963

| $96.587

$222.353

1$222.353

$282. 804
$114 418

$237097

samson
$317.462 -
$94.443

$94.443

$1.910.064

$75.660,

$67. 460
$38. 093

§75.660 )

$74.468,
$91.535

$83.860

1$94.443
$87.434
$60.97

$101 609

$47.485
$78.043 |

$80.951
$91.535

5208.861?

360977

$49.907
$82.023

385.080.
$96.203

$233.693
$233.693
 $219.513

. $297.227

$120.253

$99.260

$70900
$40.036

$79.519

$96.203

 $88.137
~$99.260
| $91.803
V,$64 087 ’
$80.951:

$85. 080
$106 791

Alcaldla de

LA TEBAIDA
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$333.653

599.260
$2.007.477

$64.087

$79.519

$78.266
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46  RETEN SPEED 1 $113.850 $117.000  $115.425  $121427  $127.620
47 RETEN VOLANTE 1 $134.657 $138.000  $136.329 $143.418  $150.732
TN HODAMIENTO. - A (FBO00, 2136.229| UBHS|  P10.732
48  DELANTERO 1 $82.225 $84.000  $83.113  $87.434  $91.893

RETEN  RODAMIENTO -
49 TRASERO 1 $82.225 $84.000  $83.113  $87.434  $91.893
' RODAMIENTO A |
50 DELANTERO 1 $161.920 $166.000  $163.960  $172.486  $181.283
51 'RODAMIENTOTRASERO 1 $139.150 $143.000  $141.075  $148.411  $155.980
,52 RODAMIENTO VOLANTE . 1 $91.080 $94.000 $92.540° - $97.352;§ _5102:317

"TENSION FRENO ‘ ” ;
53 TRASERO 1 $75.900 $78.000 $76.950 $80.951 $85.080

TENSOR CORREA

54 REPARTICION 1 1$215.050 . $220.000  $217.525/  $228.836  $240.507
55  TERMOSTATO 1 $170.733 $175.000  $172.867  $181.856!  $191.131
L T 56 ,VALVULA“DEV ADMISIVON 1 _‘A/$/707.840 B $7’3A.OOO q$71.9207f $75660 $79519
57 VALVULADEESCAPE = 1 . $70.840 $73.000  $71.920  $75.660  $79.519
58 VALVULALLANTA 1 $25300 $26000  $25.650  $26.984  $28.360

CONTACTOS MOTOR DE

59 ARRANQUE Lo L 544275  $46.000  $45.138  $47.485  549.907
SOMBRILLA MOTOR DE | | o - AT o
60 ARRANQUE 1 . $56925 $59.000  $57.963 $60.977 . 564.087

61 GRASA 1 $2770 $24.000 $23.385.  $24.601  $25.856
LIMPIADOR DE! - ~ : '

62 CARBURADOR 1 $44.275 $46.000 $45.138  $47.485  $49.907

63 EQUIPO DE CARRETERA = 1 $151.800 $156.000  $153.900  $161.903  $170.160
TOTAL GRUPO 2: CAMIONETAS : i ek

- REPUESTOS - (CHEVROLET LUV

2300 / CHEVROLET TRACKER)

$11.674.243 . $11.942.000 $11.808.122 $12.422.14

30

iy,

ALINEACION LLANTAS 668310  $73.0000  $70.655 9| $78.120
'BALANCEOLLANTA 1 1817710 $19.000  $18.355  $19.309  $20.294

CALIBRADA DE

3 VALVULAS 1 $303.600 $322.000  $312.800  $329.066  $345.848
CAMBIO ACEITE

4 MOTOR 1 $50.600 $54.000 $52.300  $55.020  $57.826
CAMBIO ACEITE CAJA ;

5 VELOCIDADES 1 $50.600° $54.000  $52.300:  $55.020  $57.826
CAMBIO ACEITE Ll ; T b N

6  TRANSMISION 1 $50.600 $54.000 $52.300  $55.020  $57.826
CAMBIO BOMBA

7 PRINCIPALDECLUTCH =~ 1 $183.425 $195.000  $189.213  $199.052  $209.204
CAMBIO BOMBA '

8 AUXIUARDECLUTCH 1 $164450 $175000  $169725  $178.551  $187.657
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' CAMBIO CORREA | : ; ,
9 EXTERNA MOTOR { 1 882225 - $88.000  $85.113  $89.538  $94.104
~ ICAMBIO  EMPAQUE. T | .
10 TAPAVALVULAS 1 | 5113850  $121.000  $117425.  $123531  $129.831
{CAMBIO  KIT  DE. ‘ ‘ : '
EMBRAGUE :
“cAmBIO KT DE L .
 REPARTICION 1 $480.700  $510.000  $495.350  $521.108  $547.685
CAMBIO MANGUERA | ﬁ ? @ | j
|13 | AIRE ACONDICIONADO
. CAMBIO PASTILLAS DE. : o : o
14 FRENODELANTERO 1 $88550 $94000  $91.275  $96.021  $100.918
 CAMBIO PASTILLAS DE | : : : :
15 | FRENO TRASERO 1 $88.550°  $94.000  $91.275|  $96.021
 |CAMBIO RODAMIENTO f ‘ :
~ DELANTERO_ b
. CAMBIO RODAMIENTO ;. | ~ :
17 |TRASERO 1 $82.225 $88.000  $85.113  $89.538  $94.104
~ CARGA ARE ‘ | f L
18  ACONDICIONADO 1 $240.350 $255.000  $247.675  $260.554'  $273.842
| CODIFICADA  CUERPO . , "
' DE ACELERACION 1 $183425  $195.000  $189.213  $199.052  $209.204
ESMONTE Y MONTAJE b : R o
AULTIPLEESCAPE 1 = $182.160 $194.000  $188.080  $197.860  $207.951
INYECTORES : : ‘ : !

$531.300 $564.000  $547.650  $576.128  $605.511

B

$190.713

e

$166980  $178000  $172490  $181459]

$100.918

~ $94.104

S

$82225 . $88000  $85.113  $89.53

=

| $354200, | $376000  $365.100  $384.085  $403.673

|22 CUERPO ACELERACION 0 $212520  $226000  $219.260  $230.662  $242.426

REPARACION DE | ! | . ; |
FRENOS DELANTEROS. 1 | $328000  $349.000  $338.950  $356575|  $374.760
IREPARACION " DEITT T T e s T R R R
~ FRENOST TRASEROS 1 $354200  $376.000  $365.100  $384.085  $403.673
 REPARACION DE f‘ f : 7 '
'SUSPENSION 3

$322575  $343000  $332788  $350092  $367.947 =

6 'SL RA 1 $354.200 $376.000  $365.100  $384.085  $403.673
| REPARACION CHAPA DE ’ . 2 :
27 | PUERTAS 1 $101.200 $108.000  $104.600°  $110.039!  $115.651
'REVISION  SISTEMA DE | , | g
28 LUCES GENERAL 1 $202400  $215.000  $208.700  $219.552  $230.749
20 SERVICIODEESCANER 1 $132.138  $141000  $136569  $143.671  $150.998
~ SINCRONIZACION L j : ; o
130 MOTOR 1 $278300  $296000  $287.150  $302.082  $317.488
| 31 SONDEADARADIADOR | 1 | $227.700 $242000  $234.850  $247.062]  $259.662
32 CAMBIODEPLUMILLAS 1  $18.975 $21.000  $19.988  $21.027  $22.099
' ' CAMBIO MANGUERA | ' j |
33 RH 1 $113.850 $121.000, $117.425  $123.531  $129.831
' CAMBIO MANGUERA | | e f
34 W1 $113850 - $121.000  $117.425  $123.531  $129.831

(e
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ENGRASE DE
RODAMIENTOS : ! |

35  GENERALES 1 $278300 - $296.000  $287.150  $302.082  $317.488
'REVISION SUSPENSION | | [ U

36 GENERAL 1 | $151800  $161.000  $156.400.  $164.533  $172.924
MANTENIMIENTO | | A -

GENERAL TUBERIA AIRE i % % : :
37 |ACONDICIONADO | 1 . $746350 $792. ooo $760175|  $809.172 $85044O

38  TAPICERIA GENERAL 1 sz 640. 138? o $2 800. 000 ' $2 720 069 sz 861 513 $3 007 450

- TOTAL ~ GRUPO 2: S , . ‘
fMANTENIMlENTO b o1

' CAMIONETAS (CHEVROLETLUV ‘ ) o SRR

2300/ CHEVROLET TRACKER) ~ $10.143.431  $10.775.000 $10.459.216 $11.003.094 $11.564.249

1 Bandas freno 1 © $57.437 $59.000  $58219 $61.246  $64.370

2 Bateria .1 1 $266.437 . $273.000° $269.719- $283 74 'ﬁ

P i o i S

3 direccional 1 $5.830 $6.000.  $5915 $6223 L $6.540§

4 Bombillo Farola 1 © $24.367 $25.000 $24.684 $25.967  $27.291

5  Bombillo stop 1 $7.898 $9.000 $8.449 $8.888 $9.341

6  Bujes de tijera 1 $214.348 $219.000  $216.674  $227.941  $239.566

7 Filtro aire 1  $41296  $43.000  $42.148 $44.340  $46.601

8 Fitrodeacete 1 $20617  $23000  $22309  $23463 24666

9 ‘F|Itroy gasollna 1 - $18.175 $19.000  $18.588  $19.554 ‘w$v20.551§

10  Guaya de clucht 1 $78.379 $81.000 $79.690  $83.833  $88.108

Guaya‘ ' de o -

11  embrague 1 $76.519 $79.000 $§77.760 $81.803 $85.975
Guaya de - T , ‘

12 velocimetro 968587  $71.000  $69.794 $73. 423  $77.168

13 Kit de arrastre $279.533 $286.000  $282767  $297. 470 5312641

257218 $263000  $260.100  $273.635  $287.5%0

14 Lanta delanter’émrj‘m
‘ $328.667, $336.000  $332.334  $349. 615,  $367.445°

15  Llanta trasera

e I

Pastillas  freno : : ' ! ;
16  delantero 1 $64.304 $66.000 $65.152 $68.540 $72.036
‘Retenedor  de : :
17 baras 1 $68587  $71.000 $69.794 3573423  $77.168

Rodamlento o Pl Lo ey ; : P
18 delantero 1 $60733 $63.000  $61.867 $65084 $68.403,
. Rodamiento " ‘

19 trasero 1 $60.733 $63.000  $61.867  $65.084  $68.403
Switch de f ' , : ' , ,

20 encendido 1 $82.735 $85.000 $83.868 $88.229 $92.729
TOTAL = GRUPO  1: ; ; ’
'REPUESTOS MOTOS  $2.083.400  $2.140.000 $2.111.700  $2.221.511  $2.334.807

* Alcaldla de DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
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~ (suzuki BEST 125 /
 YAMAHA YBR 125ED)

Mano de obra asentada valvulas

~ Mano de obra cahbrada vaIvulas ‘

$130.900

$139.000

$49.742

$117.810
$15.708

$125.000
$17. oooﬁg_, -

© $53.000

$51.371

1$54.042

$56.798

1 $39270  $42.000 $40.635  $42.748| $44.928
o 1 . $41888  $45000  $43444  $45703, $48.034 '
P i zMano de obra camblo guaya de S
| 7 embrague 1 $41.888  $45.000 $43.444  $45.703 $48.034
" Mano de obra cambio guaya de ,
'8 | velocimetro 1 $41.888  $45.000  $43.444  $45703  $48.034
~ 9 Manode obra cambio klt arrastre | 1 $71.995  $77.000 $74.498 $78371 $82.368
' 'Mano de obra Camblo k|t deg : i : ; ' ; i
10 rodamientos |1 $130.900 $139.000  $134.950 $141.967 $149.207
: Mano de obra cambio pastlllas dei : :
11 frenos 1 341888  $45.000  $43.444  $45703  $48.034
12 ;Mano de obra cambio rodamientos 1 $45.815  $49.000 $47.408  $49.873 | $52.417
o Mano de obra mantenimiento ‘ , o o
13 barras 1 $191.287 $203.000  $197.144 $207.395 $217.972.
'Mano de obra cambio rodamientos ‘ ' |
14 traseros 1 $45.815  $49.000 $47.408  $49.873 $52.417
.~ Mano de obra mantenimiento ’ ;
15 barras 1 $191.287 $203.000  $197.144  $207.395 $217.972
81, 276 oo 81
ot '$1.234.782

NOTA 1: Se aclara que el valor total promedio (IVA incluido) es meramente enunciativo, pues
la necesidad esta contemplada en VALORES UNITARIOS, por lo tanto, el valor real del contrato
s6lo se determinara cuando se ejecute el servicio real y efectivamente prestado, es decir,
estamos frente a UN CONTRATO CUYA EJECUCION SE REALIZA PRECIOS UNITARIOS
FIJOS Y MONTO AGOTABLE, CUYA CUANTIA ES DETERMINABLE AL MOMENTO DEL
VENCIMIENTO DEL PLAZO DE EJECUCION PACTADO.

DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
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NOTA 2: Los anteriores precios incluyen IVA y todos los gastos, impuestos, ganancias,
imprevistos, deducciones, y retenciones que legalmente haya lugar; erogaciones que se generan
con la presentacion de la oferta, suscripcion del contrato y su posterior ejecucion.

NOTA 3: Es importante que los interesados tengan en cuenta que todos los valores unitarios
consignados en la oferta econdmica deben venir sin decimales, es decir redondeados al peso.
Igualmente, y teniendo en cuenta que el valor unitario por cada elemento es el registrado por
el oferente en su propuesta, éste es el que rige durante el término de ejecucion del contrato y
el mismo no sufrird ninguna modificacién. Asi mismo el presente proceso se efectlia sin formula
de ajustes, razon por la cual el riesgo de precios es trasladado al futuro contratista.

De acuerdo con el servicio a prestarse, y tal como se enuncié inicialmente, el contrato
“PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON
SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DE PROPIEDAD DEL
MUNICIPIO DE LA TEBAID”, puede celebrarse tanto con una persona natural, persona
juridica, consorcio o unién temporal. Teniendo en cuenta la descripcion del objeto contractual,
las especificaciones y caracteristicas técnicas minimas requeridas, los valores unitarios y
cantidades establecidas, el pago de aportes al sistema general de seguridad social y aportes
parafiscales a que haya lugar, los gastos en que debe incurrir el contratista para elaborar y
presentar su oferta, las erogaciones asumidas con ocasion de la constitucion de garantias para
participar en el proceso de seleccion o para la ejecucién del respectivo contrato (En caso de ser
requeridas), asi como todos aquellos gastos propios, se ha estimado el valor del presupuesto en
la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($34.000.000) monto
agotable.

IMPORTANTE: Los oferentes deberan tener presente para la elaboracién de sus propuestas
econdmicas, que los valores unitarios promedio establecidos por la entidad no podran ser
ofertados por encima del presupuesto establecido en el estudio de mercado.

6. FORMA DE PAGO:

El Municipio de La Tebaida, cancelara el valor del contrato que se llegare a suscribir, mediante
pagos parciales, de conformidad con los mantenimientos efectivamente realizados y los
repuestos real y efectivamente suministrados a la entidad, previa presentacion de facturas y del
respectivo informe de cumplimiento de actividades, acompafiada de la certificacion donde conste
el cumplimiento del contrato a satisfaccion por parte del Supervisor o Funcionario designado
para la Vigilancia y Control del Contrato, junto con la certificacion que acredite el pago de aportes
al sistema general de seguridad social (salud, pension, riesgos laborales y parafiscales). No
obstante, la forma de pago prevista queda sujeta a la situacion de los recursos del plan anual
mensualizado de caja PAC.

6.1 IMPUESTOS

EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del
contrato, de conformidad con la ley colombiana.

Los gastos ocasionados por la suscripcién, perfeccionamiento y legalizacién del contrato tales
como publicaciones, garantias, tributos de orden nacional y local, fotocopias, entre otros gastos,
correran a cargo del Contratista.

Los gastos en que incurrira el contratista son entre otros:

DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Alcaldia de Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 307
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Tasa Pro-Deporte y Recreacion: 1.5% del valor total del pago.
Estampilla Pro-Cultura: 1% del valor total del pago.
Estampilla Pro-Hospital: 2% del valor total del pago. 10.5%
Estampilla Pro-Adulto mayor: 4% del valor total del pago.
Estampilla Pro-Justicia mayor: 2% del valor total del pago.

Retencion en la Fuente: Si No es declarante 3,5% del valor antes del 3.5%

IVA o

Si es declarante 2.5% del valor antes del IVA 2.5%

Retencion del IVA , 15% del IVA facturado
ReteICA seglin Estatuto de Rentas y Actividad Econdmica Entre el 4xmil y el 10xmil

7. SUPERVISION:

La vigilancia y control del contrato que se suscriba la ejercera la Directora de Servicios
Administrativos del municipio de La Tebaida, Quindio, quién realizara la supervision técnica,
administrativa, financiera, contable y juridica en la ejecucion del objeto contratado, o quien haga
sus veces o el ordenador del gasto designe.

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
8.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: .

8.1.1 OBLIGACIONES GENERALES:

1. Presentar informe del servicio prestado durante la ejecucién del objeto contractual al
funcionario encargado de ejercer la vigilancia y control del mismo para su correspondiente
aprobacién y posterior pago.

2. Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social integral de
conformidad con lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de la
ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas
normas concordantes, obligdndose desde la celebracion del contrato y durante toda su vigencia
a efectuar los aportes al sistema General de seguridad Social (salud, pension, riesgos laborales),
asi como los aportes parafiscales (siempre que aplique).

3. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del contrato.

4. Durante la ejecucion del contrato el contratista debera disponer del personal, los equipos,
bienes necesarios para la ejecucion del servicio contratado.

8.1.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

'1). Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos propiedad del municipio
de La Tebaida, asi como el suministro de los repuestos mecanicos y eléctricos necesarios para
dicho mantenimiento. Para tal efecto, debera entregar la ficha técnica de cada repuesto
suministrado, conforme a lo establecido en el estudio previo, incluyendo condiciones, calidades
y especificaciones técnicas exigidas.

¢ DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
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Paragrafo: En caso de requerirse el cambio de partes averiadas o inservibles, el contratista
debera exhibir dichas partes al supervisor del contrato, a fin de verificar su efectivo reemplazo,
sin embargo estara a cargo del contratista la disposicion final de dichos repuestos averiados.

2) Garantizar la disponibilidad para la atencién de los vehiculos en un plazo no mayor a un (1)
dia contado a partir de la solicitud realizada por la administracion municipal.

3) Permitir el acceso del supervisor del contrato a las instalaciones del taller o empresa
contratista, con el fin de verificar los diagndsticos realizados a los vehiculos o elementos
trasladados para su mantenimiento o reparacion.

4) Contar con los equipos, herramientas y tecnologia necesarios para ejecutar adecuadamente
las labores de mantenimiento y reparacion de los vehiculos, de conformidad con los elementos
enlistados en el estudio previo.

5) Realizar el mantenimiento preventivo de los vehiculos conforme al kilometraje y a las
recomendaciones técnicas del fabricante.

6) Realizar la instalacion de llantas de los vehiculos del Municipio cuando asf se requiera.

7) Ofertar, cotizar y suministrar repuestos genuinos, nuevos y no remanufacturados ni
repotenciados. No obstante, cuando existan circunstancias debidamente comprobadas y
previamente autorizadas por el supervisor del contrato que impidan el suministro de repuestos
originales, estos podran ser homologados, siempre que sean compatibles con el objeto del
contrato Y el correcto garanticen funcionamiento de las vehiculos Los repuestos homologados
solo serén aceptados cuando no existan repuestos genuinos en el mercado para el modelo del
vehiculo correspondiente y deberan contar con las mismas garantias exigidas para los repuestos
originales. Su instalacién requerird autorizacion expresa del supervisor del contrato, previa
certificacion del contratista en la que conste que cumplen con las especificaciones técnicas del
repuesto original.

8) Corregir, a su costa y dentro del término que indique el supervisor del contrato, las actividades
o reparaciones que no cumplan con los requerimientos técnicos establecidos por el Municipio.

9) Responder por cualquier dafio que se ocasione a los vehiculos durante el tiempo en que estos
permanezcan bajo custodia del contratista o en sus instalaciones

10) Ejecutar los trabajos de manera eficiente y oportuna, evitando demoras injustificadas, y
garantizando la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo o correctivo en un tiempo
razonable, de acuerdo con la naturaleza y gravedad del dafio presentado. '

11) Restituir y reemplazar, a su costa y de manera inmediata, los repuestos que resulten
defectuosos, de mala calidad o con especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas,
previa solicitud escrita del supervisor del contrato.

12) Cuando algln elemento incluido en el contrato se encuentre averiado y no sea susceptible
de reparacién, el contratista debera presentar al supervisor del contrato un informe técnico claro
y detallado, suscrito por el personal responsable del diagndstico, en el que se justifique dicha
situacion. -

8.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
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1. Efectuar cumplidamente los pagos del contrato, una vez el contratista allegue la respectiva
cuenta de cobro con todos los requisitos exigidos, para cubrir el valor del mismo.

2. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del funcionario
encargado de ejercer las labores de supervisidn, vigilancia y control.

3. Exigir y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control
de la ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago
de los aportes con los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales
y aportes parafiscales.

4, Expedir el certificado de registro presupuestal.
5. Realizar todas las demas actividades necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

6. Adelantar el trdmite de liquidacion del contrato.

9 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA - FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Atendiendo la cuantia del presente proceso, el cual no supera el 10% de la menor cuantia y
de conformidad con lo establecido en la ley 1150 de 2007 articulo segundo, articulo 94
ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 corresponde a una minima
cuantia.

El régimen de contratacion aplicable a este proceso es el establecido en el Decreto 1082 de
2015, por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo de
Planeacion Nacional, en su Subseccién 5 - MINIMA CUANTIA, y demas disposiciones legales
gue reglamentan la materia.

En este orden de ideas, y una vez analizado el objeto del proceso de seleccion, se considera
legalmente viable, ya que el objeto que sustenta el desarrollo del proceso contractual es de
caracter licito, como lo estipulan los articulos 1518 y 1519 del Cédigo Civil, contribuyendo a la
aplicacion del principio de transparencia, establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993,
permitiendo de esta manera la participacion de personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras, consorcios o uniones temporales, promesa de sociedad futura, cuyo objeto social
les permita cumplir con el objeto establecido en el proceso de seleccion.

Atendiendo lo expuesto en las consideraciones anteriores, el presupuesto del municipio de La
Tebaida, Quindio, para la vigencia fiscal o afio: 2.026, es inferior a 120.000 salarios minimos
legales mensuales vigentes, por lo tanto, la MENOR Cuantia de esta Entidad Territorial es: Hasta
de 280 salarios minimos legales mensuales vigentes, su MINIMA cuantia sera el diez por ciento
(10%) del valor anterior, y su MAYOR cuantia sera el valor que supere los 280 salarios minimos
legales mensuales.

En tal sentido, la forma de determinar las cuantias o valores como una de las causales para
adelantar las diferentes modalidades de seleccion para la escogencia de contratistas por parte
del municipio de La Tebaida, Quindio, durante la vigencia fiscal o afic 2.026, se realiza conforme
a lo establecido en el mencionado Decreto asi:

ARTICULO PRIMERO: FIJAR las cuantfas para contratar con el municipio de La Tebaida, Quindio,
durante la vigencia 2026, de la siguiente manera:
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i Valor a contratar mayor o igual | LICITACION PUBLICA
MAYOR CUANTIA a $ 490.253.401 (Articulo 2 numeral 1 Ley 1150 del
afio 2.007)
Valor a contratar mayor o igual | SELECCION ABREVIADA DE
: a $49.025.341 - MENOR
MENOR CUANTIA y hasta $490.253.400 (Articulo 2 numeral 2 Literal B Ley

1150 del afio 2.007)

Valor a contratar que no | MINIMA CUANTIA
supere los $ 49.025.340 (Articulo 94 Ley 1474 del afio 2.011)

MINIMA CUANTIA

10 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Son requisitos habilitantes segln el numeral 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, la capacidad
juridica, las condiciones de experiencia y la capacidad financiera y de organizacion, las cuales
seran objeto de verificacion de cumplimiento y no otorgaran puntaje alguno.

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse.

EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.1.5.2, y 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar
los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente.

10.1 COMPONENTE JURIDICO

10.1.1 CAPACIDAD JURIDICA.

Podrén participar en el presente proceso de seleccidn, todas las personas naturales o juridicas,
consorcios o uniones temporales plenamente capaces que cumplan con las condiciones exigidas
en la Invitacidn Publica, cuyo objeto social o actividad econdmica, tenga similitud con el objeto
del contrato. -

10.1.2 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

La carta de presentacién de la propuesta se elaborard a partir del modelo suministrado, la cual
debe estar debidamente suscrita por el proponente o representante Iegal de la persona juridica,
o por el representante del consorcio o unién temporal, cuya calidad sera verificada.

Cualquier enmendadura que contenga la propuesta, debera ser aclarada y rubricada por el
oferente en la misma propuesta.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada
por parte del proponente (persona natural, persona juridica, integrantes consorcio o unién
temporal) de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o Incompatibilidades
previstas en la ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del
contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del
contrato.

10.1.3 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA Y LIBRETA MILITAR:

Se debe presentar la fotocopia de la cédula de ciudadania y la libreta militar del proponente ya
sea persona natural o del representante legal para el caso de persona _]UI‘ldICa asi mismo de
todos los integrantes que conforman los consorcios o uniones temporales segln sea el caso.
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Para el caso de proponentes extranjeros debera presentar fotocopia del pasaporte o documento
equivalente. ‘

10.1.4 REGISTRO MERCANTIL:

Si es persona natural deberd adjuntar el certificado de Inscripcidn en el registro mercantil
expedido por la cAmara de comercio respectiva, con una fecha de expedicién que no puede ser
superior a un (01) mes contado desde el momento del cierre del proceso de seleccidn, cuya
actividad comercial debe guardar relacionado-con el objeto a contratar.

10.1.5 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Expedido por la autoridad competente con una fecha de expedicidn que no puede ser superior
a un (01) mes contado desde el momento del cierre del proceso de seleccidén que se adelante.
La duracion de la persona juridica debera ser equivalente, de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, a la del plazo ofrecido para la ejecucion del contrato y un (1)
afio méas. Asi mismo debera acreditar que ha sido autorizado legitimamente por el érgano de
Administracion competente para presentar la propuesta, suscribir el contrato si a ello hubiese
lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones, el objeto social de la
persona juridica debera ser consecuente con el Objeto del contrato.

Para el caso de consorcios o uniones temporales deberan adjuntar a la propuesta el documento

- constitutivo del consorcio y/o unién temporal, donde indicaran si su participacion es a titulo de
consorcio o unién temporal y sefialaran los términos, condiciones y porcentajes de participacion
en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

Asi mismo, se debe indicar la designacion de la persona que para todos los efectos los
representara, sefialando las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad. También se establecera la forma como se adoptaran las decisiones, en caso
contrario, la entidad entendera a lo decidido por el representante legal designado.

Cuando el representante de las personas juridicas que integran el consorcio o Unién Temporal,
de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara
de Comercio tenga limitada su capacidad para contratar, debera acompanar a la propuesta la
correspondiente autorizacion del érgano directivo o asamblea de socios de las personas juridica
su érgano competente, a través de la cual lo autoriza para tales fines.

10.1.6 ACREDITACION LEGAL DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL:

Compromiso de Constitucién de Consorcio o Unién Temporal. Si el Oferente se presenta a traves -
de un Consorcio o Unién Temporal, debe anexar a la Oferta el compromiso de constitucion del
Consorcio o Unidn Temporal, seglin sea el caso. La omisidn de este documento o de la firma de
sus integrantes y la falta de designacion del Representante o de las facultades, alcances y
limitaciones del representante en la etapa precontractual, contractual y post contractual, sera
causal de rechazo de la oferta. No se acepta la conformacién de consorcios o uniones
temporales, cuyos miembros, personas naturales o personas juridicas cuyo objeto social o
actividad mercantil no tenga relacién con el objeto del presente proceso. Serad obligatorio un
minimo de participacién del 30% de cada uno de los integrantes en cada unién temporal o
consorcios oferentes en el presente proceso precontractual, esta situacion debera constar en el
correspondiente documento consorcial o de unién temporal. La inobservancia de esta condicion
sera causal de rechazo de la oferta. Para Consorcios o Uniones Temporales, se deberd anexar
el documento que los constituye, con todos los requisitos exigidos en la presente invitacion
publica. El oferente debera presentar (en original) el documento de compromiso consorcial o de
Unién Temporal en el cual debera cumplir como minimo con lo siguiente:
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a) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de Union
Temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension (actividades y porcentaje)
de su participacién en la oferta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del Municipio.

b) Hacer la designacion de la persona que tendrd la representacion del Consorcio o de la Unidn
Temporal.

c) Sefialar que la duracién del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del plazo de
ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

NOTA: Los miembros o integrantes del consorcio o unién temporal que sean personas juridicas,
deberan anexar los certificados de. Existencia y Representacion Legal de persona Juridica;
respectivamente, en los mismos términos consignados en la presente la invitacion publica para
las personas juridicas oferentes.

EL OBJETO SOCIAL DE LA PERSONA JURIDICA OFERENTE O DE LAS PERSONAS JURIDICAS
MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL, DEBEN GUARDAR RELACION CON EL
OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR.

10.1.7 FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) DEL PROPONENTE

Actualizado, deberd incluir actividades relacionadas con el objeto contractual.

10.1.8 CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 41 de la Ley 80 de 1993 (del perfeccionamiento del
contrato), modificado por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente y el contratista
deberén acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes relativos al sistema de
seguridad social integral (salud, pensién, riesgos laborales), asi como Parafiscales (SENA, ICBF
Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR), cuando corresponda:

Por lo anterior, los proponentes deberan acreditar el requisito en los siguientes términos:

Personas Naturales

Si el proponente es persona natural, debera encontrarse afiliada como cotizante y a paz'y salvo
al Sistema General de Seguridad Social (SALUD, PENSION, RIESGOS LABORALES, cuando
corresponda este (ltimo), al momento de presentacion de la propuesta.

Para la acreditacion de éste requisito, los proponentes deberén diligenciar y presentar la
certificacion dispuesta por la Entidad, la cual se encuentra anexa en la invitacidn publica,
ADICIONAL, sera necesario que presenten con €sta la PLANILLA PAGA que acredite estar al dia
con los Sistemas de Seguridad Social Integral (SALUD, PENSION, RIESGOS LABORALES, cuando
corresponda éste (ltimo), de conformidad con los términos dispuestos en el Decreto 1990 de
2016, expedido por MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

El Ingreso Base de Cotizacidn IBC, no podra ser inferior al Salario Minimo legal Mensual Vigente.

Quien no esté obligado a cotizar al régimen de pensiones debera informarlo por escrito,
manifestando el régimen legal que sustenta tal circunstancia;

Personas Juridicas.
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En armonia con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuando la contratacion se
realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de los empleados, a
los sistemas los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

La acreditacion de este requisito se realizara a través de certificacion dispuesta por el Municipio
de La Tebaida en el Pliego de Condiciones (Formato No. 4), la cual debera estar suscrita por el
revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante. Legal, durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituida la sociedad, el cual en todo caso no sera Inferior a
los seis meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga
mas de seis meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

Cuando la certificacion sea suscrita por el revisor fiscal, se debera aportar cédula de ciudadania,
copia de su tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por
la Junta Central de Contadores.

Para la presentacion de ofertas por parte de personas juridicas serd indispensable acreditar el
requisito sefialado anteriormente.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia
en el cumplimiento del mismo.

En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre de proceso de seleccion.

Las empresas reportadas en mora no podran presentafse en el presente proceso de contratacion
estatal de conformidad con el Ultimo inciso del art 7 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012.

c) Consorcios o Uniones Temporales.

La acreditacién del requisito de APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES, por parte de los Consorcios o Uniones Temporales, debera realizarse de manera
separada por cada Integrante, cumpliendo con lo dispuesto anteriormente para las personas
naturales o juridicas, segun sea el caso"

10.1.9 ANTECEDENTES:

Sin perjuicio de la informacidn requerida a la persona natural o juridica con la que se pretende
suscribir una convencién, y en aplicacién de los principios que inspiran el Decreto-Ley 019 del afio
2.012, en especial su Articulo 94, como también al Articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico
Reglamentario 1083 del afio 2015; la entidad verificara que el proponente u oferente no se encuentre
reportado en el boletin de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General de la Repliblica.
Igualmente, la entidad verificard que el proponente no se encuentre incurso en sanciones
disciplinarias ni tengan antecedentes judiciales.

El oferente o su representante legal debera aportar los anteriores certificados y ademas el de delitos
sexuales, REDAM, judiciales, medidas correctivas.

10.1.10 COMPROMISO ANTICORRUPCION
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El compromiso debera hacerse constar en una carta de compromiso y se contraera bajo la
gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripcidn del formato que se
designe en la Invitacion. '

En caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, deberan
diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en la presente invitacion y el formato,
presentandolo con su propuesta.

10.1.11 MULTAS Y SANCIONES:

Con el proposito de verificar que el proponente no esté incurso en inhabilidad por incumplimiento
reiterado de contratos estatales, debera presentar con su propuesta, el formato diligenciado que
se anexa a la presente invitacion, el cual se entiende prestado bajo la gravedad de Juramento
con la suscripcién del mismo.

En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar por
separado el respectivo formato.

10.1.12 SITUACIONES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD:

No podran participar en este proceso pre-contractual, ni celebrar el contralo respectivo con el
Municipio de La Tebaida, quienes se hallen dentro de al menos una de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad descritas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993; articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, Articulos 1, 2, 3y 4 de la ley 1474 de 2011, en la Constitucion Politica de Colombia
y en las demas normas legales vigentes.

Los participantes que violen el régimen de inhabilidades previsto en la Ley 80 de 1993 y
disposiciones concordantes para participar en el presente proceso de seleccidn de minima
cuantfa, seran excluidos del proceso de seleccion y el Municipio de La Tebaida ejercera contra
ellos las acciones legales pertinentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que deseen participar, estan sujetas a los
anteriores condicionamientos.

10.2 REQUISITOS HABILITANTES ECONOMICOS

10.2.1 OFERTA ECONOMICA:
Las ofertas deberan ofrecer integramente la totalidad de lo descrito en el factor econdmico de
la Invitacién PUblica, por lo tanto, el Municipio no admite presentacion de propuestas parciales,
ni alternativas.

10.2.2 VIGENCIA DE LAS OFERTAS .
Los interesados que deseen participar en el presente proceso de invitacion publica, tendran en
cuenta que sus ofrecimientos deben tener una vigencia minima de TREINTA (30) dias calendario,

contados a partir de la fecha de la presentacion de la oferta.

10.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

10.3.1 ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, SUCURSAL, AGENCIA O SEDE EN EL

DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
El proponente, persona natural o juridica, de no contar con su domicilio principal en el

Departamento del Quindio, debera contar con ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, SUCURSAL,
AGENCIA O SEDE UBICADA EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, Y CUYA ACTIVIDAD
ECONOMICA SE ENCUENTRE RELACIONADA CON EL OBJETO DEL PRESENTE PROCESO DE
SELECCION O SIMILAR, con la finalidad de garantizar la inmediatez en los diferentes
requerimientos que surjan en la ejecucion del futuro contrato.
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“Situacién que serd acreditara con el Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o Registro
Mercantil, expedido por la Cadmara de Comercio dentro de los 30 dias anteriores al cierre del
presente proceso, conforme a lo establecido en las normas legales vigentes sobre la materia.

En el evento de que el oferente no cuente con domicilio en el departamento del Quindio, debera
aportar un documento mediante el cual se comprometa a asumir, por su cuenta y riesgo, el
traslado de los vehiculos hasta su lugar de domicilio, sin que ello genere costos adicionales para
la Entidad.

10.3.2 EXPERIENCIA GENERAL

El oferente deberd acreditar experiencia general en la prestacién de servicios relacionados con
el objeto del contrato. Dicha experiencia se acreditara, en el caso de personas juridicas, mediante
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, en el
cual conste que su objeto social guarda relacion con el objeto contractual; y en el caso de
personas naturales, mediante el registro mercantil, en el que se evidencie que la actividad
economica desarrollada se encuentra relacionada con el objeto del contrato.

10.3.3 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente deberd acreditar su experiencia a través de maximo dos (2) contratos suscritos y
ejecutados, con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance y/o actividades tengan
relacion con el presente proceso, y cuya sumatoria supere el 100% del presupuesto oficial
dispuesto para el presente proceso de contratacion.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia, haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, en los documentos presentados se debera discriminar el porcentaje
de participacion del integrante en la ejecucién del contrato que se quiera hacer valer dentro del
proceso o adjuntar copia del documento consorcial o de unidn temporal, pues la experiencia
certificada tanto en actividades como en valor solo sera tenida en cuenta de acuerdo con el
porcentaje de participacién que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer,

Cuando quien participe en el presente proceso de seleccidn sea consorcio o unién temporal, la
experiencia podra ser la sumatoria de los miembros del consorcio o la unidn temporal o
acreditarse en su totalidad por uno de sus miembros, en todo caso, se debera cumplir con las
condiciones requeridas en los presentes estudios previos, especialmente el nimero de
certificaciones validas, los valores y actividades solicitadas.

10.3.4 REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYMES:

(Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2.015 Modificado
adicionado por el Decreto Nacional 1860 de 2021).

El Municipio de La Tebaida dando cumplimiento lo dispuesto en la normativa precitada en el
presente subtitulo y segln los resultados del analisis del documento previo: Estudio del Sector
elaborado para el presente proceso contractual; se permite establecer los siguientes requisitos
Habilitantes diferenciales con los cuales se promueve y facilita la participacion en los procesas
de seleccion de las Mipyme domiciliadas en Colombia:

EXPERIENCIA ESPECIFICA: oferente deberd acreditar su experiencia a través de Maximo
Tres (03) contratos suscritos y ejecutados, con entidades publicas y/o privadas relacionado con
el objeto del contrato cuyo valor sea equivalente al 100% del presupuesto oficial.

DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

L | Alcaldia de : SERVICIOS ADMINISTRS

A s : Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 307
LA TEBAIDA Cédigo Postal 633020
Rz sl Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 ~ Fax (0057) (6) 754 2512

www.latebaida-quindio.gov.co Email alcaldia@|atebaida-quindio.gov.co y despachoalcalde@latebaida-quindio.gov.co




REPI'J'BLICA:& DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL

LA TEBAIDA QUIND{O
Nit.: 890 000564-1

LA TEBAIDA

NOTA 1. Para los efectos pertinentes, los criterios de clasuﬁcacnon empresarial son los definidos
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

NOTA 2. Tratdndose de proponentes pIuréIes, el presente criterio diferencial solo se aplicara si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

NOTA 3. Se advierte a los proponentes u oferentes, tal y como lo dlspone el paragrafo 3 del
articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, adicionado por el
Decreto Nacional 1860 de 2021, que lo previsto en este criterio diferencial REGIRA EN VIRTUD
QUE EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO ES SUSCEPTIBLE DE SER
LIMITADADO A MIPYMES conforme a lo establecido en el andlisis de sector.

NOTA 4: De conformidad con el andlisis de sector realizado, el presente proceso podra ser
limitado a MIPYMES colombiana.

Este requisito diferencial se acreditard en los mismos términos establecidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 "acreditacion de requisitos para participar en
convocatorias limitadas", asi:

(...)

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pblico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacidn deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

10.3.5. REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y/O
EMPRESAS DE MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO NACIONAL.

Al tenor de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras pUblicas, del Decreto 1082
de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, la entidad incluye la condicién habilitante
para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, que se relaciona a continuacion:

EXPERIENCIA ESPECIFICA: oferente deberad acreditar su experiencia a través de Maximo
Tres (03) contratos suscritos y ejecutados,.con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto y/o
alcance y/o actividades tengan relacion con el presente proceso y cuya sumatoria supere el
100% del presupuesto oficial dispuesto para el presente proceso de contratacion.

NOTA 1. Tratdndose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se aplicara si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por €l
Decreto 1860 de 2021, y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2. Al tenor de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 1860 de 2021, el presente incentivo contractual para las empresas y
emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme
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en el sistema de compras publicas.

NOTA 3: De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 1860 de 2021, se entenderan como emprendimientos y empresas de
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
,regresentante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
_requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion. (Negrilla
y subraya fuera de texto)

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direccidn de &reas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En
este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta _circunstancia _se _acreditard _mediante _certificacion _expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los

requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las

' gersonas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion. (Negrilla y subraya fuera de texto)

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
Gltimo ano en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. £sta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de

ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte _asi como la copia del registro
mercantil. (Negrilla y subraya fuera de texto)

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el tltimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard

mediante certificacion expedida por el representante legal. (Negrilla y subraya fuera de
texto)

NOTA. Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anterior a la prevista para el cierre del presente
procedimiento de seleccién.

10.3.6.REGLAS PARA VALORAR LA EXPERIENCIA
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En caso de que el oferente presente mas de tres (03) contratos ordenes de servicio, el
MUNICIPIO, considerara solamente aquellos que sumen el mayor valor.

El contrato o prestacion del servicio acreditado como experiencia debe estar ejecutado y recibido
a entera satisfaccion a la fecha de cierre del presente proceso.

El contrato antes mencionado debera ser acreditado con cualquiera de las siguientes opciones:

a) Copia del contrato u orden de servicio empresarial y facturacion legal expedida por la
prestacion del mismo.

b) Copia del contrato y acta de recibo final.

c) Certificacién expedida por la entidad contratante o tomadora del servicio y copia del recibido
a satisfaccidn o acta de liquidacidn para complementar la informacién que no aparece indicada
en la certificacion.

d) Certificado expedido por la entidad contratante y copia del acta final para complementar la
informacién que no aparece indicada en la certificacion.

e) Certificacion expedida por el ente del contratante, en la cual se discrimine la

Informacion requerida en esta invitacion publica.

No seré vélido para acreditar esta experiencia solo el contrato, o la sola acta de liquidacion o la
sola acta final.

La certificacion o documentos de acreditacion deberédn estar firmados por la persona
competente, es decir, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

Los documentos sefialados con los que se acredite, la experiencia deberd indicar, lo siguiente:

Razdn social del contratista y NIT.

Objeto del contrato u orden de servicios. -

Nimero del Contrato u orden de servicio (en caso de que exista).
Entidad contratante, teléfono y direccion.

Nombre del contratista 0 empresa tomadora del servicio.

Valor final del contrato u orden de servicio.

Firma de la persona competente.

Para efectos de la acreditacion de experiencia NO SE ACEPTARAN SUBCONTRATOS, en
consecuencia, los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre
el ente contratante y el oferente (contratista de primer orden). Cualquier otra derivacion de
estos se entendera para efectos del proceso como subcontrato.

El evento en que dos o mas oferentes relacionen una misma informacién y ésta presente
inconsistencias, se solicitaréa a la Entidad contratante o tomadora del servicio aclarar la
informacidn real del contrato, y al oferente que difiera en la informacidn no se le aceptara como
acreditacion de experiencia.

Este requisito diferencial se acreditara en los mismos términos establecidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 "acreditacién de requisitos para participar en
convocatorias limitadas”, asi:

()

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
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representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion. o

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen. ‘

Los oferentes que cumplan con este requisito seran HABILITADOS, y aquellos que no cumplan
los requisitos seran NO HABILITADOS, ello teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad de
requisitos sefhalada en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y en el Decreto 082 de 2015.

Para efectos de la acreditacion de experiencia NO SE ACEPTARAN SUBCONTRATOS, en
consecuencia, los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre
el ente o persona contratante y el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra
derivacion de estos se entendera para efectos del proceso como subcontrato.

Los documentos sefalados con los que se acredite la experiencia deberan indicar lo siguiente:
Objeto del contrato. Nimero del Contrato (en caso de que exista). Entidad contratante, teléfono
y direccién. Nombre del contratista. (Si se ejecutd en union temporal o. consorcio identificar los
integrantes y los porcentajes de participacién o adjuntar documento consorcial o de unidn
temporal), valor final del contrato, Firma de la persona competente.

En el evento en que dos 0 mas oferentes relacionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitard a la Entidad contratante aclarar la informacion real del contrato, y
al oferente que difiera en la informacion no se le aceptara como acreditacidn de experiencia.

Los oferentes que cumplan con este requisito seran Habilitados, y aquellos que no cumplan los
requisitos seran No Habilitados, ello teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad de
requisitos sefialados en el articulo 5 de la ley 1150 de 2.007 y en el Decreto 1082 de 2015.

NOTA GENERAL: El Municipio de La Tebaida, se reserva el derecho de verificar durante la
evaluacion y hasta la adjudicacién, la informacion aportada por el proponente, y a fin de
corroborar la misma, solicitar los soportes que considere convenientes tales como:
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago
de impuestos, etc.

Para la experiencia adquirida por los proponentes en razon a los contratos ejecutados por
particulares bien sean con personas naturales o juridicas para hacerlas valer dentro del presente
proceso, éstas deberan estar acompafiadas del Contrato y/o el Acta de Recibido a Satisfaccion.

El proponente debera sefialar en el formato los contratos con los que pretende hacer valer tal
experiencia.

11 CLASIFICACION DE LAS PROPUESTAS ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2 DECRETO 1082 DE
2015

La oferta presentada que cumpla con la totalidad de los criterios habilitantes y las condiciones
técnicas y financieras exigidas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de 2015, el criterio para seleccionar la propuesta es
el MENOR PRECIO; de la oferta presentada que cumpla con la totalidad de los criterios
habilitantes y las condiciones técnicas y financieras exigidas.
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Nota: El menor precio sera establecido con el valor de la propuesta antes de IVA; sin embargo,
el valor ofertado después de IVA, no podra ser superior al valor estimado del contrato.

1i.1 OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. ARTICULO 2.2.1.1.2.2.5
Decreto 1082 de 2015:

Cuando el municipio estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al
oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las
explicaciones, el Comité Evaluador, recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el
proceso, explicando sus razones Procederd la recomendacioén de continuidad de la oferta en el
proceso de seleccién, cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del
proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en caso de que se adjudique el contrato ha dicho proponente.

11.2 CRITERIOS DE ASIGNACION DE PUNTAIJE Y/O CALIFICACION.

La calificacién de las ofertas se hara teniendo en cuenta solo el menor precio ofertado.

12 TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNAS:I()N DE RIESGOS PREVISIBLES, QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, la entidad establece la siguiente Tipificacion, Estimacion
y Asignacion de circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y gjecucion del contrato,
tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del mismo.

Con base en lo anterior se establece dentro del presente estudio, el soporte del analisis de
riesgos, para lo cual se utilizo el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo de Colombia
Compra Eficiente, por lo tanto, se plantea la matriz de riesgos, la cual se anexa al presente
estudio.
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13 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO.

El Contratista se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO DE LA TEBAIDA garantia Unica expedida
por una compafiia de seguros establecida legalmente en Colombia, cuya péliza matriz esté aprobada
por la Superintendencia Bancaria, u otro mecanismo de cobertura del riesgo de acuerdo a los
lineamientos sefialados en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y las definiciones, amparos y
coberturas minimas establecidas en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del decreto 1082 de 2015,
que comprenda por lo menos los siguientes:

A) Amparo de cumpllmlento del Contrato: Cuyo valor sera igual al 10% del valor del
contrato y la vigencia se extendera por el término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas,
contados a partir de la expedicion de la garantia.

Este amparo cubre al Municipio de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial
de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista.

B) Amparo de calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Este amparo debe cubrir la
calidad y el correcto funcionamiento de los-bienes que recibe la Entidad Estatal en cumplimiento del
contrato. Se debera constituir en cuantia equivalente al 10% del valor total del contrato, con V|genC|a
igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas, contado a partir de la suscripcién del
contrato.

GARANTIA MINIMA LEGAL PRESUNTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 78 de la
Constitucién Politica y la Ley 1480 de 2011, todo bien o servicio estd amparado por una garantia minima
la cual se entiende pactada en todos los contratos cuyo objeto es la adquisicién de bienes y prestacién
de servicios y constituye un derecho esencial para todos los consumidores por cuanto estos adquieren
bienes y servicios para la satisfaccién de sus necesidades y en consecuencia, es imperativo que dichos
bienes o servicios gocen de unas condiciones minimas de calidad e idoneidad para que cumplan con el
fin para el que fueron adquiridos.

PARAGRAFO: El contratista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran
aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de la Ley
80 de 1993.

El contratista se obliga a ajustar las garantias a la fecha de inicio del contrato y a ampliar, modificar
y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o
suspenda su vigencia.
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INDEMNIDAD: Una vez de adjudique el contrato, serd obligacién del contratista realizar las
gestiones necesarias tendientes a que en cualquier reclamacién que provenga de un tercero y que
tenga como causa actuacion de su parte o la de sus subcontratistas o dependientes, el Municipio se
vea indemne o exonerado frente a dicha reclamacion.

12, COMITE EVALUADOR: Con el fin de evaluar las ofertas presentadas dentro del presente
proceso se designa a:

MARIA CRISTINA SOLER CIFUENTES — Directora de Servicios Administrativos de La Tebaida
Quindio, para evaluacién del componente técnico.

HECTOR FABIO FUENTES SANCHEZ — Contratista de la Direccién Administrativa Juridica,
para la evaluacion del componente financiero.

PAMELA BOLIVAR OQUENDO - Directora Administrativa Juridica, para la evaluacién del
componente juridico. :

MARIA FERNANDA MILLAN Contratista de la Direccion Administrativa Juridica, para apoyo
a la evaluacién del componente Juridico.

Director de Servicios Administrativos

Proyecto componente juridico: Maria Fernanda Millan - contratista DA SR
Revisé componente juridico: Esneyder Arenas Castrillon — Abogado contratista DAT (%
Aprobo componente juridico: Pamela Bolivar Oquendo - Directora Administrativa Jurr
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