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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN
DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE
PAGO POR TESORERIA
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Versién | 3
Fechade |

aprobecien | 1510202018

Cédigo;

1 e —ETe—
| 0402-F0-0002

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

SANDRAPATRICIAAVILA |/

TIPO DE DOCUMENTO: ce | x Jce] NO. 66983656 -
CORREO ELECTRONICO: sandypal142 @hotmail.com CELULAR; 3058904950
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: KE11
UBICACION DEL SERVICIO: HOSPITALIZACION /. SEDE: TINTAL
e VT e BT 22T e % i e Bl
CENTRO DE COSTOS: o
KE11105 100
ENTIDAD FINANCIERA: BANCOLOMBIA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA ] 667-000254-12 PENSIONADO .IND
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACIGN BE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 13142020 1+ . IN‘ DE PAGOS DEL CONTRATO 12de12 ¥V
NUMERO DE CDP l FECHA ’ l NUMERO DE CRP l l FECHA
OBJETO DEL CONTRATO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
DA | MES. ANO | DIA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE " HASTA ——
1.0 1 7 2021 <3l 2021
VALOR HONORARIOS MENSUALES. e Taia e
TIPO DE SERVICIOS Asistencial I RESERVA DE GLOSA 0% l
OBSERVACIONES: 186 HORAS MES MAS 12 HORAS ADICIONALES L
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $23.162.500 1~
VALOR EJECUTADO $22.011.150 3~
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.846.350 1 —
VALOR A LIBERAR 0 ‘
SALDO POR EJECUTAR $703.750 &
PORCENTAJE DE EJECUCION 95% -

Elinterventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los a

portes al sistema de seguridad

inferiores a $2,194,508 el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente

social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios

APORTE
) . APORTE A SALUD NIVEL APORTE
Numero de Planilla IBC DE COTIZACION 12.5% IBC PENSJIB?CN 16% ARL ARL TOTAL APORTES
2 - —
1034263247 ¥ s877.803 | $109.800 $140500"] 3 $21.400 '] $271.700

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR
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)SANDRA PATRICIA AVI

A

NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

SANDRA PATRICIA AVILA ¥
C.C66983656
N
\\\, '
Lasuma S 1 846.350, (MILLON OCHOSIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL TRESIENTOS
~ CINCUENTA PESOS M/C) por concepto de: prestacion servicios como auxiliar de
enfermeria en el érea de hospitalizacion de la USS patio bonito Tintal , durante el periodo

de 01 al 31 de ENERO del 2021 de ‘(/:onformidad con lo establecido en el contrato de
prestacion de servicios No 1314-2020 v

\’2 6&"\(\’& valq»] , /

SANDRA PATRICIA AVILA
C.C.66983656 DE Cali
CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA

NUMERO 667-000254-12




Version 2
'Fecha de

.m ;:‘b’:;;’;;g:ur;d:dv et INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE 03/04/2017 o
M ot s Ee—————t . ARGVIGR : faprebacn ‘sinsorae
S.E: \ Cédigo: 04/02- FO-0003 e o
Ubicacién del Servicio: HOSPITALIZACION 4 Sede: TINTAL®
“Dja Mes | Ano Dia Mes | Afo
No. DE CONTRATO: 1314-2020 Periodo certificado desde el a
1 1 2021 31 1 2021
Y
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA PATRICIA AVILA C.C. 66.983.656 (DE CALI

ENFERMERIA de la Subred Inlegrada de Servicios de Salud Sur Occidente

OBJETO DEL CONTRATO: El Contralisla a nombre propio y de manera independiente, sin

que exista subordinacién ni relacién laboral alguna, prestard sus servicios y conocimienlos como AUXILIAR DE

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos : S| NO

NO

Serviclos: 81 _X_

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS ENTREGADOS

ACTIVIDADES BASICAS: 1. Partar conTos b parael de sus
2 Preparar oportunaments los elementos de acuerdo al tpo de procedmisnto.-3 Ejecutar con criterio,
actiidades segun tratamiento médco y de enfermeria, planeando y ejecutanda cuidades de enfermaria
segun necesidades y priondades dal paciente -4 Realzar procedimientas basicos, tenienda en cuenta la
técnica adecuada -5 Areglar la uridad, mantener el crden y asea de lamisma. -6 Preparar al paciente,
colaborar en los exdmanes de ico y iales -7 Asistir op al paciente enla
almentacidn, eiminacién, deambuiacidn y traslados -B Realzar cdleula y control de liquidos, administrados y
efminados. -9. Realzar perscnalmente las actvidades objelo del contrato para ko cual fusren contratadas y
responder por el ejercicio dz las actvidades delegadas sin qus quede exento ds la responsabiidad qua le
incumbe por la corespondents a sus subordinados -10. Dedicar la totafdad del Sampo para el cumplmiento
de sus actidades 4

de

1-Porta uniforme y el para el

las actividades.

2-Realizar procedimiento bésicos de enfermeria a pacientes
95% asignados.

3-Preparar paciente para eximenes especiales y/o medios
diagnésticos.

4-Asistir al paciente en sus actividades bisicas

2-BitAcora de procedimientos.

3-Bitdcora de procedimientos,

4-Bitdcora de procedimientos

REGISTROS OPORTUNOS SIN S, CRONOLOGIA, ., FIRMA LEGIBLES Y
VERACES: 11. Efectuar oportuna yclaramente, registros de lodos los cuidados de enfermeria -12.Registrar
en Notas de Enfermeria, el estada cinico del paciente y actvidades reaizadas. 13. Uenar a cabaSdad los
formatos de historias ciinicas, escribiendo en las Notas de Enfermeia su nombre claro y manteniendo
identificadas las Historias Cinicas de acuerda cen la establacida con las normas legales, los procedimientos
de auditoria y el manual de historias clinicas de la Insttucién, respaldanda toda actuacién con su nombre ¥
sefo.-14.Custodiar y cuidar la documentacién e informacidn que en su cargo conserve bajo su cuidadoo ala
cual tenga acceso e impedr o evitar la sustraccitn, destruccisn, ocultamiento o ubizacidn indebida. 15.
Elaborar guias, informes, pretocolos u otros informes enel de sus activi 3

90% 1-Realiza registros en forma clara y ordenados cronolégicamente

1-Lista de verificacion

RECIBO Y ENTREGA DE TURNO: 15 Recbi y entregar la informacisn detalada de cada uno de los,

95% 1-Realizar recibo y entrega de tumo

1- Libro de recibo y entrega de tumo con
i ion diaria

pacientes.

RELACIONES INTERPERSONALES, TRABAJO EN EQUIPO, COMUNICACION ASERTIVA,
HUMANIZACION SERVICIO, NECESIDADES DEL EQUIPO: 17. Atender las necesidades del equpo
de babajo -18.Expicar procedmientos al paciente y/o a la famia.-19.Respetar los dereches del pacients y
cumplr el cédigo de ética de enfermeria y lodas las disposiciones legales pertinentes que como senddores en
el drea de la salud estan obigados, tanto en Servicios Ambuatorios, como en Urgencias y Hospitatzacisn 20,
Tratar con respects, imparciaidad yrectitud a las personas con que tenga relacién per razén da su carga.-21.
Cumplr con las dispasiciones que sus supenores jerdrquicos adopten en ejercicio de sus atribuciones, atander
los requerimientos y citaciones del jafe inmediato o da las autoridades compatentes.

a5% 1-Aplicar protocolo de bienvenida al pacients que ingresa al
cio

Senvi

1-Bitdcora ylo lista de verificacién

EPIDEMIOLOGIA, ASEPSIA Y BIOSEGURIDAD: 22. Aplicar los principios de técrica asépbca 23,
Aplicar las normas universales de Bioseguridad, en el manejo de fluidos -24. Cumplr con la presantacién del
reglamento de higiens y seguridad y con la ejecucién del programa ds Salud Ocupacicnal, ejecutando)
procedimientos seguros de trabajo segin actidad a realzar en la Insttucién. Asi como acogerse al programa)
de Salud Ocupacional Insttucicnal y a los. planes de emergencia y evacuacidn del Hospital y a los planes de|

contngencia del drea da mantenimiento

1-Usa los elementos de proteccién personal.

95% 2-Realiza aseo y desinfeccién de camas,camilas e inmob#ario de

paciente.

1-Anecdotario.

2-Lista de verificacién aseo y desinfeccién

MANEJO, USO CUSTODIA DE RECURSOS FISICOS, INSUMOS, EQUIPOS E
IDENTIFICACION: 25 Viglar e informar fatantes del inventario -26 Mantener el orden, impieza y buen
manejo de los equipos de materiales -27. Velar per la adecuada y racional utizacién de los recursos de la
Insttucién y demds equipos y elementos dal Hospital que sean destinados para el cumpimiento de sus|
actividades contractuales-28. Portar of Camel de la institucién durante la prestacién de senvicio sagin los|
Pardmetros de la insttuciin 29, Salvaguardar los bienes Que se enfregan para el desempafio da las funcicnes|
Y fegistrando -y controlando los formatos establacidos Ppara esta funcién. -30. Gestonar de acusrdo a los
procedimientos establecides ks cambics da ubicacidn, traslados, reintegros o pérdidas de los bienes bajo el
marco normativo.-31.Utizar ks bienss y recursos asignades para el empleo a su carga o la informacidn
da en forma exch los fines que

1-Realizar inventarios asignados por el jefe nmediato.
0% i
2-Custodia historias clinicas de pacientes asignados.

1-Libro de inventario.

2-Registro del traslado de historias clinicas de la
unidad.

CAPACITACION, EDUCACION CLINICA E INVESTIGACION PERMANENTE: 31, Asistr a tadas
las capacitaciones programadas por la institucian 32, Participar ene! diagndstico de necesidades de
capacitacidn al interior de su drea, para su posterior reaizacidn

90% 1-Asiste a las capacitaciones programadas en la USSTINTAL

1-Formato de asistencia de capacitacién

OBSERVACIONES: 186 HORAS MES MAS 12 HORAS ADICIONALES V"

| =
TOTAL A PAGAR (Nimero y letras): § 1.846,350 ( UN MILLON OCHOSIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL

TRESIENTOS CINCUENTA HESOS MJTEl)

i M
~C { AUV"L/\
ATRIC VILA CC 66983656

NOMBRE COMPLETO,CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nota: El informe para su aprobacién estara sujelo a la cerlificacion de cumplimienlo del contrato que expida el supervisor.
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Escritoria = Mend = Administracién de conrratos — Ver contrato

Informacion general
Condfciones :

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacion presupuestal
Ejecucldn del Contrato
Medificaciones del Contralo

Incumplimientos

Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Editar

e |
I

UTC -5 7:25:12 |
SANDRA PATRICIA A... ||

Buscar...

Id de paginai: 23000725 Ayuda (2)

< Evaluacién de la Entidad Estatal

> |

Porcentaje

Recepcian de articulos

Plan de Pagos

¢Se requieren emisiones de cddigos de autorizacion? Si No
Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcién Nombre del archivo Cargado por

O 1314-02.pdf 1314-02.pdf Proveedor _Descargar Detalle

O 1314-03.pdf 1314-03.pdf Proveedor Descargar Detalle

] 1314-04.tif 1314-04.tif Proveedor Descargar Detalle

@) 1314-05.pdf 1314-05.pdf Proveedor Descargar Delalle

O 1314-06.pdf 1314-06.pdf Proveedor Descargar Detalle

O 1314-07.pdf 1314-07.pdf Proveedor Descargar Detalle

&) 1314 sandy.pdf Proveedor Descargar Detalle

=) 1314-09 (2).pdf 1314-09 (2).pdf Proveedor Descargar DetaHg

5] cuenta scaneada octubre.pdf cuenta scaneada octubre.pdf Proveedor Descargar Detalle

O 1314-11.pdf 1314-11.pdf Proveedor Descargar Delalle

& 1314-12.pdf 1314-12.pdf Proveedor Descargar Detalle

5 =3 ey
- ;
Cancelar | < | Evaluacion de Ia Entidad Estatal \ > \

©VORTAL 2019 Términos de usa

Normativa  Soporle Remote  Ayuda Espaiiol (Colombia) v

018000-52-0808 voww.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viemes 7:00 a.m. a7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1 ContractsManagemenUTenderinngaIesContractEditNiew?docUnique!dentiﬁer=CO1 .SLCNTR.2455405
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