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INFORME DE REVISION DE LA PROPUESTA

En el Municipio de Oiba, Santander, al primer (01) dia del mes de septiembre de dos mil veintiséis (2026), se elabora
el presente informe con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos, administrativos y
documentales exigidos en la invitacion para la celebracion del Convenio Interadministrativo cuyo objeto es la "
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ACADEMICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO
DE OIBA, LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE OIBA Y LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA
DE COLOMBIA - UPTC, CON EL FIN DE FORTALECER LAS RELACIONES DE COOQPERACION Y
ARTICULACI()N ACADEMICA, PROMOVIENDO LA CALIDAD Y LA EXCELENCIA EN LOS PROCESOS DE
FORMACION DE FUTUROS EDUCADORES, ASi COMO GARANTIZAR LA CONTINUIDAD Y EL
FORTALECIMIENTO DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE OIBA COMO INSTITUCION FORMADORA DE
DOCENTES.".

En cumplimiento de lo anterior, se efectué la revision de Ia propuesta presentada por la UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC, identificada con NIT 891.800.330-1, representada
legalmente por la sefiora ENRIQUE VERA LOPEZ - Rector identificado con CC. 91.242.183 de Bucaramanga -
Santander, con el proposito de verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes y demas documentos exigidos
en la invitacion para la suscripcion del Convenio Interadministrativo.

Como resultado de la verificacion realizada, se obtuvo el siguiente resultado:

DOCUMENTO REQUERIDO DESCRIPCION / FINALIDAD DE LA CUMPLE NO
VERIFICACION CUMPLE

1. Presentacion del proyecto | Documento que contenga la propuesta técnica y
academica a desarrollar, en concordancia con el
objeto del convenio y las actividades previstas
para su ejecucion. X

2. Acto de creacion y | Copia del acto de creacién de la Universidad y
reconocimiento institucional | de los actos administrativos que acrediten su

reconocimiento oficial como Institucién de X
Educacion Superior, expedidos por la autoridad
competente.
3. Certificado de existencia y | Documento vigente que acredite la existencia
representacion legal juridica de la Universidad y la representacion X

legal de quien suscribira el convenio.

4. Autorizacion del o6rgano | Acto mediante el cual el organo competente
competente (cuando | autorice al representante legal para suscribir el
aplique) convenio, cuando dicha autorizacion sea exigida

por las normas internas de la entidad.
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5. Registro Unico Tributario -
RUT

Copia del Registro Unico Tributario (RUT)
vigente de la Universidad.

6. Documento de identidad del
representante legal

Copia legible de la cédula de ciudadania del
representante legal.

7. Hoja de Vida de la Funcién
Publica

Formato Unico de Hoja de Vida de Persona
Juridica debidamente diligenciado, junto con la
hoja de vida del representante legal, cuando
corresponda.

8. Aportes al Sistema de
Seguridad Social y
Parafiscales

Certificacion suscrita por el representante legal
o el revisor fiscal, seglin corresponda, en la que
conste el cumplimiento de las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
aportes parafiscales, de conformidad con la
normativa vigente.

9. Certificado REDAM

Certificado del Registro de Deudores
Alimentarios ~ Morosos ~ (REDAM)  del
representante legal, cuando sea exigible
conforme a la Ley 2097 de 2021.

10. Experiencia e idoneidad

La entidad debera acreditar experiencia en
procesos de formacion de educadores,
fortalecimiento de Programas de Formacion
Complementaria y/o articulacion académica con
Escuelas Normales Superiores, mediante
certificaciones, actas de liquidacion, actas de
recibo final o documentos equivalentes que
evidencien la ejecucién satisfactoria de
convenios o contratos relacionados con el objeto
del presente convenio.

11. Declaracion de
inhabilidades e
incompatibilidades

Manifestacion suscrita por el representante legal
en la que conste que la entidad no se encuentra
incursa en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el Estado, de
conformidad con la Constitucion, la Ley 80 de
1993 y demas normas aplicables.
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12. Certificacion de | Consulta realizada ante la Contraloria General
antecedentes fiscales de la | de la Republica con el fin de verificar inexistencia
entidad y representante | de responsabilidad fiscal. X
legal

13. Certificacion de | Consulta realizada ante la Procuraduria General
antecedentes disciplinarios | de la Nacion para verificar antecedentes
del representante legal disciplinarios. X

14. Consulta de antecedentes | Verificacién realizada en las plataformas
judiciales del representante | oficiales correspondientes  para  validar
legal antecedentes judiciales. X

15. Consulta Registro Nacional | Verificacion  del  cumplimiento  de  [as
de Medidas Correctivas - | disposiciones establecidas en el Codigo
RNMC Nacional de Seguridad y Convivencia X

Ciudadana, cuando aplique.

CONCLUSION

De conformidad con la revisién efectuada a la documentacion presentada por la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC, identificada con NIT 891 .800.330-1, representada legalmente por el sefior
ENRIQUE VERA LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 91.242.183 de Bucaramanga - Santander, se
concluye que la propuesta CUMPLE con los requisitos juridicos, técnicos, administrativos y documentales
establecidos en la invitacion para la celebracién del Convenio Interadministrativo cuyo objeto es:

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ACADEMICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL
MUNICIPIO DE OIBA, LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE OIBA Y LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC, CON EL FIN DE FORTALECER LAS RELACIONES DE
COOPERACION Y ARTICULACION ACADEMICA, PROMOVIENDO LA CALIDAD Y LA EXCELENCIA EN LOS
PROCESOS DE FORMACION DE FUTUROS EDUCADORES, ASi COMO GARANTIZAR LA CONTINUIDAD Y
EL FORTALECIMIENTO DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE OIBA COMO INSTITUCION FORMADORA
DE DOCENTES.”

Asi mismo, se verifico que:

 La Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia — UPTC se encuentra legalmente constituida
como institucion de educacién superior de caracter publico y cuenta con reconocimiento y habilitacién legal
para el desarrollo de sus actividades académicas.

o Laentidad acredito la existencia y representacion legal, asi como las facultades del representante leg
suscribir el Convenio Interadministrativo objeto de la presente verificacion.

 La UPTC presento la documentacion juridica, administrativa y técnica requegia
encontrandose conforme con los requisitos establecidos.
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« La entidad acreditd la experiencia e idoneidad relacionada con procesos de formacion de educadores,
fortalecimiento de programas de formacion complementaria y/o articulacion académica con Escuelas
Normales Superiores, de acuerdo con la documentacion aportada.

. Se verifico la documentacion correspondiente a antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, asi como
el Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC, sin encontrarse situaciones que impidan la
celebracion del convenio, de conformidad con la normativa aplicable.

« La propuesta técnica y académica presentada por la UPTC guarda correspondencia con el objeto del
convenio y con las actividades previstas para su ejecucion, orientadas al fortalecimiento de los procesos de
formacion de futuros educadores y de la Escuela Normal Superior de Qiba.

« La Universidad Pedagogica y Tecnoldgica de Colombia — UPTC cuenta con la capacidad técnica,
académica, administrativa y operativa necesaria para desarrollar las actividades contempladas en el
convenio.

En consecuencia, una vez realizada la revision de los documentos y de la propuesta presentada, esta Secretaria
considera juridica, técnica y administrativamente viable la celebracion del Convenio Interadministrativo entre el
Municipio de Oiba, la Escuela Normal Superior de Oiba y la Universidad Pedagoégica y Tecnoldgica de
Colombia - UPTC, teniendo en cuenta que la propuesta preéentada cumple con los requisitos establecidos en la
invitacion y resulta acorde con el objeto y finalidad del convenio.

En mérito de lo expuesto, se deja constancia de la revision y verificacion realizada a la propuesta presentada por la
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC, para que obre dentro del proceso de
celebracion del respectivo Convenio Interadministrativo y surta los efectos legales correspondientes.

Para constancia, se firma el presente informe en el municipio de/Qiba, Santander, al primer (01) dia del mes de
septiembre de dos mil veintiséis (2026).
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CARMEN SOFIA MARMH S
SECRETARIA LOCAL DE SALUD Y EDYCACION

Proyecto: Juliana Andrea Acevedo Suarez — Abogada coniratista de secretaria local de salud y educacion CPS-126- 2026 ﬁ\
Revist aspectos juridicos: CPS especializado Noreste CTA — 140-2026/ Secretarla General /(,0'

Revisb aspectos técnicos: CPS especializado Noreste CTA — 114-2026/ Secretarfa General 7\&
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Aprobé: Carmen Sofia Martinez Rios / Secretaria Local de Salud y Educacion
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