(A

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 63003122025
INFORME PERIODICO 08 - JULIO 2026

1. Datos generales.

Periodo del informe: 01/07/2026 - 31/07/2026 Nimero de contratolconvenio: 63003122025
Tipo de contratolconvenio: APORTE Fecha suscripcion contratolconvenio: 26/12/2025
Valor Inicial del contratolconvenio: § 824.328.872 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 31-12-2025

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): 30-09-2026

Objeto: BRINDAR ATENCION A LAS NINAS, LOS NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO PARD, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES

EXPEDIDOS POR EL ICBF

Alcance del objeto (si aplica)

2. Datos supervisor

Cargo Supervisor ICBF (segin cléusula de supervision

46l cortrosgieornyenic) Profesional Especializado

Grupo de asistencia técnica

JHOVANA ZAPATA HENAO
Profesional Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden cronolgico 31/1212025 - 01/03/2026

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocis de la
En Grupo do asistencia técnica

ejecucion del

LUZ STELLA RODRIGUEZ ECHEVERRY

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocid de la Profesional Universitario ; . ) § )
Secucindar i o Eepecialy Autoridados Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden cronoldgico 0200312026 - 3110772026
Administrativas
Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de Profesional Universitario B
liquidacién) Grupo de Proteccién Especial y Autoridades Supervisores olras entidades (cooperantes) - (Si apica) N
Otros supervisores (*) NA Cargos de oros supervisores NA
NiA

(%) Si se trata de varios supervisores, deberén

3. Datos contratista

Nombre Contratista: Fundacién FARO Cédula  g00034694-1

Direccién: Finca San Miguel - Vereda San Juan -
Armenia Quindio

Representante  Legal que  suscribié el
contratofconvenio: Luis Edier Usma Osorio

directorgeneral@fundacionfaro.org

Representante Legal que suscribiré ol acta do Identific. 500346
Liquidacién: Luis Edier Usma Osorio acién: o
Documentos que acreditan Ia competencia y
facultades para liquidar

wa
Fecha Cerliicado Actualizado de Existencia

. NiA
Representacion Legal ()
o el Informe Final para liuida
4. Plazo de duracién del contratolconvenio
Fecha inicio del contratolconvenio: 31/12/2025 Fecha de terminacion inicial: 3110712026
Fecha aprobacion polizas: 2210112026 Fecha expedicion R P.: 20/12/2025
Fecha acta de inicio (sl aplica): 31/12/2025
Fecha documento de Prérroga (si aplica): 2110712026 Prorrogado hasta cuando (si aplica): 30/08/2026
Fecha aprobacién pliza de la prérroga: 2000712026
nten mas prérrogas, inclur éstas
5.Informacion presupuestal
Valor Inicial del contratolconverio s 824.328.872
Aporte ICBF se24.328.872
Aporte Contratista (s aplica)NIA
8909200-2

No. de CDP: 1625 Fecha CDP: 60112026 Valor de COP: s 624328872
No. de VF ( siaplica) A Fecha VF: NA Valor de VF:
No. de RP: Ti0425 1625 FechaRP: 60172026 Valor de RP: § 620328672
(+) ADICIONES: N/A
Fecha Documento Adicién 1610212026 Valor Adicien s 9.000.000
Descripeion del concepto de adicion realizada en el periodo: RUBRO 112
No.COP Adicien 1626 Fecha iicialy/o de operacion del 120212026 Valor CDP Adicién s 9.000.000,00

CDP Adicidn:
No. de RP Adicién: 1626 Fecha lncial yfo de operacion del 120222026 Valor RP Adicion 5 9.000.000,00

RP Adicien
Vlor adicion aporte contratista NA
Fecha aprobacion poiza de la adicidn 171022026
(+) ADICIONES: NIA
Fecha Documento Adicion: 230212026 Valor Adicion: s 89.031.824

Aluste del valor cupo de los coniralos de aporte de Ios Serviios de Proleccion s6qin 1o esiablecido en el
Descripcién dol concepto de adicién realizada en ol periodos R R e
No.COP Adicien: 1626 Fecha iicialy/o de operacion del 1800212026 Valor CDP Adicion: $80.031.620
P Adicion

No. de RP Adicién 1626 Fesha inicialylo de operacion del 1800212026 Valor RP Adicion: $80.031.620

RP Adicien:
Vlor adicion aporte contratista NA
Fecha aprobacion poiza de la adicidn 2000212026
Fecha Documento Adicion: 21/07/2026 Valor Adicion: s 92.178.450

En atencion al memorando numero 202620000000077073 del 12 de junio de 2026 de “Orientaciones para el
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo: tramite de Adiciones y Prérrogas de los Contratos de Aporte” Reinversion de inejecuciones de enero a mayo por
valor de CIENTO SESENTA SIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTI Y OCHO MIL CUATROCIENTOS VEINTI
Y OCHO PESOS MONEDA CORRIENTE. ($167.728.428)

Fecha inicial y/o de operacion

No.CDP Adicin: 1626 ol COP Adicon: 16/07/2026  Valor CDP Adicion: $ 92.178.450

No. de RP Adicion: 1626 Fecha inicial y/o de operacion 51075006 valor RP Adicién: B 92.178.450
del RP Adicion:

Valor adicién aporte contratista: NIA

Fecha aprobacién pliza de la adicion 20/07/2026

ntan i incluir filas para éstas.

() DISMINUCIONES: N/A

Fecha Documento Disminucion: 2310212026 Valor disminucién : $ 1.614.891

Descripcién del concepto de disminucién realizada en el periodo:

No.COP disminucion 39025 Fecha inicial y/o de operacién del 1800212026 Valor CDP disminucion 5 1614.891
COP disminucien

No. de RP disminucién 1025 Focha inicialylo de operacien del 02205 Vator RP disminucion s era001
RP disminucion

Valor disminucién aporte contratista: B -

Fecha aprobacion péliza de la disminucion 23/02/2026

més inclir

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones): B 1.012.924.255

Valor anticipo (si aplica): NIA Fecha pago anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacién (si aplica): A Periodo facturado;

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!




BIENESTAR
FAMILIAR

Forma de Pago:

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

FLPIBABS
12/08/2025
Versién

Clasificacién de l Informacién Piblica

FORMA DE DESEMBOLSO: E1 CaF 0 vercido por ol dia 31 ol contrato y el Sistema da Informacién Misionsl SIM (en las modaicades aue|
aplve). por 1 a ingresos, ogros0s y A
2 izados, omitdo por 4 Gastos: 5 el Reprosentarte 5 o Rovsor
Sobre of cumpimento de desemboso al taento humano, ¥ Apores P: y Ley, aportano s soportes o 103 soportes presertados, serd cortaborad t6rica, aGminSiraiva, irancrs y cortablemente por o supervsor da
alo, 7 i 5 uger () . o ICBF

ol coniratados. . 2 3. Acta de Inco y 4 {2) Sl 6 dosembolos marusies vencdos pr a wgeri 2026 o i o lectarin v resrtdos s
soportes por parte del CONTR el pora (enias
miimo: . ingresos, cgresos. ncs. X 2 3 . emido por
Legal, 4 ;5 por 6 ol Reprosentarte Socaly Apartes vgerte  enlos

Ley. 7

cuando apiaue. (i)

Ies da o f Mperdacrdberd ek

que). &
PARAGRAFO PRAERO. Ds

e st PARAGRALG SEGUADD

el contato, e, por ua rica ez,

por

o o, e, coicores, oaacen e PARAGRARD TERGERG: bota im0 pago o s case

ol vaor

el contat,

PARAGRAFO CUARTO.

. 06 Transio haca o

o onPaoc do Lacr, Cae o) e ks Vi do cwm "iad (Casa 0o poteceony Casa Hogt - Vcmas) PARAGRAFO GUNTO! Lo Geseioosos s leciaran Gertro e 03 1ot (00 las Sasetes 1 vercmito o caca ermaios, re

7ol st o o oo PARAGIAFO SEXTO: oo

AR SEPTING arnv,

de la mocaliad,

T

il ipo e por o rmr s e Tsptlzcin e el e i o) es St s rcaonrd o lor ol oo o En s

R0, Dcapariad tolct. Dscapacsad Pacosocal scapacas, voaria Sonaly Gesartes
uerte con sponibiad del Pan Anal de Caa — PAC y preva cerificacon de cumlimiento expecida po ef
o GONTRATISTA de faima u ra mocoldd en o  regaral s ecoocers v ol coso o comsponderts

d ol

restieomrto g drcos (): PARAGRATO ocm/o a 1 swervor Y Tiode
correspor i mismo i &l Stpervisor doberd anaizar o reducien
ot cupos cotaadon PARKGRAFO NOVENO, E| CONTRAT ST 1cBF valor enl mes por 50 o €l o
ol costo TISTA haya cublrto queridos y quedara. c8F. iza cchol
mayore: de os clasficadores X persoral, escolar y Parala NTRATISTA dabers contar i contato
e b nterir, of CONTRATISTA dabo dar cuerta on s respeciis. PARAGRAFO DECINO. podrén ser
PARAGRAFG DECIMO PRIVERO: CONTRATI o5 pogo,y de se necesaro ofsupenisor del coirato, segin ol X autorizar
parte do EL CONTRATISTA CONTRAT'

. Informacién relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

€1 supervisor certifica que durante la ejecucién del contratol convenio No. 63003122025 NO existio contratacién Derivada.
No.do Objeto del Fecha de inicio del Plazo del o
J " Valor total del contratolconvenio Certificacion del contratista
io
Seencuena
NA NA NA NA NA N |z o i,y qu ocossus
s se encuentran a paz y salvo por
Este aparte debe dilgenciarse_el cuadro en el evento de existr r Ia relacion de la misma paz porel v De no exisitr ar que no aplica de ! recuad
7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor
Periodo certificado Fecha de cetificacién Valor pagado Ubicacién del documento soporte
ENERO 2200112026 s 117.234.607 Jurid ] ALISTAMIENTO
DICIEMBRE 1210272026 $ 2071732 Juridica regional DICIEMBRE 1DIA
ENERO 2410212026 s 94.174.128 Juridica regional ENERO
ENERO 241022026 $ 12.718.832 Juridica regional AJUSTE ALISTAMIENTO
FEBRERO 271032026 s 93516970 Jurid | FEBRERO
MARZO 2210412026 $ 93.842.296 Juridica regional MARZO
ABRIL 2110512026 s 97778736 Jurid | ABRIL
ABRIL(112) 221052026 s 4675.488 Coordinacion financiera regional - expediente contractual Juridica regional RUBRO 112
ABRIL(112) 2210512026 s 1.141.880 Juridica regional RUBRO 112
MAYO 2410612026 s 101.926.637 Juridica regional mAYO
uidica reqiona CUMPLEANOS MAYO Y
MAYO 241062026 $ 800.000 1 PN DE 2076,
JUNO 2710772026 s 105.928.142 1 Jurid 1 JuNio
JUNO 2710712026 s 1833685 Jurid | RUBRO 112
8. Pagos Efectuad G por Ia Direccién Financiera |
Nimero de obser
Soaon créusuinae. | Valor Fecha de Nimero de la orden de pago correspondiente (si o valor pagado fue dl:::er:l:;l‘ pactado en la minuta,describir Ubicacién del documento soporte
forma de pago uentosy
B R 117234607 2012026 4201726 Coordinacion financiera regional - expediente
contractual Juridica regional
B R - 1200212026 20120326 Goordinacion financiera regional - expediente
contractual Juridica regional
3 s 94.174.128 2710212026 51384626 Cupos atendidos en enero 12,34 Coordinacion financiera regional - expediente
contractual Juridica regional
1 s 12.718.832 2710212026 51387726 ajuste alistamiento Coordinacion financiera regional - expediente
contractual Juridica regional
Coordinacion financiera regional - expediente
7 i
4 s 93516970 2710312026 92762326 Cupos atendidos en FEBRERO 11,66 pioeliviitbtoied
R Goorinacion fancira rogianal - opodiete
5 s 93842296 2410412026 132096226 Cupos atendidos en MARZO 12 psliiithioi
Coordinacion financiera regional - expediente
6 s 97778736 2510512026 179996926 cupos atendidos en ABRIL 16,03 pioeliviitbtoied
6 s 4675488 2610512026 182577926 RUBRO 112 Goordinacion financiera regional - expediente
contractual Juridica regional
Goordinacion fancirarogional - opodiete
6 s 1141880 2610512026 182578726 RUBRO 112 onracu Jordien egion
7 s 101.926.637 2610612026 239243026 cupos atendidos en MAYO 2028 Goordinacion financiera regional - expediente
contractual Juridica regional
Coordinacion financiera regional - expediente
7 s 800.000 26062026 239377326 CUMPLEANOS contractual duidica rogional
8 s 105.928.142 2010712026 288881226 cupos atendidos en JUNIO 24,383 Goordinacion financiera regional - expediente
contractual Juridica regional
Coordinacion financiera regional - expediente
8 s 1833.685 2910712026 288382826 RUBRO 112 i Jurdica regiona)
TOTALES s 727,643,133
9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica) |
Valor DescuentolL
NA NA NA
TOTAL
10. Reintegros efectuados (si aplica) |
Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No.de Comprobante reintegro Justificacién del reintegro
CONSIGNACION 1172026 5 NA INEJECUCIONES DICIEMBRE 2025
CONSIGNACION 0471612026 766 NA
CONSIGNACION 062612026 1532 NA FEB-ZO-ABRIL-MAYO
Fecha de la certificacion del
cierre de la cuenta bancaria Entidad Bancaria (aplica para
NA NA
(@plica  para  rendimientos| rendimientos financieros)
financieros)
* Para el informe fina, ‘soporten el valor reportado de copias Direccion Finaciera qu
Nota: D liquidar, se deberd selg el cuadro de [ mismo
Aplica para tod tal rte, ya ratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista  los cuales exista o haberse * CERO (80)'.
| 11. Resumen ejecu |
C Concepto Valor
LOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $824.328.872
OR APORTE ICBF. §624.328872
[VALOR APORTE CO A (SI_Aplica) -
LOR TOTAL ADICIONES 190210274
OR ADICION APORTE ICBF- 190.210.274
OR ADICION APORTE CONTRATISTA: (81 Aplica) -
LOR TOTAL REDUCCIONES 1614891
[VALOR REDUGCION APORTE ICBF- 7614891
[VALOR REDUCCIGN APORTE CO! A (SI_Aplica) -

[VALOR TOTAL APORTE ICBF

LOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

1.012.924.255

1.012.924.255

/ALOR TOTAL APORTE CO! A-(SI_Aplica)
VALOR TOTAL EJECUTADO: s 727643433
[VALOR EJECUTADO APORTE ICBF. 727643.133
[VALOR EJECUTADO APORTE COI A (Si_Aplica) -
[PAGOS EFECTUADOS AL CO 727643.133
OR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF SALDO RP -
OR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) -
O POR PAGAR AL CONTRATISTA 285281.122

O REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF

0 POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!




proceso F1p18.AB
ﬁ‘ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 5
BIENESTAR 3deo
FAMILIAR Clasificaién de a informacion Piblica
Notas Financieras
Este aparte s6lo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio : NIA
Saldos a liberar: 1. Que el valor de a: XXXXX( Jusificar las razones por las cuales no fue necesario efecular estos )
Estado de los recursos a 6l RP XXXXa a focha o encueiranfenecidos | o podran se ibarados en a presente vigencia iscal cién que corresponda) de conformidad con el soporte expedido el (fecha ) por la Direccidn Financiera ( o quien haga sus veces en la regional
liberar: r la Direccién financiera o quien haga sus sefialar en enla cual se hizo consiar e forma e
Saldos pendientes por pagar |3 Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a a suma de VALOR EN LETRAS (§ VALOR EN NUMER concepto de XXXXKKXXX.
Estado de los recursos Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefal6 que: ( aplica para rendimiento financieros mayor pagado al contratista por recursos no ejecutados
e s 4. Que, de cont 16l soporte remitido por la Coordinador del G a auien h el ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefiald que: ( aplica para rendimiento financierc yor pagado al contratista por recursos no ejecutados)
i se impuso sancién al contratista y se hace uso de a figura de | compensacién se deberd inclui a siguisnte notas
Compensacién por sancién o o conatista 1 suma o XX por Concapta da X000, sl e c0545 50 proeedord a realizarlacompensacién del vlor adeudado versus e vl de I sancion impuesta meians resolucién XKXXKKX a cual s estableci por a suma di XXXXKK. Esto de conformidad con a
impuesta al contratista contratolconvenio a cual sefiala que *XXXXXXXXXXX.
Fecha estado de cuenta 30812026
12. Garantias |
vi
Amparos Compaiiia aseguradora No. de poliza No. de anexo lgenda
osde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 0 1212025 110172027
CALIDAD DEL SERVICIO 60-44-101017237 0 1272025 10112027
PAGO DE SALARI SEGUROS DEL ESTADO SA. 0 1212025 110772029
RESPONSABILIDAD CIVIL 60-40-101007590 0 1272025 110712026
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 1 1212025 110172027
CALIDAD DEL SERVICIO 60-44-101017237 1 1272025 10112027
PAGO DE SALARIOS SEGUROS DEL ESTADO SA. 1 1212025 110772029
RESPONSABILIDAD CIVIL 60-40-101007590 1 1272025 110712026
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 2 1212025 110172027
CALIDAD DEL SERVICIO 60-44-101017237 2 1272025 10112027
PAGO DE SALARI SEGUROS DEL ESTADO SA. 2 1212025 110772029
RESPONSABILIDAD CIVIL 60-40-101007590 2 1272025 110712026
TRATO 3va 1212025 01037202
10 60-44-101017237 3v4 1212025 010372027
SEGUROS DEL ESTADO S.A. o 3300t oot
RESPORSABIIDAD G 60-40-101007590 3 1272025 010912026
arantias de  contrato. Asi mis or la Direccion de 6 i las ICBF, sogin sea el caso.

Nota: a: mo,  debe estar
De mnfwmrdad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015 /a Serantisde cumplimionto el contrto dobs feno una vigencia minima e a auidecion dol contrato

13. Sanciones
Marque con una X" el tipo de sancién impuesta al contratista.
s ero y fecha del act que | Nomeroy fecha del
Tipo de Sancién act ion i
resusive o proceso administrativo sancionatorio A del Valor de la sancion impuesta
(seleccionar con una x) Tt que resolvié el
recurso (si aplica)
Multa. (art. 17 Ley 1150
do 2007 NiA NIA NIA NIA
Declaratoria | Total NiA NiA NiA NiA
de
0 con cobro
de perjuicios.
(@t 17Ley  |Parcial NiA NiA NiA NiA
1150de
2007)
Caducidad (art. 14, 18.
Loy 1150 de 2067) NiA NiA NiA NiA

Cumplimiento (S,

NO, PENDIENTE,

PARCIALMENTE,
NIA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

-Asegurar quo ofpersonl raquerido para s prestacion dol srvicio cuento con of
peril de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), ormacion
de 1 actividad a dosarrl seminarios,
g 1a optima p

servicio.1.

s

Perfiles para el Manual Operativo, por lo que se debera documento
en excel de Tabla de Talento Humano aprobado por el supervidor,

Informe de prestacion de serveicios. Ubicado en el ONE

DRIVE: JULIO. Carpeta: Sige. Subcarpeta: Eje de calidad

‘Subcarpeta: Obligacion No. 1. Excel. 7. T. H FARO SAN
RAFAEL en 1 Libro

el equipo de actividades definid |
contrato, 18 informacisn bésica dol ICBF (Misi6n, Visién, Normatividad in
vigente, y Sistema

asi como dara conocer los di entos té 3
manuales, quias, formatos entre otros) la
operacion de los servicios contratados.

s

Enel primer informe de sevicio en el talento
humarse dabod spotar of s da reaic  tado do asistarce Formet 1 (Forman Asstonla,
Reunién y C: enel or el ICBF
A1.G7.ABS al equipo que haga parte de la operacion para la pves'amon del servicio, con el propdsito que
todos conozcan el contexto interno y externo del ICBF.

Informe de prestacion de servcicios. Ubicado en el ONE
DRIVE: JULIO Carpeta: Sige. Subcarpeta: Eje de calidad.
ubcarpeta: Obligacion No. 2: PDF.
23_07_CAP_GESTION DOCUMENTAL en 6 folios, PDF.
23_07_DESGNACION RESPONSA en 5 folios, PDF-
15_07_Estrate_prevenc_conduc_suicida en 2 folios, PDF.
08_07_VIH_comprensin y recomendac en 4 folios, PDF-
31.07_REFERENTES AFECTIVOS PADRINOS DE
CORAZON en 2 folios, PDF. 30_07_comunidad de
‘aprendizaje en 2 folios, PDF. 7_07_PROYECTO IMPACTO
en 1 foli.

3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del
servicio.

s

Evidencias resultados de la encuesta de percepcion y soportes correspondiente

Informe de prestacion de serveicios. Ubicado en el ONE
DRIVE: JULIO. Carpeta: Sige. Subcarpeta: Eje de calidad
Subcarpeta: Obligacién No. 3: PDF. ANALISIS ENCUESTA
USUARIOS JULIO en 10 folios, Subcarpeta: ENCUESTAS
FLIA: ANALISIS ENCUES_FLIA_JULIO 2026 en 5 folios.

de manera adecuada la

y de mejora q
prestacion de

s

Soportes Formato 2 (Formato Acciones de Mejora v2)

Informe de prestacion de serveicios. Ubicado en el ONE

DRIVE: JULIO. Carpeta: Sige. Subcarpeta: Eje de calidad

Subcarpeta: Obligacién No. 4: WORD. PLAN DE MEJORA
en4folios

informacién I tratamiento y respuesta a
es, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucién
ot objoto contractual

s

Soportes Formato 2 (Formato Acciones de Mejora v2)

Informe de prestacion de serveicios. Ubicado en el ONE

DRIVE: JULIO Carpeta: Sige. Subcarpeta: Eje de calidad.

Subcarpeta: Obligacion 5. PDF. Acta 8_S_16_30 JULIO

en 3 folios, PDF. Acta B_S 1 AL 15 DE JULIO en 3 folios,
PDF. 23_07_RAD_RSPTA QUEJA en 1 folio,

Cumplimiento (SI,

Py O PARCIALMENTE. Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién (R I DI D Observaciones (iv)
NIA) (i)
A ertficar ol cumplimiento,seguimiento y revsion d os asuntos Se envia certificado de cumplimiento, seguimiento y revision de Ios asuntos correspondientes a seguridad ° ] y >
\a normativaint s o 1a mormacion enmarcado on a hormatv terna del OB vigents durano a cecudion G | ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Sige. Subcarpets: Eje de
ol ICBF vigente durante fa sjecucion it contrato seguridad de [a informacién. Subcarpeta: Obligacién
1. PDF. cert culp. oblig seguridad Inform en 1 folio
2Suscribir un cual debers ser ‘ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Sige. Subcarpeta:
entregado al sup el st Una sola entrega alinicio del contrato seguridad de Ia informacion. Subcarpeta: Obligacion
2. PDF. compromiso_de_confiden en 5 folios.
3.suscribir un les con y
ol cual debera ser supervisor una vez se firme el sl Documento compromiso de confidencialidad FG.G7.ABS VERSION 9 ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Sige. Subcarpeta: Ele de
oo soguridad do Ia informacion. Subcarpeta: Obligacién
3. PDF. compromiso_de_confiden en 5 folios
Cumplimiento (ST,
Sige: ysaludeneltrabsjodel | NO, PENDIENTE, Ubicacién del documento soporte en el expediente S ———
Contrato ylo Conver PARCIALMENTE, contractual
NIA) (i)
1. " q un idad y salud en el trabajo, que Informe de prestacién de serveicios. Ubicado en el
porfil establocid 312 do 2019, 0 ala norma que Duranto ol primer mes ‘ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Sige. Subcarpeta: Eje de
adicione, modifiq yay garantice ol sl rsispigitadiany ‘Seguridad y salud en el trabajo. Subcarpeta:
] jecucion del oy la Obligacien 1. PDF. Asignacion SST julio SR en 1 folio,
normatividad vigente. DF. cert oblig_s_s_t en 1 folio
Durante of primer mes de y
do poligros, y Setamimaton da coveoten ol tormat 31 Formate Mt e pulgros Evanciin Vsiorasér, | Inforre dapeesacién da sevelclon Ubicado an o
. o Riesgos v1). ‘ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Sige. Subcarpeta: Eje de
control on ol marco de ysalud en el sl A ,
Ia ejecucion del contrato o convenio. ard 4 Pellgrosy gos para la Seguridady salud en el trabajo. Subcarpeta:
ocurrencia do identes d vio yaquellas | Obligacién 2. Excel. MATRIZDE ID Y VR on 1 Libro
situaciones posibles pérdidas materiales, humanas, entre ofras.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Versién 5

ddes

Clasificacién de l Informacién Piblica

3 Realizar la ind la ejecucion

En el primer informe mensual de urmac.on del servicio y cada vez que se realice ingreso de
personal nuevo, ef soporte de a Induccién de su personal en materla de seguridad y salud en ef

emergencias.

qui s trabajoy los peligros a p I trabajador en el
4l contrato o convento on materia o Seguidad y Salud an el Trabalo. a activi y en el formato 1 (Formato oo et S ot
Asistencia, R-umony Cipicllacvon v2) EI opmdor manifiesta que En el mes de julio no se realizo serviclos del operadoren 1 fibro
induccion en SST
con ccion Persomal
etdaments rmada por cads rabsjador an o formato 28 (Formato Matnz de EPP 11 Formate 20
(F EPP V1), matriz de EPP se requiore:
a lad la rato o Localizacién de los peligros: Se deberén identifcar 05 pe fectan al trabajador, esta d
convenio los elementos de proteccion personal requeridos para la resizacon do si odra ser i i técnicas: ONE DRIVE: JULIO Excel. Informe de prestacion de
sus actividades. oepeccionta de seguritad observacion planeaces anels e esgon servicios del operador en 1 libro
peligro: peligro ¥ comp i
1a menor manera de combatirlo.
5 rVicios. Ub
‘ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Sige. Subcarpeta: Eje de
Certficado médico ocupa:lonal realizado a u personal, este examen tendr vigencia mixima de ridad y salud en el trabajo. Subcarpeta:
<concepto mé . valido suscriba el contratista. Obligacién 5. POF. EXAMEN PROFESIONALES 2026
It e sl en 7 folios, PDF. EXAMENEN TALLERISTAS 2026 en 2
para la o) En el caso de perder su condicion de contratista por un periodo superior a seis (c» meses folios, y PDF. EXAMENES AREA NUTRICION 2026 en 6
continuos, o cuando se presente un @men.  |folios, Subcarpeta: EXAMENES FORMADORES 2026: 7
PDFs. de Examenes medicos de los Formadores de la
modalidad
Informe de prestacién de serveicios. Ubicado en el
6.designar uno o mas brigadistas para que haga parte activa del pian de s ionaci ioadi idenci o ONE DRIVE: JULIO: Carpeta: Sige. Subcarpeta: Eje de
y del ICBF, asi divulgacion de este on y 1 personal
si o Seguridad y salud en el trabajo. Subcarpeta:
planal porel ¥ que prestar Primer mes de ejecucién uridad irapalo: ek
Obligacién 6: PDF. Designacion Brigadista
on las sedes del ICBF
P_Emerge_SR en 1 folio
Plan de prevencion, preparacion y
¥ contingencias, en el formato 32 (Formala Elaboracién Plan de Emergencias y Simulacro v1).
Informe de prestacién de serveicios. Ubicado en el
mensase . sociales y anréplcas como: inundacien, ONE DRIVE: JULIO Carpota: i “
7.Formular e implementar el plan de prevencién, preparacién y respuesta ante s ol e e e oo, dy salud en el trabajo. Subcarpeta:

* Valorary evaluar o iesgo con relacén alas amenazas identifcadss.
« Identificar los la atencion

, camillas,
butlnnmn. mmem contra incondio, alarmas de ememenclis
+Disefiar o impl respuesta, pl conlas.
‘amenazas identificad:

Se

Obligacion PO Plando Preparacion, Prevencion y
Respuesta ante Emergencias San Rafael en 55 folios,
PDF. Certificado de accidentalidad julio SR en 1 folio

Cumplimiento (SI,

vigente.

potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

tal del y NO, PENDIENTE, Ubicacién del documento soporte en el expediente basrvaclones (i)
Convenio PARCIALMENTE, contractual
NIA) (i)
1.Adoptar las medid: 1 ahe iciente d i Adoptar las medid: i 1 ah ficiente d i 1 jo d I o
lopta las medidas n el ahorroy , energia, loptar las modidas necosarias para ol ahorro y uso eficiente do agua, energia, papl,y manejo do | o0 Bl BRSSP S SCEFCR, PRoin B S
papel, y manejo de i contrato, de si residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de
;: Ambiental. PDF. 33.g7.abs_formato_B_P_A_julio en9
acuerdo con la politica ambionalde 1 Entdad. a Entidad. Folion
Informe de prestacién de servcicios. Ubicado en el
2.Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. si Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Sige. Subcarpet
Ambiental. Excel. F 35 SR en 1 Libro
. izaci . . . izaci 8 " . Informe de prestacién de servcicios. Ubicado en el
biental biental "
3.Presentar los permisos. vigentes Presentar los permisos vigent ONE DRIVE: JUILIG Gerpeta: Sige. Subcarpe
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los. si servicio. Asi I [ ; oo
. " . ; . o Ambiental. Subcarpeta: Obligacién 3. PDF. concepto
parala i prestacion del servicio.
sanitario julio 2026 en 10 folios,
4 Adoptar las medidas ! Informe de prestacién de servcicios. Ubicado en el
Ao o e c Y Adoptar las medid: parael y productos | ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Sige. Subcarp
Tos product lizados d la contrato; de acuerdo si foptar las o d o " P o
quimicos utilizad del contrato; d igente. | Ambiental. Subcarpeta: Obligacion 4. Excel. F 35 SR
con la normatividad vigente.
Informe de prestacién de servcicios. Ubicado en el
ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Sige. Subcarpeta: Eje de
5Realizar el imientoy i agua B " Ambienta. POF. Inforlimp_pozo septicay rampa
opians e mactins qwanr o s Relizar of mantenimiento y avadodo acanamionto o rasas an 7 fohos, POF 30,06, AL
este recurso. P! g e oMieACioN on 1 folio, PDF. 12_02 Pozo
Sep_Trampa grasas en 1 folio, PDF. 12_02_Pozo
Sep_Trampa grasas en 1 folio
6.Formular e i i inl minimo los Formular. inimo los do limpleza e servei
° de limpleza y " , control de plagas y si ¥ desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua | = DRIVE: JUNIO Carpeta: Sige. s“"“""’e‘“ Fle de
potable, de ntal. Subcarpeta: Oblig

PDF.
PSB_FARO SAN RAFAEL_en 75 olios

Cumplimiento (S,

NO, PENDIENTE,

Ubicacién del documento soports

Observaciones (iv)

Feobre los
contratante.

PARCIALMENTE, contractual
NIA) (i)
Informe de prestacion de serveicios. Ubicado en el
1.Ejecutar y cumplir a cavalidad con el desarrollo del objeto del contrato si unica queda cuenta i oiﬁﬁﬂfs'.‘.’ff e e e e
(@ en3folios "
. " i " i de serveicios. Ui
2 Asumi a5 rosponablidades d todasIa actividades rlativas a1 sjecucien de S queda cuenta . ONE DRIVE, JULIO Carpet: Gomponenta Genera
9 xo 1) Obligacién 2: PDF. CERTI_CLAUS_GLES JULIO_2026
este contrato e foon
o d
3.Compartir con el ICBF la informacion y las herramientas metodologicas s unica queda cuenta imi igaci I ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
necesarias para el cabal desarrollo del contrato x0 1) Obligacion 3: PDF. CERTI_CLAUS_GLES JULIO_2026
en 3olios.
de serveicios.
ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
iy . - sopores do as respuestas a nformacion soliitada por el supervisordel coirato el operador | Obligacidn & PDF. CERTIFL CLAUS_GRLES_JULIO_
4 Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier
Entreg ’ ”I oo obtenid e o q sl manifiesta q P e porparte | 2026 en 3 folios, Subcarpeta: 22_07_RSPTA QUEJA:
aspectoylo resultados obtenidos cuando asi se requiera del supervisor rtiul itados obtenid PDF. 23_07_RAD_RSPTA QUEJA en 1 folio, PDF.
24_07_ENVIO RSPTA QUEJA en 1 folio, Subcarpeta 1y
2
Informe de prestacion de serveicios. Ubicado en el
5Realizar durante Ia ejecucién del contrato el seguimiento de 10s eventos que O DRIVE oL 1o e cororal
afecten la nifos, y sus familias o obligacion o PDF. QE;‘T,IF
i rvisor Reporte de I afoct o nit
redes ¥ dar upr s la nifos, nifias, ¥ | cLausuLAS ¢ GRLES 2020(5) o 3 ollos, Subcarmets:
anomalia o dificultad 1 fecucn,propon ¥ prop I
Soluciony rea faguiade Subcarpets: ATENCION POS ABANDONGS ¢ PBFS.
ATENCION POS ABANDONO
de serveicios.
ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
o durants o dosarrll dol conrato 16 mpart EL ICBF 2 tavés dol superisor ficios d 2 ficlo d Obligacién 6: Subcarpeta: 23 07_RESPTA
b . si y impartidas por el super REQTO_00152026: Subcarpeta: 1,234 con evidencia
Leviongboubom contratos. de la respuesta del requerimiento No. 00152026, PDF.
o - RAD_RSPTA RTO_00152026 en 2 folios, PDF. Cierre
RequNo. 00152026 en 2 folios
informacién tender Informe de prestacion de serveicios. Ubicado en el
efectuados por I d ) del relacién con la| s copia de las actas de visita icacio I de control ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
ejecucion, desarrollo o contrato, debidamente firmadas, cuando aplique. Obligacion 7: PDF. 23_07_RAD_RSPTA QUEJA en 1
del supervisor. folio, PDF. 23_07_RAD_RSPTA QUEJA en 1 folio
8.Utilizar 1a imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el de serveicios.
Manual de Identidad Visual vigente. Salvo autorizacion expresa y escrita de las Adjuntar una 6 el legal donde el ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
si
partes, ningin funcionario podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la de todas las obligaciones generales del contrato. Obligacién 8: PDF. CERTIF_ CLAUSULAS_
otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole. GRLES_2026 en 3 folios
rese formacié
o o y tonga Informe de prestacion de serveicios. Ubicado en el
d&mﬁ;":;";';’:;w o tonn. Emm’ de pibica En mnmue"‘q’:"“ s unica queda cuenta imi igaci I ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
¥ at 9 P %0 1) Obligacién 9: PDF. CERTIF_CLAUSULAS_GRLES_
obliga a no divulgar por ningin g 28 o 5 Tolims
sinla previa autorizacion escrita del ICBF.
ocucio fnanci treqad P d
Ioarantizar 12 correcta . Toaistions ecosarios s unica queda cuenta imi igaci I ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
» segun lo " : 109! y cesa x0 1) Obligacion 10: PDF: CERTIF_CLAUSULAS_ GRLES _
para el cumplimiento del objeto del contrato. 056 om 3 Telian
1.Raltagar o saldcs ICBF si o d
Ios hubisre,en a cuenta que designe laentidad para tal fin Entode cas,los pages s Adjuntar una certificacié ida por el legal donde el ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
y el

de todas las obligaciones generales del contrato.

Obligacién 11: PDF: CERTIF_CLAUSULAS-GRLES
2026 en 3 folios

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!




FLPIBABS

BIENESTAR Sde

una cuenta para el contrato y llevar

una conumhdad por centro de costos. pm el manejo de los recursos aportados. por

de servcicios.
ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General

oportuna ejecucion.

e o s certificacion bancaria que indique que la cuenta es exclusiva para el manejo de los recursos del
T cuonta pancaria a nombre do 1B y seta informada por of contrato de aporte en la regional. Obligacién 12: PDF. CERTIF_CLAUSULAS-GRLES
aupervisor dol contrato conforme a las directrices del grupo financlero del ICBF. 2026 en 3 folios
13 Efectuar el pago de salarios o de honorarios del personal vinculado para la o d
ccucien delcontato los impuestos,gravimanes, aportes  serviclos do cuslquier s unica queda cuenta imi igaci I ‘ONE DRIVE:JULIO: Carpeta: Componente General
(anexo 1). Obligacién 13: PDF: CERTIF_CLAUSULAS-GRLES
para a sjecucion d e 2026 en 3 folios
6n expedida por ol ¥ contador o revisor fiscal, en donde
conste que a entidad ys:
d
aportes'a calasde compensscin ol ICBF, SENA. euando s s Neyaluger, compensacicn famila, ICBF, SENA, el contratoy P 4
Gurante 1a sjecucion del contrato y hasta su liquidac o nnooracta s hasta su liquidacion, ostableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas |  ONE DRIVE: JULIO Carpeta; Componente General
S oA A A que debieron haber sido cotizadas de acuerdo con el Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Obligacién 14: PDF: CERTIF_CLAUSULAS-GRLES
o acuordo a| Docrato 1703 do 2003, Ley 77 do 3003, Decrato 510 de 2005 y Luy 1562 Decreto 510 de 2003y Ley 1562 de 2012, o las normas que lo modifiquen o complementen. el 2026 en 3 folios
40 2012, o ne normas que o modif u:n T complementon. ylLey operador mamfesla que cumpllo con lo establecido en el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002,
g d @ P! - lud, ARL, per sy aportes a cajas de
compensaclon familiar, ICBF, SENA
Tegal, en q realizé 1
afiliacion a la ARL de todo ol D'rwnal que contrato, i de serveicios.
15 Realizar la afiliacién a la ARL de todo el personal que contrate para la ejecucion s con el tipo la actividad el | ONEDRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
del contrato, de conformidad con el tipo de vinculacién y el riesgo asignado. empleado o contratista, el opmnor con:m.m “manifista quo todo o persana vinculado & Obligacién 15: PDF: CERTIF_CLAUSULAS-GRLES
encuenta afiliado ala ARL , de conformidad con 2026 en 3 folios
e ipo do vinculacion y o riosgo asignad,
informe mensusl do prostacidn del servci, ofoperador adjunte cortficacién expedidaor el |t do prestacion do seveiios. Ubicado n o
it contrato y del h o | d"“g b . tve v o d | ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
personal minimo requerido en el manual operativo y/o guias operativas de la sl """‘;‘;:ﬁ:‘a’; el peraonal minimo requerido o operador manifiests & gulas opera vola 1 | Obligacién 16: PDF.: CERTIF_CLAUSULAS-GRLES
modalidad; y ficha de condiciones técnicas. Y P 2026 en 3 folios, Excel. JULIO_T.H FARO _SAN
permanencia  vinculacién dl personal minim requerido an ol .
s RAFAEL en 1 libro
manual operativo ylo guias operativas de la modalidad; y ficha de condiciones técnicas.
informe mensual de i ici dj producidal “
17.Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucién del contrato, los documentos. delas obligacones contracturale. e operador manifiest que Al fnalizara ejcucién del P
% # ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
e en desarola do eso s Hayan producido,  guaimento todos los archivos que si contrato so devolverd sl ICBF, os documentos que on desarolo ayan producido, Obiigactén 17: POF: CERTIF. GLAUSULASGRLES
4 2026 en 3 folios
conractuntos
18.E1 contratists imir un buen unica .
colaboradores interos y exteros el Intituto Colombiano de Bienestar Famillar — P Do ooy ooy
ICBF, y actuar con eficienciay o Pt ) un trato respetuoso.
rindar un a dod e .
! P g e discriminacion y/o violencia, tales. on de 05. Ubi
trabajo amables, cordiales y respetuosos qus escapen a cualquier forma P d
discriminacion yio forma de vioencia, tales como violencias basadas en género, sl como violencias basadas en v ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Camponente General
cton cumpin a cabalidad con o protocele da I entidad para 2 prvoncion, stoncién y modidas de | Obligacion 18: PDF. CERTIF GLAUSULAS.GRLES
protocolo de aentidad para la Fm:nmn atencion y medides de proteccion de pmlecclan de mﬂas 1as formas de violencia contras las mujeres, basadas en género ylo sexo, 2026 en 3 folios
. ¥, dem: ambito laboral y
todas las formas de violencia “"‘"" oas mulores y basadas A commraston datsecr pibico. Lo antorior,on o marcods 1 Directiva Presidoncial 01 o 2023 y Ias
laboral y Comacuusldel secor pibico. démds normas que la complementen.

Informe de prestacién de servcicios. Ubicado en el
19.Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Pricticas en s rel legal que cumple con lo ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
la Gestién Contractual” del Manual de Contratacion del ICBF vigente tablecido en el capitulo "Buenas Practicas en la Gestién Contractual” Obligacion 19: PDF. JULIO_T. H FARO_SAN RAFAEL

en3folios
20.0ar a conocer de inmediat idad y o fogal que di antela | nforme deprestacien do soveicios. Ubicado en of
Tos puedan ipcién tipificados s entidad y hecl actosde | ONE Componente General
bl puedan poner riesgo el imi Gorrupcian tpificados como concictas uumm.s  que puedan poner o pongan en riesgo el | Obligacion 20: Por. JULIO. T H FARG SAN RAFAEL|
del contrato. cumplimiento del contrato (en caso de que se hayan presentado estas situaciones) en3folios
" 5 " de serveicios.
I
21 Cumplir con las domas se deriven de del contrato s unica queda cuenta g ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente General
Y ot Y (anexo 1) Obligacién 21: PDF: JULIO_T.H FARO_SAN

AFAEL en 3 folios.

iento de Obligaciones Especificas del Contrato/ conveni

componente

Cumplimiento (SI,
NO, PENDIENTE,

Ubicacién del documento soports

Observaciones (iv)

técnico PARCIALMENTE, ontractual
NIA) (i)
Garpeta 1. Tecnico; sub carpeta 1: Archivo excel
planilla de JULIO 2026, 1 pdf Abandonos irregulares, 1
pdf ingresos JULIO. Listado de asistencia 2026 y
- Aandor 49 cupos o s modadad nfmado (Casa do Acogmiont,parata planilla de JULIO CONTRATADOS
poblacién: Nifas, ninos y adolescentes do 10 a 18 ahos, con Proce E1 operador deb planilla en tondi 49
y s solicitudes de o por o representante logal de cupos contratados y eitvnmmanteenlindon crafend da metas COMPLETOS
¢ ]
las autoridad 1 ICBF, lique. (siempre y sociales y financieras (i solicitud y do 12
cuandoaisadisoniilidad docupo o porador o pora negrss a reciir a alos cupo del sim. PARCIALES
usuarios remiti y
NO ATENDIDOS
26,575
20617
2 Abrir para cada nifio, anexo de enfisico 1 operadordabo regstar o ol informe mensusldo prestacion del srvico qus los usuaios
del ICBF. E1 atondidos,
Operador tondré a obligacién do mantoner actualizado ol anexo do historia de s de histori i6n, lineamientos y manuales Carpeta 1 tecnico sub carpeta 2 PDF apertura de
i carpetas JULIO 8 folios
atencin, de acuerdo con el proceso de cada una de las nifas, los nifios, las y los operativos. Dentro los poner el NNA q gen a los anexos
adolescentes ubicados en la modalidad do historias que se dieron on ol mes.
poyarlas gest a vincutar
responsables para la vinculacion do los carpeta tecnico subcarpeta 3 -Carpeta educacion:
beneficiarios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistema de s matriz excel carpeta educaclon- matriz ulio-matriz
Educacion Formal segin corresponda MDMC- PDF SALUD
e eorresbo! E oparador b anesar e mediodigital n o nforo mansualdoprstacén s informacion
relacionada con a poblacién istema gen ial o
salud. o e
4 Realizar acciones para que la familia o red vincular do apoyo se adhiera y o legal con Garpta componante tecnico sub carpeta 4.carpata
" familia: paf encuestas familia- pdf analisis encuesta-
el proceso d s e " que real ‘que la familia y/o red vincular cue b
d on ! pdffortalecimiento de vinculos. pdf certficado
en técnicos del a d (@s).
obligacion 4,513 com
5 Realizar la anticulacién permanente necesaria con el sistema nacional de bienestar| expocida porl Carpets componente ecnico sub carpeta 5. POF cort
familiar a fin de promover ol si mpon "
soportos rospoctives, n donds conste quo realizan scciones para roaliza a ariculacion. obligaciones 4,5y 131 folio. JULIO.
cuidado parentaly 1a garantia de derechos.
Garpeta component tecnico sub carpeta 6 carpeta
E1 operador del servicio diario vivir: excel diario vivir 6-10,14-17,21-24.27-31 de
6 Realizar acciones para a vinculacion de los usuarios (as) en actividades Sctiddes cultraio,recrestvany daporivas. i 4 realearon sn ol P  capia o as | Jut pf diario vl ol carpeta alo . paf
culturales, recreativas y deportivas, acorde si gestiones realizadas para ello. Actas y registros fotograficos de convenios y de las actividades. | actividad fisica-pf baile julio-pdf dibu julio-pd
intereses, condicion particular y caracteristicas de desarrollo fotografia- pdf grania y huerto- pdf infortmatica-pdf
musica julio-pdf pintu made jullo-pdf teatro Julio. PDF
plan fds
7.Garantizar a los usuarios, los elementos de dotacin de aseo  higiene y disponer 1 operador debe registrar en o informe mensual de prestacion del serviio los soportes adjuntos | Carbeta componente tecnico sub carpeta
zar alo . subcarpota dotacion aseo julio: pdf sem1,2.3.4 dol m;
del material lidico deportivo, s o la entroga de dotaciones realizadas en ol periodo.
e Jullo oidoncia pOF dotacion 2860 Julio-pdf
acorde con o establecido en el Manual Operativo para la Modalidad de Externado. ; oncl ; o
dotacion escolar julio-pdf dotacion personal julio 2026
8 Elaborar por ncluir on el o del servicio la Compontents tecnico sub carpeta 8: Carpeta
proceso de atencion establecido en los documentos técnicos vigentes del ICBF y la relacion de 1o osrn i o ma: matricula julio{ MDMC) Carpeta
" s on-PIYC periodo de oceso de atencién sstablecido en los ﬂm:umenlos técnicos dol ICBF y a PIVC. mesosistema: pdf analisis encuesta familias-pdf
tiompo establecido. Rolacion do Autoridad fortalecimiento vinculos. MICROSISTEM
onitoreo”, no se | atencion primaria KDGS- paf atencion primaria HOMR:|
doben adjuntar | tal) y actas do | realizadas. PICY y actade | pdf atencion primaria OAFR-pdf atencion primaria
aprobacion. Actas y registro fotograficos. 'AMGL- pdf atencion primaria AMGL. matriz excel
s herramienta de monitoreo.

Antes de imprimir este documento.

. piense en el medio ambiente!
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9.Cumplir con el componente de alimentacion y nutricion. acorde con lo

Informe mensual de AL SERVICIO DE AL
Carpeta que contiene soportes relacionados con el monitoreo y verifcacion do sevicio de
n brindado.(Formato PSB julio,

USUARIOS:

laacta de I

Compontente tecnico sub carpeta 9: Capetas
SEGTO_SERVICIO_ALIMENTA

de Prevencion del Dafio Antijuridico.

tad:

técnicos vigentes, ientos ylo si dirigidas al0s usuarios ACTA FORWAC_USUARIOS SR JULIO 1 archivo pdf(8folios) CAPACITA USUARIOS
directrices que emita el ICBF. METROLOGIA: arpeta que agrupa documentos rlaconacos con el contro, verificaciony CAPAGITA GESTOR ALUMEN
calibracién de equipos METROLOGIA
'ACTA FORMAGION GESTORAS DE ALIMENTOS: ContieneACTA FORM_GEST_ALIMEN_ JULIO
SRL (7 folios)
! controly ubicado en one drive compontente tecnico sub
do acuordo con la mimuta de si Informe mensual de prestacion del servicio: Archivo PDF Kardex julio 39 folios PO
" carpeta 10: pdf 1 archivo
11cumpir con para la pr 1 perador debe registarenof nforme mensusl e prestacn de srvicio s acciones realizadas
manejo i i nifias, nifios y .
seniciodo y s Fevg de s ihons ines s Y serici de Carpeta componentotecni sub carpta 1. poftaller
implementacion deben reposar en el anexo de la historia de atencion de cada uno derechos, con los soportes respectivos. !
segiin corresponda y en las carpetas del talento humano vinculado a la modalidad. Actas de | o y atencién en el g
Anexar expedida por el gal, que cuenta con
ismos de control que los medi inistran de o
a la férmula médica laté & 1 EPS con sus respect = Carpeta componente tecnico sub carpeta 12.
o : sl certificado 4,5 y 13 competencia tecnica- pdf
expedida por la EAPB, cuando aplique IE A
Adicionalmente, esta obligacién debe itio, d L
instrumento para la visita de supervision. Anexo de verificacion en visita.
13.Contar con I
fuera del alcance de los nifios, nifas o adolescentes ¥ 50 sumini tren de pvors " . ficaci "
Adjuntar en el la o tegal en donde
con [0 indicado en la por laEAPB, tengan
N q de control e | tan fuera .
de fuego, sustancias y o : > tecnico sub carpeta 13. pdf
del alcance de los nifios, de contar con
cualqui o que se pueda atent si ' y r
la |n!lgndwd personal o de los demis Lo anterior, debe quodarlconumvlado en ¥ otro matorial dre significue un iesge & con lo ue s pueda atentar con la paf medicamentos julio.
L4 integridad personal o de los demas.
propuosto por cads aporador.
14.Entregar a los beneficiarios (as), y hacer reposicién por uso y necesidad de los Carpeta component tecnico sub carpeta 14 - carpeta
clementos de dotacién de dormitorio,
Adjuntar en el o del servicio el reg iseo: pdf sem 1,234 aseo. PDF
personal, de aseo e higiene, escolar y disponer del material lidico deportivo, acorde si v ; o v 8
realicen en el periodo. dotacion aseo julio-pdf dotacion escolar-pdf dotacion
Con 10 establocido en Guise
personal julio.
operativas del servicio.
15.Pres marco de la Political adjuntar en el primer informe mensual de prestacién del servicio, ol carpeta componente tecnico sub carpeta 15, matriz
de P del Dafio Antijuridico sl plan de accion vigente en el marco de Ia Politica de Prevencion del Dafio Anluunﬂlco y soporte P W by g
o A . . plan de accion daho antijuridico
 la Direccién Regional, asi como las acciones y estrategias adelantadas para tal fin. de entrega a la Direccién Regional
16.Repor los d ta institucién de adjuntar en el informe mensual de prestacién del servicio, los. Carpeta componente tecnico sub carpeta 16. pdf
acuerdo con lo establecido en la Politica si U P ' las scsiones adel P po! rheta 15 P

reporte de matriz de daiio antijuridico julio.

Cumplimiento (I,

NO, PENDIENTE,

Ubicacion del documento soporte en el expediente
I

Observaciones (iv)

cta (acciones propias) o a través de alianzas, con el fin de dar cumplimiento a la|
Politica Nacional de Cuidado en Colombia.

y on
tiempos y objetivos, dirigidas al "cuidado al culdador ﬂe manera directa 1ac=|ones pmplasi oa
través de alianzas, con el Colombia.,

ol mes de

PARCIALMENTE, contractual
NIA) (i)
informe de prestacién de servcicios. Ubicado en el
1.Contar con los medi para s expedida por el los medios E DRIVE: JULIO Carpeta: Componente
registrary ranemits I formacion o IBF ! ecnaisgicony 4o comunioacion oxigidos por o ICBF. Administrativo Obligacién -
Tecnologicos (6) en 1 folio, PDF. CERT_RL OBLIG 1,
6,14, 15_COMP ADMTVO en 1 folio
JULIO CONTRATADOS
2 Realizar del y egresos ComPLETOS
servicio (a), rdenes de Comisarios
e Familia, n ol Sistema de InOarma:lon Misional del ICBF siempre y cuando el s Planilla de usuarios atendidos. PARCIAES
sistema Y NO ATENDIDOS
20617
adjuntar al informe mensual de prestacion de servicios, los soportes
3 Realizar las gestiones de ad s 4o d para la modalidad  evidencias e a5 estiones realizacas para  adquisicln ce elementosde dotacién,cuando
de atencion seguin sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el si s manios de dotacion, sollcs las facturas'y CUPOS PARCIALES 4,5
contrato para tal fin, cuando aplique Tenga en cuenta las obligaciones relacionadas con la dotacién adauirida o recibida por el
contratista (en caso de que aplique).
4. én previay por escrito a | dad yal El operador debe adjuntar en el informe mensual de prestacién del servicio copia de solicitud o
supervisor del contrato, para ubicar a los beneficiarios bajo su cuidado en otra s sliitudes;contrstalas con a8 respuestas o autorizacn,ofoperador manifiesta o o ue CUPOS NO UTILIZADOS 285
sede. para at tra sede. por lo que no se
resontan evidoncins
TaTentS NUMNG e peTy exgrao para
desarrollo dl servici, acorde con los documentos tscnicos del ICBF y mantener
actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecucién del
contrato en medio fisico 0 magnético, las cuales deben incluir: (i) hoja de vida,
P , tarjeta profesional ¥ d
fencia relacis el cargo que sean veri ; (i)
firmado; (i) contrato firmado; (iv) certificados de antecedentes (Contralor
ia, Policia, inhabil delitos sexuales actuali i
de serveicios.
REDAM, De acuerdo a las novedades del talento humano durante el mes reportado, adjuntar los soportes de|
p " ; > op ‘ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente
Iy lavigencia do si as hojas de vida y la nueva tabla de talento humano para la modalidad. EI operador manifiesta que|
\dministrativo. Obligacién 5: Excel. JULIO_T. H
ad (v) sop b vi) En el mes de Abril no s epresentaron novedades con el talento humano
" o " FARO_SAN RAFAEL en 1 Libro.
de datos firmados. La =
contratacion de alento humano que se requiea o pora sr terceizad.
El que la seleccién y vinculacion
del talento servicio se
los criterios de idoneidad, experiencia, cualificacion y pertinencia sstablecidos por
& INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ~ ICBF. Para tal efecto,
debers adelantar, el proceso de revision, verificacién y validacion de los perfiles del
nersonal nronuesta v anlicar las nrueha
o 6n d
adjuntar certificacié i o Tegal, en dond ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente
§.Cumpicy mantener curant ods a efcucién del contrto adecuadas . S . niey mandlane adecuad Tocativas, y dotacién minbsrative, Obiigacion & PO,
o ablocide o ot e et instituci ido en | vigentes. 30_07_NECESIDADES INFRA en 1 folio, PDF. 28_07
o NECESIDADES INFRA en 1 folio, PDF. Cert RL oblig 1,
6, 14,15 comp admtvo en 1 folio.
7. 6n previa y por escrito a la autoridad
competent ol supervsor dl contrato,do acuerdo con los procesosy
y por 3
Proteccion d adjuntar n linformo mensual de prestacitn dol sevico copia do solcitud o solcitud de servcicios.
investigaciones, entrevistas, notas de prensa, vlﬂeos. reglslros fotogrificos, s s de julio no ‘ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente
y cualquier yio o nasosariosalicar atarzacion para realizar - tipo de actividades. por 0 que no seanexan | Administrativo. Excel. Informe de Prestacion de
incluya 6 procesos de s de los nifios, evidencias servicios del operador en 1 Libro
nifias t lica ONG,
periodistas, cstudiantes, docontes, cooporantes, contratletas del ICBF, funcionarios
del ICBF y cualquier otra persona.
8.Entregar de forma inmediata la informacién solicitada por e ICBF ref " . i
rocesos de los usuarios para atender las demandas y solicitudes de conciliacién| Adjuntar onel dol servicio en Jo servcicios.
P P? ¥ demandas y solicitud en acciones, do , rep: y ONE DRIVE: .:uuo Carpeta: Componente
en acciones de medio de control reparacion directa y demas que se requieran, por| si . s
demas que operador presento licitud de el. Inform
situaciones de afectacion a la vida e integridad de los usuarios que sean atendidos
informacion desde ICBF, por o que no se envian evidencias. Senicios do oporador on 1 Libre
en cualquier tiempo por el operador
9.Realizar el registro en el Sistema de Informacion Misional definido por ICBF de Adjuntar en el i del servicio la certificacion por el ONE DRIVE: 3010, Carpeta: Componente
Tos ° definidos en los técnicos para el si en registro en SIM ' cel.
Proceso de Atencion. usuarios, fecha de ingreso, tipo de medida y periocidad del seguimiento LISTADO DE ASISTENGIA 2026 on 1 Libro'y b
PLANILLA 63003122025 JULIO en 1 Libro
i6n de servcicios. Ubi
1o.Cont banco de hojas de vid do soloccion que i acuntaren of informe mensual e prestacin del sevicio, copla ‘ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente
e anton do 10 ding hbilen alaina vacants del personal aue onora of servicio s digital el documento que contenga el pr de nto humano y que cuenta con Administrativo. Obligacion 10 PDF. GTH-P-001
. " et o e oP un'banco de hojas de vida que le ormita cubri antes de 10 dias hdbilos, 35 vacantos o puedan | PROCEDI RECLUTA SELECC Y VINCU. DE TH en 2
cuando se presenta renuncia unilateral por parte del empleado. o Tollos, POF. GERT OBLIGA 10 COMP ABTVO on 1
folio.
. " " . . Aciuntaren e primer informe mensusl de prestaion de servciocopia lgal con soportesde §
11.Definir el plan de accién y cronograma para realizar como minimo 3 accione: ol e rdieando rvei
(indicando tiempos y objetivos) dirigidas al “cuidado al cuidador”, de manera s e DA a1, Carpeta: Gomponents
1
a DF. Plan Cuidado al

Administrativo. Obligacion 11:
Cuidador en 4 folios,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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inistro, inventario y li de alto valor nutricional (en caso
de que apliquen): a. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de
entrega o puntos primarios donde el contratista recibir los Alimentos de Alto Valor
Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente,
nimero de identificacion, teléfonos, horario e atencion, nimero de cupos
atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de
datos del punto de entrega primario a a Regional o Centro Zonal en los primeros 15

mes. b. Utilizar los Al de Alto Valor Nutricional

Gnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro
de la alimentacién a los adolescentes y j6venes hombres y mujeres beneficiarios
para la Modalidad de atencion, de

Informe de prestacion del servicio: Capeta F 2 archivos:
13.p5.pp_formato_entrega_de_AAVN_a_unidades_ejecutoras_v3
JULIOf1.p5 pp_formato_control_de_inventarios AAVN_JULIO. Carpeta l: CONTROL SOCIAL

normas y si JULIO RF. Carpeta G:transporte bienestarina juio (invima 7 olios), Capeta J: visita interventoria | /P14 comPonente administrativo sub carpeta 12. (10
establecidos por of ICBF. En ningn casose podra donar, vender,intercambiar, usar| 17 de julio, CarpetaB: 2 archivos control de inventarios. Carpeta E: control de inventarios a )
e, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor idad pet d saldos
Nutricional on forma diforento s a sutorizada po o ICBF. . Recibir ol Alimonto do entrega AAVN 2 archivos Saldos julio.
Alto y pl con
legal vigente, y de acuerdo con las ICBF,
con el fin de garantizar su conservacion. d. Informar al ICBF oportunamente (como
méximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo
del servicio y las que a}eﬁen la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional recibidos, 0 los saldos de los AAVN en los puntos de entrega,
para que el ICBF las cantidade tregar en el
realizar | e Entregar I
A5 185 SR i G 3 EToper T SEVICTO TaS
recibida por el contratista (en caso de li yde i fecten la canti i Jimentos, asi como los saldos de los AAVN
entrega de los bienes muebles emregaﬂos por el ICBF : al Jalfnaldo'a en los puntos de entrega.
vigencia del del mismo con la
respectiva in su b.El 6 legal en donde
Tesponsabilidady daberin sof dovuoltos una ves 50 6 por orminado ol contrato. consts que utliza los limentos ds ato valor nutricional nicomente para cumplir a cabalidad el
Asi mismo, se deberan actualizar y reportara la supervisién de contrato, con una objeto del p 3 normas y
periodicidad cuatrimestral las novedades presentadas en el inventario, siendo el IcBF ifi realizar entregas de
supervisor el b. producto a unidades ylo beneficiarios no pricipantesdo a modalidad,do recibi Ios Alimentos do
Informar de manera inmediata al supervisor, una vez sean adquiridos biencs Alto Valor Nutricional, que tenga en el acta de entrega taro,salvo en los casos
muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con el traslado de las dnnar vender, u:
correspondientes facturas y demés soportes que apliquen. c. Si una vez se reciba la detinar ylo on general disponor do 103 Alimontas do Alto Valor Nutrcional en forma diferante ala
dotaclén por prta sl conirasta esponsable dalos blenes, en s verficacién autorizada por el ICBF.
inicial al confrontar
i inventario fi o6 biencs qus 16 han = Bl operador mansuslments debe adjunter:
i 4 por escri os cinco (5) Informe mensual de visitas
dias habil te recibo al i control de NIA Alimento de Alto valor Numcmnal verifique que sea 2 hayasido ntrogado ¥ contro zonal, se NIA
inventarios. almacen- sobre las diferencias detectadas -faltantes y relacionen visitas a la entidad contratista como punt generan hallazgos frente a
para que efectie las y aello gar. Ia recepcién y almacenamiento del Alimento.
d. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante Ia ejecucion del Anexo No. 5i imi iones para la recepcion,
contrato conforme al uso legitimo autorizado. e. Responder por cualquier deterioro aimacenamiento y control de Alimentos de Alto Valor Nutricional en punto de entrega.
delos bienes muebles devolutivos, que no provenga del desgaste natural o qu IN5.P5.PP. Verifique que, se relacionen las visitas que recibio la entidad en el periodo, por part
provenga del uso o autorizado por el ICEF. f. Emplear 1a mayor diligencia en la i limento do Alo valor Nutrclonal /o
ol ICBF irid la porpart dol e dol ICSF on n ol toma, a6 obssrvaciones recibidas y 1as acciones que geners
ejecucion del contrato. g. Eoecmar las roparacionos y mantenimientos y requerido.
por el ICBF y Do ne haberreciida vista, verifique en el informe mensual sobro [a prestacion do servicio, que la
adquiridos durante la ejecucién del omrate lar y custodiar los bienes 6
mucbles entregados y adquiridos durante la ejecucién del contrato, evitando que control de Alimentos de Alto Valor Nutricional en punto de entrega.
terceros. En ala Nota: El anexo 57 IN5.P5.PP se encuentra en el mapa de procesos de ICBF-Nutricién.
fonencia, dar aviso al ICBF en un plazo maximo de cinco (s) dias habiles siguisntes
ala ocurrencia del hecho. i. Lievar la contabilidad de los bienes muebles por centro d. El operador el P on del o las
de costos, ido en el écnico -y i fecten la canti g limentos, asi como los saldos de los AAVN
riian nara el nroorama_en los casos aue aliaue | n L
informe de prestacién de servcicios. Ubicado en el
14.Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano, copladel ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente
on el fin de disminuir 1a rotacitn de personl en los servicios, 10 que impacta si P Seloceion y wineulacion do personal (GYH.P-001) Administrativo. Obligacion 14: PDF. PROGRAMA DE
dh BIENES INSTITU en 8 folios, PDF. Cert RL
obligaciones 1, 6, 14, 15 comp admtvo en 1 folio.
550 anviaproceso d leccion de personal. alizar proceso de seleccion rigumo Informe do preatacion de sarvelcics. Ubicado en el
"de gual forma copladel DRIVE: JULIO Carpeta: Componente
d si P trativo. Obligacion 15 PDF. Proceso de

d- evaluacion que rtioran accione preventivas, comsctivas y de mejora que
permita tomar decisiones oportunamente.

seleccion y vinculacion de personal (GTH-P-001)

s 3
TH en 2 folios, PDF. Cert RL oblig 1, 6, 14, 15 comp
admtvo_en 1folio

legales del Contrato y

Cumplimiento (SI,
NO, PENDIENTE,

Ubicacién del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

podra dar lugar a la imposicion de sanciones conforme al articulo 86 de la Ley 1474
de 2011

PARCIALMENTE, contractual
NIA) (il
i6n de servcicios. Ui
1.Suscribir el acta de inicio del Gontrato en coherencia con a fecha de aprobacion| ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente
de las polizas en e SECOP l y demés actas que se produzcan con ocasion de la s Acta de Inicio Administrativo. Obligacion 1: PDF. Acta inicio
ejecucion del contrato contrato en 8 olios, PDF. Certifi_cumpli_pagos TH en
1folio
s os. Ubi
2.Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasién de la ejecucion del o Copias do las actas del period ‘ONE DRIVE: JULIO: PDF. Acta de reunion inicio contr
contrato. oplas dalas actas del periode. (2) en 8 folios, PDF. compromiso_de_confidencialidad
fundacion faro 2026 en § folios
aantoner 1a lcanca do funconamient vigent para 1a modaidad objst ol o B 'ONE DRIVE, JULIO: Carpeta: Componente Logal:
presente contrato durante el plazo do ejecucién. L Obligacin 2; POF.ienciadofunconamienta SR an 4
fol
- Prosentar T xpedidas por el Tegal
de 1a entidad o revisor fiscal, segin corresponda, donde conste que Ia misma se
encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de ,
; . : . Informe de prestacién de serveicios. Ubicado en el
carécter laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistoma de y " e
ONE DRIVE: JULIO Carpeta: Componente Legal:
Seguridad Social Integral; i) el pago de salarios u honorarios en los tiempos R
gurded integ e e e (o si expedida por ol Obligacién 4: .PDF. Certifi_cumplim_pagos th en 1
establcidos para tal fin, segun la vinculacién laboral (no se admiten mora en los e T OBt 4 COp LT s o
pagos); 1 ofsuminito doclemenio necsaros para o adouado cumplimiano
de sus labores; v) el reconocimiento de vidticos, gastos de viaje, entre otros. (en
caco de evidenciarse resuntas Ieguiaidades e 1 nformacion se procedsrd o8
dencnci " dn aplique)
S Entrogardo manera oportuna a Informacio slctada pr ofICB reforate a o
procesos de los usuarios para atender requer do ; o solic - de serveicios.
[iksmivaata g st . Soports de ariregado informacin sliitada por o CBF parssender domandas y solctudes do A S
medio de control, reparacién directa y demés que se requieran y se relacionen con| ; : y e n 5: Exclo. Informe do prestacion do
operador ol solicitudes
del servicioy la Servicios del operador en 1 Libro
6.Verificar pericdicamente (cada cuatro meses) que su personal no se encuentra
inscito en o Rogiiro de Inhabildades por ditos sexuales contra manores do Informe de prestacién de serveicios. Ubicado en el
1a Loy 2375 de 2024 y deb . ) . . ; . ‘ONE DRIVE: JULIO: Carpeta: Componente Legal
Y s verificacién trimestral del ldas cor yla Obligacién 6: 17 subcarpetas con cada uno del
or delit nifios, nifias y
o esta obligacion so entendor como.un Incumplimionto arave dol contato, y

personal del operador donde cada carpeta contiene los|
PDFs de los antescedente:

Contratoyy

Cumplimiento (SI,
NO, PENDIENTE,

Documento que eviden

iento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

3944 de
operador tiene contratos labores con todos sus beneficios y maneja
cuema maestrs, dobe resllzar fas s provisiones comespondientes (cesantiss, ntereses

Ia cuenta maestra

recursos del contrato e aporte en la regional donde se presta el servicio.

PARCIALMENTE, contractual
NIA) (ii)
1.Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, ¢ pago de las Ubicado one drive 2026 carpeta financiera, CD
obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega sl Libro auxilar de la ejecucion del presente mes archivado en el expediente contractual, oficina
de los rtados por el ICBF del P juridica Regional Quindio
2Llev:
m;:.:.::l vt onls oS s ot "o recurso, do acuordo con sl Certificacion expedida por el representante legal, contador y revisor fiscal (cuando aplique), :?‘;fc;’ oen "e"“;‘:pﬁg?:n f:;‘;\ﬂgs:f‘;z;D
mensus,debidamanto avalada por of contador, sobre 1a sscucion de los recursos en donde conste que lleva la contabilidad por centro de costos. juridica Regional Quindio
requerida por el ICB!
3.Reit rtados, j , ejecutados de forma indebida o
que se utilicen en gastos diferentes a | d
del para la modalidad, d rde las i que para
P ICBF. Remitial supe tres (3)
i ién, copia del d
mimero et contrato, . por reintegros,
financieros, multas o cualquier otro se causen a hvor de la Entidad con ocasién de NIA NIA N/A
Ia ejecucion del contrato. EI contratista puede autorizar que el ICBF descuente del
saldo a favor, ll valor leg: . Enel
el recu

surlvrvllor de contrato ﬂllld. descontar dlcho recurso del saldo a hvor inl!S dela

contrato. : L ue hace referencia
esta obligacion deben realizarse inicamente en la cuenta informada por escrito por
el supervisor del contrato
4 Presentar la 6 al y llev
ahorros exclusiva para el contrato y en ul ‘caso que wlvquv y sea notificado por el
supervisor debe rael
para ol presonte contrato da conformidad con 16 ostablecide on 1 Resolucion 1400 Gertifacion bancaria que identifique que Ia cuenta es exclusiva para el mansjo delos | UPIGad0 one drive 2026 carpela financiera, CD
del 24 de febrero de porl si archivado en el expediente contractual, oficina

juridica Regional Quindio

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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r bacion del supervisor del contrato la 6n técnica,
financiera y los traslad if NiA NIA NiA
gasto, cuando sea necesario.
6.Presentar durante los pnm.ms uince (1) diasdo sjecucion del conrato ol Ubicado one drive 2026 carpeta financiera, CD
P eraos porm o i s vt y SormacSeemor oot ot si Segun acta numero 13 del 9 de febrero 2026 archivado en el expediente contractual, oficina
Supervisor dentro del mismo mes. juridica Regional Quindio
7. Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los Ubicado one drive 2026 carpeta financiera, CD
soportes correspondientes para la si El Informe mensual sobre la prestacion del servicio. archivado en el expediente contractual, oficina
expedicion del certificado de cumplimiento, acorde con la clausula forma de pago. juridica Regional Quindio
8.Presentar informe al fnallzar ¢l contato, e cualcontenga como minimo; regstro
Togros y NIA NIA NiA
dificultades y aportes. Tecibldos y su utilizacion.
oty informacion e el Plan Unico de Cuentas - ) ) Ubicado one drive 2026 carpeta financiera, CD
: rectriz que defin o e o My e e sl Certificacion expedida por el representante legal, contador y revisor fiscal (cuando aplique) | archivado en el expediente contractual, oficina
actunlisada. juridica Regional Quindio
10.Cumplr con 1a Ley 2046 de 2020, invirtendo al menos o 30% delos reursos
ciecutados los
duct locales, p it
familiar lizacie de estos prodi
las industrias y ue procesen mat
adquiridas di tos productores local deber
i d la guia “G5.ABS- Gu‘a
(Giontadors para 1 mplomeniacien de s sttegade ComprasLoces Ubicado one drive 2026 carpeta financiera, CD
deberan ser reportadas contrato, si PDF con el reporte de JULIO con un 43,21% archivado en el expediente contractual, oficina
la dltima version del formato “F1.G5. AES Forrrlilc seguimiento Compras Locales™ juridica Regional Quindio
0 del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion, de
conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.1.2. 4..2.16 del Decreto 1860 de
2021, i g P 6 parte de p 6
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
y suj p
esta provision se establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes
y servicios requeridos para la ejecucion del contrato.

Ubicado one drive 2026 carpeta financiera, CD
11.Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de sl Certificado de cumplimiento de pago a proveedores. archivado en el expediente contractual, oficina
acuerdo con su politica de pago. juridica Regional Quindio

o los productos adquiridos a fios productores y
dela i ina, Familiar y
La Ppag o Contatista para realzar of pago
o los productos a los pequerios productores y d Ubicado one drive 2026 carpeta financiera, CD
miliar y se debera realizar por si Certficado de depagoa firmado por el archivado en el expediente contractual, oficina
bancaria a cuentas do ahorros, cuentas corris i juridica Regional Quindio
través de , deposite
ahorros. du 1rirrlll! lllel'vc)dO (CATS). Para pagos en efectivo de requiere
previa del supervisor
13.Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas,
informes, expedientes y demés informacién financiera que le slicite el supervisor
il conri; st miiscr of lugar Ubicado one drive 2026 carpeta financiera, CD
¥ d si En el formato de seguimiento financiero, expedientes, registros del valor ejecutado. archivado en el expediente contractual, oficina
ejecucion del resursods form mansual, acorde con 10 ostable do en los juridica Regional Quindio
aplique para la modalidad.
14.Contar con la aprobacion previa por parte del supervisor del contrato, para NA NA NA
realizar traslado de recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos.
15.Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran
o o o s Soportes de gasto, planillas de entrega, libros auxiliares y demas informacion requerida para | Uicado one drive 2026 carpeta financiera, CD
recursos del ra dol S debe llevar un sl A archivado en el expediente contractual, oficina
control que s compra, pra. juridica Regional Quindio
eentrega y saldos de los bienes adquiridos con recursos. dll ‘contrato de aporte.
16.Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago d Ubicado one drive 2026 carpeta financiera, CD
obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega si Soportes de pago a proveedores, taento humand, Planila de aportes a seguridad soial del | archivado en el expediente contractual, ofiina
dolos iy " 1BF dol personal con contrato laboral y de prestacion de servicios Jurdia Regional Guindio
, de | a
o olo corresp Certificacion expedida por el representants legal, contador y revisor fiscal (cuando aplique). | .o v 2026 carpota financiera, GO
s oo s Que lleva contabilidad por ceniro de costos, on el cual s identifque la fuente de recurso, de | ! 52 0 SN0 08 fR e TEEREEE, o
mensual, debidamente avalada por el contador, sobre I ejecucion de los recursos acuerdo con las normas y procedimientos legales establecidos y sobre la ejecucion de los juridica Regional Quindio
Tequerida por el ICEF. recursos requerida por el ICBF
18 Reintegrar riados, no cecutados, of indebida o que
5o utilicen I n
orabados paa s modalidad, d soserde con 1 nsucsiones ue pra l facto impara
el ICBF Remmval Ipe contrato, tres (3) ala
i6 Dur concepto de
reintegros, rendimientos financieros, multas o cuslquier otro, se causen a favor de la
Entidad on razén Ia sjecucién del contrato.
que ol ICBF atavor, ol valor
correspondient al reintogro que se llsgase a causar. En el caso en que e contratista no
reintegre o ol recurso, o supe contrato NA NIA NiA
dicho afavor antes do i6n del contrato.
PRIMERO: L deben realizarse.
dnic la cuenta ir escrito por el supervis ‘contrato.
GUNDO. Los bi podrin ser
retirados durante la ejecucion del contrato o una vez este haya fnalizado. El supervisor
4ol contrato yen
on podr ini
i haya e, plazo do
19.Presentar la informacién contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de
ahorros. excluslvﬂ pars el contratoy en el caso que aplique y sea notificado por el Ubicado one drive 2026 carpeta financiera, CD
supervisor debe ten el destinad. st Certificacion bancaria que identifique que la cuenta es exclusiva para el manejo de los recursos del archivado en el expediente contractual, oficina
para el presente contrato de conformidad con 10 establecido en Ia Resoluclén 1400 contrato de aporte, Certificacion bancaria de la cuent Xp g
el 24 4o fobroro o juridica Regional Quindio
2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021y 3944 de 2022.
201 jecucion del t
honestas y transparentes nec
enela pliblico. De est; advierta hechos o
indicios constitutivos de
corrupcién del contratista dentro del plazo de ejecucion del contrato, podra iniciar
los Procesos Administrativos
sin perjuicio de | judiciales,
~disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere
lugar. PRIMERO. po de 6n del contrato, en
virtud dol aticulo 214 do 1a Loy s En la certficacién el operdor debe manifiestar que la informacién con la que acredita el cumplimiento de U;f;szdgn;dg ‘;ipi%f:ﬁ:m::;i!ﬁiﬁf aD

1955 del 2019, el ICBF podra solicitar la conversion de la cuenta que se tenga o la
apertura do una nueva, que en

las
defnicionos,criteios de Ylowir Y
atal fin BF atravé
eminstrative. Dicha docision
el ICBF a través del supe contrato,

! de apertura
de convertir
s ontidados bancarias que ofrezcan este producto

las obligaciones contractuales es objetiva, confiable y verificable.

juridica Regional Quindio

siel reparte de ™

(i) E1 Supervisor deberd registrar todas igaci tenidas en las clé
(ii) Si el Supervisor ha dado el , dentro de uno de los inf édicos, deberd indicarla razones por a8 cualos e asi,y qué acciones so han tomado sobro dicho |
per i piay pr porte de las acciones al mismo. Si el ‘NIA" debera n po
isio sefialar las acci i i | mismo. Si of supervisor sefiala que una obligacion es "PARCIAL" on sl Informe Final de Supe o porcantaio o
¥ estipular I d bi

realizado y el pcmimm de cumplimi

n,
supervsor seflaque una obligacin esta PENDIENTET en el Informe Final

presenta en el Informe Final de Supervi

0 y debera establecer el plazo para su cumplimiento

(iil) E1 supervisor deberé relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacion correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, certificaciones, comunicaciones, oficios, memorandos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacien fue efectivamente cumplida.

Debers iguaimente indicar el folio del documento y su ubicacion.

(iv) El supervisor debers seiialar en "Observaciones" cualquier informacién que considere relevante

Ia obligacion. EI 1o es obiigatorio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!




Proceso FLPIEABS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 5
SRNEEE Pagina 9 de
FAMILIAR Clasifcacion de a nformacién Publica
nto a matriz de riesgos |
la matriz [ s I NO
del alta probabilidad [ s | NO
Detalle cual(es) riesgos delectd con alta probabilidad de ocurrencia
Observaciones adicionales:
Sihay alga o 60 que tione informarse a la Direccién de o la Sede de Ia Direccién Genera.
| 16. Certificacion |
El supervisor, con 6 f 6 con igacién de pagos al Sistema d idad Social Integral y conlo el Ley 789 de 2002.
Fecha emisién de Informe 2110812026

)
i Lty B G

JUAN CAMILO MARIN ARANGO
| Abogado - Equipo de apoyo a la supervision

Firma

CATERIN RAMIREZ ARIAS

i - Equipo de apoyo

Firma

LILIANA SUAREZ BELTRAN
Financiera - Equipo de apoyo a la supervision

IDM6

Firma

TAN DANIEL MEJIA GOMEZ
Nutricionista - Equipo de apoyo a la

™

Firma

JUAN DAVID MONTOYA MEJIA
Psicélogo- Equipo de apoyo ala supervision

\hrsalo & -

firma

VALENTINA ROJAS RUIZ

pedagoga - Equipo de apoyo a la supervision-

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!




