INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0037 del 19 de enero de 2021
Jorge Alberto Vasquez Castillo
CONTRATISTA

Santiago de Cali, enero 31 de 2021

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —Primera cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES COMO MAGISTER No. 1.330.01-59.02-0037 del 1S de enero de
2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330.01-59.02-0037 del 19 de enero de 2021 entre el Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico —y presento a Usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de ENERO DE 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO MAGISTER EN BIOTECNOLOGIA, ENFASIS AMBIENTAL,
AGROPECUARIA Y BIOPROCESOS, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN
LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTOQ
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y  DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 22 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de abril de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion No. 1.330.01-
59.02-0037 del 19 de enero de 2021, se han estipulado las Obligaciones del
Contratista:

1). Brindar apoyo administrativo durante la operacién de las diferentes estrategias
de Innovacion y Competitividad que desde la SEDEC pueden redundar en beneficio
del mejoramiento de las empresas y emprendedores vallecaucanos.
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2). Brindar apoyo en los diferentes espacios en que interactia la SEDEC con el
ecosistemma emprendedor e innovador a nivel regional y/o nacional.

3). Reforzar la capacidad Institucional de la SEDEC para el manejo de los temas de
emprendimiento empresarismo, competitividad e innovacion.

4). Coordinar la formulacién de la politica publica de trabajo decente y equidad laboral
del Valle del Cauca, gestionado la articulacion con los diferentes actores de
relevancia tales como los empresarios, los emprendedores, los trabajadores, la
academia, sector publico, privado entre otros, de acuerdo con on Ordenanza 508 del
26 de abril 2019.

5). Participar en las diferentes actividades del Modelo integrado de planeacion y
gestion (MIPG).

6). Orientar informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas
Académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.

7). ldentificar y Gestionar otras fuentes de financiacién diferente al Fondo ValleINN,
publicas o privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para la creacion o el
fortalecimiento a Ernprendedores, MiPymes o Asociaciones.

8). Las actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir las metas
trazadas en el proyecto estratégico.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1.1). Se brindé apoyo administrativo para la coordinaciéon con grupo asesor de las
actividades de evaluacion de planes de negocio y financieros de los emprendimiento
de ValleINN municipios.

< g 0o 8 ® & B = 14 Je 6952 ¢ 3 e
Jorge AlbertoVasquez Castille <jorvascol @gmail com> @ e 29ene1211 (hace 2giss) Y@
para JESUS ~

Buenos dias Equino.

Debemos revisar planes de negocio ¥ financieras de los siguientes municipios: Alcald, Bugalagrande, Dagua, Flonda y Roldanillo

A REVISAR PLAN DE NEGOCIOS
MUNICIPIOS INSCRITOS RESPONSABLES |RESPONSABLES
|__ Alcald (3% __Michelle

Michelle y
Oscar y Gustavo
Bugal agrande 250 Jorge Desce la

Hastala 200
201 hasta la 250

. Dagua | 34 Valery O
__Flarids L oy OVRE =
Roldanillo 99 Disna
TOTAL 591
98,5 Por persona aprox

Debemos bajar y guardar en Campeta lodos los planes de negocio y financieros de les municipios asignados
De acuerdo con su crteno, debe asignar puntuacién y digitalizar en columnas desde BE a Bl del archivo consalidado. 2l cual anexo

Revigar que los monlos a log que se compromete el emprendedor en el cerlificado de contrapartida estén diligenciados er el Plan financiero, Hoja Requenrmig
emprendedor de Fuentes de financiacion-
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1.2. Se realizé seguimiento de la evaluacion de planes de negocio y financiero de cinco
municipios Alcala, Bugalagrande, Dagua, Florida y Roldanillo, junto con el equipo
Asesor de SEDEC

Hola buenos dias. Como estan? Nos
reunimos a las 10am para ver comao
vamos? y de paso darles una razdén

Hola jorge

Pense que era el martes

Aun no he terminado

D ) smem s

Buenos dias! Si de una yo llegando a
la secre 53
U anazant .
Listo yo estoy llegando 9:15 am

En el drive ya #sta mi carpeta de
raldanilio lista, estoy calificando

Tu sloige depionto estas para las
itaves?

Esta cerrado desde la primera

i Q

2). Se contactd con el ecosistema emprendedor e innovador de los municipios del
Valle del cauca a través de diferentes redes sociales, espacios en el que interactuia la
SEDEC, para divulgar las convocatorias de Valle inn.

como pl'OpéSitO fortaiecef; forn'entar Responder preguntas x Responder preguntas x
y promover el espiritu emprendedor | s LG G
en IOS Guacancenos pam ei L i il - 10 ot i 8 Grups srewsn - 634wk niseens
desarrollo de az=sudes favorables
al emprendir” 22 " innovacion,
.‘ / - e rodeTdones VTen A respuE
la creativida £’ mpetitividad N
= Hela Com wsts, de que Cudad eves 7 S et i it
Guacari Emprende it BT =0
(B 1l Ity s it Cocae e DetaroRs feandeea e pobammain el Vake
e L T o Lt | - g !
. - Emprendirientos Cali wrea [ EET
Tu saiicitud estd pendiente = F E
{ Apruebas y be scoges 3 nuestro reglamenta? Pt
- B * EMPRENDEDORES EXITOSOS
2
No k FE ) FmaEmwndtdquu
foghet dol grupo \/ b ey

2.1. Se brind6 apoyo con la elaboracién de la presentacién: Plan de Recuperacion Econémica
para el Valle del Cauca 2021 - 2022, en el marco del Foro Econdmico Virtual: Retos
Economicos y Recuperacion Post COVID para el Sector Construcciéon. Presentando por el
secretario Pedro Bravo en foro Econdémico Mundial de Camacol.
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B Jorge AlbertoVasquez Castillo <jorvascol@gmaiicom> @ mar 26ene2259 (hacefdias) fr
para JESUS ~

Estimado ingeniero Jesis

Buenas noches

Atentamants anexo algunas dispasitivas en apoyo a la prasentacion del D1 Padre Retns Econdmicos v Recuperacidn Post COMID para el Sector Constriceer
Después da su visto buena, estaré integrando a primera hora desde SEDEC para recopilar junto con s que esta en proceso desde el drve grupal

Saludos codiales

lorge Visquez

Eauipo Asesor

Secretaria de Desarrolla Econdmico y Competitvidad
Gobamacidn del Valle del Cauca

Presentacion Retos econdmico y recuperacion post Covid1? © &
0 Jorge Albertovasquez Castille <|orvascol@mgmail com> @ mié, 27 ene 2009 (hace Sdfas) Yo -~
para monicapimeva, JESUS ~

Hola Mdnica Buenas noches

Atentamente

Anexo la presentacién. Retos econémica y recuperacion post Cownd19
elaborada con el grupo de trabajo

Saludos cordiales

Jorge Vasquez

Equipo Asesor

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitvidad
Gobernacién del Valle del Cauca

T3 1 wotne Eeanfmin e

3). Se reforzé la capacidad Institucional de la SEDEC para el manejo de los temas de
emprendimiento empresarismo, competitividad e innovaciéon a través de la
presentacion del proyecto de autoria propia denominado:

Programa de fortalecimiento de la sostenibilidad y la competitividad de las Mipymes del Valle
del Cauca a través de la creacion de estrategias para mejorar la gestién financiera, el
desarrollo digital y la integracion entre sectores econémicos. Presentado al Dr. Jesus David
Escarria el 22 de enero de 2021, con miras a presentarlo en convocatoria del Sistema
General de Regalias y Cooperacion Internacional.



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0037 del 19 de enero de 2021
Jorge Alberto Vasquez Castillo
CONTRATISTA

Ol | 2

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA
SOSTENIBILIDAD Y LA COMPETITIVIDAD DE LAS
MIPYMES DEL VALLE DEL CAUCA A TRAVES DE LA
CREACION DE ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA
GESTION FINANCIERA, EL DESARROLLO DIGITAL Y
LA INTEGRACION ENTRE SECTORES ECONOMICOS.

4) Para coordinar la formulacion de la politica publica de trabajo decente y equidad
laboral del Valle del Cauca, gestionado la articulaciéon con los diferentes actores de
relevancia tales como los empresarios, los emprendedores, los trabajadores, la
academia, sector publico, privado. Se revisé toda la documentacioén relacionada:

a. Planes Locales y Departamentales de Empleo; b. Diagnésticos Territoriales; c.
Recomendaciones a Entes Territoriales por el Ministerio del Trabajo.
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5). Para participar en las diferentes actividades del Modelo integrado de planeaciéon y

gestion (MIPG) se revisoé la informacion actualizada del MIPG de la gobernacion del
Valle.
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8). Para orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con
temas Académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto
de emprendimiento o fortalecimiento de su empresa:
a. Se contactd con las redes de emprendimiento para hacer difusion y promover asesorias
durante la convocatoria Valle inn municipios 2021.
b. Se realiz6 revisién de planes de emprendimiento y financieros de los municipios de Alcala,
Bugalagrande, Dagua, Florida y Roldanillo para identificar fortalezas y debilidades y
programar un plan de mejora a los gestores de Valle inn.
c. Se envié informe de esta revision al asesor de SEDEC Jesus David Escarria, para ser
enviado a Impretics.

Enera 25 de 2020

Impretics
Ciudad

ASUNTO: REVISION DE GANADORES DE VALLE-INN MUNICIPIOS

Caordial Saludo,

En atencion al asunto de la referencia, de manera atenta nos permitimos presentar un
infarrme detallade de los principales hallazgos encontrados en la revision de los
docurnentos adjuntados en la plataforma gue hay que subsanar

En total se revisaron 797 ganadores de los cuales el 17% hay gue corregir la informacion
como se muestra a cantinuacion

MUNICIPIOS | GANADORES A SUBSANAR

| Aleala a b 18
Anserrmanuev

£ SN SRR - <SS, (. - S
Bolivar | 48 - ———
{Buga | = 34 A 8.

7). Se Identificaron otras fuentes de financiacion diferente al Fondo ValleINN, publicas
o privadas del orden Internacional, para la creacién o el fortalecimiento a
Ernprendedores, MiPymes o Asociaciones.

A partir de los objetivos del proyecto formulado: Programa de fortalecimiento de la
sostenibilidad y la competitividad de las Mipymes del Valle del Cauca a través de la creacion
de estrategias para mejorar la gestian financiera, el desarrollo digital y fa integracion entre
sectores econémicos.
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Se identificaron entidades del orden internacional para la consecucion de fuentes de
financiacién para emprendedores y reactivaciéon econdémica del departamento.
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8). Las actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir las metas
trazadas en el proyecto estratégico. Las actividades adicionales fueron:

- Reumon de induccion con el Secretario Pedro Bravo ﬁara lineamientos ienerales
= B MU R ST IR T e,

LISTADO DE AS!ST:NClA e e b e AR sty

Par faver dlgene su infarmacen, come e oencia de asistencis 8 e reunion virtusl

Secretwria de Desan o Econdmice y Competitividad

;ﬁ'v'é'uemn (\ Valle @

Invencible g,

Nombre del events / tema de Reunion
Comitd entnga de Linesniantas o Semstre 2021 - Eouigo de Dsapachs

- Reunién de Induccion con Jesus David Escarria para lineamientos especificos

- Colaboracion con la elaboracién de la presentacion del Secretario a Camacaol.

- Coordinacion de la evaluacion de Planes de negocio y financiero de los emprendimientos
valle inn municipios.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de ENERO de 2021.

JORGE QUEZ CASTILLO
C.C. 9443009
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POSITIVA
COMPARNIA DE SEGUROS S.A
: NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que el sefior JORGE ALBERTO VASQUEZ
CASTILLO, identificado con Cédula de Ciudadania No. 94.430.096, contratista de la empresa
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 19/01/2021 y fecha fin de contrato 30/04/2021 con riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
. siguiente codigo (valido por un mes): 20210101213189.

Esta certificacion se expide a los 01 dias del mes de Febrero de 2021.

Cordialmente

Z

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 01/02/2021 11:39:00 a. m.
ISCDC: 01/02/2021 11:39:00 a. m.




Establecimiento Bancano

BANCOLOMBIA SA

DE COUOMILA

VIGILADO SUPERINTENOENCIA FINANCERA

Jueves, 7 de Enero de 2021

Sefiores
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certificado

Bancario

BANCOLOMBIA S.A se permite informar que JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO identificado(a) con CC
94430096, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

80846788143

2008/12/18

ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion,

puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes nimeros:

Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el exterior: Esparia (34) 00 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

lamily /sy

Juan Camilo Moreno Gomez

Gerente Estrategia Canal Telefénico

Es el
momento




/\Coomeva |eps
NIT - 805000427

CERTIFICADO DE AFILIACION A COOMEVA EPS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

El afiliado JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO identificado con CC-94430096 esta
vinculado al Sistema General de Seguridad Social en Salud Régimen Contributivo por
intermedio de COOMEVA EPS S.A en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA y su
estado actual es ACTIVO.

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse, en la linea gratuita: 01 8000 930 779.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia Febrero 01 de 2021.

Cordialmente,
Director Nacional De Operaciones

94430096

iGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!

EPS-FT-1143 Cre. Oct/2015




Departamento

del Valle del Cauca - A e e

b DOCUMENTO SOPORTEEN  [vorcionos

ADQUISICIONES EFECTUADAS A =12 4e aprobacion:
NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020

Gobernacién Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-0065
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 31 de enero de 2021

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO

Cedula o Nit: 94.430.096 Direccion Beneficiario: CL 13 C #75-95 BR/ QUINTAS DE DON
SIMON

Teléfono: 3146328161 Correo Electrénico: jorvasco1@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MAGISTER EN
BIOTECNOLOGIA, ENFASIS AMBIENTAL, AGROPECUARIA Y BIOPROCESOS, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS
LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A
TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS

OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

No. RPC: 5600016693 de fecha 22/01/2021. No. CDP: 5500002380 de fecha 12/01/2021 Vr.
Contrato:VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($28.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE ENERO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO MAGISTER NRO.
1.330.01-59.02-0037 DE FECHA 19 DE ENERO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN CERTIFICACIONES DE SALUD, PENSION Y ARL.
CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO. 80846788143 PERTENECIENTE AL BANCO
BANCOLOMBIA

Valor: ($7.000.000)

Son: SIETE MILLONES DE PESOS MI/CTE P

z

Cédulal'y4.430.096
2 £

v

Elaboracion Revision Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Gestién y Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Contratista
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:
JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, identificado(a) con cédula de ciudadania
94.430.096, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 01 de Febrero del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\\ I/
Q<
Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que desea
cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de ,\ /A’ S




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02

- G Version:02
INFORME DE SEGUII_VIIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina1de?7
Fecha: 31 de Enero de 2021

[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO — =
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo ala gestlon CONVEN!O

Contrato nimero: 1.330.01-59.02-0037 de 19 de enero de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002380 y RPC No. 5600016693
Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/P139-
101358/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORT PARA EL EMPREND Y DESA
EMPRE A TRAVES DE CENT
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL: Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidaciéon de areas
industriales existentes para la configuracién de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivaciéon econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato;

- EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MAGISTER EN
BIOTECNOLOGIA, ENFASIS AMBIENTAL, AGROPECUARIA Y BIOPROCESOS, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO

IOBJETIVO DECRHORNE = - s s e e aa e on e o0 e
' Objetivo de la reunion: esta reunién tlene como objetlvo dejar constanc;a del cumpllmlento del cronograma de

~ actividades y plan de trabajo presentado en ENERO DE 2021, CUOTA 1, por lo que se concluye que las |

. obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento |

del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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ONTEMPLADAS EN R PARTE DEL CONTRATIS =
1). Brindar apoyo administrativo durante la operacion de las diferentes
estrategias de Innovacién y Competitividad que desde la SEDEC pueden
redundar en beneficio del mejoramiento de las empresas y emprendedores
vallecaucanos.
2). Brindar apoyo en los diferentes espacios en que interactta la SEDEC con
el ecosistema emprendedor e innovador a nivel regional y/o nacional.
3). Reforzar la capacidad Institucional de la SEDEC para el manejo de los
temas de emprendimiento empresarismo, competitividad e innovacion.
Especificacio 4)- Coordinar la formulacion de la politica publica de trabajo decente y equidad
nes, laboral del Valle del Cauca, gestionado la articulacion con los diferentes
actividades u  actores de relevancia tales como los empresarios, los emprendedores, los
obligaciones trabajadores, la academia, sector publico, privado entre otros, de acuerdo con 100,0
especificas  on Ordenanza 508 del 26 de abril 2019. %
contractuales  5) Participar en las diferentes actividades del Modelo integrado de planeacion
g y gestion (MIPG).
6). Orientar informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con
temas
Académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto
de emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.
7). ldentificar y Gestionar otras fuentes de financiacion diferente al Fondo
ValleINN, publicas o privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para
la creacién o el fortalecimiento a Ermprendedores, MiPymes o Asociaciones.
8). Las actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir
las metas trazadas en el proyecto estratégico. 5% 5
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes
Porcentaje de de ENERO de 2021:
cumplimiento

— =

100%

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales en lo trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad 259
_ con lo acordado en el mismo: .
Otras
consideracio

nes.

Sugerencias

sugerencia Fecha de ent;ega Responsable 7
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Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion

Fecha de reinicio -

Résponsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION

ACTIDADES U

No.
OBLIGACIONES &
ESPECIFICAS ACTIVIDAD DESARROLLADAS EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
CONTRACTUALES
1 - e e & . " o e - . e
Brindar apoyo
administrativo
durante la operacion
de las diferentes | 1.1. Se brindé apoyo administrativo
estrategias de para la coordinacion con grupo
Innovacién y asesor de las actividades de
Competitividad que evaluacion y seguimiento de
desde la SEDEC planes de negocio y financieros de
pueden redundar en los emprendimiento de ValleINN
beneficio del municipios.
mejoramiento de las
empresas y
emprendedores
vallecaucanos.
2

Brindar apoyo en los
diferentes espacios
en que interactua la

SEDEE: o - “el
ecosistema
emprendedor e
innovador a nivel
regional ylo
nacional.

21. Se contactd con el ecosistema
emprendedor e innovador de los municipios
del Valle del cauca a través de diferentes
redes sociales, espacios en el que
interactia la SEDEC, para divulgar las
convocatorias de Valle inn.

2.2 Se brind6 apoyo con la elaboracién
de la presentacién: Plan de Recuperacion
Econémica para el Valle del Cauca 2021 -
2022, en el marco del Foro Econémico
Virtual: Retos Econbémicos y Recuperacion
Post COVID para el Sector Construccion.
Presentando por el secretario Pedro Bravo
en foro Econémico Mundial de Camacol




Departamento del Valle del

Gobernacién

SUPERVISION

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Codigo: FO-M9-P2-02
Version:02

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Pagina4de7

Reforzar la
capacidad

Institucional de Ia
3 SEDEC para el
manejo de los temas
de emprendimiento

Se reforzo la capacidad Institucional de la
SEDEC para el manejo de los temas de
emprendimiento empresarismo,
competitividad e innovacion a traves de la
presentacién del proyecto de autoria
propia denominado:

Programa de fortalecimiento de la
sostenibilidad y la competitividad de las
Mipymes del Valle del Cauca a través de la
creacion de estrategias para mejorar la

empresgr:_smo, gestion financiera, el desarrollo digital y la

competitividad € | integracién entre sectores econémicos.

innovacion. Presentado al Dr. Jesus David Escarria el
22 de enero de 2021, con miras a
presentarlo en convocatoria del Sistema
General de Regalias y Cooperacion
Internacional.

4 Coordinar la

formulacion de la
politica publica de
trabajo decente vy
equidad laboral del
Valle del Cauca,
gestionado la
articulacién con los
diferentes  actores
de relevancia tales

como los
empresarios, los
emprendedores, los
trabajadores, la
academia, sector
publico, privado

entre  otros, de
acuerdo con on
Ordenanza 508 del
26 de abril 2019.

Para coordinar la formulacién de la politica
publica de trabajo decente y equidad laboral
del Valle del Cauca, gestionado la
articulacion con los diferentes actores de
relevancia tales como los empresarios, los
emprendedores, los trabajadores, Ila
academia, sector publico, privado. Se
reviso toda la documentacién relacionada:

a. Planes Locales y Departamentales de
Empleo; b. Diagnésticos Territoriales; c.
Recomendaciones a Entes Territoriales por
el Ministerio del Trabajo.

iy
(3
S — e

Politica Piblica de Empleo y Trabajo
Decente

B sopeane ¢

Participar en las
diferentes
actividades del
Modelo integrado de
planeacion y gestién
(MIPG).

Para participar en las diferentes actividades
del Modelo integrado de planeacion y
gestion (MIPG) se revis6 la informacién
actualizada del MIPG de la gobernacion del
Valle.

LI R

Listado de Sub Categarias

At de ta Env uvsta de Sabataccin MIPG
rren et

s e w7

Cltige de dena - MG

-]
Cadena de vaior MIPG. g
E
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6 Para orientar, informar y guiar a los
usuarios en todo lo relacionado con nero 26 do 2020
temas Académicos, técnicos, profesionales
y administrativos en torno a su proyecto de et
emprendimiento o fortalecimiento de su Impretics
Orientar informar y | empresa: Cudad
guiar a los usuarios
en  todo 1012’ Se 'contattd.con lags redes de |  ARMNIOHEBENCHNDE GAADONES DENIEANMMCIOS
relacionado con | emprendimiento para hacer difusién y
temas Académicos, | promover asesorias durante la convocatoria Cordial Saludo,
técnicos, Valle inn municipios 2021. o S e i, i ot e S
profesionales y inlome detalado o los principaies hallagos encontrados en I reviion de los
administrativos en | b. Se realizé revision de planes de | e drtacos mla plaisioma g hay que wbun
torno a su proyecto | emprendimiento y financieros de los Enwnmirmmgr;‘domdllmtualndﬂ%hyqnwlamm
de emprendimien municipios de Alcala, Bugalagrande, | I ca : .
o fortalgcimiento ;g Paglila. F|org:iaby Roldanillo para identificar :-:‘c‘“ 5"":‘:05 = m";f'm"
ortalezas y debilidades y programar un plan e
s o de mejora a los gestores de Valle inn. :"'"“'“"' » 2
Bolrar 18 2
c. Se envié informe de esta revision al 'Q M 8
asesor de SEDEC Jesus David Escarria, |
ara ser enviado a Impretics
Vi 7). Se Identificaron otras fuentes de
Identifiei? y ﬁnaqciacién giferente al Fondo VaIIu_aENN,
3 publicas o privadas del orden Internacional,
Gestionar otras | para la creacién o el fortalecimiento a
fuentes de | Ernprendedores, MiPymes o Asociaciones.
financiacién
diferente ?I Fondo | A partir de los objetivos del proyecto | b | | e |
ValleINN, publicas o | formulado: Programa de fortalecimiento de | B j
privadas, la sostenibilidad y la competitividad de las I T y
Departamental, Mipymes del Valle del Cauca a través de 13 | |l | P s
Nacional "o | creaciéon de estrategias para mejorar la | **
|nternacjona|' para gestibn financiera, el desarrollo dlgltal Yy la
la creacién o el integracién entre sectores econémicos.
fortalecimiento a
Ernprendedores, Se identificaron entidades del orden
MiPymes o | Internacional para la consecucién de
Asociationes. fuentes de financiacion para
emprendedores y reactivacion econdmica
del departamento.
8 8). Las actividades requeridas o que asigne
Las actividades | el supervisor en aras de cumplir las metas
requeridas o que tratz_a_gaz en c:?I_pm)lfec:tfc‘)J estratégico. Las
: ; actividades adicionales fueron:
Zz‘g:;: I ds: p::;:;ﬁ: - Reunién de indu_ccién_con el Secretario
Pedro Bravo para lineamientos generales.
las metas trazadas | . Reinign de Induccion con Jesus David
en 'el' proyecto | Escarria para lineamientos especificos
estrategico. - Colaboracién con la elaboracién de la
presentacion del Secretario a Camacaol.
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- Coordinacién de la evaluacion de Planes
de negocio y financiero de los
emprendimientos valle inn municipios.

“SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO =5 — e
El contratista ha cumplldo con el pago oportuno de los aportes Iegales de Salud, Pension y Arl Para Io cual se
adjuntan certificaciones de afiliacion correspondientes, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto Valor Concepto Fecha | Valor | OPServacione
(Anticipo, avances, pagos) S
Valor inicial del
contrato $28.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacién de
precios S0
Valor Total del
: gfm;;o $28.000.000
Valor pagado 30
Valor causado que no
se ha pagado $7.000.000
Valor total ejecutado $7.000.000
Valor saldo por
ejecutarpo $21 .000.000
Intereses moratorios $0




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca -
. Versiéon:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina7de7

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, Para lo cual se
adjuntan certificaciones de afiliacion correspondientes, segln la clausula vigesima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007.

' El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto

#1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

|INFORME SOBRESANCIONES
SIN NOVEDAD

'INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION D CONTRATO = msmcms
'MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD
Fecha del préoximo informe 19 de Febrero de 2021
Para constancia d nterior firma la présente acta el Supervisor a los:

31 dias del mes de 7Ene7ro de 2021

7

L

] i

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR (

Asesor
C.C.16288593
Elaboré Reviso Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempeiio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacién Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




