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Para todos los efectos cuando este documento se refiera a la “Entidad Contratante”,
“la Entidad”, “la Administracion” se debe entender que corresponde a la Alcaldia del
Municipio de Yumbo.

El presente documento aplica para todas las modalidades de seleccion contenidas
enlaLey 80 de 1993, modificada porla Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas
normas concordantes, es decir para los procesos de seleccion de licitacion publica,
seleccion abreviada de menor cuantia, seleccion abreviada por subasta inversa,
concurso de méritos y minima cuantia; por lo tanto, cuando se esté adelantando un
proceso bajo la modalidad de minima cuantia, se debe entender que “Pliego de
Condiciones” equivale a “Invitacion a Contratar”.

La Entidad pone a disposicion de los interesados el presente documento para la
seleccidon del contratista encargado de ejecutar el contrato a suscribir derivado del
presente proceso de seleccion.

1.1.1. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

Las veedurias ciudadanas, establecidas de conformidad con la ley, las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contrataciéon podran desarrollar su actividad durante la etapa precontractual,
contractual y pos contractual, formulando recomendaciones oportunas ante la
Entidad Contratante y ante los organismos de control del Estado, para buscar la
eficiencia institucional y la probidad en la actuacion de los funcionarios publicos. Asi
mismo, podran intervenir en todas las audiencias que se realicen durante el proceso.

En desarrollo del inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la ley 850 de

2003, la Entidad Contratante convoca a las veedurias ciudadanas para realizar
control social al presente proceso de contratacion.

1.1.2. COMPROMISO ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los pliegos de
condiciones y el contrato que forma parte de esta, el proponente obrara con la
transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran.
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En caso de que la Entidad Contratante, advierta hechos constitutivos de corrupcién
por parte de un proponente durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las
acciones legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar durante la ejecucion del
contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de
conformidad con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo
contrato.

El proponente debera suscribir el Formato No. 2

1.1.3. PLATAFORMA TECNOLOGICA DEL PROCESO: SECOP II

El presente proceso de seleccidon se adelanta a través de la plataforma SECOP I,
por lo tanto, la comunicacion entre la Entidad y los interesados se realizara
unicamente por este medio; para la presentacion de la propuesta, diligenciamiento
de la informacion, problemas con la herramienta, etc, se deben aplicar las guias y
documentos que sobre el uso de la plataforma ha emitido Colombia Compra
Eficiente.

La presentacion de las propuestas se hara unicamente a través de la opcion “CREAR
OFERTA”, del usuario proveedor, a través de la pagina web del SECOP i
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la unién temporal o el
consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde dicha cuenta, en la cual
deben quedar estipulados los porcentajes de participacion de cada uno de los
integrantes, tal y como lo indica la respectiva guia de Colombia Compra Eficiente, de
lo contrario no sera valida la propuesta realizada teniendo en cuenta la imposibilidad
de suscribir el contrato en caso de ser adjudicatario, asi como el cumplimiento de los
demas requisitos que exige la ley y el pliego de condiciones.

1.1.4. GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP Il

Colombia  Compra  Eficiente ha dispuesto en su portal web
www.colombiacompra.gov.co, guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo
para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y
participacion en los procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP II.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar
dicha informacion en el siguiente enlace:
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https://www.colombiacompra.gov.co/consulta-en-el-secop-ii/como-usar-el-secop-ii-
provedores en donde encontraran, entre otros:

Guia para realizar el registro en el SECORP II.

Pasos para registrarse en el SECORP II.

Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECORP II.

Guia de creacion de proponente plural en el SECORP Il.

Guia para presentar observaciones en el SECORP II.

Guia para manifestar interés a través del SECOP Il. (Procesos de Seleccion
abreviada de menor cuantia).

Guia para presentar ofertas en el SECOP |l.

e Guia para la participacion de Proveedores Extranjeros en Procesos de
Contratacion en el SECORP |lI.

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta
informacion para efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados
en el proceso, deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza para estos
casos, la cual encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/indisponibilidad-en-las-plataformas.

1.1.5. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los
Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y
presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la
asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la
participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los
interesados y Proponentes.

1.1.6. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser
tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus
anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua extranjera,
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en
lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario
debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por
escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251
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del Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o
Consularizacion.

Los documentos técnicos de los bienes a adquirir, como por ejemplo fichas técnicas,
manuales de equipos de coOmputo, podran ser presentados en idioma inglés, salvo
que expresamente el pliego de condiciones no exija que sean presentados en
espanol.

1.1.7. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o
apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial
en los articulos 74 y 251 del Cédigo General del Proceso, articulo 480 del Cédigo de
Comercio, y en la Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997, proferida por el Ministerio
de Relaciones Exteriores de Colombia y la Circular Externa No. 17 de fecha 11 de
febrero de 2015.

Consularizacién: Segun lo previsto por el Articulo 480 del Cédigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios
competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a
su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una naciéon amiga, sin
perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los
poderes.

Tratdndose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cdédigo de
Comercio que “al autenticar los documentos a que se refiere este articulo, los
coénsules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes
del respectivo pais”. Surtido el tramite, estos documentos deben ser presentados
ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia para la correspondiente
legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el
exterior, de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del
tramite de consularizacién sefialado, siempre que provengan de uno de los paises
signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion
del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la
Ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible el apostille, tramite que consiste en
el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha
actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espanol proveniente
de paises signatarios de la convencion de La Haya, deberan ser presentados
acompanados de una traduccion a este idioma, la cual debera ser oficial en los
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términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite del
Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafol y que
provengan de paises NO signatarios de la Convencion de La Haya deberan
presentarse acompanado de una traduccion oficial a este idioma, en los términos del
articulo 251 del Codigo General del Proceso en caso de que el proponente resulte
adjudicatario.

1.1.8. INTERPRETACION Y ACEPTACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudio el Pliego de
Condiciones y todos los documentos del proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre
las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la
naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucién, que formuld su oferta
de manera libre, seria, precisa y coherente.

Todos los documentos del proceso se complementan mutuamente, de tal manera
que lo indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las
interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este
Pliego de Condiciones seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la
Entidad no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas,
suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el
proponente y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.

Si el interesado considera que existen omisiones o contradicciones, o se tuviere duda
sobre la interpretacion, significado o alcance de cualquier parte de las condiciones o
especificaciones de este pliego de condiciones, deberd pedir la aclaracion pertinente
a través de la seccion de “mensajes” en la plataforma SECOP II, dentro de los
términos sefalados en el cronograma del proceso.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los
detalles y condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos objeto de la
presente licitacion, no se considerara como excusa valida para la futura formulacién
de eventuales reclamaciones.

1.1.9. SOLICITUDES DE ACLARACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y
COMUNCIACIONES

Toda consulta referente al proceso de seleccion debe formularse por escrito
directamente en el aplicativo de “mensajes” y/o “observaciones al pliego de
condiciones”, de la plataforma del SECOP Il. No se atenderan consultas personales,
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por correo electronico, ni telefénicas. Las respectivas respuestas seran publicadas
por el mismo medio.

Dentro del plazo establecido en el cronograma, cualquier interesado podra solicitar
aclaraciones.

Las modificaciones o aclaraciones que se realicen sobre los documentos del proceso,
que surjan como resultado de las observaciones formuladas, o de oficio por la
Entidad, seran informadas mediante adendas o comunicados, que seran publicados
en el SECOP, siendo estas, parte integral del presente documento y del proceso.

1.1.10. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso se podra visualizar directamente en la plataforma SECOP
II. El interesado debera verificar el cronograma del proceso de seleccion y cumplir
con las fechas y horas establecidas, teniendo en cuenta que la hora que rige el mismo
corresponde a la hora Legal Colombiana.

CAPITULOII
REQUISITOS HABILITANTES GENERALES

El proponente debe presentar todos los documentos con los cuales acredite
encontrarse habilitado para participar en el proceso. Estas exigencias se encuentran
contenidas en dos capitulos diferentes del presente documento bajo los siguientes
titulos: “Requisitos habilitantes generales” y “Requisitos habilitantes especificos”.

Los “requisitos habilitantes generales”, son aplicables a todas las modalidades de
seleccidn, independientemente de su objeto y cuantia; los “requisitos habilitantes
especificos” resultan de las necesidades propias de cada proceso.

Dentro del presente acapite se encuentran los “Requisitos habilitantes generales”:

1.2.1. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a
celebrarse.

La Entidad también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el
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contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, entre otros.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion
legal con el documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de
su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta,
en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de
comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directo
que lo faculta.

Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales de orden legal, verificando su
estricto cumplimiento, para el efecto se verificaran los siguientes documentos, asi
como el diligenciamiento de los formatos y anexos correspondientes:

La capacidad juridica y demas requisitos juridicos se acreditan mediante la
presentacion de los siguientes documentos:

a. Carta de presentacion de la oferta: Presentar documento suscrito por la persona
facultada para presentar la oferta. Se debe diligenciar el Formato No. 3.

b. Documento de identidad de la persona natural o del representante legal o
apoderado: Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del
representante legal o del apoderado, segun corresponda; en caso de
Proponente plurales, deberan ser presentados los documentos de identidad de
cada uno de los miembros que lo conforman, asi como del representante legal.

c. Registro Mercantil: Las personas naturales comerciantes deberan presentar
documento del registro mercantil, cuya actividad mercantil les permita ejecutar
el objeto contractual, cuya fecha de expedicién no sea superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta y que, en
todo caso, no haya sido objeto de modificacion con posterioridad a la expedicion
del certificado, con registro mercantil renovado.

d. Certificado de existencia y representacion legal: Certificado actualizado de
existencia y representaciéon legal expedido por la camara de comercio del
domicilio del Participante (persona juridica) singular o de cada uno de los
miembros del consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura o
cualquier forma de asociacion permitida por la ley si el Proponente es plural,
cuya fecha de expedicidn no sea superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta y que, en todo caso, no
haya sido objeto de modificacion con posterioridad a la expedicion del
certificado, con registro mercantil renovado.
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En este documento debe constar que el objeto social le permite llevar a cabo el
objeto del contrato a que se refiere el proceso de seleccion.

Si conforme al ordenamiento juridico la realizacion de la actividad objeto de
contratacién, requiere de habilitacion legal para que la propuesta sea admisible,
se debera tener la misma al momento de su presentacion.

También debe constar que la duracion de la persona juridica se extendera por
el plazo de ejecucion del contrato, mas el plazo de liquidacion de este y un afo
adicional.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y
representacion legal, con el documento idoneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, en el cual conste su existencia, fecha de
constituciéon, objeto, duracion, nombre del representante legal o nombre de la
persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion
o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculte.

En caso de persona juridica extranjera con sucursal en Colombia, sera valido
que el tiempo de constitucidon se acredite con el correspondiente a su casa
matriz, para cuya acreditacion debera presentar los documentos respectivos.

En caso de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, este
requisito se cumplira con la presentacion del documento equivalente que se
expida en el pais de origen y, de no existir dicho documento en el ordenamiento
juridico de ese pais, con una certificacion donde conste la informacion aqui
mencionada, suscrito por un revisor fiscal, 0 su equivalente.

Asi mismo, debera acreditar que cuenta con un apoderado debidamente
constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para
representarlos judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener el apoderado,
como minimo, por el plazo de ejecucion del contrato, hasta la liquidacion de
este. No tendran la obligacidn de acreditar apoderado si, de conformidad con
las normas legales vigentes, tienen obligacidon de constituir sucursal en
Colombia para efectos de la ejecucion del Contrato, lo que deberan manifestar
expresamente.

En relacion con la acreditacion de la existencia y representacion legal de
personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, y el otorgamiento de
poderes en el exterior, se anota que a través de la ley 455 del 4 de agosto de
1998, el Congreso Nacional aprobd la “Convencidén sobre la abolicion del
requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros” (la
“Convencidn”), la cual entré en vigencia en Colombia a partir del 30 de enero
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de 2000, y suprimio la exigencia de legalizacion Diplomatica o consular para los
documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado parte
y que deben ser presentados en el territorio de otro Estado parte del convenio.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises
miembros de la Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacién para
documentos publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se
certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendra
validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el
exterior deba ser autenticado, el Proponente debera velar porque la autoridad
que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension
del objeto social, de conformidad con los requerimientos del articulo 480 del
Caodigo de Comercio, documento que se debera apostillar.

En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante
quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la
existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el
Proponente podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente
del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a
su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de
existencia de la sociedad y de ejercicio del objeto social de acuerdo con las
leyes del respectivo pais, el Proponente podra acudir ante el Consul
Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la
existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del
respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se aplica a los
documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares,
debera seguir el tramite ordinario de legalizacion, o sea que el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Consul.

Los documentos otorgados en paises que no son Parte de la “Convencion sobre
la abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”
deberan presentarse debidamente legalizados y consularizados de acuerdo con
lo preceptuado por los articulos 259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil y
el articulo 480 del Cédigo de Comercio.

En caso de Proponentes plurales sera valido que el objeto social de cada uno
de los integrantes sume las actividades objeto del respectivo proceso de
seleccion.

e. Conformacién del consorcio y uniéon temporal,: En caso de Proponente plural
bajo cualquiera de estas esquemas de asociacion, debera presentarse copia del
acuerdo para conformar el consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad
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futura en el que conste: (i) la forma de asociacién bajo la cual se presenta el
Participante, (ii) la declaracion de que cada uno de los miembros actua y
responde de manera solidaria por la presentaciéon de la Propuesta y por la
celebracion y ejecucion del contrato que resulte del Proceso de seleccion, (iii) el
porcentaje de participacion de cada uno de los miembros del Proponente plural,
y adicionalmente si se trata de unién temporal los términos y la extension de la
participacion de cada uno de los integrantes en la ejecucién del contrato, (iv) la
designacion expresa de la persona que tendra la representacion legal del
Proponente plural, indicando expresamente que esta facultado de manera
amplia y suficiente para formular la Propuesta, suscribir el contrato y obligar a
todos los integrantes del Proponente plural; en caso de que actue a través de
apoderado debera, ademas, presentar el poder otorgado a quien suscribe los
documentos en nombre del Proponente plural, (v) el objeto, (vi) el término de
duracién que debe ser, al menos, igual al término de duracién del contrato y un
afo mas (vii) el domicilio. Se debe diligenciar el Formato No. 4 o Formato No. 5
segun corresponda.

Una vez conformado el Proponente plural, sus integrantes no podran ceder o
transferir su participaciéon en el mismo, ni modificar sus integrantes o su
participacion en aquél, salvo en el evento en que la Entidad lo autorice de
manera expresa, previa y por escrito unicamente al contratista.

No se permitira que un integrante de un Proponente plural forme parte de uno
u otros Proponentes plurales que participen en un mismo Proceso de seleccion,
ni que formule Propuesta independiente para el mismo Proceso de seleccion.
Si se presentara este caso, se descartaran todas las Propuestas involucradas,
sin excepcion y sin consideracion al orden de presentacion.

Condiciones que debe tener en cuenta el Participante plural:
i. Responsabilidad del Proponente plural

Se entiende que cada uno de los integrantes del CONSORCIO respondera
solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas en la
presentacion de la Propuesta, asi como en la eventual suscripcion y ejecucion
del contrato; en consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se
presenten en el desarrollo de la Propuesta y del contrato afectaran a todos los
miembros que lo conforman.

La responsabilidad de los integrantes de la UNION TEMPORAL es solidaria,
tanto en la presentacion de la Propuesta, asi como en la eventual suscripcion y
ejecucion del contrato, pero las clausulas penales, las sanciones y la reparacion
de los perjuicios adicionales causados por el incumplimiento, segun el caso, se
impondran de acuerdo con su participacion.
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ii. Facturacion del Proponente plural

La facturacién la efectuara el Proponente plural bajo su propio NIT, la factura,
ademas de sefalar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada
uno de sus miembros, indicara el nombre o razon social y el NIT de cada uno
de ellos. Estas facturas deberan cumplir los requisitos sehalados en las
disposiciones legales y reglamentarias.

En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectue el pago o abono en
cuenta debera practicar al Participante plural la respectiva retencion en la fuente
a titulo de renta y correspondera a cada uno de sus miembros asumir la
retencion a prorrata de su participacion. El impuesto a las ventas discriminado
en la factura que expida el Participante plural debera ser distribuido a cada uno
de sus miembros, de acuerdo con su participacion en las actividades que dieron
lugar al impuesto, para efectos de ser declarados en la factura.

Autorizacién de 6rganos sociales: En caso de existir limitaciones estatutarias a
las facultades del representante legal, el Proponente debera presentar Acta o
extracto de Acta debidamente otorgadas por el 6rgano social competente del
Proponente, en que se hagan constar las respectivas autorizaciones para
participar y desarrollar las etapas del Proceso de seleccion respectivo, celebrar
el contrato que se llegue a adjudicar en desarrollo del mismo y, en
consecuencia, para obligar al Proponente sin limitacién alguna a los términos
y condiciones de este pliego, del contrato que se adjudique, asi como para
obligar al proponente a todas las actividades relacionadas directa o
indirectamente con el Proceso de seleccidn correspondiente y con el contrato
respectivo.

En caso de proponentes plurales conformadas por personas juridicas
nacionales y/o extranjeras cada uno de sus integrantes debe cumplir con este
requisito.

Boletin de responsables Fiscales: La Entidad consultara el certificado de
antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica,
correspondientes al Proponente y su representante legal. La Entidad, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, se
abstendra de celebrar el contrato o de prorrogar con las personas que se
encuentren registradas en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica para lo cual hara las consultas que en tal sentido
corresponden en http://www.contraloriagen.gov.co/. En caso de Proponente
plurales la consulta se realizara para cada uno de sus integrantes. Sin perjuicio
de lo anterior los proponentes podran aportar esta informacion.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la informacion
del Proponente, la Entidad solicitara la subsanacion del documento.
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Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas
juridicas extranjeras.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacion: la Entidad consultara el certificado de antecedentes expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, correspondientes al Proponente y su
representante legal. La Entidad se abstendra de celebrar contratos o
prorrogarlos, con aquellas personas que figuren con antecedentes disciplinarios
en el registro que al efecto lleva la Procuraduria General de la Nacion y que se
encuentra en: http://www.procuraduria.gov.co/portal/Antecedentes-
disciplinarios.page. En caso de Proponente plurales la consulta se realizara
para cada uno de sus integrantes. Sin perjuicio de lo anterior los proponentes
podran aportar esta informacion.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la informacion
del Proponente, la Entidad solicitara la subsanacion del documento.

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas
juridicas extranjeras.

Certificado de antecedentes judiciales: La Entidad consultara el certificado de
antecedentes judiciales, correspondiente al Proponente persona natural y/o el
representante legal. La Entidad se abstendra de celebrar contratos o
prorrogarse, con aquellas personas naturales que hayan sido declaradas
responsables judicialmente por la comisién de delitos contra la Administracion
Publica cuya pena sea privativa de la libertad o que afecten el patrimonio del
Estado o quienes hayan sido condenados por delitos relacionados con la
pertenencia, promocion o financiacién de grupos ilegales, delitos de lesa
humanidad, narcotrafico en Colombia o en el exterior, o soborno transnacional,
con excepcion de delitos culposos.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades en las que sean socias tales
personas, a sus matrices y a sus subordinadas, con excepcion de las
sociedades anénimas abiertas.

El certificado de antecedentes judiciales podra consultarse en:
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/. En caso de Proponente
plurales la consulta se realizara para cada uno de sus integrantes. Sin perjuicio
de lo anterior los proponentes podran aportar esta informacion.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la informacién
del Proponente, la Entidad solicitara la subsanacion del documento.
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Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas
juridicas extranjeras.

Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas: La
Entidad consultara el certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas, correspondiente al Proponente y su representante legal. La Entidad
se abstendra de celebrar contratos o prorrogarse, con aquellas personas que
se encuentren en mora por seis (6) meses 0 mas en el pago de las multas que
indica la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia. El
Sistema de registro Nacional de Medidas Correctivas podra consultarse en:
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp consulta.aspx.

En caso de Proponente plurales la consulta se realizara para cada uno de sus
integrantes. Sin perjuicio de lo anterior los proponentes podran aportar esta
informacion.

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas
juridicas extranjeras.

Certificado de no estar reportado en el sistema Registro de Deudores
Alimentarios Morosos REDAM, el cual podra descargarse a través del portal
www.redam.gov.co. La Entidad consultara el certificado expedido,
correspondientes al proponente como persona natural o al representante legal
en caso de tratarse de persona juridica. La Entidad se abstendra de celebrar
contratos o prorrogarlos, con aquellas personas que figuren registrados en
dicho portal. En caso de Proponente plurales la consulta se realizara para cada
uno de sus integrantes. Sin perjuicio de lo anterior los proponentes podran
aportar esta informacion.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la informacién
del Proponente, la Entidad solicitara la subsanacién del documento.

Poder: En caso de presentarse la Propuesta por parte de un apoderado, éste
debera presentar el poder debidamente otorgado y contar con las facultades
suficientes para representar al Proponente asignado en cada una de las etapas
del Proceso de seleccion, adjudicacion del contrato y su celebracion o
suscripcion, ejecucion y liquidacion del mismo, dado el caso.

Los proponentes extranjeros pueden estar representados por apoderados o
representantes legales, caso en el cual el interesado debe acreditar que quien
presenta la oferta esta legalmente facultado para comprometer al interesado,
presentar el documento correspondiente bien sea un poder o un nombramiento
en el cual consten las facultades otorgadas y acreditar la identidad del
apoderado o representante legal con su documento de identificacion. En todo
caso este documento debera contar con la legalizacion de acuerdo con la
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Convencién de la Aportilla o la consularizacién de documentos otorgados en el
extranjero.

. Cumplimiento de las normas integrales del Sistema General de Seguridad

Social Integral: ElI Proponente persona juridica debera declarar mediante
certificacion expedida por el Revisor Fiscal (de estar obligados a revisor fiscal
bajo la ley), o por el Representante Legal, el pago integral de los aportes a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a la caja de
compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje de todos los trabajadores, colaboradores directos e
indirectos, subcontratistas y personal de apoyo, correspondientes, como
minimo, a los seis (6) meses anteriores a la fecha limite para la presentacion
de la Propuesta.

Tratandose de Proponente persona natural debera manifestar expresamente
bajo la gravedad del juramento, si tiene 0 no a su cargo un numero de personas
que, de acuerdo con cada uno de los regimenes de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, le
hacen obligatoria la afiliacion y pago por sus trabajadores a esos sistemas y
entidades. En caso afirmativo, ademas de lo anterior, deberan presentar
certificacion de haber cumplido con dichas obligaciones, al menos, durante los
ultimos seis (6) meses, anteriores a la fecha limite para la presentacién de la
propuesta.

Tanto personas naturales como juridicas, en caso de encontrarse exoneradas
del pago de aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), de conformidad
con lo previsto por la Ley 1607 de 2012 en concordancia con el Decreto 0862
de 2013 o demas normas que los modifiquen o adicionen, debera manifestarlo
en el mismo certificado en el que acredite el pago de los demas aportes.

En caso de Proponente plural conformado por personas naturales o juridicas,
todos y cada uno de sus integrantes deben cumplir con el requisito en los
términos senalados en este literal.

Las sociedades o personas naturales extranjeras sin sucursal en Colombia
deberan manifestar por escrito que, en caso de ser adjudicatarias del contrato
y de disponer de personal para ejecutar el objeto del contrato en Colombia,
cumpliran con lo dispuesto en las normas integrales del Sistema General de
Seguridad Social Integral.

Se debe diligenciar el Formato No. 6.

En caso de que el revisor fiscal suscriba la certificacion de que trata el punto
anterior debera aportar: a. Copia de tarjeta profesional. b. Certificado vigente
de vigencia de la tarjeta profesional.
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OFERTA
1.3.1. PRESENTACION DE LA OFERTA

Las ofertas deberan presentarse conforme los procedimientos establecidos en la
Guia del SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente, en el plazo establecido
en el cronograma del presente proceso. Para la presentacion deberan tenerse en
cuenta las siguientes instrucciones:

FORMATO
105

Solo se recibiran ofertas presentadas a través de SECORP Il. Desde la opcién
“Crear Oferta” habilitada para los proveedores suscritos al proceso. No se
aceptaran propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y hora
senalada para el cierre del proceso, ni las que sean enviadas por correo, fax,
correo electrénico ni radicadas en la ventanilla de correspondencia de la
Entidad, lo anterior sin perjuicio de las situaciones de indisponibilidad de la
plataforma.

En caso de presentarse fallas generales en la plataforma del Secop I, se
debera seguir el procedimiento establecido en el protocolo de indisponibilidad
expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente, para lo cual la entidad podra de modificar el cronograma del proceso
o realizar el procedimiento alternativo para la presentacion de la propuesta
plasmado en el documento mencionado.

Si se presenta indisponibilidad de la plataforma, el correo habilitado para
recibir comunicaciones por parte de la Entidad sera:
gestiondelriesgo@yumbo.gov.co

La oferta econdmica debera diligenciarse en la plataforma en la forma indicada
por la Entidad en el presente documento, se deben tener presentes las reglas
aplicables en caso de solicitar un anexo econémico.

Cada propuesta debera cumplir con los requerimientos habilitantes y técnicos,
por lo tanto, el proponente no podra presentar propuestas alternativas o
parciales.

Si un proponente desea retirar su propuesta, antes del cierre del proceso de
contratacién, debera realizarlo de conformidad con el procedimiento
establecido en los guias de SECOP Il antes de la fecha limite de presentacién
de ofertas. De no realizar este procedimiento la propuesta no se podra retirar.
El proponente debe revisar las modificaciones que se realicen al proceso y en
caso de haber presentado su propuesta con antelacion a la expedicion de una
adenda debera aplicarla de acuerdo con el procedimiento establecido para ello
en las guias de CCE.

Para la presentacion de las propuestas, se recomienda hacerlo por lo menos
con dos (2) horas de anticipacion a la hora del cierre, en razén a prever
cualquier falla que se pueda presentar en la plataforma del SECOP Il.
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e Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la union
temporal o el consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde dicha
cuenta, en la cual deben quedar estipulados los porcentajes de participacion
de cada uno de los integrantes, tal y como lo indica la respectiva guia de
Colombia Compra Eficiente, de lo contrario no sera valida la propuesta
realizada teniendo en cuenta la imposibilidad de suscribir el contrato en caso
de ser adjudicatario.

1.3.2. OFERTA TECNICA

El Proponente debe incluir en su Oferta el Formato No. 7 diligenciado.

1.3.3. OFERTA ECONOMICA

El Proponente debera indicar el valor de su oferta econémica en SECOP II, en la
seccion “Cuestionario” en la lista de precios formulada para ello e incluir en su Oferta
el formato diligenciado del Formato No. 8.

De presentarse discrepancias entre el valor diligenciado en la plataforma y el Anexo
econémico prevalecera el valor presentado en el Anexo Econdmico, en caso de
presentarse dicha situacion la Entidad advierte a los participantes que para la
adjudicacion podra modificar este valor en la plataforma por el sefialado en el Anexo.

Los precios ofrecidos deberan ser en cifras enteras, en pesos, fijos para la vigencia
del contrato, discriminando el IVA de conformidad con el formato.

Si la propuesta es presentada en moneda diferente a la moneda legal colombiana,
no sera tenida en cuenta, siendo eliminada del proceso de seleccion.

Si la propuesta presentada incluye otros conceptos de pago, los proponentes
deberan indicarlo en su oferta, precisando claramente el concepto, valor y forma de
pago que propone, en tal caso dichos conceptos seran tenidos en cuenta en la
evaluacion econdmica de la propuesta y seran consignados en el contrato respectivo,
si resultara favorecido.

Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de la propuesta estaran
a cargo del Proponente y la Entidad, en ningun caso, sera responsable de los
mismos.

CORRECCION ARITMETICA: La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas
originadas por:
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a.

1.3.4.

Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta
economica, cuando exista un error que surja de un calculo meramente
aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que
haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea
igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto
cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

VALIDEZ DE LAS OFERTAS

La Oferta debe tener una validez de 3 meses, contados a partir de su presentacion.
En el caso de una suspension que supere este término, la Entidad solicitara la
ampliacioén de la oferta al proponente por un término igual a la suspension.

1.3.5.

RECHAZO

La entidad rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes que:

a)

i)

FORMATO
105

Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en
el Cronograma;

Cuando el valor de la propuesta presentada exceda el valor del presupuesto
oficial destinado para la licitacion.

Cuando el proponente o la propuesta no cumplan con los requisitos técnicos
minimos, de no subsanarlos de acuerdo con lo exigido.

Cuando el proponente o la propuesta no cumplan con los requisitos juridicos,
o financieros, de no subsanarlos de acuerdo con lo exigido.

Cuando en cualquier documento de la propuesta se detecten
condicionamientos para la eventual suscripcion del contrato.

Dar informacion falsa o aportar documentacion falsa o que no corresponda a
la verdad y que sea determinante para la adjudicacién del contrato.

Cuando se detecten y comprueben en la propuesta inexactitudes que sean
determinantes para la adjudicacion del contrato.

La presentacién de varias propuestas por el mismo oferente, por si o por
interpuesta persona (en consorcio, en unién temporal o individualmente).
Cuando el objeto social del proponente no corresponda a lo requerido por la
Entidad Estatal o no permita la ejecucién del contrato, esta exigencia aplica a
cada uno de los integrantes, cuando se trate de Consorcios, Uniones
Temporales u otra forma de asociacion.

Si la propuesta es presentada en moneda diferente a la legal colombiana
(Cuando aplique).
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k) Siluego de evaluadas las propuestas, se encuentra contradiccién entre los
documentos aportados con la propuesta y lo confrontado con la realidad.

I) Cuando no presente ofrecimiento econdmico en el respectivo anexo.

m) La propuesta en la que el proponente se niegue a prorrogar la garantia de
seriedad de la oferta, en el caso en que la Entidad Estatal requiera dicha
ampliacion.

n) Cuando el proponente o alguno de sus integrantes (en caso de proponente
plural) se encuentre en una o varias de las siguientes situaciones: (i) estar
incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas
en la Constitucién Politica o en la Ley; (ii) tenga un conflicto de interés de
origen legal o contractual.

o) Presentacion de la propuesta en forma fisica o por fuera de la plataforma
SECOP I, excepto en los casos de indisponibilidad de la plataforma con
estricto cumplimiento a las Guias o Manuales de Colombia Compra Eficiente.

p) Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de
uno de sus integrantes y no como lo indica la guia para presentar oferta en el
SECORP ll, es decir desde el perfil que se debe crear para el oferente plural.

g) Las demas que senale la ley.

CAPITULO IV
EVALUACION GENERAL DE LA OFERTA

1.41. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Una vez recibidas las ofertas, la Entidad publicara el listado de proponentes que
presentaron oferta, advirtiendo que la publicacion de estas se hara con la publicacién
del informe de evaluacion, con el fin de tener mayor celeridad en el proceso de
evaluacion.

En el caso de la minima cuantia la Entidad revisara las ofertas econdmicas y
verificara que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta
no cumple, se verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta
con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la
oportunidad para subsanar las ofertas.

Los Proponentes que hayan acreditado el cumplimiento de los requisitos habilitantes
seran evaluados, de acuerdo con lo establecido en el presente pliego. En caso de
requerir la subsanacién de documentos, la Entidad podra realizar la solicitud a través
de la seccién de “mensajes”, Unico medio por el cual los proponentes deberan dar
respuesta y anexar la documentacion respectiva.

No obstante, lo anterior, los proponentes deberan revisar el informe de evaluacion a
fin de establecer si ha sido requerida alguna subsanacién o aclaracion, caso en el
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cual deberan anexar los soportes respectivos a través de “mensajes” con el fin de
adjuntarlos posteriormente a la oferta, teniendo como plazo maximo para subsanar
hasta el término del traslado del informe, de conformidad con el articulo 5 de la ley
1150 de 2007.

La Entidad publicara el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada
en el Cronograma establecido en el SECOP Il. Las observaciones al informe de
evaluacion deberan presentarse por parte de los oferentes en la seccion
“‘observaciones al informe de seleccidn” o en su defecto a través de la seccién de
‘mensajes”, no se aceptaran observaciones recibidas por otro medio.

1.4.2. COMITE DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

La Entidad contara con un Comité de Evaluacion y Calificacion de Propuestas, el cual
estara integrado por personas del area técnica, financiera y juridica. La evaluacion
de la propuesta comprende:

La verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes de caracter juridico,
financiero, econdmico, capacidad de organizacion y de experiencia del proponente,
cuando apliquen de acuerdo con el pliego.

La verificaciéon del cumplimiento de los requisitos técnicos minimos excluyentes y de
los requisitos técnicos adicionales.

La Entidad Contratante verificard y evaluara las ofertas presentadas por los
proponentes dentro del plazo sefialado en el cronograma, y podra realizar visitas,
constatar informacion, solicitar aclaraciones o subsanaciones etc.

El proponente respondera las solicitudes de aclaracion o subsanacion a su propuesta
dentro del término fijado por comité evaluador y en la forma referida en el numeral
anterior.

Si la propuesta cumple con las exigencias del pliego sera habilitada, y por lo tanto se
continuara con la ponderacion o calificacibn econémica y elementos de calidad,
segun corresponda, conforme a lo establecido en el pliego de condiciones (Si hay
lugar a ellos)

La Entidad Contratante de acuerdo con lo establecido en el cronograma pondra a
disposicion de los proponentes los informes de evaluacion de las propuestas para
que dentro del término establecido en el cronograma presenten las observaciones
que estimen pertinentes.
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1.4.3. DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en el proceso de
contratacion, se utilizaran las reglas previstas en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto
1860 de 2021 de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido.
Los proponentes deberan revisar y presentar los documentos correspondientes
contenidos en los formatos 16 y siguientes - Formato No. 16 - donde se indica cada
uno de los factores en su orden y los documentos necesarios para acreditar el
requisito.

NOTA: Para efectos del presente numeral, la acreditacion de los factores de
desempate se debera acreditar al momento de la presentacién de la oferta. En todo
caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la participacién del
oferente, ni es causal de rechazo de la oferta.

CAPITULO V
RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en la matriz contenida
en el Anexo No. 18, se identifican los Riesgos que afectan la ejecucion del presente
contrato.

CAPITULO VI

CONDICIONES GENERALES PARA LA EJECUCION Y DESARROLLO DEL
CONTRATO

1.6.1. EJECUCION DEL CONTRATO

Dentro de del plazo establecido en el cronograma contado a partir de la adjudicacién
(o aceptacion de la oferta para los procesos de minima cuantia), el Contratista debera
presentar los siguientes documentos:

e Garantias solicitadas (Cuando aplique, se deberan anexar a través de la
plataforma en la seccion dispuesta para ello).

e Documentos por medio de los cuales acredite que se encuentra al dia en el
pago de seguridad social y parafiscales. (Cuando aplique, si ha transcurrido
mas de un mes desde la evaluacién de la propuesta)

Por parte del Municipio se debera expedir el registro presupuestal y diligenciar el
campo correspondiente en la plataforma, asi como aprobar las garantias si éstas
cumplen con las condiciones establecidas a través de SECOP Il, agotados estos
pasos, se iniciara la ejecucion a través de la opcion dispuesta para ello en la
plataforma.
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1.6.2. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

De acuerdo con las facultades otorgadas en la ley 80 de 1.993, LA ENTIDAD
CONTRATANTE goza de las prerrogativas de: INTERPRETACION,
MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL Y DE LA CADUCIDAD del contrato,
de conformidad con los Articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la citada Ley.

1.6.3. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de incumplimiento del contrato o de caducidad de este, el
CONTRATISTA pagara a la Entidad Contratante el equivalente hasta de un veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato que se imputara a los perjuicios que ella
reciba, lo cual no excluye que La Entidad Contratante pueda también hacer efectiva
la garantia de cumplimiento.

1.6.4. SANCIONES Y MULTAS

En el evento de que el CONTRATISTA presente incumplimiento del contrato, LA
ENTIDAD CONTRATANTE impondra a través de resolucion motivada multa
equivalente al CINCO POR CIENTO (5%) del valor total del contrato, por cada
incumplimiento presentado, sin que estas sobrepasen el veinte por ciento (20%) del
valor de este.

La imposicion de multas y sanciones se sujetara a lo establecido en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011.

La cantidad total que por concepto de multas deba pagar el CONTRATISTA a favor
de La Entidad Contratante, podra ser deducida de cualquier saldo pendiente (actas
parciales, acta final, etc.), sin que ello implique que se libera de la responsabilidad de
cumplimiento de todos los compromisos adquiridos al firmar o aceptar el contrato.

La aplicacion de las multas se entiende sin perjuicio de que, en un momento dado,
La Entidad Contratante proceda a declarar la Caducidad del Contrato o a hacer
efectivas las garantias y seguros que el CONTRATISTA ha constituido de acuerdo
con lo establecido en el presente documento.

TITULOII
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PROCESO Y DEL CONTRATO

CAPITULO |
ASPECTOS ESPECIFICOS DEL PROCESO

FORMATO Pagina 25 de

105




FORMATO

cODIGO: GCT-FO-0017
FORMATO COMPLEMENTO A -
j PLIEGO DE CONDICIONES | VERSION: 00

Aloskdita CONCURSO DE MERITO

g Vumbo FECHA: 24/07/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO: N/A
DOCUMENTO AL .
QUE PERTENECE: MANUAL DE CONTRATACION
FORMATO: COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE

MERITO
1.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECCION

El proceso de contratacion que se adelanta es a través de concurso de méritos en
atencion al objeto a celebrar correspondiente al numeral 3 de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015.

2.1.1. LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES
(Para diligenciar en pliegos definitivos):

Teniendo en cuenta que (__) Sl o (__) NO se cumplieron con los requisitos
establecidos en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica los articulos
2212422.,221.2423.y2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. EIl proceso
(_) Slo(__)NO se limita a la presentacion de ofertas de MiPymes.

De igual forma, en razon al domicilio de las MiPymes que presentaron las solicitudes
de limitacién de convocatoria, el presente proceso (__) Sl o (__) NO se limita
territorialmente a empresas con domicilio en (__) Yumbo (__) Departamento del
Valle.

En caso de limitarse el proceso se debera presentar el Formato No. 1 y/o Formato
No. 1.1 segun corresponda para acreditar la condicion de MiPymes.

2.1.2. ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

Revisado el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién, Version CCE-EICP-MA-03 V.01, de la Agencia Nacional de
Contratacion, se encuentra que el proceso de contratacion esta cubierto por varios
acuerdos comerciales, tal y como se observa en la siguiente tabla:

Valor del
Proceso
de
Contratac Excepcion Proceso de
Acuerdo Se Entidad ién_ aplicable al Con_tratacién
. encuentr estatal superior proceso de cubierto con
Comercial . . -
avigente cubierta alumbral contratacio el acuerdo
del n comercial
Acuerdo
Comercia
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Alianz Chile
a

México
Pacific
o Peru
Canada
Chile
Corea
Costa Rica

Estados Unidos

Estados AELC

México
El
Salvador
Triang Guatem
ulo ala
Norte
Hondura

s
Unién Europea
Israel

Reino Unido e
Irlanda del Norte

Comunidad
Andina de
Naciones

Si No No No Si
Si No No No Si
Si No No No Si
Si No No No Si
Si No No No Si
Si Sl No Sl Si
Si Si No Sl Si
Si No No No Si
Si No No No Si
Si Sl No Sli Si
Si No No No Si
Si No No No Si
Si No No No Si
Si No No No Si
Si No No No Si
Si No No No Si
Si Sl No Sl Si

Fuente: Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de

2.2.1. CLASIFICACION UNSPSC

FORMATO
105

CAPITULOIII
DESCRIPCION DEL SERVICIO A CONTRATAR

Contratacion, Version CCE-EICP-MA-03 V.01
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El objeto del proceso de contratacion contiene los siguientes codigos del Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente
tabla:

FORMATO

CODIGOS SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicios de Gestion, Servicios de
Servicios Profesionales asesoria de Gerencia de
80101600 Empresa y Servicios ) proyectos
Administrativos gestion
Servicios Basados en .
Servicios
81101500 Ingenieria, Investigacion Profesionales de | Ingenieria civil
. ingenieria
Tecnologia
2.2.2. OBJETO

“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONTRATO SUSCRITO DE LA CONSTRUCCION DE
OBRA DE MITIGACION, PREVENCION Y CONTROL DEL RIESGO EN EL BARRIO
DIONISIO COMUNA 4 DEL MUNICIPIO DE YUMBO, MEDIANTE LA EJECUCION
DE MURO DE CONTENCION EN CONCRETO REFORZADO, ANDENES Y
BARANDAS DE SEGURIDAD, CONFORME A LOS ESTUDIOS, DISENOS,
ESPECIFICACIONES TECNICAS, EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO GENERACION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PARA
MITIGACION DE RIESGO Y ATENCION DE DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO”.

2.2.3. ALCANCE
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PROCESO CONSTRUCTIVO

Las Especificaciones técnicas y proceso constructivo se pueden encontrar
detalladamente en el Anexo “Especificaciones Técnicas _V02” y son de obligatorio
cumplimiento.

El contratista debera ejecutar la obra conforme a los siguientes componentes:

De acuerdo con la descripcion de las obligaciones generales y especificas y demas
condiciones sobre las cuales se ejecutara la interventoria, el alcance del objeto a
desarrollar consiste en realizar la interventoria administrativa, juridica, técnica,
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ambiental y financiera al contratista que resulte adjudicatarios de los contratos que
tienen como objeto:

“CONSTRUCCION DE OBRA DE MITIGACION, PREVENCION Y CONTROL DEL
RIESGO EN EL BARRIO DIONISIO COMUNA 4 DEL MUNICIPIO DE YUMBO,
MEDIANTE LA EJECUCION DE MURO DE CONTENCION EN CONCRETO
REFORZADO, ANDENES Y BARANDAS DE SEGURIDAD, CONFORME A LOS
ESTUDIOS, DISENOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO GENERACION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
PARA MITIGACION DE RIESGO Y ATENCION DE DESASTRES EN EL
MUNICIPIO DE YUMBO”.

Este bien, obra o servicio se deriva del proyecto de inversion con BPIN-
202500000001209, GENERACION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PARA
MITIGACION DE RIESGO Y ATECION A DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO, actividad cuyo elemento es: Realizar 12 obras de infraestructura para
mitigacion y atencion a desastres. El interventor debera realizar el seguimiento de
las actividades que realicen los contratistas en los siguientes frentes:

Municipio de Yumbo, Barrio Dionisio Comuna 4

Los requerimientos del MUNICIPIO DE YUMBO - SECRETARIA DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES a los CONTRATISTAS seran efectuados por medio del
INTERVENTOR.

EI INTERVENTOR dentro de sus funciones debera supervisar, vigilar, controlar y
coordinar la ejecucion del contrato asignado, a fin de garantizar a el MUNICIPIO
DE YUMBO - SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES, el
cumplimiento de las condiciones y obligaciones establecidas en los contratos de
consultoria, especialmente en lo referente a las especificaciones técnicas (calidad
y cantidad), programa de ejecucion fisica y de inversiones (cronograma de
actividades del contrato) asi como también por el control técnico, ambiental,
administrativo, contable, legal y financiero, de acuerdo con la naturaleza del
contrato.

Las actividades del INTERVENTOR se desarrollaran conforme al presupuesto
estimado por la entidad, el cual hace parte integral de los datos precontractuales y
se justifica desde el punto de vista técnico, ambiental, juridico, econdmico y
financiero.

En este sentido, se hace necesaria la contratacion de una Interventoria idonea, con
conocimientos especificos, experiencia en Interventoria, que tenga disponibilidad
de personal (con el perfil y carga de trabajo requerido), capacidad técnica, y que
cuente con la logistica requerida para realizar el cumplimiento del objeto
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contractual; y lograr la ejecucion del proyecto priorizado por la administracion
municipal.

Para verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista, el
interventor debe conocer en su integralidad el contenido del proceso el cual origina
el contrato que tienen por objeto:

“CONSTRUCCION DE OBRA DE MITIGACION, PREVENCION Y CONTROL DEL
RIESGO EN EL BARRIO DIONISIO COMUNA 4 DEL MUNICIPIO DE YUMBO,
MEDIANTE LA EJECUCION DE MURO DE CONTENCION EN CONCRETO
REFORZADO, ANDENES Y BARANDAS DE SEGURIDAD, CONFORME A LOS
ESTUDIOS, DISENOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO GENERACION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
PARA MITIGACION DE RIESGO Y ATENCION DE DESASTRES EN EL
MUNICIPIO DE YUMBO”.

Asi mismo debera acoger las disposiciones presentadas en el GCT-MA-0001-00-
GCT-MA-0001 MANUAL CONTRATACION, GCT-MA-0002-00-GCT-MA-0002
MANUAL SUPERVISION y en este documento.

2.2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El INTERVENTOR debera cumplir con las normas aplicables en materia de la
naturaleza del contrato, y acoger las disposiciones presentadas en el manual de
contratacién vigente — Vigilancia contractual, del Distrito de Santiago de Cali.

2.2.4.1. VIGILANCIA ADMINISTRATIVA

A. GENERAL
e Cooperar con el Organismo y con el Contratista en lograr los resultados
esperados del contrato y el cumplimiento del objeto contractual.
o Conocer la documentacién producida en las fases de planeacion y seleccion,
de forma que pueda identificar la necesidad, las especificaciones y las
consideraciones de Valor por Dinero que permitieron la seleccién del
Contratista.
e Conocer la matriz de riesgos y los tratamientos previstos para los mismos.
Advertir oportunamente las situaciones que constituyan riesgos o afecten la
eficiencia del contrato y tomar las medidas necesarias para mitigar los
mismos, segun lo establecido en la matriz.
« Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional
y ambiental que sean aplicables.
» Verificar que el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral por parte del Contratista sea de manera oportuna. Constatar que los
aportes se realicen a las entidades respectivas, con base en lo estipulado en
la oferta y la normatividad vigente.
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Revisar que las personas que conforman el equipo del contratista cumplan las
condiciones ofrecidas en el contrato y exigir su reemplazo cuando fuere
necesario.

Convocar al Contratista a las reuniones necesarias para lograr la debida
ejecucion del contrato.

Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el
Contratista y, en general, organizar la informacion y documentos que se
generen durante la ejecucion del contrato, de tal forma que el Organismo
intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas.

Exigir al Contratista informes peridédicos sobre la ejecucion contractual, dentro
de los términos pactados en el contrato, o en cualquier momento si asi lo
considera conveniente.

Mantener comunicacion permanente con el Contratista y con las autoridades
del Organismo.

Elaborar todas las actas que se generen dentro de la ejecucidon del contrato.
Elaborar y suscribir las actas de suspension y reinicio, previa aprobacion del
Ordenador del Gasto, dejando constancia de las razones y del tiempo de
suspension del contrato e informar a la aseguradora de cada evento.
Elaborar y suscribir junto con el Contratista, el acta de recibo final cuando sea
necesario, la cual servira como fundamento del acta de liquidacion.

Suscribir junto con el Ordenador del Gasto el acta de liquidacion en los casos
sefalados en la norma.

INFORMES

Elaborar informes periddicos de supervision del contrato, documentando el
avance en el cumplimiento de las obligaciones del contrato. Asi mismo,
documentar con evidencia cualquier irregularidad, oportunidad de mejora o
posible incumplimiento, informando de esto al Ordenador del Gasto.

Rendir informes a los organismos de control y la auditoria interna.

Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones al Contratista sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual. Generar alertas tempranas al
Contratista frente a posibles contratiempos o incumplimientos en la ejecucion
contractual.

Realizar empalmes con los supervisores entrantes o salientes, con informes
completos y detallados, estableciendo cortes de entrega.

PUBLICACION

Publicar la informacion de la ejecucion del contrato, en el Sistema Electronico
de Contratacién Publica - SECOP o en el mecanismo de publicidad designado
para tal fin, bajo los lineamientos del 6rgano rector.
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Incorporar en los expedientes todos los documentos, actas e informes que se
suscriban durante la ejecucién, de forma ordenada y completa.

Solicitar por escrito al Contratista, lo necesario para la ejecucion del contrato.
Archivar estas solicitudes y sus respuestas en el expediente contractual.

Responder por escrito y de forma oportuna a las consultas que presente el
Contratista y archivar estas respuestas en el expediente contractual.

2.2.4.2. VIGILANCIA JURIDICA
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105

A. CONTROL AL OBJETO

Informar oportunamente al Ordenador del Gasto sobre la ocurrencia de
hechos que puedan afectar el cumplimiento del objeto contractual, o sobre
incumplimientos a las especificaciones y requisitos exigibles al Contratista,
para que se adopten medidas correctivas y se inicien los procesos
sancionatorios o de incumplimiento.

Acompaniar los procedimientos sancionatorios que se adelanten durante la
ejecucion contractual y hasta el cierre del expediente de contratacion.
Informar al Ordenador del Gasto cuando la ejecucién del contrato conlleve
perjuicios a terceros o a la Administracién, pero que se tomen las medidas
necesarias.

Verificar con el apoyo del equipo juridico de cada Organismo, el sustento de
la suspension, reinicio, adicion, reduccion, prérroga o modificacion contractual
de manera oportuna cuando se presenten hechos que ameriten dichas
circunstancias.

Solicitar al Ordenador del Gasto que se inicien las acciones pertinentes que
conduzcan a obtener la indemnizacion de los dafios o perjuicios que sufra la
Administracion Distrital en desarrollo o con ocasion del contrato celebrado.
Realizar el seguimiento al cumplimiento de los criterios responsables
establecidos en el proceso de contratacion y certificar su cumplimiento
conforme lo establece cada categoria en las guias correspondientes.
Reportar al lider de contratacion la verificacién realizada sobre el cumplimiento
de las obligaciones a cargo del contratista relacionadas con los criterios
responsables.

B. CONTROL A LAS PARTES
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Solicitar al Ordenador del Gasto, la cesién del contrato, o la cesion de pagos,
cuando el Contratista solicite dichas cesiones y verificar que se cumplan los
requisitos.

Entregar al Ordenador del Gasto informacion de hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o
que puedan poner en riesgo el cumplimiento.

Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision
que afecte la moralidad publica, la conducta transparente y ética de los
servidores y contratistas, con los soportes correspondientes.

C. GARANTIAS

Verificar el cumplimiento de los requisitos de legalizacidon y ejecucién del
contrato, incluidas las garantias contractuales.

Verificar que al inicio y durante la ejecucion del contrato se cuente con las
garantias exigidas, en los amparos, valores especificaciones y vigencias. En
caso de modificaciones al contrato, verificar que las garantias se ajusten para
cubrir dichas variaciones.

Elaborar la documentacion y brindar el soporte necesario para hacer efectivas
las garantias del contrato.

Vigilar e informar al Ordenador del Gasto sobre la calidad de los bienes,
servicios y obras hasta el vencimiento de las garantias postcontractuales, con
el fin de iniciar oportunamente las acciones respectivas aplicables.

Informar a la aseguradora sobre las irregularidades presentadas sobre todos
los hechos que puedan afectar el cumplimiento del contrato y de las
modificaciones al contrato.

2.2.4.3. VIGILANCIA TECNICA
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A. ESPECIFICACIONES DE CALIDAD

Exigir al Contratista el cumplimiento de las especificaciones técnicas y de
calidad pactadas en el contrato o establecidas en los términos del proceso de
seleccion, asi como las normas técnicas y garantias aplicables.

Verificar que se tengan los permisos, licencias y demas requisitos necesarios
para la ejecucion del contrato y se cumplan las normas ambientales, de
consulta previa y participacion ciudadana, cuando sean aplicables.

B. ESPECIFICACIONES DE BIENES
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Verificar que los elementos, productos, equipos técnicos y maquinaria
requeridos, correspondan con los exigidos en los términos del proceso de
seleccién y en el contrato, asi como que estos operen con la calidad
esperada.

Cuando se trate de bienes importados verificar que éstos cumplan los
requisitos aplicables y las normas sobre importacion y legalizacion.

C. ESPECIFICACIONES DE OBRAS

Cuando se trate de obra publica, verificar que los planos y estudios técnicos
necesarios para la ejecucion del contrato se encuentren actualizados y
correspondan a las especificaciones solicitadas en el contrato y en los
términos del proceso de seleccion.

Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas
para iniciar y desarrollar el contrato, cuando aplique.

Verificar que los bienes inmuebles sobre los cuales se ejecute obra publica
sean propiedad de la Administracion Distrital.

Abrir y llevar el libro o bitacora para registrar en €l las novedades, 6rdenes e
instrucciones impartidas durante el plazo del contrato, cuando aplique.
Realizar acompafiamiento en las auditorias visibles, cuando aplique.

D. EQUIPOS DE TRABAJO

Verificar que las personas que conforman el equipo de trabajo del Contratista
cumplan las condiciones ofrecidas y exigir su reemplazo cuando fuere
necesario.

Verificar, cuando resulte aplicable, que el personal extranjero del equipo de
trabajo, cumpla con los requerimientos legales para su estadia y el ejercicio
de su profesion en el pais.

Verificar que el Contratista cumpla las normas sobre Seguridad Social, de
forma oportuna y segun la normativa vigente.

Verificar el cumplimiento de las condiciones de seguridad, higiene y salud en
el trabajo.

E. CONTROL AL PLAZO

Verificar el cumplimiento del cronograma de ejecucién y del plazo establecido
en el contrato.

Informar al Ordenador del Gasto y al jefe del area, con evidencia técnicas o
facticas sobre posibles retrasos que pongan en riesgos el cumplimiento del
objeto contractual dentro de los plazos establecidos.

Solicitar al Ordenador del Gasto la suspension temporal del contrato, por
circunstancias justificadas para garantizar la ejecucion efectiva del contrato.
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Recomendar oportunamente al Ordenador del Gasto la prérroga al plazo del
contrato, cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto brindado su
concepto técnico sobre la necesidad de dicha modificacién.

2.2.4.4. VIGILANCIA FINANCIERA, PRESUPUESTAL Y CONTABLE

A. PRESUPUESTAL- FINANCIERO
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105

Verificar que el contrato tenga el registro presupuestal de compromiso (RPC)
y la planeacion de los pagos previstos.

Verificar que el contratista no realice ninguna actividad adicional hasta tanto
ésta se encuentre justificada, autorizada por el Ordenador del Gasto y cuente
con certificado de disponibilidad presupuestal, ficha técnica y registro
presupuestal del compromiso.

Solicitar oportunamente al Ordenador del Gasto las adiciones que requiera el
contrato, justificando su necesidad, verificando los precios pactados en el
contrato y gestionando las partidas presupuestales requeridas.

Verificar que en el acta de liquidacion se dejen constancia de las obligaciones
pendientes y verificar que estas cuenten con las partidas presupuestales
necesarias.

Solicitar la liberacién de saldos posterior a la liquidacion del contrato.

Verificar el cumplimiento de todos los aspectos financieros que rigen el
contrato y velar porque los recursos sean ejecutados en forma adecuada.

Verificar que el equilibrio financiero del contrato se mantenga durante su
ejecucion e informar oportunamente al Ordenador del Gasto cuando el
equilibrio se pierda para que éste tome las medidas necesarias para su
restablecimiento, segun lo establecido en las normas.

B. CONTABLE - PAGOS

Revisar las facturas o cuentas de cobro, junto con sus respectivos soportes,
antes de que estas sean tramitadas y verificar que los valores facturados
correspondan a los precios pactados, con sus respectivos tributos.

Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista,
incluyendo el recibo a satisfaccién de los servicios objeto del contrato.

Realizar el informe de supervision para el procedimiento de pago.
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« Remitir al 4rea encargada del SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRE de realizar el tramite de pago ante la secretaria de Hacienda y
orientar al Contratista en cuanto a los mecanismos para consultar las
retenciones realizadas en los pagos del contrato de acuerdo a los lineamientos
de la SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE

e Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el
balance presupuestal para efectos de los pagos y la liquidacion del mismo.

o Solicitar por escrito al Contratista la presentacion oportuna de las facturas o
cuentas de cobro, cuando estas no sean presentadas a tiempo, e informar
mediante oficio al Ordenador del Gasto cuando se presenten demoras en los
cobros o0 en los pagos, que puedan afectar el cumplimiento del objeto
contractual.

« Verificar que los bienes que se reciban en la ejecucion del contrato, cuenten
con la entrada de mercancia en el sistema financiero de la Entidad, que
aquellos que deban ser registrados o deban contar con derechos de autor,
cuenten con dichos requisitos, para lo cual elevara la solicitud del tramite al
area correspondiente.

C. INFORMES DE LA INTERVENTORIA

1. Informe Semanal:

EI INTERVENTOR debera presentar en su propia papeleria un informe semanal a la
SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE , via electrénica y
debidamente suscrito, en el cual se evidencie la descripcién de las actividades
ejecutadas por el CONTRATISTA, porcentaje programado vs porcentaje ejecutado,
con el porcentaje de atraso si es el caso, los equipos utilizados por el CONTRATISTA
para los trabajos de campo, registros fotograficos de actividades ejecutadas y las
acciones de control integral al avance y ejecucion de la obra, durante la semana.

2. Informe Mensual:

ElI INTERVENTOR debera presentar en su propia papeleria un informe mensual a la
SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE , en el cual se evidencie
el control integral al avance y ejecucion de la Obra. Se debe enviar a la Unidad,
original en fisico debidamente suscrito y en medio magnético dentro de los cinco (5)
dias siguientes al mes vencido. En dicho informe debe aparecer entre otros la
situacion de cada una de las actividades contractuales, el grado de atraso y/o avance
de las mismas, los equipos utilizados por el CONTRATISTA para los trabajos de
campo, los registros fotograficos; debera contemplar las dificultades en el desarrollo
de las tareas encomendadas segun cada disciplina, su cumplimiento contractual y
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los correctivos implementados, presentando por lo tanto, el estado de ejecucion del
contrato de Obra y su proyeccion (dicho informe debe ser entregado en programas
que la Entidad pueda manipular para responder a requerimientos, Word, Excel y
Project). Con cada informe mensual debe presentarse un registro de video de la
evolucion de las actividades durante este periodo.

En cada Informe mensual, la INTERVENTORIA debera presentar a la SECRETARIA
DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE el plan de trabajo de INTERVENTORIA
propuesto a implementar para el mes siguiente, atendiendo el alcance contractual,
avance, planificacion de actividades a ejecutar en el siguiente mes del contrato de
obra; lo anterior con el fin de contar con la debida aprobacién u observaciones de la
SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE , para posteriormente
efectuar los pagos pertinentes.

Para el Acta de Inicio del contrato de INTERVENTORIA, dicha INTERVENTORIA
debera presentar a la SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE
un Plan de trabajo propuesto a implementar para el mes consecutivo, atendiendo el
alcance contractual, avance, planificacion de actividades a ejecutar en el siguiente
mes del contrato de Obra; lo anterior con el fin de contar con la debida aprobacion u
observaciones de la SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE ,
para posteriormente efectuar los pagos pertinentes.

Hara parte de los informes mensuales, un capitulo especial que describa y valore
todas las actividades del contrato de obra, dicha informacién reportada servira como
insumo para la recopilacién de las lecciones aprendidas en mejora de futuros
procesos de contratacion que adelante la Unidad.

1. Contenido minimo del Informe Mensual de Interventoria

El informe mensual de INTERVENTORIA debe contener el estado y avance del
contrato de Obra, con graficas, que claramente describen la situacién del proyecto,
acompanadas de la identificacion de los principales temas por resolver y las
recomendaciones de la INTERVENTORIA; debe contener como minimo, pero sin
limitarse, los siguientes aspectos:

1. Introduccion.

2. Antecedentes del contrato.

3. Datos generales.

a. Estado general del contrato de OBRA e INTERVENTORIA.

b. Informacién general del contrato de OBRA e INTERVENTORIA.

C. Condiciones de cumplimiento del contrato.

d. Cumplimiento de Programacion: actividades, presupuesto y balance.
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e. Planes de trabajo ejecutados y programados.
f. Cumplimiento de las gestiones por discipinas a cargo de |la
INTERVENTORIA.
g. Informe de comités y avance de compromisos, planes de accion.
h. Acciones preventivas y correctivas, propuestas de mitigacion, para el
cumplimiento del contrato.
A. Resumen del cumplimiento del contrato de obra y de actividades
ejecutadas.
B. Control del plan de trabajo.

a. Avance de actividades de la Obra
b. Gréfica avance fisico del contrato de obra.
C. Actividades ejecutadas en el periodo.
d. Actividades no ejecutadas dentro de lo programado, justificacion y acciones
de cumplimiento.
e. Actas de recibo de la actividad ejecutada.

C. Programacion de actividades para el siguiente periodo.
(personal, equipamiento y recursos necesarios).
Cuadro financiero del contrato: programado, ejecutado, control de cobros y
pagos.
Resumen al control de gestion, a partir del plan de trabajo.
Laboratorios y Ensayos.
Control presupuestal del contrato.
Cuadro de control del presupuesto programado y ejecutado.
Soporte de las actas de pago.
Grafica presupuestal.
Cuadro de control de pagos, gestiéon de pagos de OBRA e INTERVENTORIA.
. Observaciones y conclusiones a la gestion del cumplimiento del contrato y sus
iesgos.

Alcance administrativo

Alcance técnico.

Alcance ambiental.

Alcance de seguros.
e Alcance a la evaluacion de riesgos.
« Alcance contable.
9. Otros alcances de gestion.
10.  Formatos de control.
A. Relacién de personal de la OBRA e INTERVENTORIA.
B Relacion del equipo en terreno y horas equipo trabajadas.

C. Control climatolégico y de horas trabajadas.

D. Ordenes de trabajo de la INTERVENTORIA.
11.  Registro fotografico fechado, redactado y localizado. Las fotos deberan traer
el descriptivo, su ubicacién, orden de magnitud, ubicaciéon en un plano general, y
complementario a identificar claramente lo informado como fechas, etc. Las
fotografias presentadas o archivadas, deberan ser a color con una resolucion
adecuada. Sin embargo, el contratista de INTERVENTORIA debe realizar un registro
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fotografico diario, como se solicita, y debera entregarlo en orden cronoldgico, y por
actividad. Este registro debera ser entregado al final del contrato, como un anexo. La
Entidad podra solicitar copias de estos archivos diarios, cuando y como lo requiera.
Para el informe mensual o ejecutivo, se presentaran anexos resumidos de fotos o
infogramas de avance de la Obra. Gestidon de la correspondencia interna y externa
del periodo y soportes.

12.  La INTERVENTORIA debera llevar un registro numerado de los comunicados
para garantizar la trazabilidad, control, ubicacion, seguimiento y gestion de los
mismos.

13.  La INTERVENTORIA debera informar y documentar de forma clara el estado
y cumplimiento de los oficios que se generen por el desarrollo del proyecto.

14.  Actas de comité.

15.  Copia de la bitacora mensualmente

16.  Certificaciones y fichas técnicas.

17. Informe de gestidn de seguridad y salud en el trabajo, para las actividades de
campo, vinculacion de personal al sistema de seguridad social y las demas que son
objeto de esta area.

18.  Plan de trabajo de INTERVENTORIA

19. Porcentaje ejecutado en el mes vencido y propuesto a ejecutar en el proximo
mes sujeto al cronograma de actividades.

20. Informacion para el seguimiento al avance y estado del contrato de Obra y la
Interventoria.

21. El INTERVENTOR se obliga a suministrar la informacién de avance y
ejecucién de la interventoria a la SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRE , cada vez que se requieran para la presentaciéon de informes a los entes
de control y demas entes que lo requieran.

22. Registro de Video con el desarrollo de las actividades de campo durante el
mes.

23. ENTREGAS PARCIALES DE INFORMACION: entrega a la entidad de
informes mensuales separados por capitulos, del estado juridico, avance financiero,
administrativo, técnico (incluir registro fotografico y porcentaje de avance segun el
presupuesto contratado) y demas que se consideren necesarios para dar cuenta de
los productos o metas alcanzadas mes a mes, explicando brevemente la revision y
seguimiento realizado por la interventoria a cada actividad y compromiso contractual
del contratista de obra o interventoria, con el fin de asegurar la calidad de los
resultados; esto servird como insumo de control tanto para la entidad como para la
interventoria. En caso de que se cuente con entregables previos al tramite de las
cuentas de cobro, el oficio remisorio de los informes mensuales debera tener como
anexos los productos alcanzados en el mes, como: resoluciones de Plan de Manejo
de Trafico — PMT, Permisos de ocupacion de Cauce, Permisos de Explanacion,
Topografia, Estudios de Suelos, Disefios, memorias de calculo, entre otros., donde
aplique, con revisién y aprobacion de la interventoria.

FORMATO Pagina 39 de

105




cODIGO: GCT-FO-0017
ﬁ FORMATO COMPLEMENTO A

- PLIEGO DE CONDIQIONES VERSION: 00

Al CONCURSO DE MERITO

de Yumbo FECHA: 24/07/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO: N/A
DOCUMENTO AL ,
QUE PERTENECE: MANUAL DE CONTRATACION
FORMATO: CQMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE

MERITO
3. Informe Final

Al vencimiento del contrato, la INTERVENTORIA debera presentar un informe final.
Dicho informe debera incluir, para el plazo de ejecucion del contrato, detalle del
estado y avance del contrato, balance general de todas las actividades ejecutadas,
rendimientos, situacion de cada una de las gestiones técnicas, juridicas, sociales,
prediales y ambientales que incluya los inconvenientes presentados en desarrollo del
contrato y recomendaciones presentadas por la INTERVENTORIA. Debe contener
graficas y tablas, registros fotograficos, y en video que claramente describen la
situacion del proyecto.

Detallar la entrega de los productos asociada a cada uno de los items, de manera
digital y fisica

4, Informes ejecutivos

Cuando la entidad lo requiera, el cual debe contener una sintesis del estado y avance
del contrato de obra, debe contener graficas y tablas, registros fotograficos, que
claramente describen la situacion del proyecto.

En los comités realizados por la entidad informar los avances reales sujeto al
cronograma de actividades y el estado del contrato de obra, asi como notificar las
novedades de atraso a lo que haya lugar con evidencias.

5. Informes para pagos

1. Para el pago del Contrato de Obra, el contratista de INTERVENTORIA debera
presentar con cada una de las cuentas, un informe de Revisién y avance del
Contrato de Obra.

2. Para el pago del Contrato de interventoria, el contratista de INTERVENTORIA
debera presentar Informe técnico de actividades de acuerdo al periodo de
ejecucion presentado.

2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El Interventor se obliga a:
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. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad y obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo su
Anexo Técnico y sus Pliegos de Condiciones.

. Colaborar con SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE en
cualquier requerimiento que ella haga.

. Comunicarle a SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE
cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdmica, técnica, ambiental
o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

. El interventor se compromete a responder por todos y cada uno de los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que le sean puestos a su disposicidon para la prestacion de servicios
realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador,
administrador o interventor y este respondera con ellos, autorizando que el
valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados
en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado
y diligencia inmerso en el contrato.

. Contratar conforme a lo dispuesto en la propuesta presentada, bajo su
absoluta responsabilidad, el personal suficiente e idoneo que sea necesario
para la cabal ejecucion del objeto de este contrato.

. Mantener durante la ejecucién del contrato, al personal incluido en la oferta.
El cambio de cualquiera de las personas que conforman el equipo de trabajo
propuesto debe ser autorizado previamente por el supervisor del contrato. Su
reemplazo solo se podra realizar por personas de igual o superior perfil a la
persona que esta reemplazando.

. Asistir a la Entidad Estatal en el andlisis de las reclamaciones, solicitudes y
demandas que sean presentadas en el desarrollo de los trabajos por
interventor, trabajadores, propietarios de predios, autoridades competentes y
terceros, relacionados con el objeto del presente contrato.

. Cumplir con las directrices y lineamientos que SECRETARIA DE GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRE defina y permitir que se efectue el seguimiento
y monitoreo al cumplimiento del Contrato.

. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad
con Normativa vigente aplicable y demas normas aplicables, por cual anexo a
la factura de cobro debera allegar la Certificacion expedida por el revisor fiscal
o contador y representante legal, con la cual acredite los pagos de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

10. Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que

FORMATO

le correspondan en cumplimiento del contrato.

Designar de su personal, a la persona que se encargara de atender en
forma directa los requerimientos de Santiago de Cali Distrito Especial -
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SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE, durante la
ejecucion del contrato y por toda la vigencia de las garantias que lo amparan.

12. Proveer a sus trabajadores de los equipos y elementos necesarios para
la correcta ejecucidn del objeto contractual, de acuerdo con las disposiciones
legales, especialmente aquellas que regulan la seguridad industrial y de salud
ocupacional del personal puesto a disposicién. El Interventor sera responsable
si por falta de adecuadas medidas de seguridad ocurrieran danos o accidentes
a su personal, al personal de SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRE o a terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones
correspondientes seran por cuenta del Interventor. El Interventor se
responsabiliza de la ejecucion del contrato, desde su comienzo hasta la fecha
del acta de recibo final. En este caso los perjuicios y/o reparaciones correran
por cuenta del Interventor sin derecho a que SECRETARIA DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRE le reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin
que implique derecho para prorroga del plazo convenido para la terminacion
de los trabajos.

13. Llevar el control del archivo de la Interventoria del respectivo proyecto
0 contrato.
14. Informar a la Entidad Contratante cualquier cambio en la persona que

representa al interventor en la ejecucién y administracion del contrato de
interventoria, a quien deben dirigirse las notificaciones y comunicaciones de
acuerdo con lo establecido en la Aceptacién de la oferta.

15. Dar a conocer a SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRE cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener
algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

16. Tramitar aquellos permisos, licencias y autorizaciones que sean
necesarios para la ejecucion de los trabajos; asi como aquellos permisos,
licencias y autorizaciones que se necesiten y que surjan durante la ejecucion
de las actividades y resulten adicionales a los que entregue la ENTIDAD
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CONTRATANTE. Asi mismo asumira los pagos que por concepto de estos
tramites se genere.

17. Presentar el informe semanal ejecutivo de avance de las actividades al
interventor del contrato para su debida aprobacion.

18. Presentar el informe mensual de avance de las actividades al
interventor del contrato para su debida aprobacion.

19. Aportar todos los documentos necesarios para la liquidacion del
contrato en un término de sesenta (60) dias después del recibo final de los
trabajos, con el fin de dar cumplimiento al articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

20. Firmar el Acta de Inicio, comprometiéndose a presentar y concertar con
el interventor la programacion del cronograma de actividades.

2.2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL

El valor estimado del contrato es de CIENTO CUARENTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCO PESOS
($141.354.205)., el cual se encuentra respaldado con el (los) siguiente(s) certificados
de disponibilidad presupuestal:

No. Valor Cuenta o rubro

CDP

202629 | $141.354.2 | 24.5.16-00-

58 05 01.45.4503.1000.202500000001209.4503022.2.3.2.01.01
.001.03.19

2.2.6. FORMA DE PAGO

La Entidad pagara el contrato celebrado de la siguiente manera:

Para |la forma de pago una vez se suscriba el contrato respectivo, la Administraciéon
municipal de Yumbo, se pagara asi

a) EL 90% DEL VALOR DEL CONTRATO SE PAGARA DE LA SIGUIENTE
MANERA: Mediante actas parciales, segun el avance del contrato de
obra, previa suscripcion de acta de aprobacién por parte del supervisor
designado por la entidad, y la entrega del informe de interventoria que
contenga los aspectos técnicos, juridicos, administrativos, financieros y
ambientales de la obra, acompafiados con sus respectivas actas
parciales de obra y la bitacora de la obra y la interventoria, adicional
debera aportar la constancia de pago actualizada al sistema de
seguridad social y aportes parafiscales.
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b) ULTIMO PAGO: Equivalente al diez por ciento (10%) restante del valor
del contrato, respecto a la entrega de la obra, que debera venir
acompanada del acta final de obra, actas de cantidades de obras,
productos finales tanto fisicos como digitales, el acta de liquidacion
proyectada con las respectivas podlizas actualizadas y los informes finales
de interventoria, previa aprobacién por parte del supervisor del contrato.

PARAGRAFO I: Los pagos quedan subordinados a la apropiacion y disponibilidad
presupuestal ajustandose al Programa Anual Mensualizado de Caja (P.A.C.).
PARAGRAFO lI: Los pagos se haran dentro de los 15 dias habiles siguientes a la
presentacion de la solicitud de pago, previo recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del informe de actividades realizadas hasta completar el cien por ciento
(100%) del valor total del contrato y del pleno cumplimiento de los requisitos de
causacion y pago, como son, entre otros, la certificacion que acredite el pago por
parte del contratista de las obligaciones al sistema general de seguridad social
(salud, pensiones y riesgos laborales) y aportes parafiscales (cajas de
compensacioén familiar, SENA e ICBF) cuando aplique.

Se cobraran los tributos de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya
lugar, los cuales deben ser tenidos en cuenta por el proponente para la
preparacion de su propuesta, ademas de las siguientes deducciones por concepto
de estampillas:

Deducciones aplicables por parte de la Alcaldia de Yumbo

Estampilla pro cultura: 0,5%

Estampilla Prohospital 1%

Estampilla Pro-Unipacifico 0,5%

Estampilla Para la justicia familiar 2%

Estampilla Producto mayor 2%

Otros tasa prodeporte 2,5%

Otros impuesto de timbre 1%

RETEICA Dependiendo de la actiyidad y el

tipo de empresa contratista
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Dependiendo de la actividad vy el

RETENCION EN LA FUENTE . .
tipo de empresa contratista

RETEIVA Del 15%.

Nota: Los valores anunciados pueden tener modificaciones en cualquier momento
y se aplicaran los que se encuentren vigentes al realizar el pago por parte de la
Secretaria de Hacienda Municipal, de conformidad con los Acuerdos vy
Ordenanzas Departamentales, segun sea el caso.

2.2.7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del presente contrato de tres (3) meses, es decir hasta el 31 de
diciembre de 2026, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion, aprobacion de pdlizas, expedicion del registro presupuestal contable.

El plazo del contrato podra adicionarse, antes de su vencimiento, mediante Otrosi
debidamente justificado.

2.2.8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Como lugar de ejecucion del contrato se sefiala el Municipio de Yumbo, que sera el
domicilio principal, barrio Dionisio Comuna 4.

2.2.9. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Al preparar la propuesta, el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos
que hayan de causarse o pagarse para la celebracion y ejecucion del contrato, los
cuales corren por cuenta del proponente favorecido y no daran lugar a ningun pago
adicional a los precios pactados.

Con relacién a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos
nacionales, departamentales o municipales, la Administracidon procedera de
conformidad con la normatividad tributaria vigente dependiendo del objeto del
contrato y la calidad del contribuyente, en caso de que no haya lugar a alguna de
ellas, debera indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

Entre los impuestos que se tienen establecidos a titulo enunciativo, se tienen los
siguientes:
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Estampilla pro cultura: 0,5%

Estampilla Prohospital 1%

Estampilla Pro-Unipacifico 0,5%

Estampilla Para la justicia familiar 2%

Estampilla Producto mayor 2%

Otros tasa prodeporte 2,5%

Otros impuesto de timbre 1%

RETEICA Dependiendo de la gctlwdad y el tipo

de empresa contratista
RETENCION EN LA FUENTE Dependiendo de la gctividad y el tipo
de empresa contratista
RETEIVA Del 15%.

En todo caso, corresponde al contratista realizar todos los estudios para tener en
cuenta dentro de su propuesta todos los impuestos, descuentos y gravamenes
correspondientes de conformidad con la normatividad vigente.

CAPITULO Il
REQUISITOS HABILITANTES ESPECIFICOS

El proponente ademas de presentar con su propuesta los documentos con los que
acredita los “Requisitos habilitantes generales” establecidos con anterioridad, debe
acreditar los siguientes documentos:

2.3.1. CAPACIDAD JURIDICA

a. Certificado de Registro unico de proponentes (RUP).

El proponente nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia y cada uno
de sus integrantes, si el mismo es un consorcio o una union temporal o promesa de
sociedad futura, deberan acompanar sus ofertas con la certificacidén vigente y en
firme su inscripcion en el RUP de la Camara de Comercio de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015.
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La inscripcidon en el RUP por parte del proponente y cada uno de sus integrantes en
el caso de consorcios y uniones temporales debe estar vigente y en firme por lo
menos a la fecha definitiva del cierre de la presente licitacion, SO PENA DE
RECHAZO DE LA OFERTA, excepto las personas extranjeras sin sucursal en
Colombia, de acuerdo con lo establecido en los Pliegos de Condiciones.

En caso de consorcios 0 uniones temporales, se debera anexar a la propuesta el
RUP vigente y en firme, de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién
temporal. A la fecha de presentacion de su oferta, el proponente, asi como cada uno
de los miembros integrantes del consorcio o de la union temporal deben estar
inscritos y clasificados en el Registro Unico de Proponentes.

Teniendo en cuenta lo sefialado en la circular No. 12 del 5 de mayo de 2014 expedida
por la Agencia Nacional de Contratacién Estatal, no es necesario que los
proponentes se encuentran inscritos en la clasificacion indicada por la entidad estatal
(Cdédigo UNSPSC) en el pliego de condiciones, pues la clasificacién establecida por
la entidad tiene como finalidad establecer un lenguaje comun entre los participantes
del Sistema de Compras y Contratacion Publica, pero no la de excluir a los
proponentes. Textualmente establece la circular:

“La clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo
para establecer un lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y
Contratacion Publica. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a
un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso
de Contratacion por no estar inscrito en el RUP con el codigo de los bienes, obras o
servicios del objeto de tal Proceso de Contratacion”.

b. Garantia de Seriedad de la Oferta

El proponente, debera constituir una garantia de seriedad de la propuesta, a favor de
la Entidad, ante una compainiia de seguros o entidad bancaria legalmente establecida
en Colombia, que cumpla con las exigencias del Decreto 1082 de 2015 y que
contenga los siguientes aspectos:

- Entidad asegurada: Alcaldia Municipal de Yumbo

- Nit de Alcaldia Municipal de Yumbo: 890.399.025-6

- Valor asegurado: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de la
propuesta presentada.

- Vigencia: Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del concurso de
méritos.

- Tomador y/o afianzado: Nombre del proponente; Cuando la propuesta se
presente en consorcio o union temporal, la garantia debera ser tomada a nombre
de cada uno de sus integrantes, indicando el nombre del consorcio o la unién
temporal, y expresara claramente que sera exigible por su valor total ante el
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incumplimiento en que incurran cualquiera de sus integrantes, en todo o en parte,
cuando de manera directa o indirecta tal incumplimiento derive en el
incumplimiento de parte del proponente de las obligaciones amparadas.

- Objeto: Garantizar la seriedad de la propuesta presentada en el marco del
proceso de seleccion

Criterio diferencial - Incentivo Decreto 1860 de 2021

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021
y el Decreto 0287 del 19 de marzo de 2026, la Secretaria de Gestion del Riesgo de
Desastres, incluyé requisitos diferenciales de acuerdo con los resultados del analisis
del sector, los cuales se indican a continuacion:

1. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

El articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, sefiald que se entenderan como emprendimientos vy
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés
o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afo
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro
del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran
cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
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exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de
vinculacién. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero
de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo ano anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a
estas durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal. La entidad estatal debera establecer condiciones
mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion
enunciados en el Decreto 1860 de 2021 que modifica el Decreto 1082 de 2015,
frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccién
gue no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota 2: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

1.
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El articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, sefalé que de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la
Ley 590 de 2000, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de
seleccién competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.

La entidad estatal debera establecer condiciones mas exigentes respecto a alguno o
algunos de los criterios de participacion enunciados en el Decreto 1860 de 2021 que
modifica el Decreto 1082 de 2015, frente a los demas proponentes que concurran al
procedimiento de seleccion que no sean Mipyme.

Acreditaciéon de Mipyme: La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de
clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen. Las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Nota 1. Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal.
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Nota 3. Las condiciones habilitantes diferenciales aplican sin perjuicio de lo dispuesto
en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

2. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El Articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287
del 19 de marzo de 2026, sefalé que se entenderan como emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones:

1. Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal.
Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, asi como el titulo profesional correspondiente.

2. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio, durante al
menos el ultimo ano anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccién Social, asi como la copia del registro mercantil.

3. Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus
acciones, partes de interés o cuotas de participacion pertenezcan a
personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo ano anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de
acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucién de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han
mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad
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expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
asi como la copia del certificado de existencia y representacién legal

4. Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una
persona con discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa
durante al menos el ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y
la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacidn expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefale de manera detallada las personas con discapacidad que
ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de
identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

NOTA: Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos vy
empresas de personas con discapacidad, las certificaciones de que mata el presente
articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento
de seleccion.

Igualmente, el Articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 0287 del 19 de marzo de 2026, establecio:

INCORPORACION DE CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR
DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.
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En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada y concurso de méritos, asi
como en los procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al
Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, deberan establecer
requisitos habilitantes diferenciales o ajustados en materia de experiencia, capacidad
financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad de la oferta, con el
fin de promover la participaciéon de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad con domicilio en el territorio nacional.

Estos requisitos deberan estructurarse garantizando el cumplimiento adecuado del
objeto contractual, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones y el principio de
proporcionalidad. En desarrollo de lo anterior, se deberan establecer condiciones
habilitantes diferenciadas o ajustadas que, sin comprometer los fines del contrato,
faciliten el acceso de los emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad.

Paragrafo 1°. Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se
aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no inferior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal, aportando la experiencia
requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su participacion en la
conformacién del proponente plural.

Paragrafo 2°. Las medidas de fomento previstas en el presente articulo seran
compatibles con otros criterios diferenciales o de preferencia establecidos en el
ordenamiento juridico, tales como las aplicables a MiPymes o a las empresas y
emprendimientos de mujeres.

CAPACIDAD TECNICA

La capacidad técnica sera objeto de verificacion de cumplimiento como requisito
habilitante para la participacion en el proceso de seleccion.

Se verificara lo siguiente:
a. Experiencia

El Proponente debe acreditar experiencia de la siguiente forma con contratos
terminados registrados en el RUP:
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CODIGOS SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicios de Gestion, Servicios Servicios de asesoria
80101600 Profesionales Empresa y Servicios de Gerencia de proyectos
Administrativos gestiéon
Servicios Basados en
81101500 Ingenieria, Investigacion Serviciog Prof.esi'onales Ingenieria civil
de ingenieria
Tecnologia

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos ejecutados inscritos
en el RUP, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y
expresando su valor en salarios minimos mensuales legales vigentes, para esta
finalidad debe diligenciar el Formato No. 9.

Para acreditar la experiencia del proponente, se deben tener en cuenta los siguientes
aspectos:

- El valor sumado sea igual o superior al ciento por ciento (100%) del valor del
presupuesto destinado para el contrato en mencién expresado en SMMLYV.
La experiencia en caso de consorcios y uniones temporales se suma entre sus
integrantes

- En el evento en que el proponente acredite experiencia en contratos en los
cuales haya participado bajo una estructura plural, para efectos de la
evaluacion de este factor, se tomara el valor equivalente al porcentaje de
participacion del proponente en dicha estructura de la cual acredite la
experiencia.

- No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna
de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

NOTA: En caso de que el pliego expresamente solicite la presentacion de
certificaciones, no se aceptaran auto certificaciones. Las certificaciones sobre la
experiencia del proponente deben ser suscritas por el representante legal o la
persona autorizada para el efecto, de la empresa o entidad a la que se le presté los
bienes y/o servicios.

Criterio diferencial - Incentivo Decreto 1860 de 2021

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021
y el Decreto 0287 del 19 de marzo de 2026, la Secretaria de Gestion del Riesgo de
Desastres, incluydé requisitos diferenciales de acuerdo con los resultados del
analisis del sector, los cuales se indican a continuacion:
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EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

El articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, sefald que se entenderan como emprendimientos y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

FORMATO
105

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres
y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afo anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidén en el mismo cargo u otro del
mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran
cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La
certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo ano anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
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circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a
estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal. La entidad estatal debera establecer condiciones
mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion
enunciados en el Decreto 1860 de 2021 que modifica el Decreto 1082 de 2015,
frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccion
que no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la union temporal.

Los proponentes que accedan a este beneficio deberan aportar, junto con su
propuesta, los documentos que acreditan su condicibn de emprendimientos y
empresas de mujeres de acuerdo con la definicion establecida en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del decreto 1860
de 2021. Para lo anterior deberan aportar el Formato No. 12 y 12.1 segun
corresponda. En el caso de las MiPymes de conformidad con los criterios de
clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma
que lo modifique, derogue o sustituya deberan aportar el Formato No. 13y 13.1. Para
el caso de proponentes plurales se podra acceder a este beneficio siempre y cuando
al menos uno de los integrantes ostente alguna de las anteriores condiciones y tenga
una participacion como minimo del 10 %, el cual debera aportar en cualquiera de los
casos los documentos que acrediten su condicion.

MIPYME.

El articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, sefal6é que de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de
la Ley 590 de 2000, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
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contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de
seleccién competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.

La entidad estatal debera establecer condiciones mas exigentes respecto a alguno
o algunos de los criterios de participacion enunciados en el Decreto 1860 de 2021
que modifica el Decreto 1082 de 2015, frente a los demas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccidn que no sean Mipyme.

Acreditacion de Mipyme: La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de
clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen. Las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Nota 1. Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal.

Nota 3. Las condiciones habilitantes diferenciales aplican sin perjuicio de lo
dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero
no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
221.2422y221.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FORMATO Pagina 57 de

105




cODIGO: GCT-FO-0017
ﬁ FORMATO COMPLEMENTO A

- PLIEGO DE CONDICIONES VERSION: 00
Alcaldia CONCURSO DE MERITO
de Yumbo FECHA: 24/07/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO: N/A
DOCUMENTO AL -
QUE PERTENECE: MANUAL DE CONTRATACION
FORMATO: COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE

MERITO

El Articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287
del 19 de marzo de 2026, senalé que se entenderan como emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones:
1. Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo
con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como el titulo
profesional correspondiente.
2. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio, durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo
con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia
del registro mercantil.
3. Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones,
partes de interés o cuotas de participacion pertenezcan a personas con
discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn.
La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista,
de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas
con discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe
adjuntar la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte,
el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado de
existencia y representacion legal
4. Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una
persona con discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante
al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccidén de areas misionales de la empresa y
la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados
al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada las
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personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y
el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento
de identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo
del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social

NOTA: Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad, las certificaciones de que mata el
presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

Igualmente, el Articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 0287 del 19 de marzo de 2026, establecio:

INCORPORACION DE CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN
FAVOR DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada y concurso de méritos,
asi como en los procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, deberan establecer
requisitos habilitantes diferenciales o ajustados en materia de experiencia,
capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad de la
oferta, con el fin de promover la participacién de emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional.

Estos requisitos deberan estructurarse garantizando el cumplimiento adecuado del
objeto contractual, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones y el principio
de proporcionalidad. En desarrollo de lo anterior, se deberan establecer condiciones
habilitantes diferenciadas o ajustadas que, sin comprometer los fines del contrato,
faciliten el acceso de los emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad.

Paragrafo 1°. Tratdandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se
aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacién no inferior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal, aportando la
experiencia requerida, como minimo, en una proporcidon equivalente a su
participacion en la conformacion del proponente plural.
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Paragrafo 2°. Las medidas de fomento previstas en el presente articulo seran
compatibles con otros criterios diferenciales o de preferencia establecidos en el
ordenamiento juridico, tales como las aplicables a MiPymes o a las empresas y
emprendimientos de mujeres.

Por lo tanto, la Entidad en aplicacién del principio de favorabilidad y en concordancia
con los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 1082 de 2015 y la
Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente del 16 de julio de 2018, tendra
como experiencia habilitante del proponente la acreditacion de contratos que
cumplan con los siguientes requisitos:

EXPERIENCIA GENERAL

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacién
consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la
presentacion el Formato — Experiencia para todos los proponentes vy iii) Los
documentos validos para la acreditacion de la experiencia cuando se requiera la
verificacion de informacion del proponente adicional a la contenida en el RUP.

De este modo, la evaluacion de la experiencia se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del
cierre del proceso.

CRITERIO

DIFERENCIAL CANTIDAD CUANTIA OBJETO

juridica y ambiental a

Interventoria técnica,
administrativa, financiera,

NO MIPYME

Un (1) contrato.

Igual o mayor al 100% del
presupuesto oficial, valor
expresado en SMML

construccion de muros en el rio,
y/o recuperacion de capacidad
hidraulica de cauces, Yy/o
dragado, y/o limpieza y/u obras
de proteccion y/o proteccion de
los bordes del cauce de arroyos,
rios, canales, y/o cafos

MIPYME

Maximo tres (3)
contratos.

Igual o mayor al 100% del
presupuesto oficial, valor
expresado en SMML

Interventoria técnica,
administrativa, financiera,
juridica y ambiental a la
construccion de muros en el rio,
y/o recuperacion de capacidad
hidraulica de cauces, Yy/o
dragado, y/o limpieza y/u obras
de proteccion y/o proteccion de
los bordes del cauce de arroyos,
rios, canales, y/o cafios
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EMPRENDIEMIENTO
DE MUJERES

Méaximo tres (3)
contratos.

Igual o mayor al 100% del
presupuesto oficial, valor
expresado en SMML

Interventoria técnica,
administrativa, financiera,
juridica y ambiental a la
construccion de muros en el rio,
y/o recuperacion de capacidad
hidraulica de cauces, Yy/o
dragado, y/o limpieza y/u obras
de proteccion y/o proteccion de
los bordes del cauce de arroyos,
rios, canales, y/o cafos

EMPRENDIMIENTO
Y EMPRESAS CON
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Maximo tres (3)
contratos

Igual o mayor al 100% del
presupuesto oficial, valor
expresado en SMML

Interventoria técnica,
administrativa, financiera,
juridica y ambiental a la
construccion de muros en el rio,
y/o recuperacion de capacidad
hidraulica de cauces, Yy/o
dragado, y/o limpieza y/u obras
de proteccion y/o proteccion de
los bordes del cauce de arroyos,
rios, canales, y/o cafos

El o los contratos deberan estar inscritos, calificados y clasificados en alguno de los
cbdigos del clasificador de bienes y servicios incluidos en la siguiente tabla:

CcODIGOS SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicios de Gestidn, Servicios Servicios de asesoria
80101600 Profesionales Empresa y Servicios de Gerencia de proyectos
Administrativos gestion
Servicios Basados en
81101500 Ingenieria, Investigacion SerV|C|o§ Prof_eS|lonaIes Ingenieria civil
de ingenieria
Tecnologia
EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente (o la estructura plural) debera acreditar su experiencia especifica en
la ejecucion de contratos de interventoria mediante el cumplimiento de las siguientes

condiciones:

Por lo menos uno (1) de los contratos aportados para acreditar la experiencia debera
corresponder a contratos de INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
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FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL cuya ejecucién haya comprendido al menos
una (1) de las siguientes actividades:

Por lo menos uno de los contratos aportados dentro de la experiencia general debera
tener las siguientes actividades:

1. Naturaleza y Objeto de los Contratos

e Construccion y/o adecuacién de muros de contenciéon o estructuras de
proteccion en margenes o bordes de cauces (rios, quebradas, arroyos,
canales o cafios).

e Obras de recuperacion de capacidad hidraulica, dragado, descolmatacion,
limpieza o rectificacion de cauces.

e Construccion de obras de proteccidn, revestimiento o estabilizacion para el
control de erosion e inundaciones.

2. Valor Minimo Ejecutado (Cuantia)

El valor ejecutado acumulado de los contratos aportados debera ser igual o
superior al 100% del Presupuesto Oficial (PO) expresado en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) al momento de la expedicién de la
certificacion o liquidacion.

Al menos uno (1) de los contratos aportados debera acreditar un valor ejecutado
igual o superior al 100% del PO del presente proceso de seleccion, expresado
en SMMLV.

3. Cantidades Minimas de Obra Controladas

Al menos uno (1) de los contratos aportados para la acreditacion de experiencia
debera certificar el cumplimiento o supervision de las siguientes dimensiones y
cantidades fisicas minimas:

e Longitud de intervencion: Intervencion o proteccion de bordes de cauce en
una longitud acumulada mayor o igual a cuatrocientos metros lineales (400
m).

e Volumen de concreto: Suministro, figuracion y vaciado de concreto
estructural para muros (en elevacién o cimentacion) en un volumen mayor o
igual a quinientos metros cubicos (500 m3).

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:
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A. Estar relacionados en el Formato — Experiencia con el niumero consecutivo
del contrato en el RUP. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante
aporta cada uno de los contratos sefalados en el Formato — Experiencia. Este
documento debe presentarlo el proponente plural y no cada integrante.

B. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion.

C. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no
cuentan con mas de tres (3) anos de constituidas, ademas del RUP, deben
adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de la
empresa. La entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas,
socios o0 constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de
constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y
como haya quedado registrada en el RUP.

D. La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante
los documentos establecidos en el pliego de condiciones.

E. Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia deberan indicar los codigos de clasificacion relacionados con los
bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos
establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados
para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del
proponente debera incluirlos en el Formato 3 — Experiencia.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. La entidad contratante unicamente podra exigir para la verificacion de la
experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

B. Si el proponente relaciona o anexa mas de un (1) contrato en el Formato 3 —
Experiencia, para efectos de evaluacién de la experiencia se tendra en cuenta el
orden de los contratos relacionados.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en consorcio o unidn temporal, el porcentaje de participacion del
integrante sera el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos
validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP.
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D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en
el RUP o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP,
para la acreditacién de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes.

E. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por
un Consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o
unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso

F. Los proponentes que acrediten su experiencia habilitante en calidad de Mipyme,
debera cumplir con los criterios de clasificacion empresarial definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

G. Los proponentes que acrediten su experiencia habilitante en calidad de
Emprendimiento para mujeres deberan cumplir con las condiciones estipuladas en
el Decreto 1680 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y
empresas de mujeres.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportando la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos senalados en el Pliego de
Condiciones:

A. Contratante

B. Objeto del contrato

C. Principales actividades ejecutadas

D. Las cantidades y/o condiciones de experiencia establecidas, si aplica.

E. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha es diferente
a la de suscripcién del contrato, a menos que de los documentos aportados
de forma expresa asi se determine. Si en los documentos validos aportados
para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afo) de
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suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes
qgue se encuentre sefialado en la certificacion

F. La fecha de terminaciéon de la ejecucion del contrato: Esta fecha de
terminacién no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final,
salvo que de los documentos del pliego de condiciones de forma expresa asi
se determine. Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de
experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se
tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sehalado en la
certificacion

G. Nombre y cargo de la persona con facultades para expedir la certificacion.
H. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

l. El porcentaje de participacidon en el valor ejecutado en el caso de
contratistas plurales.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera
verificar informacion adicional a la contenida en el RUP, el proponente podra aportar
algunos de los documentos que se establecen a continuacién para que la Entidad
realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente
diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, segun
corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos
aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

FORMATO
105

A. Acta de liquidacién
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de

terminacién del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién
de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos

de acreditar la fecha de inicio.

Pagina 65 de




cODIGO: GCT-FO-0017
ﬁ FORMATO COMPLEMENTO A

- PLIEGO DE CONDICIONES VERSION: 00
Alcaldia CONCURSO DE MERITO
de Yumbo FECHA: 24/07/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO: N/A
DOCUMENTO AL -
QUE PERTENECE: MANUAL DE CONTRATACION
FORMATO: COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE

MERITO

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera
encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno
de los documentos considerados como validos para la acreditacion de
experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se
admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al
cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del
proponente que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de
la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue
suscrito con particulares se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral
anterior.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos
suscritos con entidades estatales el proponente debera aportar los documentos que
se describen a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha
de terminacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal
del contratista, del concesionario, o del EPC o consorcio constructor. Asi mismo,
debe contener la informacién requerida en el presente pliego de condiciones para
efectos de acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se
derivo el subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar
experiencia y la siguiente:

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar
las obras subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de
validacién de experiencia, en el presente proceso de seleccion.
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Il. Autorizacién de la entidad estatal a cargo de la infraestructura por medio de la
cual se autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el
proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos
que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia del contrato o (ii) certificacion
vigente a la fecha del cierre, emitida por la entidad concedente, donde acredite
que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el
subcontratista cuando ambos se presenten de manera separada al proceso de
contratacién; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para efectos
de acreditaciéon de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado
las actividades exigidas.

Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el
contratista original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la
subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para
efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan
informar a la entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en el
cual el contratista certific la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de
los proponentes y de ninguna manera dicha obligacion sera de la entidad. En
aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no
tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida.

b. Otros aspectos técnicos

PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

PERFIL EXPERIENCIA EXPERIENCIA DEDICACIO
CARGO
CANT PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA N
Ingenieria Minimo 5 afios de
Civil y/o experiencia
Sanitaria Minimo quince especifica como,
especialista (15) afios de director(a) de
en Gerencia ienci interventoria
1 DIRECTOR ! experiencla
de contados a partir g 259
. en proyectos o
Proyectos dela expgdmon relacionados con la
y/o Obras de la tarjeta o construccion de
Civiles y/o matricula obras de mitigacion
i ; del riesgo, obras de
construccion profesional estabilidad de
es ylo taludes, o
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cimentacion
profunda/superficial

Obras de
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andenes, sardineles
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cerramientos).

Manejo de aguas y
drenajes (filtros,
lloraderos o
disipadores de
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al muro).

RESIDENTE

Ingeniero
Civil y/o
Ingeniero

Sanitario

Minimo diez (10)
afios de
experiencia
contados a partir
de la expedicion
de la tarjeta o
matricula

profesional

Minimo cinco (5)
afios de experiencia
especifica como

Residente de
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contencién o
infraestructura
urbana/vial.

100%

FORMATO
105

Pagina 68 de




CODIGO: | GCT-FO-0017
FORMATO COMPLEMENTO A -
- PLIEGO DE CONDICIONES VERSION: 00
Alcyidia CONCURSO DE MERITO
de Yumbo FECHA: 24/07/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO: N/A
DOCUMENTO AL .
MANUAL DE NTRATACION
QUE PERTENECE: UAL DE CO clo
FORMATO: COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE
MERITO
Minimo tres (3)
proyectos de
experiencia como
Ingeniero
o . Topogréfico de
Minimo cinco (5) interventoria en
afios de proyectos que haya
Ingeniero L incluido el control
experiencia . geométrico de las
INGENIERO Topografico contados a partir siguientes
TOPOGRAFIC o de la expedicion actividades: Obras 25%
o de la tarjeta o de mitigacion de
. riesgo, estabilidad
Gedgrafo matricula de taludes, muros
de contencioén,
profesional obras viales,
colectores o
proyectos de
urbanismo/espacio
publico.
Minimo cinco (5)
afios como
especialista
) o ) hidraulico y/o
Ingeniero Minimo diez (10) disefiador
hidraulico/sanitario
Sanitario y/o arios de Ien _proydectos
Civil y/lo experiencia r?natg:’?/r;?]tgﬁacgn
ESPECIALISTA Ambiental contados a partir disefo/construccion 50
HIDRAULICO Especialista de la expedicion de obras de °
en Ingenieria de la tarjeta o estabilidad de
D . taludes, mitigacion
Hidraulica y matricula del riesgo, obras de
control de
Ambiental. profesional inundaciones/drenaj
e pluvial, muros de
contencién o
infraestructura
vial/urbana.
Minimo cinco (5)
proyectos como
interventor y/o
disefiador
Minimo diez (10) estructural y/o
especialista
B estructural y/o
Ingeniero afos de consultor estructural
Civil con experiencia en proyectos
ESPECIALISTA contados a partir relacionados con .
" Interventoria o 20%
ESTRUCTURAL posgrado en de la expedicion disefio/construccion
de la tarjeta o de muros de
Estructuras matricula contencion en
concreto reforzado,
fesional obras de estabilidad
protesiona de taludes, puentes,
pontones,
edificaciones o
estructuras pesadas
de concreto.
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Min inco (5) ingeniero
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Minimo ocho (8) coordinador juridico
& en proyectos
Abogado con ano§ de. reIacioFr)lagos con la
especializaci experiencia interventoria a la
LEGAL 6nen contados a l?allr”tlr ejecucion de obras 20%
., de la expedicién de infraestructura
Contratacion de I tarieta vial, urbanismo,
Estatal ] mitigacion de
) riesgo, muros de
profesional contencion o
canalizaciones en
zonas urbanas o de
ladera.
Minimo un (1)
proyecto como
coordinador
Ingenie.ra Minimﬂo ocho (8) adn;)lpc;;téi?c\)/: en
Industrial afios de relacionados con la
con experiencia interventoria a la
o ; ejecucion de obras
ADMINISTRATIVO esp(’emallzam contados a ;.)a?rnr de infraestructura 20%
énen de la expedicion vial, urbanismo,
Gestion de de la tarjeta _mitigacion de
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Las hojas de vida presentadas por parte del proponente NO PODRAN ser
sustituidas, durante el proceso de seleccion.

El personal requerido no debe estar comprometido en contratos que se
encuentren en ejecucion, ni debe haber sido presentados en otros procesos que
se encuentren en curso, siempre y cuando su disponibilidad sea del 100%.
Junto con su hoja de vida, certificaciones y demas documentos exigidos, todo el
personal solicitado, debera presentar su carta de compromiso, debidamente
firmada, en la cual manifiesten su voluntad de participar en el presente proceso
con una disponibilidad de acuerdo con los requisitos exigidos. La ausencia de
este requisito hara que la hoja de vida propuesta no sea tenida en cuenta para
su verificacion y se tendra como no presentada.

En caso de que uno de los integrantes del personal cuya dedicacion sea del
100% exigido y sea propuesto por mas de un proponente, se considerara que no
se cumplen con los requisitos de tiempo de disponibilidad en la ejecucion del
contrato y las propuestas que compartan un mismo personal no seran
habilitadas.

Teniendo en cuenta que este factor es verificable no se aceptaran cambios del
personal, en razén a que se estaria mejorando la oferta. El personal que se
propuso es el que se somete a evaluacion y no uno nuevo.

En caso de aportar experiencias de contratos suscritos a través de un consorcio
o unién temporal, deberan aportar certificacion firmada por el representante legal
del mismo, adjuntando copia de la carta consorcial o documento de creacién de
la union temporal; adicional a lo anterior, en la certificacion debera senalar el
numero del contrato y objeto del cual se derivo la contratacion.

El personal para ofertar por parte del proponente debera aportar los siguientes
documentos:

a) Hojade vida

b) Fotocopia de la cédula de ciudadania

c) Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales y
tecnologicos cuando aplique.

d) Copia legible de la matricula o tarjeta profesional o registro cuando
aplique.

e) Certificado de vigencia del COPNIA, o entidad competente de acuerdo a
la carrera profesional o tecnolégica, cuando aplique.

f)  Tratdndose de titulos obtenidos en el exterior estos deberan estar
debidamente homologados ante el Ministerio de Educacién Nacional de
acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia
de la respectiva resolucion de convalidacion de estudios expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional.

8. Cada uno de los integrantes del personal requerido debera presentar

certificaciones de experiencia que acrediten los requisitos inicialmente sefalados
y deben contener como minimo:
a) Nombre del contratante
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10.

11.

12.

b)  Objeto del contrato (Debe indicar el nombre completo del proyecto e incluir
el numero del contrato del proyecto)

c) Cargo desempeiado

d) Fechas de inicio y terminacién del contrato

e) Firma del personal competente

Para la acreditacion de la experiencia especifica del profesional, se considera
suficiente la certificacion siempre y cuando cuente con la informacion minima
necesaria para acreditar lo solicitado; si la certificacion no tiene todos los
elementos debera anexar copia de las actas de terminacion o liquidacion u otros
documentos idoneos tales como actas parciales de pago, actas de reunidn,
planillas de pago de Seguridad Social, entre otros, que permitan corroborar la
informacion de las certificaciones y la experiencia especifica requerida. En todo
caso, debera adjuntar obligatoriamente la certificacion.

Si la experiencia especifica del profesional se deriva de un cargo desempefiado
en la ejecucién de un contrato con un consorcio o unién temporal, la certificacién
debera venir firmada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal,
acompanada del documento consorcial, y copia del contrato del cual se derivo la
contratacién del personal.

Cuando el proponente sea el mismo que certifica la experiencia especifica del
integrante del personal minimo debera aportar copia del contrato de trabajo,
copia afiliacion ARL que corresponda al periodo laborado para el contratista
donde se constante la vinculacién de este, copia del contrato por el cual se derivo
la contratacion.

Se considera suficiente la certificacion siempre y cuando cuente con la
informacion minima necesaria para otorgar puntaje; si la certificacion no tiene
todos los elementos debera anexar copia de las actas de terminacion y/o
liquidacion u otros documentos idéneos que permitan corroborar la informacion
de las certificaciones y la experiencia especifica requerida. En todo caso, debera
adjuntar obligatoriamente la certificacion.

NOTA: El personal dependera administrativamente del Contratista y no tendra
vinculo laboral con el municipio de Yumbo — Secretaria de Gestion del Riesgo de
Desastres. No obstante, la Secretaria de Gestiéon del Riesgo de Desastres. se
reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere no apto o que

con

sus actuaciones atente contra la buena relacién con el contratante y con el

desarrollo del objeto contratado.

Si es necesaria la modificacion de personal durante la ejecucidon contractual, el
contratista debera contar con la autorizacion previa de la Secretaria de Gestion del
Riesgo de Desastres. siempre que el nuevo personal propuesto tenga las mismas o
mejores calidades que el presentado con la propuesta.
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El Contratista debe garantizar la dotacion necesaria para el cumplimiento de las
normas de seguridad industrial en el desarrollo de las actividades contratadas, el
personal debe contar como minimo con:

e Carné y dotacién de pantalon, camisa, casco y botas de seguridad, u overoles
marcados que distinga a la empresa contratista y la entidad ejecutora
Secretaria de Gestion del Riesgo de Desastres.

e Todo el personal operativo debe cumplir las medidas de seguridad industrial
correspondientes a las labores a desarrollar, con sus respectivos Elementos
de Proteccion Personal.

NOTA: En cumplimiento a lo ordenado por el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 0287
del 19 de marzo de 2026, el contratista debera priorizar la contratacion de personas
naturales con discapacidad.

Nota: Si se va a exigir equipo de trabajo (personal) se recomienda que el proponente
presente por cada persona el Formato No.15. Modelo Carta compromiso laboral de
equipo de trabajo”.

2.3.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La capacidad financiera y organizacional para las personas naturales, juridicas y
miembros de consorcios o union temporal se verificara con base en la informacién
financiera suministrada en el certificado de Registro Unico de Proponentes (RUP) en
firme.

De conformidad con lo dispuesto en paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6.,
adicionado por el art. 5 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por el articulo 2 del
Decreto 579 de 2021, los indicadores de la capacidad financiera y organizacional se
verificaran con el ultimo afos fiscal registrados en el RUP; es decir 2025. Para la
evaluacion de estos requisitos, la Entidad aplicara el mejor afio fiscal del proponente.

Los indicadores Financieros y organizacionales deben cumplir con la siguiente
exigencia:

Indicadores financieros

Indicador Formula Requisito
indice de Liquidez (IL) Activo Corriente/Pasivo
: 2,78
Corriente
indice de Endeudamiento (IE) | Pasivo Total/Activo Total | 51%

FORMATO Pagina 73 de

105




CcODIGO: GCT-FO-0017
FORMATO COMPLEMENTO A -
- PLIEGO DE CONDIQIONES VERSION: 00

Aloaidia CONCURSO DE MERITO

de Yumbo FECHA: 24/07/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO: N/A
DOCUMENTO AL '
QUE PERTENECE: MANUAL DE CONTRATACION
FORMATO: CQMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE

MERITO
Razoén de Cobertura de Utilidad
Intereses (RCI) Operacional/Gastos de | 4,50

Intereses

Calculo de Indicadores para proponentes plurales

Se recomienda para el caso de la evaluacion de los indicadores de los proponentes
plurales utilizar las siguientes férmulas:

1. Paralos indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados
financieros (IL, IE, RCI, Rentabilidad del Activo y Rentabilidad del Patrimonio):

Para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contrataciéon
Se calcularan a través de la ponderacion de los componentes de los indicadores, con
esta opcion, cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador de acuerdo con su participacion, formula que incentiva a
que el proponente con los mejores indicadores tenga una mayor participacion, para
lo cual se aplicara la siguiente formula, recomendada por Colombia Compra Eficiente,
en su Manual:

(31, Componenteldelindicador; x porcentajedeparticipacion;)

(i1) Indicador =

( ? , Componente2delindicador; x porcentajedeparticipacion;)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio
o promesa de sociedad futura).

e EIl proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del
indice de liquidez.

e El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la
razon de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea
igual o mayor a cero (0).

Indicadores Organizacionales

Indicador Formula Requisito
Rentabilidad del Patrimonio | Utilidad Operacional/ 7%
Patrimonio
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Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional/Activo

6%
Total

Para consorcios y uniones temporales se aplicara la proporcionalidad de
participacion de sus integrantes en la aplicacion de las formulas, de la siguiente
forma:

A cada uno de los componentes de la férmula se le aplicara el porcentaje de
participacion del integrante del proponente plural en forma individual. Se realizara el
mismo procedimiento para los demas integrantes. Luego se sumara cada
componente con el de los demas integrantes, y posteriormente se aplicara la
correspondiente formula.

No obstante, para el capital de trabajo por tratarse de un valor absoluto, no se aplicara
proporcionalidad alguna, este sera la suma del capital de trabajo de sus integrantes.
Lo anterior de conformidad con el “Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contratacion” expedido por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, version M-DVRHPC-04.

Para el indicador de rentabilidad del patrimonio el Proponente cuyo patrimonio sea
cero (0), no podra calcular el indicador, caso en el cual el Proponente no cumple el
indicador.

Para el indicador de rentabilidad del patrimonio, el Proponente que presente una
utilidad operacional negativa, no cumpliran con el indicador solicitado

Los oferentes extranjeros deberan presentar sus estados financieros, teniendo en
cuenta los siguientes aspectos:

a) Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o
sucursal en Colombia, deberan presentar sus estados financieros del ultimo
periodo fiscal aplicado en su pais, firmados por el representante legal o
Apoderado del Oferente en Colombia y contador publico colombiano,
consularizados y visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia, acompanados de traduccién oficial al castellano, expresados a la
moneda colombiana, a la tasa de cambio reportada al cierre del afo fiscal
inmediatamente anterior (indicando la tasa de conversion).

b) La clasificacion de cuentas, asi como la conversién de los Estados Financieros
a la moneda funcional colombiana deben ser avaladas en documento
independiente debidamente suscrito por un Contador Publico Colombiano y el
Representante Legal o Apoderado del Oferente en Colombia.

c) El contador publico colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la
conversion de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana

FORMATO Pagina 75 de

105




cODIGO: GCT-FO-0017
FORMATO COMPLEMENTO A -
j PLIEGO DE CONDICIONES | VERSION: 00

Alosidita CONCURSO DE MERITO

g Vumbo FECHA: 24/07/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO: N/A
DOCUMENTO AL .
QUE PERTENECE: MANUAL DE CONTRATACION
FORMATO: COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE

MERITO

debe allegar copia de la tarjeta profesional y de la certificacion de vigencia de
inscripcién y de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de
Contadores, certificacion que debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de la oferta (3 meses).

d) En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el
pais del domicilio de la empresa extranjera, el Representante Legal de esta
ultima, asi como el apoderado en Colombia, deberan hacerlo constar bajo la
gravedad de juramento y certificar a través del competente oficial del Estado
o de una Auditoria Externa del pais del proponente que el (los) requerimiento
(s) efectuado (s) no es (son) aplicable (s).

2.3.3. CAPITAL DEL TRABAJO

Teniendo en cuenta que la entidad en aquellos casos que sea necesario por las
caracteristicas del objeto a contratar, la naturaleza o complejidad del proceso de
contratacién, puede establecer indicadores adicionales a los establecidos en el
numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, en el caso que nos
ocupa, teniendo en cuenta el valor de las contrataciones a adelantar por parte de la
Entidad segun la proyeccion del PAA para el 2026, las condiciones técnicas y el plazo
de ejecucién, se recomienda establecer en los procesos de seleccién los siguientes
indicadores adicionales que permitan determinar la liquidez operativa y
aseguramiento de la continuidad del proponente en el tiempo:

INDICADOR FORMULA CONDICION MARGEN SOLICITADO
CAPITAL DE Activo corriente | Mayor o igual o
TRABAJO Pasivo corriente al 100% P.O.

FORMATO
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FORMULA PARA PROPONENTES PLURALES

i

(i) Indicadorenvalorabsoluto = Z Indicador;
i=1

Donde el numero de integrantes del oferente plural (uniéon temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

Dado que el resultado del presente analisis arroja la presencia de empresas MiPymes
en el sector, las cuales posiblemente pudieran presentarse con el fin de satisfacer la
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necesidad de la entidad, se establecera en este proceso los requisitos o criterios
diferenciales con el fin de incentivar la participacién de MiPymes en el sistema de
contratacién publica, asi como también la entidad dejara abierta la posibilidad de
limitar dicho proceso a este tipo de empresas, previa solicitud, de conformidad con el
Decreto 1860 de 2021.

2.3.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:

Indicador Formula Requisito
Rentabilidad del Patrimonio | Utilidad Operacional/ 7%
Patrimonio
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional/Activo 6%
Total

Calculo de Indicadores para proponentes plurales

Se recomienda para el caso de la evaluacién de los indicadores de los proponentes
plurales utilizar las siguientes férmulas:

1. Para los indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados
financieros (IL, IE, RCI, Rentabilidad del Activo y Rentabilidad del Patrimonio):

Para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion
Se calcularan a través de la ponderacion de los componentes de los indicadores, con
esta opcion, cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador de acuerdo con su participacion, féormula que incentiva a
que el proponente con los mejores indicadores tenga una mayor participacion, para
lo cual se aplicara la siguiente formula, recomendada por Colombia Compra Eficiente,
en su Manual:

(ZT’ , Componenteldelindicador; x porcentajedeparticipacion;)

(1) Indicador = L S : —
: omponente2delindicador; x porcentajedeparticipacion;
(2_i-1 Componente2delindicad p tajedeparticip )

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio
o promesa de sociedad futura).
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e EIl proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del
indice de liquidez.

e El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la
razon de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea
igual o mayor a cero (0).

Criterio diferencial - Incentivo Decreto 1860 de 2021

De acuerdo con el analisis del sector realizado y el estudio de la oferta de los bienes,
obras y/o servicios requeridos para el contrato se considera viable para el presente
proceso establecer requisitos diferenciales para incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional y/o MiPymes de
conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que
adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 y el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015.

Para beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres y/o MiPymes que
deseen participar en el presente proceso, se establecera como requisito diferencial
que los indicadores financieros y organizacionales que deben acreditar en el presente
proceso seran los siguientes:

Los proponentes que accedan a este beneficio deberan aportar, junto con su
propuesta, los documentos que acreditan su condicion de emprendimientos y
empresas de mujeres de acuerdo con la definicion establecida en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del decreto 1860
de 2021. Para lo anterior deberan aportar el Formato No. 12 y 12.1 segun
corresponda. En el caso de las MiPymes de conformidad con los criterios de
clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma
que lo modifique, derogue o sustituya deberan aportar el Formato No. 13y 13.1. Para
el caso de proponentes plurales se podra acceder a este beneficio siempre y cuando
al menos uno de los integrantes ostente alguna de las anteriores condiciones y tenga
una participacion como minimo del 10 %, el cual debera aportar en cualquiera de los
casos los documentos que acrediten su condicién.

NOTA: El no cumplimiento de este factor dara lugar a que la propuesta sea evaluada
como NO HABILITADA.

2.3.5. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se
relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen,
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avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con
la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico
de Cuentas para Colombia (PUC).

CAPITULO IV

CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas habilitadas seran calificadas por el Comité Evaluador, otorgando un
puntaje de 1 a 100 de acuerdo con los siguientes criterios:

, PONDERACION
CRITERIO DE CALIFICACION (PUNTOS)
Experiencia Adicional Del Proponente 40,5
Experiencia Adicional Del Equipo Minimo De Trabajo 28
Formacién Adicional Del Equipo Minimo De Trabajo 19
Apoyo A La Industria Nacional 10
MiPymes 0,25
Emprendimientos Y Empresas De Mujeres 0,25
Vinculacion De Personas Con Discapacidad 2
TOTAL 100

A. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL ACREDITADA DEL PROPONENTE

(40,5 PUNTOS)

Para acreditar la experiencia dentro de este requisito ponderable, se tendran
en cuenta los contratos certificados y validados en el RUP, diferentes a
los presentados para acreditar los requisitos minimos habilitantes del proponente.

El proponente debe indicar cuales contratos presenta para acreditar la experiencia
adicional; diferenciada de los aportados como experiencia especifica minima.
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Si aporta dos (02) contratos adicionales a la experiencia habilitante,
cuya sumatoria sea igual o mayor al 100% del P.O., Incluido en el 40,5
RUP.

Si aporta un (01) contrato adicional a la experiencia habilitante,
cuyo valor sea igual o mayor al 50% del P.O., Incluido en el RUP.

20

NOTA: Los documentos que acrediten la experiencia adicional, deberan cumplir
con todas las condiciones definidas en los requisitos habilitantes.

b. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO (28
PUNTOS)

Los puntajes se otorgaran de la siguiente manera:

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL A LA

Dos (2) proyectos de experiencia especifica

Director adicional a la habilitante 15
Especialista Dos (2) proyectos de experiencia especifica 13
Hidraulico adicional a la habilitante

TOTAL 28

Para la asignacion de puntaje se debera tener en cuenta lo siguiente:

1.

FORMATO
105

Para poder obtener la totalidad de los puntos de cada uno de los perfiles
requeridos, deberan anexar la totalidad de los soportes de cada una de las
personas que se acrediten segun los cargos requeridos.

Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia
directamente relacionada con el cargo a desempenar.

La contabilizacion de la experiencia se realizara con la presentaciéon de
certificaciones y/o contratos y/o convenios ejecutados (Los contratos y/o
convenios deben estar acompanados del acta de liquidacion o terminacion
a satisfaccion).

Las reglas de equivalencias NO aplican para el otorgamiento de puntaje,
solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima
requerida por la entidad.

La experiencia debera acreditarse aportando certificaciones de los
contratos ejecutados por parte de cada uno de los profesionales que presente
el proponente para el cumplimiento (del personal minimo requerido para la
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ejecucion del contrato). Dichas certificaciones deben contener como minimo la
siguiente informacion:

Nombre de la empresa

Direccion de la empresa

Teléfono de la empresa

Nombre del profesional

Numero de identificacion (Cédula, Tarjeta Profesional y ambos
cuando la ley asi lo exija

Cargo desempeiado

Tiempo de vinculacién (DIA — MES- ANO), inicio y término.
Funciones o actividades realizadas

Firma de la persona competente

En caso de que falte algun item en la certificacion se podra anexar copias de
contratos o cualquier otro documento idéneo que permita corroborar la informacion.

NOTA: No se aceptan auto certificaciones, es decir NO se ACEPTAN
certificaciones otorgadas por el mismo profesional, para acreditar experiencia.

En el caso que la experiencia de un profesional sea certificada por los proponentes que
los postulen, deben anexar copia de los respectivos contratos por los cuales fueron
vinculados con el proponente, y documento expedido por la firma contratante del
contrato base, es decir para quien el proponente ejecutd el contrato, en donde se
pueda establecer que el profesional propuesto para el presente proceso si
desempenio el rol que se esta acreditando y el periodo laborado, indicando dia, mes y
ano. El proponente podra presentar documentos tales como propuesta aprobada en
la cual se encuentra el profesional dentro del equipo de trabajo, actas de seguimiento
en las cuales se relacione el profesional y su rol desempefiado, entre otros.

c. FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (19 PUNTOS)

Los puntajes se otorgaran de la siguiente manera:

CARGO FORMACION ADICIONAL PUNTAJE
_ Especializacion y/o Maestria en areas afines a la 10
Director ingenieria, adicional al requisito habilitante
o o Especializacion y/o Maestria en areas afines a la 9
Especialista Hidraulico ingenieria, adicional al requisito habilitante
TOTAL 19

d. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)
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Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de diez (10)
puntos y se tendra en cuenta lo establecido en la ley 816 de 2003, articulo 10,
paragrafo, modificado por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012 y el Decreto 1082
de 2015, que define los servicios nacionales, disponiendo que “(...) son los servicios
prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por
personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion colombiana (...)" y
articulo 150 que indica la existencia de trato nacional asi “(...) la Entidad Estatal debe
conceder trato nacional a:

1.

los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia
tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos
Comerciales; (b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales
Colombia no tenga Acuerdos Comerciales pero respecto de los cuales el Gobierno
nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan
de trato nacional, con base en la revision y la comparacion de la normativa en
materia de compras y contratacion publica de dicho Estado; y (c) a los servicios
prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo

en cuenta la regulacion aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del
cual se acredite la situacibn mencionada en el literal b) anterior en relacién
con un Estado en particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones
a las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los
oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional en un Estado,
el Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y comparar la normativa
en materia de compras y contratacion publica del respectivo Estado para lo cual
puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
y de Colombia Compra Eficiente.

Los certificados para acreditar la condicién a la que se refiere el literal (b) anterior
deben ser publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga
Colombia Compra Eficiente. La vigencia de los certificados sera de dos (2) anos
contados a partir de la fecha de su expedicion, sin perjuicio de que el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo y Colombia Compra Eficiente soliciten al
Ministerio de Relaciones Exteriores su revisibn con ocasion de la expedicion
de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide el certificado.
Colombia Compra Eficiente puede determinar via circular la forma como el
Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de bienes y
servicios nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa
en materia de compras y contratacidén publica para la expedicion del certificado.

El puntaje que se asignara en cada uno de los casos sera el siguiente:
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APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE
Servicios de Origen Nacional 10
Servicios de origen Extranjero 5

NOTA: EIl proponente que pretenda la aplicacion del principio de reciprocidad para
efectos del factor Incentivo a la Industria Nacional, debera tener en cuenta lo
siguiente:

Cuando la reciprocidad no se funde en un tratado, acuerdo o convenio, se debera
presentar una certificacion expedida por el director de Asuntos Juridicos
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual debera indicar si
existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad.

La acreditacién del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises
con los cuales Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras publicas
se realizara mediante certificacion expedida por el Directos de Asuntos Juridicos
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra lo
siguiente: (i) lugar y fecha de expedicion de la certificacion; (ii) numero y fecha del
tratado; (iii) objeto del tratado; (iv) vigencia del tratado, y (v) proceso de seleccion al
cual va dirigido.

e. MIPYMES (0.25).
Se otorgaran 0,25 puntos a la participacion de las Mipymes en el sistema de compras
publicas, entendiéndose como Mipymes a las micro y pequefias empresas que se
acreditan de la siguiente manera segun lo establecido por la ley:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién. Para la
acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015,
o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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Las Mipymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Nota 1. Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipymes y
tiene una participacioén igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
union temporal.

Nota 3. Las condiciones habilitantes diferenciales aplican sin perjuicio de lo dispuesto
en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.24.22 y
2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

f. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

g.
Se otorgara 0,25 puntos a la participacion de las mujeres en el sistema de compras
publicas, entendiéndose como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas
gue cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afo
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afo anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
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nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma
de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales

a través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afo
anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccidén. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o
el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

. Paralas asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)

de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal.

Para acreditar el puntaje, se deberan aportar con la oferta las certificaciones bajo la
gravedad de juramento con una fecha maximo treinta (30) dias calendario anteriores
a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal.
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h. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2 PUNTOS)

Para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad,
El municipio de Yumbo, otorgara DOS (2) puntos adicionales, a los proponentes que
acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal,
de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. Lapersona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda. certificara el numero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara dos (2%) adicional, a quienes
acrediten el numero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a
continuacion:

. . Numero Minimo de
Numero total de trabajadores de la . . .
trabajadores con discapacidad
planta de personal del proponente. exigidos
Entre 1y 30
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

Para efectos de la oferta presentada por un consorcio o uniéon temporal, se tendra en
cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva
contratacion.

1.

CONCEPTO PUNTAJE
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Tener contratado personal con discapacidad fisica, 2
psiquica o mental, personas con discapacidad auditiva,
visual, entre otras de acuerdo a la ley.
No tener contratado personal con discapacidad fisica, 0%
psiquica o mental, personas con discapacidad auditiva, °
visual, entre otras de acuerdo a la ley.
MAX PUNTAJE ASIGNADO 2

NOTA: PARA EL OTORGAMIENTO DE ESTE PUNTAJE Y PARA EL
SEGUIMIENTO EN LA EJECUCION DEL MISMO, SE TENDRA EN CUENTA LO
CONSAGRADO EN EL DECRETO 392 DE 2018.

El municipio de Yumbo (V.), mediante el supervisor del contrato, verificara durante la
ejecucion del contrato que el contratista que resulté adjudicatario mantiene en su
planta de personal el numero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la
obtencion del puntaje adicional de la oferta. El contratista debera aportar a la entidad
estatal contratante la documentacién que asi lo demuestre.

Esta verificacidn se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de
Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion,
de conformidad con la normativa aplicable.

La reduccion del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener
el puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista,
y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las
normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento se
adelantara con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de los
principios que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza
mayor o caso fortuito.

NOTA: Si estos documentos no son entregados con la propuesta obtendran un
puntaje de cero (0), ya que éste no es subsanable. En la ejecucion del contrato se
confirmara dicho factor a medida que entreguen las facturas para tramite de pago,
dado que deben entregar planilla de seguridad social por dicha persona contratada.
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I PARTICIPACION DE SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL.

La Secretaria de Gestion del Riesgo de Desastres no cuenta con bases de datos
especificas que las entidades publicas puedan consultar para «identificar bienes,
servicios y la participacién en la economia y en los sectores de la poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
o reincorporacién y sujetos de especial proteccidon constitucional, por lo tanto, la
entidad se abstiene de realizar un analisis exhaustivo para la inclusion de este tipo
de poblacion dentro del proceso de contratacion.

i. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCLUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS

La Entidad reducira durante la evaluacion de las ofertas el dos por ciento (2%) del
total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia
y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de
sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

Nota 1. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Nota 2. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin
perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

j. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo
con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos sefalados en la
seccion 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se
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probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la
industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes
deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los
numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara
en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién y en esta
debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccidon expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el «kFormato 8 A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual
acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicidén accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los
incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11 — Autorizacidn para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las
circunstancias establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del
presente Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente
que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
Contrato, para lo cual debera diligenciar el «<Formato 8 B — Vinculacion de personas
en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el
diez por ciento (10 %) de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

4.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
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familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8 C
— Vinculaciéon de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un
(1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato 8 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el
numero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica
bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento
de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidn se definira en relacién con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
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un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada
uno de sus integrantes.

5.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el
diez por ciento (10 %) de su ndémina pertenece a poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento, diligenciara el «Formato 8 D — Vinculacion de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las
personas vinculadas a su némina y el numero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo,
se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacidon en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador en el ultimo afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1)
afo.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato 8 D — Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por
ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje
se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
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trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato
11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6.Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentarda copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato 8 E- Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por
medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
estd constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el
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representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo
la gravedad del juramento, el «Formato 8 E — Participacién mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)»,
y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan
las condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el «kFormato 8 F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que
participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.
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(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal
a) lo manifestara diligenciando el «Formato 8 F Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido,
el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequeias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales
cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la condicion de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta

FORMATO Pagina 95 de

105




cODIGO: GCT-FO-0017
ﬁ FORMATO COMPLEMENTO A

- PLIEGO DE CONDICIONES VERSION: 00
Alcaldia CONCURSO DE MERITO
de Yumbo FECHA: 24/07/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO: N/A
DOCUMENTO AL -
QUE PERTENECE: MANUAL DE CONTRATACION
FORMATO: COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE

MERITO

de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afo
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afo anterior, para lo cual el
Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo
la gravedad de juramento el «kFormato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a
este siempre que:
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando
el «<Formato 8 H — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de
micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se
presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes
Egresados del Sistema de Proteccién del ICBF en las condiciones establecidas en la
ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es
decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una
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participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que
acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en
las cuales se acredite participacidon mayoritaria de jévenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF. Dicha calidad se acreditara por la Entidad competente.

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el
empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural.
En caso de que dos o0 mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero
en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez
ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de
la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe
dividir esta parte entera entre el numero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que
presente coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de
que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor numero
asignado.

Nota 22: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que
el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 23: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni
trato nacional por reciprocidad o con ocasidon de la normativa comunitaria, se dara
aplicacioén a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 24: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de
la Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i)
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.
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De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes
o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 25: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se
entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los Contratos que
demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

Cumplimiento en contratos anteriores

El proponente debera relacionar en el Formato No. 14, las multas y demas sanciones
por incumplimiento que le hayan impuesto como contratista, derivadas del
incumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato respectivo, las cuales
pueden haber sido impuestas directamente por la entidad contratante, ya sea publica
o privada, asi como los actos administrativos mediante los cuales se les haya hecho
efectivas las garantias constituidas para respaldar los contratos.

En caso de consorcios 0 uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes
deberan diligenciar este Formato.

Si el proponente o alguno de los miembros de consorcios o uniones temporales
registran multas o sanciones por incumplimiento de contratos y efectividad de
amparos de la garantia Unica durante el ANO ANTERIOR a la fecha de cierre del
presente proceso, se le restara el 2% de los puntos de su evaluacién final.

Nota: Lo anterior sin perjuicio de la inhabilidad por incumplimiento reiterado
consagrado en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011

CAPITULO YV
INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

La Entidad ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos a través
de supervision.

El supervisor debe ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir
al Contratista la informacién que considere necesaria, asi como la adopcién de
medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las
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condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la

celebracion de este.

CAPITULO VI
GARANTIAS

2.6.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

El Proponente que resulte adjudicatario del Proceso de Contratacion debe presentar
una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato a favor de
la Entidad Estatal. La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

AMPARO

VALOR ASEGURADO

VIGENCIA

Seriedad de la oferta

Entre el 10% del valor del
contrato

Desde la presentacion de la

oferta y tres 3 meses mas

Cumplimiento del contrato

El 20% del valor del

contrato

Con una vigencia igual al
término de la duracion del

contrato y seis (6) meses mas

Pago de salarios,
prestaciones sociales
legales e indemnizaciones

laborales

8% del valor del contrato

Plazo del contrato y tres (3)

anos mas.

Calidad del servicio

20% del valor del contrato

Con una vigencia igual al
término de la duracion del

contrato y seis (6) meses mas

Responsabilidad Civil
Extracontractual

200 SMMLV

Igual al periodo de ejecucién
del contrato y tres (3) meses
mas.

El Contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo
que demande la ejecucion del contrato, so pena de que la Entidad Estatal contratante
haga efectiva la clausula penal compensatoria de este contrato.
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PARAGRAFO |: En todo caso el contratista debera restablecer el valor de las
garantias cuando se haya visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas
por la Entidad Contratante dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes a la
notificacion del acto que deje en firme la sancion correspondiente; de igual manera,
en cualquier evento en que aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue
su término, el contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su
vigencia, segun el caso.

PARAGRAFO lI: Si el contratista se negara a constituir la garantia, asi como a no
otorgar en los términos, cuantia y duracion establecidos en esta clausula, la entidad
podra declarar la caducidad del presente contrato.

PARAGRAFO lII: Tratandose de garantias consistentes en polizas de seguro, éstas
no expiran por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.

CAPITULO VII
PROYECTO DE PLIEGO / PLIEGO DE CONDICIONES, ETAPAS Y AUDIENCIAS

2.7.1. PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES / PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINITIVO

De conformidad con lo establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de
2015, el proyecto de pliego de condiciones se publica por cinco (5) dias habiles en el
SECOP en las fechas establecidas en el cronograma.

Dentro de este término los interesados pueden presentar observaciones que se
responderan con la publicacion del pliego de condiciones definitivo.

2.7.1. SOLICITUD DE LIMITACION A MIPYMES

(Marque con una “X”, segun corresponda)

El presente proceso (X ) Sl o (__) NO se podra limitar a micro, pequefias y
medianas empresas (incluye personas naturales, cooperativas y demas entidades de
economia solidaria que cumplan con el tamafio empresarial), en adelante MiPymes,
para ello los interesados deberan adelantar el procedimiento establecido en el
capitulo VII de este documento.

Para que el proceso sea limitado, es decir que en el proceso solamente puedan
presentar ofertas MiPymes, se deben cumplir los requisitos aqui establecidos:
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a. El valor del Proceso de Contratacion es menor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021 que modifica los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.
y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. Y no aplica si el valor del proceso
es mayor.

b. La entidad debe recibir por lo menos dos solicitudes de limitacion a MiPymes
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual y que las MiPymes tengan minimo un (1) afo de existencia.

c. Las solicitudes deben ser presentadas dentro del plazo y forma que a
continuacién se indica:

Los interesados deberan solicitar la limitacion del proceso a MiPymes, a través de
mensajes en la plataforma del SECOP Il segun el cronograma establecido (dentro
del plazo para presentacion de observaciones en el procedimiento de contratacion
de minima cuantia y en los demas procedimientos por lo menos un (1) dia habil antes
de la fecha establecida en el cronograma para la expedicidon del acto administrativo
de apertura), para lo cual los interesados deberan diligenciar el Formato No. 1 y/o
Formato No. 1.1 segun corresponda y adjuntar los documentos soporte respectivos

Dicho formato, que hace parte del pliego de condiciones, explica los documentos,
vigencias de los soportes, etc., que se deben anexar para poder limitar el proceso a
MiPymes.

Si se presentan solicitudes de limitacion de la convocatoria que cumplan con los
requisitos anteriores de empresas domiciliadas en la ciudad de Yumbo
(independientemente de que se hayan presentado solicitudes de empresas
domiciliadas en otros municipios), el proceso se limitara a MiPymes de Yumbo; Si los
requisitos se cumplen con solicitudes de limitacion de empresas domiciliadas en
Yumbo y/o de otros municipios del Valle del Cauca, la convocatoria se limitara a
MiPymes del Departamento del Valle; Si los requisitos se cumplen con empresas
domiciliadas en Yumbo y/o de otros municipios del Valle del Cauca y/o de otros
departamentos, la convocatoria se limitara a MiPymes de todo el pais.

NOTA: En el caso que no se cumplan los requisitos establecidos para limitar el
proceso a MiPymes, el proceso quedara abierto para todo tipo de personas.

En la resolucion de apertura del proceso o en el aviso que se publique para el proceso
de contratacion de minima cuantia se indicara si el proceso se limita o no a MiPymes.
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Si el proceso es limitado a MiPymes no se tendran en cuenta los incentivos para este
tipo de empresas, sin perjuicio de los beneficios o criterios diferenciales para otro tipo
de personas de conformidad con la ley.

2.7.2. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR EN EL PROCESO

No aplica.

2.7.3. AUDIENCIA DE CONSOLIDACION DE OFERENTES

No aplica.

2.7.4. AUDIENCIA DE DISTRIBUCION DE RIESGOS

No aplica.

2.7.5. ADJUDICACION O DECLARATORIA DE DESIERTA

En los procesos de licitacion publica se adjudicara el proceso en audiencia publica
mediante acto administrativo motivado, previo procedimiento establecido en la Ley.
La audiencia publica se realizara en la hora y fecha establecida en el Cronograma.
Del desarrollo de la audiencia se dejara constancia en acta.

En los procesos de seleccion abreviada por subasta inversa, siempre que se
encuentren habilitados mas de dos proponentes, se realizara una audiencia de
subasta de conformidad con el procedimiento establecido en el siguiente numeral. Si
solamente se encuentra habilitada una sola propuesta, se le adjudicara el contrato
sin que sea necesario realizar audiencia de subasta.

En las demas modalidades de seleccidn se adjudicara mediante acto administrativo
motivado, sin realizacion de audiencia.

En caso de que no se presente ninguna propuesta, las propuestas no cumplan lo
establecido en el pliego, o no se pueda realizar la comparacion objetiva el proceso
se declarara desierto por acto administrativo motivado.

2.7.6. AUDIENCIA DE SUBASTA

No aplica.
CAPITULO VI

FORMATOS Y ANEXOS QUE HACEN PARTE DEL PRESENTE PROCESO

A continuacién, se relacionan todos los formatos y anexos, que son estandar para
todas las modalidades de selecciéon. En frente de cada formato se indicara si el
formato aplica o no aplica para el presente proceso.
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Si se indica que el formato o anexo “aplica”, el proponente debera presentar

diligenciado el formato con su propuesta. Los formatos se encuentran publicados
en archivo independiente

No. de
Formato

1

OO, WN

© oo N

10
11

12

13
14

15

16
17

No. de
Format

18
19

FORMATO
105

FORMATOS DEL PROPONENTE
Nombre del formato Aplica

ACREDITACION DE MIPYMES
COMPROMISO ANTICORRUPCION
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
MODELO CONSTITUCION DE CONSORCIOS
MODELO CONSTITUCION UNION TEMPORAL
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
PROPUESTA TECNICA
PROPUESTA ECONOMICA
RELACION DE EXPERIENCIA
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL
INCENTIVO A EMPRESAS CON PERSONAL EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD
INCENTIVO EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
MUJERES
INCENTIVO MIPYMES
MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE
GARANTIAS
MODELO CARTA COMPROMISO LABORAL DE
EQUIPO DE TRABAJO
CRITERIOS DE DESEMPATE
MODELO AUTORIZACION TRATAMIENTO DE
DATOS SENSIBLES

ANEXOS DEL CONTRATANTE

Nombre del formato Aplica
MATRIZ DE RIESGOS X
MINUTA DE CONTRATO X

No
aplica

No
aplica
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Cordialmente,
Equipo estructurador

Firma:

D N

Firma:

/NOMBRE: DAVID FERNANDO
PECHENE TORRES
Rol juridico

Firma:

e Sefoohian @*\?{t{

CAMPOS DE LA CRUZ
Rol Técnico

“NOMBRE: RENE SEBASTIAN
GONZALEZ PABON
Rol Financiero

Firma:

N

Ordenador del Gasto: DI
Cargo: Secretaria de despagho

A NAVARRO ANGEL

Dependencia: Secretaria de] Gestidon del Riesgo de Desastres
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NOMBRE: BRALLAN ALEXAN
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