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ACTA No.
05-9204-ACTA 913

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité verificacién equipo instructores formacién
regular del Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada SENA Regional Antioquia —
Banco de instructores 2026

CIUDAD Y FECHA: Medellin, HORA HORA FIN:
28/08/2026 INICIO: 1:00 2:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION REGIONAL / CENTRO:

Centrode la Tecnologia de la Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada
Manufactura Avanzada

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Lectura, apropiacién y enfoque de los Lineamientos, Directivas y demas documentos
sobre la Preseleccion del personal inscrito en las vacantes del banco de Instructores
2026
2. Verificacidn Plan de Contratacion Instructores 2026: necesidad + manual +
lineamientos
3. Verificacién Necesidad de Contratacion 2026: Cronograma — Necesidad Justificada
vigencia 2026 (de acuerdo con cada programa a desarrollar)
Revision de banco de instructores
Revisién de Hojas de vida
Preseleccionados

N o vk

Seleccién de candidatos para sugerir contratacion a la subdireccion de Centro

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seleccionar candidatos que cumplan con los requisitos pedagdgicos y técnicos para
ocupar el cargo de instructor contratista programas de formacién regular 2026,

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se reune el comité técnico de verificacién de hojas de vida, para la vigencia 2026
donde se evaluan los perfiles y se encuentran los siguientes postulados sugeridos a
contratar:
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Programa Formacion N2 dela codigo Perfil Instructor Se sugiere contratar
competencia vacante
MANTENIMIENTO INTEGRAR LAS Perfil requerido: Requisitos Académicos: El
< programa requiere de un equipo de instructores _
MECATRONICO DE ACTIVIDADES Técnicos, conformado por: Tecnélogo en CC - 1017143531
AUTOMOTORES DEL SERVICIO DE| Mantenimiento Mecatronico Automotor o afines, (JAVIER ESTEBAN
MANTENIMIENT Experiencia Laboral: Minimo 24 meses de IATEHORTUA RIOS
vinculacién laboral con el drea de su profesion,
O DE ACUERDO Opeion 2 REQUISITOS ACADEMICOS
CON MINIMOS: TECNICO PROFESIONAL EN
PARAMETROS MECANICA AUTOMOTRIZ, .
DEL ELECTROMECANICA , AUTOTRONICA O
AFINES FORMACION DOCENTE
FABRICANTE Y EXPERIENCIA LABORAL MINIMA: 24
POLITICAS DE LA MESES EN EL AREA OBJETO DE LA
EMPRESA FORMACION. COMPETENCIAS: -
ADMINISTRAR LAS ACTIVIDADES DE
ENSENANZA APRENDIZAJE EVALUACION. -
72315 PLANEAR Y EJECUTAR LA EVALUACION

DEL APRENDIZAJE. - PLANEAR Y
ORIENTAR LOS PROCESOS EDUCATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES CONCERTADOS.
- DOMINIO METODOLOGICO DEL PROCESO
Y PROCEDIMIENTOS DE DISERNO
CURRICULAR PARA EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS EN LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL. - MANEJO
TEORICO-PRACTICO DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, EN TERMINOS
DE PLANEACION Y ORIENTACION DE
PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE-
EVALUACION QUE SEAN CREATIVOS,
INNOVADORES Y AUTO
TRANSFORMADORES; QUE DESARROLLEN
EL POTENCIAL DE LOS ALUMNOS Y POR
LO TANTO, CONSTRUYAN CULTURA. -
MANEJO DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS INHERENTES A LA
FUNCION DOCENTE. - CAPACIDAD PARA
INTERPRETAR, ARGUMENTAR Y PROOpcion
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El comité, tras verificar requisitos, establece que con los perfiles definidos en los disefios
curriculares de los programas de formacién para el cual aspiran podran contratarse, segun el
cumplimiento de requisitos segun la necesidad de contratacion para aprobarse por el
Ordenador del gasto, dentro de la vigencia 2026 para el Centro de Tecnologia de la
Manufactura Avanzada SENA Regional Antioquia.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISI()N FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
N 28/08/2026 Julian 2% ///ék
Remitir acta Alonso | |// 4
Mesa L/ 7
Remitir documentaciony 28/08/2026 Paula
solicitar autorizaciones Andrea (et dnchea Jutsenes Caatilts
Gutiérrez

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACIO FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) N VIRTUAL
) iy
Julian Alonso Mesa Correa Coordinacié Sl | %/ //f%
n académica s
CTMA i n
Jaure Puerta Valencia Instructor Sl ) A\\)
CTMA ~— )
Jhon Alexander Gaviria Instructor Sl
CTMA
Juan Pablo Arroyave Instructor Sl
CTMA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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