s @J} DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 100-18.04
¢ tierra

[
MUNICIPIO DE YOTOCO NIT. 800.100.531-0 | Fecha: 2024/11/08 rr]
\[ER MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG | Versién:3
Municipio de Yotoco MACROPROCESO: DE APOYO delo integrado
— . |_PROCESO: GESTION DEL GOBIERNO Paginalde 12 de planeacién

y gestién

Alcaldia

NOMBRE DELDOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIO

ESTUDIOS PREVIOS
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1. — Decreto 1082 de 2015)

En virtud de lo sefialado en los numerales 7° y 12° del articulo 25 del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica — Ley 80 de 1993, y en consonancia con lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, los estudios y documentos previos
deberan determinar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar de manera previa a
la apertura de un proceso de seleccion, deberan permanecer a disposicion del publico durante
el desarrollo del Proceso de Contratacion y contener los siguientes elementos, ademas de los
indicados para cada modalidad de seleccion:

1. DESCRIPCION DE LANECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

Colombia es un Estado Social de derecho, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el
trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

En consideracion del articulo segundo de la Constitucion Politica de Colombia, establece que,
“Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la nacion (...)".

Asi mismo, el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcion administrativa se
debe desarrollar con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, por lo cual se hace necesario establecer el procedimiento
gue haga transparente y eficiente la ejecucion de los recursos de las Entidades Estatales.

Al municipio como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
gue le asignen la Constitucion y la Ley.

De conformidad con el numeral tercero del articulo 315 de la Carta Magna, es atribucion del
alcalde, dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones
y la prestacion de los servicios a su cargo; entre otras.

El municipio de Yotoco esta al servicio de los intereses generales de los habitantes del
municipio, y se desarrolla con fundamento en los principios de la funcién administrativa, sin
perjuicio de la aplicaciéon de los principios generales y especiales que rigen la actividad de la
Administracion Publica contenidos en el articulo tercero de la Ley 489 de 1998.

Que en materia contractual el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Pablica —
Ley 80 de 1993, consagra en su articulo tercero la finalidad de la Contratacion Estatal, y en este
sentido, define que, “Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos
y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines”.
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Por otra parte, mediante el Decreto 012 del 30 de enero de 2015, se determiné la estructura
central del municipio de Yotoco, Valle del Cauca, y se definieron las funciones generales que
rigen la actividad de sus dependencias y se dictaron normas generales sobre la organizacion y
funcionamiento.

En consecuencia, el articulo sexto del Decreto en mencion establece las dependencias que
integran la estructura central del municipio. En este sentido, el numeral 6. Establece la
estructura de la administracion central del MUNICIPIO DE YOTOCO, VALLE DEL CAUCA del
citado articulo, consagra a Desarrollo Social y Talento Humano, como dependencias integrantes
de la estructura central.

Seguidamente el DECRETO No. 041 DE ABRIL DE 2021 establece las funciones generales de
las dependencias, y en tal sentido, el Articulo 1. Establece que, seré responsabilidad de esta:

Que la oficina requiere desarrollar programas para el fortalecimiento de acciones de
acompafamiento familiar y comunitario para la superacion de la pobreza en las comunidades
indigenas del municipio de Yotoco.

En este sentido, el municipio de Yotoco adopté mediante el Acuerdo 004 de 2024, el Plan de
Desarrollo del Municipio, para el periodo 2024 — 2027, denominado “YOTOCO EN MARCHA”.
Con el fin de garantizar el cumplimiento de los fines del Estado, desarrolla su funcion
administrativa con fundamento en los principios citados con anterioridad, cuyo cabal
cumplimiento constituye un mecanismo idéneo, en cuanto puede definir los objetivos y metas de
la accion estatal, y define las prioridades en el uso de los recursos publicos.

Asi las cosas, el Plan de Desarrollo del Municipio contempla en el SECTOR: INCLUSION
SOCIAL Y RECONCILIACION, EN SU PROGRAMA 4103, INCLUSION SOCIAL Y
PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
SUBPROGAMA: NO APLICA, PRODUCTO 4103050 SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO
FAMILIAR Y COMUNITARIO PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA.

Por lo anteriormente expuesto, el municipio de Yotoco mediante la Secretaria de Desarrollo
Social y Talento Humano, en cumplimiento de sus competencias constitucionales y legales,
adelanta acciones orientadas al fortalecimiento de las comunidades indigenas asentadas en el
territorio, promoviendo el reconocimiento, la proteccién y la preservacion de su identidad
cultural, sus formas propias de organizacion, sus saberes ancestrales y el ejercicio de sus
derechos colectivos, en concordancia con los principios de diversidad étnica y cultural
consagrados en la Constitucion Politica de Colombia.

La Constitucion Politica reconoce a Colombia como una Nacién pluriétnica y multicultural,
estableciendo la obligacion del Estado de proteger la diversidad étnica y cultural, asi como
garantizar el respeto por la identidad, la autonomia, el patrimonio cultural y las formas de
organizacion de los pueblos indigenas. En este sentido, los articulos 7, 8, 13, 70, 329 y 330
consagran el deber de las entidades publicas de adoptar acciones que contribuyan al
fortalecimiento de las comunidades indigenas y a la proteccién de sus derechos.

Asi mismo, el Convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), aprobado
mediante la Ley 21 de 1991, reconoce el derecho de los pueblos indigenas a conservar sus
instituciones, tradiciones y formas de vida, asi como a participar en las decisiones que afecten
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su desarrollo, promoviendo medidas orientadas al fortalecimiento de su autonomia,
organizacién comunitaria y permanencia cultural.

En el municipio de Yotoco existe una comunidad indigena que conserva sus usos, costumbres y
practicas ancestrales, razén por la cual la Administracién Municipal considera prioritario generar
acciones que contribuyan al fortalecimiento de su organizacion comunitaria, la preservacion de
su identidad cultural y el desarrollo de iniciativas que favorezcan el bienestar colectivo y la
proteccion de su territorio.

Para ello, se hace necesario suministrar bienes y apoyos que permitan fortalecer la autoridad
tradicional mediante la dotacion de bastones de mando, mejorar la capacidad operativa y de
comunicaciéon de la guardia indigena a través de equipos de radiocomunicacion y chalecos,
facilitar el desarrollo de actividades comunitarias mediante herramientas de trabajo, apoyar
iniciativas de emprendimiento para beneficio de la comunidad, contribuir a la realizacion de
rituales de armonizacion del territorio como expresion de su cosmovision y garantizar el
desplazamiento de sus integrantes para el desarrollo de las actividades contempladas.

En consecuencia, la presente contratacién permitird fortalecer los procesos organizativos,
culturales, comunitarios y territoriales de la comunidad indigena del municipio de Yotoco,
contribuyendo a la conservaciéon de su identidad, al ejercicio de sus practicas ancestrales, al
fortalecimiento de sus autoridades tradicionales y a la promocion de condiciones que
favorezcan su desarrollo integral, en armonia con los principios de inclusion, participacion y
reconocimiento de la diversidad étnica y cultural.

El servicio requerido objeto del presente proceso de contratacion se encuentra codificado en el
clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas (Cédigos UNSPSC) asi:

CODIGO DESCRIPCION

53103100 CHALECOS

46151506 BASTONES

43191510 RADIOS DE DOS VIAS

80111623 SERVICIOS TEMPORALES DE COMPRAS Y LOGISTICA

Las anteriores son razones suficientes para lograr determinar la conveniencia y oportunidad
para dar continuidad al proceso de contratacion.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION:

2.1. OBJETODEL CONTRATO.

“SUMINISTRO DE BIENES Y APOYO LOGISTICO PARA EL FORTALECIMIENTO
ORGANIZATIVO, CULTURAL, COMUNITARIO Y TERRITORIAL DE LA COMUNIDAD
INDIGENA DEL MUNICIPIO DE YOTOCO, VALLE DEL CAUCA”.

2.2.  ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO
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Para el desarrollo del objeto contractual, el contratista debera suministrar los bienes y apoyos
requeridos para el fortalecimiento organizativo, cultural, comunitario y territorial de la comunidad
indigena del municipio de Yotoco, garantizando la entrega oportuna y en 6ptimas condiciones
de calidad de los elementos solicitados por la entidad.

El alcance comprende el suministro de bastones de mando para las autoridades tradicionales,
equipos de radiocomunicacion, chalecos y herramientas destinadas al fortalecimiento de las
actividades comunitarias y de la guardia indigena, asi como el apoyo para el desarrollo de un
emprendimiento comunitario, la realizacién de un ritual de armonizaciéon del territorio y el
reconocimiento de viaticos para los integrantes de la comunidad indigena, conforme a las
especificaciones técnicas establecidas por la entidad y las cantidades requeridas.

Los bienes y apoyos suministrados deberan contribuir al fortalecimiento de la identidad cultural,
la preservacion de las practicas ancestrales, el ejercicio de la autoridad tradicional, la proteccion
del territorio, el fortalecimiento de los procesos organizativos y el bienestar de la comunidad
indigena del municipio de Yotoco, en cumplimiento de los principios de eficiencia, calidad y
oportunidad que rigen la contratacion estatal.

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Las siguientes actividades y elementos corresponden a los componentes operativos necesarios
para la ejecuciéon de los programas de interés publico, definidos con el fin de garantizar la
adecuada planeacion, organizacion y desarrollo de estos:

ASENTAMIENTO DAIKURISIA

Unidad
Descripcion de Cantidad
Medida
DOTACION PARA LA Bastones Unidad 15
GUARDIA INDIGENA Radios Unidad 12
Camping Unidad 11
LOGISTICAPARA EL Emprendimiento para la comunidad | Unidad 1
FORTALECIMIENTO DE LAS : — — :
CREENCIAS CULTURALES Y | Ritual de armonizacion del territorio | Unidad 1
FORMAS DE VIDA DE LAS Viéticos para los integrantes de la Unidad 1
COMUNIDADES INDIGENAS. poblacién. nida
ASENTAMIENTO NEFONODRUA
Unidad
Descripcion de Cantidad
Medida
DOTACION PARA LA GUARDIA Bastones Unidad 15
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INDIGENA Radios Unidad 12

Camping Unidad 11

LOGISTICA PARA EL Emprendimiento para la comunidad | Unidad 1
FORTALECIMIENTO DE LAS - —— — :

CREENCIAS CULTURALES Y Ritual de armonizacion del territorio | Unidad 1

FORMAS DE VIDA DE LAS Viati -

- jaticos para los integrantes de la .

COMUNIDADES INDIGENAS. P poblaciéng Unidad 1

| 3. CONDICIONES DEL CONTRATO.

3.1. LUGAR DE EJECUCION.
Municipio de Yotoco, Valle del Cauca.
3.2. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucién del contrato serd a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, al registro de inicio en la plataforma SECOP Il y hasta el treinta
(30) de septiembre de dos mil veintiséis (2026).

3.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

Ademas, de los deberes sefialados en el articulo quinto de la Ley 80 de 1993, el contratista se
obliga a: 1. Cumplir con el objeto contractual en la forma y términos estipulados en el contrato;
2. Atender en forma permanente la direccion del contrato; 3. Mantener el valor de la oferta
durante la ejecucion del contrato; 4. Participar en las reuniones que el municipio convoque, en
aras de coordinar los criterios necesarios para garantizar el avance y cumplimiento del contrato;
5. Acatar las recomendaciones del supervisor del contrato e implementar los correctivos a que
haya lugar; 6. Ejecutar el contrato de conformidad con la normatividad legal vigente que rija la
materia y los protocolos definidos por el municipio; 7. Presentar los informes que le sean
requeridos por el supervisor del contrato, con la finalidad de llevar a cabo el control y
seguimiento del contrato; 8. Cumplir con las obligaciones de caracter laboral adquiridas con el
personal a su cargo, si aplica; 9. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral ( salud, pension y ARL), incluyendo los parafiscales (cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF) si le aplica; 10. Obrar con lealtad y buena fe en todas las
etapas contractuales, evitando las dilaciones que puedan presentarse; 11. Obrar con buen trato
y respeto con los servidores publicos, trabajadores oficiales, contratistas, colaboradores,
usuarios y visitantes de la entidad; 12. Mantener comunicacion directa y oportuna con el
supervisor del contrato, en pro de la correcta ejecucion del contrato; 13. Informar al supervisor
sobre las posibles circunstancias que afecten el desarrollo de las actividades contratadas; 14.
Cumplir con cada una de sus obligaciones de conformidad con la propuesta presentada y lo
pactado en el contrato; 15. Guardar confidencialidad de la informacion a la cual tenga acceso
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por efecto del desarrollo del contrato, dentro y fuera de la institucion; 16. Presentar de manera
oportuna los informes de actividades y/o cronogramas de las actividades ejecutadas, y/o
facturas de cobro, junto con los soportes requeridos por el supervisor del contrato, en aras de
justificar el cobro de cada una de las cuentas; 17. Asumir los costos derivados de la ejecucion
del contrato; 18. Reconocer que este contrato no genera relacion laboral, ni prestaciones
sociales y se celebra por el término estrictamente definido en el contrato; 19. Todas actividades
y documentos elaborados por el contratista tanto intelectual como derechos de autor con
ocasion con el objeto del contrato son de propiedad del municipio; 20. Todas aquellas que se
deriven del objeto contractual.

3.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Ademés de las anteriores, corresponde al contratista cumplir especificamente con: 1. Asumir los
costos directos e indirectos que se generen para la ejecucion del contrato. 2. Garantizar que los
bienes y apoyos suministrados cumplan con las especificaciones técnicas y condiciones de
calidad establecidas por la entidad. 3. Realizar la entrega de los bienes objeto del contrato en el
lugar o lugares indicados por el supervisor, tanto en la zona urbana como rural del municipio de
Yotoco. 4. Asumir los costos de transporte, cargue y descargues necesarios para la entrega de
los bienes objeto del contrato. 5. Garantizar la entrega oportuna de la totalidad de los bienes y
apoyos contratados, de conformidad con las cantidades y condiciones establecidas en el
contrato.

3.5. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

Ademas de los deberes sefialados en el articulo cuarto de la Ley 80 de 1993, le corresponde al
municipio cumplir con: 1. Cancelar al contratista el valor del contrato, de conformidad con la
forma de pago establecida en el contrato; 2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, para la realizacion de cada uno
de los pagos derivados del contrato; 3. Adelantar las acciones necesarias para la eficiente
ejecucion del contrato; 4. Cumplir con las demas obligaciones previstas en la Ley y que sean
aplicables al contrato; 5. Suministrar oportunamente la informacién necesaria y el apoyo que
requiera el contratista, para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

| 4. INFORMACION PRESUPUESTAL.

4.1. TIPODEGASTO.

Tipo de gasto: Funcionamiento: | | Inversion: | X
Nombre del rubro:

Fortalecimiento de acciones de acompafiamiento familiar y
comunitario para la superacién de la pobreza

Numero del rubro: 2.3.2.02.02.009.4103050.91199.16.115.2045

Nombre del proyecto: | Fortalecimiento de acciones de acompafamiento familiar vy
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comunitario para la superacion de la pobreza a las comunidades
indigenas (202500000005570) del municipio de Yotoco

Numero del proyecto: | 202600000005639

Sector: 41 inclusion social y reconciliacion

Programa: 4103 inclusién social y productiva para la poblacion en situacion de
vulnerabilidad

Actividad alcanzada: Fortalecimiento organizativo, cultural, comunitario y territorial de la
comunidad indigena del municipio de Yotoco mediante el
suministro de bienes y apoyo logistico.

Meta a alcanzar: Brindar bienes y apoyo logistico para fortalecer la organizacion, la
identidad cultural, las tradiciones y las formas de vida de la
comunidad indigena del municipio de Yotoco.

4.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
El valor estimado del contrato es de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000).
Dicho presupuesto se encuentra amparado bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(CDP) numero 747 del 04 de agosto de 2026.

4.3. CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

pa
c CENTR | ¢ | B
CD ~ | NOMBRE DEL O DE @) <
P RUBRO RE| "RuBRO |cosTo| 2| 5
S S S 5
=

Fortalecimiento
de acciones de S S
acompafiamien | pesarroll 8‘ 8‘
247 | 2:3:2.02.02.009.4103050.91199.16.115. | 5, | fofamiiary - osocial | 2 | S
2045 comunttario | yalento | § | §
para la humano | S | o
superacion de S‘e g

la pobreza

4.4. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO.

La Alcaldia Municipal, a través de la dependencia encargada requiere realizar apoyo logistico
para el fortalecimiento de las creencias culturales y formas de vida de las comunidades
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indigenas del municipio, es asi como, la defensa, promocion y proteccién de los derechos
humanos de los pueblos indigenas, una labor permanente del Municipio y el Instituto
Interamericano de Derechos Humanos desde su creacién. Temas fundamentales como tierra y
territorio, cosmovision, acceso a la justicia, participacion politica, dualidad y complementariedad
de géneros, medio ambiente, salud, migraciones, y las respectivas sentencias del Sistema
Interamericano de proteccion de los derechos humanos, han sido impulsados por medio de
acciones de investigacion, educacion y capacitacion a través de herramientas como la
Campana Educativa sobre Derechos Humanos y Derechos Indigenas.

Este proceso se realiza en observancia de los principios de planeacion, transparencia, eficiencia
y necesidad, establecidos en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
(Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007), garantizando que la contratacion responda a una
necesidad real, debidamente soportada y alineada con los objetivos de desarrollo rural integral
del municipio. Para la determinacion del valor estimado del contrato, se tuvo como referencia el
resultado obtenido en el Analisis del Sector; las actividades que se ejecutaran a través del
contratista; la idoneidad y experiencia requerida; las condiciones y términos del contrato.

4.5. FORMADEPAGO DEL VALOR DEL CONTRATO.

EL MUNICIPIO DE YOTOCO, VALLE DEL CAUCA, pagara al CONTRATISTA el valor
estimado del contrato CONTRAENTREGA, de acuerdo con los informes que presente el
supervisor del contrato, previa verificacion y certificacion de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato, previa entrega de la cuenta y/o factura de cobro,
anexando copia de la planilla de seguridad social, y demas soportes requeridos por el
supervisor del contrato, en aras de evidenciar y justificar el cumplimiento de las obligaciones y
respaldar cada uno de los pagos correspondientes.

PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor designado previa verificacion del cumplimiento de las
actividades contractuales, diligenciara y suscribira las actas de supervisién, como constancia
del cumplimiento de las obligaciones adquiridas por parte del contratista.

PARAGRAFO SEGUNDO. El municipio solo efectuara pagos al contratista y bajo ningin motivo
0 circunstancia aceptara y/o hara pagos a terceros.

PARAGRAFO TERCERO. En todo caso los pagos que se efectiien en desarrollo de las
obligaciones contractuales se sujetaran al registro presupuestal y disponibilidad de caja.

PARAGRAFO CUARTO. El contratista asumira las deducciones realizadas por el municipio por
conceptos de cobro de estampillas e impuestos que sean aplicables a la tipologia del contrato.

5. MODALIDAD DE SEL’ECCION DEL CONTRATISTA, SU JUSTIFICACION Y LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCION.

5.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

Minima cuantia.
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5.2.  JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU
SELECCION.

dal

La modalidad de seleccion del contratista aplicable al presente proceso de contratacion sera la
prevista en el numeral quinto del articulo segundo de la Ley 1150 de 2007 “CONTRATACION
MINIMA CUANTIA”, el cuél define que esta modalidad de seleccién procederd en aquellas
contrataciones cuyo valor no exceda el 10 por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto.

En este sentido, se indica que el municipio de Yotoco debe acogerse a lo dispuesto en el
articulo segundo, numeral dos, inciso sexto del literal b) de la Ley 1150 de 2007, en donde se
establece que las Entidades que tengan un presupuesto anual inferior a ciento veinte mil
(120.000) salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 280 salarios
minimos legales mensuales.

En consecuencia, el municipio de Yotoco podra adelantar procesos de contratacion mediante la
modalidad de seleccién de minima cuantia cuando el valor de estos no supere los veintiocho
(28) salarios minimos legales mensuales vigentes, valor que para la vigencia 2026 corresponde
a CUARENTA Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS
M/CTE ($49.025.340).

Asi mismo, la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015, modificada por el articulo segundo del Decreto 1860 de 2021,
establece el procedimiento que debera cumplir las Entidades para adelantar procesos de
contratacion de minima cuantia.

La Ley 2069 de 2020 indica que no hay concurrencia entre las modalidades de seleccion
abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia, y en este orden de ideas
establece que, cuando exista un Acuerdo Marco de Precios para adquirir bienes o servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y el presupuesto del proceso de contratacion es equivalente
a la minima cuantia de la Entidad, debe acudirse al procedimiento de seleccion de minima
cuantia.

| 6. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE. |

Conforme al procedimiento para la contratacion de minima cuantia la entidad debe revisar las
ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la
invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos
de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto
1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

| 7. ANALISIS DEL RIESGOY LA FORMA DE MITIGARLO. |

En atencion de lo previsto en el articulo cuarto de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015, y los lineamientos del Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion, version M-ICR-01, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion
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4
Especifico
Interno
Ejecucion
contratante.
Afectacion de las obligaciones
del contratante. Afectacion al
contrato
1
1
2
Bajo
No
Supervisor
Supervision
Mensual

.

Operacionales
Supervision inefectiva por
parte del supervisor
designado por la entidad
seguimiento técnicoy
2
2
4
Bajo
Contratante
Realizar la supervision
conforme alas disposiciones
legales, llevando
oportunamente el seguimiento
técnicoy financiero del
Inicio de ejecucién
Terminacion del contrato

| 8. EXIGENCIAS DE GARANTIAS PARA EL PROCESO DE CONTRATACION. |

El articulo 2.2.1.2.1.5.5. Del Decreto 1082 de 2015, establece que las garantias no seran
obligatorias en los procesos de seleccion de minima cuantia, como es el caso del presente
proceso de contratacion de minima cuantia. En tal sentido, el municipio de Yotoco ha
considerado no exigir al contratista la constitucién de poliza, toda vez que le pago del contrato
esta sujeto al previo cumplimiento del objeto del contrato.

9. INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

El numeral quinto del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica
de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido
por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion y
que expresa: “Todos los contratos realizados mediante la modalidad de seleccién de minima
cuantia estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos
internaciones y por lo tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos
acuerdos”.

10. DEFINICION DE LA SUPERVISION Y/O LA INTERVENTORIA. |

El municipio efectuara la supervision del contrato a través del funcionario publico o contratista
designado por el alcalde, mediante oficio de designacion de supervision, quien debera controlar
Su correcta ejecucion y cumplimiento y vigilara el desarrollo del objeto del contrato.

Seran obligaciones particulares del supervisor la siguientes, sin perjuicio de las demés que le
asigne la Ley y demas normas:

A. Velar por el cumplimiento a cabalidad del objeto del contrato, en las condiciones y
términos pactados.

B. Propender por el pago oportuno del valor del contrato al contratista, conforme a la forma
de pago prevista en el contrato.

C. Verificar y certificar el cumplimiento a satisfaccion del desarrollo del contrato en los
casos que sea necesario para la ejecucion y/o pago respectivo del valor o cada una de
las cuotas del contrato.

D. Tener en cuenta que toda aclaracion con el contratista en relacion con el contrato debe
ser por escrito.
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E. Elaborar las actas de inicio

F. , cortes parciales, y liquidacién del contrato.

G. Verificar el cumplimiento de la obligacién del contratista frente al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pension y ARL), y parafiscales (cajas de compensacion familiar,
SENA e ICBF) sile corresponde.

Alcaldia

Conforme a lo establecido en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la
supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico
gue, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma Entidad Estatal
cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad Estatal
podra contratar personal de apoyo, a traveés de los contratos de prestacion de servicios que
sean requeridos.

| 11. VEEDURIA CIUDADANA. |

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003,
todo contrato que celebren las Entidades Estatales estard sujeto a la vigilancia y control
ciudadano.

En este sentido, el municipio de Yotoco invita a todas las personas, Veedurias Ciudadanas y
Organizaciones interesadas en realizar control social sobre la presente contratacion, para que
participen con sus recomendaciones y sugerencias, por escrito, de manera oportuna y
respetuosa, teniendo por Unica finalidad la de buscar la eficiencia institucional y la transparencia
en la actuacion de los funcionarios, contratistas y colaboradores del municipio, que participen en
el proceso de contratacion.

Podran consultar la informacion del proceso en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica — SECOP I, visitando en el siguiente enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii y en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Yotoco, en la oficina de contratacion,
segundo piso, ubicada en la Calle 6 No. 4 — 8.

El presente documento se entiende fechado y firmado a través de los flujos de
aprobacion del Sistema Electrdnico para la Contratacion Puablica — SECOP L.

LAUREN JULIETH OBREGOSO RAMIREZ
Secretaria de Desarrollo Social y Talento Humano
Municipio de Yotoco, Valle del Cauca

Proyect6 aspectostécnicos: Lauren Julieth Orbegoso Ramirez - Secretaria de Desarrollo Socia y Talento Humano
Proyect6 aspectosjuridicos: Neyde Alejandra Lerma Concha - Jefe Oficina Juridica
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