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g VERIFICACION IDONEIDAD O EXPERIENCIA
/ ¥ N\ Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015

110.70.40
EL SECRETARIO DE HACIENDA

47.429.942/cumple con lg/idoneidad y la experiencia requerida por la entidad en los estudios
previos No. 2026-01992/estructurados para la presente contratacion, de acuerdo a la siguiente
informacion reportada y consultada en el SIGEP.

CERT Al;;/c A:
Que GLORIA ESTELLA7}ANCHEZ MALPICA/ identificada con la cédula de ciudadania No.

1.- Idoneidad

TITULO REQUERIDO EN EL ESTUD TITULO REPORTADO EN EL SIGEP
PREVIO ,

Titulo Profesional en Contaduria | Titulo Pregrado: Contador Publico. /
Publica.

Universidad: La Fundacion Universitaria de’
San Gil Unisangil.

S
/

Fecha de grado: 23 de julio de 2004/

2.- Experiencia

EXPERIENCIA RE UERIDA EN EL | EXPERIENCIA REPORTADO EN EL SJGEP
ESTUDIO PREVI

Experiencia profésional no menor de Un | Profesional: 1 afio , 4 meses y 3 dias.
(1) afio.

y
Especifica: NNA  /

4

2.1. Relacion de la experiencia reportada en el SIGEP requerida para el proceso
contractual.

ENTIDAD OBJETO/ACTIVIDAD SOPORTE _INICIO FIN ';;?:f
PRESTAR SERVICIOS i
/| PROFESIONALES EN LA |, /,

CORPORINOQUIA" | GESTION ADMINISTRATIVA /| CERTIFICACION | 15/10/2024 { 24/12/2024 1rgzsiesy
DEL AREA DE RECURSOS 4

FISICOS Y ALMACEN DE LA
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de Yopal

VERIFICACION IDONEIDAD O EXPERIENCIA
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE
CORPORINOQUIA.
PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE LOS
PROCESOS
” ADMINISTRATIVOS DEL
AREA DE RECURSOS /
CORPORINOQUIA/ | FISICOS Y ALMACEN DE LA CERTIFICACION 24-06-2024 | 07-10-2024 i
SUBDIRECCION s
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE
CORPORINOQUIA
PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE  LAS
/ACTIVIDADES DE SOPORTE
/| TECNICO \F ; / Vi Vi
ADMINISTRATIVO, DE { /
COMPETENCIA DEL AREA CERTIFICACION | 26-01-2024 25-05-2024 | 4 meses’
DE RECURSOS FiSICOS DE
LA SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE
CORPORINOQUIA
PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS QUE SE
DERIVEN DEL AREA DE
ALMACEN Y RECURSOS y
‘| FISICOS DE LA/ / 1 /

3 mesesy

4
CORPORINOQUIA

/| SUBDIRECCION / 6 meses ¥
CORPORINOQUIA |\ D\ <o TIVA ¥ CERTIFICACION | 13-06-2023 | 20-12-2023 & b
FINANCIERA DE LA
CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE
LA
REGIONAL
ORINOQUIA -
CORPORINOQUIA
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Alcaldia Municipal ;\ et ;
de Yopal VERIFICACION IDONEIDAD O EXPERIENCIA
4 ¥ \, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015

3.- Consulta de Antecedentes
Se deja constancia que se consulto los antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales, al igual

que las medidas correctivas, las cuales se adjuntan al presente documento, evidenciando que
GLORIA ESTELLA SANCHEZ MALPICA/no registra ninguna sanciéon que la inhabilite para

contratar. !
La presente se/s(Xpide el (2 SEP 2026 , para el proceso de seleccion No. MYCA-SH-
CD-166-2026.
Q C‘t TIREN Kﬁ(‘ i
LYl§ FERNANDO CORREGIDOR BENAVIDES
Secretario de Hacienda
Elaboré: Mexy Sa z rano

Cargo: Profesional Contratado

Reviso: Marcela Sarmiento Escobar
Cargo: Profesional Contratado

g1 02 de septiembre de 2026, la profesional contratada Mery Esperanza Sanchez Zambrano validé el certificado
MINTIC a través del enlace generado por el escaneo del cddigo QR, confirmando que no esta registrado en el
REDAM.
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FORMATO COMPLETO

Libertd y Orden

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Mo de Mot

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Sanchez Malpica Gloria Estella
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ciC, CE. PAS No. 47429942 FOM QMoo (R ExTRaAwERD () coLomBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 18 A 21 A 03 CASA

FECHA 2

oia [ 21 |mes [ 10|avo [ 1971 ]
PAIS COLOMBIA RS COLOMBIA DEPTO  CASANARE
DEPTO CASANARE MUNICIPIO YOPAL
MUNICIPIO YOPAL TELEFONO 6358985 EMAIL glorisama98 @ hotmail.com

b FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ‘ BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1o | 2¢ ] 8s l 4° | 5° 6° J 7° 8° | 9° 10¢ l X MES { 12 l ANO I 1991

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADZADY NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO (EAMBAGEN No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
st NO MES ANO
POSTGRADO 2 11 2007
PREGRADO 11 CONTADURIA PUBLICA 1 2003 | 104756-T

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO :

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS 2 Og’?ﬁﬁ EOESngTi'i;gglso 2 =
sl NO MES ARNO
X
CADES EDUCACION INFORMAL 16 ACTIVIDAD 01 4000
CORPORACION X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y SEMINARIO PROCEDIMIENTO
UNIVERSIDAD DESARROLLO HUMANO 60 TRIBUTARIO 12 2007
UNIREMIGTON
X
SERVICIO NACIONAL DE |  EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
APRENDISAJE SENA DESARROLLO HUMANO 16 CURSO 1 2005
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
UNIVERSIDAD DEL R AL 106 DIPLOMADO EN CONTROL 07 1999
ROSARIO FISCAL
X
CAMARA DE COMERCIO DH "
erboig et EDUCACION INFORMAL 8 ACTIVIDAD 11 1998
X
CADES EDUCACION INFORMAL 40 ACTIVIDAD 10 1997
X
SERVICIO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
APRENDISAJE SENA DESARROLLO HUMANO 240 CURSO 07 1997
X
CADES EDUCACION INFORMAL 8 ACTIVIDAD 07 1997
X
ASOCIACION SANTIAGO .
pryinp il EDUCACION INFORMAL 16 ACTIVIDAD 06 1997
X
ASOCIACION SANTIAGO ‘
Al
p gl EDUCACION INFORMAL 8 ACTIVIDAD 05 1997




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS LRl s B TLDIO8 :
si NO MES ANO
CENTRO DE X
INVESTIGACIONES ;
CIENTIFICAS - EDUCACION INFORMAL 8 ACTIVIDAD 04 1997
CONSULTORES GERENCIA
CENTRO DE X
INVESTIGACIONES .
CIENTIFICAS - EDUCACION INFORMAL 8 ACTIVIDAD 04 1997
CONSULTORES GERENCIA|
X
SERVICIO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
APRENDISAJE SENA DESARROLLO HUMANO 90 CURSO 11 1996
X
CADES EDUCACION INFORMAL 16 ACTIVIDAD 09 1996
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
ARENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO 60 CURSO 05 1996
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
APREDISAJE SENA DESARROLLO HUMANO 60 CURSO 03 1996
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 3
APRENDISAJE SENA DESARROLLO HUMANO 120 CURSO 03 1996
X
SERVISISTEMAS .
CASANARE LTDA EDUCACION INFORMAL 120 CURSO 12 1995
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO 20 CURSO 10 1995
X
CADES EDUCACION INFORMAL 24 ACTIVIDAD it 1993

4 IDIOMAS




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD / PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO F
6086347309 Dia { 15 | mes| 10 | ano| 2024 Dia | 24" | mes| 12° | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL "SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA" CARRERA 23 18 31 CARRERA 23 No. 18-31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL 5 -
TELEFONOS " FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO V4
6086347309 Dia| 24 | Mes| o6 | amo| 2024 pia | o7 | mes| 10 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL "SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA" CARRERA 23 18 31 CARRERA 23 No. 18-31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD'
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6086347309 pia | 26 | mes| o1'| ado| 2004 pia | 25 4| mes| o5 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL "SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA® CARRERA 23 18 31 CARRERA 23 No. 18-31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD , PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOGUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 7 FECHA DERETIRO 7
6086347309 Dia l 13 ] Mes I 06 | Ao I 2023 Dia l 20 ! mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL "SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA® CARRERA 23 18 31 CARRERA 23 No. 18-31




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6086347309 pia| 27 | mes| o1 | amo| 2023 pia | 26 | mes| o5 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL "SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA" CARRERA 23 18 31 CARRERA 23 No. 18-31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138900885 pia | 19 | mes| 10 | ado| 202 pia | 18 | mes| 12 | ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
123/2013 CONTRATISTA "SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA® CARRERA 23 18 31 ESTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138910885 pia | 21 | mes| ot | amo| 2022 pia | 20 | mes| oo | aio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA "SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA" CARRERA 23 18 31 ESTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138910885 pia | 27 | mes| oo | amo| 202 pia | 26 | mes| 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA CARRERA 23 - CARRE 23 No. 18 - 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138910885 pia | 21 | mes| o6 | aio| 202 pia | 20 | Mes | o9 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
123/2013 CONTRATISTA SUBADMINISTRATIVA - FINANCIERA CARRERA 23 ESTE 18 31 ESTE




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138910885 pia | 25 | mes| 02 | aio| 2021 pia | 24 | mes| o5 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALMACEN RECURSOS FISICOS CARRERA 23 N 18 31

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138910885 pia | 18 | mes| o9 | ado| 2020 pia | 17 | mes| 12 | a0 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE RECAUDOS CARRERA 23 N 18 31

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 17 | mes| o2 | amo| 2020 pia | 16 | mes| o8 | ano | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE RECAUDOS CARRERA 23N 18 31

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE YOPAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3227261115 pia | 06 | mes| o9 | amo| 2019 pia | 26 | mes| 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SRIA HACIEND - A. DE DISCUSION DIAGONAL 15 N 15 21

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALIANZAS Y SEGUROS CIA LTDA S COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125460450 pia | 17 | mes| o3 | ado| 2016 pia | 24 | mes| o5 | ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ADMINISTRADOR

ADMINISTRADORA DE PUNTO DE VEN

CARRERA 22 N 13 38




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

INGENIO VERDE INGEV SAS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103348492 pia| 15 | mes| o9 | amo]| 2017 pia | 28 | mes| o3 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD CALLE 15 N 18 13 OF. 207

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE YOPAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0386354621 pia| 22 | Mes [ o1 | Ao | 2015 pia | 06 | mes ] 12 ] Afio I 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIP DIAGONAL 15 N 15 21

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6333352 pia | 15 | mes| o1 [ ano | 2014 pia | 14 | mes| 12 [ ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SERVICIOS PROFESIONALES DIAGONAL 15 N 15 21

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6322505 p | o7 I Mes | 1 | ano ] 2013 pia | 26 ] Mes | 12 [ Ao I 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD DIAGONAL 15 N 15 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CASANARE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6358542 pia| 11 | mes| o2 | ano | 2013 pia | 11 | Mes | o9 | o [ 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA CARRERA 19N 6 100




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
EMPRESA DE PERIODICO EL SILBON " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 01 | Mes l 05 [ Ao | 2012 pia | 30 | mes l 12 ] Arfo | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR PUBLICO CALLE 15 N 15 59
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
OFICINA DE ABOGADO " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
msym— FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103297199 pia | o5 | mes| o2 | ano| 2011 pia | 22 | mes| 11 | Ao | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIAS CONTABLES Y ADMINIST ADMINISTRACION Y TESORERIA CALLE 15 N 15 59
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ASESORIAS PROFESIONALES EN CONTADURIA PUBLICA " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
‘ pia] 08 | Mes| 03 | Amo| 2011 pia| 10 | Mes| o8 | ado 2011
3118544006 { l l I | l l ! l I
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR PUBLICO CONTABILIDAD CALLE 25 A 29 A 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
TRANSPORTADORA LAS AMERICAS 4 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6320481 Dia l 03 | Mes | 11 I Ao I 2009 Dia | 03 1 Mes ] 09 ] Afio l 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR PUBLICO CONTABILIDAD CARRERA 19N 26 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
COOPERATIVA ASOCIATIVA DE TRABAJO ENLCACE CTA A COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114821714 pia | o1 | mes| oa | 0| 2009 pia | o1 | mes| o8 | Ao ‘ 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA "TESORERIA" CARRERA 19 8 27 Sin direccion




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONSTRUCCIONES S&M LTDA “ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | mes| ot | amo| 2008 pia | 30 | Mes | 06 | a0 [ 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CASANARE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o | mes| 10 | Ao l 2007 Dia | 11 { Mes I 12 | Ao | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE PLANEACION CARRERA 19N 6 100
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
COOPERATIVA ASOCIATIVA DE TRABAJO ENLACE GTA S COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4946413 pa| ot | mes| o1 | ano | 2007 Dia | 28 | Mes | o2 | 4o | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6348888 pa| 17 | mes| o7 | am | 2006 pia | 29 I mes | 12 { Ao | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VIA AGUAZUL KM1 LA COROCORA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6358888 Dia [ 17 | Mes l 04 | Ao | 2006 Dia I 16 [ Mes f 07 | Ao I 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VIA AGUAZUL KM1 LA COROCORA




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6358888 pia | 06 | mes| o3 | ado| 2008 pia | 05 | mes| o4 | a0 | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA VIA AGUAZUL KM1 LA COROCORA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6358888 pia | 06 | mes| 12 | amo| 2005 pia | 05 | mes| 03 | o | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TESORERIA VIA AGUAZUL KM1 LA COROCORA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6358888 Dia | 05 | mMes| 02 | amo| 2008 Dia | 30 | mes| 11 | Ao | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TESORERO VIA AGUAZUL KM1 LA COROCORA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6358888 pia | 05 | mes| o2 | A0 | 2004 Dia | 04 | mes| o2 | Ao | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TESORERO VIA AGUAZUL KM1 LA COROCORA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO FINANCIERO DE CASANARE |.F.C. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0986358942 Dia l o7 I Mes | 02 | Ao I 2003 Dia | 30 ] Mes | 06 I Afio | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA CARRERA 13C 9 9




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
IDia: I Wes: l ‘Aﬁo: I Dia: I | Mes: l ‘ Ano: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

¢ TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 1
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi AN
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO xﬁAE ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

OTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

o

Ciudad y fecha de diligenciamiento K/{Q\QQ\ : S@P*Jﬂem\me 7@%

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO COMPLETO

HOJA D

Persona

E VIDA

Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTAT.

ADAFRENTE A fOS-D MENTOS AN SIDO PRESENTADOS COMO

;)\A‘\ \\(C-—\”\ .

SOPORTE.
Yogal . Sephiembore 2026
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIR

1
EL JEFE DE .LEF?SONAL O DE CONTRATOS

4

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.tunclonpublica.gov.co



Estimado Usuario

Los datos han sido registracios correctamente
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8%%%%’2&%5* e REPUBL!CA DE COLOMBIA

g Apel NUIP 47.429.942
. SANCHEZ MALPICA

- GLORIA ESTELLA

¢ Nacionalidad Estatura Sexo &
coL 7% ¥ £ i
Fecha de nacimienta ~ G8 L

21 0CT 1871 B+

Lugar de naciiniento
YOPAL (CASANARE)

Fecha y lugar de expedicion
§ 11 DIC 1989, YOPAL

i Fecha de expiracion
19 JUL 2033 *

(!
]

026236483

,P"""'—""\

ICCOLO26236483646001<<<<<<<<<K
7110210F3307191C0L4T7429942<<<8
SANCHEZ<MALPICA<<GLORIA<KESTELL



REPUBLICA DE COLOMBIA

Ministerio de Educacién Nacional

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GAL
UNISANGIL

Debidamente aulorizada por el Gobierno Nacional y considerando que:

GLORIA ESTELLA SANCHEZ MALPICA
e A47.429.942 Expedida en  Yopal (C/nare.)

Cumplié satisfactoriamente los requisitos ac’adémicoscxigidos_
En testimonio de ello le otorga el Titulo de:

CONTADOR PUBLICO
En constancia, le expide el presente Diploma, firmado y refrendado, en San Gil, Santander
Repdblica de Colombia, el dia 23  del mes de Jullo del ano 2004
Eperpe weq ﬂ ’ i
u—-tl“”’ ¢ ".73':"5- éj
/Q “Rectdr A ar/m %’%?‘“a'\lad -

‘ Fncr'al

R(-”i-‘:n';ulu cen el Libro de Grados 02 Folio 016G Registro Mo, 1803 en San Gil, n los 23 del tas de Jutio de 2004

Personeria Jurfdica UNISANGIL Resolucién 109149 Ministerio de Educacion Nacional,
Cédigo ICFES 2724

Uuud




FUNDACION UNIVERSITARIA DE SARN GIL

) D] e Ontiboe de E99 1 MININ EEID0 DI FDUCACION NAUIINAL

ACTA DE GRADO

UNISAMGIL

La Secretarla General de la Fundacién Universitaria de San Gl
CERTIFICA

Que en ef Libro de Registro de Aclas de Grado No 02 de Ja Fundacién Universilaria de San Gil
enelFolio No 016 se lialla inscrila el Acta de Grado No 14 6, cuyo lexlo se transcribe.

- "En el Municipio de Yopal Departamento de Casanare Republica de Colombia el dla 23delmes
de Julio_de 2004, la Fundacién Universitaria de San Gil -UNISANGIL-, eh nombre doe la
Republica de Colombia 'y con autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional segiin
Resolucidir No. 10989 del 18 ¢le octubre de 1991,en desarrolio del Programa Académico de:
CONTADURIA PUBLICA. programa en Extensién en Yopal cédigo ICFES No
272446570838500101200 bajo la presidencia del Sefior Rector Lucas Sarmienlo Ardila y
acluando como Secrelaria Geneial Aura Esther Lamo Gomez, medianle acld privado olorgs el

lftulo ala alumna aspirante al qrado,

Comprobado el cumplimiento de lodos los requisilos legales y los establecidos en el reglamento
acadeémicoestudiantil de fa Institucion, confirié el tiulo de: .

CONTADROR PUBLICO

A GLORIA ESTELLA SANCHEZ MALPICA
C.Cc. 47.429.942 de Yopal (C/nare.)

La graduanda emilié el juramento de rigor por el que se compromelid a cumplir los deberes
propios del ejerciciv de la profesion, de conformidad con la Conslilucién Polllica de Colombia,
las Leyes de la Republica y Ia ética y amantenerimesiricta lealtad ala Fundacién Universilaria de
San Gil. Acto sequido se procedio a la enlrega del Acla y del Diploma, que la acredila para el
cjercicio de su profesién, de conformidad con la legislacién vigenis,"

Para couslancia se expide y firma la sfguiente Acta, vélida para lodos los eleclos
carrespondientes.

Fdo. ELRECTOR =~ Lucas Sarmlento Ardila
Fdo. LA DECANA(E.) Yolanda }S;iillénPelayo
f?do. LASECRE TARIA GENERAL. AuraEstherl.amo Gémez
Fafioteopio dnlovlyinal toniads.g 23 de Jullo da 2004

[ o Neoretario Genaral ' Aura f sl amygGoamez
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GLORIA ESTELLA

SANCHEZ MALPICA
C.C.47420942

RESOLUCION INSCRIPCION 189  FECHA 2004/09/16
UNIVERSIDAD FUND. UNIVERSITARIA DE SAN GIL

PRESIDENTE ' *i* b T
MIGUEL TIQUE PENA 114346
24586
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Lo JUNTA CENTRAL G 3
i . DE CONTADORES

Certificado No:

)RR ARCORUOR VG DR UGOREDRCR G RER G ORG DR i

e g

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

7
' 4

Que el contador publico GLORIA ESTELLA SANCHEZ MALPIC[;entiﬁcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 47429942 de YOPAL (CASANARE) Y Jarjeta Profesional No 104756-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadoreg@‘/ desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * % * % % s % % sk x % % % s & x s 45 0k b

hkkkkhkdhkhhhhhhkhdkhddhhhhhhhhdhhhhhbhkdhhkhhdrhhhhhdthhhhrohhhhhhhkhkdkdhkhdddhki

LR R R R B R R R R R R R R R R R o R I I I I R I N N A N

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Agosto de 202!0;; vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.

o
AIANT R0
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



CORPORINOQUIA
: Oficina Asesora SJuridica
Yopal, 29 de Enero de 2025

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA
“CORPORINOQUIA”

CERTIFICA:

Que GLORIA ESTELLA' SANCHEZ MALPICA, identificada con la cédula de ciudadania No.
47.429.942 expedida en Yopal, suscribié y ejecuté con la Corporacién Auténoma Regional de la
Orinoquia CORPORINOQUIA, los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales:

PROCESO SECOP Il | CO-CD-056-2024

FECHA . 24 DE ENERO DE 2024

OBJETO : PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES DE SOPORTE TECNICO Y
ADMINISTRATIVO, DE COMPETENCIA DEL AREA DE RECURSOS
FISICOS DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

= el DE CORPORINOQUIA

VALOR : : $ 14.144.000,00

PLAZO ‘CUATRO (04) MESES

FECHA DE INICIO 26 DE ENERO DE 2024

FECHA TERMINACION 25 DE MAYO DE 2024

Actlvidades é]ecutadas por el contratista

1 Realizér el tramite correspondienté para efectuar el pago de compromisos por concepto de
servicios publicos e Impuesto predial, de los bienes inmuebles de propiedad o a cargo de
Corporinoquia, asl como el seguimiento y monitoreo. _ :

2. Manténer'act@;alizadas las bases de datos denominadas: “PREDIOS bE LA CORPORACION", y

“BIENES MUEBLES DE LA CORPORACION’, asl como efectuar seguimiento, verificacién de
acuerdo con las novedades que se susciten.

3 Efectdar’ el :t;;ﬂmi;e respocti% ante el SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL -
SIGI para la adopcién y/o actualizacion de los formatos que contienen las bases de datos
denominadas: ‘PREDIOS DE LA CORPORACION®, y “BIENES MUEBLES DE LA CORPORACION".

4. Realizar la consolidacion y actualizacién para el ca_rg'ue de la matriz del Plan Anual de

Adguisiciones, con la informacion suministrada por la Oficina Asesora Jurldica, correspondiente a los
procesos contractuales aprobados de la entidad. > '

§. Apoyar en Ia‘veriﬁcacién. proyeccion, seguimiento y generacién de todos los documentos que se
requieran durante las etapas precontractuales, contractuales y postcontractuales, de los procesos
sobre los cuales ejerce supervision el area de recursos fisicos. tois

Pagina 1

Nit 832.000.283-6 SEDE PRINCIPAL YOPAL 9Carrera 23 No.18-31 4 PBX (608) 635 B5 88 -310 818 61 37
SEDE ARAUCA 9 Carrera 25 No 15-69 s PBX (607) 885 20 26 - 310 818 6] 33
Wwwuw.corporinoquia.gov.co | cope VICHADA LA PRIMAVERA ¢ Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal - ¢ 313 283 82 33

Q Q Q Q - UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA - Cundinamarca9Calle 3# 5a-55/66 - . 310 226 38 50
i R ] atencionusuarios@corporinoquia.gov.co




§8
CORPORINOQUIA &2

Oficina Asesora ~uridica
6. Brindar apoyo en el levantamiento, consolidacién y analisis de informacién, asf como la proyeccidn
de las respuestas a comunicaciones internas y externas que sean de responsabilidad del area de
Recursos Fisicos.

ESTADO DEL CONTRATO | EJECUTADO Y TERMINADO

FECHA 20 DE JUNIO DE 2024 :

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DEL
AREA DE RECURSOS FISICOS Y ALMACEN DE LA
SUBDIRECCION  ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA DE
CORPORINOQUIA.

VALOR INICIAL $ 8.840.000,00

PLAZO INICIAL DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DIAS

ADICIONAL No. 01 $3.536.000,00

PRORROGA No. 01 UN (01) MES

VALOR TOTAL $ 12.376.000,00

PLAZO TOTAL TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS

FECHA DE INICIO 24 DE JUNIO DE 2024

FECHA TERMINACION 07 DE OCTUBRE DE 2024

Actividades ejecutadas por el contratista

1. Efectuar el tramite administrativo de los pagos por concepto de servicios publicos e impuesto
predial de los bienes inmuebles de propiedad o a cargo de Corporinoquia, asf como actualizacion de
las bases de datos entre ellas SIGI, seguimiento y verificacion de acuerdo con las novedades que se
susciten.

2. Proyectar los actos administrativos y demés documentos necesarios para los procesos de baja y
disposicion final de los bienes de la Corporacién, también respuesta a comunicaciones internas y
externas requeridas. . : '

3. Realizar la consolidacion y actualizacion para el cargue de la matriz del Plan Anual de
Adquisiciones, con la informacion suministrada por la Oficina Asesora Juridica, correspondiente a los
procesos contractuales aprobados. :

4. Realizar la revisién, proyeccion y seguimiento a los procésos coniraciuéiés'y liquidacion de los
cuales ejerce supervision el area de recursos fisicos. >

ESTADO DEL CONTRATO | EJECUTADO Y TERMINADO

O SECOP Ii CO-CD-528-2024

10 DE OCTUBRE DE 2024

FECHA

SEDE PRINCIPAL YOPAL 9Carrera 23 No.18-31 & PBX (608) 635 85 88 -310 818 61 37
SEDE ARAUCA ¢ Carrera 25 No 15-69 s PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33

SEDE VICHADA LA PRIMAVERA 9 Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal -4 313 283 82 33
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA - Cundinamarca ¢Calle 3# 53-55/66 -4 310 226 38 50
3 atenclonusuarios@corporinoquia.gov.co -

Nit 832.000.283-6
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&
CORPORINOQUIA ~

Oficina Awora ridica
OBJETO : PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL AREA DE RECURSOS FISICOS Y
ALMACEN DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATNA Y
FINANCIERA DE CORPORINOQU!A

VALOR $ 8.250.667,00
PLAZO DOS (02) MESES Y DIEZ (10) DIAS ¥
FECHA DE INICIO 15 DE OCTUBRE DE 2024

FECHA TERMINACION 24 DE DICIEMBRE DE 2024

Actividades efecutadas por el contratista

1. Desarrollar el trémite administrativo de los pagos por concepto de servicios publicos e impuesto
predial de los bienes inmuebles de propiedad o a cargo de Corporinoquia, asi como actualizacion
de las bases de datos entre ellas SIGI, seguimiento y verificacién de acuerdo con las novedades
que se susciten.

2. Proyectar los actos administrativos y demas documentos necesarios para los procescs de ba}a
y disposicion final de los bienes de la Corporacién, también respuesta a comunicaciones internas
y externas requeridas.

3. Realizar la consqlidacion y actualizacion para el cargue de la matriz del Plan Anual de
Adquxsucnones. con la informacién suministrada por la Oficina Asesora Juridica, correspondiente a
los procesos contractuales aprobados y Efectuar la revision, proyeccion y seguimiento a los
procesos contractuales y liquidacion de los cuales ejerce supervision el area de recursos fisicos.

ESTADO DEL CONTRATO | EJECUTADO Y TERMINADO

Se deja constancia que la prosente certificacién no genera relacién laboral ni prestaciones
sociales, de conformidad con el arﬂculo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993

Nit 832.000.283-6 SEDE PRINCIPAL YOPAL 9Carrera 23 No.18-3]1 ¢ PBX (608) 635 85 88 -310 818 61 37
. ' SEDE ARAUCA ¢ Carrera 25 No 15-63 e PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33
Wwlw.corporinoquia.gov.co | cgpp viCHADA LA PRIMAVERA 9 Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal L 313 283 82 33
g Q Q Q UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA - Cundinamarca 9 Calle 3# 5a- 55/66 % 310 226 38 50
o g 88 atencionusuarios@corparinoquia.gov.co
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CORPORINOQUIA

Yopal, 18 de abril de 2024

LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURiDIQA DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA ORINOQUIA “CORPORINOCQUIA”

CERTIFICA

Que, GLORIA ESTELLA SANCHEZ MALPICA, identificada con cedula de ciudadania No
47.429.942 expedida en Yopal, suscribié con la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia
CORPORINOQUIA, el siguiente Contrato de Prestacién de servicios Profesionales:

N°. CONTRATO 120-12-13-23-397

NUMERO INTERNO SECOP | CO-CD-386-2023
i
FECHA DE SUSCRIPCION 9 DE JUNIO DE 2023

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS QUE SE DERIVEN DEL
AREA DE ALMACEN Y RECURSOS FISICOS DE LA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
CORPORACION  AUTONOMA REGIONAL DE LA
ORINOQUIA — CORPORINOQUIA

VALOR VEINTIUN  MILLONES  TRESCIENTOS SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($21.306.667,00)

PLAZO SEIS (06) MESES Y OCHO (08) DIAS CALENDARIO
FECHA DE INICIO 13 DE JUNIO DE 2023
FECHA TERMINACION 20 DE DICIEMBRE DE 2023

ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO Y TERMINADO

Las actividades especificas desarrolladas para la prestacién de los servicios profesionales son
las que se relacionan mas adelante las cuales, se ejecutaron de manera independiente y sin
ninguna subordinacion:

1. Brindar apoyo profesional a las diferentes solicitudes que se efectlien al area de
Recursos Fisicos de CORPORINOQUIA, relacionado con el seguimiento, andlisis y
respuesta a los mismos

2. Realizar la proyeccion de formatos y seguimiento, asi como la revisién a los procesos
contractuales y liquidacién que sean supervisados por el area de recursos fisicos.

3. Apoyar profesionalmente al area de Almacén en la realizacién de la toma fisica de
inventarios, verificacion y actualizacion de los bienes muebles y elementos de consumo,
junto con la parametrizacion contable de los bienes inservibles dados de baja al area de
contabilidad.

4. Realizar la proyeccién de los actos administrativos derivados de procesos del area de
recursos Fisicos y Almacén como resoluciones, actas de comité, memorandos de
convocatoria a comités y demas documentos necesarios para los procesos de baja y la
disposicion final de los bienes de la Corporacion o documentos inherentes a procesos
propios de las areas.

UN pAc-ro SEDE PRINCIPAL Yopal -Casanare gcarrera 23 No 18-31 PBX (608) 635 85 88 -L310 818 61 37
g SEDE ARAUCA Qcarrera 25 No 15-69 8PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 31
SEDE VICHADA La Primavera Qcalle 13 A # 6-82 barrio Caudal £313 283 82 33
POR'NUESTRA UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA Cundinamarca 9calle 3# 5a 55-66 -4 310 226 38 50
TIERRA B atencionusuarios@corporinoquia.gov.co
www.corporinoquia.gov.co



CORPORINOQUIA

5. Las demas actividades que estén directamente relacionadas con el objeto contractual
que le sean asignadas por el respectivo supervisor

NOTA: Las demas obligaciones se encuentran en el numeral 3.4. del estudio previo, denominado
Obligaciones Generales del Contratista.

Se deja constancia que la presente certificacion no genera relacion laboral ni prestaciones sociales,
de conformidad con el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993.

sin otro particular

atentamente,

\

] i
LEYD&:}{QH’A‘X; ANDEZ OVIEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Elaboro:
Nombre: ANA MARIA GUZMAN ACOSTA
Contrato: 120.12.13.24.006

UN PACTO SEDE PRINCIPAL Yopal Casanare gcarrera 23 No 18-31 PBX (608) 635 85 88 -4310.818 61 37
» SEDE ARAUCA 9carrera 25 No 15-69 8PBX (607) 885 20 26 ~ 310 818 61 31
pOR'NUESTRA SEDE VICHADA La Primavera 9calle 13 A # 6-82 barrio Caudal 4313 283 82 33
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA Cundinamarca 9calle 3# 5a 55-66 -4 370 226 38 50
T'ERRA atencionusuarios@corporinoquia.gov.co
www.corporinoquia.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércofes 02 de

septiembre de 2026, a las 10:35:34, el numero de id:

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL

tificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

Tipo Documento Cédula de Ciuéadania
No. Identificacion 47429942
Cédigo de Verificacion 47429942260902103534

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

// s

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR ==
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DER:
@ GENERAL DE LA NACION PIB
fen CERTIFICADO ORDINARIO L
No. 302237075 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 02 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una’vez copsultado el Sistema de Informacion de Registro de,Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) sefior(a) GLORIA ESTELLA SANCHEZ MALPICA/dentificddo(a) con Cédula de ciudadania nimero 47429942

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Jﬂvf%ﬂfqﬁ ,wg

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

"

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750

£} Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

A

La Policfa Naci}!@ de Colombia informa: /

Que siendo las 10:33:44 horas del 02/09/2026, ¢l ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 47429942,
Apellidos y Nombres SANCHEZ MALPICA GLORI ESTELLA

NO REGISTRA INHABILIDAD

| La presente consulta se tendré en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE YOPAL, con NIT 891855017-7

y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley.
| 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
\ por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



2/9/26, 10:32 Consulta RNMC

} Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa: /
y Nombre

Que a la fecha, 02/09/20é6 10:32:52 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 4742994 : /
GLORIA ESTELLA SANCHEZ MALPICA./ /

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 146861462 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda Jl B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atenciéon: 018000-910112

®'GoVv.CO

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11



2/9/26, 10:32 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Poljcfa Nacional de Cp’iombia informa: -
Que siendo las 10:31 :56/AM horas del 02/09/2026, el ciuda?a/ho identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 47429942
Apellidos y Nombres: SANCHEZ MALPICA GLORIA ESTELLA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALE
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes xhtml 12



2/9/26, 10:32 Policia Nacional de Colombia

: Portal Unico L o-. GOV.CO

Presidencia de Ministerio de

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

W,

https://antecedentes.policia.gov.co:7005NVebJudiciaI/formAntecedentes.xhtmI 2/2



