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PLIEGO DE CONDICIONES DEFINTIVO

Modalidad de Seleccién: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
Numero de Proceso: SAMC-008-2026

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO Y PERIODICOS, PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL”

El Municipio de Villavicencio en cumplimiento a lo ordenado por el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850
de 2003, convoca a las veedurias ciudadanas a realizar el control social al presente proceso, para este efecto
podran presentar sus cbservaciones z través de la plataforma del SECOP 1.

Villavicencio, AGOSTO DE 20256
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10.

RECOMENDACIONES INICIALES

Lea cuidadosamente el contenido de este documento

Verificar este numeral responsablemente en el formato dispuesto en el proceso de
convocatoria, en lo relacionado a no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especificas, asi como en conflicto de interés para contratar.

El MUNICIPIO verificara que el proponente no tenga sanciones que le impidan participar en
el presente proceso de seleccion.

Aseglrese que cumple con las condiciones y relne los requisitos aqui sefalados y proceda
a reunir cuidadosa y diligentemente la informacién y documentacion exigida y verifique la
vigencia de tales documentos en los casos que sea requerido y siga las instrucciones que
se imparten para la elaboracion de su propuesta

Toda consulta debera formularse por escrito ante el Municipio a través de la plataforma del
SECOP Il, no se atenderan consultas personales, ni telefénicas. Ningtin convenio verbal con
el personal del MUNICIPIO, antes o después de la firma del Contrato, podra afectar o

modificar ninguna de las estipulaciones y obligaciones contenidas en la presente
convocatoria publica.

Revise la pdliza de seriedad de su propuesta y verifique que esté conforme con lo solicitado
en el presente pliego de condiciones

Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO para verificar toda la informacién suministrada en ella.

Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO para rechazar la propuesta y dar aviso a las autoridades competentes en
caso de ser necesario, cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada del
proponente o de alguno de los miembros del consorcio o de la unidn temporal.

Toda informacién relacionada con este documento se podra consultar en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co

Tenga presente: lafecha y hora de entrega de la propuesta prevista para el presente proceso
de seleccion. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TERMINO
PREVISTO, ni por fuera de la plataforma electronica del SECOP |I.
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GENERALIDADES

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del art. 25 de la Ley 80 de 1993, del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas pertinentes, se deja constancia que para
adelantar el presente proceso de contratacién se toman como base los estudios previos realizados
por la SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL del Municipio de Villavicencio.

Igualmente se tienen en cuenta los elementos contenidos en el Articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082
de 2015 referente al contenide minimo del pliego de condiciones y demas documentos necesarios
para continuar con el proceso de contratacion respectivo, tal como se define a continuacion:

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con
el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural
de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con
mayUscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de

2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado
natural y obvio.

DEFINICIONES GENERALES

;Es la decision final del Mummpto de Villavicencio, expedida por medio de un
Adjudicacion acto administrativo, gue determina el adjudicatario del presente Proceso de
[Contratacian.

[Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de
lCondlcmnes y que hacen parte integral del mismo.

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
_lpresente Proceso de Contratacion.

[Es el negocio juridico que se suscribira entre el Municipio de Villavicencio y el |

Anexo

Contratista

Contrato adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones

i ) reciprocas y se conceden derechos correlativos. - _ -
Oferta Es la propuesta presentada al Municipio de Villavicencio por los proponentes.
Pliego de Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y del futuro ‘

Condiciones Contrato.

Brimst Drder.de Es la pOStClOI‘I que ocupa el Proponente que una vez habilitado, obtiene el

i ate luego
Elegibilidad puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente
~~ [Pliego de Condiciones.
Es la persona natural o jurldma oel grupo de personas Jundlcas y/o natura]es
nacionales o extr asoci i median
Proponente anjeras, iadas entre s diante las figuras de consorcio,

union temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
__jparticipar en el Proceso de Contratacidn.

asa de cambio representatwa del mercado spot de dolares de los Estados
TRM Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.govco
7 7 DEFINICIONES ESPECIFICAS
L B I N/A _ ' N
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TITULO |
DESCRIPCION TECNICA DEL BIEN, OBRA O SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO

1.1. DESCRIPCION TECNICA Y DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO
DEL CONTRATO

El proponente debera cumplir con los bienes y servicios de acuerdo a las especificaciones
técnicas que se relacionan a continuacién:

A continuacion, se relacionan los servicios incluidos en las cotizaciones solicitadas a las empresas

del sector salud, en las cuales se detalla el tipo de examen a realizar, la unidad de medida y las

cantidades requeridas para la contratacién, conforme a las necesidades definidas por la
Administracion Municipal asi:

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD

MEDIDA

1 Examen médico fisico con énfasis osteomuscular. UNIDAD 1001

2 | Optometria UNIDAD 1001

3 Audiometria UNIDAD 236

4 Espirometria UNIDAD 181

5 Electrocardiograma UNIDAD 224

6 Perfil lipidico UNIDAD 245

7 Glicemia UNIDAD 245

Bateria de Riesgo Psicosocial - Cuestionario de factores de

riesgo psicosocial intralaboral, Cuestionario de factores de
riesgo psicosocial extralaboral, Cuestionario para la

8 evaluacion del estrés, Ficha de datos generales PAQUETE i

(sociodemogréficos y ocupacionales), Informe y diagnostico

segun resultados de baterias de riesgo psicosocial*

9 Cuadro Hematico UNIDAD 30

Los servicios para contratar por bolsa de servicios son los siguientes:

BOLSA DE SERVICIOS PARA EXAMENES DE INGRESO Y EGRFSO
UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
1 Examen médico fisico con énfasis osteomuscular. UNIDAD 1
2 Optemetria UNIDAD 1
3 Audiometria UNIDAD 1
4 Espirometria UNIDAD 1
5 Electrocardiograma UNIDAD 1
6 Perfil lipidico UNIDAD 1
7 Psicosensométrico UNIDAD 1
8 Glicemia UNIDAD 1
9 Radiografia de Columna UNIDAD 1
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[ 10 [Cuadro Hematico | UNIDAD | 1 |

Asi mismo, y con base en el listado de servicios definido, se presentan a continuacion las fichas
técnicas de los servicios objeto de contratacion, en las cuales se especifican sus caracteristicas,
alcance, unidades de medida y demas elementos necesarios para la estructuracion del proceso:

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
Examen médico fisico con énfasis osteomuscular.

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
Valoracion médica por especialista en salud ocupacional y/o seguridad y salud en el trabajo

UNIDAD DE MEDIDA
Unidad

DESCRIPCION GENERAL

El examen médico ocupacional fisico con énfasis osteomuscular, es un procedimiento médico
que se realiza con el fin de monitorear la exposicion a factores de riesgo e identificar en forma
anticipada, posibles alteraciones fisicas (temporales, permanentes o agravadas), del estado de
salud de los servidores publicos, las cuales pueden ser ocasionadas por la labor o por la
exposicion al medio ambiente de trabajo. El énfasis osteomuscular debe ser practicado por un
profesional de medicina especialista en salud ocupacional y/o seguridad y salud en el trabajo.
Este examen incluye pruebas que monitorean el balance muscular, articular y 6seo y busca
determinar el estado fisico de los servidores publicos con el fin de determinar o descartar la
existencia de alteraciones osteomusculares, puntos anatémicos dolorosos, posturas forzadas,
posiciones de trabajo, de movilidad, de marcha, y puntos en el sistema nervioso, entre otros.
Incluye anamnesis, examenes fisico completo con énfasis en el 6rgano blanco, musculo
esqueletico, cardiovascular y respiratorio.

CODIFICACION: UNSPSC 85121610

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
Optometria

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
Examen de optometria

UNIDAD DE MEDIDA
Unidad

DESCRIPCION GENERAL

Es la evaluacion completa del sistema visual permitiendo realizar diagnésticos de los defectos
visuales presentes en el servidor publico, asi como la necesidad del uso de correccion Optica de
forma permanente o preventiva, el objetivo principal es determinar si el estado visual refractivo
del servidor publico es optimo y esta acorde con los requerimientos visuales del puesto de trabajo
y dar un diagndstico preciso y oportuno de la condicion visual del servidor publico e indicar una
conducta apropiada a seguir en cada caso.

CODIFICACION: UNSPSC 85121610
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DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
Audiometria

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
Examen de audiometria

UNIDAD DE MEDIDA
Unidad

DESCRIPCION GENERAL
Es un examen que mide el nivel de audicién que presenta el servidor publico en cada uno de sus

oidos. El objetivo es cifrar las alteraciones de la audicion por riesgo de exposicion a ruidos en el
trabajo.

CODIFICACION: UNSPSC 85122201

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
Espirometria

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
Examen de espirometria

UNIDAD DE MEDIDA
Unidad

DESCRIPCION GENERAL

Este examen evalla los volumenes y los flujos pulmonares, obteniendo un resultado numérico y
una representacion grafica de los mismos. Esta prueba es no invasiva la cual permite conocer la
funcion pulmonar de una persona, consiste en respirar por la boca a través de un pequefo tubo

y botar la respiracion de manera forzada por el mismo tubo para medir el flujo de aire. Se realiza
Conh un espirometro.

CODIFICACION: UNSPSC 85121604

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
Electrocardiograma

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
Electrocardiograma

UNIDAD DE MEDIDA
Unidad

DESCRIPCION GENERAL

Reqistra las senales eléctricas del corazdn. Es un procedimiento simple, indoloro y réapido que
registra la actividad eléctrica del corazén. Hace una evaluacion inicial del funcionamiento del
corazon del trabajador.
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| CODIFICACION: UNSPSC 85121603 |

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
Perfil lipidico

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
Laboratorio Perfil lipidico

UNIDAD DE MEDIDA
Unidad

DESCRIPCION GENERAL

Se extrae una muestra de sangre para analizarla en un laboratorio, este analisis del perfil lipidico
es un procedimiento que permite indicar unos valores de los componentes de la sangre entre
ellos, colesterol total, HDL, LDL y triglicéridos, estos valores indican la posibilidad de que el
paciente evaluado pueda o no tener alteraciones a nivel cardiovascular. El procedimiento es
invasivo, se extrae la sangre la mayoria de las veces de una vena localizada en la parte interior
del codo o el dorso de la mano, debe tener como minimo, 8 horas de ayuno y maximo 12 horas.

CODIFICACION: UNSPSC 85121801

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
Glicemia

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
Laboratorio Glicemia

UNIDAD DE MEDIDA
Unidad

DESCRIPCION GENERAL
Mide en el trabajador |a cantidad de glucosa en la sangre del trabajador, dicho examen se debe
tomar en ayudas de 8 a 12 horas. Se realiza mediante toma de muestra de sangre del trabajador.

CODIFICACION: UNSPSC 85121801

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
Bateria de Riesgo Psicosocial

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
Bateria de Riesgo Psicosocial

UNIDAD DE MEDIDA
Paguete

DESCRIPCION GENERAL
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Es un instrumento que permite identificar y evaluar los factores de riesgo psicosocial en el trabajo
y comprende los siguientes componentes:

Cuestionario de factores de riesgo psicosocial intralaboral, Cuestionario de factores de riesgo
psicosocial extralaboral, Cuestionario para la evaluacion del estrés, Ficha de datos generales
(sociodemograficos y ocupacionales), Informe y diagndstico segun resultados de baterias de
riesgo psicosocial

CODIFICACION: UNSPSC 85121608

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
Cuadro Hematico

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
Laboratorio Cuadro Hematico

UNIDAD DE MEDIDA
Unidad

DESCRIPCION GENERAL
Analisis de sangre que cuenta y evalia las principales células sanguineas: glébulos rojos,
globulos blancos y plaquetas, ademas de parametros como hemoglobina y hematocrito.

Se usa como examen basico para valorar el estado general de salud y detectar problemas como
anemia, infecciones o trastornos de la coagulacion.

CODIFICACION: UNSPSC 85121801

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
Radiografia de Columna

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
Radiografia de Columna

UNIDAD DE MEDIDA
Unidad

DESCRIPCION GENERAL

Prueba de imagen que usa rayos X para obtener imagenes de los huesos de la columna vertebral
(vértebras) v su alineacion.

Sirve para evaluar dolor de cuello o espalda y detectar fracturas, deformidades (como escoliosis),
cambios degenerativos y otras alteraciones dseas de la columna.
CODIFICACION: UNSPSC 85121603

1.2. IDENTIFICACION DEL CODIGO UNSPSC.

CODIGO SEGT‘C.;[ENT FAK”LI CLASE DESCRIPCION

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO s TR EOET
: N PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version:1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 12 de 70
PERSONAS DE SOPORTE DE
10 16 00 PRESTACION DE SERVICIOS DE
85 SALUD
11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE
85 ENFERMEDADES CONTAGIOSAS
12 16 - SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES
85 ESPECIALISTAS
SERVICIOS DE PRESTADORES
12 17 00 ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE
85 SALUD
85 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS
TITULO Ii

MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION
2.1. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION

El presente proceso se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015 y, especificamente, por el Decreto 0287 de 2026, el cual reglamenta las acciones
afirmativas para incentivar la participacion de emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad en el sistema de compras publicas.

De conformidad con el objeto a contratar y considerando que el valor del presupuesto oficial
tenga valor igual o superior a la suma de $113.808.826 y hasta la suma de $1.138.088.250
como lo establece el articulo PRIMERO de la Resolucion No. 165 de 2025 por medio de
la cual se fijan las cuantias en contratacion de bienes y servicios del municipio de
Villavicencio, y segun el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015,
la seleccion del contratista se debera realizar a través de la modalidad de Seleccién
Abreviada MENOR CUANTIA.

TITULO 1
CRITERIOS DE SELECCION INCLUYENDO FACTORES DE CALIDAD QUE OTORGAN
PUNTAJE, INCENTIVOS APLICABLES Y FACTORES DE DESEMPATE

3.1. REQUISITOS HABILITANTES

En cumplimiento del contenido del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje,

Toda la informacién que se exige debe ser presentada en forma clara y a través de la documentacion
exigida en la plataforma SECOP II.

Asi mismo, en aplicacion del paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 estipula: “la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referente a la futura contratacién, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran
de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberén ser solicitados por las
entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del
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informe de evaluacion . Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. )
Las propuestas serén evaluadas teniendo en cuenta los siguientes criterios de HABILITACION:

CRITERIO HABIL / NO HABIL
Evaluacién Juridica HABIL / NO HABIL
Evaluacién Financiera y Organizacional HABIL / NO HABIL
Evaluacion Técnica (Experiencia y otros) HABIL / NO HABIL

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el comité evaluador que el
MUNICIPIO designe para el presente proceso, sera responsable de verificar la totalidad de las
propuestas presentadas, con sujecién a lo establecido en este pliego de condiciones. Por ello,
realizara la verificacién, habilitacion y evaluacion de las ofertas dentro del término establecido en el
croncgrama respecto a los requisitos habilitantes correspondientes a Ia capacidad juridica,
capacidad financiera, capacidad de organizacion, factores técnicos: de experiencia y otros técnicos.
Dentro del término legal podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
indispensables sobre el contenido de las ofertas, sin que con ello se pueda modificar, mejorar,
adicionar o completar los ofrecimientos hechos.

Para efectos de subsanar, el proponente dispondra del término estipulado por la Entidad de acuerdo
con el cronograma establecido para el proceso.

El comité evaluador, luego de verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, determinara
cuales proponentes no se encuentran habilitados para participar en el proceso de seleccién y asi lo
sefalara en el informe preliminar. Para el caso de licitacién de obra publica y concurso de méritos
abierto dicho informe deberd contener adicionalmente el resultado de la evaluacion objeto de
puntuacion (a excepcién de oferta econémica en la licitacion de obra publica).

Los proponentes podran presentar observaciones frente a los informes de verificacion de requisitos
habilitantes y calificacion dentro de los 3 dias habiles del término de traslado o siguientes a su
publicacién de acuerdo al cronograma establecido para el proceso.

Tanto el informe de verificacion como el de evaluacién seran publicados en el Sistema Electrénico
para la Contratacion Publica (SECOP II).

Vencido el plazo de subsanabilidad se retomara la evaluacion de ofertas por el comité evaluador a
fin de publicar el informe final evaluativo de las mismas, consignando la asignacion de habilitacion
frente a cada oferta (en caso de que haya variacién en la evaluacion preliminar).
3.1.1. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO
a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA (ANEXQ). De acuerdo con el modelo
suministrado por EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, los proponentes deberan adjuntar con su
oferta una carta de presentacion que debera estar firmada por el proponente, persona natural o por
el representante legal de la sociedad, consorcio, unién temporal o cualquier tipo de asociacion,
indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos requeridos en el formato suministrado
con este pliego de condiciones o apoderado, quien debera anexar el respectivo poder, con la
facultad expresa de representacién dentro del proceso en curso, segun el caso. Se debera
diligenciar el anexo contenido en el presente documento. El representante legal debe encontrarse
debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato resultante.
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Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80
de 1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente
declarard que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que
renuncia a la presentacion de la propuesta y al contrato en caso que sobrevenga alguna de ellas.

El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se
entiende que la oferente renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos que
surgen del mismo, cuando participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por
interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal o individualmente, y en aquellas propuestas de
quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren hasta del segundo
grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya
presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso que se presenten, seran consideradas como no
habiles. El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO no aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O
CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, SI EL PROPONENTE ES PLURAL

Cuando el PROPONENTE sea una persona juridica deberd anexar el Certificado de Existencia y

Representacién Legal y la persona natural deberd anexar Registro Mercantil expedido por la
autoridad competente.

El objeto social o la actividad econémica deberan estar directamente relacionados con el objeto del
presente proceso de seleccion.

El Certificado de Existencia y Representacién Legal o registro mercantil deberan haber sido
expedidos con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
procesa. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, |a certificacidn tendra validez con la primera fecha
de cierre. En este certificado debe constar que el término de duracion de la persona juridica no sera
inferior a la del plazo de ejecucién del contrato y dos afios més. En el caso de los Consorcios y de
las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir
individualmente con esta regla, para el caso de personas naturales dicho registro debera tener una
antigliedad de un afio anterior al cierre del proceso.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del érgano social
competente, emitido con anterioridad al cierre del proceso, en el cual conste que estéa facultado para
presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial, expedido con fecha
no mayor a quince (15) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta autorizacion tendra validez con la primera fecha de
cierre.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que los integren, debera contar con dicha autorizacion, hasta el valor del
Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria,

de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7°. De la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1.568, 1.569 y
1.571 del Cédigo Civil.
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Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas, acreditar
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberan presentarse legalizados en la forma prevista en la Ley 80/93, en concordancia con los Art.
251 del Codigo general del proceso el Art. 480 del Cédigo de Comercio.

c. CERTIFICADO DEL RUP DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS

MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA SI
EL PROPONENTE ES PLURAL.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendra en cuenta el Registro Unico
de Proponentes RUP presentado por los oferentes. El RUP debe estar en vigente y en firme, de
acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015. Para la acreditacion de los requisitos o asuntos
que no son acreditados por el RUP, se debe presentar la informacién y documentacién que se exija
en los pliegos de condiciones y demas Documentos del Proceso.

El PROPONENTE debera presentar con su propuesta, el certificado de inscripcidn, clasificacion y
calificacion en el registro Unico de proponentes (RUP) en la cdmara de comercio.

La inscripcion debe estar vigente y el certificado debera haber sido expedido con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de esta convocatoria.

NOTA: La informacién contenida en el RUP debe estar actualizada.

De la misma forma todos y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberan
estar inscritos, calificados y clasificados so pena de tener como no habil al proponente.

d. EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD SI
EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA
UNO DE LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES
A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL
PROPONENTE PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS
EN NOMBRE DEL PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el
DOCUMENTO de conformacion de consorcio o unién temporal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas,
implica el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o0 Union Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como
minimo las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucién del contrato, entendiéndose
por incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicién.

En el documento de conformacion se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o
de Union Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se trata de una Unidn Temporal, sus miembros deberan
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sefalar la extensidon de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucion el proponente debera sefialar como minimo la siguiente
informacién sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién temporal,
con sus respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal,
asi como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la
persona juridica que representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia
y Representacion Legal o en su defecto con el acta del érgano social competente, En caso de no
contar con la facultad para comprometer a su representada, en los términos establecidos en los
presentes pliegos genera rechazo de la propuesta.

c) Debera senalarse el nombre del consorcio o union temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unién temporal.

e) Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilio del consorcio o unién temporal, y

g) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

a) Expresar si |a participacién es a titulo de Consorcio o de Union Temporal, Si se trata de un
consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se
trata de una Union Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje
de su participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

b) La omision de lo sefialado, hara que El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la propuesta como
presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

c¢) La duracion sefialada como duracién del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del
plazo de vigencia del contrato y dos afios mas.

d) Los integrantes del Consorcio y los de la Unidn Temporal responderan por las obligaciones
derivadas de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

e) La no presentacion del documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal o el no
cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

e. REQUISITOS ESPECIALES PARA PRESENTAR PROPUESTAS A TRAVES DE PROMESAS
DE CONSTITUCION DE PERSONAS JURIDICAS.

Para participar bajo esta forma de asociacion deberan cumplirse adicionalmente los siguientes
requisitos:

Acreditar la suscripcion de la promesa de contrato de constitucion de la persona juridica en cuyo
objeto se contemple la suscripcion y ejecucion del contrato objeto del este proceso y en la que se
prevea para la persona juridica futura un término minimo de duracién por lo menos igual al término
de vigencia del contrato y dos (2) afio mas. El perfeccionamiento del contrato de promesa de
persona juridica futura sélo podra sujetarse a la condicién de que se adjudique a esa persona el
contrato objeto del proceso de seleccion.
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Sefalar en la promesa de constitucién que sus miembros se obligan a permanecer en ellas durante
el termino de vigencia del presente contrato y que para la cesion de cuotas o venta de acciones se
requiere la autorizacion previa y escrita del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, quien actuara de
conformidad con las reglas establecidas para el efecto en la Ley y el pliego de condiciones.

Designar un apoderado Unico de todos los integrantes, que se comprometan a la constitucién de la
persona juridica futura, con facultades suficientes para su representacion, sin limitaciones para
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes o coparticipes en el tramite
de la SELECCION ABREVIADA, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la
propuesta, la constitucién de la persona juridica prometida y para la suscripcion y ejecucion del
contrato. El poder podré constar y ser otorgado en la misma promesa de persona juridica futura o
acreditarse mediante la presentacién de documento separado.

Acreditar la existencia, vigencia, representacion legal y la capacidad juridica de las personas
integrantes del grupo y de sus representantes legales, para suscribir el contrato de promesa de
persona juridica y para su participacion en la persona juridica futura que se constituya, en la calidad

Yy proporciones de participacion en las que cada uno de los futuros asociados se comprometa, de
conformidad con lo establecido en el pliego.

Serfialar que la persona juridica futura seré constituida, bajo los mismos términos en que fue
presentada la oferta, garantizando el cumplimiento de los indicadores financieros exigidos.

f. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL. Los
proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo
relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social,

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segun
corresponda (persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera ser
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o
por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndomina de los Ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar los
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucian.

El Municipio verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de
la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la
entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera presentar el
anexo donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de
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sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndémina de los Ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligaciéon de efectuar dichos
pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas

juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente
mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el Art. 50 de la ley 789 de 2002, Unicamente las personas juridicas estan obligadas
a presentar certificacion de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas; en cuanto a las

personas naturales se hara mediante declaracion juramentada de acuerdo al art. 9 de la Ley 828 de
2003.

En caso que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DEL REVISOR FISCAL: Se debera presentar fotocopia
legible del Certificado de Vigencia de Inscripcién y de antecedentes disciplinarios expedido por la

Junta Central de Contadores con fecha de expedicion no superior a tres (3) meses, anteriores a la
fecha de cierre del proceso.

TARJETA PROFESIONAL DEL REVISOR FISCAL: Se debera adjuntar fotocopia legible de la
Tarjeta Profesional emitida por la Junta Central de Contadores,

Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el
presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral, deberédn acompafiarse de
documentos con los cuales se desvirtlie |la presuncién de Buena Fe de la que gozan los proponentes,

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa a pagos
de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del
proponente o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la infermacién suministrada
por el oferente y la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se
considerara una falta a la verdad, Igualmente se compulsaran copias a la Junta Central de
Contadores de ser el caso y/o a |la Fiscalia General de la Nacién.

g. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.
h. Registro Unico Tributario - R.U.T.

i. Certificado de antecedentes Fiscales.
j. Certificado de antecedentes judiciales.

k. Certificado de antecedentes disciplinarios.

|, Certificado de medidas correctivas.

m. Certificado REDAM

n. Antecedentes de inhabilidades de delitos sexuales
o. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

a) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. Por el hecho de presentar la propuesta y de
vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso de seleccion, se entendera que la
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propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales
de su propuesta durante todo el tiempo que dure el proceso de seleccion, incluidas las prérrogas

de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con los pliegos de condiciones y la Ley
80/93

Para participar en este proceso de seleccién, la propuesta debe estar acompanada de la
garantia de su seriedad o garantia bancaria y el recibo de pago de la misma. Esta garantia debe
ser expedida a favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.L.T. N° 892.099.324 — 3, de
acuerdo con lo establecido a continuacion

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial,
para aguellos proponentes gue acrediten ser una Mipyme/ emprendimiento y empresa de
mujer o emprendimientos v empresas de personas con discapacidad. En caso de no
acreditarlo, la suficiencia debe ser del doce por ciento (12%) del valor del presupuesto
asignado. valida como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente
deberé mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar
la validez de la garantia de seriedad por el término adicional que senale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o
razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a
nombres de todos sus integrantes con su porcentaje de participacion y no a nombre del
representante legal, ni a nombre del consorcio o unién temporal

P. MULTAS Y SANCIONES

Q. ANEXO ANTICORRUPCION

R. ANEXO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

S. CERTIFICADO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

T. AUTORIZACION AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DE REALIZAR CONSULTA DE NO
ESTAR INCURSO EN INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD.
(LEY 1918 DE 2018):

El proponente (individual) o representante legal de la persona juridica proponente, consorcio o unién
temporal, debera presentar dicho certificado donde se incluya al representante legal, integrantes de
proponente plural y trabajadores futuros a emplear para la ejecucion del contrato. (sera requerida de
manera exclusiva para procesos de seleccion en la cual hay personal en los cargos, oficios,
profesiones que involucren una relacién directa y habitual con menores.)

U. RECONOCIMIENTO COMO CONDICION HABILITANTE DIFERENCIAL LA ACREDITACION
DE SER EMPRESA O EMPRENDIMIENTO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 287 (MARZO 19) DE 2026, ARTICULO
2.2.1.24.2.6.

La entidad reconocera como condicion diferencial de participacion la acreditacién de ser empresa
conformada mayoritariamente por personas con discapacidad o que cuente con vinculacién laboral
de personas con discapacidad, sin que su ausencia constituya causal de rechazo de la oferta.

¢ Para qué sirve?
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Permite saber desde el inicio: Quiénes pueden recibir puntaje adicional y quiénes aplican a
desempates. '

Como se acredita: Debera cumplir con alguna de las 4 condiciones sefialadas en el ARTICULO
2.2.1.24.2.6. del Decreto 287 de 2026 Tener presente las condiciones para acreditar las
circunstancias alli establecidas.

NOTA: El criterio diferencial habilitante para MYPIMES solo aplica en los procesos cuya cuantia no
supere los 125.000 USD, en consecuencia, no habra lugar a vincular el factor cuando el proceso
supere dicho monto. (NO APLICA)

El criterio diferencial para mujeres aplica, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia
en |os acuerdos comerciales vigentes, situacién que se debera vincular en el analisis del sector.
Adicionalmente, no habra lugar a dar aplicacién al criterio diferencial correspondiente a Mypimes
cuando la convocatoria quede limitada a |a participacion de Mypimes atendiendo a lo establecido en
los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2,1.2.4.2.3 del decreto 1082 de 2015.

En virtud del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 el cual estipula: “La no entrega

de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo
de la misma”

3.1.2. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3 del decreto 1082 de mayo 26 de 2015
la capacidad financiera se medira con los siguientes indicadores:

CAPACIDAD FINANCIERA
Indice de liquidez: Activo corriente dividido por el pasivo corriente; dicho indicador sera verificado en el RUP
informacion financiera afio 2024, se requiere un factor igual o mayor a 3,56

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:

IL = (AC x % part. Int1 + AC x % part. Int2)/(PC x % part. Int1 + PC x % part. Int2).

indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total; dicho indicador seré verificado en el RUP

informacion financiera 2024, se requiere un menor o igual a 0,52 En caso de Consorcio o Unién Temporal se
tomara de acuerdo con lo siguiente:

NE =(PT x % part. Int1 + PT x % part. Int2)/(AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2).

Razon de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses; dicho indicador sera
verificado en el RUP la utilidad operacional afio 2024 y con el estado de Resultados del afio 2024 se tomara el
rubro por gasto intereses afio 2024. Se requiere un factor mayor o igual a 6,58

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
Cl=(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (Gl x % part. Int1 + Gl x % part. Int2).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 4 del decreto 1082 de mayo 26 de 2015
la capacidad organizacional se medira con los siguientes indicadores:
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Rentabilidad del patrimonio: utiidad operacional dividida por el patrimonio: dicho indicador sera verificado en el
RUP, se requiere un factor mayor o igual al 0,14

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
RA =(UQ x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (AT x % part, Int1 + AT x % part. Int2).

Rentabilidad del activo: utiidad operacional dividida por el activo fotal, se requiere un factor mayor o igual
0,10.

En caso de Consorcio 0 Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
RP =(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (P x % part. Int1 + P x % part. Int2).

Para el caso de Unién Temporal o Consorcio, los Indicadores de la presente convocatoria seran tomados y
determinados de la sumatoria del esfuerzo econdmico de acuerdo con su participacion en la figura del oferente
plural (Cada rubro como Activo corriente, pasivo comiente, activo total, pasivo total, utiidad operacional, gasto
intereses de los datos financieros 2024 que refleja el Registro Unico de Proponentes de cada uno de los
asociados y sumados refleja uno nuevo Estado financiero).

La base para obtener y evaluar los indicadores afio 2026, al momento de presentar la propuesta.
Como lo indica en sus paginas 21 a 24, del Manual M-DVRHPC-04 DE Colombia Compra Eficiente,
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion
REQUISITOS HABILITANTES RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA ACREDITADA EN EL RUP: EI proponente debera acreditar UN (01) contrato
celebrado con entidad publica y/o privada (terminado y liquidado) cuyo objeto sea igual o similar a la
de la presente contratacion y/o prestacién de servicios de examenes médicos ocupacionales, y que
su valor sea igual o superior al 100% del presente proceso expresado en SMMLV, y estén
clasificados con las siguientes actividades en el RUP vigente y en firme:

CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

10 15 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE
85 SERVICIOS DE SALUD

11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
85 CONTAGIOSAS

12 15 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES
85 ESPECIALISTAS

12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS
85 DE SERVICIOS DE SALUD
a5 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS

En caso de proponentes plurales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes.
En todo caso por lo menos uno de los integrantes debera tener una participacion igual o superior al
50% en la conformacion del proponente plural que se conforme y este integrante debera acreditar
una experiencia expresada en SMMLYV igual o mayor al 50% del presupuesto oficial respectivo en
SMMLYV, con los contratos que éste integrante aporte. Estos contratos deben hacer parte de los
presentados para demostrar la experiencia del proponente.
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La informacion correspondiente de los contratos que acreditan la experiencia debera ser trasladada
al formato correspondiente (ANEXO).

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de union
temporal, EL MUNICIPIO tomara para la evaluacién la experiencia, el porcentaje de participacion
del miembro, en la ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar
el documento que acreditd la conformacion del consorcio o de la unidn temporal, con el fin de
determinar el porcentaje de participacion del miembro en el contrato, para la evaluacion de la
experiencia en valor o cuantia, esta serd tomada de acuerdo con el porcentaje de participacion, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 el Decreto 1082 de 2015.

1. Experiencia — Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y
servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en smmlv.

2. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacién, de cada uno de los bienes, obras y servicios que
ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer
nivel y su valor expresado en smmlv,

3.1.3. REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA Y ORDEN TECNICO

El proponente debera cumplir con los siguientes requerimientos técnicos, para lo cual se determinara
si es HABIL TECNICAMENTE

A. EXPERIENCIA:
El proponente debera acreditar los siguientes requisitos técnicos habilitantes:

A. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Soportar que posee el recurso humano suficiente para cubrir: la demanda de examenes médicos
ocupacionales y pruebas de laboratorio durante la ejecucion del contrato, para lo cual debera contar
con Médicos y especialistas debidamente acreditados en Seguridad y Salud en el Trabajo, con

acreditacion del RETHUS de cada profesional, quien debera adjuntar hojas de vida con su licencia
como se detalla a continuacion:

PERFIL CANTIDAD | EXPERIENCIA

OPTOMETRA CON Experiencia profesional: minimo cinco (5) afios.

POSGRADO EN SALUD | 1 Experiencia Especifica: Minimo de dos (2) afios en atencién en Salud

OCUPACIONAL ocupacional.

FONOAUDIOLOGO CON Exper!enc!a profesi‘o_nal.' n_1ipirno cinco (5) aﬁgs. 5

POSGRADO EN SALUD | 1 ExperlgﬂCla Especifica: Minimo de dos (2) afios en atencion en Salud

OCUPACIONAL ogupacional.

PSICOjLOGO CON Experiencia profesional: minimo cinco (5) afios.

POSGRADO SALUD | 1 Experiencia Especifica: Minimo de dos (2) afios en atencion en Salud

OCUPACIONAL ocupacional.

TERAREUTA OCUPACIONAL Experiencia profesional: minimo cinco (5) afios.

CON POSGRADO EN [ 1 Experiencia Especifica: Minimo de dos (2) afios en atencion en Salud

ERGONOMIA ocupacional.

MEDICO CON POSGRADO EN ) Experiencia profesilo‘na.[: rr_n'll'\imo cinco (5) aﬁgs. 5

SALUD OCUPACIONAL xperiencia Especifica: Minimo de dos (2) afios en atencién en Salud
ocupacional.

PROFESIONAL EN 1 Experiencia Profesional de minimo Cinco (5) afios.

BACTERIOLOGIA
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UN COCRDINADOR
PROFESIONAL EN SALUD,
CON ESPECIALIZACION O
MAESTRIA EN SALUD

OCUPACIONAL ¥
ESPECIALIZACION 0
MAESTRIA EN

EPIDEMIOLOGIA

Experiencia profesional: minimo cinco (5) afios.

ocupacional,

Experiencia Especifica: Minimo de dos (2) afios en atencién en Salud

Documentos Requeridos:
Hoja de vida

&R R

Documento de identificacion legible

Certificacién definicion situacién militar (hombres menores de 50 afnos)
Diploma y /o acta de grado Profesidn

Diploma y /o acta de grado de Posgrado

Copia Licencia de Salud Ocupacional, para los profesionales que se solicitan Postgrado en

Salud Ocupacional o Seguridad y Salud en el Trabajo,

\

funciones.

Certificaciones laborales donde se detalle el objeto, fecha de inicio y fecha de finalizacion,

V" Antecedentes disciplinarios, Fiscales, Judiciales, Medidas Correctivas RNMC (no mayor a

30 dias)

AN

de 18 afios (Ley 1918 de 2018)
v Acreditacién del ReTHUS de cada profesional.
¥ Aportar las licencias vigentes de prestacion de servicios en Medicina del Trabajo y/o Salud
Ocupacional de cada uno de los profesionales qué prestaran el servicio objeto del futuro
contrato, expedido por la Secretaria de Salud conforme a lo establecido en la Resolucién
2318 de 1996 del Ministerio de salud y el articulo 2 de la Resolucion 4502 de 2012, para los
profesionales que se les solicita,

B. DOS _SEDES

Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — Redam (Ley 1918 de 2018)
Autorizacion y certificado de consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra menores

OPERATIVAS Y DEBIDAMENTE HABILITADAS EN

VILLAVICENCIO:

Debido al volumen de usuarios a atender en el marco del presente proceso, el proponente debera
cumplir estrictamente con las siguientes condiciones de infraestructura en la ciudad de Villavicencio:

* Infraestructura Minima: Contar con un minimo de dos (2) sedes fisicas operativas en la
ciudad de Villavicencio. No se aceptaran unidades moviles para este fin.

Documento de soporte obligatorio: Para acreditar este requisito, se debera anexar el certificado
de existencia y representacion legal (Camara de Comercio) o el Registro Mercantil vigente del
proponente (con una fecha de expedicion no mayor a treinta 30 dias calendario previos al cierre del
proceso), donde conste la matricula de los establecimientos de comercio correspondientes a las
sedes ofertadas en dicha ciudad.

¢ Idoneidad de las Instalaciones: Las sedes deben estar debidamente adecuadas para la
prestacion de servicios de salud, garantizando como minimo consultorios médicos y areas
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de laboratorio que cumplan con las condiciones de suficiencia, bioseguridad y dotacién
exigidas por la normativa vigente.

Documento de soporte obligatorio (Registro Fotografico): El proponente debera adjuntar a su
oferta un catalogo o registro fotografico a color, en alta resolucion y debidamente rotulado por sede.
Las imagenes deben evidenciar claramente:

1. Fachada exterior (donde sea visible la nomenclatura y la identificacion del centro médico).
2. Areas de recepcion y salas de espera.

3. Consultorios médicos y de especialidades (optometria, psicologia, fonoaudiologia).

4. Area de toma de muestras y/o laboratorio clinico.

5. Unidades sanitarias y rutas de evacuacién/bioseguridad.

* Habilitacion de Servicios: Ambas sedes deberan estar debidamente inscritas y con
servicios habilitados ante el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS)
del Ministerio de Salud y Proteccion Social, en las siguientes modalidades/servicios:

¥v" Medicina del Trabajo / Laboral.
Optometria.
Fonoaudiologia.

Psicologia.

T TR

Toma de muestras de laboratorio clinico.

‘\

Laboratorio clinico.

Nota : La habilitacion de todos los servicios mencionados en cada una de las sedes propuestas

debera estar visible y activa en la plataforma REPS a la fecha y hora de cierre del presente proceso
de seleccion,

» Certificacion de Habilitacion (REPS): Constancia o certificado de inscripcién y habilitacién
expedido por la Secretaria de Salud Departamental (o el reporte oficial del REPS), donde se
evidencie la habilitacion activa de los servicios de: Medicina Laboral, Psicologia, Optometria,
Fonoaudiologia, Toma de Muestras y Laboratorio Clinico para las sedes ofertadas.

e Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo: Copia de la Licencia vigente para la
prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo (antes Salud Ocupacional),
emitida por la Secretaria de Salud Departamental competente, ya sea a nombre de la
persona juridica o de la persona natural proponente.
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o Permisos de Funcionamiento: Declaracion expresa o copia de las autorizaciones,
permisos y licencias sanitarias y de funcionamiento vigentes, exigidos por las autoridades
de salud para esta tipologia de servicios médicos ocupacionales.

C. EQUIPOS Y HERRAMIENTAS: El proponente deberé contar con certificacién de calibracién y
mantenimiento de los equipos biomédicos inferior 2 un afio para la prestacion de los servicios.

D. SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El oferente debers
presentar certificacion emitida por el ARL, respecto sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo, donde se evidencie el porcentaje de ejecucion el cual no debe ser inferior al 95% en
cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y resolucion 0312 de 2019, actualizado
para la vigencia 2025. Dicha acreditacion se debe presentar junto con el documento donde acredita
que el proponente lo presento ante el Ministerio de Trabajo, como lo establece la Resolucion 0312
de 2019 del Ministerio de Trabajo.

E. ACREDITACION: El oferente debera presentar acreditacién para la evaluacion de conductores
de acuerdo a la norma técnica NTC-ISO /IEC 17024:2023. Toda vez que dentro de la planta del
personal se cuenta con conductores, mensajeros y operadores de maquinaria pesada, dicha
acreditacion debe estar habilitada para el municipio de Villavicencio

F. CERTIFICACION DEL ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION ONAG: Vigente a la
fecha del cierre del presente proceso.

G. POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL: El oferente debera presentar pdliza de

responsabilidad civil profesional médica vigente, bajo la cual se ampare su personal, con el fin de
amparar cualquier situacién que pueda presentarse en el ejercicio de su labor.

H. PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS:

El oferente deberéa contar con Plan de gestion integral de residuos generados en la atencion en

salud, como también allegar el contrato o vinculo con la empresa prestadora de recoleccion y
tratamiento de residuos peligrosos.

Registro como generador de residuos peligrosos el cual se puede acreditar con algunoc de los
siguientes documentos:

a. Registro como generador de RESPEL ante la respectiva autoridad ambiental

b. Registro ante el IDEAM como generador de residuos peligrosos generados por el proponente el
ano inmediatamente anterior

8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION: Los parametros para
establecer la idoneidad del contratista a seleccionar se haran con base en

Modalidad: Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860
de 2021, el unico criterio aplicable en este tipo de proceso es:
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(a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
férmulas;

(b) o la ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor
relacion de costo-beneficio.

Por tanto, se seleccionara la propuesta que cumpla con los requisitos habilitantes establecidos en
los pliegos, y ofrezca el menor valor total dentro del presupuesto oficial, garantizando condiciones
de calidad y cumplimiento del objeto contractual.

La verificacion del cumplimiento de las condiciones técnicas, juridicas y financieras no otorga
puntaje, sino que habilita o descalifica la oferta. Una vez superada esta etapa, se comparara
exclusivamente el precio ofertado para determinar el adjudicatario.

10. OFERTA ECONOMICA

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos, los riesgos y la administracion de estos,

La oferta sera el valor total indicado en la propuesta economica o el obtenido de la correccion
aritmética.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
fijados por las diferentes autoridades. Los precios deberan ser desglosados por cada uno de los
items establecidos en el presupuesto oficial que se encuentra publicado.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta gue |a ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos
del proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos

necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos.

Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacion de los precios publicados por la entidad
en el presupuesto oficial, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo establecido
en el Cronograma establecido en el SECOP |l, para la presentacion de observaciones al proyecto
de pliego de condiciones para que la Entidad los pueda estudiar.

Adicional al diligenciamiento del listado de precios de la plataforma SECOPII, se deberan aplicar los
siguientes criterios: el Proponente debera diligenciar el Anexo complementario y tener en cuenta
para el calculo del valor de la propuesta el nimero del item, la descripcion y especificaciones técnicas
del bien o servicio, ademas de la unidad de medida y cantidad, indicados en el cuadro
correspondiente, discriminando el valor unitario de cada bien o servicio, como se detalla en el
presupuesto oficial. El proponente debera diligenciar el ANEXO Oferta econdmica.

Cuando el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial total o a nivel item estimado para el
proceso de Contratacion, sera causal de rechazo de la propuesta.
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11. ANALISIS PARA DETERMINAR LOS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME Y
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
PERSONAS CCN DISCAPACIDAD

Los criterios diferenciales aplican para los siguientes procesos de seleccion:

e Licitacion Publica, al margen de que se implemente o no el mecanismo de

1082 de 2015.

e Seleccion abreviada de menor cuantia, excluidas las demas causales como la
subasta inversa.

o Concurso de méritos.

e Procesos competitivos de las Entidades que no aplique en su gestion contractual el
Estatuto General de la Contratacién de la Administracion Publica.

Que, para el presente proceso aplica teniendo en cuenta la modalidad bajo la que se adelanta el
proceso que corresponde a la de Seleccion abreviada.

Para el presente proceso de seleccién podran participar todas las personas naturales o juridicas, de
naturaleza publica o privada, de origen nacional o extranjero, individual o conjuntamente bajo las
formas de asociacion previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, esto es bajo las figuras de
consorcios o en uniones temporales o promesa de sociedad futura, consideradas legalmente

capaces en las disposiciones legales colombianas y que no se encuentren inhabilitadas para
contratar con el Estado.

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el
Decreto 1860 de 2021, en su articulo 2.2.1.2.4.2.15. “Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas”, el cual establece
que las entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas
de mujeres con domicilio en el territorio nacional, para el efecto, los documentos del proceso deberan
incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos, citados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.15, del Decreto 1860 de 2021. Asi mismo, el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021,
adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.18., al Decreto 1082 de 2015, estableciendo los “Criterios
diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas”, el mismo sefiala que las
entidades estatales indistintamente de su régimen de contratacion, estableceran condiciones
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de
seleccion competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia, para el efecto en funcidn de los

criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales.

Asi mismo, de conformidad con lo establecido en el Decreto nimero 0287 del 19 de marzo de 2026
"Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2. 6..2.2.1.24.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion", en el Articulo
2.21.2.4.2.7.3. Incorporacién de criterios habilitantes diferenciales en favor de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, se indica que “(...) en los procesos
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de licitacion publica, seleccion abreviada y concurso de méritos, asi como en los procesos
competitivos adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, deberan establecer requisitos habilitantes diferenciales o ajustados en
materia de experiencia, capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad
de la oferta, con el fin de promover la participacién de emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad con domicilio en el territorio nacional. (...)".

Lo anterior, concordante con el MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS
HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION (CODIGO: CCE-EICP-MA-04
VERSION: 03 del 29 de septiembre de 2023), expedido por la Agencia de Contratacion Colombia
Compra Eficiente, que establece en el numeral 1.4 Requisitos Habilitantes diferenciales, que:

Las condiciones habilitantes diferenciales que se establezcan deben estar relacionadas con alguno
de los siguientes aspectos:

i. Tiempo de experiencia,

ii. Ndmero de contratos para la acreditacion de la experiencia,
iii. Indices de capacidad financiera,

iv. Indices de capacidad organizacional, y/o

v. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Por lo anterior, El Municipio de Villavicencio, ha dispuesto, dar aplicacién del criterio diferencial,
relacionado al valor de la garantia de seriedad de la oferta.

NOTAS PARA LA ACREDITACION DE LA CONDICION DE EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS
DE MUJERES Y MIPYMES

NOTA 1: La acreditacion de la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres se debera
realizar de conformidad con el "ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos vy
empresas de mujeres”, del Decreto 1082 de 2015,

NOTA 2: Para los efectos de la acreditacién de MiPymes, los criterios de clasificacion empresarial
son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma gue lo modifique, derogue o sustituya y lo
establecido en el paragrafo 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 3: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 4: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temparal.
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NOTA 5: La acreditacién de la calidad de los emprendimientos y empresas de personas con

emprendimientos y empresas de personas con discapacidad” del Decreto 0287 de 2026.

NOTA 6: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara cuando al menos
uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del del Decreto

0287 de 2026 y acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal,

NOTA 7. Para el presente proceso S| aplica la Convocatoria de Limitacion a MIPYMES
toda vez que El Decreto 1082 de 2015 establece que las Entidades Estatales deben limitar
a las Mipyme nacionales con minimo un afio de existencia, la convocatoria del Proceso de

Contratacion para las modalidades de licitacién publica, seleccion abreviada y concurso de
méritos, cuando:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares (US
$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo: y 2. La Entidad Estatal haya recibido solicitudes

de por lo menos tres Mipymes nacionales para limitar la convocatoria a Mipymes
nacionales.

La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un dia habil antes de la

de 2015, se establece que las Mipymes deben acreditar su condicién de tal, presentando
un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando estén
obligadas a tener uno- o el contador de la empresa donde conste que la misma tiene el
tamano empresarial establecido de acuerdo con la ley.

Para el presente proceso Sl aplica la Convocatoria de Limitacién a MIPYMES toda vez que
el valor del proceso de contratacidn Sl es superior a ciento veinticinco mil ddlares de los

Estados Unidos de América (USD 125.000) liquidados con la Tasa representativa del
mercado.

3.2, CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA
ENTIDAD

La evaluacion de las propuestas se realizara analizando las propuestas entre si y el pliego
de condiciones. La seleccién de la propuesta mas favorable se efectuara teniendo en
cuenta los factores de ponderacidn previstos en el proceso de seleccidn.

Unicamente seran tenidas en cuenta las propuestas habilitadas Juridica, Financiera y
Técnicamente, para lo cual se tendran en cuenta los siguientes criterios de HABILITACION:
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CRITERIO HABIL / NO HABIL
Evaluacion Juridica Habil / No Habil
Evaluacion Técnica Habil / No Habil
Evaluacién Financiera y de Organizacion Habil / No Habil
CALIFICACION HABIL / NO HABIL

Las propuestas una vez evaluadas se ordenan en forma ascendente de acuerdo con los

puntajes obtenidos, estableciendo de esta forma el orden de elegibilidad para la
adjudicacion del contrato.

Nota: ElI Municipio se reserva la facultad de verificar la informacion suministrada por los
proponentes y demas documentacion allegada a este proceso.

8. FACTORES DE PONDERACION PARA LA ADJUDICACIQN DEL CONTRATO.
Unicamente seran tenidas en cuenta para efectuar la PONDERACION, las propuestas habilitadas

juridica, financiera y técnicamente, a las cuales les sera otorgados una vez se efectie la verificacion
de |los anteriores criterios.

N° CRITERIO PUNTAJE

1 PRECIO 395 PUNTOS

2 CALIDAD 500 PUNTOS

3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS

4 INCENTIVOPARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE 2,5 PUNTOS

MUJERES

5 INCENTIVO PARA MIPYMES 2,5 PUNTOS

PUNTAJE TOTAL 1.000 PUNTOS

CALIFICACION ECONOMICA — MENOR VALOR (395/1000):

Para efectos de |a calificacion se consideraran Gnicamente las propuestas habiles, es decir aquellas
que: 1) Cumplan la totalidad de los requisitos de orden juridico, financiero y técnico y 2) Hayan

cotizado todos los items contenidos en la ficha técnica. 3) El valor total de la propuesta no podra
superar el 100% del presupuesto oficial.

Se aplicara el siguiente procedimiento a las propuestas habiles:

* Las propuestas habiles cuyo valor total corregido esté por fuera del rango del 100% del
Presupuesto Oficial seran calificadas como NO CALIFICAN ECONOMICAMENTE.

¢ Se calcula la media geométrica (MG) con los valores totales corregidos de todas las
propuestas habiles, cuyo valor corregido no supere el 100% del presupuesto oficial,
incluyendo el presupuesto oficial una vez.

MG ="VY1xV22x¥3x... Y1 x PO
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Dénde:

MG = Media Geométrica

n= nimero de propuestas

Yn= valor de cada una de las propuestas habiles
PO= Presupuesto Oficial

Se calcularé la diferencia (Dn) en valor absoluto entre el valor de cada una de las propuestas y la
Media Geométrica (MG).

Dn = Diferencia entre MG y Yn en valor absoluto
Dn= /MG -Yn/

Se asignaran los trescientos (300) puntos a la propuesta que, cumpliendo con todos los
requerimientos minimos establecidos, tenga el menor valor de MG-Yn, en valor absoluto.

Las demas propuestas se ordenaran en forma ascendente de menor a mayor diferencia, en valor

absoluto respecto al valor de la Media Geométrica (MG) y se irén restando sucesivamente cincuenta
(50) puntos a cada una de ellas.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar

los valores totales en la propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven
de dichos errores u omisiones.

El proponente debera cotizar todos y cada uno de los items establecidos en la ficha técnica y no

podra modificar, suprimir o alterar sus unidades y cantidades so pena de evaluar la propuesta como
RECHAZADA.

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS ADICIONALES DE CALIDAD (500/1.000)
Para efectos de la calificacion se otorgara la puntuacién segun la siguiente discriminacion:

1. CAPACITACIONES CON ENFOQUE DIRECTO AL OBJETO CONTRACTUAL DEL
PRESENTE PROCESO (500 PUNTOS): Este criterio calificara aquel proponente que
ofrezca capacitaciones de autocuidado, promocion y prevencion de la salud, de aquellos
resultados de los exdmenes médicos ocupacionales practicados a la poblacién trabajadora
y cuya incidencia de enfermedad, se encuentre en riesgo medio y alto, para que de forma
pedagdgica se realice capacitacién y sensibilizacion de acuerdo con el cronograma de
actividades de ejecucion del contrato que se establezca con el Supervisor y el drea de
Desarrollo Organizacional y del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Entidad. Las capacitaciones deben realizarse de manera presencial en espacio
gestionado por el oferente, seguin se acuerde con el supervisor del contrato, teniendo en
cuenta que la logistica en lo que respecta a salén y medios audiovisuales estara a cargo del

oferente (futuro contratista) de servicios de salud, en coordinacion el supervisor de contrato
o la persona que este delegue.
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Las capacitaciones deben contener tematica, pedagogia ludica y estimar tiempo de

duracion, otorgandole una puntuacién segun la siguiente tabla:

CRITERIO

PUNTAJE

El proponente que durante el plazo de ejecucion ofrezca sin
ningun costo para la entidad, un total de 3 capacitaciones en
temas relacionados con seguridad y salud en el trabajo con una
intensidad minima de 2 horas. (Incluye logistica). FECHAS Y
HORARIOS A CONCERTAR CON EL SUPERVISOR

500 puntos

El proponente que durante el plazo de ejecucién ofrezca sin
ningiin costo para la entidad, un total de 2 capacitaciones en
temas relacionados con seguridad y salud en el trabajo con una
intensidad minima de 2 horas. (Incluye logistica). FECHAS Y
HORARIOS A CONCERTAR CON EL SUPERVISOR

300 puntos

El proponente que durante el plazo de ejecucion ofrezca sin
ningtn costo para la entidad, un total de 1 capacitaciones en
temas relacionados con seguridad y salud en el trabajo con una
intensidad minima de 2 horas. (Incluye logistica). FECHAS Y
HORARIOS A CONCERTAR CON EL SUPERVISOR

200 puntos

Para la acreditacion de este requisito debera anexar certificado o carta de compromiso, como
también plan de trabajo por capacitacién en la cual tenga como minimo los siguientes contenidos:

Titulo de la capacitacidn

Introduccién

Objetivo de la capacitacion

Tematicas especificas de la capacitacion
Pablacion a la cual va dirigida

Fecha de capacitacion

Hora

Lugar

. Logistica aportada para la capacitacion
10. Duracion y lugar

11. Perfil del capacitador

12. Nombre del capacitador

DN O RN =

Ademas de ello debera aportar hoja de vida con soportes del capacitador el cual debera minimo

tener el siguiente perfil;

* PROFESIONAL DEL AREA DE LA SALUD especialista en seguridad y salud en el
trabajo y/o salud ocupacional, con experiencia profesional mayor a 4 afios y especifica

en actividades de salud ocupacional mayor a 2 aiios.

Los certificados deben contener como minimo: nombre, direccién y teléfono del contratante, cargo

desempefiado, tipo de contrato, actividades realizadas y plazo.

El proponente debera aportar dentro de la propuesta los siguientes documentos:

e Carta de compromiso debidamente suscrita por la persona. (Carta de Disponibilidad del

Personal).
e (Cédula de ciudadania.
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Diploma y/o acta de grado del titulo.

Tarjeta profesional cuando aplique

Certificado de antecedentes de la Tarjeta Profesional Cuando aplique

Resolucién para el ejercicio de la profesién cuando aplique

Certificaciones de la entidad contratante que acredite la experiencia exigida la cual debera
indicarse: nombre del profesional, cargo desempefiado, actividades realizadas, objeto del
contrato, valor del contrato, fecha de inicio, fecha de terminacion.

e Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, medidas correctivas y REDAM

Nota: El oferente allegara junto con los documentos de presentacién al proceso, en formato
libre, el cronograma de ejecucion de estas actividades, indicando el mes de ejecucion dentro
del tiempo de ejecucién del presente contrato.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100/1 000):

Para la asignacion de este puntaje se tendra en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y en los términos
de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través
de la contratacién publica”, para lo cual, en aplicacién de lo establecido en el articulo 2 de dicha Ley,
el Municipio de Villavicencio asignara el siguiente puntaje acumulado:

PUNTAJE CONDICION

100 Los proponentes que oferten bienes y servicios nacionales

50 Los proponentes que oferten bienes o servicios extranjeros que incorporan
componentes colombianos.

NOTA: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los proponentes no
tienen alguna de las caracteristicas descritas anteriormente. Si una vez efectuada la calificacion
correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se encuentra en igualdad de condiciones con
la de un proponente nacional, se adjudicara al nacional.

INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES DECRETO 1860-2021
(25/1000)

El criterio diferencial y el puntaje del incentivo para emprendimiento y empresa de mujeres Decreto
1860 de 2021, solo se aplicaran sj por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del

Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacion igualo superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860-2021 (25/1000)

El criterio diferencial y el puntaje del incentivo para MYPIMES Decreto 1860 de 2021, solo se
aplicaran verificaré en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, y en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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3.3. OFERTA ECONOMICA

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos, los riesgos y la administracion de estos.

La oferta sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la correccion
aritmética.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
fijados por las diferentes autoridades. Los precios deberan ser desglosados por cada uno de los
items establecidos en el presupuesto oficial que se encuentra publicado.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos
del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos

necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos.

Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacion de los precios publicados por la entidad
en el presupuesto oficial, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo establecido
en el Cronograma establecido en el SECOP Il, para la presentacién de observaciones al proyecto
de pliego de condiciones para que la Entidad los pueda estudiar.

Adicional al diligenciamiento del listado de precios de la plataforma SECOPII, se deberan aplicar los
siguientes criterios: el Proponente debera diligenciar el Anexo complementario y tener en cuenta
para el calculo del valor de la propuesta el niUmero del item, la descripcion y especificaciones técnicas
del bien o servicio, ademas de la unidad de medida y cantidad, indicados en el cuadro
correspondiente, discriminando el valor unitario de cada bien o servicio, como se detalla en el
presupuesto oficial. El proponente debera diligenciar el ANEXO Oferta econdmica.

Cuando el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial total o a nivel item estimado para el
proceso de Contratacidn, sera causal de rechazo de |a propuesta.

Para el caso de proceso de obra publica, en la oferta econémica no se podran superar los porcentajes

de los componentes del AlU (administracién, imprevisto y utilidad) establecidos en el presupuesto
oficial.

3.3.1. CORRECCIONES ARITMETICAS.
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica siempre que exista un
error que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente
realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta economica de las operaciones aritméticas a que haya lugar, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al niimero
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entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5)
se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econdmica segun la
normativa vigente aplicable.

3.3.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO.

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa
de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en
el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodolégico.

3.4 CRITERIOS DE DESEMPATE.

« CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el municipio de Villavicencio
debe escoger el proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto No. 1860 de 2021, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la

definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de

desempate se acreditara con los mismos documentos gue se presenten para obtener dicho
puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, Ia
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
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Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos

del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndémina esta en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento

(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion

cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de |a pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definiré con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendra en cuenta
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a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
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reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacién o reintegracion.

Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde més del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacién.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracién, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este

integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
Socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
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manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamario empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
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mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequerias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacidn contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
Cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicidn de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo:

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de

clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir empresas quienes en su planta de personal cuenten con personas con
discapacidad, para lo cual el proponente debera acreditar:

1. Certificacion de Vinculacion: Certificacion expedida con una antelacién no mayor a
treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de presentacion de la oferta, suscrita por
el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas con
discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacién debera relacionar
el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas con discapacidad. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con
las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de servicios, asi
como el certificado de aportes a seguridad social de los Ultimas tres (3) meses en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social;
Tambien, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el
Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha
certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

2. Verificacion de Cupos: El nimero de trabajadores con discapacidad debe
corresponder a los porcentajes establecidos en el Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto
1082 de 2015 (segun sea modificado por el Decreto 0287 de 2026), de acuerdo con el
tamafio de la planta de personal del proponente.

Nimero total de NUmero minimo de
trabajadores de |a trabajadores con
planta de personal del discapacidad
__proponente | requerido
~ Entre 1y 30 2
_Entre 31y 100 3 —
Entre 101y 160 | 4
Entre 151y 200 5
Entre 201y 300 7
Entre 301y400 | 10 .
Entre 401 y 500 2
Entre501y600 | 14 ]
Entre 601 y 700 16 |

kn adelante, por cada !
100 trabajadores
Mas de 700 deberd contarse dos
i (2) con discapacidad
adicionales
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13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar

establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacidn o documento que haga sus
veces.

En el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo

Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso
de Contratacion.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, El Municipio de Villavicencio — Meta, garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP | o I, segun aplique no se publicard
para conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate
de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

3.5. PROPUESTA UNICA HABIL.

Siluego de la verificacion de los requisitos habilitantes sélo uno de los proponentes resulta habilitado,
el Municipio continuara con éste la evaluacion de los factores que arrojan puntaje y si esta conforme
con las exigencias del pliego de condiciones y es conveniente para los intereses del Municipio
procedera a su adjudicacion, en caso contrario a la declaratoria de desierto del proceso.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
Estatal puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin
perjuicio de las reglas particulares para los procesos con convocatoria limitada a las Mipyme.
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TITULO IV

REGLAS APLICABLES A LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS, SU EVALUACION Y LA

ADJUDICACION DEL CONTRATO

El presente proceso de seleccion se hara por SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA de
conformidad con lo previsto en estos PLIEGOS DE CONDICIONES, en las disposiciones pertinentes
de la Ley 80 de 1993, en las normas concordantes y reglamentarias de la misma y en las que las
modifiquen, especialmente la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, las que las modifiquen o
adicionen y las normas comerciales y civiles vigentes aplicables. Los presentes PLIEGOS DE
CONDICIONES podran consultarse a partir de la fecha de publicacién en la plataforma del SECOP II.

4.1. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

Para la elaboracion de las propuestas los interesados deberan consultar toda la documentacion
relativa a la presente contratacién.

4.2. GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO, FORMATOS SECOP Il E INDISPONIBILIDAD

DEL SECOP L.

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto
Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web
(www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo para
las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacion en los
procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP |l

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha
informacion en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-
ii/manuales-y-guias-de- uso-del-secop-ii, en donde encontraran, entre otros:

¢ Guia para realizar el registro en el SECOP II.

e Pasos para registrarse en el SECOP |I.

e Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II.
e Guia de creacion de proponente plural en el SECOP II.

e Guia para presentar observaciones en el SECOP Il.

e Guia para manifestar interés a través del SECOP |l. (Procesos de Seleccion
abreviada de menor cuantia).
e Guia para presentar ofertas en el SECOP II.

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacién para
efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el
proceso, deberan aplicar la "Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual
encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/quia indispon
ibilidad_sec opii.pdf

SOLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP Il, debidamente certificada por Colombia
Compra Eficiente, los proponentes o interesados podran remitir sus constancias y documentos
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al correo contratacion@villavicencio.gov.co, acorde con las directrices de la “Guia de
Indisponibilidad’ya citada. En caso de no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte
de Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones y deméas documentos recibidos en dicho
correo, NO seran tenidos en cuenta, en el entendido de que el proceso se surte en su
totalidad en la plataforma del SECOP 1. Igual situacién sucede en el curso normal del proceso,
sin que el SECOP Il presente fallas en su funcionamiento.

4.3. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los proponentes seran responsables de advertir que alguna de la informacién presentada en
las ofertas contiene informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de
acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que

le sirven de fundamento. Reserva que la Entidad mantendra en el Proceso de Contratacion
frente a terceros.

En todo caso, el municipio se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus agentes o
asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas y la
recomendacion para la adjudicacion no podra ser revelada a los proponentes, ni a terceros,
hasta que el municipio, comunique a los primeros, que el informe de evaluacion se encuentra
disponible para que presenten las observaciones correspondientes,

4.4. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo respectivo, en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion
actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacién
anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin
perjuicio de que tal incumplimiento conlleve a otras consecuencias legales.

4.5. PRESENTACION Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA

4.5.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

La propuesta, observaciones, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan
estar redactados en idioma espafiol. Por lo tanto, para que los documentos en un idioma distinto al
castellano puedan ser apreciados en el Proceso de Contratacién deben ser presentados en su
lengua original junto con la traduccion oficial al castellano.

4.5.2. MONEDA.

Monedas Extranjeras: Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse
én pesos colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos
colombianos teniendo en cuenta lo siguiente: Si los valores de un contrato estan expresados
originalmente en délares de los Estados Unidos de Ameérica, los valores se convertiran a pesos
colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del
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contrato y la TRM de la fecha de terminacién del contrato. Para esto, el proponente debera indicar
la tasa representativa del mercado utilizada para la conversidn de cada contrato en el Formato —
Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de
los Estados Unidos de America, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para tales efectos, se utilizara
la informacidn certificada por el Banco de la Republica. Para el calculo se acudird al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procedera en la forma
sefialada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en dolares de los Estados
Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado
vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de |a fecha de expedicion de los
estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a dolares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a dolares de los
Estados Unidos de Ameérica utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de
los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los dolares de los Estados
Unidos de América, el proponente utilizara la pagina web
https://www.oanda.com/46ang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma
sefnalada en el numeral IIl.

Conversién a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLY): Cuando los
Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

Los valores convertidos a pesos colombianes, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o
cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para lo cual se
emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica

(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente forma:

hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes v el afio,
se procedera asi:

Fecha (mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el tltimo dia del mes
sefalado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado
en la certificacion.
4.5.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El Proponente deber4 elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en estos PLIEGOS DE
CONDICIONES y anexar toda la documentacion exigida.
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Los representantes legales de las personas juridicas que presenten oferta deben estar previa y
debidamente facultados para comprometer a su representada.

Solo se admite una propuesta por OFERENTE, no se admitira la presentacion de varias propuestas
por el Proponente.

Las enmiendas de la propuesta deberan ser convalidadas con la firma al pie de la misma de quien

suscribe la carta de presentacién de la propuesta. Sin este requisito, las enmiendas no se
consideraran validas.

Los proponentes deben presentar la propuesta completa. Cada uno de los anexos exigidos por el
Municipio y que hacen parte de la propuesta, deben firmarse.

4.5.4. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.

Todos los Anexos y Formularios requeridos en el acapite de los requisitos técnicos y econdmicos,
deberan entregarse en formatos no protegidos contra escritura. Lo anterior con el fin de agilizar en
los procesos de evaluacién de las propuestas.

4.5.5. COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA.

Seran de cargo y responsabilidad del Proponente todos los costos asociados a la preparacién y
elaboracion de su propuesta.

4.5.6. SUJECION AL PLIEGO DE CONDICIONES.

Los proponentes deben estudiar toda la informacién contenida en el pliego de condiciones, anexos
y en las adendas que se produzcan en el desarrollo de esta convocatoria. Quien participa esta de

acuerdo con el contenido de estos documentos y se sujeta a ellos, con la firma de la carta de
presentacion.

4.5.7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en ejercicio de sus
funciones o por un particular en el ejercicio de funciones publicas, deben ser apostillados o
legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos
legales en Colombia. En armonia con lo anterior, los documentos publicos expedidos en el exterior,
por un pais signatario de la Convencion de La Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de
legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por
un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse.

Para el tramite de apostilla o legalizacién de dichos documentos, debe tenerse en cuenta lo
establecido en la Resolucion No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se dictan disposiciones
en materia de apostilla y de legalizacion de documentos y se deroga la Resolucién 10547 del 14 de
diciembre de 2018", expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de
Colombia, o la norma que la adicione, modifique o sustituya.

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser apostillados o
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legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolucion del parrafo precedente, para
efectos de apostilla o legalizacion, los documentas privados deberan contener certificacion oficial de
un servidor pablico o de un particular en ejercicio de funciones publicas, que avale la firma o la
entidad que lo emite.

Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un documento publico legalizado
de acuerdo con la Convencion de la Haya, el MUNICIPIO no solicitara legalizaciones,
autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que
el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencién de la Haya el pais de
origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos publicos
(autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En
consecuencia, el MUNICIPIO aceptara la Apostilla expedida por la autoridad centralizadora
correspondiente.

4.5.10. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES.

Al formular la oferta, el oferente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades ambientales (CUANDO APLIQUE), que afecten el contrato y las actividades
que de ella se deriven, por lo que no se aceptaran solicitudes para el reconocimiento de alguno de
estos que no se haya incluido por omisién del oferente.

El oferente favorecido con la adjudicacion tendra a su cargo los costos de las garantias y seguros
gue se mencionan en la minuta del contrato.

4.6. PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

4.6.1. FIJACION PLIEGO DE CONDICIONES

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto N° 1082 de 2015, el proyecto
de pliego de condiciones serd publlcado durante 5 dias habiles segun las fechas establecidas en el
cronograma para garantizar que los interesados puedan realizar observaciones al mismo. Los actos
y documentos relacionados con el proceso precontractual, se podran consultar en el PORTAL
UNICO DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE SECOP Il

4.6.2. PRESENTACION DE ACLARACIONES O SOLICITUD DE CORRECCIONES AL PLIEGO DE
CONDICIONES

LAS OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO SE PRESENTARAN
DURANTE EL TERMINO DE PUBLICACION DEL MISMO, EN LA PLATAFORMA DEL SECOP Il o

en forma electronica a la direccion contratacmn@v|IIaV|cenc1o.qov.co cuando exista
indisponibilidad del SECOP II.
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La entidad organizara las observaciones recibidas durante la fijacion del pliego, y las agrupara segun
su naturaleza comun; y sobre estas procedera a expedir un documento publico motivado en el cual
consignara las aceptaciones o rechazos de las mismas, precisando en qué casos se genera la
modificacion al pliego de condiciones o los deméas documentos contractuales a través del pliego de
condiciones definitivo cuando las observaciones se realicen al proyecto de pliego de condiciones o
mediante adendas cuando las observaciones sean al pliego de condiciones definitivo. En todo caso,
las aceptaciones o rechazos de las observaciones se motivaran para lo cual seran agrupadas segun
su naturaleza comun.

Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el
proceso de seleccion tendran Gnicamente valor interpretativo.

4.6.3. RESOLUCION DE APERTURA

Mediante Acto Administrativo debidamente publicitado en la plataforma de SECOP Il, el Jefe de Ia
Oficina de Contratacion ordenara la apertura de esta Convocatoria Plblica, con el fin de seleccionar
la mejor oferta para contratar el objeto requerido.

4.6.4. PUBLICACION Y CONSULTA DE PLIEGOS

La consulta del proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivo se puede
hacer en las fechas indicadas en el cronograma establecido en la plataforma del Secop I, asi como
los actos y documentos relacionados con el proceso precontractual.

Se garantiza a través de esta pagina la publicidad de todos los procedimientos y actos asociados a
los procesos de contratacion, salvo los asuntos expresamente sometidos a reserva. La informacion
contenida en los actos del proceso se considera oponible en el momento en que aparece publicitada
por el medio anteriormente sefialado, de conformidad con el 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto N° 1082 de
2015.

De conformidad con el paragrafo 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el derecho de participacion
en la presente convocatoria es gratuito.

4.6.5. PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

La consulta y obtencién del pliego de condiciones para participar en la presente convocatoria, se
hara a través de la pagina Web www.colombiacompra.gov.co , SECOP I, en las fechas indicadas
en el cronograma del proceso. La fecha limite de consulta de los pliegos, se entendera prorrogada
si EL MUNICIPIO mediante “adenda” llegare a aplazar la fecha de cierre o plazo de la presente
convocatoria publica. La “adenda” sefialara los términos de la prorroga.

4.6.6. MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES Y PLAZO PARA
EXPEDICION DE ADENDAS

EL MUNICIPIO podra de oficio o a peticién de parte, realizar los ajustes que estime convenientes,
los cuales se recogeran en adendas que se enviara en mensaje publico en el SECOP II.

Igualmente, EL MUNICIPIO contestara todas las solicitudes u observaciones recibidas que den lugar
a modificar el pliego y que sean recibidas dentro del plazo a través de la plataforma del SECOP Il o
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al correo contratacion@villavicencio.qov.co cuando exista indisponibilidad del SECOP, siempre y
cuando se cumplan las condiciones estipuladas en el presente pliego de condiciones.

Para garantizar la transparencia y eficiencia de esta convocatoria, no se atenderan consultas
personales, ni telefonicas, a representantes legales, apoderados o socios de las personas juridicas
interesadas en participar en la convocatoria pablica. Solo seran validas las aclaraciones y adendas
suscritas por el ordenador de gasto, las que podran ser enviadas a través de la plataforma del
SECOP |l o a través del correo electronico contratacion@villavicencio.gov.co cuando exista
indisponibilidad del SECOP.

Con el hecho de la presentacion de la propuesta se entendera que el oferente conoce y acepta la
totalidad del pliego, las adendas y aclaraciones efectuadas por EL MUNICIPIO.

El plazo para expedir adendas ser4 fijado en el cronograma del proceso de seleccion de la
plataforma SECOP II.

4.6.7. CONVOCATORIA LIMITADA MIPYMES

Que el decreto numero 1860 de 2021 “por el cual se modifica y adiciona el decreto 1082 de 2015,
tnico reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y
se dictan olras disposiciones" establecio:

Articulo 5. modificacion de la subseccion 2 de la seccién 4 del capitulo 2 del titulo 1 de la
parte 2 del libro 2 del decreto 1082 de 2015. modifiguense los articulos 2.2.1.2.4.2.2,,
2.2.1.2.4.2.3.y 2.2.1.2.4.2.4. de la subseccion 2 de la seccién 4 del capitulo 2 del titulo 1 de la
parte 2 del libro 2 del decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"Articulo  2.2.1.2.4.2.2. convocatorias limitadas a Mipyme. las entidades estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
entidades estatales y los particulares que ejecuten recursos plblicos, deben limitar ia convocatoria
de los procesos de contratacion con pluralidad de oferentes a las mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. el valor del proceso de conlratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los estados
unidos de américa (us$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el ministerio de comercio, industria y turismo,

2. Que el valor estimado para el presente proceso de contratacion es Superior a (US $125.000),
por lo que la presente convocatoria no se puede limitar a MiPymes.

El umbral para MiPymes se ha previsto por la norma equivalente a ciento
veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000).

UMBRAL MIPYMES
2026

US$ 125.000

COP$ |511.708.497
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4.6.8. MANIFESTACION DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO

En el proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia el oferente debe manifestar interés

siguiendo el procedimiento indicado en la guia de CCE para poder presentar ofertas a través del
SECOP L.

Para lo cual debe suscribirse al proceso de Contratacion en el SECOP [ y para manifestar interés,
en la linea de tiempo debe hacer clic en “Manifestar interés. La entidad continuara con todos los
interesados gque manifiesten interés.

4.6.10. CIERRE DE LA CONVOCATORIA (Recepcion de Propuestas)

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il
a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP Il no
permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura de la
oferta y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, se procedera a la evaluacion de las
ofertas y una vez se publiquen los informes preliminares, las propuestas son publicas y cualquier
persona podra consultarlas. La Entidad Estatal dard a conocer la lista de ofertas presentadas en el
Proceso de Contratacién.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y
en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas como recibidas
las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no hayan sido
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II" o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para

ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-SECOP-ii.

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo de la presente convocatoria, los proponentes no podran
retirar, adicionar o corregir sus propuestas.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudié el pliego de condiciones, las
especificaciones del proyecto, su naturaleza y localizacion, el espacio fisico de trabajo, la calidad y
cantidad de materiales y suministros necesarios para su ejecucion, y los demas factores que puedan
influir en el calculo del valor de su propuesta y en la iniciacién y correcto desarrollo de |os trabajos;
que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que
conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion, que formulé su oferta de
manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademads, se acoge a los dictados de la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demés normas complementarias. Al formular
la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de &l se deriven.
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Si en esta oportunidad se advirtiere la ausencia total o inexistencia de oferentes, se podra modificar
el cronograma para adoptar de manera subsecuente al cierre, la decision pertinente (declaratoria de
desierta), sin necesidad de agotar la fase de evaluacion, por obvias razones; en éste evento el acto
administrativo se entendera notificado por su incorporacion en el SECOP |I.

4.6.11. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el pliego de
condiciones.

4.6.12. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo minimo de noventa (90) dias, contados a
partir de |a fecha prevista para el cierre del término para presentar propuesta. El Municipio podré solicitar,
si ello fuere necesario, la ampliacion de la vigencia de la propuesta, por el término que se requiera.

Durante el periodo de su vigencia, la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no
podra retirarla, ni medificar los términos o condiciones de la misma.

El proponente que resulte favorecido con la adjudicacién del contrato, debe mantener la validez de la
oferta hasta la aprobacion de la garantia Gnica constituida con ocasién del mismo.

4.6.13. PLAZO LIMITE PARA SUBSANAR.

EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y
explicaciones y entrega de documentos que estime indispensables. Los proponentes deberan
allegarlos dentro del término perentorio que le fije la Entidad, so pena de rechazar la propuesta.

En ningln caso la oferta presentada, podra ser modificada, mejorada o agregar documentos
después del cierre del proceso de seleccion, excepto aquellos autorizados por la ley, los cuales
seran solicitados expresamente por la entidad.

4.6.14. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES, ACLARACIONES Y PLAZO LiMITE
PARA SUBSANAR:

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso,

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de
evaluacion y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran
ser objeto de aclaraciones y explicaciones.
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Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el
que fueron solicitados, durante la etapa de evaluacion, y @ mas tardar hasta el término de traslado
del informe de evaluacion.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en el informe de
evaluacion, podra requerir al proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado
del informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad
ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos

deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden
ser aclarados o ser objeto de explicacién.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y
oportunidad.

4.6.15. TERMINO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

Los estudios técnicos, econémicos, financieros y juridicos necesarios para la habilitacion y
evaluacion de las Propuestas, se realizaran dentro del término establecido en la cronologia del
proceso.

4.6.16. INFORMES DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Croncgrama, la Entidad publicara el informe de evaluacién. El informe
permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante tres (3) dias habiles
término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren y entregar los
documentos y la informacion solicitada por la Entidad en los términos sefialados en presente pliego
de condiciones, salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad con el
mismo numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, consagrado en el articulo 24, numeral 7 de la ley 80 de.
1893, las Entidades motivaran de forma detallada y precisa el informe de evaluacién explicando el
rechazo de las ofertas.

4.6.17. TERMINO PARA FORMULAR LAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES DE
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

Los informes de evaluacion de las propuestas permaneceran en la plataforma del SECQOP I, por el
plazo establecido en los Pliegos de Condiciones con el fin que los proponentes los conozcan y para
que puedan presentar las observaciones gque estimen pertinentes, las cuales deberan ser
presentadas dentro del término indicado.

Los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las
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observaciones presentadas fuera del plazo sefalado en este numeral, no se consideraran. Las
observaciones presentadas en el tiempo sefialado, seran resueltas por el Municipio. (Art. 30, nam.
8o. Ley 80/93).

El comité evaluador procedera a realizar sus correspondientes evaluaciones, las cuales
permaneceran por tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la publicacion del informe de
evaluacion, con el animo de que subsanen si a ello hay lugar o para que presente observaciones a
los informes publicados

Vencido el tiempo dado en precedencia, se publicard un informe definitivo de evaluacion, en donde
se determinara la habilitacion de los participantes o no, previa verificacion de la exigencia de los
requisitos habilitantes y factores solicitados en el pliego de condiciones definitivo del proceso de
seleccion para determinar la mejor propuesta.

4.6.19. ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION:

El Municipio adjudicara el proceso en la plataforma SECOP Il y expedira acto administrativo
motivado; la Resolucion serd publicada en la plataforma del SECOP y sera notificada de acuerdo a
lo estipula la normatividad vigente, la Resolucién es irrevocable y obliga al Municipio y al
adjudicatario, salvo lo establecido en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, contra ella no procede
recurso alguno, conforme a lo dispuesto en el numeral 11 del articulo 30.

4.6.20. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO:

De conformidad con lo establecido en el numeral 18 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, El Municipio
de Villavicencio podra declarar desierta la convocatoria publica dentro del término previsto para la
adjudicacion cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de propuesta favorable

para la entidad, como en los siguientes casos:

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

Lo contemple la ley.

HON -~

4.6.21. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Notificada la resolucion por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente adjudicatario o

su representante legal (segun el caso) debera suscribir el mismo en la plataforma SECOP Il, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedara a favor del MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO, en calidad de sancion, el valor de la garantia constituida para responder por
la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes y del
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor del depdsito o garantia.

En este evento, EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, mediante acto administrativo debidamente
motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los cinco (5) dias siguientes, al proponente
calificado en segundo lugar en los términos establecidos en la ley.

El contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes.
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4.6.22. REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Una vez firmado el contrato para su ejecucién se requerird el cumplimiento de los siguientes

requisitos:
1. Expedicion del registro presupuestal
del contrato.
2. Aprobacién de las garantias.
3. Designacion del supervisor,
4. Acta de Inicio

La verificacion del cumplimiento de todos los requisitos de ejecucidon la llevara a cabo el
SUPERVISOR/INTERVENTOR del contrato. Para tal efecto el CONTRATISTA debera suscribir un
acta de inicio en la que conste el cumplimiento de los mismos.

TITULO V
CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

5.1. ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LAS PROPUESTAS:

Una propuesta sera habil cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al Pliego
de Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la propuesta que cumpla todos y
cada uno de los requisitos establecidos.

El municipio rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

A.

B.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion para contratar.
Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita
por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Iz entidad solo
admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente
0 haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de Ia Republica.

Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Que al Proponente se le haya requerido con el proposito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacién, aclaracion,
subsane o aporte requerido sea necesario para cumplir con un requisito habilitante o
aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en el Pliego de
Condiciones.

Que la inscripcién del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por
primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme
en la fecha prevista para el cierre del proceso de contratacién.
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BB.

Que el proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), a més tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio,
o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

Que el proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos del pliego de condiciones.

Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de
sus integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del
confrato.

Que el valor total de |a oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el presupuesto
oficial estimado para el proceso de contratacion.

Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Presupuesto Oficial,
de acuerdo con lo exigido por la entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

No discriminar en la oferta econémica el porcentaje de AlU en la forma como lo establece el
Pliego de Condiciones y el presupuesto oficial. Se entiende que el proponente discrimina en
la oferta econémica el porcentaje de AlU cuando sefiala el porcentaje (%) correspondiente
a la Administracion, los Imprevistos y la Utilidad. En ningln caso la entidad rechazara la
oferta por no presentar el desglose del AU en sumas totales aplicando el porcentaje.
(CUANDO APLIQUE)

Ofrecer como AlU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la entidad
en el Presupuesto Oficial. (CUANDO APLIQUE)

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econdmica.

Presentar méas de una oferta econdmica con valores distintos.

Que el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar en el
proceso de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta. (CUANDO APLIQUE)

Cuando se determine que el valor total de |a oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el pliego de condiciones.

Cuando se presenten propuestas parciales.

No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecucion antes del cierre,
necesarios para acreditar su capacidad residual conforme al pliego de condiciones.
(CUANDO APLIQUE)

Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que

manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros. (CUANDO
APLIQUE)

. Cuando un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno

de los miembros, como proponente singular. (CUANDO APLIQUE)

Cuando un proponente plural presente oferta con un nimero de integrantes mayor de los
que manifestaron interés, (CUANDO APLIQUE)
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CC.Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita
la condicion de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el RUP vigente y en firme al momento
de su presentacion y no subsana su entrega, en los términos del pliego de condiciones
(Aplica si el proceso se limita a Mipyme)

DD.Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural se

realice con un usuario del SECOP Il diferente al de la unién temporal o consorcio en SECOP
Il, segun corresponda.

EE. Las demas previstas en la ley.

FF. (Incluir causales adicionales si se considera pertinente de conformidad con la modalidad de
contratacion).

TITULO VI
VALOR DEL CONTRATO, PLAZO Y FORMA DE PAGO

6.1. VALOR-(PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION).

El valor total de la presente contratacion asciende a la suma de CIENTO OCHENTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS
MCTE ($186.654.522) MONEDA LEGAL CORRIENTE.

Los recursos requeridos para llevar a cabo la presente contratacion se imputara con cargo al rubro
presupuestal 0401-2-1.2.02.01.004-0-1.2.1.0.00-02 de la cuenta denominada productos metalicos,
maquinaria y equipo $230.000.000 y 0401-2-1.2.02.02.008-0-1.2.1.0.00-02 de la cuenta denominada
(Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién) $170.000.000, de conformidad con
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 2647 de fecha 22 de abril de 2026 expedido por la

Direccion de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Municipio, un valor total de $400.000.000
la Disponibilidad Presupuestal

6.2. PLAZO DE EJECUCION.

CUATRO (04) MESES SIN QUE SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
PARAGRAFO: El Municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucion y el valor a
contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecid el
Estatuto Organico de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros, el de la

anualidad, razon por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal
correspondiente.

6.3. FORMA DE PAGO.,

FORMA DE PAGO: EI MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato en
dos (2) pagos asi: un primer pago finalizado el segundo mes de ejecucion, correspondiente al
porcentaje y valores de los examenes médicos ocupacionales realizados, previa presentacion y
verificacion de: informe de actividades detallado que acredite el avance a pagar en la prestacion
de los servicios, soportes actualizados de pago de seguridad social del personal vinculado al
contrato, cuenta de cobro o factura debidamente suscrita y legalizada, informe del supervisor que
certifique el cumplimiento integral de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA durante el
bimestre. Un segundo y ultimo pago correspondiente al porcentaje y valores restante de los
examenes medicos ocupacionales realizados al término del cuarto mes de ejecucion o al finalizar




s MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Leklge ARRFRe
AT PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versién:1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 58 de 70

la totalidad de los examenes médicos ocupacionales, lo que suceda primero, previa presentacion
y verificacién del informe final de actividades que incluya: relacién detallada del numero de
examenes médicos ejecutados en el periodo; evidencia del cumplimiento del 100% de las
obligaciones, soportes actualizados de pago de seguridad social hasta la fecha de terminacion,
cuenta de cobro debidamente suscrita y legalizada, informe del supervisor que constate el
cumplimiento cabal de las obligaciones, acta de terminacion suscrita por las partes, acta de
liquidacion del contrato suscrita por las partes.

TITULO VII

RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DEL
RIESGO

7.1. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacién M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion,
asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion, se determing la MATRIZ DE
RIESGOS ANEXA al Estudio Previo y la cual hace parte integral del presente Pliego

TITULO VIl .
GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

8.1. GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION.

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacién, debera
constituir dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del
Municipio De Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones
contractuales y las demas que se exijan, las cuales debera consistir en una poliza de
seguros que ampare los siguientes riegos:

GARANTIA EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION: El proponente
favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion, debera constituir dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio De
Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales

y las demas que se exijan, las cuales debera consistir en una poliza de seguros que ampare
los siguientes riegos:

b) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. Por el hecho de presentar la
propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso de seleccion,
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se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes
todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el
proceso de seleccion, incluidas las prorrogas de los plazos que llegaren a presentarse
de acuerdo con los pliegos de condiciones y la Ley 80/93

Para participar en este proceso de seleccion, la propuesta debe estar acompafada de
la garantia de su seriedad o garantia bancaria y el recibo de pago de la misma. Esta
garantia debe ser expedida a favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.I.T. N°
892.099.324 - 3, de acuerdo con lo establecido a continuacion

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto
oficial, para aquellos proponentes que acrediten ser una Mipyme/ emprendimiento
y empresa de mujer o emprendimientos v empresas de personas con
discapacidad. En caso de no acreditarlo, la suficiencia debe ser del doce por ciento
(12%) del valor del presupuesto asignado. valida como minimo por tres (3) meses,
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion; en caso de
prorrogarse el plazo del proceso, el proponente deberd mantener vigentes todos los
plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el
nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser gue

en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera
tomarse a nombres de todos sus integrantes con su porcentaje de participacion ynoa
nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio o unién temporal

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira al
Municipio de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado.
Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato
garantizado. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de gjecucion del contrato
y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas
y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre al Municipio de los
perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la
terminacion del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los
productos entregados con ocasién de un contrato de consultoria, o (i) de la mala
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calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el
contrato. En ese orden para la presente contratacién el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucion del contrato
y CUATRO MESES mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas
y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

e) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo de pago
de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrira al
Municipio de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento
de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas
de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado en el
territorio nacional. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que
el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al CINCO (5%) DEL VALOR
DEL CONTRATO, y cubrira el término de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

f) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esta garantia
debe ser igual al periodo de ejecucion del contrato. El valor asegurado en las pdlizas
que amparan la responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la
administracion con ocasioén de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas
o subcontratistas, en ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que
el precitado amparo se constituya bajo las siguientes condiciones de suficiencia:

Doscientos (200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos
(1.500) SMMLV

TITULO IX
ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN EL PROCESO DE CONTRATACION

9.1. OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES.

4 De acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2. y 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015 se procede a establecer si la presente contratacion se
encuentra cobijada por los mismos. Para el efecto verifica: a) Si la cuantia del proceso
lo somete al capitulo de compras publicas. B) Si la entidad estatal se encuentra incluida
en la cobertura del capitulo de compras publicas y ¢) Si los bienes y servicios a contratar
no se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras pUblicas.

Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacién

Valor del Excepcid Proceso de
Entida Proceso de n Contratacio
Acuerdo Comercial Vigen d Contratacion Aplicable n cubierto
te Estatal superior al al por el
Cubier umbral del Proceso Acuerdo
ta Acuerdo de Comerci
Comercia Contratac al
ion
Chile S| Sl NO N/A NO
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Alianza México Sl NO NO N/A NO
Pacifico Perd SI SI NO N/A NO
Canada ] NO NO N/A NO
Chile Sl Sl NO N/A NO
Corea ] NO NO N/A NO
Costa Rica ] Sl NO N/A NO
Estados Unidos Sl NO NO N/A NO
Estados AELC Sl Sl NO N/A NO
México Sl NO NO N/A NO
El
Saluar Sl NO NO N/A NO
Triangulo Norte or
Guatema
e sl sI NO N/A NO
Hondura Sl NO NO N/A NO
s
Union Europea Sl Sl NO N/A NO
Israel Sl NO NO N/A NO
Reino Unido e Irlanda del
Norte Sl NO NO N/A NO
Comunidad Andina Sl S]] Sl N/A Sl
Fuente:

https://www.colombiacompra.gov.co/wpcontent/uploads/2024/08/manual para el m

aneio _de acuerdos comerciales vf.pdf

TITULO X
TERMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO

10.1. OBJETO.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESOQ Y PERIODICOS, PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA

ADMINISTRACION MUNICIPAL”

10.2. LUGAR DE EJECUCION.

El objeto del presente contrato se ejecutara en las diferentes dependencias de EL MUNICIPIO DE

VILLAVICENCIO.

10.3. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato a suscribir es una PRESTACION DE SERVICIOS.

10.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato el Municipio se obliga a:
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Constituir el Registro Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el
supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

Nombrar un servidar publico como Supervisor del confrato, dentro de los términos que no afecten el
desarrollo normal del mismo.

Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el contratista
establecidos para tal fin.

Vigilar que se ejecute y sean efectivas las obligaciones del contrato.

Concurrir a la Finalizacion y Liquidacion del contrato en el término legal.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

4.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de todo lo anteriormente citado, para el cabal
cumplimiento del objeto contractual el contratista debera:
4.5.1. Obligaciones generales:

1. Constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la firma del contrato, las garantias deben ser cargadas en la plataforma SECOP ||
debidamente firmadas, y durante la ejecucidn del contrato el contratista debe realizar la
ampliacion de garantias en vigencia y/o valor asegurado, a fin de que tenga los amparos
estipulados.

2. Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato

3. Iniciar la ejecucion del contrato, sélo cuando se hayan cumplido los requisitos para la ejecucion
del mismo, en el marco de lo dispuesto en el inciso 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

4. Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con
honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

5. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o
tenga conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato. Ademas, abstenerse de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la alcaldia de Villavicencio ylo
sus entidades descentralizadas, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a cargo de la entidad.

6. Entregar al supervisor del contrato informes periddicos con soportes de las actividades
adjuntando copia legible de la(as) planilla(s) pagada(s) de aporte al Sistema de Seguridad Social
integral en los términos sefialados en la Ley.

7. Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y atender los
requerimientos realizados por el supervisor.

8. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo). Toda informacién generada en
desarrollo del contrato debera ser entregada y organizada bajo los lineamientos establecidos en
el procedimiento "Organizacién de Archivos” del Municipio de Villavicencio, tales como:
organizacion, foliacion, elaboracion de hoja de control, rotulacion de carpetas y cajas de inventario
documental.

9. Prestarlos servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente

autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado (segun aplique).

10. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacion politica, social, racial o religiosa.

11. Cobrar los servicios prestados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato, para lo cual
debera radicar cuenta de cobro, con todos los soportes y evidencias documentales requeridos.

12. Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demés obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.
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13. Dar cumplimiento a los planteamientos en materia del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo y normatividad ambiental y lo que exigiera la norma de acuerdo al tipo de actividad del
proveedor.

14. El contratista debera destinar al cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes o
servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional,
garantizando las condiciones de calidad en un porcentaje del diez por ciento (10%) de los bienes
o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su
cumplimiento adecuado.

15. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algin hecho.

16. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la
ejecucidn de este.

17. Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia gue pueda afectar
la ejecucion del contrato

18. Cargar los documentos de cada cuenta de cobro en la plataforma SECOP I, de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la Entidad y Colombia Compra Eficiente

19. Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

20. Dar cumplimiento a los planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo y Gestion Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y 1o que exigiera la
norma de acuerdo al tipo de actividad del proveedor si en el manual no estuviera contemplado.

21. Realizar las demas obligaciones de acuerdo con su competencia y que sean inherentes al objeto
contractual

4.5.2. Obligaciones Especificas del Contratista:
El contratista debera dar cumplimiento a las siguientes obligaciones:

1. Organizar cronograma para el desarrollo de las actividades establecidas en el contrato lo cual
debera ser aprobado previamente por el supervisor y el area de Medicina Laboral de la
Administracién del Municipio de Villavicencio, debera asistir a las reuniones de seguimiento que
se coordinen y sean necesarias dentro la ejecucion del contrato.

2. Desarrollar las actividades y especificaciones técnicas examenes médicos de acuerdo a la
programacion diaria establecida por la entidad.

3. Diligenciar el consentimiento informado y orden de autorizacion de evaluacién medicas
ocupaciones SST-F-26, por funcionario al que se le practique la evaluacién médica ocupacional,
este formato es requisito obligatorio para los informes de supervision, estos consentimientos se
deberan entregar diariamente al final de la jornada en fisico y pdf en la oficina de seguridad y
salud en el trabajo de la Administraciéon Municipal.

4. Remitir diariamente el concepto de aptitud médica de los funcionarios atendidos donde se
evidencie el registro del reporte de los paraclinicos y remitirlo en fisico a la Administracion
Municipal, especificando dentro de las observaciones del concepto, si el funcionario debe asistir
a control por parte de su EPS o area de Medicina Laboral de la Entidad, asi mismo entregando
copia de los resultados de los examenes practicados a cada funcionario.

5. Remitir el informe de condiciones de salud con los siguientes parametros: descripcion
socicdemografica de la poblacion, determinando dentro de las evaluaciones, recomendaciones
por sistemas de vigilancia epidemioldgica, base de datos con informacidn de paraclinicos,
evaluacion médica y recomendaciones por funcionario, generado por dependencias de acuerdo
al organigrama de la administraciéon Municipal, ocho dias habiles posteriores de finalizar la
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

totalidad de los exdmenes meédicos ocupacionales, segtin reporte del area de medicina laboral
de la Administracion Municipal.

Remitir copia en fisico y pdf del consentimiento informado diariamente a los cuales autoricen
aplicar la bateria de riesgo psicosocial.

Acompafiamiento permanente en el diligenciamiento dentro de la IPS de las Baterias de riesgo
Psicosocial. Las baterias de Riesgo Psicosocial, no deben diligenciarse en un lugar diferente a
las instalaciones de la IPS

Hacer entrega del informe de baterias de riesgo psicosocial en fisico y socializarlo al drea de
psicologia de la Administracién Municipal, el cual debe organizarse por dependencias de
acuerdo al organigrama del municipio de Villavicencio, definiendo los niveles de riesgo
establecidos por el Ministerio del Trabajo, asi como la identificacion de los casos blancos por
dependencias, ocho dias habiles posteriores de finalizar la totalidad de los examenes médicos
ocupacionales, segun reporte del drea de medicina laboral de la Administracién Municipal.
Remitir la informacion de los examenes de médicos ocupaciones al drive y/o aplicativo que
indiqgue la desde el area medicina laboral, donde debe contener informacién como:
consentimiento informado, concepto de actitud, historia clinica, resultado de paraclinicos,
aclarando que se preservara la confidencialidad de la informacion médica, Los resultados de los
examenes ocupacionales realizados deben permitir la identificacion del estado de salud actual
del funcionario, emitiendo las recomendaciones propias de su capacidad funcional, de
conformidad con el Art. 19 de la Resolucion 1843 de 2025, emitiendo el concepto de aptitud para
ejercer el cargo, para efectos de control de su salud en el caso de examenes periddicos.
Entregar copia del concepto de salud a el servidor publico y al area de Medicina Laboral de la
Administracion Municipal.

La evaluacién médica ocupacional debe ser firmada por el trabajador y por el medico evaluador,
con indicacion de los nimeros de registro médico y de |a licencia en salud ocupacional (periodica,
de egreso o ingreso) realizada.

Remitir la relacion de los examenes practicadas y el certificado de custodia de historias clinicas
cada vez que se requiere o sea actualizado al area de Medicina Laboral de la Administracion
Municipal.

Conservar bajo su custodia una copia de los examenes practicados durante el tiempo estipulado
por la normativa.

Emitir informe estadistico acorde con el articulo 31 de la Resolucion 1843 de 2025 del Ministerio
del trabajo, cada vez que la entidad lo solicite.

Entregar la informaciéon minima que debe quedar registrada en las diferentes evaluaciones
medicas ocupacionales acorde al articulo 29 del decreto 1843 de 2025, que incluya la
identificacion de las condiciones sociodemograficas de cada trabajador.

Entregar informe parcial sobre las condiciones de salud de la funcionarios valorados en la
semana, de acuerdo con el objeto contractual. Dicho informe debe presentarse en una base de
datos, en Excel con la relacion individual por trabajador y recomendaciones especificas a seguir.
Es responsabilidad del proveedor digitalizar la informacion generada y mantenerla actualizada y
a disposicion de la entidad contratante.

Contar con la infraestructura e instrumental médico necesario para poder prestar los servicios
de examenes médicos ocupacionales, analisis y entrega de resultados.

Contar con el personal necesario y suficiente para prestar los servicios, el cual debera ser
profesional en area de la salud y acreditar licencia de Medicina del trabajo o salud ocupacional
o seguridad y salud en el trabajo vigente y experiencia certificada.

Garantizar la custodia, manejo y confidencialidad de la historia clinica de los servidores de la
entidad.

Garantizar la entrega de los resultado maximo al dia siguiente de la realizacién de este.
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21. Realizar los examen de valoracion por medicina laboral y post-incapacidad cuando el servidor
presente una novedad de salud y debe ser valorado por un médico especialista en medicina
laboral, y sea solicitado por el supervisor

22. Disponer de una plataforma para la gestion de las historias clinicas y resultados de los examenes
paraclinicos

23. Asignar profesional en psicologia con especializacién en Seguridad y Salud en el Trabajo y
licencia vigente, para el acompafiamiento del diligenciamiento de la bateria de riesgo psicosocial,
la cual debera ser diligenciada el mismo dia y lugar en que el funcionario se realice los examenes
médicos ocupacionales (IPS).

24. Hacer entrega del informe de baterias de riesgo psicosocial en medio magnético al correo
institucional del area de psicologia de la Administracién Municipal, el cual debe organizarse por
grupos ocupacionales de acuerdo al organigrama del municipio de Villavicencio, donde se
identifiquen las secretarias, oficinas, direcciones y demas dependencias, definiendo los niveles
de riesgo establecidos por el Ministerio del Trabajo, asi como la identificacién de los casos
blancos identificados, ocho dias habiles posteriores de finalizar la totalidad de los examenes
medicos ocupacionales, segin reporte del drea de medicina laboral de la Administracion
Municipal.

10.5. IMPUTACION PRESUPUESTAL.

Los recursos requeridos para llevar a cabo la presente contratacién se imputaran con cargo al rubro
presupuestal 0401 - 2 - 1.2.02.02.009 - 0 - 1.2.1.0.00 — 02 -Servicios para la comunidad, sociales Yy
personales por la suma de CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS MCTE ($1 86.654.522) MONEDA LEGAL
CORRIENTE. incluidos los impuestos de ley a los que hubiera lugar. Dentro de este valor se
encuentran incluidos todos los costos directos e indirectos en que incurra la gjecucion del contrato,
asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones. Por lo cual, se encuentra amparado por el
certificado de disponibilidad presupuestal No. 4476 de fecha 24 de Junio de 2026.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO Y PERIODICOS PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Identificacion Presupuestal | Concepto Valor

Gastos- Funcionamiento 0401 | Servicios para la comunidad, | $186.654.522

- 2 - 1.2.02.02.009 - 0 - | socialesy personales
1.2.1.0.00 - 02

NUMERO CDP 4476 del 24 de Junio de 2026

10.6. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

El contratista se obliga a mantener indemne al Municipio frente a cualquier reclamacion proveniente

de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista o de sus subcontratistas o
dependientes.

10.7. CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

En la presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas (Articulo 14 de la Ley 80 de 1993)

a. CADUCIDAD: EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra declarar la caducidad
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administrativa del contrato por medio de Resolucién motivada, a través de la cual lo dara
por terminado y ordenara su liquidacion, cuando el contratista incurra, con ocasion del
contrato, en cualquiera de |as causales previstas en la Ley.

A partir de la fecha de la ejecutoria de la Resolucidn que declare la caducidad del contrato, se
produciran los siguientes efectos y quedaran a cargo de las partes, entre otras, las prestaciones
que adelante se relacionan:

¢ Se produce la terminacion de la vigencia del contrato, y por lo mismo, se entienden
extinguidos los derechos del contratista en relacién con el contrato, salvo por lo previsto
en materia de obligaciones a cargo al MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO que mas adelante
se sefalan.

o Se haran efectivas la clausula penal pecuniaria y las multas en las
condiciones establecidas.

e Los dineros que no pudieren ser recuperados por El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO de
los saldos a favor del contratista se cargaran a favor de la respectiva garantia,

Si el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO se abstiene de declarar la caducidad, adoptara las medidas

de control e intervencion necesarias para garantizar la ejecucion de servicio.

b. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES: Son aplicables
al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, Articulos
15, 16 y 17.

10.8. CLAUSULA DE MULTAS.

En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo del contratista en virtud
del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado para imponer multas diarias y sucesivas
equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada dia de incumplimiento de sus
obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan perjuicios para la administracion, sin que el
monto fotal exceda del VEINTE POR CIENTO (20%) el valor total del contrato, cantidad que se
imputara a la de los perjuicios que reciba el Municipio por el incumplimiento.

10.9. CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones
contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista debera pagar al Municipio,
a titulo de pena, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato,
suma que el Municipio haré efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista, si los
hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no

fuere posible, se cobrard por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios.

10.10. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liguidacion del contrato se llevara a cabo dentro de los CUATRO (4) MESES SIGUIENTES al
vencimiento del plazo de ejecucién de conformidad con lo dispuesto en el art, 60 de la ley 80 de 1993
y enelart. 11 de la ley 1150 de 2007.

10.11. MINUTA DEL CONTRATO.

—f
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El SECOP Il funciona con contratos electronicos que son aprobados/aceptados por las partes a
través de la plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria.

La Entidad de manera complementaria elabora el clausulado como anexo al pliego de condiciones y

minuta para lo cual se requerirad al contratista para su suscripcién en la forma que el Municipio
requiera (segun aplique).

_ TITULOXI
SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DEL CONTRATO

10.1. SUPERVISION:

La supervision de este contrato estard a cargo de la Direccién de apoyo a la gestion adscrita a la
Secretaria de Desarrollo Institucional por ANA MARIA MONTENEGRO OVALLE, C. C. No.
1.121.841.370 Cargo: Directora de Desarrollo organizacional

TITULO Xl
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION Y PLAZO PARA EXPEDIR ADENDAS

12.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

El cronograma para todos los efectos legales sera el CRONOGRAMA ELECTRONICO establecido
en la plataforma transaccional SECOP |II.

Las fechas indicadas para cada una de las etapas del proceso de seleccion podran ser variadas por el
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, de acuerdo con la Ley y con las condiciones previstas en los
PLIEGOS DE CONDICIONES para la prorroga de los plazos establecidas, de lo cual se dara oportuno
aviso a todos los interesados por los medios y procedimientos previstos para el efecto.

De la misma manera, si EI MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO llegare a reducir los plazos aqui

establecidos para la presentacion del informe de evaluacién y para la adjudicacion del Contrato, dara
oportuno aviso a todes los Interesados.

La participacion de los Proponentes y el desarrollo de las etapas mencionadas se sujetaran a las
condiciones que se establecen en los presentes pliegos.

Nota: en caso de diferencias entre el cronograma de la Plataforma y el Anexo complementario del
pliego, primara el cronograma electronico de la plataforma.

12.2. PLAZO PARA EXPEDIR ADENDAS.

Las normas prevén dos limites temporales para la publicacion de las adendas: i) tres (3) dias habiles
antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas para la licitacién publica (articulo 30 numeral
S de la Ley 80 de 1993, reiterada por el Decreto 1082 de 2015) y ii) un dia habil antes del vencimiento

del plazo para presentar ofertas para las demas modalidades de seleccion (articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015)
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Dado lo anterior, en el cronograma del proceso de seleccion de la plataforma SECOP |l se seialara
el plazo para expedir adendas.

TITULO Xill ,
OTROS ASPECTOS DEL PROCESO DE SELECCION A TENER EN CUENTA

13.1. REGIMEN LEGAL DEL PROCESO DE SELECCION.

El marco legal del presente proceso y del Contrato que se derive de su adjudicacion, esta
conformado por la Constitucién Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por
las siguientes disposiciones:

o Ley 80de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Decreto
1082 de 2015 y demas normas y Decretos Reglamentarios.

e Disposiciones de los Cédigos Civil, de Comercio aplicables al proceso.

» ElPliego de Condiciones, respuestas a observaciones, adendas, formatos y
anexos.

* Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos
del presente proceso de seleccion.

Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen
conocidas por todos los proponentes. En caso de presentarse contradicciones entre el Pliego y la Ley,
primara lo establecido en la Ley.

13.2. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de
2003, el Municipio de Villavicencio invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al presente Proceso de Contratacion a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del
Proceso en el SECOP,

13.3. INFORMACION INEXACTA.

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la verificada por
la entidad, la informacion que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsar4 copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales |a
informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

13.4, INFORMACION RESERVADA.
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Si dentro de la propuesta el proponente incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene
el caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta circunstancia con claridad y
precision en el Anexo Carta de Presentacion de la Oferta, identificando el documento o informacién
que considera goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que lo ampara. Sin
perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a

conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o
asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el proponente.

13.5. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL.

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion,
ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podrén participar quienes hayan realizados los estudios y diserios de |la obra cuyo proceso
de contratacion se va a contratar.

13.6. INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o

incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de
1993 y demas disposiciones legales.

13.7. INHABILIDAD DEUDOR ALIMENTARIO MOROSO-(Inscripcion en el Registro de

Deudores Alimentarios Morosos)

Todas las personas que se encuentren en mora a partir de tres (3) cuotas alimentarias, sucesivas o
no, establecidas en sentencias ejecutoriadas, acuerdos de conciliacién, o cualquier titulo ejecutivo
que contenga obligaciones de caracter alimentario (deudores alimentarios morosos de las personas
titulares de derechos de alimentos estipulados en el articulo 411 del Cddigo Civil colombiano) solo
podran contratar con el Estado una vez se pongan a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.
Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso gue actle como representante

legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado (Numeral 1, art. 6, Ley 2097/2021
reglamentado por decreto 310/2022).

13.8. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA.

El MUNICIPIO garantiza a los proponentes y a la ciudadania, que la escogencia del contratista se
efectia con arreglo a las modalidades de seleccion previstas en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 y con observancia de los principios que rigen en las
actuaciones contractuales de las entidades estatales.

Para el efecto, en el presente proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho a
conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se
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han establecido etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad
de expresar observaciones. Con ello se establece control adicional sobre el proceso contractual y
constituye evidente previsién de moralidad administrativa.

Todas las actuaciones del MUNICIPIO dentro de este proceso contractual son publicas y los
expedientes que las contengan estaran abiertos al publico. El MUNICIPIO expedir4 las copias del
pliego de Condiciones y de sus adendas que cualquier persona le solicite, a costa del interesado, si
no desea acceder a ellos mediante su consulta e impresion de la plataforma del SECOP |I.

En cumplimiento del principio de transparencia, el presente pliego de Condiciones contiene los
requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso de seleccion y la mejor informacion
técnica disponible en los archivos de la Entidad para el desarrollo del proyecto; asi mismo, se
encuentran definidas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccion de
ofrecimientos de la misma indole; también se encuentran definidas con precision las condiciones de
costo y calidad de los servicios necesarios para la ejecucion del Contrato, todo lo cual tiene relacion
con el equilibrio econédmico contractual y con las garantias que deben otorgarse; no existen
condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, derivadas
del erréneo suministro de datos, informes o documentos; las reglas consagradas no inducen a error
a los proponentes y no los llevan a formular ofrecimientos de extensién ilimitada o que dependan de

la voluntad exclusiva de esta Entidad.

ALBA AURC:(QA COLINA

Jefe Oficina dg Conftratacién

Proyectd: Elena Perdomo/ Profesional especializado Oficina de Contratacion
Reviso: Elena Perdomo/ Profesional especializado Oficina de Contratacion



