REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME

DESPACHO

INVITACION PUBLICA PARA CELEBRAR CONVENIO DE ASOCIACION
CONV-TA-018-2026 ‘
“APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA REALIZACION DEL DIA DE LA

ORIETQ LLANERIDAD EN EL MUNICIPIO DE TAME — ARAUCA.”
APORTE DEL MUNICPIO TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000,00)
VALOR DEL CONVENIO A DEFINIR SEGUN PROPUESTA DE LA ESAL

PLAZO UN (01) MES

DECRETO 092 DE 2017 Y POR TANTO LA MISMA SE HA SIDO
ELABORADA DE ACUERDO CON LOS POSTULADOS SENALADOS EL
ARTICULO 355 DE LA CONSTITUCION POLITICA, EL ARTICULO 2 Y DEL
DECRETO 092 DE 2017 Y EL ARTICULO 96 DE LA LEY 489 DE 1998; EL
DECRETO REGLAMENTARIO 1082 DE 2015, LA LEY 80 DE 1993, LEY 1150

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA MODALIDAD DE

LA SELEGCION DE 2007, EL ESTATUTO ANTICORRUPCION. ADELANTAR UN PROCESO
. COMPETITIVO PARA SELECCIONAR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CONTRATISTA
FECHA: 02 DE SEPTIEMBRE DE 2026

La Alcaldia Municipal de Tame invita a todas las entidades sin &nimo de lucro a participar dentro de la presente convocatoria
CONV-TA-018-2026 para celebracion de un convenio de Asociacion en los términos del Decreto 092 de 2017.

1. NOMBRE Y DIRECCION DE LA ENTIDAD ESTATAL QUE PRETENDE CONTRATAR
Municipio de Tame, Calle 15 No. 14 — 20, Piso 2 - Barrio el Centro.
2. DATOS DE CONTACTO

Alcaldia Municipal ubicada en la calle 15 No. 14 - 20 Segundo Piso de la Alcaldia Municipal - Municipio de Tame, Secop I, pag.
Web. www.tame-arauca.gov.co y correo electronico contratacion@tame-arauca.gov.co.

3. CONSIDERACIONES GENERALES

3.1. INTRODUCCION.

De acuerdo con los postulados sefialados el articulo 355 de la Constitucion Politica, el articulo 2 del Decreto 092 de 2017, el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998; el Decreto reglamentario 1082 de 2015, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el estatuto
Anticorrupcion, la ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME - ARAUCA - INVITA a todas las ESAL que cumplan con los requisitos aqui
exigidos, con el fin de presentar propuesta, conforme al objeto contractual y demés condiciones que seguidamente se indican.

Asi mismo la ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME - ARAUCA, INVITA convoca a la comunidad y a las veedurias ciudadanas
legaimente establecidas, para que ejerzan control social, formulen recomendaciones escritas y oportunas e intervengan vy
desarrollen su actividad durante las etapas del presente proceso de seleccion, de conformidad con lo establecido en el articulo
66 de la Ley 80 de 1993, para lo cual pueden consultar el proceso en el portal Gnico de contratacion estatal:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

3.2. MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

La Constitucion Politica de la Republica de Colombia en su Articulo 2, determina como fines sociales del Estado los de servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
ella; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural
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de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo.

La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Adicionalmente las autoridades administrativas deberan coordinar sus funciones para el
cumplimiento de los fines esenciales del Estado.

Que el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Nacional, autoriza a las entidades estatales a través de su representante
legal y con recursos de sus presupuestos a celebrar Contratos (convenios) con entidades privadas sin &nimo de lucro siempre y
cuando estas sean de reconocida idoneidad, a fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el plan de
desarrollo correspondiente.

Igualmente, el articulo 95 de la ley 489 de 1998 sefiala que las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el
cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion
de convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas
las que conviven en el pais. El Estado promovera la investigacién, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales
de la Nacion”,

En tanto, la Ley 397 de 1997, reglamenta entre otros aspectos el articulo constitucional anterior, infroduciendo los siguientes
principios fundamentales y definiciones de esta ley, en su primer articulado asi:

1. Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que caracterizan a los
grupos humanos y que comprende, mas allé de las artes y las letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas de
valores, tradiciones y creencias. La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad y
actividad propia de la sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado individual y colectivamente por los
colombianos. Dichas manifestaciones constituyen parte integral de la identidad y la cultura colombianas.

2. El Estado impulsara y estimulara los procesos, proyectos y actividades culfurales en un marco de reconocimiento y
respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacion colombiana.

3. En ningun caso el Estado ejerceré censura sobre la forma y el contenido ideolégico y artistico de las realizaciones y
proyectos culturales.

4, Es obligacion del Estado y de las personas valorar, proteger y difundir el Patrimonio Cultural de la Nacion.

5. Elrespeto de los derechos humanos, la convivencia, la solidaridad, la inter-culturalidad, el pluralismo y la tolerancia son
valores culturales fundamentales y base esencial de una cultura de paz.

()

18. DE LOS ESTIMULOS. El Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, estableceré estimulos
especiales y promocionara la creacion, la actividad artistica y cultural, la investigacion y el fortalecimiento de las expresiones
culturales. Para tal efecto establecera, entre otros programas, bolsas de trabajo, becas, premios anuales, concursos, festivales,
talleres de formacion artistica, apoyo a personas y grupos dedicados a actividades culfurales, ferias, exposiciones, unidades
moviles de divulgacion cultural, y otorgara incentivos y créditos especiales para artistas sobresalientes, asi como para integrantes
de las comunidades locales en el campo de la creacion, la ejecucion, la experimentacion, la formacion y la investigacion a nivel
individual y colectivo en cada una de las siguientes expresiones culturales: Entre las cuales estan b) Artes musicales; c) Artes
escénicas; d) Expresiones culturales tradicionales, tales como el folclor, las artesanias, la narrativa popular y la memoria cultural
de las diversas regiones y comunidades del pais; ... entre ofras.
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Ley 397 de 1997, preve en su Articulo 2°, que el objetivo primordial de la politica estatal es la preservacion del Patrimonio Cultural
de la Nacion, el apoyo y el estimulo a las personas, comunidades e instituciones que desarrollen
0 promuevan las expresiones artisticas y culturales en los ambitos locales, regionales y nacionales.

Ley 397 de 1997, prevé en su Articulo 2°, que el objetivo primordial de la politica estatal es la preservacion del Patrimonio Cultural
de la Nacion, el apoyo y el estimulo a las personas, comunidades e instituciones que desarrollen o promuevan las expresiones
artisticas y culfurales en los ambitos locales, regionales y nacionales.

La Constitucion Politica de Colombia establece que es deber del Estado promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los

habitantes en igualdad de oportunidades, reconociendo la diversidad cultural como fundamento de la identidad nacional. En este

sentido, las entidades territoriales deben desarrollar acciones encaminadas a proteger, fortalecer y difundir las manifestaciones

culturales que hacen parte del patrimonio material e inmaterial de sus comunidades, garantizando espacios de participacion
. ciudadana que contribuyan a la preservacion de las tradiciones y al fortalecimiento del tejido social.

El municipio de Tame, ubicado en el departamento de Arauca, posee una importante riqueza histérica y cultural representada en
las costumbres, tradiciones, expresiones artisticas, musicales, gastronémicas y folcléricas propias de la cultura llanera, las cuales
constituyen un elemento esencial de la identidad de sus habitantes. La preservacion y promocion de este legado cultural requiere
del desarrollo permanente de escenarios que permitan visibilizar, transmitir y fortalecer las expresiones propias de la region,
especialmente entre las nuevas generaciones.

Desde hace varios afios, el departamento de Arauca celebra el Dia Departamental del Llanero cada 25 de julio, conmemoracion

que fue institucionalizada mediante la Ordenanza No. 038 de 2001, como un reconocimiento a la identidad cultural del pueblo
araucano y a laimportancia histrica, social y econémica del hombre y la mujer llanera en la construccion del territorio. Esta fecha
constituye un espacio de integracién comunitaria, exaltacion de las tradiciones y promocion de las manifestaciones culturales que 3
identifican a la Orinoquia colombiana.

En armonia con esta disposicion departamental, el Municipio de Tame ha venido promoviendo la realizacion del Dia de la
Llaneridad, como un escenario destinado a fortalecer el sentido de pertenencia, la identidad cultural y la conservacion de las
expresiones tradicionales propias del Llano. Este evento permite congregar a artistas, cultores, gestores culturales, medios de
comunicacion, organizaciones sociales, emprendedores y comunidad en general, generando un espacio de encuentro que
favorece la apropiacion del patrimonio cultural y la transmisién de conocimientos ancestrales.

La realizacion de esta jomada comprende el desarrollo de actividades culturales, artisticas, académicas y de integracién
comunitaria, entre ellas la presentacion de artistas locales, muestras de costumbres y tradiciones llaneras, conversatorios sobre
identidad cultural, exposicion de stands tematicos, incentivos para la participacion comunitaria, acompafiamiento de medios de
comunicacion, ambientacion y decoracion alusiva al evento, asi como la instalacion de la infraestructura logistica necesaria para
garantizar el adecuado desarrollo de todas las actividades programadas.

De igual manera, resulta indispensable disponer de elementos logisticos como tarima, carpas, personal de apoyo, presentadores,
decoracion, difusion del evento mediante piezas publicitarias digitales, acompaiiamiento de medios de comunicacién locales,
grupo de socorro y el cumplimiento de las obligaciones derivadas del pago de derechos de autor y regalias a SAYCO y ACINPRO,
garantizando asi que el evento se desarrolle en condiciones de seguridad, organizacion y legalidad.

Asimismo, la vinculacion de artistas reconocidos del 4mbito local permitira resaltar el talento regional, incentivar la participacion
de los intérpretes y compositores del municipio y fortalecer las expresiones musicales autoctonas como parte fundamental del
patrimonio cultural del departamento de Arauca. De igual forma, el desarrollo de conversatorios y muestras vivenciales de
costumbres y tradiciones permitiré transmitir conocimientos relacionados con los oficios tradicionales, la gastronomia, la musica,
el baile, la oralidad y demas expresiones que hacen parte de la cultura llanera.
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Los incentivos dirigidos a los mejores stands alusivos al Dia de la Llaneridad buscan promover la creatividad, la participacion
activa de las organizaciones, instituciones educativas, colectivos culturales y comunidad en general, incentivando la apropiacion
de las tradiciones y la puesta en valor del patrimonio cultural local mediante representaciones que reflejen la identidad del pueblo
llanero.

En consecuencia, la Administracién Municipal, a través de la Oficina de Cultura, requiere adelantar un proceso de contratacion
que permita brindar el apoyo logistico, técnico, artistico, comunicacional y operativo necesario para la adecuada realizacion del
evento denominado "APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA REALIZACION DEL DiA DE LA LLANERIDAD EN EL MUNICIPIO
DE TAME - ARAUCA", garantizando el cumplimiento de la programacion cultural prevista, la participacion de la comunidad y la
conservacién de las tradiciones que constituyen el patrimonio cultural e historico del municipio y del departamento de Arauca.

Con la ejecucion del presente proceso se busca fortalecer la identidad cultural llanera, fomentar la participacion ciudadana,
incentivar las manifestaciones artisticas y tradicionales, promover el reconocimiento del patrimonio cultural inmaterial y contribuir
al cumplimiento de las politicas publicas orientadas a la proteccion, preservacion y promocion de la cultura, consolidando el Dia
de la Llaneridad como uno de los principales escenarios de integracion y fortalecimiento de las tradiciones del municipio de Tame.

La necesidad planteada anteriormente, se satisface mediante la celebracion de un Convenio de Asociacion conforme al articulo
355 de la Carta Magna y lo establecido en el articulo 2 literal A del decreto 092 del 23 de enero de 2017.

3.3. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA CONTRATACION
ESTATAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 6 de la Ley 80 de 1993 |a Alcaldia Municipal de Tame, Departamento
de Arauca, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso,
en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en la Plataforma Colombia Compra Eficiente (SECOP I1). 4

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (Técnicos, financieros y sociales
entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez conformada la veeduria con los parametros de la ley, desarrollaran su actividad
en comunicacion con la supervision o interventoria del proyecto.

3.4. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECOP II

El presente proceso de seleccion objetiva sera llevado a cabo a traves de la plataforma SECOP II. Lo anterior advierte que es
responsabilidad de los proponentes presentar y estructurar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso, deberan aplicar el nuevo
‘PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II” que se utilizara de acuerdo con el mismo por fallas en: “presentacion o
apertura de ofertas; observaciones o subsanaciones, aprobacion de garantias, publicacion de respuestas a las observaciones,
publicacion de informes de evaluacion, habilitacion y, elaboracion o aplicacion de Adendas del SECOP 11", la cual se encuentra
en la pagina web del SECOP |l especificamente en Guias de Uso del SECOP I,

Solo en el evento de indisponibilidad del sistema SECOP II, debidamente certificada por Colombia Compra Eficiente, los
proponentes o interesados podran remitir sus constancias y documentos al correo electronico contratacion@tame-
arauca.gov.co, acorde con las directrices del nuevo “PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II” ya citado. En caso
de no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte de Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones y demas
documentos recibidos en dicho correo, NO seran tenidos en cuenta, en el entendido de que el proceso se surte en su totalidad en
la plataforma del SECOP Il. Igual situacion sucede en el curso normal del proceso, sin que el SECOP Il presente fallas en su
funcionamiento.

4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICACION DE BIENES
Y SERVICIOS.
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El objeto de la presente Invitacion Publica es: “APOYQO Y FORTALECIMIENTO A LA REALIZACION DEL DIA DE LA
LLANERIDAD EN EL MUNICIPIO DE TAME - ARAUCA.” ARAUCA “Los servicios a adquirir se encuentran identificados con
el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios de la siguiente manera:

Clasificacién UNSPSC Producto o servicio
49121503 Carpas
30241601 Tarima y accesorios de la tribuna
82151704 Servicios de musicos
80111620 Servicios temporales de recursos humanos
80111623 Servicios temporales de compras y logistica
72151603 Servicio de instalacion de equipos de sonidos especializados
49101700 Premios
80121604 Derecho de patentes, marcas o derechos de autor
. 5. CONDICIONES DIRECTRICES GENERALES - TECNICAS EXIGIDAS

ALQUILER DE CARPA: Tipo hangar | UNIDAD

ALQUILER DE TARIMA: Para las muestras culturales de las bandas, (dimensiones:
10*5 mts sin techo a 1 mt de altura, faldén y escalera)
ESTIMULO A TRES (03) ARTISTAS: Se debe garantizar la presentacion de tres (03)
artistas como invitados especiales quienes deben ser reconocidos a nivel local.
1.3 Nota: La eleccion de la némina de los artistas, se debera concertar con el jefe de la | PERSONAS 3 5
Oficina de Cultura del municipio de Tame, quien se encargara de definir los cantantes
e intérpretes a contratar.
PRESENTADORES: Encargados de presentar el evento desde el inicio hasta el final.
1.4 El supervisor le indicara el lugar y hora de la presentacion en la zona urbana del | PERSONAS 2
municipio.
15 LOGISTICA PARA EL EVENTO EN GENERAL: Personal de logistica para el
: evento, personal de apoyo, insumos y gastos administrativos.
. DECORACION DE TARIMA Y STAND (OFICINA DE CULTURA): Debe estar
16 ambientada en forma alusiva al evento cultural, incorporando de manera visible el
: nombre oficial del evento y una frase distintiva que resuma su esencia o propésito, e
insumos propios para la muestra del estand.
GRUPO DE SOCORRO: Por la magnitud del evento y dada la afluencia de
participantes, invitados especiales y publico asistente, se hace necesario contar con
17 un grupo de socorro que acomparie el desarrollo de cada una de las actividades,
: previendo la ocurrencia de alglin hecho que demande la asistencia inmediata de
equipo médico o el traslado de alguna persona al hospital San Antonio de Tame; por
un (01) dia.
1.8 FLAYER: Disefio de flayer promocional para redes sociales (Disefio y edicion) UNIDAD 1
APOYO A MEDIOS DE COMUNICACION Y/O COMUNICADORES SOCIALES:
Acompaiiamiento de los medios de comunicacion locales o personas que acrediten
1.9 actividad econdmica a fransmision radio difusion o transmision en vivo por canales | UNIDAD 1
digitales locales, que incluya trasmision en vivo de los principales eventos, asi como
notas y pautas publicitarias durante el desarrollo del evento cultural institucionalizado.

1.2 UNIDAD 1

UNIDAD 1

UNIDAD 1

UNIDAD 1
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CONVERSATORIO: Participacion de panelistas durante el evento cultural,
0 incluyendo preparacion y desarrollo del espacio. PERSONAS 2
111 INCENT[VO: A los cinco (05) primeros puestos de stands alusivos al dia de la UNIDAD 5
llaneridad.
1.12 ESTIMULO: Para el primer lugar al mejorar stand alusivo al Dia de la llaneridad UNIDAD 1
MUESTRAS DE COSTUMBRES Y TRADICIONES: Para ensefiar oficios
=1 tradicionales y saberes ancestrales. PRRSONA 1
114 | SAYCO Y ACINPRO: Pago por derechos de autor y regalias. UNIDAD 1

Nota: El desarrollo técnico de las actividades se encuentra indicadas en el estudio previo y el documento de especificaciones
técnicas.

6. PRESUPUESTO DEL CONVENIO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO PARA ESTA CONVOCATORIA:

El valor estimado esta por la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS MI/CTE ($30.000.000,00) de acuerdo a los valores del
estudio de mercado realizado por la Oficina de Cultura. El valor del presente contrato incluye VA, el cual contiene todos los
impuestos de ley y gastos en que debe incurrir el oferente al presentar su oferta y el contratista a la adjudicacion de la presente
contratacion.

El valor del convenio de asociacion corresponde al presupuesto oficial o si llegara presentar propuesta con aporte minimo del
30% en efectivo, el valor del convenio de asociacion sera el resultado del valor de la propuesta presentada por la ESAL con el
aporte minimo del 30%, correspondiendo al Municipio de Tame el 70%, sin embargo, en el caso en que la ESAL presente un
aporte superior, se aplicara al valor la regla y proporcion en porcentajes.

Gestion de recursos del Asociado: El asociado que vincule aliados y/o donantes para la ejecucion del proyecto, estos seran
recursos adicionales a los montos o aportes del presente convenio, el asociado debera destinar sus recursos a las actividades 6
del convenio y debera reportar su ingreso y trazabilidad.

Todos los pagos se realizaran previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una vez
presentados los respectivos productos de cada linea de trabajo conforme al presupuesto establecido por la Administracion y
aprobado por el Municipio de Tame, en concordancia con las normas vigentes en la materia, de igual manera los productos
deberan entregarse con base en el cronograma aprobado por el supervisor del convenio una vez se suscriba la respectiva acta
de inicio del convenio de asociacion con ESAL. Asimismo, deberan presentarse los informes de actividades y la acreditacion de
que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social, de conformidad
con las disposiciones de ley.

Si en la ejecucion del convenio se generan recursos que no se hayan ejecutado por el asociado, la Oficina de Cultura, a través
de actas de supervision, determinara los destinos de los mismos.

En todo caso los mismos seran para la realizacion del “APOYQ Y FORTALECIMIENTO A LA REALIZACION DEL DiA DE LA
LLANERIDAD EN EL MUNICIPIO DE TAME - ARAUCA.” en desarrollo de acciones estratégicas para en aras de dar
cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal.

7. FINANCIACION E IMPUTACION PRESUPUESTAL

CDP - 20260603003 del 03/06/2026
RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
Desarrollo de eventos culturales
2.3.2.02.02.009.08.03 institucionalizados en el 1.3.3.3.20 R.B Estampillas $30.000.000,00
municipio de Tame - Arauca.
TOTAL $30.000.000,00
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7.1. FORMA DE PAGO: El Municipio de Tame, pagara el valor de su aporte al convenio a través de un tnico pago a la terminacion
de la totalidad de las actividades establecidas y ejecutadas por el Contratista y avaladas por la supervisién del proyecto a
satisfaccion del MUNICIPIO, de acuerdo con los estudios previos; del valor bruto se descontara la fraccion o porcentaje
correspondiente a la amortizacion del anticipo de acuerdo a los desembolsos autorizados por la ENTIDAD.

Para el pago, debera estar soportado asi:

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del Convenio.

Registro fotografico fisico y digital

Certificacion de cumplimiento de las obligaciones contraidas, expedida por el supervisor designado.
Presentacion de factura electronica.

Certificacion de ingreso de los elementos adquiridos expedida por el Aimacenista cuando corresponda.
Acreditacion de pagos de los aportes de seguridad social (Salud, Pensién, ARL).

Acta de recibo final.

Informe de Supervisor.

Acta de Liquidacion

Cuenta de Cobro o Factura Electronica

Informe final con todos los soportes de ejecucion de las actividades

Y los demas requisitos que solicite el supervisor

PARAGRAFO PRIMERO. Para el pago el Contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al
Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, segiin corresponda, mediante certificacion
expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha
certificacion se debe hacer constar que la informacion contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y
en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta ¥y que no se encuentra
en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que
estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension ARP y Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO: Anticipo no aplica.

PARAGRAFO TERCERO: El Municipio pagara conforme a la disponibilidad de recursos en el Programa Anual Mensualidad de
Caja-PAC.

8. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera de UN (01) MES, se contara a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y una vez se dé inicio en la plataforma SECOP 1.

9. LUGAR DE EJECUCION

El sitio de ejecucion del presente convenio es en el municipio de Tame, Departamento de Arauca.
10. TIPO DE CONTRATO A SUSCRIBIR

Para el desarrollo del objeto contractual se suscribira un CONVENIO DE ASOCIACION

11. CRONOGRAMA DEL PROCESO:

ACTIVIDAD : : . FECHA Y HORA
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PUBLICACION DE LA INVITACION ESTUDIOS PREVIOS, ESTUDIOS DEL
SECTOR Y CONVOCATORIA, 02 DE SEPTIEMBRE DE 2026
: 03 DE SEPTIEMBRE DE 2026
PRESENTACION DE SUGERENCIAS Pl
03 DE DEPTIEMBRE DE 2026
RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES e i
: 03 DE SEPTIEMBRE DE 2026
MANIFESTACION DE INTERES i
03 DE SEPTIEMBRE DE 2026
PUBLICACION MANIFESTACION DE INTERES el
. 04 DE SEPTIEMBRE DE 2026
PRESENTACIONN DE LAS PROPUESTAS SRR
EVALUACION Y VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 07 DE SEPTIEMBRE DE 2026
PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION 07 DE SEPTIEMBRE DE 2026
05:00 PM
: 08 DE SEPTIEMBRE DE 2026
OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION bt
- 09 DE SEPTIEMBRE DE 2026
RESPUESTA A OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION b
EXPEDICION Y PUBLICACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE
JUSTIFICACION DE CONTRATACION DIRECTA TR Rk 2hie 8
SUSCRIPCION DEL CONVENIO 10-11 DE SEPTIEMBRE DE 2026

12, CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS.

Son causales de rechazo de las ofertas, |as siguientes:

1. Cuando sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma de la invitacion
publica.

2. Cuando no hayan subsanado dentro del término la suscripcion del compromiso anticorrupcion.

3. Cuando el proponente sea declarado como NO CUMPLE en alguno de los aspectos juridicos, financieros, técnicos de
verificacion de su propuesta y no hayan sido subsanado dentro del plazo establecido.

4. Cuando el proponente no cumpla con la Capacidad Residual (Aplica para los Contratos de Obra)

5. Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar un requisito habilitante de la propuesta
y no lo efectie dentro del plazo indicado.

6. Cuando se presenten dos (2) o méas propuestas por un mismo proponente, por si o por interpuesta persona, o cuando
una persona sea parte o miembro de ofro proponente.

7. Cuando el Oferente no realice la MANIFESTACION DE INTERES no realice la manifestacion de interés para participar
o no la realice dentro de los términos establecidos en el cronograma.

8. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los miembros del consorcio o unidn
temporal que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que también haya presentado propuesta para el
presente proceso de seleccion.

9. Cuando se compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la seleccion objetiva.

10. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre incurso en alguna de las

causales de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la
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Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y en las demas disposiciones legales

vigentes.

11. Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) afios anteriores a la presentacion de la propuesta, el oferente o uno
de los conformantes de cualquier forma de asociacion para la presentacion de propuesta, consorcio o unién temporal,
0 sus representantes legales hayan infringido las normas relativas a lavados de activos.

12. Cuando el proponente incluya informacion o documentos que contengan datos alterados, inexactos o tendientes a
inducir en error a la Alcaldia Municipal de Tame siempre que estos le permitan cumplir con un factor de escogencia o le
generen un mayor puntaje.

13. Cuando el proponente manifieste en su propuesta que no ha sido sancionado (declaratoria de incumplimiento,
declaratoria de caducidad) y la alcaldia municipal de Tame corrobore que dicha informacion NO es veraz de acuerdo
con lo establecido en el Numeral 7 del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993.

14. Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria o sujeta al cumplimiento de cualquier condicién o modalidad.

15. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre(n) incurso(s) en alguna
de las causales de disolucion y/o liquidacion de sociedades.

16. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o union temporal se encuentre(n) reportado(s) en el

. boletin de responsables fiscales vigente que expide la Contraloria General de la Republica.

17. Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal, o cualquier otra modalidad de propuesta conjunta,
luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje de participacion de uno o varios
de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, unién temporal o la
modalidad de asociacion escogida o se modifique el representante del consorcio o unién temporal o la modalidad de
asociacion escogida.

18. Cuando no se presente la propuesta econémica o con la falta de algun componente, excepto el proceso de Concurso
de Méritos.

19. Cuando el valor total de la oferta presente un valor superior al 100% del presupuesto oficial establecido en los estudios
previos.

20. Cuando la propuesta sea presentada por persona(s) juridicamente incapaz (ces) para obligarse o que no cumpla(n) con
todas las capacidades, calidades y condiciones de participacion indicadas en el pliego de condiciones. 9

21. Cuando en caso de consorcio o union temporal, sus integrantes o alguno de ellos (persona juridica), su duracién no sea
superior al término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

22. Cuando el representante legal no tenga las facultades para conformar consorcio o unién temporal, para presentar
propuesta y/o suscribir el contrato.

23. Cuando la conformacion del Consorcio o Union Temporal se haya realizado con posterioridad a la presentacion de Ia
oferta.

24. Cuando en el documento de conformacién del consorcio o union temporal no cumpla con las reglas basicas en los
formatos anexos del presente pliego segun corresponda.

. 25. Cuando no se acredite la debida constitucion de apoderado en Colombia o no tenga las facultades para representar a
las sociedades extranjeras proponentes, de acuerdo a lo exigido en el pliego o cuando el término de duracién de las
facultades no abarca hasta la constitucion de la sucursal en Colombia.

26. Cuando el proponente, persona natural o juridica, consorcio, unién temporal o sociedad de propésito especifico no
acredite la Capacidad residual de contratacion exigido en el presente Pliego de Condiciones. (Solo aplica para Contratos
de Obra)

13. CORRESPONDENCIA:

Toda correspondencia deber4 ser presentada al Municipio de Tame a través de la plataforma transaccional de SECOP |1, los
documentos deberan presentarse en archivo digital PDF firmado por el representante legal de la ESAL.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente
mediante Certificado de Indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en
el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine

para ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-

ii]. Para lo cual la entidad dispondréa del siguiente correo electrénico contratacion@tame-arauca.gov.co
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14, REQUISITOS PARA PARTICIPAR

Podran participar todas las Entidades sin &nimo de lucro con idoneidad y experiencia para desarrollar proyectos Culturales en
el Municipio, que tengan representacion en Colombia, o que constituyan un apoderado domiciliado en el pais y cumplan con los
requisitos establecidos en los términos de referencia y en la Ley. Las personas naturales o juridicas que deseen participar en
este proceso, individualmente, en consorcio 0 en union temporal deben cumplir los siguientes requisitos habilitantes:

-Capacidad legal: Que el objeto social este acorde con el objeto del presente proceso, lo cual se probara con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO con una expedicion no mayor a (30) treinta dias. Asi
mismo, debera acreditar que la duracion de la ESAL no es inferior a UN (01) afio, contado desde la fecha de entrega de las ofertas

Régimen de inhabilidad: No hallarse incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
con el estado a que se refiera la Constitucion Politica, la ley 80 de 1993 y demas normas que contengan estas inhabilidades.

Con la presentacion de la propuesta por parte del oferente, se entiende que declara bajo la gravedad de juramento no hallarse
incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas, participando, el nombre y la direccion del proponente.

141.  PRESENTACION Y ENTREGA DE PROPUESTAS

El Decreto 092 de 2017, sefiala que las ESAL que contraten con entidades publicas deben estar registradas en el SECOP I,

siendo este el medio para acreditar los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo de

riesgos objeto de certificacion para su contratacion.

La propuesta debe presentarse, en espafiol, sin enmendaduras, tachones, ni borrones, hasta la fecha y hora indicada en el 9
cronograma, a través de la plataforma SECOP 2, cualquier observacion que presente la ESAL sobre la presente invitacion sera
atendida a través del médulo de mensajes u observaciones en |a plataforma SECOP 2.

Los oferentes deberan entregar las ofertas hasta la hora y fecha indicada en el cronograma de actividades y verificada con la
Hora Legal Colombiana.

La manifestacion de interés y presentacion de propuesta deberan ser presentadas al Municipio de Tame, a través de la .
plataforma Secop 2 de la siguiente manera:

a) Propuesta en el formato anexo a la presente invitacion en archivo digital PDF firmado por el representante legal de la
ESAL.

b) En el orden indicado los documentos sefialados en los documentos de la propuesta de la presente invitacion en
archivo digital formato PDF. Si uno de los numerales no le aplica, debera en una hoja blanca indicar el nimero de
requisito con la expresion “NO APLICA”.

Nota 1: No se tendran en cuenta las propuestas para suscribir convenios que no anexe los documentos solicitados en la presente
invitacion o no se aclaren o subsanen dentro del plazo sefialado para tal fin en el cronograma de la presente invitacion a manifestar
interés.

Nota 2: Si la ESAL remite la manifestacion de interés y presenta la propuesta dentro del término sefialado y por fuera del horario
dispuesto para tal fin, se entendera presentada al dia siguiente, es decir extemporanea y debera ser rechazada.
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NOTA 3: cuando haya una indisponibilidad del SECOP 1, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente mediante
Certificado de Indisponibilidad, |a entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo
para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II" o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello.
Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-iifindisponibilidad-en-el-secop-ii]. Para lo
cual la entidad dispondra del siguiente correo electronico contratacion@tame-arauca.gov.co

14.1.1. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

a) Propuesta para suscribir convenio, firmada por el R/L de la ESAL: Se anexa modelo de Carta de Presentacion que debera
diligenciar. (ANEXO No. 1). Si no incluye la carta de presentacion de la propuesta o si incluyéndola no esta suscrita por el
proponente, la carta viene incompleta o de la oferta no se puede extraer la informacion alli solicitada, se le pedira aclaracion
de la misma.

b) Copia de los Estatutos de la ESAL.

. ¢) Certificado de Existencia y Representacion Legal para Personas Juridicas, o documento que haga sus veces, no superior a
30 dias anteriores al término para presentar la propuesta.

d) Copia cédula del representante legal de la ESAL.

e) Autorizacion del drgano competente para la suscripcion del Convenio de Asociacion por parte del representante legal. (Si
aplica).

f) Sistema de Seguridad Social Integral: Todos los proponentes interesados en presentar su oferta deberan aportar el pago de
aportes parafiscales por parte de las personas juridicas y naturales obligadas a ello. Debidamente refrendadas por el contador
publico, el revisor fiscal y el representante legal, en las que conste el cumplimiento en el pago de aportes parafiscales y de
seguridad social de los Gltimos seis (6) meses de la presentacion de la oferta y allegar las planillas tnicas de pago de aportes
aseguridad social integral (Salud, pension y riesgos profesionales) y parafiscales de los ultimos 6 meses y allegar las planillas
de pago.

En caso que el proponente, ESAL, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

g) Copia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO y representante legal.

h) Certificado de Antecedentes de Contraloria, Procuraduria, Judiciales de policia nacional y de medidas correctivas, vigente al
momento de la presentacion de la propuesta, de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO y del Representante Legal, los cuales
seran de verificacion por parte de la ENTIDAD.

. i) Certificado REDAM Representante Legal.
El representante legal de la ESAL debera presentar el registro de deudores alimentarios morosos -REDAM con una vigencia
no inferior a tres (3) meses, segun lo previsto en el articulo 4 de la Ley 2097 de 2021.
Si la propuesta es presentada en consorcio o unién temporal, cada representante legal integrante debera presentar dicho
certificado.

j) Certificado Consulta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018.

k) Hoja de vida de la funcion publica del representante legal.

) Diligenciar compromiso anticorrupcion.

El proponente debera suscribir el compromiso anticorrupcion y origen licitos de los recursos de conformidad con el anexo
adjunto, el cual se entenderé con su sola presentacion suscrito bajo la gravedad de juramento. De igual manera, la ESAL
manifestara con dicho anexo, que los recursos que conforman su patrimonio y que se emplearan para el desarrollo del
convenio, provienen de actividades licitas.

11

En caso de los consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes deberan diligenciar este anexo.

m) Certificaciones de experiencia que den cuenta de actividades similares o afines
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al objeto de la presente invitacion en la ejecucion de contratos con entidades publicas o privadas, (Certificaciones y/o Actas
de Liquidacion de Contratos o Convenios ejecutados que indique objeto, plazo, valor y contenga los datos de la entidad
contratante) a fin de verificar la trayectoria y desempefio en la ejecucion de la ESAL, actividades desarrolladas en:

IDONEIDAD: De acuerdo al articulo 3 del Decreto 092 de 2017 establece que: “La Entidad Sin Animo de Lucro es reconocida
idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades son objeto Proceso Contratacion y cuenta con
experiencia en objeto a contratar. En consecuencia, objeto estatutario de entidad sin animo de lucro le deberé permitir a esta
desarrollar el objeto del proceso de Contratacion que adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital
y municipaf”.

La entidad verificaré y validara la trayectoria y desempefio de la ESAL en la ejecucion de proyectos similares a los que se
pretenden ejecutar, revisando la experiencia que este aporte, la seccion de incumplimiento en los contratos publicados en el
SECOP, asi como verificara que los administradores y el personal que presente (cuando haya lugar) de la ESAL no se encuentre
en la categoria de personas politicamente expuestas y no cuenten incursos en ninguna inhabilidad, incompatibilidad o conflicto
de interés, para lo cual realizara la correspondiente constancia de idoneidad una vez sea seleccionada la ESA en los términos
sefialados en el articulo 4 y 5 del Decreto 092 de 2017.

EXPERIENCIA: Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucién
del futuro contrato, se requiere acreditar la experiencia de manera exitosa, certificando la ejecucion de cinco (5) contratos
terminados y liquidados antes del cierre de la presente convocatoria, cuyo objeto o alcance corresponda a proyectos de
fortalecimiento y promocion de actividades culturales y/o artisticas institucionalizadas, anexando certificaciones o actas de
liquidacion correspondientes y presentando las siguientes condiciones:

o Que, uno (1) de los cinco (5) contratos aportados su valor deberé ser igual o superior a tres (3) vez del presupuesto 12
Oficial, expresados en SMLMV.

o  Que, la sumatoria de los valores de los cinco (5) contratos aportados su valor deberé ser igual o superior a ocho (8)
veces del presupuesto Oficial, expresados en SMLMV.

s Que, los contratos con entidades privadas deben estar ejecutados y finalizados, por lo que se debe anexar certificacion
y factura electronica.

e Que los contratos a la fecha de cierre de la presente CONVOCATORIA se encuentren totalmente terminado al cierre
de la presente convocatoria.

15. METODOLOGIA PARA LA ASIGNACION DE PUNTAJE

Teniendo en cuenta el proceso competitivo otorgara puntaje a cada una de las ESAL de acuerdo a los siguientes criterios
con un puntaje maximo de 100 puntos, distribuidos asi:

CRITERIO PUNTOS
Aportes en efectivo minimo por el 30%
La ESAL que manifieste interés y pretenda hacer aportes
minimos del 30%, el valor del convenio de asociacién
sera el resultado del valor del aporte publico méas el
aporte privado, correspondiente a la propuesta
presentada por la ESAL con el aporte minimo del 30%,
correspondiendo al Municipio de Tame el 70%, sin
embargo, en el caso en que la ESAL presente un aporte

50
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superior, se aplicara al valor la regla y proporcion en
porcentajes.

Conforme a la descripcion anterior se otorgara 50 puntos

Para el otorgamiento de este puntaje se debera acreditar
certificado de disponibilidad presupuestal o certificado
bancario que demuestre la destinacion minima del 30%,
cuyo objeto tenga destinacién especifica a esta

invitacion.

Experiencia especifica 39,75
Puntaje por Antigliedad 5 Afio 0,25
Estimulo A La Industria Nacional 10

151.  APORTE ECONOMICO DEL 30% (opcional) POR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DOCUMENTACION:

Con la Carta de presentacion de la propuesta, la ESAL debera indicar su aporte econémico y la indicacion expresa de acogerse
atodas las condiciones establecidas por el Municipio en la Convocatoria publica; la cual debera estar suscrita por el representante
legal de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO.

La ESAL debera ofrecer con su aporte:

APORTE DEL PRIVADO: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000,00) 13

Publicidad auditiva (PERIFONEQ por horas realizadas en la p
urbana del municipio de Tame)

22 Hidratacion (Paguete ggd?ﬂsaegebggg rp;?)r treinta (30) unidades, Paquete | 30 $8.500 $255.000
23 Conjunto De Musica Llanera (Arpa, Cuatro y Maracas) Unidad 1 $4.000.000 | $4.000.000
. ALQUILER DE ESPACIOS PUBLICITARIOS (PUBLICIDAD

AUDITIVA (CUNAS): Se realizara una campafa publicitaria a
24 través de medios radiales donde se utilicen 30 segundos de Unidad | 25 $53.800 $1.345.000
espacio publicitario (minimo 120 cufias). El contenido de las

misma se concertara con la Administracion Municipal.

Horas 40 $85.000 $3.400.000

2.1

Nota

SOBRE LA EXIGIBILIDAD DE LOS APORTES DEL PRIVADO: Las actividades, bienes, servicios y/o recursos relacionados
como aporte o contrapartida por parte del privado en este numeral, seran exigibles tnica y exclusivamente si la Entidad Sin
Animo de Lucro (ESAL) oferente se obliga expresamente a suministrarlos o aportarlos en la presentacion formal de su
propuesta. En consecuencia, si el oferente seleccionado no se compromete voluntariamente a otorgar dichos aportes en su
oferta, estas actividades no formaran parte de sus obligaciones especificas de ejecucion ni le seran requeridas para el
desarrollo del Convenio de Asociacion.

La carta de presentacion de la propuesta debe presentarse a la fecha de cierre junto con la propuesta, el no hacerlo constituye
causal de rechazo de la misma.
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15.2.  EXPERIENCIA ESPECIFICA - 39,75 PUNTOS:

Adicional a la experiencia solicitada en caso de presentacion de una ESAL, se debera acreditar experiencia adicional que sera
evaluada de la siguiente manera:

Por un contrato terminado y liquidado antes del cierre de la presente convocatoria, cuyo objeto o alcance corresponda a proyectos
de fortalecimiento y/o promocién de eventos directamente relacionados con eventos de llaneridad se otorgara un puntaje de 39,75
puntos, cuyo valor sea igual o superior al 100% del valor del proyecto.

15.3.  ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS:

Se ha considerado que el apoyo a la industria nacional constituye un factor de ponderacion adecuado teniendo en cuenta el papel

dinamizador de la economia que posee el tipo de contratos a celebrar como resultado de la presente convocatoria, por lo cual la .
entidad estatal en los procesos de contratacion de servicios, otorgara el puntaje de que frata el articulo 2 de la Ley 816 de 2003.

154.  PUNTAJE POR ANTIGUEDAD 5 ANOS - 0,25 PUNTOS

La administracion municipal asignara 0,25 puntos a la Entidad Sin Animo de Lucro ESAL que tengan una antigliedad de tres afios
desde el momento de su creacion.

16. GARANTIAS

Con el fin de garantizar las obligaciones surgidas del contrato, las cuales deben mantenerse vigentes durante su vida y liquidacion,

; A : ; .. ; i : : 14
ajustadas a los limites, existencia y extension del riesgo amparado, debe constituirse como mecanismo de cobertura del riesgo
una Pdliza de Seguros tal como lo establece el art. 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015.
Garantia Unica, expedida por una compaiiia de Seguros o una garantia Bancaria, expedida por una entidad bancaria legalmente
establecida en Colombia a favor del Municipio, en la que conste los siguientes amparos:
a) CUMPLIMIENTO: El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios .

directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Por valor
equivalente al Diez (10%) por ciento del valor del contrato, y por un término igual al plazo de ejecucién del contrato y
seis (6) meses mas, el cual en todo caso debera mantenerse vigente hasta la liquidacion del contrato. Articulo
2.2.1.2.3.1.12, Decreto 1082 de 2015.

b) CALIDAD DEL SERVICIO: Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad
del servicio prestado. Por un valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor final del contrato, con vigencia igual al
termino de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas contados a partir de la fecha de terminacion de contrato, a
satisfaccion del Municipio, en los términos y condiciones previstas. Articulo 2.2.1.2.3.1.15, Decreto 1082 de 2015.

C) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL: Este amparo debe proteger las eventuales reclamaciones de
terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su
contratista. Por el valor de Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos
(1.500) SMMLV y por el termino de ejecucion del contrato. Articulo 2.2.1.2.3.1.17, Decreto 1082 de 2015.
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17. INDEMNIDAD

La ESAL debera mantener indemne al Municipio de Tame de toda reclamacion de demanda, acciones legales o similares originadas
en reclamacion de terceros que tenga como causa toda accion u omision de contratistas, subcontratista o dependientes a su cargo y
que con ello haya ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios a terceros durante la ejecucion del contrato.

18. CRITERIOS DE DESEMPATE DE ACUERDO AL DECRETO 2069 DE 2020:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
plblicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esté en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento 125%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo 15
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la Ley.

5.  Preferirla propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o

gitanas.

. 6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza
de familia 0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8.  Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o,
la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta:
y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

12, Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

19. SUPERVISION DEL CONTRATO

La vigilancia de las obligaciones de este contrato corresponde a la OFICINA DE CULTURA o quien haga sus veces o lo reemplace,
quien tendra las funciones propias de su cargo y las que se le asignen teniendo en cuenta lo previsto en la reglamentacion vigente
para tal efecto en el municipio, con fundamento en las prescripciones normativas sefialadas en la Ley 80 de 1993 y demas
disposiciones que la reglamentan.

El cual cumplira sus funciones de conformidad con lo previsto en el articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, quien tendra entre
otras las siguientes obligaciones. 1. Verificar que El CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato.
2. Informar al DESPACHO, respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. 3. Comprobar que
el contratista mensualmente esta cumpliendo con la obligacion de afiliacion y cotizacion a los sistemas de Seguridad Social, Salud,
de acuerdo con el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703
de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007.
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20. ACTO DE DECLARATORIA DE DESIERTA

La Administracion Municipal declarard desierto el proceso de seleccion Unicamente por motivos o causas que impidan la ‘
escogencia objetiva del CONTRATISTA y lo hara mediante acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y

detallada las razones que han conducido a esa decision, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 18 del articulo 25 de la

Ley 80 de 1993.

Mediante acto administrativo se notificara la decision a todos los proponentes, en tal caso, el Municipio de Arauca no es
responsable de los gastos en que hayan incurrido los proponentes para la presentacion de las ofertas. Se declarara desierto el
proceso de seleccion (inicamente por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva, entre ellos:

* No se presente ninguna oferta.

» Ninguna oferta cumpla con las condiciones sefialadas en el presente documento

» Habiéndose recibido una sola oferta, ésta resulta incursa en causal de rechazo. Esta decision sera adoptada por la Entidad,
vencido el término de traslado del informe de verificacion sefialado en el cronograma de la presente Invitacion Publica.
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21. CESION DEL CONVENIO

La ESAL no podré ceder los derechos y obligaciones emanadas del presente convenio de asociacion, sin el consentimiento previo
expreso del Municipio de Tame, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesion.

El Municipio de Tame no adquirira relacién alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de las actividades que estos
ejecuten seguiré a cargo de la ESAL. La entidad podra exigir a la ESAL la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo y el
cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones.

22. COMUNICACION DE CONVENIO:

LA ALCALDIA MUNICIPAL, comunicara al proponente favorecido a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica -
SECOP I, mediante el cual el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de La suscripcidn del convenio, la

. cual constituye para todos los efectos, el contrato celebrado, documento sobre el cual se hara el registro presupuestal del
compromiso, de conformidad con lo previsto de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015.
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a

las normas y disposiciones legales vigentes, y, por tanto, bajo nuestra respensabilidad lo
presentamos para la firma.

Q Calle15#14-20
4

ww.tame-arauca.gov.co



