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ACTA No.7

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacion de cumplimiento de requisitos de los aspirantes a
instructores para el programa de Articulacién con la Media: Técnico en Programacién de Software.

Bogota, D.C. HORA INICIO: HORA FIN:

CIUDAD Y FECHA:
27/08/2026 12:00 p.m. 13:00 p.m.

Coordinacién de DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Centro de Disefio y

LUGAR Y/O ENLACE: | . .. Metrologia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacién de requisitos de las hojas de vida — programa Técnico en Programacion de Software

2. Verificacion de cumplimiento de los aspirantes.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
e Verificar las hojas de vida para la validacién de los aspirantes a instructor en el programa
Técnico en Programacion de Software para Articulacién con la Media.
¢ Determinar silos aspirantes Cumplen o No Cumplen con el perfil al cual se postularon

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza este proceso teniendo en cuenta el candidato ANDRES FELIPE GUTIERREZ RIVERA seleccionado en el
acta N°06, decliné su aspiraciobn como instructor de articulacion con la media por lo tanto a partir de las
directrices de la circular 3-2024-000315, se reuni6 la delegada por subdireccién, la coordinadora de
formacioén profesional y el profesional contratista de articulacion con la media en el Comité de Verificacion, para
revisar las hojas de vida de los aspirantes a instructores de la vigencia 2026 para el proceso de Articulacion
con la Media.

El equipo realizo la verificacion de requisitos de la siguiente manera:

1. Perfil académico, formacién y/o certificacion minima exigida; soportado en la Agencia
Publica de Empleo

2. Experiencia laboral y/o profesional minima exigida por el disefio curricular.
3. Experiencia en docencia minima exigida por el disefio curricular
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1. Técnico en Programacién de Software — Aspirantes seleccionados de la Agencia Publica
de Empleo que Cumplen con el perfil del Disefio Curricular:

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION PRESENCIAL

REQUISITOS ACADEMICOS:

ALTERNATIVA 1: TiTULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE
SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O
EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOSIBASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y
AFINES; O EDUCACION. (VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION VIRTUAL

REQUISITOS ACADEMICOS:

ALTERNATIVA 1 NIVEL TECNOLOGO: TITULO EN EL AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION VIGENTE EN LA
NORMA DE COMPETENCIA PEDAGOGICA 240201057 ORIENTAR FORMACION A DISTANCIA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVAS.

ALTERNATIVA 2 NIVEL PROFESIONAL: TITULO EN EL AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION VIGENTE EN LA
NORMA DE COMPETENCIA PEDAGOGICA 240201057 ORIENTAR FORMACION A DISTANCIA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVAS. TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION PRESENCIAL

EXPERIENCIA LABORAL:

ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

+ Serealizaron llamadas telefénicas con el fin de obtener mayor informacion de los aspirantes y de esta
manera poder hacer una citacién para entrevista y continuar con el proceso de seleccion.

TIPO DOC [DOCUMENTO| NOMBRE CELULAR CORREOQ PROFESION ICONVOCATORIA| INSTRUCTOR PARA [CENTRO CONVOCATORIA| OBSERVACION
o P NO CUMPLE

Cedulade 4533218300 |IEISSON BOHOROUEZ 3212300399 |jzissoningindustrial@email.com | INGENIERIA INDUSTRIAL Enviodiractode | o en Programaciondesoftware | P RO DEDISENOY 1 poprnienria

Ciudadania [sl=soningindustrizi@amali.eom = METROLOGIA OCENTE

Cidulage |, " I R Envio directo de ) I CENTRO DE DISERO Y

e 1010150004 |sanDRACRISTIAN MURlOZ CASTILLD 3186382275 |scmc 421@smail com INGENIERIA DE SISTEMAS o Tecnico en Programacién de Scftware METROLOGIA CUMPLE

« Dicha aspirante fue citado a entrevista para el dia 27 de agosto en el Centro de Disefio y metrologia
cuyo resultado fue el siguiente:

TIPO DOC | DOCUMENTO NOMBRE PROFESION INSTRUCTOR PARA ENTREVISTA OBSERVACION
TieNE experiencia como docente, ha trabajado en

Cédula de - B PR, ) diferentes campos a nivel de desarrollador, ha SE ENVIA PARA

Ciudadania 1010161004 SAMDRA CRISTIAN MUNOZ CASTILLO INGENIERIA DE SISTEMAS scmc.421@gmail.com trabajado ocmo instructor SENA - CENTRO CONTRATACION
ADMIMNISTRATIVO
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ASPIRANTE

PROGRAMA

PERFIL DEL INSTRUCTOR

OBSERVACION

SANDRA CRISTINA MUNOZ CASTILLO

Técnico en
Programacion de
Software

4.8.1 Requisitos Académicos:

ALTERNATIVA 1: Titulo de tecnélogo en
nucleos basicos de conocimiento de:
ingenieria de Sistemas, telematica y
afines; ingenieria electronica,
telecomunicaciones y afines; o]
Educacion. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos
Sena)

ALTERNATIVA 2: Titulo de profesional
universitario en nlcleos basicos de
conocimiento de:

Ingenieria de sistemas, telematica y
afines; ingenieria electronica,
telecomunicaciones y  Afines; o]
educacion. (ver anexo n.b.c) tarjeta
profesional en los casos exigidos por la
ley.

4.8.2 Experiencia
especializacion:
ALTERNATIVA 1: Treinta (30) meses de
experiencia relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) Meses de experiencia
relacionada con el ejercicio del desarrollo
de software y doce (12) Meses en docencia.
ALTERNATIVA 2: Veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada distribuida asi:
Doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio del desarrollo
de software y Doce (12) meses en

docencia.

laboral ylo

CUMPLE

CONCLUSIONES

La candidata SANDRA CRISTINA MUNOZ CASTILLO cumple con los requisitos académicos y experiencia laboral
establecida en el Disefo curricular del programa de formacidon Técnico en Programacion de Software.

Adicionalmente teniendo en cuenta que se estudiaron 2 hojas vida, se decide hacer el proceso para su

contratacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISIéN FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL
Revisidn y aprobacion de cumplimiento de la . . aldand
yap P 27/08/2026 | Sonia Rocio Rey Horta Quuandd

hoja de vida de los candidatos.
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Revision

y

aprobacion de cumplimiento de la hoja de
vida de los candidatos.

27/08/2026

Jhon Alberto Altamar
Renddn

[
sz Jliisve

’b(@'k/

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ EMPRESA APRUEBA | opseryacion|RMA O PARTICIPACION
(SI/NO) VIRTUAL

Candelaria Vallejo Romero Delegada de subdireccion Sl @M
Coordinacion de formacion .

Sonia Roclo Rey Horta profesional {raangdas

Edgar Ramos Perilla Coordinador Académico S| % o1 A

Edgar Aurelio Gelves Coordinador Académico S| rgj} AP
Profesional Contratista de ?5” sz/

Jhon Alberto Altamar Rendon N Y Sl LU T T kg
ATrtculacion con ia iviedria (j

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente
en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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