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ANÁLISIS	DEL	SECTOR.	PERSPECTIVA	LEGAL,	COMERCIAL, FINANCIERA, ORGANIZACIONAL Y TECNICA ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD.
PERSPECTIVA LEGAL: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGÍSTICOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ECONÓMICO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PRADERA – VALLE DEL CAUCA, A TRAVÉS DE ACCIONES DE IMPULSO AL EMPRENDIMIENTO LOCAL, PROMOCIÓN DE LA COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS, PROMOCIÓN DEL EMPLEO, FORMACIÓN ESPECIALIZADA Y CONSOLIDACIÓN DE LOS PROCESOS Y POLÍTICAS DE DESARROLLO RURAL.
Normativa aplicable al Municipio de Pradera Valle: Constitución Política de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto – Ley 019 de 2012, Decreto 1082 del 2015.


	Código UNSPSC
	Nombre del producto

	80141607
	Gestión de eventos

	80111623
	Servicios temporales de compras y logística

	86101810
	Capacitación en habilidades personales

	90101602
	Servicios de carpas para fiestas

	90101603
	Servicios de cáterin

	 90101802
	Servicios de comidas a domicilio

	48102001
	Sillas para restaurantes

	48102009
	Mesas para servir o dispensar comidas

	78141901
	Servicios de alquiler de canastas de almacenamiento

	90152101
	Servicio de asistencia de personal

	82101505
	Publicidad en volantes o cupones

	82101600
	Publicidad difundida

	52161547
	Amplificadores de audio

	90111603
	Salas de reuniones o banquetes

	 78111800
	Transporte de pasajeros por carretera

	90131501
	Actuaciones u obras teatrales

	80141902
	Reuniones y eventos

	50202301
	Agua

	14111605
	 Tarjetas postales, de saludo o de notas





PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TÉCNICA:

La prestación de servicios por parte de una persona jurídica para la ejecución articulada de las acciones correspondientes a la Secretaría de Desarrollo Económico y a la Secretaría de Desarrollo Rural es clave para el buen desempeño de estas dependencias, en el marco de un enfoque de desarrollo territorial integral. Ello permite fortalecer el ecosistema económico y rural del municipio a través del impulso a unidades de negocio locales, la comercialización de productos campesinos, un componente formativo como columna vertebral de la competitividad, la consolidación de la gobernanza rural mediante la dinamización del Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR) y la formulación de políticas públicas sectoriales. De este modo, se generan capacidades y competencias en la población en general, para que puedan realizar inserción laboral, incursión en proyectos productivos o participar activamente en la concertación de planes y proyectos agropecuarios, todo en pro del desarrollo sostenible y equitativo de Pradera.

De conformidad con lo anterior, el Municipio de Pradera ha encontrado que en el sector y la región se ofrecen servicios de fortalecimiento de los procesos económicos, formativos, productivos y comunitarios mediante la implementación de capacitaciones especializadas, dotación a través de capital semilla, desarrollo de mercados agroecológicos, eventos participativos de gran escala (encuentros empresariales y espacios de concertación rural), promoción de empleo, estrategias de comercialización de productos agropecuarios y acciones de visibilización, por parte de personas jurídicas idóneas que permiten desarrollar las actividades teniendo en cuenta la necesidad técnica y social de la misma.

En la estructura orgánica de la Alcaldía Municipal de Pradera, se cuenta con las dependencias correspondientes a la Secretaría de Desarrollo Económico y la Secretaría de Desarrollo Rural, de acuerdo con el estudio realizado por la Oficina de Gestión Humana. Si bien cada dependencia cuenta con personal para sus funciones misionales (un secretario de despacho, un técnico operativo y un auxiliar administrativo en el caso de la secretaría de Desarrollo Económico y por otra parte un secretario de despacho y dos técnicos operativos para la secretaría de desarrollo rural), la magnitud, complejidad y simultaneidad de las actividades previstas en el presente convenio (incluyendo componentes logísticos, publicitarios, comerciales y demás aspectos para cumplir con el impacto y alcance de cada actividad) superan ampliamente la capacidad operativa instalada y el alcance de las funciones naturales de cada funcionario, razón por la cual la Alcaldía Municipal de Pradera, como administrador de los recursos del Municipio y en desarrollo de las competencias institucionales y legales, considera que es necesario dar respuesta a las necesidades comunitarias, por cuanto es una actividad de carácter de apoyo a la gestión que debe ser ejecutada por una persona jurídica competente con experiencia e idoneidad, que permita el desarrollo eficiente de las competencias en ambas Secretarías.

En atención al objeto contractual propuesto, el cual integra componentes de desarrollo económico y rural, resulta indispensable cumplir y desarrollar las especificaciones técnicas definidas por el equipo estructurador. Por lo tanto, se requiere la contratación de una persona jurídica, con una trayectoria mínima de tres (3) años, y que acredite experiencia comprobada en la realización de actividades de naturaleza integral y similar al objeto contractual. Esta experiencia deberá estar directamente relacionada no solo con la organización, ejecución y promoción de eventos pedagógicos, productivos y comerciales, sino también con la facilitación de procesos de participación ciudadana y gestión logística para la articulación de poblaciones de diferentes esferas comunitarias. 

El convenio se enfoca en la realización de las siguientes estrategias: 

Implementación de la ruta de emprendimiento "aprende y emprende" en el Municipio Pradera – Identificado con BPIN 202500000011742, el cual proyecta realizar:

Fondo Semilla Aprende y Emprende – Pradera 2026: Dotación de Activos Productivos para Unidades Productivas:

Con el ánimo de fortalecer unidades productivas locales en lo concerniente a su funcionamiento y proyección de crecimiento de acuerdo al mercado en que se desenvuelven, se espera otorgar un impulso que permita escalar los negocios, representado en capital semilla en especie, a través de kits de herramientas que permitan tecnificar las labores productivas y fortalecer los procesos comerciales de los negocios, esperando asegurar su sostenibilidad en el mercado, aumentar su nivel de ingresos y generar dinámicas económicas que permitan la generación de empleo directo o indirecto, completando así el circulo económico que genera desarrollo territorial.

A través de datos recolectados por observación directa de parte de la secretaría de Desarrollo económico acerca de las tendencias del mercado y de las fortalezas comunitarias, se seleccionarán categorías de emprendimientos, de modo que facilite la realización de una convocatoria, que contará con términos de elegibilidad claros que permitan seleccionar los beneficiarios con mayor potencial para la entrega de los kits de emprendimiento. 

	
	

	DETALLE
	CANT

	Mesa plegable portátil (Kit Manicurista) 
	10

	Lámpara UV para uñas (Kit Manicurista) 
	10

	Torno eléctrico manicure (Kit Manicurista) 
	10

	Set 12 esmaltes semipermanentes (Kit Manicurista) 
	10

	Kit de decoración (stickers, brillos, piedras) (Kit Manicurista) 
	10

	Set de herramientas (cortaúñas, empujador, lima, alicate, etc.) (Kit Manicurista) 
	10

	Removedor + Primer + Top coat + Base coat (Kit Manicurista) 
	10

	Kit de bioseguridad (tapabocas, guantes, alcohol, toallas desechables) (Kit Manicurista) 
	10

	Maletín organizador (Kit Manicurista) 
	10

	Silla Plegable(Kit Manicurista) 
	10

	Máquina cortar cabello (Kit Barberia)
	10

	Trimmer delineadora (Kit Barberia)
	10

	Tijeras profesionales (Kit Barberia)
	10

	Capa barbería (Kit Barberia)
	10

	Peines + cepillos (Kit Barberia)
	10

	Kit bioseguridad (Kit Barberia)
	10

	Maquina Familiar (Kit Modistas)
	9

	Kit costura (tijeras, agujas, hilos, cinta métrica, alfileres) (Kit Modistas)
	9

	Licuadora doméstica resistente (Kit Cocina)
	10

	Olla grande 5L (Kit Cocina)
	10

	Sartén antiadherente (Kit Cocina)
	10

	Juego cuchillos básicos (Kit Cocina)
	10

	Recipientes almacenamiento (Kit Cocina)
	10

	Delantal + cofia (Kit Cocina)
	10

	Termómetro alimentos (Kit Cocina)
	10

	Kit de insumos de cocina (kit cocina)
	10

	Caja registradora metálica con llave (Kit Tendero)
	9

	Refrigerador  (Kit Tendero)
	9

	Señalética del negocio (kit de 3 avisos en PVC pequeños: “Precios”, “Promos”, “Horario”) (Kit Tendero)
	9

	Alquiler de espacio cerrado con capacidad de albergar 60 personas, iluminación y ventilación optima, mobiliario y ambientación para atención de asistentes corporativos.
	1

	Alquiler de una cabina de sonido con panel de control, microfonos inhalambricos y operador tecnico
	1

	Refrigerios
	60



Desarrollo de estrategias para el impulso a la empleabilidad en el Municipio de Pradera BPIN: 202500000011723

Encuentro Empresarial (Pacto por el Talento Local):

El pilar de empleabilidad tiene un componente solido en lo que respecta a gestiones para acercar la oferta y demanda laboral entre los aliados empresariales y los aspirantes a empleo, esta labor se realiza a través de gestión de banco de hojas de vida y eventos de tipo ferias de empleabilidad, donde se consigue un contacto directo, inmediato y de alta probabilidad de vinculación laboral. No obstante, es necesario identificar que el éxito de este acercamiento se concentra en la relación y el acuerdo de voluntades que sucede entre la secretaria y las organizaciones oferentes de empleo. 

Para conseguir una articulación estratégica y que permita continuar con trabajos exitosos e implementación de ideas nuevas que permitan reducir la rotación de personal pradereño, alinear la formación de las personas hacia las necesidades reales de los empresarios de la región, y robustecer el perfil ocupacional de los ciudadanos de pradera. Se hace menester un encuentro empresarial donde se realice la construcción colectiva de las estrategias a ejecutar durante la vigencia inmediata, así como entablar relaciones con aliados empresariales nuevos que permitan ampliar nuestro abanico de ofertas para la gestión del banco de hojas de vida y para obtener una oferta más robusta en las ferias de empleo.

	DETALLE
	CANT

	Alquiler de espacio cerrado con capacidad de albergar 50 personas, iluminación y ventilación optima, mobiliario y ambientación para atención de asistentes corporativos.
	1

	Alquiler de dos cabinas de sonido con panel de control, micrófonos inalámbricos y operador tecnico
	1

	Proyector y telón de presentación de 100"
	1

	Presentador y moderador de la estrategia de trabajo para la consolidación de la alianza por el empleo (incluye preparación previa)
	1

	Libretas contramarcadas (souvenir del evento)
	50

	Muestra y estación de café 
	1

	Credencial corporativa de identificación para asistentes
	50

	Desayuno corporativo tipo buffet 
	50

	Taller empresarial de beneficios tributarios por contratación especial (incluye material didactico, postic, papel bond, fichas impresas, guías de trabajo)
	1

	Almuerzo corporativo
	50

	Reconocimiento empresarial "Sello Pradera Contrata Local"
	50

	Taller de contratación local para el desarrollo del territorio y prosperidad económica de las empresas (incluye material didáctico, postic, papel bond, fichas impresas, guías de trabajo)
	1




Fortalecimiento en las competencias laborales y productivas a través de procesos de formación en el Municipio Pradera – identificado con BPIN 202600000013416:

Pradera Innova 2026 - Formación para el futuro y oficios con impacto local:

El mundo y mercado actual demandan el conocimiento y utilización de nuevas tecnologías, no solo para el empleo formal, también es un factor diferencial para la incursión en proyectos productivos. Es por esto que se hace necesario que la comunidad esté alineada con las tendencias globales, de modo que nuestros conciudadanos puedan ser competitivos por plazas de empleo y cada vez más capaces del desarrollo de negocios exitosos con base tecnológica o con apoyo de este tipo de herramientas.

Actualmente el concepto que atraviesa el mercado y ha revolucionado a las empresas hace referencia a la Inteligencia Artificial, es un nuevo campo que crea una demanda de personas que deben entender su estructura, su utilización y adaptación a los diferentes contextos para el aprovechamiento de estas herramientas. En este sentido la necesidad de formar a la población en esta materia es inminente, anotando que, si bien la Inteligencia artificial se alza como el concepto más a la vanguardia, continua existiendo una demanda alta en lo que concierne a habilidades en tecnologías de la información, programación y dominio de software especializado.

Para ello, la secretaría de Desarrollo económico busca implementar un espacio de formación especializado en la obtención de habilidades tecnológicas; la naturaleza de este espacio exige que se cuente con equipos que permitan la interacción optima con plataformas de inteligencia artificial y ejecución de software especializado, así como de un ambiente dotado del mobiliario adecuado para la formación integral de los pradereños.

	DETALLE
	CANT

	Computadores:
-Procesador (CPU) Intel Core i5 ( o equivalente)
-Memoria RAM 16 GB
-Almacenamiento SSD 512 GB
-Sistema operativo Windows licenciado
	9

	Diademas con micrófono
	9

	Sillas ergonómicas
	9

	Switch/Router para red de sala
	1

	Montaje de mobiliario y equipo, instalación y adecuación (instalación de pc - escritorios -cableado y conexiones eléctricas)
	1

	Proyector + telón 
3,000 lúmenes
1,280 x 720 píxeles
	1

	Bootcamp IA y programación durante 3 días (programa de formación intensiva y de corta duración, enfocado en la práctica para conseguir empleo rápido)
	1

	Material didáctico impreso 
(Cartilla educativa IA y programación)
	600

	Refrigerios 
	600

	Formación en programación
(Python - visual studio code)
(4 clases prácticas presenciales)
	1

	Formación en competencias de IA
(funcionamiento de modelos y diseño de Promts)
(4 clases prácticas presenciales)
	1

	Suscripciones para formaciones en IA por tres meses
	9



Desarrollar 5 Mercados Agroecológicos en el municipio de Pradera fortaleciendo la comercialización campesina y la economía rural –

Fortalecer los circuitos cortos de comercialización campesina y la visibilización de la producción agroecológica del municipio, en coherencia con los objetivos misionales de la Secretaría de Desarrollo Rural y con el Plan de Desarrollo Municipal, generando espacios periódicos que acerquen al productor rural con la comunidad urbana y dinamicen la economía campesina.


	Descripción
	Cantidad

	Aporte economico Productores: Apoyo económico destinado a cubrir gastos de transporte de productores rurales participantes en el Mercado Agroecológico Pradera Viva, con el fin de facilitar su desplazamiento desde las zonas rurales hasta el lugar del evento.
	175

	Refrigerios: Refrigerio individual "EMPAREDADO DE POLLO" compuesto por dos rebanadas de pan suave (tipo blanco, integral o artesanal de 20 cms de largo), rellenas con pollo desmechado o en lonjas previamente cocido y sazonado. Incluye acompañamiento de vegetales frescos como lechuga y tomate, y aderezo (mayonesa, salsa de la casa o similar). debidamente empacado para consumo individual, acompañado de una bebida (agua, jugo natural o bebida refrescante servida o empacada de manera individual). *[44 refrigerios por evento]
	220

	hidratación: Servicio de hidratación consistente en el suministro de una botella de agua potable de 300 ml por persona, en envase sellado. *[60 botellas por evento]
	300

	Alquiler carpas: Alquiler e instalación de carpas para eventos con dimensiones de 6 x 12 metros cada una, adecuadas para actividades en espacios abiertos. *[3 carpas por evento]
	15

	Alquiler de mesas: Mesas banqueteras plegables vestidas con mantel, con dimensiones aproximadas de 0,60 x 1,80 metros, para uso en atención a participantes o exposición de productos. *[25 mesas por evento]
	125

	Alquiler de sillas: Suministro de sillas plásticas tipo Rimax sin brazos, aptas para uso en eventos y reuniones.  *[50 sillas por evento]
	250

	Almuerzos: Servicio de almuerzo individual, servido en contenedor individual (material PET, cartón, icopor o material biodegradable), compuesto por sopa o sancocho según menú establecido, arroz blanco, proteína (pollo, carne o cerdo), acompañamiento o principio (por ejemplo papa, yuca o plátano), ensalada fresca y bebida (jugo natural o bebida refrescante). *[50 almuerzos por evento]
	250

	catering: Servicio de estación de café que incluye greca para preparación de café, suministro de café, azúcar, vasos desechables, mezcladores y una persona quien atienda esta estación. *[1 estación por evento]
	5

	ELEMENTO DE DECORACIÓN: festones en material antifluido estampados con el texto “Secretaría de Desarrollo Rural”, suministrados por metro lineal para ambientación del evento.
	80

	SEMILLAS POR LIBRAS: Suministro de semillas para huerta casera o comunitaria, incluyendo variedades como zanahoria, remolacha, perejil, cilantro, rábano, maíz blanco y maíz amarillo, entre otras, destinadas a la promoción de la agricultura familiar y agroecológica.
	25

	AMPLIFICACIÓN DE SONIDO: Alquiler de sistema de sonido profesional que brinde amplificación de actividades en espacios abiertos, incluyendo parlantes, micrófonos y equipos necesarios para la adecuada cobertura del evento. Incluyendo planta electrica *[1 sonido por evento]
	5

	INSUMOS DE APOYO FUNCIONAMIENTO DEL MERCADO: Bolsa ecológica reutilizable estampada con el mensaje “Mercado Agroecológico– Secretaría de Desarrollo Rural”, con dimensiones aproximadas de 50 cm x 70 cm.  *[100 bolsas por evento]
	500

	APORTE ECONOMICO: Presentación artística, musical o cultural para dinamizar y ambientar el evento. +[2 presentaciones por evento]
	10

	PUBLICIDAD: Servicio de perifoneo para promoción y difusión del evento en zonas urbanas y/o rurales, contratado por horas. *[4 horas por evento]
	20

	TARIMA: Alquiler de tarima de 2 x 4 metros.  *[1 tarima por evento]
	5

	Elemento publicitario: Diseño gráfico e impresión de volantes promocionales del mercado agroecológico, tamaño aproximado de 11,5 cm x 16 cm, destinados a la divulgación del evento.  *[600 por evento]
	3000

	
	 




Formulación y socialización de la Política Pública de Desarrollo Rural. 

Dar cumplimiento al proceso participativo requerido para la formulación de la Política Pública de Agroecología del municipio, bajo una metodología de Investigación Acción Participativa (IAP), garantizando la legitimidad social del instrumento mediante el diálogo de saberes con organizaciones campesinas, comunidades indígenas y afrodescendientes, y su articulación con el Plan Nacional de Agroecología de Colombia y el Plan Agroecológico del Valle del Cauca – PLAEV 2024–2035 (Ordenanza 656 de 2024).

	Descripción
	Cantidad

	REFRIGERIO: Tipo A: (en contenedor individual según solicitud en material pet, cartón, icopor o material biodegradable): Sándwich con jamón y queso, fruta deshidratada (banano, mango o piña – 30 g) + bebida fría o bebida caliente
	200

	Aporte económico: Aporte económico  por uso temporal de salón debidamente dotado que cuente con las condiciones logísticas y de comodidad necesarias para la realización de reuniones, talleres y jornada de trabajo con productores rurales, asociaciones y entidades aliadas, para 10 personas
	4

	INSUMOS DE APOYO ACTIVIDADES EN CAMPO: Papelería, esferos, marcadores, otros
	8

	INSUMO: IMPRESIÓN FULL COLOR DE PROPUESTA DE POLÍTICA PÚBLICA-propalcote
	100

	CATERING: Estación permanente de café que incluye montaje (mesa, mantel, extensión, vasos, pocillos y mezcladores, entre otros) café, té, aromática, agua caliente y fría, azúcar light y normal, crema no láctea para café, colaciones, pan y galletas.
	4

	TRANSPORTE: APORTE ECONOMICO DE TRANSPORTE- DESPLAZAMIENTO PARA SOCIALIZACIÓN
	10

	




Fortalecimiento y funcionamiento del Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR), garantizando su operatividad y sesiones de concertación.

Garantizar la operatividad del Consejo Municipal de Desarrollo Rural como máxima instancia de concertación y participación del sector rural, conforme a lo establecido en la Ley 101 de 1993, asegurando el quórum, la periodicidad de las sesiones y la construcción concertada de las políticas y programas de desarrollo rural del municipio.

	Descripción
	Cantidad

	Aporte económico MESA TÉCNICA: Apoyo económico a transporte a asistentes delegados a  la Mesa Técnica del CMDR 
	60

	Almuerzo MESA TÉCNICA: Almuerzo Mesa técnica Tipo B: (en contenedor individual según solicitud en material pet, cartón, icopor o material biodegradable): Almuerzo ejecutivo 
	100

	Insumo de apoyo para actividades de la mesa técnica: KIT Papelería, esferos, marcadores, resmas.
	5

	Aporte económico MESA TÉCNICA: Aporte económico  por uso temporal de salón para reuniones de la mesa técnica  del CMDR debidamente dotado que cuente con las condiciones logísticas y de comodidad necesarias para la realizacion de reuniones, talleres y jornada de trabajo con los representantes de los productores rurales, asociaciones y entidades aliadas, para 12 personas
	12

	Aporte económico CMDR: Apoyo económico de transporte a asistentes rurales con aval al CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL- CMDR 
	390

	REFRIGERIO CMDR: Tipo A: (en contenedor individual según solicitud en material pet, cartón, icopor o material biodegradable): Sándwich con jamón y queso, fruta deshidratada (banano, mango o piña – 30 g) + bebida fría o bebida caliente
	390

	Aporte económico CMDR: Aporte económico por uso temporal de salón debidamente dotado que cuente con las condiciones logísticas y de comodidad necesarias para la realización de reuniones, talleres y jornada de trabajo con productores rurales, asociaciones y entidades aliadas, para 50 personas
	12

	ALMUERZO CMDR: Tipo B: (en contenedor individual según solicitud en material pet, cartón, icopor o material biodegradable): Almuerzo ejecutivo 
	390

	




Realización de espacios de participación ciudadana rural, orientados a la concertación de políticas, planes y proyectos agropecuarios.


Promover y garantizar la participación efectiva de las comunidades rurales en la identificación de sus necesidades y en la concertación de las decisiones que las afectan, fortaleciendo la gobernanza rural y los mecanismos de participación comunitaria previstos en el Plan de Desarrollo Municipal.

	Descripción
	Cantidad

	LOGÍSTICA: TARJETAS DE INVITACIÓN Y MANILLAS
	500

	Refrigerios mañana: Refrigerio individual "EMPAREDADO DE POLLO" compuesto por dos rebanadas de pan suave (tipo blanco, integral o artesanal), rellenas con pollo desmechado o en lonjas previamente cocido y sazonado. (mayonesa, salsa de la casa o similar).debidamente empacado para consumo individual, acompañado de una bebida (agua, jugo natural o bebida refrescante servida o empacada de manera individual). 
	550

	Hidratacion: Servicio de hidratación consistente en el suministro de una botella de agua potable de 300 ml por persona, en envase sellado. 
	500

	Alquiler carpas : Alquiler e instalación de carpas para eventos con dimensiones de 6 x 12 metros cada una, adecuadas para actividades en espacios abiertos. 
	3

	Alquiler de mesas: Mesas banqueteras plegables vestidas con mantel, con dimensiones aproximadas de 0,60 x 1,80 metros, para uso en atención a participantes o exposición de productos. 
	70

	Alquiler de sillas: Suministro de sillas plásticas tipo Rimax sin brazos, aptas para uso en eventos y reuniones.  
	550

	Almuerzo: LECHONA EN CAJA DE 500 GRAMOS + BEBIDA
	550

	PERSONAL DE APOYO: Personal de apoyo logistico
	5

	Premiación : Premiación de actividades desarrolladas durante la jornada
	60

	APORTE ECONOMICO: Presentación artística, musical o cultural para dinamizar y ambientar el evento. 
	3

	AMPLIFICACIÓN DE SONIDO: Alquiler de sistema de sonido profesional que brinde amplificación de actividades en espacios abiertos, incluyendo parlantes, micrófonos y equipos necesarios para la adecuada cobertura del evento. Incluyendo planta electrica 
	1

	







PERSPECTIVA FINANCIERA:


El Municipio de Pradera - Valle, deja constancia que, de acuerdo con el historial contractual, se han contratado servicios de carácter temporal para brindar apoyo en temas y actividades que se surten en las distintas dependencias del orden municipal, especialmente en las áreas de desarrollo económico y desarrollo rural, las cuales están directamente relacionadas con la ejecución de acciones de fortalecimiento de los procesos económicos, formativos, productivos, agropecuarios, de comercialización campesina y de participación ciudadana en el territorio rural. En ese sentido, la presente contratación unifica en un solo convenio dos líneas de acción que para el logro de eficiencia administrativa y una mayor articulación entre el campo y el casco urbano.

De acuerdo con los lineamientos de Colombia Compra, las Entidades Estatales pueden establecer indicadores de capacidad organizacional y financiera de acuerdo con lo establecido en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, según la información registrada en el RUP (Registro Único de Proponentes). 

La inversión en las estrategias descritas en el apartado anterior, constituye un gasto estratégicamente orientado a generar beneficios económicos y sociales sostenibles.

Desde una perspectiva financiera, la destinación de recursos para la contratación de servicios de apoyo a la gestión en las estrategias descritas permitirá una eficiente organización y ejecución de actividades que impulsen la empleabilidad, el emprendimiento, la comercialización directa de productos agropecuarios, el fortalecimiento institucional del sector rural y la educación para el trabajo con enfoque territorial. Todo ello contribuirá a la dinamización de la economía local en su conjunto, cerrando brechas entre lo urbano y lo rural, y promoviendo la inclusión productiva de las comunidades campesinas a través de su participación activa.


(*) El presupuesto Estimado Para llevar a cabo este proyecto es de $259.000.000


	Numero CDP/ Valor CDP
	670
	 $ 15.000.000   

	RUBRO
	NUMERO DEL RUBRO
	 VALOR RUBRO 

	2.3.2.02.02.008.3602004.83990.15.00.01
	DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL IMPULSO A LA EMPLEABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE PRADERA
	 $         15.000.000 








	Numero CDP/ Valor CDP
	681
	 $ 65.000.000

	RUBRO
	NUMERO DEL RUBRO
	 VALOR RUBRO 

	2.3.2.02.02.009.3502012.83990.15.00.01
	IMPLEMENTACIÓN DE LA RUTA DE EMPRENDIMIENTO "APRENDE Y EMPRENDE" EN EL MUNICIPIO DE PRADERA.
	 $         30.000.000 

	2.3.2.02.02.009.3502012.83990.15.00.33
	IMPLEMENTACIÓN DE LA RUTA DE EMPRENDIMIENTO "APRENDE Y EMPRENDE" EN EL MUNICIPIO DE PRADERA.
	 $         30.000.000 

	2.3.2.02.02.009.3502012.83990.15.00.33
	IMPLEMENTACIÓN DE LA RUTA DE EMPRENDIMIENTO "APRENDE Y EMPRENDE" EN EL MUNICIPIO DE PRADERA.
	$5.000.000



	Numero CDP/ Valor CDP
	680
	 $ 79.000.000

	RUBRO
	NUMERO DEL RUBRO
	 VALOR RUBRO 

	2.3.2.02.02.009.3502.91138.16.0.00.01
	FORTALECIMIENTO EN LAS COMPETENCIAS LABORALES Y PRODUCTIVAS A TRAVÉS DE PROCESOS DE FORMACIÓN EN EL MUNICIPIO DE PRADERA
	 $        32.000.000 

	2.3.2.02.02.009.3502.91138.16.0.00.01
	FORTALECIMIENTO EN LAS COMPETENCIAS LABORALES Y PRODUCTIVAS A TRAVÉS DE PROCESOS DE FORMACIÓN EN EL MUNICIPIO DE PRADERA
	$10.000.000

	2.3.2.02.02.009.3502.91138.16.0.00.33
	FORTALECIMIENTO EN LAS COMPETENCIAS LABORALES Y PRODUCTIVAS A TRAVÉS DE PROCESOS DE FORMACIÓN EN EL MUNICIPIO DE PRADERA
	$20.000.000

	2.3.2.02.02.009.3502.91138.16.0.00.10
	FORTALECIMIENTO EN LAS COMPETENCIAS LABORALES Y PRODUCTIVAS A TRAVÉS DE PROCESOS DE FORMACIÓN EN EL MUNICIPIO DE PRADERA
	$17.000.000






	Numero CDP/ Valor CDP
	659
	 $ 40.000.000   

	RUBRO
	NUMERO DEL RUBRO
	 VALOR RUBRO 

	2.3.2.02.02.008.1708056.83990.08,00.01
	FORTAMECIMIENTO MEDIANTE ALIANZAS AGROECOLÓGICAS PARA UN TERRITORIO RURAL INCLUYENTE EN EL MUNICIPIO DE PRADERA
	 $         20.000.000 

	2.3.2.02.02.008.1708056.83990.08.00.10
	FORTAMECIMIENTO MEDIANTE ALIANZAS AGROECOLÓGICAS PARA UN TERRITORIO RURAL INCLUYENTE EN EL MUNICIPIO DE PRADERA
	$20,000,000.




	Numero CDP/ Valor CDP
	657
	 $ 28.000.000   

	RUBRO
	NUMERO DEL RUBRO
	 VALOR RUBRO 

	2.3.2.02.02.008.1702021.83990.08.00.33
	IMPLEMENTAR ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN COMUNITARIA Y DE ACTORES RURALES EN EL MUNICIPIO DE PRADERA- PRODUCTORES RURALES
	 $         28.000.000 




	Numero CDP/ Valor CDP
	675
	 $ 10.000.000   

	RUBRO
	NUMERO DEL RUBRO
	 VALOR RUBRO 

	2.3.2.02.02.008.1708056.83990.08.00.33
	FORTAMECIMIENTO MEDIANTE ALIANZAS AGROECOLÓGICAS PARA UN TERRITORIO RURAL INCLUYENTE EN EL MUNICIPIO DE PRADERA
	$10,000,000 













	Numero CDP/ Valor CDP
	698
	 $ 22.000.000   

	RUBRO
	NUMERO DEL RUBRO
	 VALOR RUBRO 

	2.3.2.02.02.008.1702021.83990.08.00.01
	IMPLEMENTAR ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN COMUNITARIA Y DE ACTORES RURALES EN EL MUNICIPIO DЕ PRADERA-PRODUCTORES RURALES
	$12,000,000 

	2.3.2.02.02.008.1702037.83990.08.00.01
	IMPLEMENTAR ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN COMUNITARIA Y DE ACTORES RURALES EN EL MUNICIPIO DE PRADERA
	$10,000,000




(*) Fuentes de Financiación:

El proyecto será financiado a través de las siguientes fuentes: 

· Recursos del Sistema general de participaciones Libre Inversión
· Recursos del sistema general de participaciones Libre Destinación
· Recursos propios



(*) Retorno de la inversión

Si bien es cierto que las inversiones generan en su mayoría retornos de tipo financieros, las inversiones sociales se miden bajo otros aspectos, por esto se enlistan los siguientes retornos a la inversión propuesta: 

· Retorno en Capital Humano y Competencias
· Mejora en empleabilidad e ingreso futuro potencial.
· Disminución de dependencia estatal y generación de autoempleo.
· Desarrollo de habilidades en tendencia de mercado.
· Inserción de población vulnerable en dinámicas productivas.

· Retorno en Desarrollo Económico Local y Desarrollo territorial rural.
· Mayor circulación de capital en el municipio.
· Visibilización y posicionamiento de productos y marcas locales.
· Fortalecimiento del tejido empresarial comunitario.
· Estímulo al consumo de productos “hechos en Pradera”.

· Retorno en Identidad Territorial y Cultura Ciudadana
· Revalorización del territorio como espacio de identidad y talento.
· Sentido de pertenencia en habitantes y comerciantes.

· Retorno en Cohesión Social y Participación Ciudadana
· Reforzamiento del capital social: trabajo en red, cooperación entre actores.
· Reducción de conflictos y aumento de sentido de propósito compartido.
· Inclusión de comunidades diversas y población históricamente marginada.

· Retorno en Posicionamiento Institucional
· Confianza ciudadana en la administración local.
· Percepción de cercanía y pertinencia de la acción pública.
· Legitimidad de las políticas de desarrollo económico y social.


ANALISIS DEL RIESGO: Frente a este punto debe remitirse al análisis efectuado en la “matriz de riesgo” que hace parte de los estudios previos para el presente proceso de selección.
 
CONTRATISTA. IDONEIDAD. FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA. VENTAJAS QUE REPRESENTA PARA EL MUNICIPIO CELEBRAR EL CONTRATO CON ESTE CONTRATISTA.

En el proceso de selección pueden participar entidades sin ánimo de lucro, los interesados podrán hacerlo como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos habilitantes determinados en el estudio previo y los siguientes de naturaleza jurídica:


1. Propuesta Económica Contratista (Donde se evidencia experiencia, valor)
2. Cedula de Ciudadanía de Representante Legal 
3. Certificado de existencia y representación legal 
4. RUT Representante Legal (Actualizado) 
5. RUT Empresa 
6. Hoja de vida actualizada de SIGEP del Represenate Legal 
7. Hoja de vida Persona Juridica 
8. Pantallazo de inscripción como proveedor en el SECOP II 
9. Certificaciones de Experiencia Empresa (si aplica) 
10. Libreta militar o certificación en la que se defina la situación militar del representante legal(si aplica) 11. Certificado de antecedentes judiciales policía, expedición no mayor a 30 dias calendario. 
12. Certificado multas código de policía – medidas correctivas, no mayor a 30 dias calendario) 
13. Certificado antecedentes disciplinarios (Procuraduría), expedición no mayor a 30 dias calendario. 
14. Certificado de antecedentes fiscales (Contraloría), expedición no mayor a 30 dias calendario. 
15. Certificado de antecedentes de inhabilidad por delitos sexuales, expedición no mayor a 30 dias calendario. 
16. Certificado de registro de deudores alimentarios morosos (REDAM), expedición no mayor a 30 días calendario. 
17. Certificado de aportes a parafiscales de los últimos 6 meses expedido por revisor fiscal o representante legal (De acuerdo con el artículo 50 de la Ley 789 de 2022 previo a una regla especial para las personas jurídicas) concepto de Colombia Compra (C-778-2022) 
18. Certificación bancaria Persona Jurídica 
19. Declaración de bienes Empresa 
20. Declaración de bienes Representante Legal 21 Registro de proveedores 22 Autorización Datos 23 Certificado de idoneidad
El Municipio de Pradera solicitara allegar propuestas de servicios; por lo que una vez analizada la experiencia la entidad determinara sí, es la persona jurídica idónea para AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGÍSTICOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ECONÓMICO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PRADERA – VALLE DEL CAUCA, A TRAVÉS DE ACCIONES DE IMPULSO AL EMPRENDIMIENTO LOCAL, PROMOCIÓN DE LA COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS, PROMOCIÓN DEL EMPLEO, FORMACIÓN ESPECIALIZADA Y CONSOLIDACIÓN DE LOS PROCESOS Y POLÍTICAS DE DESARROLLO RURAL, atendiendo  a su experiencia para realizar dichas actividades en entidades públicas y/o privadas.

ESTUDIO DEL MERCADO

ANÁLISIS DE LA DEMANDA

La demanda de esta contratación proviene de una entidad pública con enfoque territorial y social, interesada en ejecutar acciones integrales de fortalecimiento económico, formativo, productivo y comunitario en el municipio de Pradera – Valle del Cauca. Esta necesidad surge de la identificación de condiciones de vulnerabilidad, baja visibilidad de emprendimientos locales, productos campesinos, acercar eficientemente la demanda y oferta laboral, generar capacidades alineadas a las tendencias económicas globales y fortalecer procesos y políticas rurales. Se requiere implementar eventos de participación ciudadana, procesos de formación técnica, estrategias de visibilización, dotación de equipos tecnológicos, capital semilla y apoyo logístico, todo ello dirigido a poblaciones diversas: emprendedores, vendedores informales, población campesina mujeres, jóvenes y comunidades étnicas. El objetivo de fondo es dinamizar la economía local y fortalecer el desarrollo territorial, mediante la generación de capacidades, el fortalecimiento de la identidad territorial y la proyección del municipio como un referente económico y productivo. En este sentido, la demanda no solo se orienta a la ejecución operativa de actividades, sino también a garantizar un impacto social sostenido que contribuya a la inclusión, la generación de ingresos y el fortalecimiento comunitario en el corto y mediano plazo.

ANÁLISIS DE LA OFERTA

1. ¿QUIEN VENDE?

La página oficial de SuperSociedades proporciona información sobre empresas con clasificación CIIU que puede ser útil para identificar potenciales proveedores. Sin embargo, es importante tener en cuenta que la clasificación CIIU 8230 no es equivalente a la clasificación UNSPSC que se utilizará en la invitación pública.

A nivel nacional de acuerdo con la información de la plataforma en las actividades identificadas con los siguientes códigos CIIU: 8230 “La organización, promoción y/o gestión de acontecimientos tales como exposiciones empresariales o comerciales, convenciones, conferencias y reuniones, estén incluidas o no la gestión de esas instalaciones y la dotación de personal necesario para su funcionamiento”.
https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico 

ANTECEDENTES. CONDICIONES CONTRATOS ANTERIORES
A continuación, se presenta información correspondiente a contratos realizados a nivel nacional y municipal que tienen objetos similares al presente análisis de AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGÍSTICOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ECONÓMICO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PRADERA – VALLE DEL CAUCA, A TRAVÉS DE ACCIONES DE IMPULSO AL EMPRENDIMIENTO LOCAL, PROMOCIÓN DE LA COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS, PROMOCIÓN DEL EMPLEO, FORMACIÓN ESPECIALIZADA Y CONSOLIDACIÓN DE LOS PROCESOS Y POLÍTICAS DE DESARROLLO RURAL.
Los proveedores a nivel nacional en temas relacionados con el objeto contractual se encuentran en su mayoría registrados en el Valle del cauca.

	NO. DE PROCESO
	ENTIDAD
	OBJETO
	CUANTÍA

	110-16-01-03-2025
	Municipio de Pradera valle del cauca
	Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y logísticos para la ejecución de acciones de fortalecimiento de los procesos económicos, formativos, productivos y comunitarios en el municipio de pradera - valle del cauca, mediante la implementación de capacitaciones, exhibiciones comerciales, eventos participativos y estrategias de visibilizacion, en el marco de la dinamización económica y social del territorio
	
$227.478.552

	N° 001-2023
	
Alcaldía Distrital Barrancabermeja
	Convenio de asociación para promover el emprendimiento y la empleabilidad de las mujeres barranqueñas, a través de capacitaciones y formación empresarial
	$258.552.200

	SDR-AEPSAL-001-2026
	MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA
	 AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LA ALCALDÍA DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA Y UNA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO LEGALMENTE CONSTITUIDA, CON EL FIN DE APOYAR EL FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LOS PRODUCTORES DEL SECTOR RURAL DEL MUNICIPIO, MEDIANTE ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR SUS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, ORGANIZATIVAS, DE COMERCIALIZACIÓN Y LA PARTICIPACIÓN EN MERCADOS CAMPESINOS Y OTRAS
	156.800.000 COP



De conformidad con la información obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento estratégico; Análisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, se puede evidenciar que los precios y condiciones ofrecidos están en consonancia con la actual dinámica de precios del sector. Esta congruencia nos brinda la confianza necesaria para avanzar con la propuesta que está en línea con las expectativas del mercado y cumple con las especificaciones técnicas a desarrollar en el objeto contractual en mención.

CONTEXTO DEL MUNICIPIO DE PRADERA:

A fin de identificar los riesgos del proceso de contratación, dentro del entorno de la entidad, se identifican conforme lo señala la guía, los siguientes aspectos y sus posibles aspectos adversos:

- EL OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN:
AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGÍSTICOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ECONÓMICO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PRADERA – VALLE DEL CAUCA, A TRAVÉS DE ACCIONES DE IMPULSO AL EMPRENDIMIENTO LOCAL, PROMOCIÓN DE LA COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS, PROMOCIÓN DEL EMPLEO, FORMACIÓN ESPECIALIZADA Y CONSOLIDACIÓN DE LOS PROCESOS Y POLÍTICAS DE DESARROLLO RURAL.

En el objeto del proceso, no se evidencia ningún evento adverso social, económico, político, al contrario, con este se satisface una necesidad de la entidad que son los servicios de apoyo a la gestión para la Secretaría de Desarrollo Económico y la Secretaría de Desarrollo Rural.
 
De conformidad con lo establecido en el manual de contratación de la entidad, el presente proceso es liderado por El Municipio de Pradera. Los encargados de adelantar el proceso de contratación, bajo los lineamientos del Estatuto General de Contratación Estatal, es la secretaria Jurídica.

-	LA CIUDADANÍA QUE SE BENEFICIA DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN:

Teniendo en cuenta que el objeto de la contratación estatal es satisfacer el interés general, la adjudicación del proceso que pretende adelantarse llevará a que la necesidad de la entidad sea satisfecha a fin de mejorar la función pública asignada por el legislador y de manera directa e indirecta serán beneficiados los habitantes del Municipio.

-	LA CAPACIDAD DE LA ENTIDAD ESTATAL ENTENDIDA COMO LA DISPONIBILIDAD DE RECURSOS Y CONOCIMIENTOS PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN:

En lo que al recurso humano respecta, el proceso tiene asignado como responsable la secretaria de Desarrollo económico y la Secretaría de Desarrollo Rural. En cuanto al recurso económico está garantizado con recursos soportados en el certificado de disponibilidad presupuestal en la vigencia actual.

El domicilio contractual es la ciudad de Pradera y en su entorno socio ambiental no se evidencia evento adverso en materia socio ambiental, toda vez que lo contratado no causa perjuicio a la comunidad, se trata de una prestación de servicios que no impacta el entorno externo e interno de manera negativa.

-	LAS CONDICIONES POLÍTICAS:

No se evidencia un evento adverso, teniendo en cuenta que existe una ley de contratación estatal dotada de un decreto reglamentario que fija las pautas para llevar a cabo los procesos en dicha materia. No obstante, puede presentarse una directriz expedida por el gobierno nacional que reglamente aspectos nuevos de la normatividad o no existentes en ella.

-	LOS FACTORES AMBIENTALES:

En este aspecto no se observa un evento adverso, ya que, para iniciar el proceso y la posterior ejecución del objeto del contrato, no se requieren licencias o ningún tipo de permiso en materia ambiental.


- EL SECTOR DEL OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN Y SU MERCADO EL MUNICIPIO HA ENCONTRADO QUE EN EL SECTOR SE OFRECEN SERVICIOS ASISTENCIALES DE APOYO QUE LE PERMITE DESARROLLAR SUS ACTIVIDADES:
 

Dentro de las distintas alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que lo más conveniente para la entidad es contratar a una persona juridica con amplia experiencia, que le permita cumplir adecuadamente con sus obligaciones.

-	LA NORMATIVA APLICABLE AL OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN:

Como se indicó anteriormente existe una normatividad en materia de contratación, cuyo aspecto adverso puede ser su inaplicabilidad como resultado de la derogatoria o inexequibilidad, sumado a ello el mismo evento adverso evidenciado en el entorno político.


-	EXPERIENCIA PROPIA Y DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES EN PROCESOS DE CONTRATACIÓN DEL MISMO TIPO:

La entidad ha venido contratando este tipo de servicios de apoyo a la gestión aplicando los lineamientos del Estatuto General de Contratación y sus Decretos Reglamentarios. En esta oportunidad se apoya la elaboración de los estudios previos, con base en las guías elaboradas por Colombia Compra Eficiente, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

En cuanto a las experiencias de entidades estatales en procesos similares, hemos encontrado que algunas entidades, han abordado procesos con características y necesidades semejantes, lo que significa que se reducen los factores adversos sobre el desconocimiento o no aplicación de este tipo de contrataciones en entidades estatales.

IDENTIFICACIÓN Y CLASIFICACIÓN DE LOS RIESGOS: Ya establecido el contexto de la entidad, se procede a identificar e incluir en la matriz propuesta en el Guía, los riesgos del proceso de contratación, atendiendo a cada una de sus etapas:

Etapa de planeación:

Es claro y teniendo en cuenta que se describe la necesidad de la entidad y las actividades que el contratista deberá ejecutar para desarrollar el objeto contractual, el proceso de contratación cuenta. con las condiciones que garanticen la trasparencia, equidad y competencia entre los proponentes, por lo que efectivamente dado la persona con la que se pretende suscribir el contrato reúne las condiciones de experiencia e idoneidad exigidos por el Estatuto General de Contratación y su Decreto Reglamentario y que efectivamente el estudio de mercado en correlación con el análisis del sector, evidencia que el objeto del contrato puede ser desarrollado por personas jurídicas.

Por lo anterior, la tipificación, estimación y distribución de los riesgos del contrato que se suscriba, se sujetarán a los criterios definidos en este numeral, sin perjuicio del alcance de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de acuerdo con las estipulaciones legales pertinentes, la naturaleza del contrato y el contenido de los estudios previos, considerando que está a cargo del contratista la ejecución del contrato, y a cargo de la entidad el pago del valor pactado.
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JUAN SEBASTIAN RANGEL RIOBO				JOSE ELMER ORTEGA
Secretario de Desarrollo económico.				Secretario de Desarrollo Rural
[image: ]
 Dirección: Calle 6 con Carrera 11 Esquina, Parque Principal | Teléfono: (+57) 2 267 2653
Correo electrónico: contactenos@pradera-valle.gov.co –   desarrolloeconomico@pradera-valle.gov.co                                                    
Código postal: 763550
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