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CODIGO Y NOMBRE DEL PROGRAMA g%ossl-czccsso DE LA POBLACION A LOS SERVICIOS DE AGUA Y SANEAMIENTO

El suscrito LINA YULIETH FUENTES SOTO Jefe Oficina de Servicios Publicos del Municipio de Boavita Boyaca, en atencion
a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de 2015 y Manual - Guia para la Elaboracion de Estudios del
Sector, expedido por Colombia Compra Eficiente, por medio del presente documento se deja constancia de los factores que
constituyen en Estudio del Sector Econdmico del Contrato cuyo objeto sera el “CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION
DE LA RESOLUCION No. 104 DEL 21 DE 01 DE 2019 CONCESION DE AGUA POTABLE DEL MUNICIPIO DE BOAVITA”

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2.2.1.1.1.6.1.. del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector, es
decir, el mercado relativo al objeto del Proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de andlisis de Riesgo. El resultado del analisis debe plasmarse en los estudios y documentos previos
del Proceso de Contratacion. La importancia de realizar este andlisis ha sido recalcada en las recomendaciones que la
Organizacion de Cooperacion y de Desarrollo Economicos (OCDE) le ha formulado al Gobierno Nacional, las cuales
constituyen buenas practicas en materia de promocion de la competencia en la contratacion piblica.

El presente estudio del sector se formuld con el proposito de cumplir con el objeto referente a “CONSULTORIA PARA LA
ACTUALIZACION DE LA RESOLUCION No. 104 DEL 21 DE 01 DE 2019 CONCESION DE AGUA POTABLE DEL
MUNICIPIO DE BOAVITA” suministrando la informacion requerida por la entidad para ejecutar la consultoria pretendida.

La constitucion politica de Colombia, en su Art. 2 consagra que con fines esenciales del Estado: servir alacomunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la via economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger las personas residentes en Colombia.

Asi mismo el articulo 209 de la constitucion politica de Colombia estipula: ‘“la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones.” Como indica el
articulo 311 de la constitucion politica “al municipio como entidad fundamental de la division politico- administrativa del Estado,
le corresponde prestar los servicios plblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir
las demas funciones que le asignen la constitucion y las leyes.

El municipio de Boavita estd comprometido con toda la poblacion en garantizar el cumplimiento de los derechos
constitucionales colectivos, a la salubridad plblica, a la prestacion eficiente y oportuna de los servicios publicos, con el fin de
asegurar asi de cobertura, acceso equitativo, cumplimiento de los estandares basicos de calidad a los habitantes del municipio,
en los términos de la ley 142 de 1994. Los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
arménicamente para la realizacion de sus fines, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 13 de la constitucion politica.

El articulo 3° de la Ley 489 de 1998 sefiala que la funcion administrativa se desarrollara conforme a los principios
constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia,
eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia.

El articulo 4° de la ley 489 de 1998 establece que la finalidad de la funcion administrativa es buscar la satisfaccion de las
necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la
Constitucion Politica, por lo cual los organismos, entidades y personas encargadas, del ejercicio de funciones con el fin de
lograr los fines y cometidos estatales prestando colaboracion para facilitar el ejercicio de sus funciones.

Conforme a lo anterior, y dando aplicacion al Articulo 315 de la Constitucion Politica, es obligacion del Alcalde Municipal dirigir
la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo,
asi como dar cumplimiento a su plan de gobierno mediante la ejecucion de planes, programas y proyectos que materialicen
las metas propuestas dentro del plan de desarrollo vigente.
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Con la presente contratacion se busca que los habitantes del Municipio de Boavita, cuenten con un servicio de agua optimo y
sin riesgo para el consumo humano, armonizado como lo referencia el Consejo de Estado asi: El legislador atribuye
competencia a los municipios para la construccion de obras de acueductos y alcantarillados, conforme a la ley 60 de 1993
sobre la distribucion de competencias y recursos de las entidades territoriales, al determinar en el articulo 21 la destinacion
de los recursos para los sectores sociales, derivados de la participacion de los municipios de que trata el articulo 357 de la
Constitucion, en los servicios de agua potable y saneamiento basico: preinversion en disefios y estudios; disefios e
implantacion de estructuras institucionales para la administracion y operacion del servicio; construccion, ampliacion y
remodelacion de acueductos y alcantarillados, potabilizacion del agua, o de soluciones alternas de agua potable y disposicion
de excretas; saneamiento basico rural; tratamiento y disposicion final de basuras: conservacion de microcuencas, proteccion
de fuentes, reforestacion y tratamiento de residuos; y construccion, ampliacion y mantenimiento de jagtieyes, pozos, letrinas,
plantas de tratamientos y redes (numeral 4). Iguaimente la 136 de 1994, por la cual se dictaron las normas de modernizacion
de la organizacion y funcionamiento municipal, establece que carresponde al municipio prestar los servicios que determine la
ley, construir las obras que demande el municipio, asi como solucionar las necesidades insatisfechas de saneamiento
ambiental, agua potable y servicios pablicos domiciliarios, directamente o en concurrencia, complementariedad y coordinacion
con las demas entidades territoriales y la Nacién, en los términos que defina la ley

El Municipio de Boavita, a través de la Oficina de Servicios Publicos, es el encargado de administrar, operar y garantizar la
prestacion de los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo en el area urbana del municipio, velando
por la continuidad, calidad y eficiencia en la prestacion del servicio de acueducto, de conformidad con la normatividad vigente.

Actualmente, el sistema de acueducto urbano presenta un incremento significativo en el nimero de suscriptores atendidos,
pasando de 823 usuarios, registrados al momento del otorgamiento de la concesion de aguas mediante la Resolucién No.
0104 del 21 de enero de 2019, a 1.075 usuarios en la actualidad. Este crecimiento de la poblacion atendida evidencia la
necesidad de actualizar la concesion de aguas superficiales, con el fin de solicitar el aumento del caudal concesionado y
garantizar la disponibilidad del recurso hidrico suficiente para satisfacer la demanda actual y futura, asegurando la continuidad
y calidad en la prestacion del servicio de acueducto.

Asi mismo, el Municipio no cuenta con el Programa para el Uso Eficiente y Ahorro del Agua (PUEAA), instrumento de
planificacion exigido por la normatividad ambiental vigente y requerido para el tramite de actualizacion de la concesién de
aguas, por lo cual es necesario formularlo e incorporar las acciones encaminadas a la proteccion, uso eficiente y sostenibilidad
del recurso hidrico.

El Municipio de Boavita tiene contemplado realizar CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DE LA RESOLUCION No.
104 DEL 21 DE 01 DE 2019 CONCESION DE AGUA POTABLE DEL MUNICIPIO DE BOAVITA, ya que se considera uno de
los servicios basicos e indispensables en una comunidad, pero son muchos los territorios del pais que no cuentan con estos
servicios.

Se tienen en cuenta que la formulacion de este proyecto, tienen como linea Garantizar el cumplimiento oportuno, eficiente y
eficaz de las obligaciones legales y ambientales a cargo de la Administracion Municipal. Con esta iniciativa, el Municipio de
Boavita busca avanzar en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en particular el ODS 6:
“Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para todos”.

Este proyecto de consultoria presentara la revision documental del expediente actual, el diligenciamiento de los formularios
requeridos por la Autoridad Ambiental, Elaboracion del PUEAA, formulacion del plan de establecimiento y Manejo forestal,
elaboracion de disefios, memorias de calculos y planos de las obras de control de caudal, elaboracion del informe técnico de
la ampliacion del caudal; levantamientos topograficos, elaboracion de cartografia, georreferenciacion, memorias técnicas y
demas. Para el cumplimiento de lo anterior se prevé de un equipo interdisciplinario que cuente con la experiencia necesaria
para que dé cumplimiento al objeto del presente estudio.

Acorde con el Plan de desarrollo del Municipio de Boavita denominado “Unidos por el Desarrollo de Boavita” se relaciona el
proyecto asi:

PLAN DE DESARROLLO PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE BOAVITA PERIODO 2024-2027
DIMENSION SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA UNIDOS POR EL DESARROLLO SOCIAL DE BOAVITA

PROGRAMA ESTRATEGICO | AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
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Promover esquemas que proporcionen soluciones efectivas y sostenibles en materia de
OBJETIVO acceso, continuidad y calidad de los servicios de agua potable y saneamiento basico en la
zona urbana y rural del Municipio de Boavita.

Que el proyecto “CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DE LA RESOLUCION No. 104 del 21 de 01 de 2019
CONCESION DE AGUAS SUPERFICIALES DEL MUNICIPIO DE BOAVITA" tiene como finalidad mejorar las condiciones de
vida de la poblacién habitante de este municipio.

Este proceso se encuentra inscrito en el banco de proyectos bajo en numero BPIN: 202600000008565 - PIIP Mejoramiento
de los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del municipio de Boavita, Departamento de Boyaca.

2. ASPECTOS GENERALES

ASPECTO ECONOMICO:

Para determinar el aspecto econdémico, se debe tener en cuenta que comercialmente los servicios a adquirir, deben encontrarse
en el mercado nacional y si aplica, internacional, lo cual es garante que su posicionamiento y se traduce en la garantia que
tiene el adquirente de la calidad de los bienes, logrando la absoluta satisfaccion de la entidad y su necesidad, en directa
ejecucion de la mision institucional y como quiera que las labores a desarrollar deben ser ejecutadas por personas con
idoneidad y experiencia, se tiene pleno concomimiento que en Colombia uno de los sectores con mas dinamismo es el sector
de la construccion, es asi como en el mercado laboral colombiano se cuenta de igual manera un amplio mercado de
profesionales para el desarrollo de edificaciones de infraestructura publica.

Los sectores econdmicos de Colombia se dividen en tres: el sector primario o sector agricola, el sector secundario o
sector industrial y el sector terciario o sector de prestacion de servicios.1

Esta division y diferenciacion es acorde a lo planteado por los estudios en economia clasica. Cada uno de estos sectores posee
actividades econémicas en comun dentro de cada grupo y se diferencia de los demas, en otras palabras, las categorias estan
divididas de esta manera de acuerdo a las actividades econdémicas que se llevan a cabo en cada una. Esto quiere decir que
cada sector guarda caracteristicas en com(n, posee una unidad y se diferencia de los otros sectores precisamente debido a
lo anterior.

CONTEQ NACIONAL 0]

2'005.613

UNIDADES ECONOMICAS IDENTIFICADAS EN EL
CENSO.

SECTORES ECONOMICOS ©

74%

32.3%
B Comercio Servicios Sin CiU  m Industria
® Transporte @ Construccién Administracion publica y ...

B Otro

1 Revista Lifeder, Seccién Econémica, Por Alberto Cajal - https./www.lifeder.com/sectores-economicos-colombia
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Por su parte, el DANE refiere que, para mayo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que represento
una disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de participacion se ubico
en 64,9%, lo que significo un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a mayo de 2025 (64,0%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 59,7%, lo que represento un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,2%).

Segn la economia clasica, se considera al sector primario y al sector secundario como productores de bienes tangibles. Esto
quiere decir que, gracias a su funcionamiento, se obtienen bienes y productos fisicos.

Por su parte, el sector terciario, al tratarse de servicios, no produce bienes tangibles y no es considerado como un sector
productivo. Sin embargo, es necesario aclarar que, a pesar de no producir bienes tangibles, el sector terciario contribuye a la
formacion del producto y del ingreso nacional.

En Colombia es frecuente que los sectores econémicos nombrados por la teoria clésica no sean los Unicos que existan. Las
actividades economicas tienden a diferenciarse en pequefios grupos segun la especializacion de cada uno.

Debido a esto, existen otros sectores economicos reconocidos. Los cuales se nombran a continuacion:

Sectores agropecuarios
Sector de servicios

Sector industrial

Sector de transporte
Sector de comercio

Sector financiero

Sector de la construccion
= Sector minero y energético
s  Sector solidario

o Sector de comunicaciones

2.1.1 TIPOS DE SECTORES:

Los sectores de produccion son las areas de la economia en la que las empresas comparten el mismo producto o servicio
relacionado. También se pueden considerar como industrias o mercados que comparten caracteristicas operativas
comunes. Dividir una economia en diferentes sectores de produccion permite un andlisis mas profundo de la economia en su
conjunto.

La economia de una nacion se puede dividir en varios sectores de produccion para definir la proporcion de la poblacion que
participa en diferentes actividades. Esta categorizacion representa una distancia progresiva del entorno natural.

SECTORES DE PRODUCCION

= Sector primario
® Sector secundario
4 Sector terciario

Fuente: https://www.lifeder.com/sectores-de-produccion/
Sector primario

El sector primario o sector agricola de la economia comprende todas aquellas actividades econdmicas relacionadas con la
obtencion de productos y bienes directamente de la naturaleza. En este sector no se realiza ningun tipo de transformacion al
bien o producto obtenido.

2 Subgerencia Cultural del Banco de la Republica. (2015). Sectores econémicos. Recuperado de: banrepcultural.org
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Dentro de las actividades econdmicas que se agrupan en el sector primario encontramos la agricultura y el sector agricola,
entendido como el conjunto de herramientas, conocimientos y actividades llevadas a cabo por el ser humano con el objetivo
de obtener productos vegetales al ser cultivados.

La agricultura puede variar dependiendo del lugar en el que se desarrolla. Las herramientas, los conocimientos, el enfoque y
los bienes y productos obtenidos también varian, acorde a cada zona geografica.

En Colombia, por ejemplo, la agricultura se desarrolla mas fuertemente en ciertos departamentos, como el Valle del Cauca,
cuna de la mavor produccion de cafia de azlcar de todo el pais.

La agricultusa constituye uno de los primeros avances tecnologicos desarrollados por la humanidad. En la antigiiedad, la mayor
parte de las tribus de humanos eran nomadas. Esto quiere decir que no se asentaban en ningun terreno en especifico y que
en cambio recorrian grandes distancias buscando alimento en zonas de caza o recolectando frutos de plantas silvestres.

Asi, con el nacimiento, auge y crecimiento de la agricultura, las tribus de seres humanos pudieron asentarse en una ubicacion
geografica y desarrollarse a partir de ese sitio.

Junto a i@ agricultura, los humanos, hace alrededor de 11.500 afios, comenzaron a pastorear y criar animales salvajes. Entre
las primeras especies animales que fueron criadas por humanos se encuentran los perros, quienes ayudaban en las tareas de
caza.

Colombia, gracias a su ubicacion geogréafica (posee costas tanto en el océano pacifico como en el océano atlantico, ademas
de contar con una gran extension de terreno en la Amazonia). A su vez, la riqueza de sus tierras y la gran diversidad climatica,
es cmsiderada una de las potencias mundiales en agricultura.

Sedor secundario

Dintro de'lés actividades econdmicas incluidas en el sector secundario podemos encontrar todas aquellas relacionadas con
| industria.”

EI sector industrial, a diferencia del sector primario, en donde se obtienen las materias primas, se caracteriza por ejecutar
procedimiéntos industriales para transformar dichas materias primas, bienes o mercancias, en bienes de equipo o productos
que puedan ser consumidos.

El sector secundario se puede dividir en dos subsectores: Por una parte, encontramos el sector industrial extractivo.

Este séctor se centra en la obtencion, recoleccion y extraccion de materias primas relacionadas con la mineria y el petroleo.
Estas dos actividades no se consideran pertenecientes al sector primario a pesar de tratarse de procesos en los que a primer
mamento no se transforma el producto, bien o mercancia.

For otra parte, existe el sector industrial de transformacion. En este sector se encuentran actividades tales como la fabricacion
de'electrodomésticos, el embotellado de gaseosas y refrescos, la fabricacion y ensamblaje de vehiculos, la construccion, la
artesania, la obtencion de energia, entre otros.

Se consideran parte del sector secundario todas aquellas industrias relacionadas con la manufactura de productos y
mercancias. Manufacturar una materia prima significa convertirla en un producto. Se trata, de nuevo, de un proceso de
transformacion.

Existen empresas que manufacturan una parte del producto y que suman su labor a una gran cadena que da como resultado
la mercancia, el bien o el producto finalizado. Un ejemplo de esta cadena seria el ensamblaje de automoviles o vehiculos.

Seg(in la Camara Colombiana de la Construccion (Camacol) Colombia ha cerrado los afios mas recientes con una inversion
positiva en materia de construccion. Esto se debe, en gran parte, a los proyectos de vivienda gratuita que ha implementado el
gobierno durante los Ultimos mandatos y que han tenido como resultado la construccion y entrega de alrededor de 100.000
viviendas.
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Sumado a esto, el sector de la construccion ha crecido también gracias a la implementacién de proyectos de construgcién de
nuevas autopistas e infraestructura portuaria. Asimismo, la construccion forma parte de uno de los tipo: tie industrias mas
importantes.

Por estas razones, el sector de la construccion, junto a la mineria (siendo Colombia uno de los paises de rzyor exportacion
de esmeraldas), posee algunas de las actividades econémicas que mayor indice de crecimiento han impulsado.

Sector terciario
El sector terciario de la economia agrupa todas aquellas actividades relacionadas con la prestacion de sel.}rvicios

Dentro de este sector no se encuentra la realizacion ni produccion de mercancias de consumo ni bienes de equipo.: n el sector
terciario se presentan todas las actividades que prestan algun servicio a la comunidad, a las empresas y-a las [ersonas en
general.

Dentro del sector terciario se encuentran actividades como las telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la exsfianza,
el comercio, el turismo, el gobierno, el sector financiero, administrativo y el sector de sanidad.

Se incluyen también todas las actividades directamente relacionadas con el ocio, las artes y la cultura. Por altimo, es recesario
aclarar que el comercio es un servicio que no solo se presta a nivel nacional, sino también internacional en lo que S& tonoce
como comercio exterior.

A pesar de no producir por si mismo mercancias, el sector terciario se caracteriza por ser fundamental para el c:xacto
desarrollo de la economia, pues se enfoca en la distribucion y el consumo de mercancia, en la prestacion de se:yios
personales tales como servicios publicos, salud, educacion, entre otros.

Gracias a la organizacion y administracion prestada por el sector terciario, el sector primario y el secundario pueden ser 4
productivos para Colombia.

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar la “CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DE LA RESOLUCIC |
No. 104 DEL 21 DE 01 DE 2019 CONCESION DE AGUA POTABLE DEL MUNICIPIO DE BOAVITA" se encuentra ubicad:
en el Sector Terciario. :

SUBSECTOR DE LA CONSULTORIA

Segn la Camara Colombiana de la Infraestructura — CCI, quienes se identifican como CONSULTORES, son diferentes
empresas dedicadas a la actividad de la consultoria, las cuales son fundamentales en la realizacion de las obras de ingenieria,
ya que son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de
experiencia que permite garantizar objetividad en el analisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son
catalogados como la industria del conocimiento dentro del sector. :

Es asi, que una de las caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus funciones en pro del bienestar
de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o institucionales, que puedan interferir en su independencia; los
CONSULTORES son responsables de apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada ejecucion del proyecto, lo
que lo cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingenieria.

“La Consultoria es un servicio de alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto al costo total de Ia obra, y que ayuda
a ahorrar recursos, problemas, demoras, sobrecostos e incertidumbres.”

La consultoria puede comprender una gran cantidad de servicios profesionales especializados que tienen como objetivo ilustrar
alos que lo solicitan en un campo especifico, sobre estrategias que permitan identificar, elaborar, planificar y evaluar proyectos
a nivel de desarrollo, disefio o evaluacién de factibilidad. Puede comprender ademas labores de investigacion o la supervision,
fiscalizacion, disefio y operacion, asi como la asesoria y asistencia técnica en la elaboracion de estudios economicos y
financieros, entre otros.

Como se puede ver, la consultoria constituye en si misma un servicio y por lo tanto la medicion de su valor, sus limites,
responsabilidad e impacto se convierte en una tarea dificil tanto para los que solicitan dicho servicio como para aquellos que
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lo prestan y atin mas para los agentes externos como las autoridades estatales, cuyo interés sea regularlo, aspecto que resulta
esencial ya que e! conocimiento y la experiencia de quienes llevan a cabo la consultoria, en muchos casos dirige las decisiones,
el curso de los proyectos y la ejecucion de recursos en muchas entidades, implicando este ejercicio un alto nivel de
responsabilidad y compromiso por parte de los consultores o firmas consultoras que ponen a disposicion de quien solicita o
contrata sus servicios todo el conocimiento técnico asi como la experiencia comprobable y calificada con que cuentan.

Actualmente ia legislacion colombiana carece de un marco juridico delimitado y especifico que regule el ejercicio de la
consultoria en el pais en todos los sectores, es decir, no existe una normatividad Unica, generalizada y vigente que establezca
los limites contractuales entre las partes o las obligaciones y requisitos que deben asumir y cumplir todos los agentes que
quieran prestar servicios de consultoria en el sector publico y privado. No obstante, dependiendo del sector en que se lleva a
cabo y en qué campo del conocimiento se ejecute, existe un marco que regula dicho ejercicio y proporciona una serie de
requerimientos que deben ser cumplidos, especialmente en el plano de la contratacion. Con estas premisas como base, el
presen:e escrito pretende hacer una breve, pero amplia exposicion del marco legal que regula el gjercicio de la consultoria en
Colombia

En el contexto gremial a nivel de profesionales, la Sociedad Colombiana de Ingenieros es la asociacion profesional académica
de mayor tradicion y reconocimiento a nivel nacional. La Sociedad fundada en 1887, fue declarada en 1904 por ley de la
Rep(blica, Centro Consultivo del Gobierno Nacional. Entre sus objetivos se mencionan los de asesorar a las entidades del
Estad que asi lo requieran, fomentar la investigacion y el desarrollo de la ingenieria en todas sus especialidades y proteger y
mejorar el fedio ambiente. Los miembros de la Sociedad conforman las comisiones técnicas permanentes establecidas con
el fine analizar temas y producir conceptos técnicos en las diversas especialidades de la profesion.

Desde el punto de vista empresarial la Camara Colombiana de la Infraestructura = CCI agremia a las empresas que se dedican
2 bs actividades de consultoria, construccion, concesion y proveedores. La CCl se ha consolidado desde su creacion en el
ap 2003 como uno de los gremios de mayor relevancia en el sector de la infraestructura.

4

' bs afiliados a la Camara Colombiana de la Infragstructura son empresas y empresarios activos que estan participando en el
L.esarrollo de proyectos con mayor envergadura en el pais. De acuerdo con el listado de afiliados a esta entidad en la actividad
e constiltoria, construccion, concesion y proveedores, se encuentran dos variables relevantes: la localizacion de las empresas
y el séctor especifico de cada actividad a la cual se dedican las empresas.
i

SERVICIOS CONSULTORIA AREAS COMPLEMENTARIAS.

Por otta parte los servicios de asesoria que los empresarios consideran necesarios para mejorar su negocio, referentes a las
areas complementarias como Derecho, Talento Humano y Tecnologia de la Informacion, se observa que el area de talento
humano, compuesto por salud ocupacional y derecho laboral, es el servicio de asesoria que consideran méas importante
obtener, mientras que el area de tecnologia y sistematizacion de la informacion es la segunda en las que mas necesitan una
asesorfa, dejando asi en tercer puesto dentro de este grupo al derecho comercial, laboral y tributario con un 19%.

MERCADO OBJETIVO Y SUS CARACTERISTICAS:

Luego de haber realizado el estudio de mercado se obtuvo las siguientes caracteristicas principales del mercado referentes a
las preferencias para obtener servicios de asesoria y consultoria empresarial.

» Las areas en las cuales hay menos oferta y mayor demanda son el area de tecnologia de la informacion, talento humano,
plangacion estratégica e ingenieria de automatizacion y control.

e El dinero no constituye mayor impedimento para que las micro y pequenas empresas contraten este tipo de servicios.

« La facilidad de acceso al portafolio de servicios es un factor de gran importancia para el empresario al momento de escoger
la empresa que le prestara sus servicios de asesoria y consultoria.

La demanda de servicios de consultoria en las empresas, surge ante la necesidad de adecuarse a un entormo altamente
competitivo, generado por la globalizacion econémica, que les exige la redefinicion de sus estrategias para obtener los mejores
resultados en todas las areas de gestion, y garantizar su entrada a los nuevos mercados y/o el mantenimiento en los mercados
actuales En esta demanda influye también la tendencia de las empresas por concentrar su actividad en el “core business” del
negocio, y apoyarse en agentes extemos, especializados, para atender otras areas de la empresa. El consultor juega un papel
vital en este proceso, pues es el encargado de iniciar e implantar el cambio en las empresas, asi como de desarrollar las
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habilidades del personal para contribuir al aumento de la productividad, la eficiencia y la eficacia para el logre. de los objetivo;‘
empresariales.

MERCADO OBJETIVO Y SUS CARACTERISTICAS:

Luego de haber realizado el estudio de mercado se obtuvo las siguientes caracteristicas principales del mercadc referentes a
las preferencias para obtener servicios de asesoria y consultoria empresarial.

* Las areas en las cuales hay menos oferta y mayor demanda son el area de tecnologia de la informacion, talerit; humano,
planeacion estratégica e ingenieria de automatizacion y control.

* Eldinero no constituye mayor impedimento para que las micro y pequefias empresas contraten este tipo de servicios
* Lafacilidad de acceso al portafolio de servicios es un factor de gran importancia para el empresario al momento de ¢ oger
la empresa que le prestara sus servicios de asesoria y consultoria. ‘

La demanda de servicios de consultoria en las empresas, surge ante la necesidad de adecuarse a un entorno alt:1ente
competitivo, generado por la globalizacion econdmica, que les exige la redefinicion de sus estrategias para obtener los ryres
resultados en todas las areas de gestion, y garantizar su entrada a los nuevos mercados y/o el mantenimiento en los me 12dos
actuales En esta demanda influye también Ia tendencia de las empresas por concentrar su actividad en el “core busines*'; 3|
negocio, y apoyarse en agentes externos, especializados, para atender otras areas de la empresa. El consultor juega un {3
vital en este proceso, pues es el encargado de iniciar e implantar el cambio en las empresas, asi como de desarrolla i
habilidades del personal para contribuir al aumento de la productividad, la eficiencia y la eficacia para el logro de los objet ¢
empresariales.

CARACTERIZACION DEL MERCADO LOCAL

Para determinar la existencia de pluralidad de oferentes con Ia capacidad técnica, operativa y juridica requerida para la:
ejecucion del objeto contractual en el Municipio de Boavita, se procede a realizar un analisis de la oferta enfocado en el contextc
departamental y regional (Provincia de Gutiérrez y Provincia del Norte), superando las métricas macroecondmicas nacionales
para evaluar el mercado circundante real. i

Identificacion de Firmas Consultoras y Profesionales de la Ingenieria en la Regién

A diferencia de los listados genéricos de las capitales principales del pais (Bogota, Medellin, Cali), el mercado de la consultoria
hidrosanitaria y civil en el departamento de Boyaca cuenta con un tejido empresarial e institucional activo, el cual se caracteriza
a través de los siguientes canales de verificacion formal:

» Consultadas las bases de datos de la Camara de Comercio de Tunja, Camara de Comercio de Duitama y Camara de
Comercio de Sogamoso, se identifica un tejido de firmas consultoras de ingenieria civil registradas bajo los codigos
UNSPSC del proceso (81101500 - Ingenieria Civil), con domicilio principal en el departamento y capacidad de
movilizacion inmediata hacia la provincia de Gutiérrez. :

» Se constata la presencia de ingenieros civiles especialistas y firmas consultoras locales que han ejecutado proyectos de
consultoria e interventoria en municipios vecinos (como EI Cocuy, Guacamayas, Panqueba, San Mateo o Soata), lo que
garantiza que las condiciones topograficas, geotécnicas y logisticas de la zona son ampliamente dominadas por la oferta
regional.

»  Se reconoce la participacion potencial de profesionales adscritos a la Sociedad Boyacense de Ingenieros y Arquitectos
(SBIA), quienes dinamizan los procesos de consultoria publica en la region a través de la conformacién de Consorcios 0
Uniones Temporales.

Ventajas Competitivas de la Oferta Regional frente al Presupuesto Oficial

La inclusion y priorizacién de la oferta localizada en el departamento de Boyac4 y sus provincias del norte mitiga los siguientes
riesgos financieros y operativos que comunmente se presentan con firmas de las grandes capitales:

I
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« Al contar con oferentes de la region o con bases de operacion cercanas a Boavita, los costos indirectos asociados a
traslados de comisiones de topografia, geotecnia y personal clave se reducen sustancialmente en comparacion con firmas
domiciliadas en Bogota o Medellin. Esto equilibra el presupuesto oficial estimado.

« Los consultcres de la region poseen experiencia especifica en la gestion de permisos, conocimiento de las fuentes de
abastecimiento de agua locales y dinamicas climaticas de la Provincia de Gutiérrez, lo que reduce los tiempos de entrega
de los productos de disefio y los procesos de concertacion comunitaria.

Conclusion de Pluralidad de Oferentes

Con base en la verificacion del RUP y el histérico de contratacion estatal en el departamento de Boyaca para objetos de
consultoria & interventoria de redes de acueducto y alcantarillado, se concluye que EXISTE PLURALIDAD DE OFERENTES

a nivel regional con la idoneidad suficiente para participar en el presente proceso de seleccion, garantizando la libre
concurrencie y la objetividad en la adjudicacion.

DESCRIPCION DEL'COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR:

El grupo ce consumidores de servicios de consultoria esta conformado por las empresas y organismos del sector privado, y
por el s=ctor piblico. Sin embargo, en el primer caso, el consumidor final de estos servicios es el empresario, quien es
finalmene el encargado de tomar la decision sobre la contratacion de la consultoria. En el caso del sector publico las decisiones
sobre cantratacion de consultorias responden a necesidades estructurales y la decision sobre los proveedores se llieva a cabo
mediane procesos publicos (adjudicaciones y licitaciones) regidos por la Ley de Adquisiciones y Contrataciones del Estado.

A conmuaci:bn, se presenta la distribucion de las empresas del sector de la construccion en todas sus etapas, incluyendo las
que € dedican ala consultoria y que abarcan las fases de Estudios y Disefos e Interventoria de acuerdo con la localizacion:

seouede concluir que las empresas agremiadas en la CCl se localizan mayoritariamente en la ciudad de Bogota (39,9%),
sguido de Medellin (25,4%), Cali (12,4%) y Barranquilla (12,4%). Estas 4 ciudades acumulan el 90,2% de los afiliados a la
i en la actividad de consultoria. En cuanto a los sectores incluidos en la actividad de la construccion de los agremiados de
Ia CCl, se tiene en la siguiente tabla la distribucion:

De acue‘fdo con la informacién anterior, se encuentra que los sectores de mayor incidencia son, infraestructura de obras civiles
| y edificaciones (78,2%), mientras que el resto de sectores tienen una repercusion mucho menor.

¥

ANALISIS FINANCIERO SECTOR DE LA CONSULTORIA PARA LA INGENIERIA CIVIL:

Para"ql"sector de la consultoria de la construccion de obras de Ingenieria Civil, en esta muestra se analizaron 489 empresas
que fueron clasificadas de acuerdo a su tamafio segun las definiciones contenidas en el articulo 2 de la Ley 905 de 2004, en
las que el mayor porcentaje corresponde a la mediana empresa.

2.:1 ;5'.1 INDICADORES MACROECONOMICOS

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo periodo de
2025pr(ver tabla 1). Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Administracion péiblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de
|la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual). Respecto al trimestre
inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%.

Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:
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* Industrias manufactureras crece 2,3%. —[

* Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y oras actividades de servicios; Actividades de los hogaes individuales
en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de Fines y servicios
para uso propio crece 1,4%

Producto Interno Bruto (PIB)
| trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen!'
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'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

EMPLEO .
l
En abril de 2026, el nimero de ocupados en el total nacional fue 24.277 miles de personas. La Construccion como rama ¢

actividad econémica participé con el 7,0% de los ocupados.

En abril de 2026, la poblacion ocupada en el total nacional aumenté 3,0%, mientras que los ocupados en la rama de |
Construccion aumento en 9,9% con respecto al mismo periodo del afio anterior. Para abril de 2026, 1.700 miles de personas |
estaban ocupadas en la rama de la Construccion; de estos el 43,9% estaban ubicados en 13 ciudades y areas metropolitanas,
equivalente a 747 miles de personas, que ademas presentaron un aumento del 2,6%, es decir, 18,7 miles de personas mas
con respecto al periodo abril de 2025.

Grafico 4. Variacién y participacién anual de la poblacién ocupada y en la rama de actividad
construccién 2024 - 2026 (abril)
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Fuente: DANE, GEIH.
2.1, ASPECTO TECNICO

Para el presente objeto del contrato no esta sujeto a cambios tecnoldgicos por ende este factor no es relevante al proceso de
contratacion.

L
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24.4. AMPLITUD DE LA OFERTA DE CARACTERISTICAS DE LOS PRODUCTOS.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica

Tasas de crecimiento en volumen'

Primer trimestre 20267

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario
Anual Trimestral
2026""-1 / 2026"-1/
20251 20257"-1V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1.4 -05
Explotacion de minas y canteras -0.1 08
Industrias manufactureras 29 23
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 2,6 03
Construccion -5.4 -4.6
Comercio al por mayor y al por menor’ 29 02
Informacion y comunicaciones 1.3 1.1
Actividades financieras y de seguros 28 2.2
Actividades inmobiliarias 2,0 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 22 0,5
Administracién plbilica, defensa, educacion y salud® 57 1.3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras i i
actividades de servicios® 5 5
Valor agregado bruto 2,2 0.6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 29 09
Producto Interno Bruto 2,2 0,6

Fuente: DANE. PIB_T

21.2. TIEMPOS DE ENTREGA

HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026.

21.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
77101500 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL
77101700 SERVICIO DE ASESORIA AMBIENTAL
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81121500 ANALISIS ECONOMICO
81141500 CONTROL DE CALIDAD

SECTOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO-RAS

» Decreto 1898 del 23112016 (Titulo J AcalcAs Rural)
» Resolucion 668 del 19062003

+ Resolucion 2320 del 27112009

+ Anexo Técnico RAS-2000 Titulo C
* Anexo Técnico RAS-2000 Titulo F
+ Anexo Técnico RAS-2000 Titulo |
* Resolucion 1096 del 17112000

s Resolucion 1447 del 05102005

+ Anexo Técnico RAS-2000 Titulo A
* Anexo Técnico RAS-2000 Titulo D
« Anexo Técnico RAS-2000 Titulo G
« Anexo Técnico RAS-2000 Titulo J
+ Resolucion 424 del 25052001

+ Resolucidn 1459 del 05102005

+ Anexo Técnico RAS-2000 Titulo B
« Anexo Técnico RAS-2000 Titulo E
» Anexo Técnico RAS-2000 Titulo H
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2.3. ASPECTO REGULATORIO:

2.3.1. NORMAS REGULATORIAS DEL MERCADO

De acuerdo a la descripcion del objeto el contrato consagrado en el Estudio previo y conforme a las normas reguiorias del
mercado colombiano se concluye que el presente objeto del contrato esta sujeto a los precios del mercado regional.

De igual forma el precio del objeto contractual posee una regulacion en cuanto a ciertos impuestos nacionales y tribios que
debe asumir el contratista vendedor consagrados por via de estatuto tributario, los cuales inciden directamente en el picio del
objeto del contrato, estos tributos que deber asumir el contratista seran:

RETENCION EN LA FUENTE: Ver tabla ESTABLECIDA POR LA DIAN
VA Ver tabla ESTABLECIDA POR LA DIAN
ESTAMPILLA PRO-CULTURA: 2.0%

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 4.0%

ESTAMPILLA PRO-DEPORTE:; 2.5%

ESTAMPILLA PRO JUSTICIA FAMILIAR 2.0%

RETEICA: 6 X 1000

2.4. TRATADOS INTERNACIONALES .

Con relacion a los umbrales, la contratacion objeto del presente estudio previo se encuentra en virtud de o previsto en el
(Articulo 2.2.1.2.4.1.3. Decreto 1082 de 2015), la contratacion Pablica, no solamente se encuentra sujeta al estatuto general,
sino tambien a las obligaciones de caracter internacional derivadas de los Acuerdos comerciales interacionales, cuyo objetivo
es brindar a las empresas procedimientos transparentes y no discriminados en los procesos de contratacion de las entidades
publicas.

Los acuerdos internacionales y tratados de libre comercio vigentes para el Estado Colombiano cobijan este tipo de contratacion
y para que una determinada contratacion publica esté cubierta bajo las obligaciones internacionales es necesario que (i) la
entidad pablica que realice la contratacion se encuentre en los listados de entidades cubiertas, (ii) que se superen los montas
minimos para que las normas de contratacion publica del capitulo sean aplicables los “Umbrales’, y (iii) que la contratacion no

se encuentre cubierta bajo alguna exclusion de aplicabilidad o excepcion.

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CANADA Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 433.332.253
Central servicios construccion 27.346.926.338
Sub-Central bienes y servicios N/A
Sub-Central servicios construccion N/A
Otras entidades bienes y servicios 2.166.653.072
Otras entidades servicios construccidn 69.336.290.669

Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 14 Contratacion Pablica

UMBRAL PYMES 2026-2027
US$ 125.000
COP$ 911.708.497

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA DEL NORTE

NIVELES 2026 - 2027 COL$
Central bienes y servicios 709.188.464
Central servicios de construccion 27.276.479.385
Sub-central bienes y servicios 1.091.059.175
Sub-central servicios de construccion 27.276.479.385
Otras entidades bienes y servicios 1.091.059.175
Ofras entidades servicios de construccion 27.276.479.385
* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo XII, Seccién A. Colombia. Subseccion 7, Notas Generales. numeral 3. Titulo VI Contratacién
Publica
UMBRAL PYMES 2026-2027
US$ [ 125.000
COP$ ] 511.708.497

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA

Calle 5 N°. 7-02* celular 3115219162 *email: alcaldia@boavita-boyaca.gov.co

Pagina web: www.boavita-boyaca.gov.co. Cédigo postal 151060
Pagina 12 de 31




CcODIGO: M-MECI-OPI-FO-40
VERSION: 00
ESTUDIOS DEL SECTOR
ALCALDIA MUNICIPAL FECHA DE EMISION: 08-04-2021
BOAVITA - BOYACA i
NIT. 891.856.294-5 _ |

r i NIVELES 2026 - 2027 COLS
Central bienes y servicios 439.974.981
Central servicios de canstruccion 27.357.983.079
Sub-central bienes y servicios 1.940.398.620
Sub-central servicios de construccion 27.357.983.079
'_Ofras entidades bienes y servicios (Lista A) 1.023.416.994
{ Otras entidades bienes y servicios (Lista B) 2.190.112.367
Otras entidades servicios de construccion 27.357.983.079

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 9 Contrataci

on Publica, Anexo 9.1, Seccion I: Formula de Ajuste de los Umbrales

-

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CHILE Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COLS
Central bienes y servicios 272.764.794
Central servicios construccion 27.276.479.385
Sub-Central bienes y servicios 1.091.059.175
- Sub-Central servicios construccion 27.276.479.385
Otras entidades bienes Yy servicios 1.200.165.093
Otras entidades setvicios construccion 27.276.479.385

( * Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 13: contratacion publica.
: Seccion H: Expresion de los Umbrales en Moneda Nacional.

i : ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COSTA RICA Y COLOMBIA

i & NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 432.974.981
Central servicios construccion 27.357.983.079
Sub-Central bienes y servicios 1.940.,398.620
Sub-Central servicios construccion 27.357.983.078
Olras entidades bienes y servicios (Lista A) 1.023.416.994
Otras entidades bienes y servicios (Lista B) 2.190.112.367
Otras entidades servicios construccion 27.357.983.079

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Gapitulo 10: Con

tratacion piblica. Anexo 10-Aensu Seccién H: Formula de ajuste de umbrales

ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO 2024- 2025

Seccién A Seccion B Seccion C
Entidades de Nivel Ceniral Entidades del Nivel Subcentral Otras Entidades Cubiertas
> Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Chile $272.951.066 COP $1.001.804.264 COP $1.200.984.691 COP
Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$27.295.106.607 COP $27.295.106.607 COP $27.295.106.607 COP
México Bienes y servicios Bienes y servicios
$272.951.066 COP $1.627.376.299 COP
N/A
Servicios de construccion Servicios de construccion
$42.311.869.730 COP $52.078.579.629 COP
Per( Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
$518.607.026 COP $1.091.804.264 COP $1.200.984.691 COP
Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$27.295.106.607 COP $27.295.106.607 COP $27.295,106.607 COP

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 8: Contratacion Publica. Seccion I: Valor de los Umbrale

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COREA Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COL$
Cenfral bienes y servicios 382.000.000
Coniral servicios consirucaion 37.290.000.000
Sub-Cenlral bienes y Servicios 1.091.000.000
Sub-Central servicios construcaion 81.880.000.000
Otfras entidades bienes y servicios 2 ‘183 bDO 600
Otras entidades servicios construccion 81,680.000.000

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 14: Contratacién Publica. En el Anexo 14-A en su Seccién J: Formula de ajuste de umbrales.

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y COLOMBIA

NIVELES

2026-2027 COLS

Central bienes y servicios

341.973.443
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Central servicios construccion 44.456.5?3.73_:| i

Sub-Central bienes y servicios 1
Sub-Central servicios construccion A |
Ofras entidades bienes Y Servicios :
Otras entidades servicios construccion 54.718.335.355 |

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo 6, articulo 15-02

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNION EUROPEA Y COLOMBIA R )

NIVELES 2026-2027 COL$
Central bienes y servicios 735.297.922
Central servicios construccion 28.280.689.315
Sub-Central bienes y servicios 1.131.227 573
Sub-Central servicios construccion 28.280.689.315
Jﬁas entidades bienes y servicios 1.244.350.330
Ofras entidades servicios construccion 28.280.689.315

e . . " . 'y X !
Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo XII, Seccion A. Colombia. Subseccion 7, Notas Generales. numeral 3, Titulo VI Contratacion P ¢

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ISRAEL Y COLOMBIA ! -F

Férmula de conversién de umbrales: Las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con Israel estableceran el valor en pesos colombianos de los

umbrales contenidos en las Secciones A, By C usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de convocatoria del respectivo proceso de
compra.

Para el caso de los umbrales aplicables al Acuerdo Comercial con Israel, la QAL

”recomfz_enda que las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con Israel establezcan el valor en pesos colombianos de los umbrales contenidos en
las Secciones A, By C usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra”. Entonces:

Valor en pesos del umbral = Valor umbral en DEG x TRM del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de convocatoria x Valor del DEG (USD por DEG)

Asi, por ejsmplo, en caso de una contratacion de bienes realizada por un Ministerio (esto es, una entidad del nivel central a la cual aplicaria la Seccion A del
Acuerdo), el ejercicio a realizar seria el siguiente, asumiendo que el aviso de convocatoria se publique el 24 de marzo de 2022:

Valor en pesos del umbral = 130.000 DEG X 3.765,67 (TRM del Banco del 23 de marzo) x 1,37855 USD por DEG (dato del Banco del 23 de marzo de 2022)

= 674'851.369,205 pesos colombianos”

‘ Seccién A Seccion B Seccién C
Entidades de Nivel Central Entidades del Nivel Subcentral Otras Entidades Cubiertas
Bienes Umbral: 130.000 DEG Umbral: 250.000 DEG Umbral: 355.000 DEG
Servicios Umbral: 130.000 DEG Umbral: 250.000 DEG Umbral: 355.000 DEG ’
Servicios de
construccién Umbral: 5.000.000 DEG Umbral: 5.000.000 DEG Umbral: 5.000.000 DEG

Nota 1: La informacion contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCITy la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente la publica por su importancia para las entidades publicas ¥ los participantes en la contratacion.

Nota 2: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2024 hasta el 31
de diciembre de Nota 1: La informacian contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo -~ MINCIT y la

Agencia Nacional de Contratacion Pablica — Colombia Compra Eficiente la publica por su importancia para las entidades publicas y los participantes
en la contratacion.

Nota 3: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo = MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2024 hasta el 31
de diciembre de 2025, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) Canada, (ii) Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del qute, (i_ii) Estados
Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi) Alianza del Pacifico y(vii) Corea. Nota 3: Segun el MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1.(.19'
enero del 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) Mexico, (i) paises EFTA, (iii) paises de la Union
Europea.

Nota 4: El Acuerdo Comercial entre Colombia ¥ los paises del Triangulo Norte de Centroamérica (E| Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye
en el presente documento dado que no se establecieron umbrales para su aplicabilidad.

Nota 5: En cuanto al acuerdo comercial vigente con Israel los umbrales establecidos en DEG se calcule_arén y convertiran a pesos colombianos
utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) del Banco de la Republica de Colombia del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de
convocatoria del respectivo proceso de compra,

Nota 6: En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la obligacion de identificar los Acgerdos Comerciales aplicables a sus _Proce_sos
de Contratacion, aplicando el estandar previsto en el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales que puede consultar en el siguiente link;
https;.’lwww,colombiacompra.gov.co/compradoresiacuerdoscomerciales-y-trato-nacfcnai-por—reupromdad

Nota 7: Sin perjuicio de las particulares de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por regla geperal, las entidades dfel r}Ivel central
corresponden a las entidades del sector nacional y las entidades del nivel subcentral corresponden a las entidades del sector territorial. En tgtdo
caso, se recuerda que las entidades estatales tienen |a obligacion de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a sus procesos de contratacion.
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Nota 8: De conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015,
y el anexo 4 dal manual para el manejo de los acuerdos comerciales en Procesos de Confratacion, las convocatorias limitadas a MiPymes se
encuentran excluidas de la aplicacion de los acuerdos comerciales. El umbral para la limitacion de MiPymes sera el previsto por la norma equivalente
a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000).

Esta exclusion solo es aplicable en los casos en que |a Entidad Estatal verifica las condiciones previstas en el respectivo Acuerdo comercial y en el articulo
2912427, del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, para que una convocatoria sea limitada a Mipyme. Asi, esta
excepcion no puede ser utilizada para axcluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de convocatoria; los estudios y documentos previos el borrador del
liego de condiciones.

El presente proceso de seleccion no se encuentra dentro de los umbrales necesarios para la aplicacion de ningdn tratado
internacional, - .

i

3. ESTUDIO DE LA OFERTA

Con elfin de identificar los proveedores en el mercado que pueden proveer los bienes, obras o servicios a contratar en el
preserte proceso de seleccion, asi como sus principales caracteristicas, evitar posibles riesgos de colusion y también poder
estatiecer el poder de negociacion de los proveedores, el cual esta relacionado con el numero de competidores presentes en
el macado y las participaciones de cada uno dentro de la contratacion piblica, el municipio ha hecho uso de la informacion
cortenida en la HERRAMIENTAS DE VISUALIZACION PARA EL ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA modelo de
abagecimignto estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica-Colombia Compra Eficiente de la oferta arrojando
los figuientes resultados:

CONTRATACIC)N ANUAL POR FAMILIA SEGUN CODIGO UNSPSC (OTRAS ENTIDADES)

Cantidad de contratos - Anual
500 331 458 388 438 334 358

147
250
316
241
114
84
0
Al

Cantidad de contratos

a3
75

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

O
Fuente ®SECOP_| @SECOP_II

CONTRATACIONES POR FAMILIA SEGUN CODIGO UNSPSC (SEGUN PLATAFORMA USADA)

Gasto Anual

$30,74 mil 1947 41 mil 362,51 mil B8 86,32 mil 416,47 mi
£100 mil M
S5O mil M I |
SC‘ |!'i‘FE M l I l I .

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afo
Fuente @SECOFP_| @SECOP_H

Valor Total
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— —
VALOR TOTAL ESTIMADO POR PROVEEDOR

Prov_nombre Valor Total Estimado  Némero de Coriatos
-

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNIA $62.628.109.169 R
EMPRESA DE RENOVACION E INFRAESTRUCTURA DE SOGAMOSO SAS $42.540.010.382 7
IGAC Sede Central $35.310.541.530 W
EMPRESAS PUBLICAS DE PUERTO BOYACA ESP $20.453.103.668 4
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE SOATA $20.284.644.536 ;
UPTC _ $15.833.621.316 14
EMPRESA SOCIAL DE ESTADO HOSPITAL LAS MERCEDES $12.613.100.226 1
MUNICIPIO DE SOGAMOSO $12.489.780.684 1
HOSPITAL REGIONAL If NIVEL DE ATENCION VALLE DE TENZA £ § £ Proveedor | $10808632847° 2
CONSORCIO WA GRAMALOTE 2020 $8.654.971.184 . 1
MUNICIPIO DE TUTA $6.240.298 012 5
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL JOSE CAYETANO VASQUEZ DE PUERTO BOYACA $5.960.777.930 1
MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO $5.885.027.412 1
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLGGICA DE COLOMEIA $5.302.979.544 4
HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA ESE $5.008.154.457 1
MUNICIPIO DE PAIPA $1.528.560.529 1
ALCALDIA MUNICIPAL DE TIPACOQUE $1.470.717.000 1
MUNICIPIO DE FIRAVITOBA $1.470.717.000 1
CORSEING SAS $1.452.062.000 1
WILSON ORLANDO LOPEZ CORTES $1.418.779.889 19
DANIEL LEONARDO VELASQUEZ PINILLA $1.350.675.622 12
COMERCIALIZADORA CONSTRUCCION INGENIERIA Y ARQUITECTURA GALERIAS LTDA COINGA LTDA $1.335.660.852 1
CESAR AUGUSTO CARDOZO AREVALO $1.269.790.771 13
MUNICIPIO DE TOCA $1.250.000.000 1
AVELLANEDA INGENIERIA SAS $1.230.538 271 2
LUIS ALIRIO RAQUIRA CARDENAL | $1211.206.739 3
JP CONSULTORES SAS ! $1.189.836.225 13
ALTING INGENIERIA SAS $1,186.578.352 10
PROYECTOS E INVERSIONES GESDA INGENIERIAS SAS $1.138.335.910
SOMERT SAS | $1.121.316.353
PINZON ALVAREZ JAIME HUMBERTO ‘ $517.794.174 2
ALCA INGENIERIA Y DESARROLLO SAS $509.273.650 3
HERNAN LOPEZ $505.533.215 7
RICARDO ALFREDO MOJICA MONROY $504.233.676 3
EDWIN FRANCISCO MARTINEZ VELASQUEZ $503.735.983 19
GLOBAL INGENIERIA $502.963.831 2
INGTEC SAS $502.335.231 2
YANDHY TATIANA ROBELTO GARRIDO $495.654.851 9
JHON EMERSON ROSAS MESA $495.637.583 2
LUIS ALBERTO CAMACHO LOPEZ $493,777.900 4
CONSTRUCCIONES 57 SAS $493.579.059 1
OSPAM INGENIERIA SAS $482.619.461 12
JOSE DAVID LARGO ARIAS $478.341.228 11
BYD MULTIPROYECTOS SAS $473.581.806 6
JONATHAN ALFREDO GOMEZ ORTIZ $326.680.284 3
BIOMETRON SAS $326.582.107 6
LUIS ALEJANDRO ALEMAN RIOS $325.270.285 4
MARA LIMITADA $324.154.684 1
ARCANO INGENIERIA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA $323.044.162 2
CONSTRUCCIONES ARIAS TORRES EU $305.701.145 2
INVERSIONES LEGRAVA SAS $302.910.220 1
JUAN MAURICIO MALDONADO BARRETO $299.388.041 1
OSCAR RAUL SARMIENTO DAZA $295.829,303 5
SAMUEL ARTURO RAMIREZ MARTINEZ $291.506.857 4
Monica zipaquira $286.422.606 6
ADRIAN RIVERA BALLESTEROS $286.230.327 6
GERMAN ANDRES GARCIA GRANADOS $284.420.000 4
HIDROLAB SAS INGENIERIA Y ANALISIS AMBIENTAL $280.000.000 1
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PROVEEDORES PLURALES EN SECOP I
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP li plurales en SECOP |I

6 (0.25%) $9.68 mil M (2.02%) —

L 2441 (99.75%) L. 546827 ... (97.98%)
Tipo: @ No es plural @Proponente plural Tipo: ®No es plural @Proponente plural

CONTRATACIONES IGUALES O SIMILARES POR MODALIDADES DE CONTRATACION

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$0.32 bil.

$0.3 bilk
Modalidad de Seleccién

@ Concurso de Méritos
@ Contratacion directa
$0.2 bill. @ Licitacion obra publica

@ Licitacion Pdblica
$0,11 bill. ® Minima cuantia

$0.1 bill, ®Régimen Especial

Valor Total Estimado

$0.05 bill. @ Seleccion Abreviada de M.

- @ Seleccion abreviada subast..

Directa Competitiva Especial
Modalidad general

$0.0 bill,

CONTRATOS VALOR ESTIMADO POR ENTIDAD

Entidad !alor Total Estimade NGmero de Contratos
GOBERNACION DE BOYACA $135.058.339.085 27
MUNICIPIO DE SOGAMOSO $41.544.258.240 41
MINISTERIO DEL INTERIOR $27.734.091.550 8
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO BOYACA BOYACA $21.792.051.916 73
INVIAS $21.301.628.988 48
GOBERNACION DE CALDAS $13.833.033.994 1
EMPRESAS PUBLICAS DE PUERTO BOYACA $13.276.501.259 14
CUNDINAMARCAALCALDIA MUNICIPIO MOSQUERA $10.638.715.577 1
MINVIVIENDA $8.691.517.195 9
FONDO ADAPTACION (FA) $8.654.971.184 1
Ministerio Del Deporte $8.226.627.643 2
TIERRASUA SAS $7.233.915.575 5
MUNICIPIO DE TUNJA $5.412.667.922 25
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE SIACHOQUE $4.575.288.858 25
DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL DISAN PONAL $2.961.437.500 3
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BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE MUZO I $2.773.817.880
PNNCSUBCUENTA FONAM $2.638.634.007
Empresa Autonoma de El Pefiol $2.517.209.664
Rama Judicial Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial $2.316.854.080
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE CHIQUIZA $2.248.818.856
EMPRESA DE RENOVACION E INFRAESTRUCTURA DE SOGAMOSO SAS $2.207.091.443
CORPOBOYACA $2.203.190.110
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE CHISCAS $2.050.430.513
DEPARTAMENTO DE SANTANDER $1.992.508,398
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE CORRALES $1.982.686.997
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL $1.705.070.998
MUNICIPIO DE PAYA $1.632.206.873
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE JENESANO $1.618.089.432
DILOF ! $1.604.060.000
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE BOAVITA $1.087.535.261
CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR $1.051.774.821
MUNICIPIO DE OTANCHE $1.041.566.83 1
CUNDINAMARCA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA $1.038.522.199
MUNICIPIO DE PAIPA $1.021.555.313
CORPOCHIVOR CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR $1.004.727.535
MUNICIPIO DE MONGUI | $999.999 864 1
MUNICIPIO DE CUBARA BOYACA $980.684.920 13
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE SOCHA $976.895.764 13
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE QUIPAMA $961.813.851 14
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE SANTANA $933.029.559 23
Rama Judicial Direccién Seccional de Administracién Judicial de Tunja $928.535.837 5
MUNICIPIO DE MANIZALES $918.445.640 3
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR $911.341.094 1

IDENTIFICACION DE LAS MIPYMES QUE PODRIAN SER POTENCIALES PROVEEDORAS DIRECTAS O INDIRECTAS

Clasificacion
Industrial Departamento de la
Punto de Entrada NIT Razén social de la sociedad Internacional direccion del
Uniforme Version 4 domicilio
A.C (CllL)

Pymes-Individuales 800003776 | DICONSULTORIA SA M7112 VALLE
Pymes-Individuales 800007208 | GRUPO POSSO SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800010028 | DISENOS INTERVENTORIAS Y SERVICIOS SAS. M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800015774 | B& CS.A. M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800022797 | PUCCINI THERAN LIMITADA M7112 ATLANTICO

| Pymes-Individuales 800022961 | RM SECURITY PRODUCTS LTDA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800028455 | VELNEC SA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800032277 | ESTUDIOS TECNICOS Y CONSTRUGCIONES SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800032486 | INPROTEKTO LIMITADA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800039398 | INGEAL S.A. M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 800053619 | CUPULA S.A M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 800058709 | GRUPO LOPERA INGENIEROS SA M7112 RISARALDA
Pymes-Individuales 800058809 | FCR SAS M7112 ANTIOQUIA

| Pymes-Individuales 800063546 | IPI INGENIERIA DE PROCESOS INDUSTRIALES LTDA O IPILTDA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 800066663 | VELZEA SAS ESP M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800067737 | INSPEQ INGENIERIA LIMITADA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800078300 | CIVALCO SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800081740 | EPROQMECANICA LTDA M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 800085328 | GEODESIA POR SATELITE DE COLOMBIA LTDA M7112 BOGQTAD.C.
Pymes-Individuales 800086501 | EDL SAS M7112 BOGOTAD.C.

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA

Pymes-Individuales 800091140 | REGION CARIBE S A. M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 800093483 | TECNICA INGENIERIA SAS M7112 VALLE
Pymes-Individuales 800093661 | GEOAMBIENTAL SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800097991 | INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION INCOPLAN SA M7112 BOGQTAD.C.
Pymes-Individuales 800117971 | INEICA LTDA M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 800141159 | INARE SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800147194 | GEMI SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 800168477 | ARQ SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800169622 | IINGEPLAN.CO SAS BIC M7112 BOGOQTAD.C.
Pymes-Individuales 800172871 | GEOCOL CONSULTORES S A. M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 800179722 | NYL ELECTRONICA SA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800181867 | ITECO CONSULTORES SAS BIC M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800187841 | ESCALAR GERENCIA INMOBILIARIA SAS M7112 BOGQTAD.C.
Pymes-Individuales 800191462 | PROYECTOS Y SERVICIOS SAS. M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 800200436 | AB PROYECTOS SA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800217575 | ALTAIR INGENIERIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
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Pymes-Individuales 800217706 | CONSTRUGTORA SILMA LIMITADA EN REORGANIZACION M7112 BOGOTAD.C.
SERVICIOS EN TELECOMUNICACIONES TELEMATICA, SISTEMAS Y
Pymes-Individuales 800217972 | CONTROL DE CORROSION SAS -TELMACOM SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales §00217975 | SERVICIOS GEOLOGICOS INTEGRADOS SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales £00219705 | ROCA + SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800220798 | ARQUITECTOS E INGENIEROS CIVILES - ARQCIVILES SA S M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800221051 | HERNANDEZ PANTQJA SAS M7112 RISARALDA
Pymes-Individuales 800223144 | EYR ESPINOSA RESTREPO SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individyales 800227395 | SERVICIOS ELECTRONICOS PARA LA INDUSTRIA SEI LTDA M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 800235267 | TF AUDITORES Y ASESORES SAS BIC M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuags 800247715 | I+CONSULTORES SA.S M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individues 800252554 | CONSULTORIA INTERVENTORIA TECNICAS CIVILES SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Indivicuties 800252568 | KAMATI LTDA BIC M7112 VALLE
Pymes-Individi/ss 800256897 | GRUPO EMPRESARIAL DE INFRAESTRUCTURA COLOMBIANO SAS | M7112 VALLE
Pymes-Individialas 802001831 | INDUTRONICA DEL CARIBE S.A.S. M7112 ATLANTICO
Pymes-Indivitales 802002629 | SUPERTEG DEL CARIBE S.A.S. M7112 ATLANTICO
Pymes-Indiduales | . 802009374 | ECO PLANET LTDA M7112 ATLANTICO
Pymes-Inditiuales 802009745 | INGENERIA Y PROYECTOS DECONTRUCCION SAS M7112 ATLANTICO
Pymes-Indiuuales 802010096 | PROCELEM INGENIERIA SAS M7112 ATLANTICO
Pymes-'nividuales 802019927 | SISTELAT SAS M7112 ATLANTICO
Pymes !dividuales 802024876 | JET INGENIERIA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA M7112 ATLANTICO
Pymes-dividuales |. 802025044 | INTELPRO SAS M7112 ATLANTICO
Pymes dividuales - 804002564 | MOVIPETROL SAS M7112 SANTANDER
: C.S.1. CONSULTORIAS Y SERVICIOS INTEGRADOS DE INGENIERIA
pymeIndividuales 804002601 [ SAS M7112 SANTANDER
pyms-individuales - 804005810 | EMPRESA DE SOLUCIONES, SERVICIOS E INNOVACION ESSI S.A.S. M7112 SANTANDER
p\js-‘.ndividua]es 804007332 | CONSULTORIA Y MEDIO AMBIENTE SAS M7112 SANTANDER
pyes-ndividusles | - 804009092 | REVISIONES TECNICAS EN GAS RTG SAS M7112 SANTANDER
pyes-Individuales 804010528 | PI SAS - PROYECTOS DE INGENIERIA SAS M7112 SANTANDER
lfnes—lndividﬂales 804011804 | COPOWER LIMITADA M7112 SANTANDER
mes-Individuales 804012755 | SITELSA SAS M7112 SANTANDER
| imes-Individuales 804013207 | GEOTECNOLOGIA SAS M7112 SANTANDER
Lxmes-lndi\'riduéles 804014238 | DISENO E INGENIERIA DE MAQUINARIA AVICOLA M7112 SANTANDER
ymes-Individuales 804015242 | CONSTRUSUELQS DE COLOMBIA SAS EN REORGANIZACION M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 804016472 | MOVIPETROL SAS M7112 SANTANDER
', _Pymes-Individuales 804016628 | CAF PROAMBIENTE LTDA M7112 SANTANDER
t | Pymes-Individuales 305000710 | CIM COMPARIA DE INGENIERIA Y MONTAJES SAS M7112 VALLE
1 | Pymes-Iridividuales 805022607 | DESARROLLOS ELECTRICOS Y CIVILES S.A.S - DEC SA.S M7112 VALLE
Pymes-Individuales 805030943 | CONSTRUCTORA PALMETTO S.A M7112 VALLE
Pymes-individuales 806010696 | AMERICAN LIGHTING S.A.S. M7112 BOLIVAR
Pymes-Individuales 806015072 | RB CONSULTORIA SAS M7112 BOLIVAR
Pymes-Individuales 809000735 | DCI INGENIEROS SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-ihdividuales 810002601 | MPC Y ASOCIADOS SAS M7112 CALDAS
Pyrdes-Individuales 811003170 | VIECO INGENIERIA DE SUELOS SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 811004340 | GESTION EN INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL S.A.S. M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 811016508 | LUIS GUILLERMO RESTREPQ Y CIA S.A.S. M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 811017887 | SOLUCIONES DE TRAFICO SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 811033850 | INGECONCRETO S.A.S M7112 ANTIOQUIA
Rymes-Individuales 811036279 | ESTRUCRURAS INTERVETORIAS Y PROYECTOS SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 811046878 | AQUA & TERRA CONSULTORES ASOCIADOS S.A.S M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 813000608 | CONENERGIA LTDA - CONCRETOS Y ENERGIAS LTDA M7112 HUILA
Pymes-Individuales 822003568 | INGECINCO LTDA. M7112 META
* | Pymes-Individuales 823001405 | JERICO INGENIERIA Y PROYECTOS SAS M7112 ATLANTICO
s SAN ANDRES Y
Pymes-Individuales 827001025 | SOLUCIONES DE INGENIERIA SAS M7112 PROVIDENCIA
Pymes-Individuales 829000918 | GAMMA RITE LIMITADA M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 829002043 | INGENIERIA TOTAL SAS EN REORGANIZACION M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 830005444 | CIVILTEC INGENIEROS LTDA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830007339 | C&CO SERVICES SAS EN REORGANIZACION M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830009940 | IIE INGENIERIA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830010109 | GRUPO METRO COLOMBIA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830016526 | RADIAN COLOMBIA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830018821 | TECNOLOGIA DE NUEVAS MEDICIONES COLOMBIA S.A.S. M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830019851 [ DEMO INGENIERIA LTDA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830023404 | ACT TELEMATICA SA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830023696 | CAL'Y MAYOR Y ASOCIADOS SC M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830023761 | 2C INGENIEROS SA M7112 BOGQTADC.
Pymes-Individuales 830025968 | AUTOMATIZACION AVANZADA SA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830026612 | EMEC SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830034128 | SEEL SA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830042755 | DOMINGUEZ SALCHEZ SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830042921 | PROING SAS PROYECTOS E INGENIERIA SAS M7112 CUNDINAMARCA
Pymes-Individuales 330043188 | BIOTECS INGENIERIA DE TRATAMIENTO DE AGUAS LTDA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830043424 | LABORATORIOS CONTECON URBAR S.A.S M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830045278 | CASTRO URIBE INGENIEROS SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830049115 | AVALUOS INTEGRALES SAS M7112 BOGOTA D.C.
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[ [Pymes-individuales 830053662 | TES AMERICA ANDINA SAS M7112 . !BOGOTADC.
Pymes-Individuales 830054097 | STEER DAVIES & GLEAVE LIMITED SUCURSAL COLOVBIA M7112 .. BOGOTAD.C.
| Pymes-Individuales 830054864 | INGENIERIA Y PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA IP] SAS M7112 __BOGOTADCG,
Pymes-Individuales 830059237 | COINTELCO SA M7112 _. |BOGOTADLC.
Pymes-Individuales 830061122 | HERA COLOMBIA SAS M7112 _BOGOTADC.
Pymes-individuales 830061316 | CONSULCONS LTDA M7112
Pymes-Individuales 830062201 | AQUADATOS SAS M7112
| Pymes-Individuales 830063017 | TECTUM CONSTRUCCIONES SAS M7112
Pymes-Individuales | 830065430 | REDES E INGENIERIA ELECTRICA LTDA M7112
| Pymes-Individuales 830065444 | PARQUE DE MAQUINARIA SAS M7112
Pymes-individuales | 830066044 | COMMERCIAL OPERATIONS COMPANY SAS M7112
Pymes-Individuales 830066396 | REFRATERMIC SA M7112
Pymes-Individuales 830066664 | ALFONSO URIBE S & CIA SAS M7112
| Pymes-Individuales 830068345 | GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS SAS M7112
| Pymes-Individuales 830068724 | ARA INGENIERIA SA.S. M7112
Pymes-individuales 830069215 | S2R INGENIEROS SAS M7112 P
| Pymes-Individuales 830077054 | INVERTANZA SAS M7112 -
Pymes-Individuales 830078702 | CONSTRUSAN INGENIEROS CIVILES SAS M7112
| Pymes-Individuales 830078903 | ORBE CONSULTORIA EN ARQUITECTURA E INGENERIA S & M7112
Pymes-Individuales | 830082693 | ARCOMAT SAS M7112
| Pymes-Individuales 830083649 | SPIRAL INGENIERIA SAS M7112
Pymes-Individuales 830087225 | JASEN CONSULTORES SA S M7112
Pymes-individuales | 830094833 | CAUDALES DE COLOMBIA SAS ESP M7112 -BOGOTAD.C
| Pymes-Individuales 830095451 | IT SERVICES SAS M7112 BOGOTAD.C. ~
Pymes-Individuales 830097620 | ALDEA PROYECTOS SAS EN REORGANIZACION M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830106672 | INDUSTRIA Y TECNOLOGIA SYMTEK SAS M7112 BOGOTADL.C. -
Pymes-Individuales 830110454 | BRICCON S.AS. M7112 BOGOTAD.C. K
Pymes-Individuales 830117370 | SERVIMETERS SAS M7112 BOGOTAD.C. ~
Pymes-Individuales 830117841 [ AVANZADA SA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830119382 | BOEING INTERNATIONAL CORPORATION M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830120862 | LR PROYECTOS DE INGENIERIA SAS M7112 BOGOTADC. -,
Pymes-Individuales 830133692 | PCS AUTOMATIZACION Y CONTROL SAS M7112 BOGOTAD.C. -
| Pymes-Individuales 830140829 | CONSULTORA LATINIAMERICANA DE INGENIERIA SAS M7112 BOGOTADC. 7] |
| Pymes-Individuales 830501913 | GELVEZ & RAMIREZ INGENIERIA Y DESARROLLO SAS M7112 BOGOTAD.C.
| Pymes-Individuales 830504035 | ARDECO SAS M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 830504592 | INGENIERIA Y GESTION VIAL SAS M7112 BOGOTADLC.
| Pymes-Individuales 830509674 | INGARK SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 830510830 | ELEMENT LOGIC SAS M7112 BOGOTAD.C. ‘
Pymes-Individuales 830513942 | CORVEZ SAS M7112 CHOCO
| Pymes-Individuales 830515117 | GNG INGENIERIA SAS M7112 ATLANTICO
GLOBAL - ENGINEERING - INTELLIGENCE CONSULTING SAS. EN
| Pymes-Individuales 832004321 | REORGANIZACION M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 844005086 | DUVAL LTDA M7112 CASANARE
| Pymes-Individuales 860001986 | INGENIEROS CONSULTORES GIVILES Y ELECTRICOS SAS M7112 BOGOTAD.C.
| Pymes-Individuales 860031282 | GESTION Y DISENOS ELECTRICOS SAS M7112 BOGOTAD.C.
| Pymes-Individuales 860040871 | PLINCO SA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 860041968 | COMPANIA DE PROYECTOS TECNICOS GPT SA M7112 BOGOTAD.C.
HIDROMECANICAS LTDA INGENIERIA GESTION Y AUDITORIA
| Pymes-Individuales 860043799 | AMBIENTAL M7112 BOGOTAD.C.
| Pymes-Individuales 860050146 | INGECONTROL SA M7112 BOGOTAD.C.
| Pymes-Individuales 860065452 | INGENIERIA TECNICA Y CIENTIFICA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 860067236 | ASESORIAS INGENIERIA DE CALIDAD EMAG LTDA M7112 BOGOTAD.C.
| Pymes-Individuales 860067561 | JOYCO SAS BIC M7112 BOGOTAD.C.
| Pymes-Individuales 860067745 | ESTUDIOS Y PROYECYTOS AMBIENTALES Y MECANICOS SAS M7112 BOGOTA D.C.
| Pymes-Individuales 860069446 | HIDROCONSULTA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 860351432 | PRODUCEL INGENIEROS SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 860354402 | J FELIPE ARDILA V & CIA SAS M7112 BOGOTAD.C.
| Pymes-Individuales 860402221 | VIBRAN SAS M7112 BOGOTA D.C.
| Pymes-Individuales 860403102 | PROYECTOS E INTERVENTORIAS SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 860451253 | CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS SAS- BIC M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 860505064 | GUTIERREZ DIAZ SAS M7112 BOGOTAD.C.
| Pymes-Individuales 860522801 | INGENIERIA INSAN SAS M7112 BOGOTAD.C.
| Pymes-Individuales 890104625 | ECOVIAS SAS M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 890211924 | ICL INGENIERIA DE CORROSION LTDA M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 890300498 | CONSULTANTE PANAMERICANA DE COLOMBIA SAS M7112 VALLE
Nota 1: La informacion en este cuadro es solo una muestra representativa y no exhaustiva, ya que existen muchas otras
MiPymes en Colombia con actividades econémicas relacionadas y en capacidad de proveer los bienes y servicios dentro del
presente proceso de seleccion, sin embargo, el reporte de Ia Superintendencia de Sociedades solo relaciona aquellas que se
encuentren dentro de figuras societarias.

L
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Nota 2: La presente informacion permite identificar que existen gran cantidad de empresas con tamafio empresarial clasificado
como Mipymes que pueden formar parte del presente proceso de seleccion, por lo tanto, el mismo es susceptible de limitacion
a MIPYMES, er. cumplimiento de los requisitos establecidos en el Decreto 1082 del 2015.

5. ANALISIS DE LA DEMANDA

5.1 FUENTE INTERNA:

Con el fin de 2nalizar el comportamiento de las adquisiciones anteriores que el Municipio de Boavita ha realizado con relacion
alos bienes. rbras y/o servicios relacionados con el presente proceso contractual, se ha hecho uso de la informacion contenida
en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP, arrojando los siguientes resultados:

GASTO MENSUAL -
S Valor Total
Gasto Mensual $ 900.834.377
[
i $100 mill
¢ 1
$50 milt
o 2026
1 2025
o 2023
* $0 mill. ’
o o e ] e <& &
| o o ?"\\\u ;‘-!d'k & QL‘“"\ “n‘o‘) ,,\e"\'&\
f At -
Aflo ®2023 82024 92025 92026

I GASTO ANUAL

Gasto Anual

$04miM 590083 ..5000.83 ...5900.5. $900.33 $900.83 miS900.53
§0.35 mil M

A
£0.33 mif M
$03mi M
50,20 mil M
$0.2 mil M
0.1 mil M
$0,02 mit M

soomine R .

2028

2023 2024 2025
Afo
Fuente @SECOP_II

Valor Total

CANTIDAD DE CONTRATOS MENSUAL

Contratos Total
34

Cantidad de contratos - Mensual !'

~n

2028

2

Afio @2023 #2024 @2025 ®2026
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CANTIDAD DE CONTRATOS ANUAL

Cantidad de contratos - Anual
3 34 34 34 34 34 34

Cantidad de contratos
o wn a o
wx
- f
5

2023 2024 2025 2026

Fuente @SECOP I

VALOR ESTIMADO DE CONTRATACION POR FAMILIA SEGUN CODIGO UNSPSC - ALCALDIA DE BOAVITA

Valor Total Estimado por Familia

@Valor @ Contratos
$0.6 mit M

S05 i M

$0.4 mil

$0.5 mif M

Valor
~d
Contratos

502 mitM

501 mit M

$00mil M

811015 - ingenieris ¢

_3_Clase

Soministr

CONTRATACIONES IGUALES O SIMILARES (POR FAMILIA) ULTIMOS ANOS ALCALDIA DE BOAVITA

Compaortamiento contratacién por bienes y servicios de UNSPSC
Afio 2023 2024 :

- PRSP SEISERS i i S

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

= 8110 - Servicios profesionales de ingenieria ‘ 3 5102860094  11,42% 9 5244550725  27,16%
T BO10 - Servicios de asesoria de gestion j 1 822000000  2.44% 6 §96.000.000  1066% 6 $106:344.000 11.81%
Total 1 1 $22.000.000 2,44% 9 $198.860.094 22,08% 15 $350.894.725 38,95%

Clasificador de Bienes'y Servicias - Familia _‘articipacion Contratos

© 8110 - Servicios profesionales de ingenierfa | 27,15% 4 §229.099.558  2543% 16 $576.510.377  64,00%
2 8010 - Servicios de asesoria de gestion | 11,81% 5 $99.980.000  11,10% 18 $324.324.000  36,00%
Total 38,95% 9 $329.079.558 36,53% 34 $900.834.377  100,00%
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PROVEEDORES SELECCIONADOS

Valor Total Estimado por Proveedores

sort inversiones sas [N
zariTH Laa covenecre orez NN
upta uDiTH FIGUEROA macAveR I

ANDRES FERNANDO DUARTE BLANCO (NI
uma provecros sas IR
CONTRUCTORA DISTRIBUIDORA JPRINT INGENIEROS S... [l
PRECISION 8IM INGENIERIA 545 [l
AE INGENIERIA OBRAS CVILES sAs [l
CESAR LEONARDO AviLA Acuia i}
ananaria i
AURA LIGIA GRIMALDOS ACERO [l
Luz Adriana Diaz Cordero [}

T

Proveedores

$0.0 mil M $0.2 mil M $0.4 mil M
Valor Total Estimado

NUIERO DE CONTRATOS POR PROVEEDORES SELECCIONADOS

Numero de Contratos por Proveedores
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i zarimH Loaia covenecre Lorez NN
| ] uoiauoitk prcueroa MaLaver [
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FREDDY RAUL FaJarDO Lorez [ %
Lima PROYECTOS SAS :
Luz Adriana Diaz Cordero [
0 5 10
Nimero de Contratos

= i3

TR, .

Proveedores

ORIGEN DE LOS PROVEEDORES NIVEL INTERNACIONAL

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

@Valor @Contratos

$1.0mil M 40
wi
e S
£ sosmim £
- 5
o
30
$O.0mil M
Nacional
Origen
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ORIGEN DE LOS PROVEEDORES NIVEL NACIONAL

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

$2872 mill. (32736} ™

Departamento estandar =

1£Ar3lGa

$620.88 mill, (83 51%)

VALOR TOTAL ESTIMADO POR ORIGEN DE LOS PROVEEDORES

Origen de Proveedores

Departamento estandar |

VALOR ESTIMADO POR MODALIDAD DE SELECCION

Valor Total Estimadoe por Modalidad de Seleccion

SO.6 mit M 80.58 mil M
]
e s 'R‘t.‘;.
o *..3%3 aA g O
< Ty e
g $0.4 mii M : i )
7 £0.33 mud M Medalidad de Seleccion
£ ® Concurso de Méritos
= . ’ [ e
. o
O spamilm 2 X 1o d
] - : \
> -
$0.0 mil M

Competitiva Directa

Modalidad general

ANALISIS DE MERCADO: EXISTENCIA DE PROVEEDORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Para determinar la viabilidad real de la ejecucion, el municipio realizé un rastreo preliminar en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), camaras de comercio de la region y bases de datos locales, arrojando las siguientes conclusiones:

* Laactualizacion de la concesion de aguas superficiales y la formulacion del Programa para el Uso Eficiente y Ahorro del
Agua (PUEAA) requieren la prestacion de servicios de consultoria altamente especializados, que comprenden actividades
como levantamiento y analisis de informacion técnica, evaluacion de la oferta y demanda hidrica, formulacion de estudios
hidroldgicos e hidraulicos, elaboracion de memorias técnicas, formulacion del PUEAA y preparacion de la documentacion
exigida por la autoridad ambiental competente para el tramite de modificacion de la concesion de aguas. Como resultado
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del andlisis del mercado, no se identificaron en el ambito local o regional del departamento de Boyaca personas juridicas
integradas mayoritariamente por personas con discapacidad que acrediten experiencia especifica y capacidad técnica
para desarrollar este tipo de consultorias especializadas en recursos hidricos y saneamiento basico.

« Se constatd la existencia de unidades productivas, microempresas y personas con discapacidad en el departamento de
Boyaca y municipios aledaiios con capacidad para suministrar bienes y servicios de apoyo requeridos durante la gjecucion
de la consultoria, tales como servicios de impresion y reproduccion de documentos, papeleria, transporte, mensajeria,
almentacion, hospedaie, alquiler de equipos menores, asi como otros servicios logisticos y administrativos que no hacen
rarte del componente técnico especializado del contrato.

Mta 1: Lainformacion consignada constituye un anlisis representativo y no exhaustivo del mercado. Actualmente, no existen

ases de datos consolidadas de acceso piblico o sistemas de verificacion unificada que permitan identificar la totalidad
!personas en condicion de discapacidad y/o de los emprendimientos y empresas lideradas por personas con discapacidad en
[ el territorio nacional.
| Nota 2: Con elfin de garantizar la transparencia y pluralidad de oferentes, la entidad realizo una busqueda diligente consultando
diversas fuentes y bases de datos, tales como el Registro Unico Empresarial y Social (RUES), el Directorio de Proveedores
del SECOP I, y los registros dispuestos por el Ministerio de Igualdad y Equidad, arrojando la informacion antes descrita, sin
embargo, pueden existir otros actores econémicos con capacidad de proveer los bienes y servicios objeto del presente proceso
que na se éncuentren relacionados en la informacion aqui consignada, sin que esto sea un impedimento para la participacion
dentro del presente proceso de seleccion y/o el acceso a los criterios deferenciales de accesibilidad o inclusion.

A nivel municipal, la entidad cuenta con un total de 183 personas en condicion de discapacidad discriminadas de la siguiente
manera:

Personas en condicion de Discapacidad

Tipo de discapacidad cantidad
Discapacidad visual 11
Discapacidad auditiva 16
Discapacidad cognitiva/lntelectual 55
Discapacidad Fisica 48
Discapacidad Multiple 44
Mental (Psicosocial) 09
Sordoceguera 0
Otros (Sin Dx definido) 0
TOTAL 183

Sin embargo, en la caracterizacion de esta poblacion se reporta que estas personas no cuentan con establecimientos de
comercio ni se tiene conocimiento de que laboren en establecimientos de este tipo.

Por lo anterior se logra evidenciar la importancia de promover acciones de inclusion social, aunque actualmente no se
identifiquen proveedores locales que integren dicha poblacion en el sector objeto de contratacion.

ANALISIS DE INCLL!SION DE CRITERIOS SOCIALES Y DIFERENCIALES EN EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA

En cumplimiento de los principios de democratizacion de la contratacion publica y las medidas de accion afirmativa establecidas
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 2069 de 2020 (Ley de Emprendimiento), el Decreto 1082 de 2015, el Decreto
1860 de 2021 y el Decreto 0287 de 2026, el Municipio de Boavita realiza el analisis de procedencia para la incorporacion de
criterios diferenciales y condiciones especiales de ejecucion a favor de Mipymes, Empresas de Mujeres y Personas con
Discapacidad. Este anélisis se realiza evaluando la viabilidad de su aplicacion frente a la naturaleza técnica de la
“CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DE LA RESOLUCION No. 104 DEL 21 DE 01 DE 2019 CONCESION DE
AGUA POTABLE DEL MUNICIPIO DE BOAVITA” y su ejecucion de tracto sucesivo, garantizando la proporcionalidad y la
libre concurrencia en el mercado local y departamental.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESASDE | PERSONAS CON DISCAPACIDAD
MEDIDAAEIRWATIVA MIPYMES MUJERES (NATURALES O JURIDICAS)
HERRAMIENTAS DE Si APLICA Si APLICA Si APLICA
PLANEACION (Verificado en el estudio del sector) (Verificado en el estudio del sector) (Verificado en el estudio del sector)
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i Si APLICA STARTIC
CRITERIOS BRARLED

HABILITANTES : b i i (solo para procesos de licitacion publica, | (solo para procesos =4 sitacién Ublica
(de caracter obligatorio, debe aplicarse en & : e 7 i publica,

DIFERENCIALES cualquier modalidad de seleccion) selecmon;t;rg:;:g% g?n ng:aitr:)osr) cuantia y seleccmn;l;rg:gg% é .'rl.&or Cuantia y

¥ S)
SIAPLICA SIAPLICA SIAPLIC#:
(cero puntos veinticinco por ciento (0.25%) (Procedimientos de licitacion publica, (Procedimientos de licitacion “lica y
PUNTAJE ADICIONAL del valor total de los puntos, con excepcién seleccion abreviada de menor cuantia y

de los procedimientos de seleccion
abreviada por subasta inversa y de minima
cuantia.)

concurso de méritos, se asignara cero

puntos veinticinco por ciento (0.25%) del

valor total de los puntos).

concurso de meéritos, se asignz' o por

ciento (2%) del valor total de lo. nigg
establecidos en las Pliegos de Coi  pes
0 documentos equivalentes.,

DIVISION EN LOTES 0

NO SE APLICA*

NO APLICA*

l
NO SE APLICA® Ii!

SEGMENTOS. (Justificacion a continuacién) (Justificacion a continuacion)
CONDICIONES ) »
ESPECIALES DE NO APLICA* NO APLICA* SLRE APTIGH - ‘
EJECUCION (Justificacion a continuacion) i

* Para efectos de la interpretacion del presente documento, se entendera que el término «no aplica» se emplea cuando la
norma no contempla su aplicacion; por su parte, el término «no se aplica» se utilizara para indicar que, existiendo la disposicion
legal, esta no se pone en ejecucion para el caso concreto por incompatibilidad absoluta con la modalidad de seleccién o porla
ausencia de las condiciones particulares requeridas para su aplicacion.

ANALISIS DE CRITERIOS DIFERENCIALES BASADOS EN LA CALIDAD DEL PROPONENTE

Para el presente proceso de seleccion, la administracion municipal reconoce que la participacion de empresas lideradas por
personas con discapacidad enfrenta barreras de acceso en el mercado de la construccion. Por ello, se establecen medidas de
accion afirmativa que no consisten en asignacion de puntaje adicional (debido al mecanismo de seleccion abreviada aplicado),
sino en condiciones de participacion diferenciales y aplicacion de las formulas de desempate.

Se busca dar cumplimiento a lo establecido en relacién con las Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres, personas
0 empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad, de acuerdo con lo
indicado en la Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021, Decreto 0287 de 2026) y el Decreto 1082 de 2015 haciendo énfasis
que en el estudio del sector se analizara la oportunidad y conveniencia de establecer requisitos habilitantes de acuerdo con
los articulos 2.2.1.2.4.2.18,2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015.

El Boavita desarrolla en la presente seccion los incentivos que incluye el presente proceso licitatorio para las MiPymes,
emprendimientos y empresas de mujeres del pais y personas o empresas que ostenten la calidad de Emprendimiento y/o
empresas de personas con discapacidad.

Por otro lado, debe advertirse que de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 los
incentivos contractuales para las Empresas y Emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales consagrados para las MiPymes en el Sistema de Compras y Contratacion Publica. Esto significa que los criterios
diferenciales que favorezcan a los proponentes que acrediten la calidad de Emprendimientos y Empresas de Mujeres, se
pueden acumular con los criterios diferenciales establecidos en favor de aquellos que también ostentan la calidad de MiPymes,
esto, de acuerdo con las reglas que se establezcan en los pliegos de condiciones o documento equivalente.

De igual manera, los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

CRITERIOS DIFERENCIALES Y SUSTENTO NORMATIVO:

1. Matriz de Aplicacion de Medidas Afirmativas

FACTOR SOCIAL

DEFINICION DEL
PROPONENTE
(TITULARIDAD)

BENEFICIO EN REQUISITOS
HABILITANTES

Amparo Garantia de
Seriedad

SUSTENTO NORMATIVO
(DECRETO 1082 DE 2015 Y
OTROS)

Discapacidad

Personas naturales con

discapacidad o personas
juridicas cuya propiedad o

Experiencia: Reduccién en
cantidad: Se aceptara el
cumplimiento del requisito con un

10% del valor del
presupuesto oficial.

Art. 2.2.1.2.4.2.2 (D. 1082/15) y
Decreto 0287 de 2026 (Inclusion
y accesibilidad en la titularidad).
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control (minimo 51%)
pertenezca a personas con
discapacidad.

menor numero de contratos.
Financiera: Indicadores con
margen de tolerancia frente al
régimen general,

Mujeres

Emprendimientos liderados por
mujeres 0 empresas con
propiedad mayoritaria femenina
(51%+).

Experiencia: Reduccion en
cantidad: Se aceptara el
cumplimiento del requisito con un
menor numero de contratos.
Financiera: Indicadores con
margen de tolerancia frente al
régimen general.

10% del valor del
presupuesto oficial.

Ley 2232 de 2022 y Art.
2.2.1.2.4.2.14 (adicionado al D.
1082/15 sobre emprendimientos

de mujeres).

MiPymes

&

| Micro, Pequefias y Medianas

empresas nacionales (con
" Certificacion de tamafio
empresarial).

Experiencia: Reduccion en
cantidad: Se aceptara el
cumplimiento del requisito con un
menor nimero de contratos.
Financiera: Indicadores con
margen de tolerancia frente al
régimen general,

10% del valor del
presupuesto oficial.

Art. 2212422y Art,
221.24.24(D. 1082/15) sobre
requisitos habilitantes
diferenciales.

2. Codiciones Eépeciales de Ejecucion (Obligaciones Sociales del Contratista)
A) Jstificacion de No Division en Lotes o Segmentos

Egtencion a lo dispuesto en la normativa vigente, la Entidad evaluo la posibilidad de dividir el presente proceso de contratacion

:a la CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DE LA RESOLUCION No. 104 DEL 21 DE 01 DE 2019 CONCESION
| E AGUA POTABLE DEL MUNICIPIO DE BOAVITA en lotes o segmentos, determinando que dicha figura NO APLICA bajo
as siguientes consideraciones tecnicas y juridicas:

La actualizacion de la concesion de aguas superficiales constituye un proceso técnico integral que comprende actividades
interdependientes como la recopilacion y andlisis de informacién, evaluacion de la oferta y demanda hidrica, elaboracion
de estudios técnicos, formulacion del Programa para el Uso Eficiente y Ahorro del Agua (PUEAA), elaboracion de memorias
técnicas y preparacion de la documentacion requerida por la autoridad ambiental competente. La division de estas
actividades entre diferentes contratistas podria generar inconsistencias técnicas, duplicidad de informacion y falta de
articulacion entre los productos entregados.

« Contar con un Unico consultor garantiza la responsabilidad integral sobre la calidad, consistencia y oportunidad de los
estudios, disefios, memorias técnicas y demas documentos requeridos para el tramite de actualizacion de la concesion de

- aguas. La segmentacion del contrato dificultaria la definicion de responsabilidades frente a observaciones, requerimientos
1 -0 ajustes formulados por la autoridad ambiental durante el proceso de evaluacion.

» ' El presupuesto oficial fue estructurado para la ejecucion integral de la consultoria, optimizando la utilizacion del recurso
humano especializado, los desplazamientos a campo, el levantamiento y procesamiento de la informacion, asi como la
elaboracion de los diferentes productos técnicos. La division en lotes incrementaria los costos administrativos y de
coordinacion, ademas de generar duplicidad en actividades y mayores tiempos de ejecucion.

e Laejecucion unificada de la consultoria facilita el seguimiento por parte de la supervisién del contrato, garantiza la
aplicacion de una Unica metodologia de trabajo y asegura la coherencia técnica entre todos los componentes del estudio,
permitiendo entregar un expediente completo que cumpla con los requisitos establecidos por la autoridad ambiental para
la actualizacion de la concesion de aguas superficiales y la formulacion del Programa para el Uso Eficiente y Ahorro del
Agua (PUEAA).

e En consecuencia, la Entidad considera que la division del proceso en lotes no genera beneficios técnicos, economicos ni

administrativos, y por el contrario podria afectar la integralidad, coherencia y calidad de los estudios y disefios requeridos,

razon por la cual resulta procedente adelantar la contratacion mediante un Gnico proceso y con un solo contratista
responsable.

B) Incorporacion de Condiciones Especiales de Ejecucion

En n cumplimiento de la normativa vigente, la Entidad determina la INCLUSION de condiciones especiales de ejecucion. Se
aclara de manera expresa que estas medidas se incorporan siempre y cuando se trate de actividades de apoyo administrativo,
logistico, documental o de asistencia técnica complementaria que no comprometan la responsabilidad profesional ni las
actividades especializadas propias de la consultoria. En ninguna circunstancia estas obligaciones sustituiran o desplazaran al
personal profesional y especializado responsable de los estudios, disefios, memorias de célculo, modelaciones hidraulicas,
levantamientos topograficos especializados y demas productos técnicos objeto del contrato.
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1. Personas con Discapacidad (Art. 2.2.1.2.4.2.7.5 - Subcontratacion Inclusiva):

SE INCORPORA: La subcontratacién inclusiva se aplicara exclusivamente en actividades de apcys jue no incidan
directamente en la elaboracién, validacion o aprobacion de los productos técnicos de la consultoria. Esto ircluve servicios de
apoyo administrativo, digitacion y organizacion documental, reproduccion e impresion de planos y documeritc, ‘ogistica para
reuniones de socializacion, archivo fisico y digital de la informacion del proyecto, mensajeria, apoyo en activide s de atencion
al ciudadano y demés servicios complementarios requeridos para el desarrollo contractual.

Lo anterior, por cuanto estas actividades no interfieren con la formulacion de criterios de disefio, la elaboracion 1« memorias
de calculo, la modelacion hidraulica, los analisis técnicos o la definicion de las soluciones de ingenieria, permitiend: :nclusion
de personas con discapacidad sin afectar la calidad, consistencia o validez técnica de los estudios y disefios conttazdos.

2. Poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegicidn o
reincorporacién y sujetos de especial proteccion constitucional (Art. 2.2.1.2.4.2.16):

SE INCORPORA: El contratista se obliga a promover la vinculacion de personas que acrediten la condicion de pobleA: en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, o sujetos de e ig|
proteccion constitucional, para el desarrollo de actividades de apoyo administrativo, logistico y operativo complem g
requeridas durante la ejecucion de la consultoria. ’

Dicha vinculacion debera representar entre el cinco por ciento (5%) y el diez por ciento (10%) del personal de apoyo vincu
al contrato, siempre que las condiciones de ejecucion y la disponibilidad de perfiles permitan su participacion efectiva. E
medida se implementara garantizando que los cargos que requieran formacion profesional, experiencia ‘especifica -
responsabilidad técnica en la elaboracion y validacion de los estudios y disefios contintien siendo desempefiados por e
personal especializado exigido en el proceso de seleccion.

Con esta medida, la Entidad promueve la inclusion social y el acceso a oportunidades laborales de poblaciones vulnerables,
sin afectar la calidad técnica de los productos contratados ni el cumplimiento de los objetivos del proyecto, en concordancia
con la normatividad vigente y las metas sociales establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027. ‘

NOTAS DE SEGUIMIENTO Y SANCIONES

» Nota 1: La Entidad supervisara que la vinculacion de este personal o subcontratistas se realice en labores que no afecten
los estandares de seguridad industrial, salud en el trabajo (SG-SST) y las especificaciones técnicas de la obra, El
contratista conservara la autonomia total sobre el equipo técnico experto, siendo responsable de que cualquier apoyo no
especializado cumpla con las directrices de seguridad aplicables para trabajos en via publica y excavaciones en Colombia.

« Nota 2: El supervisor del contrato exigira, como requisito para el tramite de las actas de pago parciales y de manera
obligatoria para el pago unico/liquidacion, las certificaciones, planillas y soportes que acrediten la vinculacion de estos
proveedores o personal, verificando que la ejecucion del contrato se ajusté a los estandares de inclusion aqui definidos.

» Nota 3: El incumplimiento de estas condiciones especiales de inclusion social sera objeto de las sanciones pecuniarias
previstas en la minuta del contrato.

6. ANALISIS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015, solo en aquellos casos en que sea necesario por las caracteristicas del objeto a contratar, la
naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacién, para lo cual, en atencién a las disposiciones del Manual para determinar
y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05, y en relacion a la naturaleza del contrato
a suscribiry de su valor, plazo y forma de pago, la Entidad Estatal pretende hacer uso de los siguientes indicadores, los cuales
son adecuados respecto al objeto del Proceso de Contratacion que pretende desarrollarse.

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones de corto plazo.
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indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente
de no poder cumplir con sus pasivos.

Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente
de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor €s la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones financieras.

Rentabilidad ssbre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, esdacir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor

rentabilidad solre el patrimonio, mayor es | rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidadeobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, /S decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidac jobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador doe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Capital s trabajo:’ Aétivo corriente - Pasivo corriente, El capital de trabajo es una magnitud contable referida a aquellos
recursosconomicos con los que cuenta una empresa dentro de su patrimonio para afrontar compromisos de pago en el corto
plazo y 4acionados con su actividad econémica

6.1 CAACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
e

En eSiguiente cuadro se relacionan los referentes que Colombia Compra Eficiente tiene como fuente adicional interna

yleyma de informacién financiera, que corresponden a procesos de seleccion realizados en otras entidades del Estado con

ob® similar, fos cuales aportan en el presente analisis y sirven para comparar los valores registrados para cada indicador.

| ¢nismos, permiten observar con mayor amplitud el comportamiento del sector y se registra un promedio entre los mismos.
5

71 ANALISIS ESTADISTICO: Se toma como referencia los establecidos por Colombia Compra Eficiente para obras publicas
i" infraest'ruptura de agua potable y saneamiento basico.

§1.2 indices de capacidad financiera y organizacionales para Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres,
personds 0 empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad.

£l Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres,

rarsonas 0 empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad de conformidad
|con lo previsto en los articulos 0010424.22124214y2212427. del Decreto 1082 de 2015 respectivamente, en
‘concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan
| o complementen, probara los siguientes indicadores:

indice de | >
indice de endeudamiento < 70%
Razon de cobertura de intereses > 1 0 INDETERMINADO
Rentabilidad del patrimonio > 0,05
Rentabilidad del activo > 0,03 |

.Proponentes Plurales:

. 38) Mipymes: Traténdose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
~acredita |a calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la

normas que Iqs modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %)
en el consorcio o en la union temporal.

b) lE'mprendimientos y empresas de mujeres: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres

bajo los cri_ten'os dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la union temporal.
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c) Personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de persn_ﬁ ¢on discapacidad:
Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de fos in‘egrantes cumpla con
los criterios previstos en el articulo 2.2 1 2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no irtior g diez por ciento
(10%) en el consorcio o la union temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una {reporcion equivalente
a su participacion en la conformacién del proponente plural.

de 2015 seglin corresponda. E| cumplimiento de estas exigencias documentales es requisito indispensable | 1; |5 validacion
de la informacion y el reconocimiento de los criterios diferenciales,

6.1.3 indices de Capacidad financiera y organizacionales para los demas proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipymes, emprendimientos y empresas‘de mujere: parsonas o

empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad, a.c)réditarén Jsiguientes
indicadores: A

Indicador Valor concertado ]
Indice de liquidez >3,05
indice de endeudamiento <0,37
Razon de cobertura de intereses = 0 0 INDETERMINADO
Rentabilidad del patrimonio 20,09
Rentabilidad del activo I 20,04 ;

Los indicadores definidos en Ia presente matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuracion de los Docut 198
del Proceso de Contratacion de obra pUblica de infraestructura de agua potable y saneamiento basico.

6.1.4 ANALISIS ESTADISTICO: Para entender el comportamiento de los datos que componen la muestra, existen medide
de tendencia central y dispersion que permiten hacer inferencias sobre su comportamiento y para el presente caso se utilizar
el Promedio o media aritmética, la cual es la medida de tendencia central mas frecuentemente usada. Para calcular la medi
aritmética o promedio de un conjunto de observaciones, deben sumarse todos los valores y dividir el resultado por e

nimero total de observaciones, para el caso concreto la muestra se realizara con 15 puntos de referencia u observaciones,
asi:

s : INDICEDE | RAZONDE | RENTABILID ‘
NIT ' RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD ik 'gg’&,%g; ENDEUDAMI | COBERTURA |  AD DEL “SEI‘}%“;%Q
B D : : ENTO | DE INTERESES | PATRIMONIO

900409.971-9 | 5T SASBIC BUCATM’“‘NG 345 027 418 0.12 0.09
901.3807875 | ANDINA DE ENERGIA SAS BOGOTADC. | 285 03 13 013 008

ASESORIAS SERVICIOS Y NEGOCIOS :
B00067.878.7 | £ SO SERVK BOGOTADC. | 3.0 0.08 232429 026 023
901.067.276-2 giDS' INGENIERIA Y ARQUITECTURA |~ [ 1,07 091 INDE 0.09 0
9004058862 | ACTRAGTUARIOS SA S BOGOTADG. | 255 02 INDE 0.02 002

SOLUCIONES  PRACTICAS  DE ‘ -
900.308.513-5 INGENIERIA SOPRAING S.A 6 BOGOTA D.C. 3.69 0.24 INDE 0.04

3 CONSTRUYENDO ARQUITECTURA E ) = ] 5
901.397.1219 | SNSTRUYENC B0GOTADC. | 197 0.68 NDE 5
900.7804612 | A3SEC SAS BOGOTADC. | 191 061 357 016 006
900.881.095-3 | 100% INGENIERTA CIVIL SAS MEDELLIN 671 014 INDE 0 0
90141198.0 | JoM, SOLUCIONES Y CONSULTORIAS | |\ 5.18 0.18 INDE 027 022

FUNDACION ECSIM CENTRO DE : "
10205008 | Eo T REON EOSM MEDELLIN 404 003 INDE 04

AFA CONSULTORES Y -
8004030128 | (0o o SONSUL CARTAGENA | 367 046 579 0.16 0

ASOCIACION  COLOMBIANA — DE : Y
8800219272 | G ERIA SANTARIAY aTaL - | BOGOTADC, | 302 03 INDE 029 ,
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830.077.517-8 | AECOBIMS.AS BOGOTAD.C. 133 0.62 10.82 0.05 0.01
860.029.995-1 | ACERIAS PAZ DL RIO SA BOGOTAD.C. 1.27 0.51 0.31 0.01 0

PROMEDIO 3.06 0.37 INDET 0.09 0.04

3.05 0.37 INDET 0.09 0.04

En cumplimiento de los principios que rigen la contratacion plblica en Colombia, especialmente la transparencia, economia y
seleccion objetiva (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007), la Entidad ha procedido a definir los requisitos habilitantes para el

presente proceso.

Si bien el analisis de mercado y el estudio estadistico del sector arrojaron indicadores financieros y organizacionales con
promedios superiores a los niveles minimos de riesgo del contrato, la Entidad ha optado por establecer requisitos
proporcionales y adecuados al objeto a contratar, por las siguientes razones:

« Establecer requisitos basados estrictamente en los maximos del mercado limitaria injustificadamente la participacion de
pequefias y medianas empresas o nuevos actores que, aungue cuentan con la solidez necesaria para ejecutar el objeto
contractual, no alcanzan los picos estadisticos del sector. La exigencia de niveles excesivos se convertiria en una barrera

de acceso que contraviene el deber de fomentar la libre concurrencia.

« Los indicadores se han fijado en niveles que garantizan que el contratista cuenta con la estructura financiera suficiente
para soportar la ejecucion, sin exceder lo que el riesgo real del negocio juridico demanda. Exigir mas de lo necesario no
asegura una mejor ejecucion, pero si restringe la competencia.

« Segun la normativa vigente, los requisitos deben ser adecuados y proporcionales a la naturaleza del contrato y a su valor.
Por tanto, la Entidad prioriza la idoneidad técnica y la capacidad de cumplimiento real sobre la simple acumulacion de
indicadores financieros que no guardan relacion directa con la complejidad del proyecto.

La definicion de estos indicadores busca un equilibrio dptimo: proteger los intereses de la Administracion mediante a seleccion
de contratistas solventes, mientras se maximiza la oferta para obtener las mejores condiciones econdmicas y técnicas

mediante una competencia abierta y diversa.

7. RESPONSABLES

Elaboro:

LINA YULIETH FUENTES SOTO
Jefe Oficina de Servicios Publicos

FIRMA; \\nc ‘L)e'\“e,f
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