
Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Fecha y Hora Sistema: 11/08/2026 12:00:00 a. m.

38-01-00

MHlrubio Lollet Dayan Rubio BornacelliCertificado de Disponibilidad Presupuestal – Comprobante.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiación presupuestal disponible y libre de afectación en los siguientes “Ítems de afectación de gastos"

Numero: 121826 Fecha Registro: 2026-08-11 Unidad / Subunidad 
ejecutora:

38-01-00  COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno

Valor Inicial: 1.692.968.535,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual.: 1.692.968.535,00 Saldo x 
Comprometer: 1.692.968.535,00 Vr. 

Bloqueado 0,00

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Número: 126126 Fecha Registro: 2026-08-11 Número: Modalidad de 
contratación: Tipo de contrato:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO
RECURSO SITUAC.

000  CNSC- GESTION 
GENERAL

C-0504-1000-6-20306D-0504010-02 ADQUIS. DE 
BYS - SERVICIO DE SELECCIÓN DE 
CANDIDATOS PARA LA PROVISIÓN DE CARGOS 
DE CARRERA - DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
CARRERA ADMINISTRATIVA NACIONAL

Propios 20 CSF

FECHA 
OPERACION

VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X  
COMPROMETER

VALOR BLOQUEADO

Total: 315.743.713,00 0,00 315.743.713,00 315.743.713,00 0,00
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000  CNSC- GESTION 
GENERAL

C-0504-1000-6-20306D-0504010-02 ADQUIS. DE 
BYS - SERVICIO DE SELECCIÓN DE 
CANDIDATOS PARA LA PROVISIÓN DE CARGOS 
DE CARRERA - DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
CARRERA ADMINISTRATIVA NACIONAL

Propios 21 CSF

FECHA 
OPERACION

VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X  
COMPROMETER

VALOR BLOQUEADO

Total: 1.377.224.822,00 0,00 1.377.224.822,00 1.377.224.822,00 0,00

Objeto: "REALIZAR LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN EN LAS MODALIDADES DE ASCENSO Y ABIERTO, PARA PROVEER LOS EMPLEOS EN VACANCIA DEFINITIVA PERTENECIENTES 
AL SISTEMA GENERAL

Firma Responsable
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