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Anexo. ESTUDIO DEL MERCADO  
 

MODALIDAD : CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO    

OBJETO : 
CONSULTORÍA TÉCNICA Y JURÍDICA PARA LA ACTUALIZACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE DISCAPACIDAD Y DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO,  
INCLUYENDO EL COMPONENTE DE MUJER RURAL, DEL MUNICIPIO DE SESQUILÉ, CUNDINAMARCA 

SECRETARIA EJECUTORA :  SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL  

VALOR ESTIMADO : CINCUENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS DIECISIETE PESOS ($ 59´996.717) M/CTE 

VALOR EN SMMLV : 34,26 SMMLV 

 

 

SEMANA 1 UNIDAD  1 $793,800 19% $186,200 $980,000 $980,000 $567,324 19% $133,076 $700,400 $700,400 $689,229 19% $161,671 $850,900 $850,900 $843,767 $843,767

SEGÚN CRONOGRAMA MUNICIPAL UNIDAD  1 $648,405 19% $152,095 $800,500 $800,500 $701,460 19% $164,540 $866,000 $866,000 $753,786 19% $176,814 $930,600 $930,600 $865,700 $865,700

SEMANA 2 A SEMANA 4 UNIDAD  1 $693,117 19% $162,583 $855,700 $855,700 $697,005 19% $163,495 $860,500 $860,500 $737,586 19% $173,014 $910,600 $910,600 $875,600 $875,600

SEMANA 4 UNIDAD  1 $984,150 19% $230,850 $1,215,000 $1,215,000 $704,700 19% $165,300 $870,000 $870,000 $891,324 19% $209,076 $1,100,400 $1,100,400 $1,061,800 $1,061,800

SEMANA 4 UNIDAD  1 $834,341 19% $195,710 $1,030,050 $1,030,050 $891,405 19% $209,095 $1,100,500 $1,100,500 $850,500 19% $199,500 $1,050,000 $1,050,000 $1,060,183 $1,060,183

SEMANA 3 a 4 UNIDAD  1 $834,341 19% $195,710 $1,030,050 $1,030,050 $891,405 19% $209,095 $1,100,500 $1,100,500 $850,500 19% $199,500 $1,050,000 $1,050,000 $1,060,183 $1,060,183

SEMANA 3 UNIDAD  1 $648,405 19% $152,095 $800,500 $800,500 $701,460 19% $164,540 $866,000 $866,000 $753,786 19% $176,814 $930,600 $930,600 $865,700 $865,700

SEMANA 3 UNIDAD  1 $984,150 19% $230,850 $1,215,000 $1,215,000 $704,700 19% $165,300 $870,000 $870,000 $891,324 19% $209,076 $1,100,400 $1,100,400 $1,061,800 $1,061,800

$7,926,800 $7,233,900 $7,923,500 $7,694,733

Presentación de agenda pública y actividad diagnóstica inicial: Presentar la 

agenda pública y desarrollar una actividad diagnóstica inicial con las instancias 

municipales competentes, incluyendo el Comité o Mesa de Discapacidad, el Consejo 

Consultivo de Mujer, las mesas o comités correspondientes y el COMPOS, según el 

cronograma institucional.

Recolección y revisión de información territorial: Recopilar, revisar y analizar la 

información territorial disponible del Municipio de Sesquilé, incluyendo diagnósticos, 

publicaciones, fichas del DNP, información DANE y demás fuentes oficiales 

pertinentes para la actualización de ambas políticas públicas.

Revisión de información secundaria y documentos municipales: Recopilar, 

revisar y sistematizar la información secundaria y los documentos existentes 

relacionados con las políticas públicas objeto de actualización, incluyendo PDM, 

POT, estudios, diagnósticos, programas, proyectos y demás instrumentos de 

planeación municipal.

DESCRIPCIÓN TÉCNICA 

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 

COTIZACIÓN 1 

FUNDACIÓN SOCIAL Y DEPORTIVA COLOMBIA 

NIT 900.497.553-9

FASE FASE DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD VALOR TOTAL TIEMPO 
VALOR ANTES 

DE IVA 
% IVA 

VALOR IVA 

UNITARIO 

VALOR 

UNITARIO 

INCLUIDO IVA 

ANALISIS COMPARATIVO DE ESTUDIO DE MERCADO 

PROMEDIO 

VALOR 

UNITARIO 

ANTES DE IVA 

VALOR TOTAL 

COTIZACIÓN 3

FUNDACIÓN CREAR SOLUCIONES CON LAS MANOS 

NIT 900.748.442-8

VALOR ANTES 

DE IVA 
% IVA 

VALOR IVA 

UNITARIO 

VALOR 

UNITARIO 

INCLUIDO IVA 

VALOR TOTAL 

COTIZACIÓN 2

FUNDACIÓN DE INICIATIVAS INNOVADORAS AMBIENTALES Y 

SOCIOCULTURALES 

NIT 901.693.110-3

VALOR ANTES 

DE IVA 
% IVA 

VALOR IVA 

UNITARIO 

VALOR 

UNITARIO 

INCLUIDO IVA 

VALOR TOTAL 

Mapa de actores: Identificar, caracterizar y registrar los actores institucionales, 

sociales, comunitarios y demás actores relacionados con la actualización de las dos 

políticas públicas, diferenciando los actores correspondientes a cada componente.

Definición del cronograma de participación y plan de comunicación: Diseñar el 

cronograma de las mesas y espacios estratégicos de participación y establecer el 

plan de comunicación requerido para el desarrollo del proceso participativo, 

particularmente para el componente de Mujer y Equidad de Género.

Encuentro de sensibilización institucional: Realizar un encuentro de 

sensibilización dirigido a funcionarios y aliados estratégicos sobre el proceso de 

actualización de la Política Pública de Mujer y Equidad de Género, incluyendo el 

componente de mujer rural.

1 ALISTAMIENTO 

Revisión del marco normativo y documental: Realizar la revisión y actualización 

del marco normativo nacional, departamental y municipal aplicable a las políticas 

públicas de Discapacidad y de Mujer y Equidad de Género, incluyendo leyes, 

decretos, ordenanzas, acuerdos, resoluciones, documentos CONPES y demás 

documentos oficiales pertinentes.

Organización del plan de trabajo y cronograma: Elaborar y presentar el plan de 

trabajo y cronograma integral de la consultoría, así como realizar reunión inicial con 

el equipo de trabajo delegado por la Entidad para definir enlaces institucionales, 

metodología, requerimientos de información, mecanismos de coordinación y 

cronograma de actividades para los componentes de Discapacidad y Mujer y 

Equidad de Género.
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SEMANA 5 A SEMANA 7 UNIDAD  1 $1,336,500 19% $313,500 $1,650,000 $1,650,000 $1,166,805 19% $273,695 $1,440,500 $1,440,500 $1,239,300 19% $290,700 $1,530,000 $1,530,000 $1,540,167 $1,540,167

SEMANA 5 A SEMANA 7 DOCUMENTOS 2 $834,341 19% $195,710 $1,030,050 $2,060,100 $895,050 19% $209,950 $1,105,000 $2,210,000 $850,500 19% $199,500 $1,050,000 $2,100,000 $1,061,683 $2,123,367

SEMANA 4 A SEMANA 7 DOCUMENTOS 2 $834,341 19% $195,710 $1,030,050 $2,060,100 $895,050 19% $209,950 $1,105,000 $2,210,000 $850,500 19% $199,500 $1,050,000 $2,100,000 $1,061,683 $2,123,367

SEMANA 5 A SEMANA 7 DOCUMENTOS 1 $1,336,500 19% $313,500 $1,650,000 $1,650,000 $1,166,805 19% $273,695 $1,440,500 $1,440,500 $1,239,300 19% $290,700 $1,530,000 $1,530,000 $1,540,167 $1,540,167

SEMANA 4 A SEMANA 7 DOCUMENTOS 1 $1,336,500 19% $313,500 $1,650,000 $1,650,000 $1,166,805 19% $273,695 $1,440,500 $1,440,500 $1,239,300 19% $290,700 $1,530,000 $1,530,000 $1,540,167 $1,540,167

SEMANA 6 A SEMANA 8 MESA 1 $931,541 19% $218,510 $1,150,050 $1,150,050 $895,050 19% $209,950 $1,105,000 $1,105,000 $1,012,500 19% $237,500 $1,250,000 $1,250,000 $1,168,350 $1,168,350

SEMANA 6 A SEMANA 8 MESA 2 $931,541 19% $218,510 $1,150,050 $2,300,100 $895,050 19% $209,950 $1,105,000 $2,210,000 $1,012,500 19% $237,500 $1,250,000 $2,500,000 $1,168,350 $2,336,700

SEMANA 6 A SEMANA 8 MESA 1 $931,541 19% $218,510 $1,150,050 $1,150,050 $895,050 19% $209,950 $1,105,000 $1,105,000 $1,012,500 19% $237,500 $1,250,000 $1,250,000 $1,168,350 $1,168,350

SEMANA 6 A SEMANA 8 MESA 1 $931,541 19% $218,510 $1,150,050 $1,150,050 $895,050 19% $209,950 $1,105,000 $1,105,000 $1,012,500 19% $237,500 $1,250,000 $1,250,000 $1,168,350 $1,168,350

SEMANA 6 A SEMANA 8 MESA 1 $931,541 19% $218,510 $1,150,050 $1,150,050 $895,050 19% $209,950 $1,105,000 $1,105,000 $1,012,500 19% $237,500 $1,250,000 $1,250,000 $1,168,350 $1,168,350

SEMANA 6 A SEMANA 8 MESAS 3 $931,541 19% $218,510 $1,150,050 $3,450,150 $895,050 19% $209,950 $1,105,000 $3,315,000 $1,012,500 19% $237,500 $1,250,000 $3,750,000 $1,168,350 $3,505,050

SEMANA 6 A SEMANA 8 MESA 1 $931,541 19% $218,510 $1,150,050 $1,150,050 $895,050 19% $209,950 $1,105,000 $1,105,000 $1,012,500 19% $237,500 $1,250,000 $1,250,000 $1,168,350 $1,168,350

SEMANA 6 A SEMANA 8 MESAS 2 $931,541 19% $218,510 $1,150,050 $2,300,100 $895,050 19% $209,950 $1,105,000 $2,210,000 $1,012,500 19% $237,500 $1,250,000 $2,500,000 $1,168,350 $2,336,700

$22,870,800 $22,001,500 $23,790,000 $22,887,433

2

DIAGNOSTICO Y 

EJECUCCIÓN DE MESAS 

DE TRABAJO 

PARTICIPATIVAS 

Mesa de participación con mujeres del sector urbano: Desarrollar un espacio 

participativo con mujeres del sector urbano.

Mesas de participación con organizaciones de mujeres y comunidades 

indígenas: Desarrollar espacios participativos con organizaciones de mujeres del 

municipio y comunidades indígenas.

Diseño y aplicación de instrumentos de recolección de información: Diseñar y 

aplicar instrumentos para la recolección de información primaria con las poblaciones 

y actores relacionados con las políticas públicas objeto de actualización.

Caracterización poblacional: Realizar la caracterización de las poblaciones objeto 

de las políticas públicas, incluyendo las personas con discapacidad y sus familias, 

así como las mujeres del municipio y, particularmente, las mujeres rurales y demás 

grupos diferenciales pertinentes.

Actualización del contexto territorial: Actualizar el marco contextual y territorial del 

municipio, incorporando datos generales, información local, determinantes sociales y 

demás variables pertinentes para el análisis de las condiciones de las poblaciones 

objeto de las políticas.

Mesas de participación con comunidad del sector rural – Discapacidad: 

Desarrollar espacios participativos con la comunidad del sector rural, en los lugares 

que se definan conjuntamente con la Entidad

Mesa de participación con comunidad del sector urbano – Discapacidad: 

Desarrollar un espacio participativo con la comunidad del sector urbano.

Mesas de participación con mujeres del sector rural: Desarrollar espacios 

participativos con mujeres del sector rural, en los lugares que se definan 

conjuntamente con la Entidad.

Diagnóstico situacional de mujeres y componente de mujer rural: Elaborar el 

diagnóstico situacional de las mujeres del municipio, incorporando el enfoque de 

género y diferencial, las condiciones de las mujeres rurales y las demás variables 

relevantes para la actualización de la Política Pública de Mujer y Equidad de Género.

Diagnóstico situacional de la población con discapacidad: Elaborar el 

diagnóstico situacional de la población con discapacidad, incluyendo análisis de 

indicadores, rutas de atención existentes, condiciones de acceso a servicios, 

discriminación por momentos de vida y análisis comparativo entre población rural y 

urbana, entre otros aspectos pertinentes.

Mesa de participación con el Comité de Discapacidad o quien haga sus veces: 

Desarrollar un espacio participativo con la instancia municipal competente en materia 

de discapacidad.

Mesa de participación con organizaciones e instancias relacionadas con 

Discapacidad: Desarrollar un espacio participativo con organizaciones o instancias 

relacionadas con el objeto de la Política Pública de Discapacidad.

Mesa de participación con el Consejo Consultivo de Mujer: Desarrollar un 

espacio participativo con el Consejo Consultivo de Mujer.
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Funcionario Nombre Firma 

Tramitado Juan Sebastián Sánchez Méndez – Contratista  Apoyo Secretaria de Desarrollo Social  
 

Aprobó  Alexander Bermúdez Cortes  - Secretaria de Desarrollo Social  
 

Revisión  Iván Raúl Jiménez Domínguez -  Profesional Universitario Secretaria de Hacienda  
 

 

SEMANA 9 A SEMANA 11 DOCUMENTO 1 $7,419,600 19% $1,740,400 $9,160,000 $9,160,000 $7,107,750 19% $1,667,250 $8,775,000 $8,775,000 $6,905,250 19% $1,619,750 $8,525,000 $8,525,000 $8,820,000 $8,820,000

SEMANA 8 A SEMANA 10 DOCUMENTO 1 $7,419,600 19% $1,740,400 $9,160,000 $9,160,000 $7,107,750 19% $1,667,250 $8,775,000 $8,775,000 $6,905,250 19% $1,619,750 $8,525,000 $8,525,000 $8,820,000 $8,820,000

SEMANA 10 A SEMANA 11 DOCUMENTO 1 $2,025,729 19% $475,171 $2,500,900 $2,500,900 $2,073,600 19% $486,400 $2,560,000 $2,560,000 $1,660,500 19% $389,500 $2,050,000 $2,050,000 $2,370,300 $2,370,300

$20,820,900 $20,110,000 $19,100,000 $20,010,300

Posterior a la finalización del documento y 

según cronograma de la Entidad
PRESENTACIÓN 1 $940,248 19% $220,552 $1,160,800 $1,160,800 $948,105 19% $222,395 $1,170,500 $1,170,500 $749,493 19% $175,807 $925,300 $925,300 $1,085,533 $1,085,533

Posterior a la finalización del documento y 

según cronograma de la Entidad
PRESENTACIÓN 1 $940,248 19% $220,552 $1,160,800 $1,160,800 $948,105 19% $222,395 $1,170,500 $1,170,500 $749,493 19% $175,807 $925,300 $925,300 $1,085,533 $1,085,533

Posterior a la finalización del documento y 

según cronograma de la Entidad
PRESENTACIONES 2 $729,162 19% $171,038 $900,200 $1,800,400 $963,090 19% $225,910 $1,189,000 $2,378,000 $749,493 19% $175,807 $925,300 $1,850,600 $1,004,833 $2,009,667

Posterior a la finalización del documento y 

según cronograma de la Entidad
JORNADAS 2 $931,541 19% $218,510 $1,150,050 $2,300,100 $895,050 19% $209,950 $1,105,000 $2,210,000 $1,012,500 19% $237,500 $1,250,000 $2,500,000 $1,168,350 $2,336,700

Posterior a la finalización del documento y 

según cronograma de la Entidad
JORNADA 1 $931,541 19% $218,510 $1,150,050 $1,150,050 $895,050 19% $209,950 $1,105,000 $1,105,000 $1,012,500 19% $237,500 $1,250,000 $1,250,000 $1,168,350 $1,168,350

Posterior a las jornadas de revisión y 

aprobación
DOCUMENTOS 2 $610,416 19% $143,184 $753,600 $1,507,200 $795,501 19% $186,599 $982,100 $1,964,200 $682,020 19% $159,980 $842,000 $1,684,000 $859,233 $1,718,467

$9,079,350 $9,998,200 $9,135,200 $9,404,250

60,697,850$   59,343,600$   59,948,700$   59,996,717$    

 PROMEDIO 

GENERAL  
59,996,717$    

3 FORMULACIÓN 

Presentación de la actualización de la Política Pública de Discapacidad e Inclusión 

ante las instancias municipales competentes: Presentar y sustentar el documento 

actualizado ante el Comité o Mesa de Discapacidad, COMPOS y demás instancias 

que correspondan, de conformidad con el cronograma de la Entidad.

Socialización comunitaria de la Política Pública de Mujer y Equidad de Género: 

Realizar jornada de socialización con las organizaciones de mujeres del municipio 

para presentar la actualización de la Política Pública de Mujer y Equidad de Género, 

incluyendo el componente de mujer rural.

4
APROBACIÓN Y 

DIVULGACIÓN 

Ajustes y entrega de documentos finales: Incorporar las observaciones que sean 

procedentes, derivadas de las instancias de revisión, participación, socialización y 

sustentación, y entregar a la Entidad las versiones finales de los documentos 

técnicos de las dos políticas públicas, junto con sus respectivos anexos y soportes.

Consolidación del Documento Técnico de Soporte de la Política Pública de 

Discapacidad e Inclusión: Elaborar y consolidar el Documento Técnico de Soporte 

de la Política Pública de Discapacidad e Inclusión, a partir de los resultados del 

diagnóstico y de los procesos participativos, incluyendo los elementos necesarios 

para su implementación, productos, indicadores, metas y resultados.

Consolidación del Documento Técnico de Soporte de la Política Pública de 

Mujer y Equidad de Género: Elaborar y consolidar el Documento Técnico de 

Soporte de la Política Pública de Mujer y Equidad de Género, incorporando de 

manera específica el componente de mujer rural, a partir de la información recopilada 

durante el diagnóstico y los espacios participativos, incluyendo plan de 

implementación, productos, indicadores, metas y resultados.

Articulación y consolidación de resultados de la consultoría: Integrar y presentar 

los resultados derivados de los dos componentes de la consultoría, identificando los 

elementos de articulación, complementariedad e intersección entre las políticas 

públicas y garantizando su coherencia con los instrumentos de planeación municipal.

Presentación de la actualización de la Política Pública de Mujer y Equidad de Género 

ante las instancias municipales competentes: Presentar y sustentar el documento 

actualizado ante el Consejo Consultivo de Mujer, Mesa o Comité correspondiente y 

COMPOS, de conformidad con el cronograma de la Entidad.

Presentación y sustentación ante el Concejo Municipal: Presentar y sustentar ante el 

Concejo Municipal los documentos correspondientes a la actualización de las dos 

políticas públicas, atendiendo el procedimiento institucional aplicable.

Socialización comunitaria de la Política Pública de Discapacidad e Inclusión: Realizar 

jornadas de socialización con las organizaciones, población beneficiaria y/o sus 

familias para presentar la actualización de la Política Pública de Discapacidad e 

Inclusión.

TOTALES


