ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACRCPROCESD: APOYD

PROCESO: AECURSOS FISICQS

SUBPROCESO: GESTION DOCUMENTAL

CODIGO: A-RFGDHF 018

~ Formato: : VERSION: 01
HOQJA DE TRAZABILIDAD - :

FECHA: 28/02/2023

OBSERVACIONES

1.CONTRATO 0092-2026 2. AREA PIC
3. CONTRATISTA DIANA MARCELA MONTERO TOVAR ' PSICOLOGA
COORDINADOR DE SEDE Y/ SECRETARIA
COPIA CONTRATO OBSERVACIONES
COPIA ACTA DE INICIO -
INFORME DE ACTIVIDADES X
PAGO 5.6.5.5.5 X
CERT. BANCARIA
FOR. RETEFUENTE {
INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN'
SUPERVISOR: i IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ
CERTIFICADO DE SUPERVISION FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZ Y SALVO X '
LIQUIDACION
OBSERVACIONES _ FECHA DE ENTREGA FIRMA
PRESUPUESTO:
: 5 *‘:‘9;3;;3
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
CONTABILIDAD:
OBSERVACIONES ) FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
TESORERIA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA “FIRMA
JURIDICA:
: - FECHA DE ENTREGA FIRMA

ELABORADO POR:
Referante Gastion Documental

REVISADO POR! _
' Referente de Calidad ! . _APHOBADd POR:
Garencia







SOACHA,07 DE JULIO 2026 ¢
CTO 0092 DE 2026

CUENTA DE COBRO N°, 6

ESE MU.NICIF’AL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A : //
' - P
DIANA MARCELA MONTERO TOVAR

CEDULA N}Q‘("i'.b22393954 DE BOGOTA
_ f" |
LA SUMA DE: ($2.650:000) DOS/MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. POR
CONGEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PSICOLOGA DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA DE CONFORMIDAD CON EL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025. PERIODO DE 1 AL 19-DF JUNIO DE
2026,8EGUN CONTRATO NO. 009212025,

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 24089203923 DE BANCO CAJA SOCIAL

~ ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 1081560194, FECHA DE PAGOC 09 -

DEL MES DE JUNIO' DE 2026 Y PLANILLA NO. 1082626998, FECHA DE PAGO 22 DEL MES DE
JUNIO DE 20286. ‘

D?C;m Hm.-(ﬁfc)

DIANA MARCELA MONTERO TOVAR

CC. 1022393954 DE BOGOTA

DIRECCION: CALLE 13 B # 5-61 ESTE BLOQUE ©3 APTO 103
TELEFONO: 3102171303

CORREQ: DIANAMONTERQD1 7@GMAIL . COM







INFORRIE DE ACTIVIDATES

FECHA DE ELABORACION: 07 DE JULIO 2026

VALOR INICIAL DEL CONTRATE:

!NOMBRFS ¥ APELLIDES: DiANA MARCELA MONTERD TOVAR
NUMERD CONTRATO; 0052 DEL 2026 _
VIGENCIA DEL CONTRATO: 26 DE ENERO OF 2075 HASTA €L 19 DE JURHO DE 2028
FROARDGA: . i A .
FECHA DE EIECUCION: 01 DF JUMIQ DE2026 AL 19 DE JUNIC DE 2026

s10566000 .

WALOR A COBRAR PERIGID ©

$2.650,000 .-

OBJETO DEL CONTRATO: FRESTACIQN DE SERVICEOS PROFESIONALES COMO PSICHLOGO DEL BLAN DE INTER\J‘ENCIONES
COLECTIVAS P CONFORME AL CONTRATO INTEMDMINISTMTIUO No, 1649 D 2025
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EHANA MARGELA MONTERG TOVAR
CO 1022393954 DE BOGOTA
TELEFONO: 3102174303

EMAIL: Dignamenterc01 7i@gmall.com
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i
‘Fecha creacion reporie: 2026-06-22, 09:44:38 AM  Tipo Planilia: I PLANILLA INDEPENDIENTES . Numére Planilla: 1062626998

- Perlodo Cotizadlan: Junio de 2026 Periedo Serviclor  junio de 2026 Referencia pago (PIN):. 8824018443

I. DATOS DEL APORTANTE

‘Razén Social . IDIANA MARCELA MONTERC TOVAR . :
Documento = . ' iCC1022393984 : _ Direccién. .- leL13Bes-61ESTE
Tipo de Empresa - INDEPENDIENTE : ) Teléfono . 13102174303 )
TipePersona . - |NATURAL . £ Forma Presentacisn  UNICO
Ciudad:” - .. . |SOACHA : : Departamento - - CUNDINAMARGA
Representante Legal . identificacion .
Total Afiliados 1 : . ARP " ISEGUROS DE VIDA COLPATRIAS.A,
I. DETALLE DEL h_uow._.bz._.m ) \ .
Datos del Afiliado . Novedades . Pensicnes Salud Rlesgos Cajas
[ ohoncacin, | A Nk | Tor ] 5 i PPNCARREN (8 .2 ERPORRVOUR S NI 3 BV L % . Ve B M e
e DR NGRS w i A BRI S HLEAT L3RI EPRIT) EALLID TOTAL ERS F4 00005 uw_a.ia soa rrrsesal  LaEvniemaer) wwEtiA CoF 30 0 uo.m
I5L.TOTALES s
- i - . : . B - o —— i irlagl : SUBTOTAL SIN TOTAL ’ H
IBE Pansibn IREC Satuct JBE Rieagos | AporssPenslén | Aporec Sslud | Apodtes fiesgoe: Aportes Cajas | AporipsSena | Apedus ISBE an“w Ml Evepqdy | Heeaclss, Saldas ARP  CMTERESESDE | INTERESES | YOTALFNAL!
L ! i o ; . i WO L a Favor} EPS . . MORA . DE HORA :
m ZLTI50R0E 51750008 5 E.TE0E0G 3 Nwahﬂam ) 5246500 E AL TOT . mbv 50 50 - 5 0 5 o 50 54 ’ § S B0 L1 3 mﬂﬁﬁ

Pagng ] o8

SIMPLE!

" Lineas de Servicio Fono3MPLE: Bogota 801 4446624 - Calis 602 5540577 « Mecdeallin: 504 5146569 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: €05 6945444 « Pervira: 608 3402582 - mmaa_..nc.u:w" 605 3618850 - Reslo del 1»? C15000 971 971 - [Mas que Facl,

Anlos do imprimlr, asog( qup sea real ¢ Prateger ol medic ambienie esta on nyestras manos,
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RECIBO DE PAGO

Fecha da pago: 20/06/20268 Hora: 15:12:25

Id Cometcin: 29134 No. Terminal: 70688

13 Trx: 1452769782 ld Aut: 018550

Comerclo: PLATIK « PAPELERIA DETALLITOS
Df

Direccien: GL152EA1Y
RECAUDO DE FACTURAS

TRANSACCION EXITOSA
Convenio: PLANILLA ASISTIDA SIMPLE
Codigo convento: 1136
Referencia de pagc: 8824016443
Valor: $541.800.0

*++ORIGINAL**

Corresponsal bancario pars Banco de Ocelidente, La
impresién de este tiquete implica s acaptacion,
varifique la inforimaclén. Esta os el tmleo raclbo
oficial de pago. Requerimientos 018000 514652,

I
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. ] _CONSOLIDATA .
Fecha creacién reporte: 2026-05-08, 05:0:18 AM  Tipo Plantila: I: PLAMILLA INDEPENDIENTES . Numéte Planifla: 108156194

il

Perlodo Cotizacidn:  mayode 2026 i vo_._om.o\.mué_nmo“ maye de 2026 Referencia page (PIN):  BB24048443
- PAGADO 06/06/2026 EN HORARIO EXTENDIDO . - )
I. DATOS BEL APORTANTE
Razdn Social. . IDIANA MARCELA MONTERC TOVAR : . .
Documente, J0G1022393954 Direccion iCL 13B#5 - 61 ESTE
Tipo de:Empresa . [INDEPENDIENTE - Teléfono T 3102171303
TipoPersona. -~ |NATURAL i{Forma Pregentacién  [UNICO
Ciudad -~ . ISOACHA _ ; . Departamento  {CUNDINAWMARGA
Representante Legal . Identificacion : .
._..uﬂm_. Afiliados - . i ! ARF’ - 'ISEGUROS DE VIDA COLPATRIAS.A,
Il. BETALLE DEL APORTANTE . .
Datos del Afiliado . Pensiones Salud Riesgos : : Cajas Parafiscales Total
.9._.__53.. : >¥a§.u=!&§ : m m_w : Aamiiiruseen v...woa.. : hv__n:osa ' Aemiisstbdoey | S o Aarity a._hm.:. .xaﬁmu.. Arissbiry Nm- am“..”. it ».quw g | apate S
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it g 4 R Ry i 3 Sorden. 3 i) pac SURTOTALSIN | TOTAL i
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Hagina
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j Julio Cesar
=5 Pefaloza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
- JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

- EI (la) sefior (a) DIANA MARCELA MONTERO TOVAR identificado (a) con Cédula de .
Ciudadania No. 1.022.393.954 ejecuté las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la cerfificacion del contrato de prestacién de servicios No. 0092-2026,~¢uyo objeto
contractual es ‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICGLOGO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025". - '

Que, |a referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC- de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitio ef valor
global para la factura del mes de JUNIO de 2026..Que el valor correspondiente por perfiles
-en cuadro de distribucion de pago.de las actividades realizadas a demanda, corresponde
al perfil de PSICOLOGA la sunj_a-"de $2.650.000;para el perfodo DEL 01 DE JUNIO DE 2026
AL 19 DE JUNIO DE 2026, periodo durante el cual ejecuts el objeto contractual pactado y
las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que
asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET. y el fisico en el archivo
correspondiente.

Soacha, JULIO 07 de 2026.

JULIE ALEXENDRA < |
o EAREDATRATIOREL P NCIONES COLECTIVAS -

-ELABORADO POR - REVISADO POR : _ .APROBADO POR

Referente Gestlén dacumental ~* Referente Calldad Gerente
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Y g soahs E s E. MUNIC]PAL DE SOACHA JULIO CESAR
o Penaloza PE NALOZA
MACROPROCESO: APOYO ' o : o ' | coDIGO: A-JURCON-F.Q05
: : : ' Formato: : =
PROCESO: GESTION JURIDICA - csmzrlcmow DE SUPERVISION CONTRACTUAL | virsiow:o1
) PERSONA NATURAL o - ' *
_ SUBPROC_ES_O:_CONTRATACICIN : _ ) ‘FECHA: 26/11/2021

EI{LA) SUSCR%TO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE I..A E.S.E. MUNICIPAL DE
. SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFf_CA QUE:

" El (la) sefior (a) DIANA MARCELA MONTERO TOVAR, identificado con Cédula de
" Ciudadania N° 1 .022.393.954, ejecutd la Prestacion de Servicio segun contrato No.:
0092-2026 las actividades realizadas en el perlodo DEL 01 DE JUNIO 2026 AL 19
DE JUNIO DE 20286, durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado y las
- obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratlsta y los documentos

que asi lo soportan ' v

' Durante el penodo de certlﬁcacmn el contratista ejecuts el 100% de Ias actl\ndades
aslgnadas para la metay” por lo tanto se suglere el pago. COrreSpondsente al valor de
Co%2. 650. 000. .

Soacha, 07 'DE JULIO 2026

o,éu)/2

i . | IVONNE MARCﬁ BELLO R.
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA (E]

ELABORADOPOR |  REVISADOPOR APROBADO POR

- Referentede Calidad . . ~ o
Subgerente Administrative y ' : e

Financiero







E.5 FE.

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

REPRESENTANTE LEGAL

feamicipal (i.c: Swackha i
Yoo CESAR PENALOZA
» Penialoza _ ' E
MACROPROCESO: APOYO Formato: 1CODIGO: A-JURCON-F
S _ o 002 e
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  |[7Ersonsi
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FEGHA: 2671172021
 NATURAL ' :
FECHA DE ELABORACIO 07 JULIO 2026
CONTRATO No. o 0092-2026 . .
CONTRATISTA DIANA MARCELA MONTERO TOVAR

N/A

IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL

N/&

IDENTIFICACION

1.022.393.954

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME ALl
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 .

FECHA DE INICIO

26/01/2026 .~ :

FECHA DE TERMINACION

18/06/20286

PURACION

' |EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP |, SIN QUE DICHO PLAZO

PUEDA EXCEDER EL 19 DE JUNIO DE 2026 -

PRORROGA:

CONTRACTUAL

N/A _ -
VALOR DEL CONTRATO $19.566.000
INICIAL - : o
VALOR ADICIGN N/A T - B
VALOR TOTAL DEL CONTRATO  [$19.566.000 A _
PERIODG FACTURADO DEL 01 DE JUNIO 2026 AL'T5 DE JUNIG 2026 .
VALOR A GIRAR _ $2.650.000 7
{LUGAR DE EJECUCION SOACHA

- [ACTIVIDADES EJECUTADAS _

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin,”

ELABORADO PCR

REVISADO POR - APROBADO POR

_ Subgerente’ Adminlstrativa y
Financiero

Referente de Calidad Gerente







5.1,

i\h. mcsp‘ﬂ [iL i,

; Julio Cesar =
» Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
'CESAR PERALOZA

. {MACRORPROCESO:: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

FormatO' . Gc:&meo A—JURCON F
INFORME DE SUPERV[SION VERSION: 01

SUBPROCESO: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA

|[FECHA: 2671172021
NATURAL ' '

OBSERVACION

El conlratista allega planilla de seguridad soeial N° 1082626998 pagada el
22/0B/2028, cuenta de. cobro No.6-2026 e informe de -actividades. Teniendo en
cuenta que. ef contratisia ejecutd ef 100% de las actividades correspondientes a la)
meta de mes de JUNIO-2026 que se establectd por secretaria de'salud. De acuerdo|- -
con la certificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo' Julie Alexandra
Venegas. donde autorizan el page de la suma correspondiente ‘al valor a girar]
estipulade para el periodo certificado y conforme al cuadro valores pago mes
JUNIO /2026 perfiles PIC, correo electidnico enviado por Francy Mamanihé Cuarén ;
— iider APS de la Sécretaria de Salud de Soacha, valor autorlzado por el mlsmo
rentendo en cuenta el valor d[spcmble en & contrato de Ia contrahsta

IBC: $1.750. 505
INFORMACION PLANILLA DE SSS [N, DE PLANILLA: 1032525998
: VALOR PAGADO PENSION: $280.200
VALOR PAGADO SALUD: ~$218.800
~ VALOR PAGADO ARL: "$42.700
_ e " VALOR CONTRATADO - $19.666.000] .
. IRELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $16.855.985
' ' ' - MALORAGIRAR = " - $2.650.000
_SALDO POR EJECUTAR $60.015,

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR {E)

. JEFE OFICINA ASESORADE PLANEACION

IVONNE MARCELA BELLO R.

' [FIRMA SUPERVISOR

Thiguns pelio £

NOWMBRE ¥ CARGO DEL
SUPERVISOR

JULIE ALEXANDRA VENEGAS D,
ENLACE tFiATNO PIC- APOYO A LA SUPERVISIC)N :

FIRMA SUPERVISOR

- ELABORADO PDR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y |
Financlerc

Refarante de Calitad Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROGCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

HUMANO

SUBPROCESC: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

COBIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los pardmetros establecidos respecto a la 5dopcién
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
.6 Usa los elementos de proteccidn personal.

e Hace buena dispaosicion de los residuos que genera i

52 Desarrolla las aclividades de acuerdo con Ins procedimientos de rabajo

&3 Hace uso de los elementos distintivos Instilucionates como chaqueta y
came, cumpliendo [os paramelros establecidos

7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conoclmienio de la
plataforma estratégica inslitucional (Misidn, visién y valores cnrporaliuos)
de la empresa, 04

7.1 Asume una posiclén de pertenencla, respe:a y aliende con voluntad jas TE
indicaciones y drdenes de sus superwsores demuestra salisfaceion con su
trabaje

8 Atenclén al cliente Interno y externo: Realtza sus actividades sin
inconvenignles, mamnieniendo buena re!amén con los’ usuaries internos y
externos . 0,4
8.1 N
Demuestra una capacldad resoluliva ante las necesidadas da estos
9 Desempefio y compromiso gon el sistema de gesfién Integral. E|
centratista aplica les procedimientos del Sistema de Gestion Integral
{Calidad, Sequridad y Salud en el trabajo y ambisnial} 04
a1 Cumple con sus actividades y responsabilidades ep forma apropiada y 4y
evidencia su compromiso-con la {s) politica (s}, ob]etwos de la empresa y
otros, .

10 Cumpllm!en_to de actividades y responsablildades. Cumple lo paclado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 04
de las aclividades y deberes asignados en los tiempos requeridos. :

TOTAL = Sumatoria de los pardmetros evaluados 41
% Evaluacion ejecucién contractual: puntaje ded1 a s
SOBRESALIENTE: 4.1 a5.0 :
SATISFACTORIO: 3.0 24.0 SOBRESALIENTE
NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenclam’i_ento de la base de acclones colectivas fisica y digltal

"ACEION ATOMAR: Organlzar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

(D’i O:\L; ’\‘“’F{ml{’@

L_JLLOMM pelo 7%

DIANA MARCELA MONTERD TOVAR IVONNE MARCELA BE{fLO R,
: SUPERVISORA
. ELABORADD POR REVISADD POR APROBADOD POR
:::::::: gz;?;’::;z:“r:‘::::i Referente de Calidad ‘Gerente :
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR.PENALOZA

MACROPROCESO: APOYOD

"PRCGCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUC[ON CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

COD]_GO. A-TH-EEC.PS-F o0

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

07 DE JULIO DEL 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

DIANA MARCELA MONTERO TOVAR -

OBJETO DEL CONTRAT_O DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PSICOLOGO DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C.
CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
1649 DE 2025~

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADQ

IVONNE MARCELA BELLO R.

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacién de la evaluacidonesde 1a 5
Cada item tiene una puntuaclon de 0.5 maximo

¢

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecuclén labores:
1 Cumple los tiempos an los que debe ejecutar sus actw:dades. segln
“t'corresponda a las agendas programadas, atencion a usuados internos, 0.5
exlemos at pub]lco an general ) . ;
14 Aslste a Ias-reumones y-aclividades convecadas.
2 Oportunidad y Cafidad en la entrega de productosy tareas asignadas:
Entrega cuanda |2 es sollcilado los productos, Bk
24. Entrega con calidad los produclos. derivados del sumplimiento de sus !
. actividades contraciuales )
3 Re]acionésf interpersonales: Es buen compafiero yfo lider, tisne la
' y oportunidad de hablar con €l (o ella) y compantir,,, ,
ER No genera confliclos denfro da ja empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con Jos demés : 05
33 Se comunica adecuada y aserlivamente con las demas personas {pide ‘
favores y da “6rdenes” de una manera correcla)
34 i ] T : :
g Aplica las normas de cortesia que deben regir [as relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente Diligenciar las acta de
¥ en aplicaclén de las normas, los procesps y procedimientos sus manera clara, complela
_ aclividades. _ _ 03 y ¢on haltazgos clarcs-
41 Se esfera por capacitarse v aclualfizarse en el cumplimiento de lag Asistir a {a red del buen
mismas. ‘ trato
Cumplimiento eddigo vestuario: Cumple con las nomas de vestimenta,
5 preseniacién personal e higiene socializades en la Circular 005 de 13 de . 0.4
febrero de 2025 e
ELABORADO £OR REVISADOD POR APROBADO POR

* Referenyi da Talento Humano
Referemte Gestidn Documental

Referente de Calldad

Gerente
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. E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

e i
Aullo Ce=ar Pensloza

MACROPROCESD: APOYO Formato . ' CODIGO: A-THAP-FDO2
PROCESO: GESTION DEL TALENTO "ACTA DE ENTREGA CERSIGREI
Neeeatse o PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES . | FecHA: 26/06/2022
INFORMACION GENERAL . | 0

Nombres y apellidos del contratista que entrega DIANA MARCELA
MONTERO TOVAR

Area: PIC SOACHA G 2

Nro de Contrato: 0092

Objeto . del contrato:  PRESTACION - DE SERVICIOS |
PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS PI.C.. CONFORME AL =

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

Motivo de la Entrega: Terminacion del Contrato: X Terminacion 4

anticipada: Traslado: : ' '

Fecha de dlllgenmamlento {29 JUNIO 2026) Sienzy

SALVO

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

SE REALIZAN ACTIVIDADES DESDE EL 26 DE ENERO HASTA EL 18 DE JUNIO DEL 2026 CON LAS
SIGUIENTES CONTRACTUALES: 1. Realizar acciones de educacién en practicas de salud mental en
nifios, nifics y adolescentes en Ios diferentes entornos del municipio FEBRERO: En &l mes de febrero se
realizo un total de 150 estudiantes en la I.E General Santander MARZO en el mes de marze se abordd
un total de 140 estudiantes en las L.E Integrade de Soacha y Colegio Sanluis ABRIL: en el mes de abrit
se abordaron 135 estudiantes en la el colegio satélite y nifio Jesus MAYO: en el mes de mayo se abordd
‘untotal de 145 estudiantes en la L.E general Santander e | ambiental Joaquin montoya JUNIO, En el mes
de junio se aborde 90 estudiantes en el colegio Satelite.
~ 2 Realizar acciones de educacion para la prevencion de Ja cohducta: suicida en nifios, nifias y
adolescentes en'los diferentes entornos del municipio. En-el mes de ENERO se abordé a un total de 125
estudiantes en la LE general Santander, FEBRERO se abordo un total de 125 estudiantes en la 1.
Integrado de Soacha MARZO: se Abordo un total de 140 estudiantes en el colegio nifio jesus ABRIL se
obordo un total de 120 esludiantes en el colegio camilo torres MAYO se abordo un total de 125 estudiantes
én el colegio san Luis JUNIO, se abordo un total de 80 estudiantes en la LE general santander
3 Realizar acciones de educacic‘m_ para la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas en nifios,
nifias y adolescentes en los diferentes entornos del municipio FEBRERO: En el mes de febrero se realizo
un total de 150 estudiantes en la |.E General Santander MARZO en el mes de marzo se abordd un total
de 130 estudiantes en las LE Integrado de Soacha y Coleglo Sanluis ABRIL: en el mes de abril se
abordaron 135 estudiantes en la el colegio satélite y nifio Jesis MAYO: en el mes de mayo se abordd
untotal de 142 estudiantes en la L.E general Santander e 1 ambiental Joaguin montoya JUNIO En el mes
de junio se abordo 70 estudientes en el colegio Satelite.

‘Elaboré ' Revisado Aprobado
Referente Gestlén Documental Referente de Calidad B ' ' Gerente
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'E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

5L tsingaal cle Soading
Sll!ln CesprPehaloza

MACRDPROCESD: APOYO . F ormato CODIGO; A-THAP-FDO2
PROCESO: GESTION DEL TALENTO : ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
HUNEING . PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y '

SUBPROCESD;  ADMINISTRACION
DEL PERSONAL

ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES | Fecun 16/06/2022

4 Reallzar acciones de educacién para ia prevencmn de violencias de género en nifios, nifas y
adolescentes en <los diferentes entornos del municipio Realizar acciones de educacion para la:
prevencion de la conducta suicida en nifios, niftas y adolescentes en (os diferentes entornos del municipio.
-En el mes de ENERO se abord6 a un total de 125 estudiantes en la |.E general Santander, FEBRERO se
aborde un total de 120 estudiantes en la |. Integrade de Soacha MARZQ: se Abordo un total dé 130
estudiantes en el colegio nifio jesus ABRIL se abordé un total de 130 estudiantes en el colegio camilo
torres MAYO se abordo un fotal de 140 estudiantes en el colegto san Luis JUNIO, ‘se abordo un total de
70 estudiantes en la LE general santander
5 Realizar acciones de educacidn en practicas de salud menial con poblacmn en general, FEBRERO, se
abordé un fotal de 140 usuarios en fundacion vy hogar geridtrico, MARZO se abordo un total de 135
usuarios ABRIL. 5¢ abordo un total de 140 usuarios: en el IMRDS. MAYO se abordo un total de 140
usuarios en geriatricos y fundacicnes. JUNIO se abordo un tetal de 70 usuarios,
6 Continuar con las zonas de orientacion y escticha comunitaria ¥ la aplicacién de los tamizajes para la
prevencién de eventos en salud mental. Se realizo todos los miéreoles en el parque deportivo los locos.
7 Continuar con fas zohas de orientacion escolar y centros de escucha, aplicacién de tamzzajes paraia
prevencién de eventos en salud mental. Se realizo en la LE Integrado de Soacha todo los | Jjueves,
8 Realizar seguimiento en hogar a individuos y familias con pricridad en eventos de interés en salud
pdblica en salud mental. Se realizo un total de 56 seguimientos
9 Realizar informe mensual de indicadores de salud mental de acuerdo con Io ejecutado en e}
" microtertitorio correspondiente. Se reatizaron los informes mensuales
- 10 Ditigenciar bases solicitadas por secretaria de salud de acuerdo con la informacién obtenida en las
diferentes estrategias de salud mental. Se realizaron las bases solicitadas por secretaria
11 Realizar el ditigenciamiento fisico y dxgital de la base de acciones colectivas, garantizando la toma del
dato y el regisiro con calidad. Se reatizaron acciones colectivas correspondientes a los meses de enero
a junio.12 Realizar |a entrega deé informacién en medio fisico y magnético en ios tiempos gue indigue el
enlace operativo y el supervisor del contrato de-acuerdo con cada una de las obllgamones contraciuales.
se realizd la entrega de y de manera oportuna en los meses correspondientes 13 Realizar la entrega de
la cuenta de cobro de manera oportuna y completa, en los tiempos que indique el Enlace Operativo y su
referente se realizo la entrega de y de manera oportuna en los meses correspondientes. 14 Una vez
entregado el informe de actividades y las evidencias éstas serén validadas por e enlace operativo, yla
referente de apoyo delequipo PIC y el supervisor del contrato para el respectivo tramite de la cuenta del
‘equipe PIC del Contrato 1649 de 2025. 15 Realizar la entrega de equipos biomédicos, chaquetas, carne
y otros elementos que le sean entregados para el cumplimiento de las actividades del contrato, una vez
finalice el mismo, en caso de pérdida y/o dafo de los mismos: debera responder por los mismos. 16 Al
finalizar la ejecucion del contrato, deberd entregar informe final consolidado que contemple todas las
actividades realizadas durante la ejecucion de acuerdo con Ia linea técnica generada por el supervisor
‘ded contrato. 17 Realizar y entreqar |a ficha metodolégica de planeacion de las actividades de informacion,
educacion y comunicacién a desarrollar. se realizd Ia entrega de y de manera oportuna en los meses
correspondlentes .

" Elabord | ) Revisado Aprobado
Referente Gestién Documental ) Referente de Calidad ; ; Gerente
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' E.S;E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CE.SAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DEL TALENTC
HUMANO

SUBPROCESD:  ADMINISTRACION
DEL PERSONAL

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENC]AL Y

Formato
ACTA DE ENTREGA

ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

VERSION: 01

CODIGO; A-THAP-FOD2

FECHA: 16/06/2022

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humahb Si

‘No | y En caso de ser afirmativo relacionarlos:

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

L i

3.4 Constancia de [a entrega o no de los efementos devolutivos a cargo asi como del estado

en que se entregan: segdn sea ef Objeto Contractual

Carné: X’ Chaqueta: X Bata: .~ Dosimetro:

inventarios: Sl:

Ofros: GORRA

NC:

Chaleco brigadist'é:

4, RELACION DE DOCUMENTAC]ON ENTREGADA
Relacmn de documentos y archivos institucionales que se entregan
(1) Descnpcmn (2)Formato (3) Unidad (4)‘31"“"?' (5) Folios
EVIDENC!A CARPETA
DIGITAL DRIVE
(1 Nombre del asunto o Documento, (2) Medio en que se haya la Informacion, magnéticd {3}'indicar si

- es Carpela, Libro, A-Z (4) Nimero de archivos segun la descripcién de la primera columna (5) Anotar el nimero
total de folios contenidos en cada unidad de conservacién escrita.

; Efabord
Referente Gestién Documental

Revisado
Referente de Calidad

Aprobado
Gerente







¢
Julip César Pedalaza

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DEL TALENTO
"HUMAND

SUBPROCESO:

Formato
ACTA DE ENTREGA

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

CODIGO: A-THAP-FDO2

VERSION: 01

ADMINISTRACION :
DEL PERSONAL ADM;N‘STRAT!VO DE LAS SEDES FECHA; 1._5)'05)'2022
Quien Entrega Qulen Reclbe Testige
Nombre. . . Nombre . Mombre
DIANA MARCELA MONTEROC JULIE ALEXANDRA
| VENEGAS D. -
Cargo/Actividad Cargo/Actividad CargolActividad
Psméiogo_ Enlace Operativo PIC
Firma ' Firma : Firma
Cryonaonderp \ \§; .
Elaboré . Revisado Aprobado
Referente de Calidad Gerentl_e

Referente Gestion Documental




L




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESD: APOY : Formato : CODIGO; A-THAP-FOO2

PROCESD: GESTION DEL TALENTO ACTA DE'ENTREGA ——

| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y '

DELPERSGKAL _ ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
VISTO BUENO

En ta Ciudad de Soacha, a los 29 de Junic del afic 2026, el contrato de Prestacion de
Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista : DIANA MARCELA MONTERQ TOVAR mayor de edad,
identificado con la CC 1022393954 de Bogotd con contrato N° 0092 cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL PLAN

DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P..C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 Finaliza por TERMINACION ANTICIPADA
DE CONTRATO. : ' ' _

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacién contractual, y se certifica que el
contratista se encuentra al dia en fodo concepto con la Institucion: :

Firman,

Toows, Pello ~
5. IVONNE MARCELA BELLO.
Cargo del Supervi_sor'del Contrato

L.LECN
Sistemas -

Elaboré ' o Revisadn ) Aprebado
. Referente Gastién Documental Referente de Calidad Gerente
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA HJLIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

cODIGO: A-
JURCON-FD0O3

Formato:
ACTA DE RECIBO FINAL Y LIQUIDACION

PROCESO: GESTION HJRIDICA PERSONA JURIDICA/NATURAL VERSION: 01
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA:
26/10/2025
NUMERO DE CONTRATO 0092-2028
CONTRATISTA DIANA MARCELA MONTERO TOVAR
CcC iC.C 1.022.393.954
REPRESENTANTE LEGAL NO APLICA
IDENTIFICACION DEL NO APLICA
REPRESENTANTE LEGAL
PRESTACION DE SERVICIOS COMOC PSICOLOGO DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS P..C. CONFORME AL
TRAT ERADMI RATIV . 164% DE 2025
OBJETO CONTRACTUAL CON O INT NIST O No 202t
FECHA DE INICIO 25/01/2026
FECHA DE TERMINACION 19/06/2026

VALOR CONTRATO INICIAL DEL
CONTRATO

3 (19.568.000) DIEZ Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y SEIS MIL PESOS M/CTE. . i

PRORROGA N/A

ADICION <0

VALOR A GIRAR $2.650.000 i
SUPERVISOR IVONNE MARCELA BELLO R.-SUPERV!SORA_@
FECHA PRESENTE ACTA: 23/06/2026

En Soacha, Cundinamarca, el dia 23 (veintitrés) del mes de junio de 2026 (Dos mil veintiséis), se
reunieron: La Dra. WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 64.558.248 de Sincelejo Gerente, |a Sra. DIANA MARCELA MONTERO TOVAR,
identificade con CC No. 1.022.393.954 como contratista y la Jefe IVONNE MARCELA BELLO R-
SUPERVISORA .- en el cargo profesional especializado del drea de ia salud, en calidad de supervisora con el
propasito de realizar el acta de recibo final y liquidacién del contrato de la referencia, de la siguiente manera;

ACTIVIDADES:

El contratista realizé 99% de las actividades correspondientes al contrato.

OBSERVACIONES

Se realiza liquidacidn del contrato de prestacién de servicios No. 0092-
2026 por parte de la supervisién del contrato y se fibera el valor de
{$60.015) SESENTA MIL QUINCE PESOS M/CTE, a favor de la Entidad.




RELACION DE PAGOS

VALOR CONTRATADO $19.566.000 e
VALOR PAGADO $16.855.985 / '
VALOR A GIRAR $2.650.000

VALOR A LIBERAR  $60.015
TOTALES $19.566.000

El presente documento es soporte para que el drea financiera de la entidad realice 1a liberacién del
saldo no ejecutado, es decir la suma de SESENTA MIL QUINCE PESOS M/CTE. {$60.015) vy se
incorpore el debido soporte de la carpeta control. En fa presente acta las partes se declaran en paz
y salvo fa una para con la otra por todo concepto. :

Teniendo en cuenta que las partes no presentan observacion o reparo alguno a los términos de la
nresente acta, se declaran a paz y salvo por todo concepto y renuncian a toda accidn o reclamacion
posterior derivada o que tenga relacidn con el contrato No, 0092 de 2026 gue se fiquide mediante
e! presente documento.

Esta acta se entiende perfeccionada con la firma de las partes y no requiere det cumplimiento de
requisitos adicionales; en constancia se firma la presente acta, en el Municipio de Soacha, por los
que en ella intervinieron a los veintitrés (23) dias del mes de junic de Dos Mit veintiséis (2.026}.

DinaddavecT
DIANA MARCELA MONTERO TOVAR
Coniratista

Gerente

Sloouwe. (oo X JULIE ALEXA

IVONNE MARCELA/BELLO R.
Supervisor

'VENEGAS
Enlace Gperativo PIC

Proyecto: Yazmin Naisa- Apoyo PIC_J"
Revisd: Rodolfo R. Miranda Rivera




Fecha Actual : miéreoles, 22 julio 2026

al de Smacka E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
% Jﬁu @0 ACéAs:;r = 832001794
: Penaloza LIBERACION DE RECURSOS

Censecutivo 1 60 Desde : Compromisg
Fecha @ 22/07/2026 Hasta : Presupuesto

No da Dacumento @ 273

DETALLE DE LIBERACION

Disponikildad Compromiso Codigo Hombre de Rubto Valor de tiberacion
ZhE 273 2.4.5.02.00.02 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PIC S0015,0000
{ Total Liberacién :| % 60.015,00

0 NUREZ GUTIERREZ
Fecnico A inisfrativo Presupuestol{E)
Elaboro: ADY9206503

Estado 1 Confirmado Pagina 1/1 Usuzrion AD79206503







Estado:
Facha de la CXP:

Tercero:
Proveedor:
Guenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valor en lotras:

Observaciones:

Detalle compremiso:

Detalle comprobante;

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 22583
Confirmado
22/07/2026
Cedula de cludadania - 1022383954 - DIANA MARCELA MONTERO TOVA

©022393954 - DIANA MARCELA MONTERC TOVAR
24010108 - SERVICIOS

253 Compromiso: 273 Obligacidn: 2366
DS0000015718 Fecha: 22/Q7/2026 Plazo:

$2.623,500

DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS CON CERQ CTVS M/Cte,
PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1648 DEL 2025
PAGODEL 1 AL 1€ DE JUNIO DE 2026
CONTRATOC 2026 No. 092

Fecha: jueves, 23 de julic de 2026

Contrato No. 092 Pago servicios profesionales como psicologo segiin contrato Interadministrativo No, 1649 de 2025

GCONCEPTOS !
Cuenta contable Base i Cent);d/ de costos |Naturaleza Valor '
124 73130210 - HONORARICS - RIC / Debito 52,650,000.00/
078 24382708 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $2,650,000,00 Credito $26,500.00
CUQTAS _
N Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 22/0712026 $2,623,500.00
% Caodigo v nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00

ELABORG: JOBE CIRO&”&TO GOMEZ

Péagina 7/102

Usilario: AD79208415




Estado:
Fecha:
Ccohe:

RE:
Tercero;
Documento:

Observaciones:

¥ Pefialoza

832001794

OELIGACION .
2368

Confirmado

22/07/2026 4:37:45 PM

253

273

1022393954 - DIANA MARCELA MONTERC TOVAR
DS0000015718

PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1642 DEL 2025
PAGO DEL 1 AL 19 DE JUNIO DE 2026

CONTRATO 2026 No. 082

Fecha Actual ! juevzs, 23 Julic 2028

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RUBROS
Cédigo MNombre Recurso Tipo de Gasto Vajor Debite Credito Tatet Final
ICONTRATO 001 - RECURSOS [24 - GASTOS DE £ e =
2.4.5.02.09.02 INTERADMINISTRATIVO BIC  [CORRIENTES PERACGION $2,650,000.00 50,004 SLOE 52.650,000.00

Total Obligacion :

Moibre reporte 1 PSRPGObligacian

LICENCIADO A; {E.5.E MUNICIPAL DE SQACHA JULIO CESAR PEAALSTA T PERAON

Sl g P E

$2,650,000.00

§2,650,000.00

Pagina 8/102
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DIANA MARCELA MONTERD TOVAR - Documento No.: 1022393954

DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS CON
CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 s Fecha Actual : martes, 28 julio 2026
: Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000024626

Consecubive : 000000000024626 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 28/07/2826 12:21:20 p. m. Valor & $2,623.500,00
Beneficiario 1022393954 MONTERO TOVAR DIANA MARCELA

Detalle : Egreso Generade por la Dispersion 00000001307 MNumere Nota: 00000001307

Valor en Letras DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MiL QUINIENTOS PESCS CON CERQ CTVS M/Cle.

DATOS CEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numere : ¥ Consignar : 0772872026 Impuesto X Mil & $ 040
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO - TERCERQ CUENTA DEBITO CREDITO

DAVIVIENDA - PIC SOACHA

CONVENIO 1649-2025 1022353954 11100630 - $ 0,00 $2.623.500,00
COMODIN . 1022393954 24010108 $2,623.500,00 40,00
Egreso Generado por fa Dispersion 00000081307
 FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor - Factura Valor factura Valor
050000015719 % 2.623.500,00 ‘

ORDEN DE PAGO GENERADA

Consecutivo Fecha Rubro NMombre Recurso B Valor

CONTRATO
2390 20260728 24.5.02.03.02 INTERADMINISTRATI 0L -RECURSOS 5 cu 600,00
CORRIENTES
VO PIC

e . REVISADO P e
: : : SENEFICIARIO

Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Nombre reporte : TSRPComprhbanteEgresacheque Usuario Id. ;AD1073691569

LICENCIADO A: [E'.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA] NIT [832001794-2]






DAVIIENDA

Comprobante de Pago 29/7/2026 - 15:18

batos del Preceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso PAGOS PICJUNIO __
Cuenta Origen de los Fondos  TRADICIONAL - 550002300365778 S
Fecha del Pago 28/07/2026 e _

Hora del Pago 12:07

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino : ; 1022393954 Referencia 0000000000000000
Nombre ] ao - :
Producto-o Servicie Destino 24089203923 Entidad destino CA3A SOCIAL

Valor % 2.623.500,00 Estado Pago Exitoso







