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SOACHA, 07 DE JULIO 2026
CTO 0124 DE 2026

: CUENTA DE COBRO N°. 06

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2 .

DEBEA Ve
E o g : . o 3
ANDREA JOHANNA HINCAPIE UPEGUI

CEDULA NO 110 52426 DE PIEDECUESTA SANTANDER

LA SUMA DE: ($2.650, 000) D MILLONES SEICIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. POR
CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO EDUCADOR
- FISICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025. PERIODO DE 01 AL 19 JUNIC DE 2026, SEGUN -
CONTRATO NO 0124/2026. /‘/ y '

CONS!GNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRQC. 0550488453355866 DE BANGCO DAVIVIENDA

ANEXO PLANILLAS DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 9505039346, FECHA DE PAGO 30
DEL MES DE JUNIO DE 2026 Y NO. 9507262173, FECHA DE PAGO 01 DEL MES DE JULZO DE
2028 '

Padvea Tohemna Jv@\mpl

ANDREA JOFANNA HINCAPIE UPEGUI

- CC. 1102362426 DE PIEDECUESTA SANTANDER
DIRECCION:CRA 26 SUR #12C - 28

TELEFONO: 3142423640 - _ -
CORREOQ: JOHANNA.EDUFISICA@GMAIL. COM



e




INFORME DE ACTIVIDAGES

FECHA DE ELABORACION: 07 DE JULIO 2026

REOES SOCIALES DE LA £.8.£ MUNICIPAL LAS

ARDRE
CO 1102362426

COMPARTIENDG LAS PUALICACIONES DE LA ESE

HOMBRES ¥ APELLDOS: AMDREA JOHANNA HINCARIE UPEGLI
BLIMERG COMNTRATL: 0134 DEL 3D25 .
VIGENCHA DEL CONTRATO: 16 DEENERO 2006 HASTA EL 15 D UNIODE 3016
FECHA DE EXECLIOOMN: 1 DE JUNIO DE 2006 AL 19 DE N0 BE 2076
VALDR INICIAL DEL CONTRATO: $ 19.566.000 el
VALCH A COBRAR PERIODO : . i . $2.650.000 o
DEITC DEL CONTRAYO: PRESTACION DE SERVICIDS PROFESIONALES COMIO EDUCADOR FISICD DEL FLA DE ITFRVERGIONES COLECVAS Tl 2. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1643 DE 2024 SUSCRIT
REALIZAR EDUCACION PARA LA PRCMOGION DE ABITOS [PARA ELL MES U MAYD SE REALIZS AGTVIDAD BE ool SSTon s oF Betosi/fdrivy posale ramidive gl
HSALUDABLES ¥ ACTIVIDAT EISICA N LAS IE DEL MUNICIPIO JLAS INSTITUCIGNES BOLICATIVAS Dt SECTOR DE SAMMATED, PARA UN BIECUTADD e IO VA C ST E] -
PARA LA PREVENCISH Y MANEO DF LAS EGNT TOTAL B 412 ESTUDINTES. VTS CaTuroeddive gk
. ! H i Trrmacifirive, e cnsmfdrive it
DEALIZAR EDUCACION PRARA LA BROMOCION DE HABITOS  [PARA EL MES E MAYD SE REALIZO ACOMPARAMIENTS BRINDALAG _ o ,;ﬁuw@jifmw&
2| SALUDABLES ¥ ACTIVIDAD FISICA PARA PREVENSION ACCICNES SOBRE HARITCS D VIDA SALUDASLE ¥ PROMOCION tn EJECUTADO e S i
MANEID DE LAS EGNT EN LA POBLAGION GENERAL ACTIVIDAD FISICA PCBLACION GENERAL TOTAL DE 158 USLARIOS S Li” ke Rfusandrive
. i ' hﬁvxﬂﬁimmﬁc;sm@iwﬁm
At YORNADA D ACTIVIDAD FISICA“EUERCITANDO LA fpo o e o e DESARROLLS LR ACTIVIDAD CON 55 LSUARIGS EECUTALO P
. EapevtaauRRuspedrive link
: hupsfdrivegooate eommidive ot
REALIZAR JORMADA CON CESTANTES Yics LAGTANTES PARA. [PARA £L MES DE MAYO ST DESARROLLA LA ACTIVIDAD £ RS o ey Q’?‘?;’“i—“f:;.,{,oi—"
EL FOMENTO DE LA AGTIVIDAD FISICA, CORREGIMIENTO 2 JORNADA APOYANDO CON UN TOTAL DIE 22 GESTANTES. & EallcEibln RGNy
e EHHT e a s pediye ik
: " . : Irggesc fidrive gonple oen/orve ffit
] ’fﬁ‘:“;gm&cggfgéi ok Eggggﬁi”;éﬁ;ﬁﬁgfg%g‘ {PARA EL MES DR MAYO SE REALIZO ACTIVIDAD ©0N LAS LRSDADES DE — dnts] Lcb Sy I
e T . TRABAIG INFORMAL BEL SEQTOR BE SAN MATED 00N 32 USUARIOS : :tlzﬁ&gp-gm:&mw?ggg:g:ive_l
! i . 5
' e ' I ; SOPURTE FISICH ENTREGAOD AL,
REALZAR L DILIGENCIAMIENTO FISICO ¥ DIGITAL DE LA  {PARA EL MES DE MAYO SE REALIZO DILIGENGIAMIENG BIGMAL DE LA BASE PIC, SOPORTE DIGHTAL EN BL
SJBASE DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA [0 DATOS B2 ACCIONES GOt LCTIVAS Oe ACUERED & L0 REALIZADO RIECUTADD ;UQ—WMO e
DEL DATO Y EL REGISTRO CON CALIDAD - DURANTE LAS JORMADAS REALIZADAS, : SRARAC ENTREGAROT AL
. ; : SUPERVISCH, -
i ) = it } PORTE FISEn ENTAEGADD AL
s ENTREGA DE INFORMACION EN NEDIOFISICO. |ope i puce MAYD B REALIZG Li ENIREGA EN MEDIO FISICO ¥ : ISR tairsApoal,
7|} MAGKLTICO BN LGS TIEMPGS QUEINDIGUE EL ENLACE DISITAL BEL ACUERDO B CADA LUNA DE DE LAS O8LIGACIONES EJECUTADD EIS. S0PORTE NG EN EL
GPERATIVO ¥ 1. SUPERVISCR DL CONTRATO DE ACUERDO [2IITA e 2 =Bk ? ' i CORRED ENTREGADDS AL
CON CADA UNA DE [AS OBLIGATIONES CONTRACTUALES. MES SUPEAVISOR
_ i j SOPORYE FISIC0 SNTREGAT AL
REALZAR LA ENTREGA DE LA CLENTA DE COBRO DE PARA E1. MES DI MAYQ SE REALIZ LA ENTREGA OF LA CUENTA OF S05R0 210, SOPGATE DIGITAL £2 £
+ |MANERA OPORTUNA Y COVPLETA ENLOS TIEWPOS QUE  [PARAE RS Al e SIECUTADO =L e
INDIGUE EL ENLACE OPERATIVG ¥ SU REFERENTE - i Effﬁ——“‘n 4005 A%,
R VEZ ERTREGAGS EL THFORVE DE ACTVioADES 7 TAS ; S
EVIDENCIAS ESTAS SERAN VALIOADAS FOR EL ENLAGE PARA EL, MES O MAYD S5 REALIZS. EL PROCESS/DE VALIDACION DEL SOPORTE FISICY ENTREGADO AL
OPERALINO, ¥ LA REFERENTE DE AFOYO DFL EQUIPO I Y {INFORME OE ACTIVIDADES ¥ LA REFERENTE UE AROYO DEL QUG I v e PIC., SOPORTE DIGHTALEN FL
EL SUFERVISOR DEL CONTRATO PARA BL RESPRCTIVG EL SUPERVISOR DE CONTRATQ PARA EL RESPECTIVO TRAMITE DE LA = CORREQ ENTRFSADSS 4,
TRAMITE D LA CUSNTA DEL EQUIPO FIC DELCONTRATO.  |GUENTA CEL E0UlFO P, SLPERSOR, :
1548 (3 : :
[ I E [ g ?
CHACUETAS, GARNE Y OTROS ELEMENTOS GUE LE SEAN _ : :
10)HTREGADOR PARA Bl CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVICADES | PARA EL MES DE MAYG HO SE SEALIZO LA ENTREGA DE CHAGUETA ¥ gt i
DEL CONTRATO, UhA VEZ FINALICE EL MISMO, N CASO DE  [CARNET PERD S ENTREGA AL SINALIZAR CONTRATO, _
IPERDIDA Y/0 DA BE 108 MiSMOS, DESERA RESPONDER i :
)
AL FINALIZAR LA BJECUCION DEL COMTRATO, DERERA
T DA aR BFORME FIHAL CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE | PARA EL MES DE MAYO SE HA REALIZADD AVANGES O5L [NEGHRYE FINAL :
13|TODAS LAS ACTIVIDADES REAUIZADAS DURANTE LA OE LAS ACTHDAGES REALIADAS DURANTE L EJECUGION DEL ACLERDD BIECLTABG riA
EJECUCION DE ACUSRUO GON LA LINEA TECNIGA CON LA LINEA TECMIGA GENERADA POR B SUPERVISOR CONTRATO, i _
GENERADA FOR Et SUPERVISOR DEL CONTRATO! : _
r L, s i PLRTE BidlG0 ENTRESED:
o AZAr BL DILIGERCIAMIENTO DE LA INFGRMAGIN 08 |0 MES BE MAYO SE REALIZO. DILIGENCIAMIENS OE LA SAPORTE PSICO ENTREGADG L
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS T s Er A es . - {PiC, SOPORTE DOITAL EN EL
R ARMATOR PROPLETOS Y SoAL I s e o INFOFORMACION DX LAS ACTIVIDADES REALIZADAS BN LAS FLATARCEMAS EECUTADD e e
TRt o A T FORMATCIS BROPUESTOS FOR EL SUPERVISOR 1L CONTRATO ey
REMLZAR ¥ ENTREGAR LA FICHA METODOLGGICA DE FARA EL ES DE MAYO YA SE HARIA HEGHO L\ ENTREGA OF LA FICHA e
13[PLANEAGON DE EAS ACTIVIDADES D INFORMACI G, MEFOOOLOGICA SEGLM LAS BLATAR GRS Y EOR T e s iCHA EJECUTADD A
- |ECRICACION ¥ COMUNICACION A DESARROLLAR TR : * &
A CUMPLIIENTO A GESTION.DOCUMENTAL DE ACUBRDO |00 o e DE MAYE MO SE HEALIZO APGYO A GESTION DOCUMENTAL
3418 LA NORMATIVIDAD DEL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION [PARA EL MES DE A DIRPOSICIN Do s et L EIECUTADG s{5
¥ APLICABLE NE MATERIA DE GESTION DOCUMENTAL - = SHIVER : s
25{ PARTICIPAR AGTWAMENTEE DVULGANEO A TRAVES DE LAS [PARA L MES [E MAYG) SE PARTICHO AT VAVENTE DAL GANDS: ¢ .

PUBLICACIONES INSTITUCIOMALES ¥ DE INTERES PUSLICD,

r fohan o
JOHANITR HINCARIE UPESLY

PEDECUESTA SANTANDER

TELEFONG: 3442423640
EMAIL [ohanina edufisicagdgmait cam

v

i HHAISA DSAMPO

APOYO ENLACE GPERATIVG PIC
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| Pagn BPSE

: Codigo Gnico CUS
437478711

Destine de Ip_a;gs
APORTES EN LINEA

_ _ Motivo _
Pago de la Planilla de aportes ton clave: 9507262173

~ Fecha
01/07/2026

Nimero de aprobacidn
' 00478711

Direccion IP
 186.147.226.123

Valor transaccion
5 343.300,00

- Gosto de a transaccion
$ 0,00 VA incluido

Referenciai , | Referencia 2 : Refgrencia 3
186.147.226.123 CC 1102362426
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BANCO DAVIVIENDA S.A.
CERTIFICA:

Que ANDREA JOHANNA HINCAPIE UPEGUI, quien se identifica con Cédula de ciudadania No;

1102362426 y es titular de la cuenta terminada en **5866 » realizo el siguiente pago a través de :

ARORTES
EN LINEA

| $.551.900,00

432682460

| 30/06/2026 32682460
F

Banco Davivienda 5.A.

Se expide en Bogota, el 30-06-2026.
- Atentamente,

. BANCO DAVIVIENDA S.A.

i
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AT e e

Julio César
Penaleza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE iNTERVENCIONES :
‘ COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIFAL DE SOACHA '
- JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) ANDREA JOHANNA HINCAPIE UPEGUI, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.102.362.426 ejecutd las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacion del contrato de prestacion de servicios 0124-20286, cuyo objeto
confractual es "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO EDUCADOR .
FISICO DEL- PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 'P.I.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ‘No. 1649 DE 2025

Qué, la referenie Francy Mamanché Cuaran de Atencidn Prirnaria en Salud - APS del Plan

de [ntervenciones Colectivas - PiC de la Secretaria de Salud de Soacha reviso las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No, 1649, y remitié el valor
global para la factura del mes de JUNIO de 2026:Que el valor correspendiente por perfiles

- en cuadro de distribucion de pago de fas actividades realizadas a demanda, corresponde

al perfil de EDUCADOR FISICO la sufma de $2.650.000; para el periodo DEL 01 DE JUNIO

‘DE 2026 AL 19 DE JUNIO DEL 2028, -periodo durante el cual ejecutd el objeto contractuat

pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los

-docurmentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET y el fisico en el

- archivo cerrespondiente. ' :

Soacha, Julio 07 de 2026,

JULIE ALEXANDRA VENBZAS DOMINGUE?
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DEITERY/

ELABORADO #OR _ : REVISADO POR o APROBADO POR "

Referente Gestidn documental ; ) ) Referente Cafidad ' Gorerite







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
d Penatoes __ PENALOZA |
MACROPROCESO: AI.’OYD CODIGO: A-JURCON-E 005
_ e d Formato: 2o |E .
PROCESO: GESTIGNJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | veRsion: o1
SUBPROCESD: CONTRATACION PERSONA NATURA*‘ ! FECHA: 26/11/2021

'El(LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
| S SOACHA JULIO CESAR PENALOZA | "

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (2) ANDREA JOHANNA HINCAPIE UPEGUI, identificado con Cédula:
de Ciudadania N° 1.102.362.426, ejecuté la Prestacion de Servicio segln contrato
No. 0440-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE JUNIO 2026 AL
19 DE JUNIO DE 2026_,,d/wante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las

obligaciones del mismo de acuerdo con efinforme del contratista y los documentos
que asi lo soportan. : / SRy - J

Durante el pe.riodo de certiﬁcécic’m ‘el contratista ejecutd el 100% de las actividades
asignadas para la meta, por lo tanto se sugiere el pago correspondiente alvalor de
$2.650.000 (DOS MILLONES, EICIENTOS CINCUENTA MiL PESOS)Z'/-

Soacha, 07 DE JULIO 2026 ~~

o ﬁeﬁw ’4
IVONNE MARCHLA BELLO R.

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA (E)

JULIE ALEXANDRARINES)
ENLACE OPERATIVO PIC.2%

ELABORADO POR ' REVISADO FOR | APROBADO POR

g : Referente de Calidad e
- Subgerente Administrativo v wo e

Financiero

|
|
|
|
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

Jilio Casar CESAR PENALOZA

Pefaloza
MACRd_PRoceso: APOYO Formato: - {cj:(gmeo: A~JURCON-F

% ?ROCESO':-GESTIONIJUR[D!CA !NFORME DE SUPERVES]ON - VERSION: 01 .
SUBPROGESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA; 26/11/2021
: NATURAL

FECHA DE ELABORAGION _ JULIO 07 2026
CONTRATO No. 0124-2026. e _
CONTRATISTA ANDREA JOHANNA HINCAPIE UPEGUI
REPRESENTANTE LEGAL NIA
IDENTIFICACION N/A
IREPRESENTANTE LEGAL _ :
IDENTIFICACION 1.102,362.426

IGBJETO CONTRAGCTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO EDUCADOR
FISICO DEL PLAN OE INTERVENCIONES COLECTIVAS PI.C.

FECHA DE INICIO

CONFORME AL CONTRATOQ INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025
26/01/2026 L '

 [FEGHA BE TERMINACION

19/06/2026 3

" [DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
IMICIO DE EJECUCION EN EL SECOFP Ii, SIN QUE. DICHC PLAZO
PUEDA EXCEDEREL 19 DE DE JUNIC DE 2028 7 .

VALOR DEL CONTRATO

$19.866.000 -~
INIGIAL N sl
PERIODO FACTURADO DEL 01 DE JUNIO DE 2026 AL 19 DE JUNIO DEL 2006 7
VALOR A GIRAR $2850.000 " el
LUGAR DE EJECUGION SOACHA
CONTRAGTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El. contratista ejecuta  fas obligaciones contractuales espe;iﬁcasl
relacionadas en ¢l infonme de actividades que presenta con su cuenta dg
cobre y cuyas evidencias reposan en ef Drive dispuesto pars tal fin.

OBSERVACION

© jautorizado por e} mismo teniendo en cuents al valor disponible en el contrato de I3

£l contratista ailega planilla de seguridad social N° 0507262173 pagada el
OUOT/2025, cuenta de cobro Ne,05-2026 e informe de actividades, Teniende en
cllenta que ¢f contratista ejecutd el 100% de las actividades correspondientes a la
meta de mes'de JUNIO-2026 que se estabilecid por secretaria de salud. De acuerdy)
con ia certifieacion de actividades emtido por el Enface Cperativo Julie Alexandra
Venegas Dominguez, donde autorizan &l pago de fa suma correspondiente al valo
@ girar estipulado. para el perodo ¥ conforme al ciadro valores pagoe ‘mes
JUNIOR2026 perfiles PIC, corres electranico certificado enviado per Francy
Mamanché Cuardn -- lider APS de la Secretarfa de Salud de Seachs, valor

contratista,

ELABORADC POR

REVISADO POR APROBADO POR

Dadely Morales Mendez
Subgerente Administrativo y
Financiero

Satidra Milena Ballén’ . Waldetrudes Aguirre Ramirez
_ Refarente de Calidad ' Gerente
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o E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
Julic César i I o CESAR PENALOZA

Peﬁalozgi_

MACROPROCESO: APOYO 1 " Formato- CODIGO: A~URCON-F
: e nag 1002
{PROCESO: GESTION JURIDIGA INFORME DE SUPERVISION  ersoa
SUBPROCESO: CONTRATACIGN . CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 2611172021
-~ NATURAL
IBC: B $1.108.807),~ -
_ NO. DE PLANILLA: : ' 8507262173)
INFORMACION PLANILLA DE 555 |VALOR PAGADO PENSION: ' $177.500{
VALOR PAGADO SALUD: T $138.700]""
VALGOR PAGADO ARL: : §27.100"
VALOR CONTRATADO $19.566.000,
VALOR PAGADO A LA EECHA S
RELACION DE PAGOS sitan 70
@ VALOR A GIRAR $2650.000, *-
|SALDG POR EJECUTAR _ ' 5.228 260"
NOMBRE Y CARGO DEL IVONNE MARCELA BELLO R,
SUPERVISOR (E) JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION -
FIRMA SUPERVISOR - y
LR ‘*-—u wo  Polta L
NOMBRE Y CARGO DEL JULIE ALEXANDRA VENEGAS DOMINGUEZ
SUPERVISOR " [ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION
b= , f ; : P A .
FIRMA SUPERVISOR - . &“ 5
ELABORADO POR o . REVISADO POR 1 APROBADO POR
' Dadely Morales Mender " Sandra Milena Ballén : Waldetrudes Aguirre Ramirez
Subgerante Adminlstrativo y : feferente de Calidad : Gerente
' Flnancierg sk
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
" JULIO CESAR PENALOZA

{ MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCES(: TALENTO HUMANG

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F aB1

VERSION: 1

FECHA: 01704/2025

FECHA DE LA EVALUACION

07 DE JULIO DEL 2028

NOMBRE DEL EVALUADO

ANDREA JOHANNA HINCAPIE UPEGU!

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUABG

1849 DE 2025

PRESTACION DE SERVICIOS COMO EDUCADOR FISICO
'DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C.
CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARGCELA BELLO R.

La pu‘ntuacién de ia svaluacidn es _dé

CRITERIOS BE EVALUACION
taé .

Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD i} ' . :
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo tle ejecucién labores:
1 .4 Cumple los tiempos en' los que debe ejecutar sus aclividades, segtn )
comesponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, 05
externcs, 3t pliblico en-general el
L Asiste a 135‘ reunicnes y actividades convocadas. }
2 Oportunidad y Cafidad en la gntrega de-broductoé y tareas as_ignadaé:
Entrega cuando ie es solicitado los productos. : o4
24 ‘Entrega con calidad las productos derivados de/ cu'mplimiento de sus o
actividades contractuales _ )
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero yio Iider, tiene
oportunidad de hablar con él {a ella) ¥ compartir,, |
31 No genara conflictos dentro de la empresa
32 Comparte sus conocimientos con los demas s
33 Se' comunica adecuada y asertivaments con las demés personas (pide 5
favores y da "drdenes” de una manera correcta) ]
34 . i
Aplica las normas de cortesia gue deben regir las refaciones en ka entidad.
4 Conecimientos péra ejecutar sus actividades: Cumple adecuadaments
y en aplicacién de las normas, los procesos vy procedimientos sus Difigenciar las actads
_agtividades, : _ . : 0.3 manera clara, completa
4.1 Se esmera por capacitarse y -actualizarse ep el cumplimiento de las y eon hailazgos claros
Cumplimiento estuario: Cumple con ias normas de vestimenta, |
5 presentacién personal e higiene soclalizados en la Circular 005 de 13 de | 04
febrero de 2025 =i
. ELABORADO POR REVISADQ POR " APROBADOC PCR
fcfemnleg:ﬁ?é;nrr:o Humanol Referpnte de f_‘af.l'.dad Hecente
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ENPRESA DE SALUD ESE DEL MUNIGIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROGESO: APOYO

EVALUACIGON EJECUCION CONTRATOS DE

PROCESO: GESTION DE TALENTO

HUMAND

=! PRESTACION DE SERVICLOS

SUBPROCESO: TALENTO HUMANG

CODIGO; A-TH-EECPS-F 00t

VERSION: 1

FECHA: 01/D4/2025

Seguimiento de los pardmatros establecidos respecto o la adopeidn
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales: :

6 Usa los elementos de proteceidn personal <y
. 6.1 Hace buena disposicién de los residuos que genera G
6.2 Desarrolia 1as aclividades. de acuerdo con los procedimientos de trabajo
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionates como chaqueta y
cané, curmpliendo los parametiros establecidos :
T Conocimientos de'la empresa: Contribuye con el conocimiente de ia
; plataforma estratégica institucional (Mision, visidn y valores corporativos)
: delaempesa. . ) 04 -
7 Asume una posicidn de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las !
indicaciones y ardenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
_ trabaio ) -
8 Atercign al cliente interno y externc: Realiza sus acividades sin
inconvenientes, manteniendo buena refacion con los Usustios internos y
externcs 0,4
8.1 ;
Demuestra una capacidad resolutiva ante fas necesidades de estos
9 PResempeiio y compromise con ¢l sistema de gestion Integral. £l
confratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestian tritegral
. {Calidad, Sequridad y Salud en el trabajoy ambienial) ‘ 04
.91 Cumple con sus aotividades v responsatilidades en forma. apropiada y :
evidencia su compromiso con la {s) politica (s), objetivos de fa empresa y
olros. o : : .
10 Cumplimiento de actividades v responsabilidades. Cumple le pagtado
contractuaimente de manera proactiva ¢ requiere frecuentes recordatorios

04

de las actividades.y deberes asignados en los tiempos regueridos,

TOTAL = Sumatoria de ios patdmetros evaluados

- SATISFACTORIO: - 3.0a40
NG SATISFACTORIO: 0az2g

41 .
| % Evaluacién gjecuciGn contractual: puntaje de 12§
SOBRESALIENTE: 41250 SOBRESALIENTE

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de (a base de acciones colectivas fisica y digital .

ACCION A TOMAR: Orgaﬁizar un plan dé trabajo semanat para que pueda lograr i3 meta al 100%.

: ﬁmgfeq 7?0440 (¥icy '”l@ﬂg |

Ione gelud / .

NOREY] JOHANNA HINCAPIH UPEGUI ; IVOMNE MARCEA BELLOR,
v ' - SUPERVISCRA
ELABORADO POR ' REVISADO POR

APROBADO FOR

v Rl Gestldn Do [

ia T v
Befereiite de Talenta Humang Reterartade Coltdsd

to zerents







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYD ) Formato CODIGO: A-THAP-FOO2
'{ PROCESO: GESTION DEL TALENTO ) ACTA DE ENTREGA ! VERSION: 01 .
cUbrocEs Tommsrasi] PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y %
i DEL FERSDNJ\'L . i ADMIN*STRAT'VO DE LAS SEDES i FECHA: 16/06/2022

INFORMACION GENERAL

‘Nombres y apellidos del cohtratista que entrega: Andrea Johanna
Hincapié Upegui : '

Area: PIC SOACHA _ | ' U

Nro de Contrato: 0124

Objeto del contrato:  PRESTACION DE SERVICIOS COMO
EDUCADOR FISICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES

SALVG

COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

Motivo de la Entrega: Terminacion del Contrato: X Terminacion 4L
anticipada: Traslado: . _ ;
Fecha de diligenciamiento: (24 JUNIO 2026) st Sipmzv

e

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

SE REALIZAN ACTIVIDADES DESDE EL 26 DE ENERO HASTA EL 18 DE JUNIO DEL 2028 CON LAS
SIGUIENTES CONTRACTUALES:

1. Realizar educacion para ta promocién de _ .

habitos saludables y actividad fisica en las IE dei municipio para prevencion y manejo de

las ECNT. ' . n _ ' _

Se logrd la intervencion de un total de 2.039 estudiantes perienecientes -a diversas instituciones
Dirigentes del Futuro, Nuestra Sefiora Milagrosé,. Maria Magdalena, Maria inmaculada, Nuevo Colegio |
San Gabrie_l Arcangel, Colombo Americano e |E La Victoria.

2.Realizar educacién para ta promocion de hébitos saludables y actividad fisica

para prevencion y manejo de tas ECNT en la poblacién en general. _

Con el desarroflo de esta labor, se intervino 2 un total de 1,316 usuarios (0 1.384 segin registros
especificos) a traves de jomadas de salud, ferias de sendigios y actividades {(dico-recreativas dirigidas a
la poblacidn general del sector. Las intervenciones se lievaron a cabo en los siguientes puntos
estrategicos: Jomada de salud Centro Comercial Unisur, Conjunto Residencial Torres del Parque, Pargue
Tibanica, Centro Clvico, Pausas Activas en la ESE Municipal, Conjunto Residencial Casa Linda,
Fundacion ACRES, Docentes del Liceo Leonardo Da Vinci, Parque Principal de Soacha, Parque La
Demencia, Parque de los Locos, Rincén de San Mateo, C4diz San Mateo, Barro Quintas |l y & Comando |’
de Poiicia de San Mateo. . ; T

educativas de la Comuna 5, tales como: IE San Mateo, IE EI Bosque, IE Liceo Mayor de Soacha, |

Elabord s . Revisade . Aprobado
Referente Gestidn Documental ; : fieferente de Calidad ’ . Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA

MACROPROCESO: APOYQ o | Formato o | CODIGO: A-THAP-FOO2
PROCESO: GESTION DEL YALENTO| ACTA DE ENTREGA i ; VERSION: 01
SasRocEe o] PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y :

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

2. Realizar Jornada de actividad fisica "Ejercitando la salud mentat". :

| Con el desarrollo de esta fabor, se intervino a un total de 696 usuarios medianta jomadas dirigidas ai
bienestar integral y-el fomento de fa salud mental a través del movimiento. Estas intefvenciones se
llevaron a cabo en los siguientes espacios comunitarios e instifuciones del municipio: Conjunto
Residencial Qasis, Parque Tibanica, Centro Civico, Hogar Geridtrico Santa Maria del Carmen, Liceo
Mayor, Saldn Comunal Ef Pinar, Salén Comunal Ei Bosque y el sector de Maiporé con el programa
"Mujeres al 100", - ' :

_ 3. Realizar Jornada con gestantes y/o lactantes para fomentoe lg actividad fisica;
Con ef desarrollo de esta labor, se intervino a un total de 58 usuanas {gestantes yfo lactantes),
promaviendo habites saiudables y el cuidado materno-perinatal 2 traves de! ejercicio guiado. Las jornadas
de apoyo y fomento se articularon con éxito en los siguientes entornos comunitarios e institucionales:
Esfrategia PAREM Compartir y el Conjunto Residencial Linaria.

5.Realizar acciones de educacién para la promocion de la actividad fisica en personas de las Unidades
de Trabajo tnformal (UTIS), o

Cen el desarrollo de esta fabor, se intervino a un totat de 177 usuarios pertenecientes a la pobtacion
trabajadora informal, fomentando la disminucién del sedentarismo y {a adopcion de habites de vida
safudables en sus entornos laborales. Las acciones educativas y de sensibilizacién se concentraron
estratégicamente en el sector comercial de San Mateo.. :

6. INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL . _ _ .
Se realizo de manera oportuna y sistematica g} diligenciamiento fisico y digital de la base de datos de
acciones colectivas. Con esto, se garantizo |a recoleccion, consistencia y regisitro con allos esténdares
de calidad de cada una de las variables e indicadores exigidos. para el correcto seguimiento de las
intervenciones. o : £

7. INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL o ow ) .
.Se efectud la entrega formal de los reportes e informes- de actividades tanio en medio fisico como
' magnético {digital). E! proceso se eumplio estrictamente dentro de los cronogramas y tiernpos estipulados
por el enlace operativo y el supervisor de! conirato, faciitando ef fitjo de la informacion de cada obligacidn.
8. INFORME DE £JECLICION CONTRACTUAL _ ; L

Se radicd la cuenta de cobro de manera oportuna, completa y con la tetalidad de los soportes requeridos,
atendiendo con rigurosidad los plazos sefialados por el Enlace Operativo vy el referente dal contrato para
el respectivo tramite administrativo, =

8. INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL _ :

Se remitieron los informes ‘de actividades junte con sus respectivas evidencias (listados, fegistros
fotograficos y bases de datos), los cuales fueron validados a satisfaccién por el enface operativo, ia
referente de apoyo del equipo PIC y el supervisor de! contrato, logrando la viabilidad para el tramite de la
cuenta del equipo PIC del Contrato 1649 de 2025. -

10. INFORME DE EJECUCION COMTRACTUAL i _ "
Se mantuvo bajo estricto cuidado, conservacion y correcto uso el camé institucional, la chaqueta y los
equipos biomeédicos asignados para el desarrollo de fas actividades en carmpo. Se reporta que los

elementos se enhcuentran en optimas condicicnes para su respectiva devoiucion al finalizar el vinculo |

Elabord: Revisado : : Aprobada
Referente Gestidn Documental -  Referente da Calidad _ Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO .- Formato ' '_ CODIGO: A-THAP-FOO2
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA VERSION: 01 .
SDarocre Tommge| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y ——

DELFERSONAL . _ ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA; 16/06/2022

-ceontractual. . (Nota: Si ya finalizd, puedes redactar; "Se realizo la entrega formal y a satisfaccion de los
equipos biomédicos, chaqueta, carné y demds elementos entregados..."). .

11. INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL ' - ]

Se esfructurd y presentd el informe final consolidado, recopilande cuantitativa y cualitativamente 1a

totalidad de las accicnes, metas & impactos alcanzados durante el perioda de gjecucién, La redaccion y

organizacion del documento se alined fielmente con la guia técnica generada por-el supervisor del

"1 .conirato. R . :

12. INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL _ :

| e registré la informacion detaltada de cada una de las actividades ejecutadas en las plataformas digitales

y Tormatos oficiales propuestos, socializados y validados por el supervisor del contrato, asegurando Ia

trazabilidad de la gestidn. oo, : ' '

13. INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL b

Se diselid, estructuré y entregd de manera. oporluna {a ficha metodelogica de planeacion. En este

| documento se definieron las estrategias didacticas, los contenidos: pedagdgicos y las actividades de

informacion, educacién y comunicacion (IEC) a desarrollar con-las poblacionas objeto,

14. INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL _ :

Se dio estricto cumplimiento a los lineamientos de gestion documental, organizando, foliando y archivando

las evidencias e informes de acuerdo con Ja normatividad del Archive General de la Nacidn y as politicas

institucionales aplicables en fa materia. - ; : :

15. INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL _ :

Se participé de manera activa en la divulgacién y apropiacion social de la informacion, compartiendo a

traves de canales digitales ¥ redes sociales de la ESE. Municipal fas publicaciones institugionales,

campafias de salud y contenidos de interés publico generados por la entidad.

4. PERSONAL E INVENTARIO A CARGD

3.1 Recurso Humano.  Si No | y En caso de ser afirmativo relacionarios:

3.3 Relacion de tos comités en los cuales participa como miembro 0 delegatario: |

N/A

3.4 Constancia de 1a entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado
en que se entregan: segun sea el Objeto Contractual : '

Carné: X Chaqueta: X Bata: " Dosimetro: Chaieco brigadista:

Inventarios: SI: | | NO:{ x

Otros: GORRA

Elabord _ Revisado ! Aprobade -
Referente Gestidn Documental - Referente de Calidad Gerente
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESD: APOVO

PROCESO: GESTION DEL TALENTO
HUMANO -

| suserocEse:  ADMINISTRACIGN

Formato
ACTA DE ENTREGA

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

| CODIGO: A-THAP-F002

VERSION: 01

. FECHA: 16/06/2022

DEL PERSONAL

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGABA

Relacion de documentos y archivos institucionales gue se entregan : ]
(1) Descripcion (2)Formato | (3)Unidad | (CANTIA | g pojiog
EVIDENCIA CARPETA e
DIGITAL PRNE.
3
ay Ncm.bre del asunto o Documnento. (2) Medio en-que se haya fa Informacian, magnético (3) indicar si

es Carpeta, Libro, A-Z (4) Nitmero de archivos segun |a descripcion de fa

total de folios contenidos en cada unidad de conservacion escrita.

‘primera columna (5) Anotar el nimero

Guien Entrega . fluien Recibe Testigo

Nombre .5 MNombra Nembre
 ANDREA JOHANNA HINCAPIE JULIE ALEXANDRA '

UPEGU! ; VENEGAS D.

' A

CargofActividad CargofActividad CargoiActividad

Educador Fisico Enfase Opei;?ivo PIC - _

Firma ' i 7 3 y Firma

Mrdes fjﬂmnanpﬁmpe
. J ' _ ' - Elabord ) Revisado Apmbndn
Referente Gestion Documental Referente de L‘a_iidad Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

T el
Sl Casae Bredhsiognl

MACROPROCESO: APOYO ) Eormato ' | CODIGO; A-THAP-F002
PROCESO: GESTION DEL TALENTO| : ACTA DE ENTREGA ; RO L.
cUsnoeso o] PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y -
o : ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

VISTO BUENO

En ta Ciudad de Soacha, a los 22 de Junio dei afio 2026, el contrato de Prestacion de
~ Servicios celebrado entre la £.8.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
. 832.001.794-2, y el Coniratista : ANDREA JOHANNA HINCARIE UPEGU! mayor de edad,
identificado con la CC 1.102.362.428 de Piedecuesia con contrate N° 0124 cuyo objeio es
PRESTACION DE SERVICIOS COMO EDUCADOR FiSiCO ~DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS = P.C. . "CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1648 DE 2025, ' :

Per lo anterior se procede a reafizar el acta de terminacion contractual, y se certifica que el
_coniratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucion: '

Firman,

—Eoﬂm Keleo /Q
5. IVONNE MARCELA BELLO.
Cargo del Supervisor del ¢

ALERARNDRA VENEGAS D.
ENLACE OFERATIVO PIC -

Nota: El Paz y saivo debe firmarsg’en orden ascendente partiendo de la firma No. 1.

| - i
Elabors . 1 " Reuisada : ' Aprobudo
Refarente Gestién Documental ; Referente de Calidad - Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA

MACROPROCESO:; APOYD

CODIGO: A-
JURCON-FO03

Formato:
ACTA DE RECIBO FINAL Y LIQUIDACION

REPRESENTANTE LEGAL

PROCESO: GESTICN JURIDICA PERSONA IURIDICA/NATURAL VERSION: 01

SUBPRQCESO: CONTRATACION FECHA:
26/10/2025

NUMERO DE CONTRATO 0124-2026

CONTRATISTA IANDREA JOHANNA HINCAPIE UPEGUI

cC C.C 1.102.362.426

REPRESENTANTE LEGAL NO APLICA

IDENTIFICACION DEL NO APLICA

PRESTACION DE SERVICICS COMO EDUCADOR FISICO DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.LC. CONFORME AL
CONTRATQ INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

OBJETO CONTRACTUAL
FECHA DE INICIO 26/01/2026
FECHA DE TERMINACION 19/06/2026

VALOR CONTRATO INICIAL DEL
CONTRATO

$ (19.566.000) DIEZ Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA
'Y SEiS MIl. PESOS M/ICTE.

PRORROGA

N/A
ADICION 50
VALOR A GIRAR 52,650,000 S S
SUPERVISOR [VONNE MARCELA BELLO R-SUPERVISORA
FECHA PRESENTE ACTA: 23/06/2026

En Soacha, Cundinamarca, el dia 23 {veintitrés) del mes de junio de 2026 (Dos mil veintiséis), se
reunieron: La Dra. WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania nlimero 64.558.248 de Sincelejo Gerente, la Sra. ANDREA JOHANNA HINCAPIE UPEGU,
identificado con CC No. 1,102,362.426 como contratista v Iz jefe IVONNE MARCELA BRELLO R.-
SUPERVISORA .- en el cargo profesional especiatizado del drea de la salud, en calidad de supervisora con el
prepdsito de realizar el acta de recibe final y fiquidacién del contrato de |a referencia, de la siguiente manera:

ACTIVIDADES:

La contratista realizo 98% de las actividades correspondientes al contrato,

OBSERVACIONES

Se realiza liquidacidn def contrato de prestacién de servicios No. 0124-
2026 por parte de la supervisidn del contrato y se libera el valor de
{$228.280) DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS
M/CTE a favor de |a Entidad.




RELACION DE PAGOS -

VALOR CONTRATADO $19.566.000 )
VALOR PAGADO $16.687.720 /
VALOR A GIRAR | $2.650.000 |

VALOR A LIBERAR $228.280
TOTALES $19.566.000

El presente documento es soporte para que el drea financiera de |a entidad realice la liberacién del
saldo no ejecutado, es decir fa suma de DOSCIENTOS VEINTIOCHC MIL DOSCIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE. ($228.280) y se incorpore el debido soporte de Ia carpeta control. En ja presente acta
fas partes se declaran en paz y salvo la una para con la otra por todo concepto. '

Teniendo en cuenta que las partes no presentan observacidn o reparo alguno a los términos de |a
presente acta, se declaran a paz y salvo por todo concepto y renuncian a toda accion o reclamacion
posterior derivada o que tenga relacién con el contrato No. 0124 de 2026 gue se liquida mediante
el presente documento.

Esta acta se entiende perfeccionada con 1a firma de Jas partes y no requiere detf cumplimiento de
requisitos adicionales; en constancia se firma la presente acta, en el Municipio de Soacha, por los
que en ella intervinieron a los veintitrés (23) dias de! mes de junic de Dos Mil veintiséis (2. 026).
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E S E Fecha Actual ¢ nﬂérco!es, 22 julio 2026
Municipat de Soacha E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
\ *W 832001794

= Penaloza LIBERACION DE RECURSOS
Consecutivo . 77 Desde : Comipromise
Fecha : 22072026 Hasta : Prasupuesto

Mo de Documiento ;. 286

DETALLE DT LEBERACION

Disgonitildad Compromisp Codign Mombre de Rubro Valor de Liberscion
255 286 2.4.5.02.09.02 CONTRATO INTERADMINISTRATIVC PIC 2AB280,0000
Total Liberacian :] § 228.260,00|
[Rembre repone - PSRPGLmeie Estade 1 Confirmada Pagina 1/1 Usuaitio: ADFOI0EE02

LICENCTARD A [E5.E MUMICTRAL DE SOACHA JOLID CESAR PE&ALOZA} RIT [832004794-2]






b Podsiora

Estacdo:
Fecha de ia CXP:

Tercero:

Proveedorn:
Cuenta centabie:
Disponibiiidad;
Factura:

Valar

Vator en intras:
Ohservaciones:

Detalle compronisa:

Detatle comprobants:

rvin  ES.EMUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA

slin César

Fecha: jueves, 23 de julio de 2026

832,001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR; 22604

Confirmado

23/0712026

Cedula de cludadania - 1102362426 - ANDREA JOHANNA HINCAPIE UPEGU
1102362426 - ANDREA JOHANNA HINCAPIE UPEGU]

24010108 - SERVICIOS

255 Compromiso: 286 Obligacién: 2387
DS0G00015740 Fecha: 2310712026 Piazo:;
52,623,500

DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS CON CERC CTVS M/Cle.
PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025

PAGO DEL 1 AL 19 DE JUNIO DE 2028

GONTRATO 2026 No. 124

Gentrato No. 124 Pago servicios profesionales como educador fisico segiin contrato interadministrativo No. 1648 de 2025

CONCEPTOS e
Cuenta contable Base | Centro de cpstos |Naturafeza) Valor
124 73130210 - HONORARIOS - PIC / Debito $2,650,000.00
o7g 24362708 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $2,650,000.00 Credito $25,500.00
CUOTAS

M?® Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 23/0712026 $2,623,500.00

L Codigo y rombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor

g
ELABORO: JOSZ CIRO PINTO GOMEZ

Pagina 49/102

$0.00

Uauario: AD79208415
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% Pefaloza

Estado:
Fecha:
(winlh

RP:
Tercero:
Documento:

Chservaciones:

832001794

OBLIGACION
2387

Confirmado

23/07/2026 7:30:33 AM

255

286

1102362426 - ANDREA JOHANNA HINCAPRIE UPEGUI
DS0O000015740

PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1640 DEL 2025
PAGO DEL 1 AL 18 DE JUNIO DE 2026

CONTRATO 2026 No. 124

“acha Actudl | juaves, 23 julio 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALQZ"A

RUBROS
Cadigo Mombra Recurso Tipo de Gasto Valer Debito Credito Taotal Final
CONTRATO 001 - RECURSCS [24-GASTOSDE %
2.4.5.02.00,02 ]INTERADMIN!STRATIVO Blo ICORRIENTES PERACION $2,650,000.00 S0.00 G080 32.650.000.00

Totat Obilgacion :

Hembre reporte | PSRPGOGgacian

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SDACHA JIULIO CESAR PESIALOZS

$2,650,000.00

52,650,000.00

Pagina 50/102
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ANDREA JQHANNA HINCAPIE UPEGUE - Documento No.: 1102362426

DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS CON
CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001724 Fecha Actual : martes, 28 julio 2026
. ) Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Nimero : 000000000024632

Consecutivo : 000000000024632 Estado : Confirmado

Fecha del Egreso : 28/07/2026 12:21:20p. m. : Valor @ % 2.623.500,00
Beneficiario © 1102362426 HINCAPIE UPEGUI ANDREA JOHANNA
Detalle : Egress Generado por la Dispersion 00000001307 Nurnero Nofz: 00000001307

Valor en letras - DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero ; Consignar : 07/28/2026 ' Impuesto X MH : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO ] TERCERO CUENTA s DEBITO _ CREDITQ

DAVIVIENDA - PIC SQACHA
CONVENIO 1649-2025 1102362426 11100630 $0,00 $2.623.500,00
COMODIN ' 1102362426 24010108 ' $ 2.623.500,00 $0,00
Egreso Generado por la Disparsion 00000001307 :
FACTURAS AFECTADAS

Factura Valor Factura Valor Factura Valor

DS0000B15740 $2.623.500,00

ORDEN DE PAGD GENERADA

Consacutivo Fecha Rubra Nombre Recurso Valor
CONTRATO
7396 L 20260728 245.02.0902 INTERADMINISTRATT 001-RECURSOS o, ooh 060,00
CORRIENTES
VO PIC
s e e CONTABILIZADO s YSELLODEL R
; o : BENEFICIARIO
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACEROQ RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque _ Usuario Id. ;AD1072691569

LICEMCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALDZA) NIT [832001794-2]






DAVINVIENDA

Comprobante de Pai;:lo - 29/7/2026 - 15:18

Datos del Proceso de Pago

Nombre Emipresa _ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso PAGOS PIC JUNiB ______

Cuenta Origen de los Fondos ;FFI.{'AD'ICIONAL - 5506{”]'2300365778

‘Fecha del Pago 28/07/2026 i

. Hora del Pago 12:07 .

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino : _ 1102362426 Referencia 0000000000000000
Nombre ) oo~ _ '
Producto o Servicio Pestino 488453355866 Entidad destino DAVIVIENDA

Valor $ 2.623.500,00 Estado Pago Exitoso







