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- SOACHA,07 DE JULIO DE 2026
CTO 0137 DE 2026

CUENTA DE COBRO N°. g_s

 ESE MUNIGIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
© NIT, 832 001.794-2°

DEBE A

v o MARGARITAROSA LADINO ORJUELA /

 CEDULA No/i-rzasm DE VILLAVICENGIO
. |

LA SUMA DE: ($2.650.000) DOﬁ’ﬂﬁILLONES SEICIENTOS CINCUENTA MIL. PESOS M/CTE. POR
CONCEPTO OBJETO:. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONA COMO ENFERMERA DEL PLAN
DE ENTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No,

1649 DE 2025, PER!ODO DE 01 AL 19 DE JUNIO DE 20/5/ EGUN CONTRATO NO. 0137/2026.

CONSIGNAR A LA'CUENTA DE AHORROS NRO.45017001 5561 DE BANCO DAVIV[ENDA
ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO.108243544 CON FECHA DE PAGO 01
DE JULIO DE 2026

MARGARITA ROSA LADINO ORJUELA

CC. 21.2337.71 DE VILLAVICENCIO

DIRECCION:CL 18 A 1 A 40 ESTE SOACHA
TELEFONO: 3123912857

CORREO MARGARITAROSALADINO']Q@GMAiL COM-






INFORME DY ACTTVIDADES
FECHA DF ELABDRACION:07 DE JUHD 2025

_ MARSARITA ROSA LADIKD GRIIELA

UANT OF 3016

26 OF ENERD DF 2036 HASTA VL 19 DF FLINGY B 20258

nja

OBIETO DEL CONTRATO; PMSTMGNDESER\!ECIDS ROF
CONTRATO MO 1849/2028,

o

TRCHA OF £IECUTION: 4 6 RtinG OF 86 4 10 OF JUBO BE 2030
VALOR INICLAL DEL CONTRATSY $ 19.554.000 T
VALK A COBKAR PERIODO | T 7

HNALES COMO

ADE fiLAR BE INTERVERCIONES TOLECTIVAS PLC CONFORME A €

O INTERADNM TRD Na. 1649

DE 2023, PERICDG DE D1 AL 28 OF FEBRERD DE 2026, SEGUN

1. REALIZAR ACCIONES DE ERUCACION PATRA LA PROMODGION DE . ¥
PRACYICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRIGIGNAL COMENERSIBEN] - y ; :
1 LR PREVENCION DE EONSUMG BE ALIVENTOS GONALT CONTENIDO DE {EN JUNKD 0t 52 REALIZA ESUCAGION EN PARGUE CAMPESTRE( } o2 e sciTAgn
SALIBODIO, AZGCAR, GRASAS TRANS, ASI COMO FORTALECER FACTORES
APROTECTORES PARA LA RALUD Mﬂmﬂ _CONSUMO DEFRUTAS Y
VERDURAS, AGUA, ACTIVIDAD FISICA ENLA POBLACIDN BN BENERAL
2 REALIZAR AGCICNES UE EDUCACIOM PARA L& PROVOCIGH £ . . .
BALUDABLES, ALTOGUIDADG, IDENTIFICAGION TEMPRANA DF 5 .
2 FAGTORES DR RIFSGO, MEYEVS ¥ APLICACHON DE TAMIZAJE DE RIESGO EN Ul 50 88 REALEZS TAMIZAJEZ EN CEC PARGLE T LO5 LODOE 170 L2 EJECQYN:’O
CARDISVASCULAR EN LA POBLACION BN GENERAL,
3. APGYAR LIS ACCIONES DE LA ESTRATEGIA #ARE {FLAN DE : i ' i -
3 ACELERACION REDLPCC@N UIORTN__!M MATERNATEN SOAGHA K JINIC §9 5E REALIZA TALLER 08 MATERNISRAD ¥ FATERNIDAD £H SE0E GLIVGS+, (T2F 03 EBJECLTALD
4 DESARROLLAR ACTIDADES GON HMRE%GESTANTES ¥ LACTANTES
COM EL FIN 115 FORTALECER LA IDENTIFICACION TEMPRANA DE SIGROS . _ s ' ; i . ;
f' D ALARMEA, LA ASISTENGIA A CONTROLES PRENATALLS ¥ £N GEMERAL EL EH LN 19 5C REALIZATALLER DF MATERNTIAD ¥ PATERHGAL B SELE CRIVE 1, (4583 t..“ECUTﬂDQ
TEMPOR O DEL PROCESD DE GESTAGION :
5 REALIFAR AGCIGNES DE EDUCATION PARA LA PROMOSICM TEL i ) )
5 HEBPETO POR LA CWERSIDAD, £ RECONDIIMENTD POSITIVO ALAS ~ EN JINIG 25 BE REALIZA ELUKIASIDN BN FUNGATCN ANGELES (M08 EECUTRBO
PERSONAS COH ENFOQUE DIFERENCIAL LLGATIOH, DIGENA s
AFRODESCENDIENTES, ROM) ; :
) . EN JUNIC 00 SE REALEA EDUCATION EN INSTITLTI 54 AGUSTIN :
¢ [EREMIAR ACOIONES LI EDUCACION E1f METOROS DEPLANFICACION 1) )i 11 SE REALIZA EKZACION EN 1 SORCHA PARA VIR MEIR & & EIECUTADD
4 T3 Y DSSR, ; _ -
L}
5 .
7 T TAMZAGE DF CETECCHIN TEMPRANA DE INFEGCIOHES DE TRANEMSION Bl ki 05 55 REALIZAN TAMZAIES £N BINGQN DE SANTA FE (54) EJECUTACIO
SERVAL EN POBLAGION VUSLKERABLE, BN URING 12 5E REALIZAN TAMIZAZEZ EN COMANDG DEPOLIDIA ) "
i
EN SIS 02 85 REAKIZA EEUCACION BN (E SOASHA BARA VIVIR MEIOR C8
3 |BREALIZAR AGCIONES DE EDUCAGION BN FROYESTD DE VIDA BUECUTADY
R BREALIZAR ACCIONES DE EDUCACICH EN T.Em O MATERNIGAD ¥ B L0 0 BE REMALIZG ELUSACION EN \:DLEGIOISAN AR 108 EJEcUTm
PATERNIDAD Y PARA | A PREVENGIGH DEL EMBARAZD EN ADOLESCENTES. ; .
19, REALIZAR ACCICGRES DE EDUGACHON £H PROMOCION D LA LACTANGIL 7 2 ; el i o .
10 MATERKA ¥ DONECION OE LECHE HUMANA, Eb LRI 10 G REALIZA TNJ.\ER LEMATERKIDAD Y PATERNIDAD EN SEGE DIIVGS 1, (5] ﬁa E.JECUT-.RDO
w | REALIZAR BEGUIMENTA Bl HOGAR ANIHOS ¢ MHAS MENORESBE'S  [PARAEL MR DE JUNIG HD SEREALIZA LA ASTIVIDAD PERO ESTUVE EN DISPOSICION O .
- AR08 CON. Fp.cmHE.s DPERIESED. REALIZARLA .
iz [2REALZAR SEGUIMIENTO E3 HOGAR A POSLACISN CON ENFERMEDADEEIRARA.SL ME DE U810 1O S8 REALIZA LA AGTIVIDAD FERC E8TUYE EN DISFOSIARN OF T Ry,
CRGNICAS ¥ ADULTO MAYGR CON FALTORES DE RIESEO, REALIZARLA BIRCITADO  oaioacNg
1 |TOREALTAR SEGUALENTO EN HOGAR A GESTANTES CON MORSILIGAD (PARA ES, MES D JUNT NO BE REALIZA LA ACTIADIAG PERO ESTUVE EN DISPOSIION DE - piGITAL Eri DR
MATERRA EXTEMS. 0 CON FACTORES DF IESGO, - REALIZARLA HECTARD 3
16 REALIZAR R DIIGENCIAMIENTO FISI00 ¥ DIGIFAL DF LA BASE DE .
4 [ACTIGHES COLECTIVAS, GARMNTIZANDO LA TOMA DEL BATO Y &L z‘;’;;%ﬁeiié‘fgﬁmgﬁﬁ?'s'o” PERTINENTE DR LOS DATOO Y SE ERVIAN EECUTADOD SUPORTE DIGHAL EHUANE,
REGISTRE COH CALIDAD, M QRUGACION 3
15 HEALIZAR 1A ENTREGA DE TR BN ET RGO FREaY : B
MAGNETICO DEL EGUIFD CORRESPONDIENTE ENLDS TIEWFOS OUE : : .
35 |INDIGLE EL ENLACE OPERATIVO Y EL GLUPERVISCR DEL CONTRATODE JPARAEL MES DR JUNID 55 REALIZA ENTRECA DE LA CUENTA DE COBRD CON TO00S SU8 ANEXOS - EJEGUTADG TREQRIEDIGHAL INDRVE.
ACUERDIO CON CARA UNA DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, : : puGACONIs .
8 REALIZAR LA ENTREGA DE (A CUENT DE COBRO DE MANERA
16 |DPCRTUNAY COMPLETA DE SU EQUIPO, 2N 108 TIEMPOS.QUE MOIOUE ELIPARA EL MES DE JLMIO 6E REALIZA ENTREGA DE UA CUENTA DE COBRE CoN TON0S SUS ANEYOS EIECHTADD
ENLACE OFERATIVE Y 51t REFERENTE. . ! + : : QEUGACION 15
7 AEALZAR {NFORNE OF TAMLEAJE DE RIESOO CARDIOVASCULAR ¥ R : . ; i i
47 |CARALZACIONES DEL EGUIRQ DESARROLLADAS BN EL MICROTERAIORIO m&ws OO JHINKG B2 REALIZANALOS TAMIZAJES ¥ £ REPORTANLRH EL CONGOLIDADD EIECUTADG.  |IrORIEDIGIAL I ORIVE,
CORRESPOMDIENTE DE MANERA BIMENSUAL. - H DBUGACION £7







18 AEALIZAR LA ENTREGA DE EQUIPOS BIOMEDIDOS, CHAQUETAS, CARNE

MATERIA IE GESTION DOGUMENTAL

¥ OTROCUNPLIMENTO DELAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO, UNAVEZ  [para EL MES DE JUNIO NG S5 SOLIGTTAN LOUIROS BIOVEDISOE CEIECUTADD SOPORTE DRI I ORIV
FINALSCE BL MISMO, EN GASO D5 FERDIDA Y0 DARD DE LGB M-‘sm 23 : OBLIGADION 16
18 |DEBERA RESPONOER POR LOS BISMOS. i ; .
AL FINALGAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, DERERA E_NTREGM.
THFORME FINAL CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE TODAS LAS ALTIVIDADES Ay N \ . SQFORTE DUGITAL EN DRAE.
1B o 12A0AS TORANTE LA ECCUCION DE ACUERDE CaN LA LINEA PARA BL MES DE JUND SE CONTIMUA CON Lo CONBTRUCTION DEL INFORIME Filad, EJECUTADD ToALIOh
TECHICA SENERADA FOR EL SUPERVISOR [EL CONTRATO. ; de
20 REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTS DE LA INFORMACION D LAS
ACTIIDANES REALLEADAL TN LA FLATAFORNAS ¥ FORMATOS f:g; Fer ;is RE D pRdTREEK [0k DOCUMEN"DS ACDRDE CONLAS FECHAS Y SOLISITUD Of EIECUTAD Foal SFA i
PRCPUEBTOS ¥ SOCIALIZADOS POR EL SUPERYISOR DEL CONTRATS. DBLGACION 70
LLOAR CUMPLIBIERTO A GESTION DOCUMENTAL DE ACUERDO A LA ] s i :
. THORMATIVIDAD DEL ARCHIVE GENERAL D LA HAGION Y AFLIGABLE EN ;Eis w&s DE b m SE REALIZA LA ACTIVIDAD FERD BSTLIVE BN DIEEGSICION DE T SOPORIE HGITAL 4 DOVE

22 PARTICIPAR ACTIVAMENTE DIVLHQANDO A& TRAVES DE LAS REDES
BOCIALES DELAESE. MUNIITAL LAS PUBLICM:]ONES iNST‘TiﬂDM&LES
¥ BE INTERES FUBLICO N

EN S0 BE SREAIZA LA DIVUCGATION D EVERTRS Y OTROS
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Informacion de ja Planifla Pagada

Wit de. comercio Cperddor de Informaion
Razén Social de! Oporador de Informacién
Descripeldn ' :
Fecha : :

Perlodo de Catlzacién Otros Rlasgos
Periodo de Cotlzacion Para Salud

‘Emprega |

CEDULA CiUDADANIA
Codigo Sucursal tNombre)
Refarancia de Pagef Niimers F[anilla

Tlpo de Planilla
. Namero Transal:clén Bancariaf CUS

Banco

~Valor

Eatado do la Transdceion

. Direceldn IP da Odgen
[ S cadigo Adtminigtradara .
NBOOZE1440 EPS005  SAMITAS £ps
NBS0002183 ' 13-4, AXACOLPATRIA SEGUROSDEVIDASA

' 900097333

SIMPLE S.A.
Pago de Suhpoie:
2026-06-01, 12:00:54 PM

" junio de2026.
+ junio de 2026 -
- MARGARITA ROSA LADING ORJUELA

CG 21233771
ik

. 1082430544
-

354614065

Yi007) - BANCOLOMSIA.
§261600 ’
Bprobada
172,29.10.57

Namarg Afiflados .

1

.

SubTotales:
Totel a Pagar:

Valotsindorn

$218.900

sazyon

3281600

 Totalintérosts Som

30
&0

$9
$ 261,680

- Linaas do Servicio FonoSIMPLE: Bogots 801 4446634 - Call: 602 5540577 - Madislin: 604 5146669 - Bucaramanya: §07 6433000 « Cartagona: 60§ 8945484 - Perglra? %ﬂ"‘a 1det

RIiEDLF S A neoal b

3402582 - Barrgnqullia: 605 3818250 - Resto del Pala: 018000 971 871 - | Mas qua Facll, SIMBLE!
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"_lnf_'c_)_rma!;ién de ia Planilia Pagada

. Nit do comercio Operador de Infermactdn

S00097334.9
Razén Social del Operador de lnfonnac:on . SIMPLE S.A.
Descrlpeton - 'Pago de SuAporte.
Fecha _ 5 T 2026-08-0%, $1:40:42 AN
Paricdo da Cotizaclén Otros Rlssgos ‘maya de-2028 ©
Perloda de Gollzaclsn Para Salud . wiayo de 2026
Empresa , MARGARITA ROSA LADING ORJUELA
CEDULA GIUDADANIA CC 21233771
Cadigo Sucursal (Nombra) - wy
Referencia da Pago/ Niimara Planilla 1081437265
Tipo de Planilia IS
_Nl‘zmero Transat:cién Bancariaf CUS 354526789
Banco. {1081 BANCO DAVIVIENDA,
Valor * 3261600
Estatlo dols Transacclsn Aprobada
. Direceldn [P'da_ Orlgen . S172.29.10.57 : }
.. mm " caigo o : Adminietradors L - Miimara Afiladas. . VeloralnMora Total intéreses Moma
NEOUZ51440 < EPS005 SANITASEPS e . ; - _ 1 . §218.800 50
NBS00O2183, 144 AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDASA S T T S N DR ¥ - (1 S
4 ; SubTatales: § 261,600 L33
Tota! & Pagar: . . § 251,800
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Juim Cesar
Paftalora

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECT!VAS DE LA E.8.E. MUNICIPAL DE SCACHA ' '
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA_ QUE_:

~ El (la) sefior (a) MARGAR!TAROSA LADINO ORJUELA, identificado (a) con Cédu[a de:

~ Ciudadania No. 21.233.771.gjecut6 las act;wdades solicitadas a demanda del periodo de .
la certificacion del contrato de prestacién de servicios No. 0137-2026, cuyo objeto
- contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFES!ONALES COMO ENFERMERA
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 PERIODO DE - 01 AL. 19 DE JUNIO DE
2026, .;.w -

Qué, |a referente Francy Mamanché Cuaran de Atencion Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor
global para la factura def mes de JUNIO de 2026V‘ﬁue el valor correspondiente por perfiles
en cuadro de distribucién de pagoe de las actividades realizadas a demanda, corresponds
al perfil de ENFERMERA 1a suma de $2.650, 000;.para el periodo DEL 01 DE JUNIO DE
2026 AL 19 DE JUNIO DE 2026«penodo durante el cual ejecutéd el objeto contractual
pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los
documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS«!NTRANET y el fis:co en el
archivo correspond:ente : :

Soacha, JULIO 07 de 2026, / -

ELABORADO POR -REVISADO POR ' APROBADO POR

‘Referente Gestlén documental ' Refarente Calidad =, - Gerente







E S, E MUN!CIPAL DE SOAQHAJULIO CESAR
PENALOZA ' :
MACROPROCESO: APOYOD COIGO: A-JURCON-F 005
= Formato: :
PROCESO: GESTION SURIDICA. |- CERT!FICAC!GN DE SUPERV!SE(&N CONTRACTUAL VERSION: 01
SLI_BPSOCESO: CONTRATACION PERSONA NATU RAL FECHA: 2;6!11,.!2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERV!SOR(A) CONTRACTUAL DELAES. E MUN!CIPAL DE
'SOACHA JULIO CESAR PENALOZA .

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) MARGARITA ROSA LADINO ORJUELA, identificado con Cédula
~ de Ciudadania N° 21.233.771, ejecuts la Prestacion de Servicio segun contrato No.
 0137-2026 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE JUNIO 2026 AL 19
DE JUNIO DE 2028, “éurante el cual ejecuté el cbjeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y !os documentos :

que asu io soportan.

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecuto e} 100% de las actmdades ;
‘asignadas para la meta, por lo tanto, se sugiere el pago correspondlente alvalorde
$2.650.000. :

Soach'a, 07 DE JULIO 2026 -

Jﬂm»«ﬂ
- IWONNE MARCE BELLO R.

JEFE OF!C!NA ASESORA DE PLANEACION- SUPERV[SORA

JULIE AL o._» e
[ENLACE OPERATIV )9 POYOA SUPERVIS!ON

'ELABORADO POR | REVISADOPOR =~ ' APROBADO POR
- : ' ' Referente de Calidad —_— '
_ Subgerente Administrativo y ; g
Financiero







E S.E. MUNICEPAL DE SOACHA JULIO

PROCESO: GESTION JURIDICA

ooz |

J‘u{?otésér - CESAR PENALOZA ,
 Fenaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato: . : =L CODIGO A~JURCON-F

- INFORME DE SUPERVISION  esionion

. ISUBPROCESO: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA FEGCHA: 26M11/2021

NATURAL
(8C: 31,750,000,
. : ' _ |NO. DE PLANILLA: 1082430544
INFORMACION PLANILLA DE SS$ AT OR PAGADO PENSIGNT 55
| VALGR PAGADO SALUD: $216.800| -
VALOR PAGADO ARL $42.700)
R VALOR CONTRATADO ~$19.666.000]
RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $16.916.000],
- VALOR AGIRAR _ $2.650.000| <
L  [SALDO POR EJEGUTAR %0
INOMBRE Y CARGO DEL IVONRE MARCELA BELLO R.
* ISUPERVISOR (E) - JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
FIRWA SUPERVISOR” — /&2
o wu@)mr\ﬂ | /%@ﬂfﬂ
'|NGMERE Y CARGO DEL JULIE ALEXANDRA VENEGAS -
SUPERVISOR ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION
FIRMA SUPERVISOR Q /
& Nw _
'ELABORADO POR REVISADO POR. APROBADO POR

Subgerente Adminlstrativo y
__ Financiero

Referente de Calidad

Gerente .
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNIC!PIO DE SOACHA
© JULIO CESAR PENALOZA o

. MACRODPROCESQ: APOYO

. EVALUACION EJECUCION commrds DE

pODlGO A-TH-EECP3-F 001

Eﬁ;ﬁﬁ%& GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
UBPROCESO: TALENTO HUMANOD ' FECHA: 01/04/2025
FECHA DE LA EVALUACION 07 DE JULIO DE 2026

NOMBRE DEL EVALUADO|

MARGARITA ROSA LADINO ORJUELA

OBJETO DEL CONTRATO DEL_- EVALUADO

| PRESTACION DE SERVICIOS.PROFESIONALES COMO -

s o ENFERMERO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.J. €

DE 2025

CONFORME AL CONTRATC} iNTERADMIN[STRAT[VO No. 1649

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL. EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO R,

CRITER!OS PE EVALUACION

La puntuaclon de la evaluac;én esdel1ad

@ Cada item tiene una puntuacién de 0.5 méximo
PARKWETRGS BE EVALUAC!QN _
ACTIVIDAD e 2
_ CUMPLINIEN
o TO | OBSERVACIONES
Tlempo de ejecucién labores:
Cumpla. los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segin coresponda & las”
. 1 agendas programadas, atencitn a usuarios intemos, externos, al pubhw en general 0.4
A ] Asiste a ‘fas reumanes y actividades convacadas,
2 Oportunidad ¥ Calidad en Ia.entrega de productos y tareas: asignadas' Entrega cuando
ie es soligitado tos preductes. | 5 5x
A _ Entrega con calidad ios productos derivados del cumplimiento de sus acnwdades ! -
contractuales »
3 Relaciones Interporsonales: Es buen compaﬁero yfo lider, tiene la oportunidad de hablar
: can él (o eiia) y comparlir, -
31 Ne genera conflictos dentro de ta empresa _
a2 Comparte sus conocimientos con los demds. . ) 0_5
3.3 Se comurnica adecuada y dsertivamente gon las demds personas (pide favores y da “drdenes” '
- de una manera correcta}
3.4 ; . )
_ Aplica las normas de coresta que deben regir fas relaciones en la enlidad
4 Conoclmientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente y en aplicacién de
. . las normas, los procesos y: procedlmlentos sus actividades. - 0.5
4.1 . :
8e esmera por capacitarse y atlualizarse en el cumpltmrentn de-ias mismas.
' _ : _ . _ Portar siempre las
5 Cumplimiento cddigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, presentacién ﬁ;ﬁﬂﬁm' |
personal ¢ higiene sociafizadas en ia Circular 005 de 13 de febrero.de 2025 0.4 . e
: ! ; ; : e . completas
i {chaqueta, goma y
camet}
ELABORADO FOR S REVISADO POR

APROBADD 'PQR

- fieaf it Doy . - . - Reterente de Calldad

Referente de Telento Humarm

Getente’







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUN!CIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PEF&IALOZA '

?M\CROPROCESO: APOYO

HUMAND

IPROCESQ: GESTION DE TALENTO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANG

CODIGO: A-TH-EECPS-F apt

EVALUACIEN EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1

FECHA; 04/04/2025

Segufmleﬁto de los pardmotros establecidos respecte 2 la adopcion de .
comportamientos seguros y al uso de distintivos Institucionales: Usa los elementos de 4 .
6 proleccién pergonal, . Perta;;lﬁg‘npre tas
v . . as
6. Hace buena disposicion de Ics regiduos que genera . . o : institucionales
52 : = 3 ; - ' completas
: Desarrolla las aclividades da acuerdo con los procedimientos de trabajo ) . (chaguela, gora y
63 . Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y camé, cumphiando (s camet)
parametros establecidos
7 Conocimisntos de la empresa: Contribuye con el conocimiente de la plataforma esiraté‘gica
institucional (Misidn, visidn y valores corporativos) de la empresa. ; 04
7.1 Asume unia posicion de perenencia, respela y atiende con voluniad ias ‘indicaciones y '
brdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su trabajo
g8 Atencién al cllents interno y externo: Reafiza sus aclividadss sin inconvenientes,
manteniendo buena relacion con los usuarios intemos y extemos o
8.1 ) 4
: Bemuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
8 Dessmpefio y compromiso con al sistema de gasﬂén Integral. Ez cantratista aplica Jos | ) SRR
procadimientos del Sistema de Gestidn Integral {Calidad, Segundad y Salud en el !rabajo y
ambiental) ‘0.4
21 Cumple con sus aclividades y responsablhdades ‘en forma apropiada y evidencia su
! ) compromiso conia (s) pelitica (s}, objetivos de la empresa y oiros.
10 Cumplimlento de actividades y respongabiiidades. Cumple lo pactado contractualmente W
de mangra proactiva o requiere fracuentes recordatonos de las actividades y deberes 04
asignados en los t}empos requeridos. . ) :
TOTAL Sumatoria de los parﬁmetms evaluados o i _ 42
% Evaluacidn e;ecuclén contractual punta}e de1as .
SOBRESALIENTE: 44a50 -
SATISFACTORIO:  3.024.0 _ PERRESRLIZTS «
-NO SATISFACTORIO: 0a29 t

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de fa Eass de acclones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabia|o semanal para que pueda lograr Ia meta al 100%

Tuoum anﬂo K

MARGARITA ROSA LADINO GRIUELA

" IWONNE MARCELA'BELLO R.
SUPERVISORA
ELABORADO POR REVISADD POR ! APROBN_JD POR

Rolorcntc deTalento Hnmanu

14n D

Referente de Calidad . ¥ Garante







E.S.E Mum‘c;ml. DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Jisiins e

MACROFROCESO: APOYD : Formato : CODIGO: A-THAP-F02

FROCESO: GESTION DEL TALENTO L . ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
:”2:‘)::&50. e e PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
'ogt. PERSONAL 1 ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES - | FECHA: 16/05/2022

INFORMACIC)N GENERAL

Nombres y apellidos del contratista que entrega MARGARITA ROSA
LADINO ORJUELA

“Area: PIC SOACHA ' ks _ 2
Nro de Contrato: 0137 - 2026 ' )

Objeto  del  contrate: PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ENFERMERQ DEL PLAN DE 3
INTERVENCIONES COLECTIVAS P.UC. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

Motivo de la Entrega: Terminacion del Contrato; X Termmacrén 4
_anticipada: Traslado: : b =
‘Fecha de diligenciamiento: (22 JUNIO 2026) | Sienav

LBALVG

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

SE REAL!ZAN ACTIVIDADES DESDE EL 26 DE ENERO 2026 HASTA EL 18 DE JUNIO DEL 2026 CON
LAS SIGUIENTES CONTRACTUALES:
1. Realizar acciones de educacién para la promocién de practicas de seguridad alimentaria y nutricionat
con énfasis en Ia prevencion de consumo de alimentos con alto contenido de sal/sodio, aztcar, grasas
trans, asf como fortalecer factores protectores para ia salud aumentsd consumo de frutas y verduras, agua,
actividad fisica en la poblacién en general,
2. Realizar acciones de educacion para la promoczén de préacticas saludables, autocuidado, identificacién
temprana de factores de riesgo, moyevs y ap!ncac:én de tamizaje de riesgo cardiovascular en la poblacbn
en general.
'1.3. Apoyar las acciones de la estrategia pare (plan de acelerac:én reduccion mortaildad materna) en
soacha,
4, Desarrollar actividades con mujeres gestantes y lactanies con el fin de fortalecer la- identificacion
-temprana de signos de alarma, la asistencia a controles prenata%es y en general el empoderamiento del
proceso de gestacion. G
‘I 5. Realizar acciones de educamén para la promocidn del respeto por la dwerssdad al reconcclmlento
| positivo a las personas con enfoque diferéncial (Igbtiq+, indigena, afrodescendientes, rom).
8. Realizar acciones de educacion en métodos de pianificacién familiar, its y dssr. '
7. Tamizaje de deteccion temprana de infecciones de transmision sexual en poblacién vuinerable.
8. Realizar accmnes de educaczén en proyecio de \nda

[Escriba aquf]

 Elabord _ " Revisado' - Aprobado
Referente Gestlén Documental Referente de Calidad : Gerante
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA. -

MACROPRUCESD: APOY(D . . .F..ormato : CODIGO: A.n-[gé.puoz
PROCESO: GESTION DEL TALENTO o ACTA DE ENTREGA_ VERSIaN
HOMAN | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y |

: ; . ADMINISTRATNO DE LAS SEDES FECHA: 16/05/2022

DEL PERSCNAL

9. Realizar acciones de educacuﬁn €n temas de matermdad ¥ paternidad y para la prevenc:on det
embarazo en adolescentes.

10. Realizar accicnes de educacion en promocu‘:n de la lactancia materna y donacu&n de leche humana.
11. Realizar seguimiento en hogar a nifios y nifias menores de 5 afios con factores de riesgo. ;

12. Realizar seguimiento en hogar a poblacmm con enferrnedades crénicas y adulio mayor con factores
de riesgo.

13. Realizar seguimiente en hogar a gestantes con morblhdad materna extrema o con factores de riesgo,
14, Realizar el diligenciamiento fisico y digital de la base de acczones colectivas, garantizando la toma de}
dato y el registro con calidad.

15. Realizar [a entrega de informacién en medio fisico y magnét;co del equipe ccrrespond:ente en los
tiempos que indique ef enlace operativo y et supesvisor del contrate de acuerdo con cada una de las
obligaciones confractuales.

186. Realizar Ia entrega de [a cuenta de cobro de manera oporiuna y completa de su equipo‘ en los tlempos
que indique e! enlace operativo v su referenta, :
17. Realizar informe de tamizaje de riesgo cardiovascular y canalizacionss del equipo desarrofladas enel
microterritorio correspondiente de manera bimensual, '
- 18. Realizar la entrega de equipos biomédicos, chaquetas, carne y ofros elementos que le sean
entregados para el cumplimiento de las actividades del contrato, una vez finalice el mismo, en ¢aso de
pérdida y/o dafio de los mismos, debers responder por los mismos.

19, Al finalizar la ejecucidn del contrato, debera entregar informe final consolidado que contemple todas
las aclividades realizadas durante la eiecucion de acuerdo conla iinea técnica generada por el supervisor
del contrato.

20. Realizar el dsl;gencnamzento de la informacion. de las actividades realizadas en las plataformas ¥
formatos propuestos y socializados por ef supervisor def contrato. :
21. Dar cumplimiento a gestién documental de acuerdo ala normahwdad del archivo general dela nacuﬁn .
¥ aplicable en materia de gestion documiental.

22. Participar activamente divulgando a través de las redes somales de k& ES. E. mumcnpal las .
_.publlcacmnes institucionales y de interés publsco

2. PERSONAL E ENVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humano Si ' N'o x| En caso de ser afirmativo relacionarios:

-3,3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o defegatario:

N/A |

{Escriba aqui]

_  Elaboré . " Revisado e Aprobado
Referente Gestidn Documental | ) Referenta de Calidad . - Gerente
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESD: ARPOYO -

PROCESQ: GESTION DEL TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO:  ADMINISTRACION

DEL PERSGMAL

Formato

. ACTA DE ENTREGA
'PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

| CODIGO: A-THAP-FOO2

VERSIGN: 01

FECHA: 16/06/2022

3.4 Constanma de la entrega o no de los elementos devoiutivos a cargo asi como de! estado

en que se enfregan; segin sea el Objeto. Contractual

Carné; X Chaqueta: X Bata: Dos:metro Chaleco brigadista:
Inventari__os: Sk NO: | x
Otros; GORRA
4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA
Relacion de documentos y archivos institucionales que se entregan L B :
(1) Descripcion 1. (2)Formato (3} Unidad (4)Cantidad | (5) Folios
EVIDENCIA . " CARPETA DRIVE _ o
DIGITAL '
{1) Nombre del asunto o Docurnento {2) Medio en gue se haya la Informacién, magnético (3) indicar si

es Carpeta, Libro, A-Z {4) Namero de archivos segln |a descripcion de la primera columna (5) Anotar-el nimere
‘fotal de folios contenidos en cada unidad de conservacion escrita, : :

Qulen Entraga Quiien Recibe _ Testigo
Nombre Nombre Mombre
MARGARITA ROSA LADENO JULIE ALEXANDRA
ORJUELA VENEGAS D.
; Cargomc:ﬂvidad Cargo!Actividad _ CargofActividad
| ENEERMERA | Enlace Operatiyp PIC
Firma - E - | Firm \/ Firma
" T
{Escriba aqui]
Elabord ‘Revisado Aprobado
_ Referente Gestidn Bocumental Referente d_e Calldad . Gerente-
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA

iFisie]

MACROPROCESO: APOYQ - Formato .+ | CODIGD: A-THAP-FGD2

PROCESO: GESTION DEL TALENTO S ACTA DE ENTREGA :  S—

| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y |- -

DELPERSONAL - - ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
VISTO BUENG

En la Ciudad de Soacha, al 22 de junio del afio 2026, el contrato de Prestacién de Servicios
~ celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Jufic Cesar Pefaloza, con NIT 832.001.794-~
2, y el Contratista; MARGARITA ROSA LADINO ORJUELA mayor de edad, identificado
con la CC 21233771 de Villavicencio con contrato N° 0137 cuyo objeto es: PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO DEL  PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC. . CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025
Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacién contractuai y se certrf ca queel
contrafista se encuentra al dia en fodo concepto con la Institucion: _

- Firman,
5 IVONNEM ELA BELLO _ YHARLES GONZALEZ
Cargo del Supemsor del Contrato ' - Reterente/Gestion Documental

Nota: £| Pazy salvodebe ﬁn_'i'na Setn orden ascendente pal‘l!endo de'1a firma No. 1

{_I:‘Scrih’a aqui]

Elabord . Revizado Aprabado
Refarente Gestidn Documental o Referante de Calidad : Gerente -







Estade;
Fecha da fa CXP:

Tercero:

Provesdor

Cuenta contabie:

Disponibiiidad:
Factura:
Yalor:

Valor en lefras:

Observacionss:

Fecha: jueves, 23 de julio de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

CUENTA POR PAGAR: 22593

Confirmado

2210742026

Geduia de ciudadania - 21233771 - MARGARITA ROSA LADING QORJUELA
21233771 - MARGARITA ROSA LADIND ORJUELA

24505801 - SERVICIOS

254 Compromiso: 281 Obligacidn: 2376
(350000015729 Fecha: 2210712026 Plazo:

§2,623,500

DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTCS PESOS CON CERD CTVS M/Cte.
PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO DEL 1 AL 19 DE JUNIO DE 2026
CONTRATO 2028 No. 137

Dstalle compremiso:  Contrato No. 137 Pagdo servicios profesionales como enfermero (2} segun contrato interadministrativo No. 1648 de 2025

Detalle comprobante:

CONCEPTOS
Cuenta contable Base | Centro de costos |Naturaleza| Valor /
124 73130210 - HONORARIOS - PIC Debito £2,650,000.00¢4
078 24362700 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $2,650,000.00 Credito $26,500.00
CUQTAS
M® Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 22/07/2026 $2,623,500.00
Cedigo v nombre del rubro Valor

Codigo ¥ nombre del tipo de gasto

ELABORO:

JOSE CIRO PINTC GOMEZ

Péagina 27/102

$0.00

Usuario: AD7 9208415




7

Estacdo:
Fecha:

CbhR:

R#:
Tercera:
Documento:

Cbservaciones:

} Julio César
% Panaloza

832001794

OBLIGACICN
2376

Confirmade

22107/2026 4:48:50 PM

254

281

21233771 - MARGARITA ROSA LADINO ORJUELA

DS0000015729

RIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGC DEL 1 AL 18 DE JUNIO DE 20286

CONTRATQ 2028 No, 137

Fecha Actual - juaves, 23 julio 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RUBROS
Cdédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
CONTRATO 001 - RECURSOS  [2.4 - GASTOS DE 1
2.4.5.02.09.02 NTERADMINISTRATIVO PIC  ICORRIENTES OPERACION $2,650,000.06 $0.00 so.06 $2.650.000.00
~ Total Obligacion : $2,650,000.00 §2,650,000.00

Murobre reporte | PSRPGObBligacion

LICENCIADD A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA TULIO CESAR BENALOZS

Fagina 28/102
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MARGARITA ROSA LADINO ORIUELA - Documento No.: 21233771

DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL.QUINIENTOS PESOS CON
CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 ' Fecha Actual : martes, 28 julic 2026
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
NGmero : 000000000024613

Consecutivo : £000O0000029613 _ Estado : Confirmado
Fecha_del Egreso : 28/07/202612:21:20p. m. _ Valor : $ 2.623.500,00
Beneficiario 21233771 LADING ORIUELA MARGARITA ROSA

Detalle : Egreso Generade por la Dispersion 00000001307 Numero Nofa: 00000001307

Valor en Letras DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESQS CON CERO CTVS M/Cle,

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : ] Consignar : 07/28/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO . '
CONCEPTO TERCERO CUENTA ) DEBITO CREDITO

DAVIVIENDA - PIC SOACHA

CONVENIO 1649-2025, 21233771 111008630 ) £ 0,00 $ 2.623.500,00
COMODIN 21233771 24505501 %2.623.500,00 o : $0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001307
FACTURAS AFECTADAS _ _

Factura Valer Factura Valor Factura Valor

DS0000015729 $2.622.500,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
) CONTRATO 3
2377 20260728 24.5.02.0002  INTERADMINISTRATI O%Rﬁgﬁgg’s $2.650.000,00
YO PIC
RS RS T RS SR TRBILBA BRAY SR B
- ; : r BENEFICIARIO

Elaborg. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERQ RUHZ

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

3






DAVIVIENDA

Comprobante de Pago

28/7/2026 - 15:18

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empreasa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

PAGOS PIC JUNIO

Cuenta Origen de los Fendos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 28/07/2026

Hora del Pago 12:.07 o
Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 21233771 Referencia 0000000000000000

Nombre o0

Producto o Servicio Destino 450170015561 Entidad dfestino DAVIVIENDA

Valor

$ 2.623.500,00 Estado Pago Exitoso







