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SOACHA,07 DE JULIO 2026 _
CTQ'0138/2026

- CUENTA DECOBRO N°. 06

'ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBEA - /

ADRIANA FARIAS AVENDARNO /

CEDULA N/o.f'éz;sse.'sos DE BOGOTA

LA SUMA DE: (%2.5789. 751)/15/M|LLONES QUINIENTOS SETENTA ¥ NUEVE MIL.
SETECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE. .

POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERV!C!OS PROFES!ONALES COMO
ENFERMERO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.IC. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2625 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA ES.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
- PENALOZA., PERIODO DE 01 DE JUNIO 2026 AL 19 DE JU IO DE 2026, -SEGUN CONTRATO

NO. 0138!2026 S 4
e

B

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 945-000010-28 DE BANCOLOMBIA

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL MES DE MAYO NO. 950481 8307’?ECHA
DE PAGO 25/05/2026 Y MES DE JUNIO NO. 8506361974 -FECHA DE PAGO 17 DE JUNIO DE
2026.

ADRIANA FARIAS AVENDANC

CC. 52.899.605 . DE BOGOTA
DIRECCION: KRA 10 NO 4B — 51
TELEFONO: 311 2448359
CORREQ: jefeadrianafarias@gmail.com






INFORME DE ACTIVIDADES ;

FECHA DE ELABORACION: 07 DE JULIO 2026
NOMBRES ¥ APELLIDOS: . ADRIANA EARIAS AVENDARD _
NUMERD CONTRATO: D136- 2026 i
VIGENTIA DEL CONTRATO: ' 26 DEENERO 2025 HASTA EL 19D LNIORE2028 T
PRORACGA: N/A
FECHA DE EIECUCIDN; D1DEJUNIO DEZ02EALLG DEJUNIODE 2026+

VALDR INICIAL DEL CONTRATO:

$ 19.556.000

|valgrA

LOBRAR PERIODO :

5 2.579.75), o

OBIETO DEL CONTRATO: PRESTACICN DE SERVICIDS PROFESICNALES COMO ENFERMERA DEL PLAN DE INTERVENCIGMES COLECTRVAS P.LC CONFORME AL CONTRATD INTERADMENISTFU\TI\-‘O No 1549 DE 2025 SLISCRITC ENTRE EL

{MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD ¥ LA E, S E. MUNICIPAL DE SOACHA JULID CESAR PENALOZA

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

‘-$0FORTE" -

REALIZAR ACCIONES OE EDUCACION PARA LA PROMOCION
QE PRACTICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
CON ENFASIS EN LA PREVENCION DE CONSUMO DE
ALIMENTOS CON ALTO CONTENIDD DE SAL/SDDID, AZUCAR,

PARA EL MES DE JUNIO SE REALIZO AGGIONES DE EQUCACION PARA LA
PROMOCION DE PRACTICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA ¥ NUTRICIONAL
LOS DIAS 01706/2025 PADRES COLEGIO JORGUE ISAAC 16 USUARIDS

| CRASAS TRANS, ASI COMO FORTALECER FACTORES  |0205/2026 FUNDAAGION NI JESUS 35 USUARIOS EJECLTADD
PROTECTORES PARA LA SALUD AUMENTO CONSUMO DE GO LA ISLA 10/06/2026 CDILOMA LINDA 20 USUARIDS 10}05"2026 CENTRO
FRUTAS ¥ VERDURAS, AGUA, ACTIVIDAD FISICAEN LA [VIDA 30 USUARIDS
POBLACKIN EN GENERAL. =
. PARA EL MES DE JUNID SE REALIZO EDUCACION Y AFLICACION TAMIZAJE DE
- REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN MCYEVS Y RIEBGO CARDIOVASCULAR LOS DIAS 01/06/2026 PADRES GOLEGIQ JORGUE
2| APLICAGION DE TAMIZAJE DE RIESGO CARDIOVASCULAR £ |ISAAC 15 TAMIZAJES 02/03/2026 FUNDAACION NING JESUS 35 TAMIZAJES EJECUTADD
: L4 POBLACION £N GENERAL. COILA ISLA 10:0672026 TDILOMA LINDA 20 TAMIZAJES 10/06/2026 CENTRO
i VIDA 3D TAMIZAJES
¥ I
APOYAR LAS AGCIONES DE LA ESTRATEGIA PAREMM (PLAN DE .
3| ACELERACION REDUCGIGN MORTALIDAD MATERNA) EN EARA EL MES DE JUNIY $E REALIZA ACCIONES PARENM EL DA 19106/2026 T
WDADELA SUCRE g
SOACHA,
DESARROLLAR ACTIVIDADES CON MUJERES GESTANTES Y ; : SOPONTE DIGITAL £1 DRIVE
LACTANTES CON EL FIN DE FORTALECER LA IDENTIFICACION |PARA EL MES DE JUNID ACTIVIDADES CON MUJERES GESTANTES Y. g3 T AT T
4 TEMPRANADE SIGNOS DE AUNRMA,LAASISTENGIAA | |UACTANTES SE REALZA LOS DIAS 19/06/2025 GESTANTES CORREGMIENTO ElecuTapy  {Rulnsil/drivesoogiecom/drun/talic
CONTROLES PRENATALES Y EN GENERAL EL ClUDAD VERDE = CONJUNTO LINARIA 15 USUARIAS rafdveQnmSBhaf MESIan kbt pog)
EMPODERAMIENTO DEL PROCESC DE GESTACION. 25QTuspadrive Unk DSLGACIGN G
1 ! . SOPCHTE GIGITAL £ DRIVE
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LAPROMOCION |1\ pis 61 MES BE JUNID N SE DESARROLLG LA ACTIVIDAD PERG SE ESTUNG e T
0 POR LA DIVERSIDAD, EL RECONQCIMIENTO hitpe/fdrve.pnogte com/drive Tolda
POSITIVO A LAS PERSONAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL | EM DISPOSICION DE REALIZARLAACTIVIDAD A DEMANDA PARA EL MES DE EJECUTADO S5 St e
: FEBRERG NO SE EGLICTO INTERUENmon DE BICHA CONTRACTUAL : £ e Bons iyl IR EEL
{LGBTIO+, INDIGENA, AFRODESCENDIENTES, ROM), 2i50r7aspetive bk OBLIGACION S
PARA EL MES DE MUNIO SE REALIZO ACDIONES DE EDUCACION METONGS DE
: PLANIFICACION LDS DIAS 01/06/2026 DI/E/2026 PADRES COLEGID JORGUE
. . 1SAMC 198 D4/08/2026 FUNDACION APODYAR TECNOPAROLUE 23 ESTUDIANTES
= REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN METODDS DE 1H5/2025 PAR GDI Loma Linda EIECUTARO hl.msjﬁgrm_ﬁom o ]
y PLANIFICACION FAMILIAR ITS ¥ DSSR - T4 UBUARIOS Jele de Enfermeria: Adriana Fatias) Reconotimiento dol Cliaerpe E sflve q_i[ibg_fh‘lﬁ‘ﬂj_ Ehfcivpset
- : | {sumaloro) DBAIE/2026 COLEGIO LA DESPENSA GRADOS 4 ¥ 5 QUINTOS 193 e
[ALUMNOS 12106/2025 COMANDO DE POLICIA GUINTANERES 40 USUARIOS £N E
EDUGACION 14i06/2018 SALON COMUNAL LAS MARGARITAS 22 USUARIDS
TAMIZAJE DE DETECCION TEMPRANA DE INFECCIONES BE | PARA EL MES DE JUNIO SE RELIZA TOMA DE PRUEBAS RAPIDAS 12/06/2026 AL
TRAMSMISIIN SEXUAL EN POBLACION VULNERABLE COMANDO DE POLICIA QUINTANARES 40 PRUEBAS e/ Tvetiam Mwssw QZE
, ' 2150 Tuzped
; PARAEL MES DE JUNIO SE REALIZA ACCIONES OF EDUCACIGN SGERE SOPQRTE DIGITALEN DRIVE,
8| REALIZAR ACCIONES DE EDUGACION EN PROYECTO DE vipa [PROYECTO DE VIDA LOS DIAS 040612026 FUNDAGION APOYAR R hetpssf/drive. gangie comidrive/folde

TECNOPARQUE 23 ESTUDIANTEY  16/06/2025 INSTITUCION EDUCATIVA

CIDAD VERDE GRADDS TERCERD- CUARTD 178 NJNOS

e5f lyeQuimS BhaEMESWInnE beoren
EOrtysp-deive |4




REALIZAR AGCIONES DE EDUCACION EN TEMAS DE

PARA EL MES DE JUNHK2 SE REALIZA ACCIONES DE EQUCACION EN TEMAS DE
MATERNIDAD Y PATERNIDAD COM NINAS NINOS LOS DIAS 104082026 COLEGID

EJECUTABO

SOPORTE DIGITALEN DRIVE.
bitps:fAdeve. poggle camfdrivelolds

R ENGIGNDEL  foibe) TE GRADOS B9 10 11 TOTAL 104 ALUMNOS. 08/56/2026 COLEGIO Lh. s/ 3ecCnmEBhE EMSSWingEblcivpss!
. DESPENSA GRADDS 4 5 QUINTOS 183 ALUMNOS 4 alSQﬂ?usp drive link DBUGACION @
) . ) {SOPORTE DIGITAL EN DR
e . . PARA EL MES OF JUMID S8 REALIZA ACCIONES, EDUCAGION EN PROMOCIGH https:f/drive.goagle com/drive folde
10 “Eﬁéﬁ‘&gfﬂﬂfr?ﬁgs 5%%%1%%1%“&?’2‘33?‘33&“@“ DE LA LAGTANCIA MATERNA EL DIA 172062026 ACTIVIDAD BIENESTAR EJECUTADS |rs/2veOnmSShaEMSSWingEbfcipszt
g FAMILAR GESTANTES COMJUNTO LINARIA CILUDAT VERDE 15 USUARIAS aS0eTuspteive link OBLIGAGION
3o tsp=e T,
SOPORTE LIGATAL PN DRIVE ]
; : hitps:/fdrive goale comfdrive/folds
REALIZAR SEGUIMIENTO ENHOGAR A NIFOS ¥ NIRAS : ; S
o : 2 15/ Iwelrm5BheEM55WW g REl P
11 b ol b R BARA EL MES JUNID 11/068/2026 POR COI Loma Limda BJECUTADO  _ [rs/ IveQnmSBhaEMSSWiagEhfe iwpsi)
i . a5CcPusp=drive link OBLIGATICHN
Sl
x SOPORTE DIGITAL EN ORWE
REALIZAR SEGUIMIENTO EN HOGAR A POBLACIONCON s fdrive poople comidrive/foldn
PARA EL MES JUNID NO 5E DESARROLLO LA ACTIVIDAD PERD SE ESTUVO EN
a2 ENFERMEDADES CRONICAS Y ADULTO MAYOR CON- SJECUTADD of fvelinmsakeE)
g FACTORES DE RIESGO DISPOSICION DE REALIZARLAACTIMDAD A DEMANDA 2150z Puspedcive
a2 .
_ ) . SOPORTE DIGITAL EN DRIVE -
| REALIZAR SEGUIMENTD EN HOGAR A GESTANTES CON htipe:ffdrive paneie com/fdriveffalde
; ; PARA EL MES DE JUNID NO SE BESARROLLO LA ACTIVIDAD PEROC SE ESTUVD it
. ] - Pl 4 3!
1] NORBIIDAD MATERNA EXTREMA D CONFACTORES DE |1\t o ot e ZARLA ACTIVIDAD A DEMANDA ESECUTADO s/ eGSR EMSSingEbfEivRik
RIESGO ; : . [iSQciuspedeve link OBLIGACION,
13
REALIZAR EL BILIGENCIAMIENTO FISICO ¥ DIGITAL DE LA BASE ' : : B A LI
14| DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMADEL  |PARA EL MES DE JUNIO SE REALIZA DILIGENCIONAMINTG DE BASES EJECUTADD ianiE :
BATO ¥ €1 REGISTRO CON CALIDAD DRGNS
.REALIZARELA ENTREGA DE INFORMACION EN MEDIO FISICO ¥ — e
; MAGHNETICO DEL EQUIPO CORRESPONDIENTE EN LOS ; ViA CORRED Y ENTREGA
15 TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLAGE DPERATIVG Y EL ?&mg;’;f;gfbﬁ’:%iizﬁtﬁsg’gﬁﬁ;‘;ﬁﬁgﬁggﬁgggﬁ LR EJECUTADO FISCASOPORTE DIGITAL EN DRIVE
. |sUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDD CON CADA UNA DE . OBLGATION
LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
REALIZAR LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE MANERA . ' ENVIA RO VI% CORRED ¥ ENTREGA
36| OPORTUNAY COMPLETA DE SUEGUIPG, ENLOS TIEMPOS [ s e I B e B e cobeon 0% EJECUTADG  |FISICASORORTE DIGITAL EN ORIVE.
GUE INDIQUE EL ENEACE QPERATIVO Y SU REFERENTE E i DRLIGACION
03/06/2026 ZOE € Gabriel Garcla Marquaz
9:00 am'- 300 pm Prevensidn tel consume do tabaco v vapeadores, 100612026
OIRes APOYC ALIUMBRADO CIUDADELA SUGRE. 14/06/2026 JORNADA DE SALUD SIEGUIARD
{SALON COMUNAL LAS MARGARITAS .

ARI}'—\NA FARIAS .
CCEZRA0605 DE BEOGOTA

TELEFDNG: 3112448350
EMALL; jaleadrianafanias@amail.com

£ .
i S
YAZMK NAISA OCAMPO
APOYO

LACE OPERATIVO PIC

| JULIEACER
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7 eninea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Ideitificacion v Razen Socfal Clasp Aportante “Sucursal Principa Direccion Cludad-Departantinto Teléfona Mxozm._ﬂm_m_mmmzp e
[ec Sza9ve0s FARIAS AVENDARD ADRIANA IHDEPEMDIENTE FRINCIEAL Cariern 10 No 451 . SIBATE-CUNOINAMARCA 12448359 Ha )
L - ) ) : A Baicones de San Jowe - )
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periode " Clave. Tipo ; Fecha Pago
Pensitn Salud - Pago Planila Planilla’ Limita Pago : - Banco Dias Mora Yalor
02605 02605 333955262 §504818307 i 202606101 §. 1026/05/ 26 | BANCOLQMBLA v o 576,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES.
EMPLEADO PENSION SALUD . ccF ; RIESGOS - PARAFISCALES
{gentificacién Nombres | Codigo [Dias 16T Aporte Godigo |Dias B Aporte- Codige” 1BC Aporie Codigo |Dias " IBC Aporte . IDfas| @O Aporte

Certro de Trabajo: PRINCIPAL { 1 Afillades) §1,750,905 | - $280,200 §1,750,§051 $218,500 $1,750,5035 535,100 §14,750,905 §42,700 50
Qudad: SIBATE Deplo: CUNDINAMARCA ( 1 Afifados) '§1,750,90% $286,200 §1,750,505 218,500 81,750,505 538,100 §4,750,909 $42,700 56 50

[ _nn #wmzsm _E.Ega? _m.az _s §1.750,905 saenzo0|  epsoni| ab $1,750,005 supsto] e o §,73%%63 058 el 30 1,750,505 saro| o 4 0
Total hz_._mnamn 1) .§1,730,905 526,200 51,730,903 5218,900 1,750,903 339,100 $1,700,90% 542,700 50 50
Pagina 1 de 2 2026/05/25 DAz45 PM




Z Bancolombia

Comprobante en linea
- Pago PSE

Pago exitoso
CUS 335955362

Comercio
APORTES EN LINEA

 Fecha
25 May 2026 18: 39

Numero de factura
9504818307

Descripcién del pago
Pago de la Planilla de aportes con
clave 9504818307

Namero de comprobante
- TR260525183920s0X4nP

" Producto origen
Producto
Rk 1028 -

Referencia 1 -
38.199.65.60

Referencia 2

€e

Referencia 3

52859605

Valor del Pago

$576.900

Cosio de ia transaccnon
$o0

25 May 2026 18;39

VIGILADQ S ERIEeic Tnemsa






Pagos PSE

iEl pago fue exitoso!

Tdun 2026 Q757

Comercio: APORTES EN LINEA

No. comprobante:  TR2606170757400L5DkS
cus: : 397913953
Fecha y hora: 17 Juh 2026 07:57

No. de factura: A506361974

Pago de la Planilla de aportes

D ipcion pago:
escripc pago con clave 9506361974

Referencia 1: . 191 .156._1.50.135

IR'efeér_encia '2.: : R =

Referencia 3: 52899605

Producto origen: Cuenta de ahorros e 102_8
Totat pagado: = | % 576.900 COP

Cosfb

$ 0 COP
transagccion: - :
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LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA -
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE: -

El (la) sefior (a) ADRIANA FARIAS AVENDANO, identificado (a) con Cedula de-

' Ciudadania No. 52.899.605 ejecutd las actividades solicitadas a demanda del periodo de
la certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 0138-2026, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.L.C CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No 1649 DE 20257,

Qué, la referente Francy Mamanché Cuarén de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenmones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisd las.
_ evidencias en medio electronico. y fisico del Equzpo RiC Contrato No. 1649, y remitio el valor
global para la factura del mes de JUNIO de 2026 Que el valor correspondiente por perfiles
en cuadro deé distribucion de pago de fas actividades realizadas a demanda, corresponde
al perfil de JEFE DE ENFERMERIA la suma de $2.579.751: para el periodo DE 1 JUNIO
2026 AL 19 DE JUNIO DE 2028, _periodo durante el cual ejecutd e objeto contractual
pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los
documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET y el fisico en el
archivo correspondlente

Soacha, julio 07 de 2026. <

_ - JULIE ALEXANDRA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN

ELABORADO POR REVISADO POR |- APROBADOC POR

Referente Gestidn documental Referente Calidad Gerente
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E S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO ' CODIGG; A-JURCON-F 005
' Formato: '

‘| PROCESO: GESTION JURIDICA CERTIFICAC%ON DE SUPERVISION CONTRACTUAL VERS|0N=01

. : PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: cpNTRATACION _ FECHA: 26/11/2021

EI (LA) SL}SCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUN!CIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) ADRIANA FARIAS AVENDANO, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 52.899.605, ejecutd la Prestacion de Servicio seglin contrato No.
0138-2026 [as actividades realizadas en el periodo DE 01 JUNIO 2026 AL 19 DE
JUNIO DE 2026, durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos
‘que asf lo soportan.

o |
Durante el periodo de certlflcacmn ‘el contratista ejecutd el 100% de las actividades
asignadas para la meta’ por lo tanto, se sugiere el pago correspondiente al valor de

_$2 579.751. Jf//.“

Soacha, 07 de julio 2026,

oune Oﬁr@@cu e
DR iWONNE MARCELA BELLO R.

JEFE OFICINA DE PALNEASION-SUPERVISORA (E)

JULIE ALEXANDRA ‘ AR

 ENLACE OPERATIVO PIC

ELABORADO POR  REVISADO POR _ | APROBADO POR

: - Referente de Calidad .
ol . . -Gerente -
Subgerente Administrativo y

Financiero




.




.

3 Jul_f.o César
 Panaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA -

MACROPROCESO: APOYO

PROCESQ: GESTION JURIDICA

SUBPROCESO: CONTRATACION

Fo rmatol 2 COMGO: A-JURCON-F
- 5 © ooz

INFORME DE SUPERVISION - ersionror

CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: Z6/11i202%
NATURAL : _

FECHA DE ELABORACION

07 DE JULIO 2028

IDENTIFICACION

" [CONTRATO No. 0138-2026
CONTRATISTA o ADRIANA FARIAS AVENDANO
REPRESENTANTE LEGAL N/A ' '
IDENTIFICACION NIA
REPRESENTANTE LEGAL . _
52.888.605 -

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERViCIOS.PROFESIONAI__ES COMO ENFERMERA
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIL.C CONFORME Al
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 1649 DE 2025. -

FECHA DE INICIO

26/01/2026

{FECHA DE TERMINACION

100612026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E|
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP I, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 19 DE JUNIO 2026 .~

PRORROGA:

TINIA
VALOR DEL CONTRATO $19.566.000 .
INICIAL,
VALOR ADICION $0°

- |VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$19.566.000  «

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE JUNIO DE 2026 AL 18 DE JUNIO DEL 2026 7

IVALOR A GIRAR

$2.579.751

LUGAR DE EJECUCION .
CONTRACTUAL

SOACHA i

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones confractuales especificas
retacionadas en gl Informe de actividades que presenta con st cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

ELABORADGC POR

REVISADOPOR ~ : APROBADO POR

Subgerente Administrative y
Finangiero

Referente de Calidad Gerente




ESE. .

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

Tolio césar - CESAR PENALOZA
% Penaloza _ : ' ,
MACROPROGESO: APOYO Eormato: nC[?zD]GO: A-.}URCO’N-F -
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION VERSION: 01
SUBPROCESO: CONTRATAGION CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 2611172021

NATURAL

OBSERVACION

£1 contratista allega planilla de seguridad social N°® 9506361974~ pagada e
171062026, -cuenta de’ cobro No.G-des_-e_,informe- de actividades. Teniendo en
) cuenta que el contratista ejecuto e 100%-de las actividades correspondientes a iz
meta de mes de JUNIO-2026 que se estahleci6 por secretaria de salud. De acuerdo
con la cerlificacion de aclividades emilido por el Enlace Operativo Julie Alexandra
Venegas Dominguez, donde autorizan ¢l pago de {a suma correspondiente al valo
a girar estipulado para el periodo certificado y conforme al cuadro valores pago mes
de JUNIO /2026 perfiles PIC, comeo elecirdnico enviado por Francy Mamanché
Cuaran — lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por el
mismo tenigndo en cuenta et valor disponible en el contrato de la contratista,

SUPERVISCR €

— lBC: | $1.750.905

1 o : NO. DE PLANILLA: 506361672

INFORMACION PLANILLA DE SSS' /AT OR PAGADO PENSION; $280.200

VALOR PAGADO SALUD; $218.900

VALOR PAGADO ARL: $42.700

VALOR CONTRATADO $10.566.000

RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $16.986.249

' VALOR A GIRAR §2.579.751

_ SALDO POR EJECUTAR 0
NOMERE Y CARGO DEL IVONNE MARGELA BELLO R. '

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

FIRMA SUPERVISOR

Bolts L

NOWERE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

JULIE ALEXANDRA
ENLACE OPERATIV!

I

EWEGAS DOMINGUEZ &
%m- aPo_Yoem LA SUPERVISION -

GFIRMA SUPERVISOR

" ELABORADO PCR

REVISADO POR

APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Rr:farent_e ‘e Calidad

Gerente -
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MCROPROCESO': APOYOD

HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CQNTRATUS DE
PROCESOQ: GESTIOMN DE TALENTO 1 PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

vERs:()N:}

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

07 DE JULIO DE 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

ADRIANA FARIAS AVENDANO .

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

ENFERMERO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO'
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLOR.

CRITERIOS DE EVALUACION -

La puntuacién de la evaluacidnes de1a5
Cada item tiene una puntuacién de 0.5 maximo

PARANMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD : ; _
. CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiémpo de gjecucidn lahores: '
1. Cumple los liempos en los que debe e;ecutar sus aclividades, segln
corgsponda a fas agendas programadas, atencién a usuarios Inkemos, 05
externos, al publico en general no
+ Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productosy tﬂ'eas astgnadas
Entrega cuando fe es solicitado los productos. o
z1 Entrega con calidad los productos denvados del cumplimiento de sus '
actividades contractuales
3 Relaciones inferpersonales: Es buen compaﬁero ylo lider, tiens la -
oportunidad de hablar con é! (o ella} y compartir,,, ,
3t | Na genera conflictos dentro de la empresa.
3.2 Comparte sus conogimientos con los demds ' 05 -
3.3 Se comunica adecuada y aserfivamente con las demés personas (pide ‘
: favores y da "ordenes” de una manera correcta)’
3.4 . .
Aplica las normas de cortesia que deben regir |as relaciones en la entidad
4 Co‘ndc:m[entos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente o
y en aplicacion de las normas, los procesos y procgédimientos sus Diligenciar las acta de
- actividades. 03 manera clara, completa
41 Se esmera por capac:tarse y actualizarse en el cumplimiento de las y con hallazges claros
mismas. .
Cumptimiento cddigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
8 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 0.4
fabrero de 2025 K

ELABORADO POR REViSADC POR

APROBADO POR

Referénta de Talento Humano
feferente Gesticn Dacumental

Referente de Calidad

Gerente




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO.

PROCESD: GESTION DE TALENTO

HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS.F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Sequimiento de los parametros establec_idb_s respecto a la adopeidn
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:

[ Usz los elementos de protecsion personal. -
& Hace buena disposicion de los residuos que genera 04
_ 54 Desarrolla las actividades de acuerdo con los p'rocedimienlo's de trabajo
63 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chagueta y
camé, cumpliendo los parametros establecidos
i 4 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma esiratégica institucional (Mision, visién y valores corporativos)
da:la-empresa, . ) 3 ' 04
7.1 Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad ias i
i indicaciones y ordenes de sus supervisorss, demuestra satisfaccién con su :
trabajo i
8 Atencién al cliente interne y externo: Realiza sus actividades sin
inconvententes, manteniendo buena refacién con los usuaros intemos y
: extemos . 04 -
81 s . i
Demuestra una capacidad resolutiva ante jas necesidades de estos
E) Desempefio y compromiso con el sistema de gestion Integral. Ei
confratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
{Calidad, Seguridad v Salud en el frabajo y ambiental) ' 04
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y !
eridencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
olos,
0 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactade
i contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios

' de las actividades v deberes asignados en los iempos requendos.

04

TOTAL =Sumatoria de los pardmetros evaluados ‘42
% Evaluacidn ejecucion contractual: puntajedeta g
SOBRESALIENTE: 4.tas0’

SATISFACTORIO: 30a4p
NO SATISFACTORIO: 0a29

SOBRESALIENTE

' ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento dela hase de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 160%

ADRIANA FARIAS AVENDANO

] g:@i@/tmm ,&CC&J /Z

WONNE MARCELABELLO R,

SUPERVISORA

ELABORADOPCR ] REVISADO POR

APROBADCO PGR

Referente de Talente Humano
Referente Gostion Documental

Reterente de Calidad

Gerenme




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO! ; - ~ Formato CODIGO: A-THAP-FO02

PROCESO: GESTION DEL TALENTO * ACTA DE ENTREGA | i o

SiErRbe s PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y |—

B ReRsdanE . ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
INFORMAGION GENERAL Ao T :":f"f".':C_FI:_EKLIST'(_-OK)
Nombres y apelhdos del contrat:sta que entrega ADRIANA FAR%AS ' ” ' '
AVENDARNO - _ L
Area; PIC SOACHA o . L2
Nro de Contrato: 0138/2026 ' - _

Objeto  del contrate: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ENFERMERO DEL PLAN DE| 3.
INTERVENCIONES COLECTIVAS PU.C. CONFORME AL| ™
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

Motivo de la Entrega: Terminacion del Contrato: X Terminacién 4
anticipada: Traslado: _ _ - P ' _ _
Fecha de diligenciamiento: (22 JUNIO 2026) s Siez

1. INFORME EJECUC%ON CONTRACTUAL

SE REALEZAN ACTIVIDADES DESDE EL 26/01/2026 HASTA EL 18 DE JUNIO DEL 2026 CON LAS
SIGUIENTES CONTRACTUALES: 1. Realizar acciones de educacion para la promocion de practicas de
seguridad alimentaria y nutricional con énfasis en la prevencidn de consumo de alimentos con alto
contenido de sal/sodio, azlcar, grasas trans, asi como fortalecer factores protectores para fa salud |
aumento consumo de frutas y verduras, agua, actividad fisica en la poblacién en general.

2. Realizar acciones de educacion para la promocion de practicas saludables, autocuidado, identificacion
temprana de factores de riesgo, mcyevs y aplicacion de tamaza;e de riesgo cardiovascular.en |3 poblac:on
en general.

3. Apoyar Ias acciones de la estrategia pare (plan de aceleramon reduccion mortalldad materna) en

. Soacha.

4 - Desarroliar actividades con ‘mujeres gestantes y Iactantes con & fin de fortalecer la adentuflcac:on
temprana de signos de alarma, la asistencia a controles prenata!es y.en generai el empoderamiento del
proceso de gestacion, G

5. Reailizar acciones de educac:on para la promoc;on del respeto por la diversidad; el reconocimiento
posttivo a las personas con enfoque diferencial (Igbtig+, indigena, afrodescendientes, rom).

6. Realizar acciones de educacion en métodos de planificacion familiar, its y dssr.

| 7. Tamizaje de deteccion temprana de infecciones de transmision sexual en poblacién vulnerable.

8. Realizar acciones de educacion en proyecte de vida.

9. Realizar acciones de educacion en temas de maternidad y paternidad y para la prevenc:on del
embarazo en. adoiescentes -

[Escriba aqui]

Elabors o ' . " Revisado ; ~ : : Aprobado
Referente Gestion Dacumental ; _ . Referente de Calidad : Gerenta
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APGYD . : Fon:nato _ CODIGE: A-THAP-£002
PROCESQ: GESTION DEL TALENTO _ ACTA DE ENTREGA .\:"ERSION: b '
Sosrnocessmnisraacn| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y e
'Dl;fi;ERSONA‘L -' a ] ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

10. Realizar acciones de educacion en promocién de la lactancia materna y donacion de leche humana,
11. Realizar seguimientc en hogar a nifios y niftas mencres de 5 afios con factores de riesgo. '
-12. Realizar seguimiento en hogar a poblacién con enfermedades cronicas y adulto mayor con factores
de riesgo.
13. Realizar segmmlento en hogar a gestantes con morbilidad materna extrema o con factores de riesgo.
14. Realizar el diligenciamiento f:s:co y digital de la base de acciones co!ectwas garanﬂzando la toma de!
dato y ef registro con calidad.
15 Realizar la entrega de informacion en medlo fisico y magnetlco del eqmpo correspondiente en los
tiempos que indigue el enlace operativo y el supervisor de! contrato de acuerdo con cada una de ias
obiigaciones contractuaies.
16. Realizar ia entrega de la cuenta de cobro dé manera cportuna y completa de su equipe, n Ios tiempos
que indigue el enlace cperativo y su referente. '
17. Realizar informe de tamizaje de riesgo cardiovascular y canalizaciones del eqmpo desarrolladas en el
micro territorio correspondiente de manera bimensual.
18. Realizar |la entrega de equipos biomédicos, chaquetas carne y otros elemenios que le sean
entregados para el cumplimiento de las actividades del contrato, una vez finalice el mismo, en caso de |
pérdida y/o dafio de los mismos, debera responder por los mismos.
18. Al finalizar la ejecucién del contrato, deberd entregar informe final consolidado que contemple todas
las actividades realizadas durante la ejecucion de acuerde con ia linea tecnica generada poref supervisor |
del conirato,
20. Realizar el d;hgenc:amlento de la :nformamon de las actividades reallzadas en Ias plataformas y
formatos propuestos y socializados por el supervisor. de! contrato.
21. Dar cumplimiento a gestion documental de acuerdo a 1a normatividad det archivo general de Ia nacion
y aplicable en materia de gestidn docurnental. -
22. Participar activamente dwulgando a través de las redes somales de la es.e mummpal las
' pubilcacmnes mstztumonales y de: interes publico : ;

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARG'O_'

3.1 Recurso Humano  Si No | ¥ ~ En caso de ser afirmativo reiacionarlos:

3.3 Relacidn de los comités én los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A

[Escribaaq_uﬂ ; ; . - ' i

Elaboré - . < Revisado . ] Aprabado
Referente Gestion Documenital Referante de Calidad : Garente







© E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYQ

PROCESO: GESTION DEL TALENTO
HUMANDC

SUBPRGCESD:
DEL PERSONAL

~Formato
ACTA DE ENTREGA

. PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRACION | -

ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

| CODIGO: A-THAP-FOO2 -

VERSION: 01

{ FECHA: 16/06/2022

134 Constanc:a de |2 entrega o no de los elementos devo!utlvos a cargo asi como del estado

en gue se entregan: segun sea el Objeto Contractual

Carné: X Chaqueta: X Bata:

Inventarios; Si: 3

Otros; GORRA

NO: | x

‘Dosimetro: *___

Chaleco brigadista:.

4 RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacmn de dooumentos y archivos institucionales que se entregan

(1) Descnpcuon s

(2)Formato - {3) Un_ld_ad

(4_}Cantida_

d (5) Falios

1 EVIDENCIA.

CARPETA

DRIVE

| DIGITAL

(1}

" Nombre def asunto o Documento.” {2) Medio en gue se haya la’ Informacfdn magnetico (3) indicar si

. .es Carpeta, Libro, A-Z {4) Numero de archivos seglin fa descripcion de la primera coiumna (5) Anoctar el numero
total de folios contenidos en cada un:dad de consemacnon escrita, .

.Quien Entrega Quien Recibe . ) Testigo -
E Nomhbre . . Nombre ) T Nﬁnibre . .
ADRIANA FARIAS AVENDANO | juyLe ALEXANDRA :
. ' ' ' VENEGASD.
Cargo!Actividad . _C'arg'o!Activi_dad _ .Cargom{;ﬁvidad
ENFERMERA JEFE | Enlace Operafivo PIC _
Firma : Firma

] i:s

{Escriba aquﬂ

V

_ Elabard
Referente Gestion Documental

. Revisado
Refarente de Calidad

" Aprokado
Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

“““““ .
FEE vhenizipad ol _»Guhi
Julio ge

| MACROPROCESO: APOYD : Formato: | CODIGO: A-THAP-FO02

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ' ACTA DE ENTREGA . VERSION: 01

HUMANO o‘ ADMINISTRACION PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y —

;‘éfiﬁgggi AL - . - ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES PECHA: 15/05/20?2
VISTO BUENO

~ En ia Ciudad de Soacha, a los 22 de Junio del afio 2026, el contrato de Prestacion de
~ Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista: ADRIANA FARIAS AVENDANO mayoer de edad,
identificado con la CC 52.899.605 de Bogota con contrato N° 0138/2026 cuyo objeto es:

- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL " CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025
Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certlfnca que el
contratista se encuentra al dia en todo concepto con fa Institucion:

Firman,

o euo
5. IVONNE MARCELA BELLO.
Cargo del Supervisor det Contrato

. {Escriba aquil

Elabord . ' ; HRevisado G Aprobado
Referente Gestidn Documental | S ‘Referente de Calidad : . Gerente
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Estado:
Fecha de fa CXP:

Tercero:

Proveedor:

Cuenta contable:

Disponibilidad:
Factura:

Vaior:

Valor en letras:

Observacioneas:

Detalle compromiso:

Detalie comprobants:

Fecha: jueves, 23 de jullo de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 -2
CUENTA POR PAGAR: 22594
Confirmado
7200712026
Cédulz de ciudadania - 52899605 - ADRIANA FARIAS AVENDANG

52899806 - ADRIANA FARIAS AVENDARO
24010107 - HONORARIOS

u54 Compromiso: 320 Cbligacién: 2377

(380000015730 Fecha: 221072026 Plazo:

52,553,953

DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTAY TRES PESCS CON CERO CcIivs
MiCte.

PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO DEL 1 AL 12 DE JUNIO DE 2028
CONTRATO 2026 No. 138

Contrato No. 138 Pago servicios profesionales como enfermero (a) seglin contrato interadministrativa No, 1649 de 2025

CONCEPTOS

Cuenta contable | Base

I Centre de costos |Natura!aza]

Valor

~

124 731302410 - HONORARIOS - PIC Debito $2,579,751.00
078 24362704 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $2,579,751.00 Credito $25,798.00
CUOTAS

N’ Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 2210712026 $2,553,953.00
Codige y nombre de! rubro Caodigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORC: JOBE CIRO PINTO GOMEZ

Pagina 26/102

Usuiario: AD79208415




Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

} Julic César
} Peiaioza

832001794

OBLIGACION
2377

Confirmado

22/07/2026 4:49:54 PM

254

320

52889605 - ADRIANA FARIAS AVENDANO
DS0000015730

BIc

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO DEL 1 AL 19 DE JUNIC DE 2026 |

CONTRATO 2026 No. 138

Fecha Aciual | [usves. 23 julio 2028

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEfQALOZA_

RUBROS
Codigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Deblo Credite Tota Final
ICONTRATO 001 - RECURS(QS 2.4 - GASTOS DE i o
2.4.5.02.08.02 INTERACMINISTRATIVO BIC CORRIENTES lOPERACION 82,579,.761.00 0.00; .00 B2.579. 75100
Total Ohligacion : $2,579,751.00 $2,579,751.00

Momibre reporte @ PSRPGORligacion

LIZERCIADO A: [E.5.E MUNMICIPAL DE SOACHA JULED CESAR PERALOZA] MIT

Pagina 30/102
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ADRIANA FARIAS AVENDARNO - Documento No.: 52899605

DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794

Consecubivo 1

Fecha del Egreso :

Beneficiario
Detalle :

Valor en Letras

Fecha Actual : martes, 28 julio 2026
Pagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000024607
000000008024607 Estado : Confirmado
28/07/2026 12:21:20 p. m. Valor : $2.553.953,00
52899605 FARIAS AVENDANO ADRIANA

Egreso Generade por la Dispersicn 00000001307 Nomero Neta: Q0000001307

DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA ¥ TRES PESOS CON
CERO CTVS M/Ce.

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Muimero : _ Consignar : 07/28/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MQVIMIENTO
CONCEPTO TERCERQ CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 52895605 11100630 $ 0,00 % 2.553.953,00
COMODIN 52898605 24010107 $2.553.953,00 50,00
Egreso Generado por la Dsspersmn 00000001307
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor - Factura Valor
DS0R00015730 $2.553.953,00
CRDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Reacursp Valor
CONTRATO .
2371 . 20260728 245020902 INTERADMINISTRATT 091 - RECURSOS ., o6 551 00
CORRIENTES
V¢ PIC
Ry s YT T e T ST
: BENEFICIARIO

Nombre reporte ; TSRPComprobantekgresaCheque

Elaborg, AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERC RUIZ

Usuario Td. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E,MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






DAVIVIENDA

Comprobante de Pago

29/7/2026 - 15:18 .

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

PAGOS PIC JUNIO

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 28/07/2026

Hora del Pago 12:07

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 52895605 Referencia 00000000800G00000
Nombre 00

Producto o Servicio Destino 9;500001028” Entidad destino BANCIBLOMBIA

$ 2.553.853,00 Estado Pago Exitoso







