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ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

*[macropraceso: apovo CODIGO: - A-RFGD-F 018 _
PROCESO: RECURSDS FISICOS = .Format_oz_ . : VERSION: 01 " '
- HOJA DE TRAZABILIDAD o .
5UBPROCESO: GESTION DOCUMENTAL _ L ' _ o FECHA: 28/03/2023
. 1.CONTRATO T 0141-2026 - 2. AREA Gl T PIC
3. CONTRATISTA ~ ot _ _'DONALDO BAUTISTA OVIEDO B . JEFE DE ENFERMERIA
. COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA Vst
COPIA CONTRATO . OBSERVACIONES
‘COPIA ACTA DE INICIO - '
INFORME DE ACTIVIDADES X
PAGD S.G:S.5.5 X .
CERT. BANCARIA ¥
FOR. RETEFUENTE _
INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN
sUPER\nst; IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ : _
CERTIFICADO DE SUPERVISION FECHA DE ENTREGA, FIRMA
|pazysavo . : % - R -
LIQUIDACION i
CBSERVACIONES _ TTECHADEENTREGA | FIRMA
PRESUPUESTO: e
. OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
" FECHA DE ENTREGA _ FRMA
CONTABILIDAD:.
* OBSERVACIONES _ FECHA DE ENTREGA. - FIRMA
| FECHADE ENTREGA | . FIRMA
- TESORERIA:
* OBSERVACIONES: FECHA DE ENTREGA "FIRMVIA
FECHADE ENTREGA | FIRMA
JURIDICA: : NI _
R " OBSERVACIONES ~ FECHA DE ENTREGA " FIRMA
P _ REVISADGPOR: - L - I
ELABORADO POR: Referente de Caltdad APROBADO POR:
Raferente Gestidn Documental i : - Garencia -







SOACHA, 07 JULIO 2026
- €TO 0141 DE 2026 oA

CUENTA DE COBRO N°. 08

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA -
oo NIT 832.001 794 2 '

DEBEA L

'DONALDO BAUTISTA OVIE hlel

. CEDULANO. 1015389949 DE BOGOTA

LA SUMA DE: (32.650.000)"DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE.
'POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO
DEL PLAN. DE INTERVENCIONES COLECTNAS Plc. CONFORME AL - CONTRATO!
iNTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025. -

PERIODO DE 01 AL 19 DE JUNIO DE 2028, SEGUN CONTRATO NO. 0‘141;‘2026

CONSIGNAR A A CUENTA DE AHORROS NRO 0550001900314921 DE BANCO
DAVIVIENDA _'

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURlDAD SOC}AL NO. 9505270478 FECHA DE PAGO 29
' DEL MES DE MAYO DE 2026 s

" ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 9506852554 FECHA DE PAGO 07 -
DEL MES DE JULIO.-DE 2026.

\ ADO ﬁ = ‘{’ __

ONALDBO BAUTISTA OVIEDO
CC. 1015399949 DE BOGOTA - |
 DIRECCION: CARRERA 89 # 15-22 SIBATE CUNDINAMARCA

TELEFONO: 3057928131 :
CORREO TKDONATELO@HOTMAIL COM
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INFORME DE ACTIVIDADES S
FECHA DE ELABORACION: 07 DE JULID 2026«

DONALDO BAUTISTA OVIEDO

NOMBRES ¥ APELLIDOS:
0 CONTRATO: ; 0141 DEL2026

VIGENCIA DEL CONTRATO: 3 ] e 27 DE ENERDDE 2026 HASTA €L 19 DEJUNIG DE 2026 1

FROARDGA: o | MR

FECHA DE EJECUCION:

G2 DE JUNIC DE 2026 AL 19 DEJUNID DE 026

VALORINICAL DEL CONTRATO:

59566000

WYALOR A COBRAR PERIODO :

S2E50.000

2005

QBIETO DEL CONTRATC; : PRESTAUI:!N DE SEIWICIOS £oMO ENFERMERO DELPLAN CEINTERVENCIONES COLECTIVAS EN EI. MUNIGF[O DE SO&C}M DE CONFGRMIDAO CON EL CDNTRATO INTER.ADMiNISTRATWO NQ. 1843 0E .

REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION DE |-
PRACTICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA ¥ NUTRICIONAL GON
ENFASIS EN LA PREVENCION DE CONSLMO DE ALIMENTOS
CONALTO CONTENIDG DE SALSODIO. AZUCAR, GRASAS,

PARA EL MES- DE JUNID {!SJDGJ"DM COLEGID LAURA VECUNA TRANSICION 30,

SOPORT;“_ DIGITAL EN DRIVE

b1
TRANS, AS| COMO FORTALECER FACTDRES PROTECTCRES zgmzjjﬁ%ﬁf;;““ 3 CENTRO VIDA LECN 12(40). 10/0672026 COMLN 4 CO) EIFCUTACD CBLGACION 1
PARA LA SALUD AUMENTO CONSUMO DE FRUTAS Y .. oo -
VERDURAS, AGUA, AGTIVIDAD FISICA EN LA POBLACION EN
GENERAL.
REALIZAR ACCIONES DE EDUCAGION B MOYEVS Y - . IPARA EL MES D JUNIO 10:08/2028 COMUNA 3 CENTRG VIDA LEON 18.440). T
2| APLICACION DE TAWIZAJE DF RIESGO CARDIOVASCULAR EN | 1070872026 COMUNA 4 CDI LOMA LINDA (40}, 106/2076 GOMUNA 4 JORNADA |+ EJECUTADO R
LA POBLACION EN GENERAL OE SALUD LOS ROBLES 201 . BAUGACILN 2
| APOYAR LAS ACCIGNES DE LA ESTRATEGIA PAREMM (FLAN R - R
3|08 ACELERACION REDUGCION MORTALIDAD MATERNA) EN - |PARA EL MES OF UUNK 19106/2026 PAREMM COMPARTIR EIECUTADO {2APORIE DIGIEAL S ORIVE.
. SOACHA s o ¢ OEL.G&;GN 3 :
RRUCCAR AUTIVITAUES U o ey NWESTANTES fo s e, -
CAGTANTES GON EL FIN DE FORTALEGER LA IDENTIRGAGION :
4| TEMPRANA DE SIGNOS oE ALARME, LA ﬂSESTENC_rR A E:g?'\iijrgss [E JUMIG 171'%1"2026 CONUNA S JQRNADA DE GESTANTES Y EIECUTADO SOPORT oiGETAL EM DRIVE
CONTROLES PRENATALES Y ENGENERALEL - ; QBLIGACION 4
R R A R T R A R RN RS T == o ——
|OEL RESFETO POR LA DIVERSIDAD, £, RECONOCIMENTO o, . ; s SOPORTEDIGITAL EN DRIVE
PQS'IT!VO A LAS PERSONRS CON ENFOQUE D|FERENCEAL : FARA EL M.ES CE JUNIG Rai0as E_UZG POR DISCAPACIOADLESN X C.JE_CUTADO OBLIGACKIN &
PARA EL MES DE JUNlD 04/08/2026 TOBEC INTEGRADD JORNADJ\ FTARDE (401,
: : . _ 10106/2026 COMUNA 2 COLEGIC SATELITE GRARD 11A{30). SRACO BA(Y) ;
REALIZAR ACCIONES DE EDUCAGION EN METODOS DE GRADO SE(30) GRADO BB(A0), 11/08/:2025 COMUNA 2 POR GENERAL SATANDER St SOPORTE DIGITAL EN DAIVE
BLANFICACION FAMILIAR, TS ¥ OSSR (232). 18/0612025 COMUNA 4 COLEGIC JORGE ELIECER GAITAN SEHE CASA : . OBUGACIGN &
g LOMA GRADO 2 JM (35), GRADD 3 JM(33), GRADO 4 JM {36), GRADO 5 JM(I5)." SR
GRADO-Z AT {38}, GRAGD 3 JT{30), GRADD ST (311
i R BETRe I TP bR i s pe  IPARNEL MES DF JUMIO G5/06/2028 COMUNA 3 POR JOVENES EN ACCION @0, S % e e
T S B PR i e e 08/0672026 COMUNA 3 JORNADA DE SALUD-PARGUE DE SANTAFE o, . EJECUTADO -~—~w——9--0 =
; Ptz EN _ | 1210612028 COMUMA § COMANDO POLICIA GUINTANARES (30) ‘ : ORHGACIIRT:
A ; PARA L MES DE JUNIODVISI2025 COMUNA 2 LICED MONTESORY GRAGO 44 : _
. R, ——" ; {31) GRADC 48{34) GRADD AC{20) GRAGD 4 0{2B). G506/2028 COMUNA 2 SOPORTE DIGITAL EN DRIVE,
HIREALIZAR ACCIONES:DE EDUCACION EN PROYECTO DEVIA - looy 210 ausA VICURA GRADO 15(301,GRADD 1ALTE) GRADD 25 20), GRARD ElELUTALG: ORLIBACIONS
- : 38(28) T
PARA EL MES DE JUNIO 04/08/2028 YOEG INTEGRADD JORNADA TARDE (40} .
N : ' Lo 101082025 COMUNA 2 COLEGIO SATELITE GRAGO 114130}, GRADO 8A(32) -
4 Miﬁ’;gﬁga‘;c‘fgﬁiﬂﬁg“gfﬁﬂ ol et s uea.' GRADO 98(30) GRADC BB(0). 10872026 GOMUNA 2 PR GENERAL SATANGER R SCRORTE DIGITAL EN.ORVE
bl saind i s sl 232), 18106/2026 COMUNA 4 COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN SEDE CASA.  |° & CBLGACION 8
&l LOMA GRADC 2 UM (35), GRADC 3 JM(33), GRADO 4 JA (36}, GRADOC 5 M6},
s GRADDZJT (343, GR}\DO 3 JT{3°] GRADDS JT ['31}
REALIZAR ACGIONES DE EDUCACION EN PROMOCION DE LA —_— ' s ' . . SOPORTE DHGITAL EN DRIVE -
1ILACTANCIA WATERNA Y DONACION D LECHE HUMANA : PARA._JUNIO 17I0A2025 CONUNA 4 {ORNADA DE GESTANTES ¥ LACTANTES | EIEUTADO aursﬂm——"—mdnm .
REALIZAR SEGUIMIENTO EN HOGAR A NINOS Y NIlAS . : / — T ISOPORTE DIGITAL N GRIVE
I ENORES BE 5 ANGS GOn FAGTOALS 08 ALoo NO SE REALIZA FERO ESTUVE EN DISPOSICION DE REAZARLA EIEUTADG uf-»-g———mﬂumcs ot
REALIZAR SEGUIMIENTO EN HOGAR A FOBLACION CON )
12| ENFERMEDAQES CROMCAS ¥ ADULTO MAYOR G0N gisz EL MES OE UNID 0210872026 SEGUIMENTO EN HOGAR PACIENTE GIAN R W
FACTORES DE RIESGO i i . OBUGACION 12
REALIZAR ARA : = :
13[MORBILIDAD MATERNA EXTREMA O CON FACTORES DE NG S& REALIZA PERO ESTUVE SN DISFOSICION DE REAIZARLA EIEUTARD -|SORORTE DIGITAL EN DANVE

ORENACION 13

RLEE‘D

DONALED BAUTISTA CVIEDG
< ID15ka0n4y

TELEFCND: 3057929131

EMAIL: TRDONATELO@HOTMAIL COM

YAZMPPHAISA DCAMPD
" APOYO ENLACE OPERATIVO PIC

OPERATIVO PIC







J'uljo"cgsgr )
‘Penaloza

LA SUSC RITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
' COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

_El (la) sefior (a) DONALDO BAUTISTA OVIEDO , identificado (a) conm Cédula de
~ Ciudadania No. 1015399949 ejecutt las-actividades solicitadas & demanda del pericdo de
" la certificacion del contrate de prestacién de servicios No. 0141-2028, cuyo  objeto
centractual es “PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO AL ENLACE -
OPERATIVO DEL PLAN- DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL -
: CONTRATO INTERADMIN!STRATIVO No. 184¢ DE 2025 - /

Qué, la referente Francy Mamanche Cuaran de Atencnon Pr;marla en Salud - APS del Plan.

de Intervenmones Colectivas - PIC de Ja Secretaria de Salud de Soacha revisd las
“evidencias en medio electronico yfisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor
global para ia factura del mes de JUNIO de 2026¢ Que e valor correspondiente por perfiles
en cuadro de distribucién de pago de las actlwdades realizadas a demanda, corresponde
al perfil de ENFERMERO la'suma de $2.650.000  para. el periodo DEL 01 DE JUNIO DE

- 2026 AL 12 DE JUNIO DEL 20286, periodo durante el cual ejecutd el objeto contractual
‘pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los
documentos que asi lo soportan los cuaies reposan en la NAS-INTRANET vy el fisico-en el
archivo correspondlente _ _

* Soacha, JULIO 7 de'2026,

ENLACE DPERATIVO DEL PLAN ' & i i -ERVENCIONES COLECTIVAS

- ELABORADO POR . - REVISADOPOR . ' -APROBADOQ POR

Referente Gestidn.documental B Referente Calidad N Gerente
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(@) hissns E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
d penaiszs PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO . .- . . CODGO: A-JURCON-.F 005
: : o Formato: _ ' -
PROCESO: GESTIONJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
- : . PERSONA NATURAL
SUBPROCESQ: CONTRATACION ) ) FECHA: 26/11/2021.

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) DONALDO BAUTISTA OVIEDO , identificado con Cédula de
Ciudadania N° 1015399949, ejecutd la Prestacién de Servicio seglin contrato No.
0141-2026 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE JUNIO 2026 AL 19
DE JUNIO DE 2026, durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos
que asi lo soportan. o -

Durante el periodo de ce iﬁcécién, el contratista ejecutd el 100% de las actividades
asignadas para la meta; por lo tanto, se sugiere el pago correspondiente al valor de
$2.650.000. : - ) ' :

Soacha, 7 DE JULIO 2026 |

_Touwe Pato K
' : IVONNE MARCELA BELLO R.
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA (E}

JULIE ALEXAND

ENLACE OPERATIVO PIC A SUPERVISION

ELABORADO POR s REVISADO POR | APROBADOPOR

. Referente de Calidad N
_— y : Gérente
Subgerente Administrativo y

Financiero







E.S.E.

Munirip'}[' g ‘:‘om:h';

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

SUBPROCESQ: CONTRATACION

Tito Cesar? CESAR PENALOZA
5 Penaloza )
MACROPRO;ESO. APOYO Formato: . ) an;D]GQ: A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  igsion o1

- CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL

FECHA DE ELABORACION

. 07 DE JULIO 2026

CONTRATO No. 0141-2026 ,
CONTRATISTA DONALDO BAUTISTA OVIEDO
REPRESENTANTE LEGAL N/A
iDENTIFICACION N/A

- IREPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION 1015399949

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO ENFERMERO DEL PLAN

DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN-EL MUNICIPIO DEg|

SOACHA DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO
_ INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025,
FECHA DE INICIO 2710112026
FECHA DE TERNMINACION 119/06/2026

DURACION

EL CONTRATC SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECCP I, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 18 DE JUNIO DE 2026

CONTRACTUAL

PRORROGA: N/A

VALOR DEL CONTRATO $ 19.566.000

INICIAL ;

VALOR ADICION $0 e

VALOR TOTAL DEL CONTRATO |3 19.566.000 P

PERIODO FACTURADO DEL 01 DE JUNIO 2026 AL 19 DE JUNIO 2026
VALOR A GIRAR $2.650.000

LUGAR DE EJECUCION {SOACHA

" IACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las ob_ligacianes contractuales especificas
refacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

ELABORADO POR

'REVISADO POR 'APROBADO POR

Subgerente Administrativo ¥
Financlero

Referente de Calldad Gerente







% £.S5.E.

pAicipad o Soacka

Julio César
» Pehaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA.JULI'O
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

CODIGO: A-JURCON-F

PROCESO: GESTION JURIDICA

Formato: . it
INFORME DE SUPERVISION VERSION: D1

SUBPROCESO: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA
NATURAL

FECHA: 26/11/2021

OBSERVACION

" leuenta que el contratista ejecutd el 100% de las actividades cor_re'spondientes ala

E! contratista aflega planilia de seguridad social N° 9506852554 pagada el
07/07/2026, cuenta de cobro' No.6-2026 e informe  de actividades. Teniendo eni

meta de mes de JUNIO-2026 que se establecid por secretaria de salud. De acuerdo
con la certificacién .de actividades emitido por e! Enlace Operative JULIE
ALEXANDRA VENEGA , donde autorizan e! pago de la suma correspondiente al
valor a girar estipulado para gl periodo certiticado y conforme al cuadro valores pago|
mes JUNIO /2028 perfiles PIC, correo electrénico enviado por Francy Mamanché
Cuarén -- lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado par el
mismo teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

IBC: : $1.750.905

INFORMACION PLANILLA DE S8§ |0 o AMLLAL : 9506852554
: VALOR PAGADO PENSION: $280.200

VALOR PAGADO SALUD: $218.900)

VALOR PAGADO ARL: $42.700

T VALOR CONTRATADO $19.566.000
RELAGION DE PAGOS ~ [VALOR PAGADO A LA FECHA $16.848.559
; VALOR A GIRAR "$2.650.000

SALDO POR EJECUTAR T $67.441

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR (E)

IVONNE MARCELA BELLO R.
JEFE QFICINA ASESORA DE PLANEACION

FIRMA SUPERVISOR

P

o 27‘2&0 £

NOMERE ¥ CARGO DEL
SUPERVISOR

JULIE ALEXANDRA VENEGA
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION

FIRMA SUPERVISOR

Ry
AL

Fd

ELABORADO POR

REVISADO POR ~ APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Flnanciero )

Gerente

Referente de Caltdad







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APGYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMAND.

SUBF'_ROCE_SO': TALENTO HUMANC

- EVALUACION E_JE_gucndN CONTRATOS DE
** . PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO A-TH EECPS»F{JO‘I

|- VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION 3

07 DE JULIO 2026 -

_NOMBRE DEL EVALUADO

DONALBO BAUTISTA OVIEDQ -

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESlONALES COMO

| ENFERMERO DEL PLAN DE INTERVENCIONES '
COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO -

INTERADMINISTRATIVO No, 1648 DE 2027 -

NOMEBRE DEL SUPERV!SOR.DEL EVALUAD'O' h

DRA IVONNE MARCELA BELLO R ( E)

CRITERiOS DE EVALUACION

{lLa puntuacién de la evaluacidnes de1a5
Cada item t;ene una puntuacuon de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION -

Ac*n_vlmn

CUMPLIMIENTO. - . OBSERVACIONES

.: Tmmpo de ajecucion labores:

Cumple fos tiempos ‘en los que debe sjectstar sus actividades, segun :

- Continuar dando

1
' correspanda a las agendas programadas, atencién a usuatios internos, . 0.4 A a—
externos, al publlco en general, i ' ’ c'r%nogram:s e
11 Asiste a las reunjones y actwldades convocadas. . !
.2 Oportumdad y Calidad en |a entrega de productos y tareas, aszgnadas
L Entrega cuando le es'solicitado los productos. : ) (-)3
S 24 i Entrega con calidad los productos derwados del cumplimiento da sus
) | actividades contraciuales S : .
T3 -Relaciones mterpersonales Es- buen companero yio ilder tiene la
: . | oportunidad de hablar con &t (o ella} y compartir,,, , .
- 34 No genera:conflictos dentro delaempresa '
_3-2 Comparnte sus conocsm:entos con !os demés - 4 5 .
3.3 Se comunica adecuada y aserivamente con las démas p&rsr.mas (ptde T ®
LR favores y da “érdenss” de.una manera correcta)
34 .
5 Aplica las non‘nas de cortesia quedeben reglr Ias refacmnes en la entidad - .
4 Conocim[entos para ejecutar sus actividades:' Cumple adecuadamen’te
y en aplicacion de s - nomas, Eos procesos y procedimientos sus :
: actividades. 0.4 .
41 Se esmera por capacrlarse ¥ actualtzarse en el cumpi:m:ento de las.
mismas. .
Cumpiimiento cédigo vestuario: Cumple con {as nomas de vestimenta,
5 presentacion personal e. hlgiene soc;ahzados en la CJrcular 005 de 13 de 04

febrero de 2025

ELABORADOPOR. - " " . REVISADO POR

'APRUBADO_ POR

Referente de Talanto Humano . :
“Refarente Gestidn Docamentat ! . Raferants He_ Calidad |

Gerente




bl Gl Bt

Ju o Cd-s.nr' Pofalors

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUN!C!P!O DE SOACHA
T JULIO CESAR PENALOZA EX '

1 MACROPROCESO APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO .
HUMANQ !

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALLIACION_EJ_E‘_JUCIDN CONT_RA-T-OS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO A-TH- EECPS Fool

VERSION: 1

| FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros éstab!ec:dos respecto a Ja-adopcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
Usa los elementds de proteccion personal,

6.1

Hace buena _d:sp_osnglon de los residuos que genera:

82

Desarrclia las actividadés de acuerda con los procedimientos de trabajo

63

| Hace uso de los elementos distintives institucionales como chaqueta y

carng, cumpliendo los parametros establecidos

04

plataforma estratégica |nst|tuc:onal {Misidn, vision ¥ valores corporatwos)
de la empresa,

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la |

7.4

Asume una posicidn de pertenencna respeta ¥ at:ende con veluntad las
indicaciones y ordenes de sus supewisores dernuestra satisfaccion con su
. frabajo

04

Atencién al cliente |nterno ¥ externc: Realtza s5Us actividades sin
inconvenientes, mantenlendo,buena relamon con [os usuarios intemos y
externos

81,

Demuestra una capacidad resolutiva ante las nécesidades de estos

04

Desempeno ¥y compromiso con el sistema da gest:on integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion integral
{Calidad ; Seguridad v Salud-en-e! trabajo y ambiental)

9.1.

‘Cumple con sus actividades y responsabiiidades: en forma apropiada y
evidencia su compromiso ¢on la (s) politica (s) chigtivos de la’ empresa y
otros.

04

10

Cumplimiento de: actwldades y responsabilidades. Cumple o pactado
contractuaimente de manera proactiva o requiere frecuentas recordatorios

de las actividades y deberes asugnados en !os tiempos requeridoes,

" 05

SATISFACTORIO:  3.0a4.0 ' : _ L m o Py

NO SATISFACTORIO: 0a29

. TOTAL = Sumatona de los parametros evaluacdos 4,2
| % Evaluacicn ejecucion contractual: p_untaje deias
' SOBRESALIENTE 4.1-a 5.0 . SOBRESAL'ENTE .

ASF'ECTOS POR MEJORAR Dl!lgenclamlento dela hase de dcciones colectivas fisicay chgltai

ACCION A TOMAR: Orgamzar un plan de traba;o semanal para, que pueda Iograr la meta al 100%

Tiowe petco K

- DONALDO BAUTISTA OVIEDC: DRA IVONNE MARCELA BELLO R (E)
: SUPERVISORA
APROBADO POR

ELABORADOPOR . ' _ REVISADO POR -

Raferanta de Talento Humano

Gerents

faferente Gestién Dacumental . g Referente de Latidad




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA o

B, B icipaal

MACROPROCESO: APOYO - . Formato _ CODIGO: A-THAP-FOO2

|pROCESO: GESTION DEL TALENTO| ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
:g;:aggﬁol —mmisncon| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
SuBpmaceDe TRACIO! ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES ™~ | Fecua: 16/a5/2022

'INFORMACION GENERAL | B CHEKLIST (oK) |

Nombres vy apeihdos del contratista que entrega: DONALDO g
BAUTISTA _ _ )
Area: PIC SOACHA ] ' 2:
Nro de Contrato: 0141/2026 ' ' o F
Objeto” del contrato: PRESTACION DE- SERVICIOS |
PROFESIONALES COMO ENFERMERO DEL  PLAN DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS P..C. _CONFORME AL | 3
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

Motivo de la Entrega: Terminacion del Contrato; X Terminacion s
anticipada: Trastado:; o
'Fecha de diligenciamiento: (22 JUNIO 2026) ' 532;&" '

1 iNFORME EJECUC!ON CONTRACTUAL

‘1 Soacha.

SE REALIZAN ACTIVIDADES DESDE EL 26/01/2026 HASTA EL 19 DE JUNIO DEL 2026 CON LAS
SIGUIENTES CONTRACTUALES: 1. Realizar accicnes de educacién para la promocion de précticas de
seguridad alimentaria y nutricional con énfasis en la prevencién de consumo de alimenios con alto
contenido de sal/sodio, azdcar, grasas frans, asl como fortalecer factores protectores para la saiud
aumentd consumo de frutas y verduras, agua, aclividad fisica en la poblacién en general.

2. Realizar acciones de educacién para ta promocion de practicas saludables, autocuidado, identificacion
temprana de factores de riesgo, meyevs y aplicacion de tamizaje de riesgo cardiovascular en la poblacién |
en general.

3. Apoyar las acciones de la estrategla pare {plan de aceleracién reducclén mortalidad materna) en

4. Desarrollar actividades con mujeres gestantes v Iactantes con el fin de fortalecer la identificacion
temprana de signos de alarma, fa asistencia a controles prenatales y en general el empoderam[ento del
proceso de gestacion. G

5. Realizar acciones de educacién para la premocion 'del respeto por la diversidad, el-reconocimiento
posifive a las personas con enfeque diferencial (Igbtig+, indigena, afrodescendientes, rom).

'| 8. Realizar acciones de educacion en métodos de planificacion famitiar, its y dssr.”

7. Tamizaje de deteccién temprana de infecciones de transmision sexual en pnblamén vulnerable.

8. Realizar acciones de educacién en proyecto de vida.

9. Realizar acciones de educaciéon en temas de maternidad y paternidad y para la prevenclén del
embarazo en adolescentes.

[Escriba agu]

Etabors . Revisada Aprobado
Referente Gestidn Documental Referente de Calidad ' . Gerante







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

E.S.E, Municigal de Stachi

MACROPROCESO: APOYO. ' Formato CODIGO: A-THAP-F002
PROCESC: GESTION DEL TALENTO - ACTA DE ENTREGA ' NeRsBkiBL:
e Ee PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y |-

oy duy ___ ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES | Fecha: 16/05/2022

10. Reallzar acciones de educacion en promaogcion de ia lactancia materna y donacmn de leche humana.

11. Realizar seguimiento en hogar a nifios y nifias menores de 5 afios con factores de riesgo.

12. Realizar seguimiento en hogar a poblacmn con enfermedades crénicas y aduito mayor con factores

de riesgo.

13. Realizar segmmtanto en hogar a gestantes con morb:l-dad materna extrema o-con factores de rlesgo

14. Realizar el diligenciamiento f|5|co y dlgltal de la base de acciones cotectivas, garantizando la toma del

dato y el registro con calidad.

15. Realizar Ja entrega de informacién en medio fISICO y magnético del equipo correspondlenta en los |

tiempos que indigue el enlace operativo y ef supervisor del contrato de acuerdo con cada una de las

obligaciones contractuales.

16. Realizar la entrega de la cuenta de cobro de manera oporiuna y completa de su equipo, en los tiempos

que indigue el enlace operativo y su referents.

17. Realizar informe de tamizaje de riesgo ¢ardiovascular y canal:zac:ones del equipo desarrolladas en el

micro territorio correspondiente de manera bimensual.

18. Realizar la entrega de equipes biomédicos, chaquetas, carne v afros elementos que le sean

entregados para el cumplimiento de las actividades del contrato, una vez finalice el mismo, en caso de

perdida y/o dafio de los mismos, debera responder por los mismos,

[ 19. Al finalizar Ja ejecucién del contrato, debera entregar informe final consolidado que contemple todas

| las actividades realizadas durante la ejecucién de acuerdo con la linea técnica generada por e[ supervisor
del contrato.

20. Realizar el diligenciamiento de la informacion de las actividades reallzadas en las plataformas Y

formatos propuestos y socializados por el supervisor del conirato.

21. Dar cumplimiento a gestién documental de acuerdo a la normatividad del archivo general de la nacién

y aplicable en materia de gestién documental..

22. Participar activamente divulgando a través de las redes sociales de la es.e. municipal Ias

publicaciones institucionales y de interés publico

2. PERSONAL E INVENTARlO A CARGO

3.1 Recurso Humano Si - No | x | En caso de ser afirmativo relacionarios:

3.3 Relacidn de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A

[Escriba aqui]

Elabord _ ‘ . Revisado . Aprohado
Referente Gastién Documental Referente de Calidad : Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

£.5.E. Munmcipal de Seacha

MACROPROCESO: APOYO Formato ' - CODIGO: A-THAP-FO02

PROCESO: GESTION DEL TALENTO " ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
gg:::zgeso- ADMINISTRACION PERSONAL SRNEALLTA ASISTENCIAL Y .
sy ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES . EECHA:16(06/2022

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado
en que se entregan: segun sea el Objeto Contractual

Carné: X Chaqueta: X Bata:_ Dosimetro: Chaleco 'brigadis_ta:

Inventarios: SI: "NO: | x
Otros: GORRA = .
4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA
Relactén de documentos y archivos institucionales gue se entregan ;
{1} Descripcidn (2)For_mato 4 (3)Unidad (4)02’“&“ (5) Folios
EVIDENCIA - - CARPETA '
DIGITAL DRIVE
{1} Norﬁbre del as-unto ¢ Decumento, {2} Medio en que sg haya'l'a Informacion, magnétlco {3) snﬁlcar si

es Carpeta, Libro, A-Z (4) Nimero de archivos segin la descripcion de la primera columna (5) Anctar el nimero
total de fofios contenidos en cada unidad de conservacion escrita. :

) Quien Entre_ga . . Quien.Recihe- T . ‘Testigo g
Nombre Nombre ) ’ Nombre
DONALDO BAUTISTA - JULIE ALEXANDRA '
: VENEGAS D..
CargolActvidad _ Cargo/Actividad T CargolAcividad
ENFERMERO JEFE ' Enlace Operativo PIC-
| Firma . _ i Firma
(-‘}W__’/ b e/ [ ) T
'[Escriba aqui]
Elabord ' o Revisado b Aprobado

Referente Gestidn Docurnental Referente de Calldad . ’ Gerante







E.S.E M_UNIC!PAL DE SOACHA JULIO CESAR PEﬂ_I'ALQZA

BS54 Municizal de Saacha

MACROPROCESO: APOY(Q : Formato ' CODIGO: A-THAR-FO0Z

PROCESO: GESTION DEL TALENTO _ ACTA DE ENTREGA VERSION: B1

st PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y [—

seasbisson ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
VISTO BUENO

En la Ciudad de Soacha, a los 22 de Junio del afio 2026, .el contrato de Prestacién de
Servicios celebrado entre 1a E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista: Donaido Bautista mayor de edad, identificado con la CC
1015399949 de Bogota con contrato N° 0141/2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE
SERVICIOS - PROFESIONALES COMO ENFERMERO- DEL PLAN DE
INTERVENCIONES. COLECTIVAS P.LC. CONFORME AL _CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025
Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certif ica que el
contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucién:

Firman,

5. IVONNE MARGELA BELLO.
Cargo del Supervisor del Contrato

A . i
Ared Jstemas

7(,LOLULQ ¢/E Pelio K

{Escriba agui]

Elahord . ~ Revisado . Aprobado
Referente Gestidn Documentat Referente de Calidad Gerente







£.5.E. MIUNICIPAL DE SCACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO ¢ . CODIGO:; A-
ormato:
_ ACTA DE RECIBO FINAL Y LIQUIDACION JURCON-FOO3
PROCESO: GESTION JURIDICA PERSONA JURIDICA/NATURAL VERSION: 01
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA:
26/10/2025

REPRESENTANTE LEGAL

NUMEROQ DE CONTRATO 0141-2026

CONTRATISTA DONALDO BAUTISTA OVIEDO
cC C.C 1.015.395.949
REPRESENTANTE LEGAL NO APLICA

IDENTIFICACION DEL NO APLICA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERQ DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
P.L.C. CONFORME Al CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.

OBJETO CONTRACTUAL 480 DE 2025
FECHA DE INICIO 26/01/2026
FECHA DE TERMINACION 19/06/2026

VALOR CONTRATO INICIAL DEL
CONTRATO

$ (19.566.000) Diecinueve millones quinientos sesenta
seis mil pesos M/CTE

FECHA PRESENTE ACTA:

PRORROGA /A i

ADICION 50 s

VALOR A GIRAR $ 2.650.000

SUPERVISOR IVONNE MARCELA BELLO R.-SUPERVISORA
23/06/2026 h

En Soacha, Cundinamarca, el dia 23 (veintitrés) del mes de junio de 2026 (Dos mil veintiséis), se
reunieron: {a Dra. WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania nlmero 64.558.248 de Sincelejo Gerante, La Sr, DONALDO BAUTISTA OVIEDO, identificado con CC
No. 1.015.399,948 como contratista y la Jefe IVONNE MARCELA BELLO R, en calidad de supervisora con el
propésito de realizar el acta de recibo final y liquidacién del contrato de Ia referencis, de la siguiente manera:

ACTIVIDADES;

La contratista realizd 99% de las actividades correspondientes al contrato.

Se realiza liquidacién del contrato de prestacién de servicios No, 0141-
2026 por parte de la supervision del contrato y se libera el valor de
OBSERVACIONES ($ 67.441), Sesenta y siete mil cuatrocientos cuarenta ¥ Un PESQS
M/CTE a favor de |a Entidad.




RELACION DE PAGOS

VALOR CONTRATADO $19.566.000
VALOR PAGADO % 19.498.559
VALOR A GIRAR $z650000 Y
VALOR A LIBERAR $ 67.441 /
TOTALES $19.566.000

El presente documento es soporte para que el area financiera de la entidad realice ta liberacién del
saldo no ejecutado, es decir lasuma de ($ 67.441), Sesentay siete mil cuatrocientos cuarenta

y Un PESOS M/CTE y se incorpore el debido soparte de la carpeta control, En la presente acta las partes
se declaran en pazy salvo |a una para con la otra par todo concepto.

Teniendo en cuenta que las partes no presentan observacién o reparo alguno a los términos de la
presente acta, se declaran a paz y saive por todo concepto y renuncian a toda accién o reclamacidn

posterior derivada o gue tenga relacion con el contrato No. 0141-2026 gue se liguida mediante el
presente documento.

Esta acta se entiende perfeccionada con la firma de las partes y no requiere del cumplimiento de
requisitos adicionales; en constancia se firma la presente acta, en el Municipio de Soacha, por los
que en ella intervinieron el dia 23 (veintitrés) del mes de junio de 2026 (Dos mil veintiséis).

C?Ef/(é %uﬁ 7

DONALDO BAUTISTA OVIEDO
Contratista

o

CTioue PBello .

IVONNE MARCELA BELLO R.

Supervisor
s O
saal A
5 gl
Proyectd: lulie Venegas — Enlace operativo PIC »~ PR U s
Revis6: Rodolfo R, Miranda Rivera - Subgerente de Servicios de Sal udﬂb N gt \‘(v o
A



ESE Fecha Actual ¢ midresles, 22 julio 2026
Municipal de Saachs E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

VNYNYNTNININ
Julio Casar 832001794
Pefaloza LIBERACION DE RECURSOS

Consecutive ;71 Desda : Compromiso

Fecha: 22/07/2026 Hasla : Presupuesto

No de Documento @ 321

DETALLE DE LIGERACION
Gisponitilidad Compromiso Codign HNombre de Rubep - Valor de Liberacion
54 321 2.4.5.02.00.02 CONTRATO INTERADMINISTRATIVG PIC §74491,0000
t Total Liberaclén :f § 67.441,00]
LHeATFoNSO JUREZ GUTIERREZ
Tact minisirative ProsupuestolE)
Efaboro: ADTO20
Hombe raporta D PRRAGLIDaTIoN Estade ;. Confirmado Pagina 1/1 Ustiario: ADTIMIBSNS

LICEHCIADD A: [E.5.E MUNICIFAL T SOACHA MILIO CESAR PERALGEA] HIT {32001 75423







Fecha: jueves, 23 de julio de 2026

i E.SEMUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Jukie Cdgar

S Pedzions 832.001794 L 2
CUENTA POR PAGAR: 22598

Estario; GConfirmado

Fechade la CAP:  23/07/2026

Tercero: Cédula de ciudadania - 1015399949 - DONALDO BAUTISTA QVIEDC

Proveedor: +15399849 - DONALDO BAUTISTA OVIEDO

Cuenta contabie: 24010107 - HONORARIOS ;

Disponibitidan: 254 Compromiso; 321 Obligacion: 2381

Factura: DS0000015734 Fecha: 23/07/2026 Plazo:

Vaior: 52,623,500

Valor en letras; DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS CON CERO CTVS MICte.
RIC

oh ..., PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1648 DEL 2025
SeIVACIONES!  pAGO DEL 1 AL 19 DE JUNIO DE 2026
CONTRATO 2026 No. 141

Detalle compromise:  Contrato No. 141 Pago servicios profesionales como enfermerc (a) segtn contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

Defalie comprobanto:

CONCEPTOS
Cuenta contable Base [ Centro de costos [Natura[eza Valor
124 75130210 - HONORARIOS - PIC Debito $2,650,000.00
079 246352708 - BERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $2,650,000.00 Credito $26.500.00
' CUOTAS
N Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 23/07/2026 $2,623,500.00
Codigo y nombre del rubro Codigo ¥ nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABCORG: JE)Q?C!RO PINTO GOMEZ
Péagina 377102

Usutario: AD79208415

Y



Fecha Actuai @ jusvas, 23 julio 2028

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

o Uésar

J peralors 832001794
OBLIGACION
2381
Estado: Confirmado
Fecha: 23/07/2028 7:23:24 AM
cbp: 254
RP: 321
Tercero: 1015389849 - DONALDO BAUTISTA OVIERQ
Documento: DES0000015734
PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1648 DEL 2025
PAGO DEL 1 AL 19 DE JUNIO DE 2025
CONTRATO 2026 No. 141

Observaciones:

RUBROS
Cdédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Dehito Credite Totat Final
2 4.5.02.00.02 &?r'émmsmmwo PIC ocigéégﬁ?gssos %;é&:ég?qs HE i $2.650,000.00 50,00 smact  $2630,000.00
Total Obligacion @ §2,650,000.00 $2,650,000.00
Faging 38/1
bire reporte @ PSRPGODligacion ; Q ; .’j_ 02

LICENCIADD A: [E.5.F MUNICIPAL BIE SOACHA JJLIO CESAR PERALST




[rivio L L0 L2 LAIERY F LML IV, L

DONALDO BAUTISTA OVIEDO - Documento No.: 1015399949

DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS CON
CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : martes, 28 julio 2026
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndmero : 000000000024640

Consecutivo ; 000000000024640 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 28/07/2026 12:21:20 p. m. Valor : $ 2.623.500,00
Beneficiario 10153589949 BAUTISTA OVIEDO DONALDO

Detalle : Eareso Generado por la Dispersion 00000001307 Numero Nota: 00000001307

Valor en Letras DOS MILLONES SEISCIENTOQS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte,
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 07/28/2026 Impuesto X Mit : $ 3,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO . :
CONCEPTO TERCERD CUENTA DEBITO . _CREDITO

DAVIVIENDA - PIC SOACHA

CONVENIOQ 1649-2025 1015399949 11100630 $ 0,00 % 2.623.500,00
COMODIN : 1015399949 24010107 . $ 2.623.500,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Disperston 00000001307
‘FACTURAS AFECTADAS _

Factura Valor Factura Valor Factura Valor

D50000015734 $2.623.500,00
3

CRDEN DE PAGO GENERADA

Consecutivo _ Fecha Rubro Nombre Recurst Valor
CONTRATO )
2404 20260728 245020902  INTERADMINISTRATT 00~ RECURSOS o ech 000,00
CORRIENTES
VO PIC
RIS R R EoN S A S e
BENEFICIARIO

Eiabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Normbre reporte ; TSR?ComprobanteEgresoCheque Usuario Id, :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2)






DAVIVIENDA

Comprobante de Pago 29/7/2026 - 15:18

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SCACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso PAGOS PIC JUNIO N -
wéuenta Origen deﬂ los Fondos  TRADICIONAL - 5500023003657786 7
le:acha del Pago 28/0772026 » }

Hora del Pago C12:07

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1015399949 Referencia 0000000000000000
MNombre . - 00 _
Producto o Servicic Destino 1900314921 Entidad destine DAVIVIENDA

Valor ' 4 2.623.500,00 Estado Pago Exitoso







