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1. INFORMACIÓN DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE 

' 	UBICACIÓN TEMPORAL 
( 

DIRECCION TECN1CA 870 
ADMINISTRATIVA 

' 
PROCESO SERVICIO  

SUPERVISOR 
CONTRACTUAL 

PERFIL u OBJETO DEL SUPERVISOR 
CONTRACTUAL 

UMHES JORGE EL1ECER 
GA1TAN URGENCIAS MISIONAL URGENCIAS 

LUZ GU1SELLE LINARES 
J1MENEZ 

' 
ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 

2. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO 

NPIEL EDUCATIVO 
— 

TIEMPO DE EXPEIUENCIA NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN MEDICINA - PROFESIONAL EN MEDICINA II DIECIOCHO (la) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL 1 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

MEDICO GENERAL 

3. VALOR HONORARIOS 

VALOR HORA _ 	— 
NRO HORAS PROMEDIO MES HONORARIOS FIJOS 

$11110 192 so 
—. 

4. INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO 

OBJETO 
PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADÉMICO 
MISIÓN Y LA VISIÓN DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS 

PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESIÓN), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA 
DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE 

DURACION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO HASTA EL 3: DE MARZO DE 2821 

JUSTIFICACIÓN: La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro 
seguridad) acorde a la Ley 100 de 1993, Ley 112 de 2007, Ley 1039 
usuarios. Con el propósito de dar cumplimiento a las funciones encomendadas 
institucional En atención a lo anterior se requiere la contratación de personal 
contratos suscritos con las diferentes entidades responsables de pago. 

Oriente ESE., presta SediCiOs de salud cumpliendo con criterios de calidad (oporturtidad, accesibilidad, continuidad, pertenencia y 
de 2011 y Ley 1751 de 2015, las cuales tienen como En primordial garantizar la adecuada prestación de los seraios de salud a los 

por la Ley, la Subred adelanta los procesos contractuales respectivos con el fin de coadyuvar al cumplimiento de la misión 
técnico laboral y profesional para dar condnuidad a los procesos asistenciales con criterios de calidad y poder cumplir con los 

. 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 

1. Editar las adividadd pocedimientoa diagndstim y tendedes determinados domada 
sufreienel, coddidad y patilluda, en so amNeate de Mención penedimala y htundrada 
e/mitifico, y diniplindo; acogiendo las cludirices instituciomka. 4. Redimí las actividad. 
condscid dila, plan deseaseis. 'Midan y romendacimes de egreso. coma el grado 
wm, 	o, iones, salmo mantener mellados los informes esudisticas dermides per la balbucid 
inedia y las disposiciones legal. pertinentes peapim de los amibos en donde le pede la 
ordenados 9. Emitir mecida radio» que se le dolieran, malear Montes de historia 
que se presenten fallu del sistema, loe formatos) de lo historias Minios, mnunomtmto i 
&mudes relacionado con el anejo de ~u t'Almo y respaldado todas las soluaciones 
funcientrAidu de les equipas, elementos e Anulaciones, an asno la utilización racional de 
inadecuada manipulado de los mismos ID Reposaras tunde Recursos Físicos - Activos 
amplimiento del" polillas, uotttudnides, sistema degrado de gestión, arredilaeien, sepa:dad 
d. apadriné., Inducción, rearion" edites y memos a los mala sea moneado 16 Participar 
Ansiados que &mide seresi requerimientos intainmrox bales pena insutucionales 
slue demudo el acucio. 19  Pistad el wo›......la pam dar redada a objeciones idiota 
poseso de dudo 21. participo en los análisis a los que ae• mamado e implemento 'andenes 
mtindada de tea. de sentina L1 rental médica unen espacio dirigido a los emsdiamm 
propias de sa modalidad. 23. Worms d supervisa del euntrd atalquier novedad que afecte 
Ofsana de Calidad pie a van% de tamo>. 27. Cumplir oporto...te las noommodmioneL 
mames al sistmo de sama-Edad aoja' y parafiscal durante la viruela del aedo, requisito 
las 'Mido:lea =tableen:, en el respeaivo centena cumpliendo con las &odian establecidas 
Contenidas en el fuma de mondad da ~nal que lom pote Mg.,  del ourns ruano 

plan de manejo de ni decidida& de da melero criollas pertinente. 2. Brindar coa menda en salud Macando los mejores enlodo. de embridad, integridad, 
.3. Prestar sus servicios asistenciales respetudo La autonomio inslidOnd de la SUBRED. su Asiles miMón. estmetun agónica reglamentos adminittiod ~di. 
repón Lo necesidades de la subred dando cohnsurs en todnlas teindolm en donde se dota el ardido y sea ro:lamido'. domar al paciente y ru familia rotrt la 

de distad& obre los servicios podados y molo. inquietudes rebeisadas cm el poema de ataxia. 6. Llevar registro de las actividades, procedimientos e 
y todos rep.ollos registras necesarios pasa d cumplimiento de los mamola de odas y fatunsción.7. Respetar las dardos del paciente. complir eledigo de Mica 

merman E Realizo,' seguimiento y cenizal a Amical. as los que somanta m rodicipoei en [ iiiIrtilir ~don. Él equipa da dad obre les procedimientos 
ratea. epicrisin otrro decida:tus asistensita e admirdstrativos que seardolicatdos. 10 Ddigemiar en Rens conmleta, opettmA sistematizada y legibk (o los casos as 
nromude, reportes de estudian y donas regimos propios de su actuar, de anade oa 	lo establend' o en la nonolivided dente. los procedimiento. de saditona y demi, 

realizadas al paced con lirma y sella II. GrtIlliZár la debida resma de la informado del paciente y de los regona. elinied12- Cdastim la integridad Y ademad 
los manos que le Subred aporte al desamllo de las adridades mamado y respoder por tu mode-Ro o reparaciOn cuando /es daos se ocasionen por negligencia o 

Riada la SUBRED. 1m equipas de mi:piedad del caninlitta. que se destine • leedetividada asistenciales. 14. Podeipm activamente en el desarrollo, implementación y 
del paciente y deuda actividades mimadas dentro del rumana obligatorio de µmoka de la calidad.15.Pmtisipos en las eMennlenesividades del mido. jorradas 

en la citación. andlidión. implementado y mudad ci, pa. .....i.. indimia,t. y p.t..10,  g.~ d icnicin-17. Aparm- • la raudales  lo 
ra.Puricioren la ebbonción de ~u • m'Intime-O ustrerimUrtior ro. u rrurnm non...0 it I. urnrit toe so oblig. a P.,l.e a ka modem orado,eo 

evitado asI que se genere Gkoa Delinium e moceas ck Conciliado por pide de EPs-P-EAPB. 20 Notificar Ira tonos& somirlarl que se Fomenten Antro el 
de mejon &rudos para el servicio 22. Reportar les mentas de notillossidn obbgalmia eco I. oportunidad ~Idea en la normisidad nmde.23.11manollar 

yha personal del momo, para el desarrolla y Ron« Ro del dm Mema en dad. o *plisa 24.1nabuir• la comunidad more b padmieu de las eilmmeddes 
el ~mido de no obligditom 26 Facilitar las dores de supenitibo que b SUBRED, matice en roda Greda pm b Subdireeadn de Seniam de Salud, la 

apodas-dada de mejora, teles de compromiso y donas selkiludes de la S•upervbito y de la Oficina de Coranth de Calkbd 2.0. Acreditas el nunplandle del migo de laa 
indispensable pan generar cada pago • su fano 29. Apenares la pene técnica las anidad, de ~mido de los ~ratos urdo das sean asignado. 30 Cumplid= 

pm la unlitudm en los eme de novedad:. informar con aulicipatión panel odsimiento de sus acdsidades al. Las demás asignadas -la rapenisien del colado 

5, APROBACION E LA SOLICITUD 

iii 29  Q3,4_,U) 0 	l i 1  

C4,3.A 
FIRMA ORDENADOR DEL GASTO Jfedeótaei.aave5Oikelna 	d 	lo vtro., una .«.. 	IP1 

El sosmto Dudaste °pernos del Arca de mismo &muno ce 	que en I plona 
artividdes y objeto se/talados en I. presente solicitud. 

Oltedor Operativo me Takmto Humana 

de personal de la Sub 	rada  de Se ii.• de 

111P 	

. 

e C uente ESE. no monis Oron Cl Frian.] stdicieritc yAs requerido pera el destrono dc las 

6. IDENTIFICACIÓN D 	DAD 

X NUEVO; 

I • PIAN OS ADQUISICIONES Si 	El 
PENDIENTE POR 
CONTRATAR. 	NO 	I. 

2. CONVENIO 	  

LIBERA SALDO: 

NOMBRE: 	»MASCA ALEJANDRA 
CEDULA 	02811421 

CREMAN 

Vallo Coartna den de Enlace y Salacelén de OPS 
NUMERO DE 
CONTRATO ES 2873-2020 


	00000012

