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INTRODUCCION

LA ALCALDIA DE VILLA DEL ROSARIO pone a disposicion de los interesados el presente
pliego de condiciones conforme lo sefialado en los estudios previos la seleccion del contratista
encargado de ejecutar la SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES
CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
(PGIRS) DEL MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO, NORTE DE SANTANDER.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, estudio previo, proyecto de
pliegos de condiciones, pliego de condiciones definitivo, asi como cualquier de sus anexos estan a
disposicion a través del SECOP II (Sistema Electronico para la Contratacion Publica)

En el presente proceso de contratacion pueden participar personas juridicas, nacionales o
extranjera; personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas, y consorcios,
uniones temporales o promesa de sociedad futura conformados por las personas naturales o
juridicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el
objeto del contrato Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion por lo
menos igual a la vigencia del contrato.

LA ALCALDIA DE VILLA DEL ROSARIO, revisara que los proponentes no se encuentren en
causales de inhabilidad o incompatibilidad para presentar la oferta, celebrar o ejecutar el contrato.

La seleccion del contratista se realizard a través de concurso de méritos en atencion a que el
contrato a celebrar corresponde a un contrato de consultoria y es esta la modalidad para la seleccion
de consultores.

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de
contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que
consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los documentos del proceso en los
términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del
Decreto 1082 de 2015.

CAPITULO I. INFORMACION GENERAL

1.1.0BJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, presupuesto oficial estimado, plazo y ubicacion del proyecto objeto del presente proceso
de contratacion se identifican en la siguiente tabla:

Plazo del . Lugar(es) de
. Valor presupuesto oficial ) .,
Objeto del proyecto contrato . ) ejecucion del
(pesos incluido IVA)
(meses) contrato
El plazo de
SEGUIMIENTO E | ciecucién

IMPLEMENTACION |del contrato | QUINIENTOS ONCE
DE LAS ACCIONES |es de TRES | MILLONES
CONTEMPLADAS EN|(03) meses |SEISCIENTOS

EL PLAN DE GESTION | contados  a| NOVENTA Y CUATRO |Municipio de Villa

INTEGRAL DE| .

. t del i
RESIDUOS SOLIDOS partir el | MIL SEISCIENTOS | del Rosario.
(PGIRS) DEL | 3¢cta de| SESENTA Y NUEVE
MUNICIPIO DE VILLA | nicio. PESOS M/CTE
DEL ROSARIO, ($511.694.669,00),
NORTE DE
SANTANDER
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1.2 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El contrato de Consultoria del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

CODIGO DESCRIPCION
70 15 18 00 Servicios de conservacion forestal

70 1519 00 Recursos forestales

77101500 Evaluacion de impacto ambiental

77 1016 00 Planeacion ambiental

77 1017 00 Servicios de asesoria ambiental

8010 16 00 Gerencia de proyectos

8011 16 00 Servicios de personal temporal

81151600 Cartografia

1.3 PRESUPUESTO

El valor destinado para la ejecucion del presente objeto es por QUINIENTOS ONCE
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE ($511.694.669,00), M/CTE, valor que incluye todos los descuentos para
la ejecucion del contrato (valor tomado del andlisis del sector y analisis de mercado).

1.4 RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

La necesidad se encuentra incluida en el plan anual de adquisiciones de la entidad.

No. CDP 00 001738 DE 2026

2.3.2.02.02.009.40.02
2.3.2.02.02.009.40.05
No. RUBRO 2.3.2.02.02.009.40.07
2.3.2.02.02.009.40.08
2.3.2.02.02.009.40.09

Servicios de seguimiento al Plan de Gestion Integral de Residuos

MBRE RUBR
NO UBRO Sélidos PGIRS

VALOR CDP $ 511.694.669,00

VALOR DEL PROCESO |$ 511.694.669,00

1.5 FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO pagard al CONTRATISTA el valor del contrato
mediante actas parciales de pago, de acuerdo con los productos y/o actividades efectivamente
ejecutados, verificados y recibidos a satisfaccion por el supervisor, conforme a las condiciones,
cantidades, unidades de medida, valores y demas especificaciones establecidas en el ANEXO 2 —
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE EJECUCION vy en la oferta economica presentada por el
CONTRATISTA.

Para el tramite de cada pago, el CONTRATISTA debera presentar la respectiva factura electronica
o cuenta de cobro, segiin corresponda, acompafiada de los informes, productos, soportes y demas
documentos que acrediten la ejecucion efectiva de las actividades y/o entregables objeto de pago,
asi como del correspondiente informe o certificacion del supervisor en el que conste su verificacion
y recibo a satisfaccion.
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El tramite y pago de las cuentas estara sujeto a la previa verificacion por parte del supervisor del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, las especificaciones técnicas y los productos o
entregables correspondientes, asi como a la presentacion de los documentos requeridos por la
Entidad y a la disponibilidad de los recursos correspondientes.

PARAGRAFO PRIMERO. Acreditaciéon de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales.

Para el tramite de cada pago, el CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y los aportes parafiscales a que haya
lugar, de conformidad con la normativa vigente y con su naturaleza juridica.

Cuando corresponda, dicha acreditacion se realizard mediante certificacion expedida por el Revisor
Fiscal, cuando este sea legalmente exigible, o por el Representante Legal, en la que se haga constar
el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales correspondientes al periodo objeto de pago.

El CONTRATISTA debera mantener al dia sus obligaciones relacionadas con los aportes al Sistema
de Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como los aportes parafiscales, cuando legalmente haya
lugar a ello.

El supervisor podra requerir, cuando lo considere necesario, los documentos y soportes que
permitan verificar el cumplimiento de dichas obligaciones, incluidos los comprobantes de pago
correspondientes.

PARAGRAFO SEGUNDO. Descuentos y retenciones.

El CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO para que, por conducto
de la dependencia competente, efectiie de los pagos a su favor las retenciones, deducciones y
descuentos correspondientes a impuestos, tasas, contribuciones, estampillas, gravamenes
departamentales, municipales y demas conceptos de caracter legal a que haya lugar, de conformidad
con las disposiciones que regulen cada uno de ellos.

Descuentos en compras publicas de bienes y servicios

Orden Persona natural y juridica declarante de renta

Estampillas y erogaciones que haya lugar

DSCTO - ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4%
DSCTO - ESTAMPILLA PROCULTURA DE 0 A 5 SMMLV 0,5%
DSCTO - ESTAMPILLA PROCULTURADEO A 5a 10 Lov
SMMLV
DSCTO - ESTAMPILLA PROCULTURA DE DE 10 SMMLV ]
EN ADELANTE 0%
Municipal DSCTO - ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO FAMILIAR DE 2o,

10 SMMLV EN ADELANTE

DSCTO - ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL

ADULTO MAYOR (PRO-ANCIANO) 2
CONTRATOS DE OBRA 5%
DSCTO — TASA PRODEPORTE 2%

DSCTO — RETENCIO DE INDUSTRIA Y COMERCIO Ver acu;;j: 023 de
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DSCTO - ESTAMPILLA PRODESARROLLO 1%
Departamental DSCTO - ESTAMPILLA PROHOSPITAL DE 2 EN 20
ADELANTE SMMLV ’
Ver decreto 2615 de
RETENCION EN LA FUENTE 2016 — Ver estatuto
Nacional
tributario
RETENCION DE IVA 15% DEL IVA

PARAGRAFO TERCERO. Documentos para el tramite del pago.

El CONTRATISTA debera presentar la factura electronica o cuenta de cobro, segin corresponda,
los informes y productos objeto de pago, la certificacion o informe de supervision y los documentos
que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
aportes parafiscales, cuando haya lugar, asi como los demas documentos requeridos por la Entidad
para el tramite correspondiente.

El término para el tramite y pago de las cuentas se contara a partir de la radicacion completa y
correcta de la documentacion requerida, sin perjuicio de las verificaciones que deba efectuar el
supervisor y de los procedimientos presupuestales y financieros aplicables.

1.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para efectos de la presentacion de la oferta econdmica, los proponentes deberan diligenciar el
ANEXO 2 — ESPECIFICACIONES TECNICAS DE EJECUCION, atendiendo las unidades,
cantidades, actividades y condiciones técnicas establecidas por la Entidad, de conformidad con las
reglas previstas en los documentos del proceso.

1.7 COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones al Proceso de Contratacion por medio electronico a
través de la plataforma SECOP I1

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma SECOP II de acuerdo con el Manual de
Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad pondra
a disposicion el siguiente correo: contratacion2020@villarosario.gov.co

1.8 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, cumpliendo el contenido del pliego de condiciones y adjuntando los documentos de soporte
o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de
evaluacion, y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar,
adicionar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto
de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos
requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado
del informe de evaluacion, es decir, hasta tres (3) dias habiles siguientes, contados a partir del dia
habil siguiente a la publicacion del informe de evaluacion. Los proponentes deberan allegar las
aclaraciones o documentos requeridos hasta el término de traslado del informe de evaluacion

En caso de que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a

la futura contratacion o al proponente, ya sea en relacion con los requisitos habilitantes o para
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aclarar aspectos que otorgan puntaje, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion,
podra requerir al proponente, otorgdndole un término igual al establecido para el traslado del
informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la entidad
ajustard el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben
ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demds oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y
oportunidad.

1.9 CRONOGRAMA DEL PROCESO
El cronograma del proceso es el contenido en los pliegos electronicos de la plataforma SECOP 11
1.10 IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por
terceros para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccion se
realizard en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o las
normas que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccién oficial se
presentara el documento que certifica la aprobacion de la prueba por parte del Centro Universitario
que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.

1.11  DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La
Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los
documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena de
1963, deben legalizarse.

Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los
que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostilla
o legalizacion, en la forma antes indicada.

Para el tramite de apostilla o legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion
de la formacion académica obtenida en el exterior, las entidades aplicaran los parametros
establecidos en las normas que regulen la materia.

1.12 INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
proponente, pudiendo acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la verificada
por la entidad, la informacion que se pretende demostrar se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes cuando la informacion aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya
demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.13 INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme a la ley colombiana, tiene caracter de reservada,
el proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precision en el Formato
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Carta de presentacion de la oferta, identificando el documento o informacion que considera que
goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo
anterior, y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer esta
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el proponente.

1.14 MONEDA

A. Monedas extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos, teniendo
en cuenta lo siguiente:

I.  Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en dolares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertirdn a pesos colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la
fecha de terminacion del contrato. Para esto el proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversion de cada contrato en el Formato 3 —
Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

II.  Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio
de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del
contrato. Para tales efectos, puede utilizar la informacion certificada por el Banco de la
Republica. [Para el calculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera en la forma
sefalada en el numeral anterior.

III.  Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en doélares de los
Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendrdn en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros

IV.  Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse
inicialmente a dolares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor
correspondiente a la fecha de expedicion de los estados financieros. [Para verificar la tasa
de cambio entre la moneda y el Doélar de los Estados Unidos de América, el proponente
podra utilizar la pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/]. Hecho
esto se procedera en la forma sefialada en el numeral III.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV):

Cuando los documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en salarios minimos
mensuales legales vigentes (SMMLYV) se seguira el siguiente proceso:

I.  Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el
literal anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano deben ser convertidos a
SMMLYV, para lo cual emplearan los valores historicos de SMMLYV senalados por el Banco
de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio
correspondiente a la fecha de terminacion del contrato.
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II.  Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad mas préxima de la
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y
hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio se
procedera asi:

Fecha (mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes
sefalado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en
la certificacion.

1.15 CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no serdn objeto de evaluacion,
ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

1.16 CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién previstas en la legislacion
para contratar.

Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita por los
literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 la entidad solo admitira la oferta
presentada primero en el tiempo.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente
o haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

D. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Cuando al proponente se le haya requerido con el proposito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracion o aporte
requerido sea necesario para cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos

F. Que la inscripcion en el registro nico de proponentes (RUP) que realice el proponente por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la
fecha prevista para el cierre del proceso de contratacion.

G. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el registro unico
de proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente.

H. Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad.
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W.

1.17

Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del pliego de
condiciones.

Que la propuesta econdmica no se aporte firmada.

K. No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del
contrato.

Que el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de
contratacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras

No presentar Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal clave” y
no subsanar su entrega, en los términos de los numerales

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.
Presentar la oferta extemporaneamente

No presentar oferta econémica

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el
pliego de condiciones.

Oftrecer un plazo superior al sefialado por la entidad.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos, en condiciones diferentes a las establecidas por la entidad.

Las demas previstas en la Ley

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccion cuando:

oWy

1.18

Este

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

Lo contemple la ley.

NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben ser

entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera
integrada la informacion incluida en los documentos del proceso que lo acompafan y las adendas
que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender el pliego de condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este pliego de condiciones no deben

interpretarse como un grado de prelacion entre los mismos.

ALCALDIA DE VILLA DEL ROSARIO - CARRERA 7 N. 4-71 PALACIO MUNICIPAL
alcaldia@villarosario.gov.co secretariadesalud@villarosario.gov.co



mailto:alcaldia@villarosario.gov.co
mailto:secretariadesalud@villarosario.gov.co

PLANEACION ESTRATEGICA DE LA CODIGO: EGD02-06
A\ CALIDAD
!.%1 GESTION DOCUMENTAL VERSION: 03
‘ PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 10 de 63

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como
referencia y no afectan la interpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderdn en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este pliego de condiciones se entienden como habiles,

salvo que de manera expresa la entidad indique que se trata de calendario o de meses.

Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no héabil o no laboral para la

entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en dicho sentido.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,

nm

sustituyan o complementen.

1.19 RETIRO DE LA PROPUESTA

El Proponente deberd seguir el procedimiento establecido en la “Guia rapida para la
presentacion de ofertas en SECOP II”. En este sentido, el retiro de la oferta podra realizarse
directamente a través de la plataforma, sin que sea necesario enviar una solicitud adicional a la
Entidad.

Cabe sefialar que, una vez se cumpla la fecha y hora de cierre del Proceso de Contratacion, la
plataforma SECOP II deshabilitara automaticamente la opcion de retiro de ofertas para los
proveedores.

1.20 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a
los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho
de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y
profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva
legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: 1)
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

CAPITULO II. PRESENTACION DE LA OFERTA

2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta el cual debe ir
firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o
por el representante del proponente plural o por el apoderado.

Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce y acepta las obligaciones del
Anexo 1 Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al
momento de presentar la oferta.

2.2 APODERADO

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma, (articulo 5 del Decreto — Ley 019
de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente
proceso y en la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la
oferta en la entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Repuiblica de Colombia, y debe estar
facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos
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de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para
el proceso de contratacion que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones
solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya
lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi
como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion y/o apostilla y
traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia, incluyendo los sefialados en el pliego
de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podrd otorgarse en el mismo acto de
constitucion del proponente plural.

2.3 LIMITACION A MIPYME:

De conformidad con el decreto 1860 de 2022 de conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.2. las
Entidades estatales podran convocar a MIPYMES colombianas con minimo un afio de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:

1.- Que el valor del proceso de contratacion sea menor a US $125.000, liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determine el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2.- Que se hayan recibido por lo menos dos solicitudes de Mipymes colombianas, un dia antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura.

3.- Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podra realizar las Mipymes, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

4.- tratandose de Cooperativas y demas Entidades de Economia Solidaria, que tengan la calidad de
Mipymes, podran solicitar y participar en las convocatorias en las mismas condiciones dispuestas en
los numerales anteriores.

5.- En caso de que se solicite convocatoria a MiPymes colombianas que tengan domicilio en los
departamento o municipios en donde se va a ejecutar el contrato, cada MiPymes debera acreditar su
domicilio con los documentos siguientes:

e Personas naturales, mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

e Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante legal y el
Contador o revisor Fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente.

En todo caso la acreditacion debe acreditarse con la copia del Registro Unico de proponentes, para
lo cual debe encontrarse vigente para el momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion de MiPymes los proponentes que aportaran copia de los documentos
relacionados segun correspondan, con una fecha maxima de sesenta (60) dias calendario anteriores
a la prevista en el cronograma para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Los interesados manifestaran su intencion de limitar las convocatorias a MiPymes en la seccion
mensajes o en el modulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados
deberan demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para cual
diligenciaran y aportaran los soportes requeridos para que proceda la limitacion de la convocatoria a
MiPymes. En caso de que la condicion de MiPymes se pruebe con la presentacion del RUP, en los
términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no serd necesario
presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado articulo.
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Conforme a lo anterior el presente proceso de contratacion es susceptible de limitarse a MiPymes.
2.4 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Para las Entidades que utilicen SECOP II la presentacion de la oferta debera adaptarse a las
condiciones de la plataforma y no sera posible allegar documentos en fisico.

Para los procesos en SECOP II, los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en
el cuestionario por la Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de
Contratacion con la Entidad, el Proponente deberd dejar constancia para qué proceso allega su
ofrecimiento. La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la
legislacion colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente si se hace a través del SECOP II el
Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su
oferta y la Entidad en ningtin caso sera responsable de los mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y, con una nota al margen donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

2.5 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP 11
a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no
permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y
publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona
podra consultarlas. La entidad estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el proceso de
contratacion haciendo clic en la opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los
proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y
en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No serdn tenidas como recibidas
las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan sido
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede
recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II”” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

2.6 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad publicara el informe de evaluacion, el cual
debe contener la evaluacion de los requisitos habilitantes, la calificacion técnica y el orden de
elegibilidad, por lo que incluye la asignacion de puntaje.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados
durante tres (3) dias habiles, término hasta el cual los proponentes podran hacer las observaciones
que consideren procedentes y entregar los documentos y la informacion solicitada por la entidad en
los términos senalados
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Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes
de la adjudicacion, de acuerdo con lo senalado en el Cronograma, la entidad debe publicar el
informe final de evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

2.7 ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad mediante acto administrativo adjudicara el
proceso al proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econéomica
esté acorde con el presupuesto del proceso de contratacion.

Establecido el orden de elegibilidad, la entidad, por medio de acto administrativo motivado,
adjudicard el proceso al proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya
oferta economica esté acorde con el presupuesto oficial del proceso.

2.8 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
objeto o del alcance del contrato a menos que se establezca esta posibilidad en el pliego de
condiciones.

2.9 PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No se permite a los proponentes presentar ofertas que propongan soluciones diferentes a las
especificadas inicialmente en los pliegos de condiciones.

CAPITULO III. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del
pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluard como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos
sefnalados en el documento tipo.

La entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados.

3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segun lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso,
de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el
Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que
ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar certificado con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
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cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

3.2 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta debera ser suscrita por el proponente, su representante legal
o apoderado debidamente facultado para tal efecto. Cuando se trate de personas naturales, debera
ser suscrita directamente por estas; tratandose de personas juridicas, por su representante legal o
quien se encuentre debidamente facultado; y, en el caso de consorcios o uniones temporales, por el
representante designado en el respectivo documento de conformacion.

Con la presentacion de la carta, el proponente declarara que no se encuentra incurso en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para contratar con el Estado, ni en situaciones de
conflicto de intereses que puedan afectar su participacion en el proceso o la ejecucion del contrato,
asi como las demas declaraciones exigidas en los documentos del proceso.

La carta de presentacion debera ser diligenciada y presentada a través de la plataforma SECOP 11,
de conformidad con las condiciones establecidas por la Entidad y las disposiciones aplicables.

La falta de presentacion de la carta de presentacion o la ausencia de la firma de quien tenga
facultades para comprometer al proponente podrd dar lugar al rechazo de la propuesta, de
conformidad con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y la normativa vigente.

APODERADOS

Los proponentes podran presentar sus propuestas directamente o por intermedio de apoderado
debidamente facultado. En este Gltimo caso, deberan aportar el poder correspondiente, en el cual se
confieran facultades suficientes para presentar la propuesta, participar en el proceso de seleccion,
atender requerimientos, presentar aclaraciones, recibir notificaciones y, cuando corresponda,
suscribir el contrato.

Tratandose de proponentes plurales, el poder debera acreditar las facultades conferidas por todos los
integrantes al apoderado comun, cuando este actiie en su representacion.

Los poderes otorgados en el exterior deberan cumplir los requisitos de legalizacion o apostilla y
traduccion oficial, cuando corresponda, de conformidad con la legislacion colombiana aplicable.

APODERADO DE PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas naturales o juridicas extranjeras que participen en el proceso y que, de acuerdo con la
normativa aplicable, requieran actuar mediante apoderado en Colombia, deberdn constituirlo con
facultades suficientes para presentar la propuesta, participar en el proceso de seleccion, atender los
requerimientos de la Entidad, presentar documentos y declaraciones, recibir notificaciones y
suscribir el contrato, cuando corresponda.

Cuando varios integrantes extranjeros participen mediante consorcio o unioén temporal, podran
constituir un apoderado comun, siempre que el poder sea otorgado por todos los integrantes y
cumpla los requisitos legales aplicables.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse con los requisitos de apostilla o
legalizacion y traduccion oficial que correspondan, de acuerdo con la normativa vigente.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unidon temporal, debera aportarse el
respectivo documento de conformacion, suscrito por todos sus integrantes o por sus representantes
debidamente facultados, en el cual se debera:

a) Identificar claramente a cada uno de los integrantes.

b) Sefialar expresamente si se trata de un consorcio o una union temporal.

¢) Designar un representante comun, indicando sus facultades para presentar la propuesta,
participar en el proceso de seleccion y, en caso de resultar adjudicatario, suscribir y ejecutar
el contrato.

d) Indicar, en el caso de las uniones temporales, el porcentaje de participacion de cada
integrante y las actividades o componentes que estaran a su cargo.
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e) Acreditar que la duracién del consorcio o unién temporal serd, como minimo, la establecida
en el Pliego de Condiciones para la ejecucion del contrato y el cumplimiento de las
obligaciones posteriores a su terminacion, cuando corresponda.

f) Establecer las demés condiciones exigidas por el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y el Pliego
de Condiciones.

En los consorcios, los integrantes responderdn solidariamente por todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. En las uniones temporales, la responsabilidad
se determinara de conformidad con la participacion y distribucion de actividades establecidas en el
documento de conformacion, sin perjuicio de las disposiciones legales aplicables

La sumatoria de los porcentajes de participacion de los integrantes de una unién temporal debera
corresponder al cien por ciento (100 %).

La modificacion de la integracion del consorcio o unidén temporal, asi como de los porcentajes de
participacion o de las actividades asignadas a sus integrantes, durante el proceso de seleccion o
durante la ejecucion contractual, inicamente podra realizarse en los casos y bajo las condiciones
permitidas por la ley y previa autorizacion de la Entidad cuando esta resulte exigible.

3.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Cuando el proponente sea una persona juridica nacional, debera acreditar su existencia y
representacion legal mediante el certificado expedido por la Camara de Comercio correspondiente,
o por la autoridad competente cuando se trate de una persona juridica sometida a un régimen
especial.

El certificado debera encontrarse vigente y acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

1. Nombre o razén social de la persona juridica.
Fecha de constitucion.

3. Objeto social o actividades que permitan establecer su capacidad para ejecutar las
actividades relacionadas con la naturaleza de la consultoria.

4. Nombre e identificacion del representante legal y las facultades para presentar la propuesta
y celebrar el contrato.

5. Duracioén de la persona juridica, cuando resulte aplicable, la cual debera ser suficiente para
la ejecucion del contrato y el cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo.

El certificado debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso, salvo que la Entidad pueda verificar directamente su vigencia y
contenido mediante consulta en los registros oficiales correspondientes.

Cuando el representante legal tenga limitaciones para presentar la propuesta o contraer obligaciones
en nombre de la persona juridica, debera aportar el documento mediante el cual el o6rgano
competente lo autorice expresamente para participar en el proceso y, en caso de resultar
adjudicatario, celebrar y ejecutar el contrato.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan
acreditar su existencia y representacion legal mediante el documento idéoneo expedido por la
autoridad competente de su pais de origen, con la informacion equivalente a la exigida para las
personas juridicas nacionales, de conformidad con las normas aplicables y las condiciones
establecidas en el Pliego de Condiciones.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse con los requisitos de apostilla o
legalizacion y traduccion oficial, cuando corresponda, de conformidad con la legislacion
colombiana vigente.

3.4 CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL.

Cuando el proponente sea una persona natural comerciante, debera acreditar su matricula mercantil
mediante el certificado expedido por la Camara de Comercio correspondiente, en el cual consten las
actividades economicas que guarden relacion con la naturaleza y alcance de la consultoria
requerida.
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El certificado debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso, salvo que su vigencia y contenido puedan ser verificados directamente
por la Entidad mediante consulta en los registros oficiales correspondientes.

La actividad econémica registrada debera guardar relacion con las actividades que constituyen el
objeto y alcance de la contratacion, sin que resulte procedente exigir codigos CIIU especificos que
no correspondan a la naturaleza de la consultoria, salvo que exista una justificacion técnica y
juridica suficiente.

La matricula mercantil deberd encontrarse vigente y el proponente debera acreditar su capacidad
legal para presentar la propuesta y celebrar el contrato.

3.5 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
Decreto Ley 019 de 2012 y demas normas que lo reglamenten, podran participar en el presente
proceso de seleccion las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, que tengan
domicilio o sucursal en Colombia, segun corresponda, y que se encuentren inscritas en el Registro
Unico de Proponentes — RUP, cuando de acuerdo con la naturaleza del proponente y del proceso
resulte exigible.

La inscripcion en el RUP debera encontrarse vigente y en firme a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, de manera que la Entidad pueda verificar con base en dicho registro el
cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos en el presente proceso.

El proponente debera aportar el certificado del Registro Unico de Proponentes expedido por la
Cémara de Comercio correspondiente, con una fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso, sin perjuicio de que la Entidad
pueda verificar directamente la informacion registrada y su estado de vigencia y firmeza en las
plataformas y registros oficiales correspondientes.

Las actuaciones registrales contenidas en el RUP, tales como inscripcion, renovacion y
actualizacion, deberan encontrarse vigentes y en firme para que la informacion alli contenida pueda
ser tenida en cuenta por la Entidad en la verificacion de los requisitos habilitantes, de conformidad
con las disposiciones legales y reglamentarias aplicables y las orientaciones expedidas por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

Para efectos de la verificacion de la capacidad financiera y organizacional, la Entidad tendra en
cuenta la informacion financiera que se encuentre vigente y en firme en el RUP, con corte a 31 de
diciembre de 2025, de conformidad con las disposiciones aplicables al Registro Unico de
Proponentes y con los términos establecidos para su renovacion.

Cuando el proponente sea un Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, cada uno
de sus integrantes debera acreditar individualmente su inscripcion en el RUP, asi como la vigencia y
firmeza de la informacion que resulte exigible para la verificacion de los requisitos habilitantes.

La informacion contenida en el RUP sera objeto de verificacion por parte de la Entidad en los
términos previstos en el presente pliego de condiciones. En todo caso, durante el término otorgado
para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad a la fecha de cierre del proceso, de conformidad con las reglas de subsanabilidad
previstas en la normativa vigente.

Cuando se trate de proponentes extranjeros respecto de los cuales no sea exigible la inscripcion en
el RUP, deberan acreditar los requisitos habilitantes en los términos y mediante los documentos
previstos en el presente pliego de condiciones y en las disposiciones legales aplicables.

3.6 CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

El proponente debera aportar antecedentes fiscales, expedido por la contraloria General de la
Republica, correspondiente al boletin vigente hasta la suscripcion del contrato.

En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe aportar este
certificado.
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3.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

Se debera aportar certificado de antecedente disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacién con un tiempo de expedicion no mayor a noventa (90) dias para personas naturales.

En caso de sociedades consorcio o uniones temporales debera acompafarse el certificado del
representante legal y de cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal.

3.8 CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS - RNMC.

Se debera aportar el respectivo certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, de
la persona Natural o del representante legal de la persona juridica; el cual se puede consultar en la
pagina de la Policia Nacional. En caso de sociedades consorcio o uniones temporales debera
acompaiarse el certificado del representante legal y de cada uno de los integrantes del consorcio o
union temporal.

3.9 CONSTANCIA O PAZ Y SALVO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

Si el proponente es persona Juridica debera aportar una constancia JURAMENTADA del
representante legal de la empresa en la que se certifique que se encuentra a paz y salvo con los
aportes del sistema de seguridad social, y aportes parafiscales.

Esta certificacion se exigiera para cada uno de los integrantes de las Uniones temporal o consorcios.
3.10 COPIA DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD, Y FORMATO UNICO DE VIDA.

El proponente debera aportar el formato unico de hoja de vida debidamente diligenciado, para
persona natural o juridica, segtn el caso, con la respectiva copia del documento de identidad.

Para el caso de consorcios o uniones temporales debe anexarse los documentos correspondientes a
cada uno de los integrantes.

3.11 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

Las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio, sucursal o
establecimiento permanente en Colombia, segun corresponda, deberan aportar copia legible del
Registro Unico Tributario — RUT, expedido por la DIAN, debidamente actualizado y vigente a la
fecha de presentacion de la oferta.

La actividad econdmica registrada deberd guardar relacion con el objeto del presente proceso de
seleccion. En el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes debera aportar su
respectivo RUT.

Los proponentes extranjeros no obligados a inscribirse en el RUT deberdn acreditar su
identificacion tributaria conforme a las disposiciones legales aplicables.

3.12 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar de manera simultdnea con la propuesta, Garantia de Seriedad de la
Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza, sera susceptible de aclaracion por el
proponente o de conformidad con lo solicitado por la Entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que
se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion, perfeccionamiento
y cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del
Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la poliza de seriedad de la propuesta
acompafiada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado. Las cifras del valor de la pdliza deben
expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara al multiplo de mil inmediato,
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teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente
superior, si el decimal es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor de La EL MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO,
con NIT 890.503.373-0 con una vigencia minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de
cierre del proceso de seleccion, estar referida al presente proceso de seleccion y de conformidad con
lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentacion de
la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Si el proponente es una persona juridica, la garantia deberad tomarse con el nombre o razon social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o
promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo
2.2.1.2.3.1.4 Decreto 1082 de 2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta,
en los siguientes eventos:

a. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea
inferior a tres (3) meses.

b. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

e

EL MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta,
como indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no
estar referida al presente proceso o no allegarse las condiciones generales, EL MUNICIPIO DE
VILLA DEL ROSARIO solicitara al proponente los documentos e informacion del caso, para lo
cual el oferente cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no presentacion de la garantia de
seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de rechazo de esta ultima.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultinea con la oferta sera causal de
rechazo de esta ultima, de conformidad con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, adicionado mediante el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

3.13 CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTES
PARAFISCALES.

Si el proponente es persona Juridica debera aportar una constancia JURAMENTADA del
representante legal de la empresa, o por el revisor fiscal, en caso de estar obligado a poseerlo, en la
que se certifique que se encuentra a paz y salvo con los aportes del sistema de seguridad social, y
aportes parafiscales.

PERSONA NATURAL debe adjuntar certificacién de que se encuentra paz y salvo con el sistema
de seguridad social, adjuntando copia de la planilla del mes inmediatamente anterior al cierre del
presente proceso.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar
por separado la certificacion aqui exigida.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de
juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

NOTA: La Alcaldia de Villa del Rosario dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el
articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones
respecto del incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al Sistema de
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Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha
circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma. En el
evento en que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar traslado
al proponente observado. La Alcaldia de Villa del Rosario verificara tinicamente la acreditacion del
respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de seleccion, sin perjuicio de
los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien
sobre el contenido de la observacion y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y
Ministerio de la Proteccion Social y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacion.

3.14 PAZ Y SALVO MUNICIPAL.

PAZ Y SALVO MUNICIPAL. Debera ser tramitado y expedido con anterioridad a la
presentacion de la oferta, en cumplimiento a lo establecido en el Estatuto Tributario Municipal.

SECRETARIA DE HACIENDA.

Certificado Previa Contratacion. Es el certificado que expide la Secretaria de Hacienda
municipal a toda persona natural, juridica, consorcio, union temporal o sociedad de hecho
que pretenda contrata con el municipio de Villa del Rosario o con sus entidades
descentralizadas.

Este puede ser solicitado por medio presencial y/o a través de los mecanismos electronicos
dispuestos por la entidad en la pagina web: http://www.villadelrosario-nortedesantander.gov.co. Asi
mismo, podrd ser pagado a través de los bancos indicados en el recibo y también en el portal
electronico via PSE.

NOTA: los Oferentes deben tomar en cuenta que la solicitud del recibo del Paz y Salvo
municipal por via electronica, esta sujeto a los tiempos de respuesta de la Secretaria de
Hacienda Municipal.

3.15 REGISTRO DE NO SER DEUDOR MOROSO POR ALIMENTARIOS

Adicionalmente, la Entidad Estatal debe consultar los sistemas de informacion de antecedentes
judiciales de la Procuraduria General de la Nacion y de la Contraloria General de la Republica,
sin perjuicio de la verificacion de los antecedentes judiciales en la pagina de la Policia Nacional,
el Registro Nacional de Medidas Correctivas y el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos.

3.3.13. PACTO DE TRANSPARENCIA

Los Proponentes deben suscribir el pacto transparencia, contenido en el Anexo del presente pliego
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actiie en su nombre, es
causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales. Si se trata de proponente plural, todos los
integrantes deben aportar y firmar el compromiso anticorrupcion.

3.4 CAPACIDAD FINANCIERA

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, se verificara la
capacidad financiera de los proponentes, a partir de los indicadores definidos en el Decreto 1082 de
2015, informacion que se verificara en el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion —
RUP.

Indicadores
financieros Requerimientos para el proceso
propuestos
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Indice de liquidez Activo Corriente/Pasivo Corriente Mayor o igual a 3
indice de . . Menor o igual a

endeudamiento Pasivo Total/Activo Total 041

Razon d ¢ cobertura Utilidad Operacional/Gastos de intereses Mayor o 1gqal al
de intereses o Indeterminado

Capacidad Organizacional: los siguientes indicadores serdn utilizados para medir el rendimiento
de las inversiones y la eficiencia en el uso de los activos del proponente:

Indicadores
financieros Requerimientos para el proceso
propuestos
Rentabllldaq del Utilidad Operacional/Patrimonio Mayor o igual a
patrimonio 0,10
Rentabll.ldad del Utilidad Operacional/Activo Total Mayor o igual a
activo 0,07

INDICADORES FINANCIEROS Y DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PARA
PROPONENTES PLURALES

Cuando el proponente se presente bajo la modalidad de Consorcio, Union Temporal o Promesa de
Sociedad Futura, la capacidad financiera y la capacidad organizacional se verificaran con base en la
informacion de cada uno de sus integrantes, aplicando la metodologia establecida en el presente
pliego de condiciones.

Para efectos del presente proceso, los indicadores financieros y de capacidad organizacional del
proponente plural se determinaran mediante la sumatoria de los componentes de los indicadores de
cada uno de sus integrantes, sin considerar el porcentaje de participacion de estos en la estructura
plural.

Para los indicadores que resulten de la division entre dos componentes financieros, se sumaran los
respectivos numeradores y denominadores de todos los integrantes y, posteriormente, se efectuara la
operacion correspondiente, de acuerdo con la siguiente formula:

Indicador del proponente plural = (X componente 1 de los integrantes) / (X componente 2 de
los integrantes).

Para los indicadores que correspondan a valores absolutos, se sumaran los valores respectivos de
cada uno de los integrantes.

La metodologia sera aplicada de manera uniforme a todos los proponentes plurales y permitira
determinar el cumplimiento de los indicadores financieros y de capacidad organizacional
establecidos en el presente proceso.

Para efectos de esta evaluacion, se utilizara la informacion con corte a 31 de diciembre de 2025
correspondiente a cada integrante y registrada en el RUP, cuando este sea exigible.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia que no estén
obligadas a inscribirse en el RUP deberan acreditar directamente su capacidad financiera y
capacidad organizacional mediante los documentos establecidos en el presente pliego de
condiciones, de conformidad con la legislacion del pais de origen y las normas aplicables al proceso
de seleccion.
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Los estados financieros deberan corresponder al corte del 31 de diciembre de 2025, salvo que, de
acuerdo con la legislacion del pais de origen, el proponente no esté obligado a presentar
informacion financiera con dicho corte, caso en el cual deberd acreditar esta circunstancia y
presentar la informacion correspondiente al ultimo cierre fiscal exigible.

Los estados financieros deberan presentarse en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y, para efectos de la evaluacion, deberdan convertirse a pesos colombianos. La conversion se
realizara utilizando la Tasa Representativa del Mercado — TRM certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia, correspondiente a la fecha de corte de los estados financieros.

Los documentos que sean presentados en idioma diferente al castellano deberan acompanarse de la
traduccion correspondiente, de conformidad con las disposiciones aplicables y las condiciones
establecidas en el presente pliego de condiciones.

Los estados financieros deberan estar acompafiados de las certificaciones, dictamenes o documentos
de auditoria que sean exigibles de acuerdo con la legislacion del pais de origen y que permitan
verificar los indicadores financieros y de capacidad organizacional establecidos en el presente
proceso.

La informacion financiera suministrada por los proponentes estard sujeta a las responsabilidades
legales correspondientes. La Entidad podrd efectuar las verificaciones que considere necesarias
respecto de la informacion presentada, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Cuando un proponente plural esté integrado por personas naturales o juridicas extranjeras no
obligadas a inscribirse en el RUP, cada integrante debera acreditar individualmente su capacidad
financiera y organizacional, y para el calculo de los indicadores del proponente plural se aplicara la
metodologia establecida en el presente numeral.

3.5 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La experiencia tendra caracter habilitante, no otorgara puntaje y su resultado serd determinado
como CUMPLE o NO CUMPLE.

3.5.1 EXPERIENCIA GENERAL

Los proponentes deberan acreditar su experiencia general mediante la informacion registrada en
el RUP, aportando hasta dos (2) contratos ejecutados con entidades publicas o privadas, cuyo
valor individual o sumado sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial
del proceso, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

Cuando el proponente sea un Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, la
experiencia podra ser acreditada por uno o varios de sus integrantes, de conformidad con las
reglas establecidas en el presente pliego de condiciones.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL — UNSPSC

El o los contratos presentados para acreditar la experiencia general deberan encontrarse clasificados
en por lo menos seis (6) de los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de las
Naciones Unidas — UNSPSC:

CODIGO DESCRIPCION
70 15 18 00 Servicios de conservacion forestal

70 1519 00 Recursos forestales

77101500 Evaluacion de impacto ambiental

77 1016 00 Planeacion ambiental

77 1017 00 Servicios de asesoria ambiental

8010 16 00 Gerencia de proyectos

8011 16 00 Servicios de personal temporal

81151600 Cartografia

3.5.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE
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Los proponentes deberan acreditar su experiencia especifica mediante la informacién registrada
en el Registro Unico de Proponentes — RUP, aportando hasta dos (2) contratos ejecutados con
entidades publicas o privadas, cuyo valor individual o sumado sea igual o superior al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLYV).

Por lo menos uno (1) de los contratos aportados debera tener como objeto o incluir dentro de sus
actividades el seguimiento e implementacion y/o revision y actualizacion del plan de gestion
integral de residuos solidos — PGIRS.

Cuando el proponente sea un Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, la
experiencia podra ser acreditada por uno o varios de sus integrantes, de conformidad con las
reglas establecidas en el presente pliego de condiciones.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA (UNSPSC)
El o los contratos presentados para acreditar la experiencia general deberan encontrarse clasificados

en por lo menos seis (6) de los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de las
Naciones Unidas — UNSPSC:

CODIGO DESCRIPCION
70 1518 00 Servicios de conservacion forestal

70 1519 00 Recursos forestales

77101500 Evaluacion de impacto ambiental

77 1016 00 Planeacion ambiental

77 1017 00 Servicios de asesoria ambiental

80 10 16 00 Gerencia de proyectos

801116 00 Servicios de personal temporal

811516 00 Cartografia

La experiencia debera ser acreditada con alguno de los siguientes documentos:

Copia del contrato.
Acta de recibo final.
Acta de liquidacion.
Certificacion.

b S

Debera contener:

Nombre o razon social del contratista.

Fecha de iniciacion y de terminacion del contrato.
Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Expedida por la persona competente.

o a0 o

En relacion con la experiencia acreditada a través de contratos en los cuales el proponente participo
como integrante de un contratista plural, la regla que aplicara la ENTIDAD para la verificacion de
dicha experiencia correspondera a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de
participacion.

En los eventos de participacion plural, a través de consorcio o union temporal, la experiencia podra
ser acreditada por uno o varios de los miembros que conforman el proponente, sin que sea necesario
que cada uno de ellos la acredite.

EL MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO podra solicitar las aclaraciones que considere
necesarias dentro de los términos y condiciones que prevé el presente pliego y las respectivas
solicitudes.

EL MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO se reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada por los oferentes.

3.6 EQUIPO DE TABAJO (HABILITANTE)

Con el propoésito de garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual, el contratista debera
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disponer durante la ejecucion del contrato del personal minimo requerido, debidamente capacitado e
idéneo, conforme a las siguientes condiciones:

ESPECIALIDAD | CANTIDAD PERFIL EXPERIENCIA
Profesional en Ingenieria | Experiencia profesional de
Director / Ambiental, Ingenieria | minimo ocho (8) afios,
Coordinador del Sanitaria, Ingenieria | contados a partir de la
proyecto 1 Forestal, Ingenieria | expedicion de la matricula
Agrondmica, 0 areas | profesional, cuando esta sea

profesionales  relacionadas
con la gestion ambiental y/o
gestion integral de residuos
solidos.

exigible.

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

En la ejecucion de tres (3)
contrato y/o proyectos de
seguimiento y/o
implementacion y/o
revision y actualizacion del
plan de gestion integral de
residuos solidos — PGIRS

Profesional
ambiental

Profesional en Ingenieria
Ambiental, Ingenieria
Sanitaria, Administracion
Ambiental o areas afines.

Experiencia profesional de
minimo cinco (5) afos,
contados a partir de la
expedicion de la matricula
profesional, cuando esta sea
exigible.

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

En la ejecucion de dos (2)
contrato y/o proyectos de
seguimiento y/o
implementacion y/o
revision y actualizacion del
plan de gestion integral de
residuos solidos — PGIRS

Profesional forestal

Profesional en Ingenieria
Forestal, Ingenieria
Agroforestal, Ingenieria
Agronémica 0 areas
relacionadas con el manejo y
gestion del recurso arbéreo y
vegetal.

Experiencia profesional de
minimo cinco (5) afos,
contados a partir de la
expedicion de la matricula
profesional, cuando esta sea
exigible.

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

Experiencia especifica en
inventarios  forestales o
arboreos, caracterizacion de
individuos, inventarios
georreferenciados 0
actividades relacionadas
con el componente arboreo.

Profesional en
Sistemas de
Informacion
Geografica — SIG

Profesional en Geografia,
Ingenieria Catastral y
Geodesia, Ingenieria
Ambiental o areas afines,
con formacion de posgrado
en Sistemas de Informacion
Geografica.

Experiencia profesional de
minimo cinco (5) afios,
contados a partir de la
expedicion de la matricula
profesional, cuando esta sea
exigible.

EXPERIENCIA
ESPECIFICA
En la ejecucion de dos (2)
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contrato y/o proyectos de
seguimiento y/o
implementacion y/o
revision y actualizacion del
plan de gestion integral de
residuos solidos — PGIRS
Auxiliar 1 Técnico, tecndlogo 0
administrativo y estudiante de educacion
documental superior en areas N/A
administrativas, ambientales,
silvicultura y
aprovechamiento de
plantaciones forestales,
gestion documental o afines.

ACREDITACION DEL EQUIPO DE TRABAJO SOLICITADO.

El proponente debera aportar para cada uno de los integrantes del equipo minimo de trabajo los
siguientes documentos:

a) Hoja de vida.

b) Copia del documento de identidad.

¢) Copia del diploma o acta de grado que acredite la formacion académica exigida.

d) Copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia, cuando la profesion lo requiera.

e) Certificaciones laborales, contractuales o documentos equivalentes que acrediten la
experiencia especifica exigida.

f) Carta de compromiso suscrita por cada profesional, mediante la cual manifieste su
disponibilidad para participar en la ejecucion del contrato en caso de resultar adjudicatario
el proponente.

La Entidad podra verificar la autenticidad de la informaciéon suministrada y solicitar las aclaraciones
o documentos adicionales que considere necesarios para la validacion del cumplimiento de este
requisito habilitante.

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y
CRITERIOS DE DESEMPATE

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntajes:

De conformidad con la naturaleza del presente proceso y atendiendo a que la modalidad de
seleccion corresponde al concurso de méritos, la Entidad evaluard las propuestas que hayan
acreditado el cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos en los documentos del
proceso, con fundamento en criterios técnicos y de calidad relacionados directamente con la
experiencia del proponente, la experiencia y formacion del equipo de trabajo y los demas factores
legalmente aplicables.

La evaluacion se realizara de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 y las disposiciones pertinentes del Decreto 1082 de 2015. En consecuencia, el
precio no serd factor de evaluacion ni de ponderacion, sin perjuicio de la revision de la propuesta
economica en la oportunidad y bajo las condiciones establecidas para el concurso de méritos.

La Entidad asignard un maximo de CIEN (100) PUNTOS, distribuidos de la siguiente manera:

FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
1. Experiencia especifica adicional del proponente 27,75
2. Experiencia adicional del equipo de trabajo 30,00
3. Formacion académica adicional del equipo de trabajo 30,00
4. Apoyo a la industria nacional 10,00
5. Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
6. Puntaje adicional por personas con discapacidad 2,00
TOTAL 100,00

ALCALDIA DE VILLA DEL ROSARIO - CARRERA 7 N. 4-71 PALACIO MUNICIPAL
alcaldia@villarosario.gov.co secretariadesalud@villarosario.gov.co



mailto:alcaldia@villarosario.gov.co
mailto:secretariadesalud@villarosario.gov.co

PLANEACION ESTRATEGICA DE LA CODIGO: EGD02-06
A\ CALIDAD
!.%1 GESTION DOCUMENTAL VERSION: 03
‘ PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 25 de 63

4.1 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE - VEINTITRES (23) PUNTOS

La Entidad asignard hasta veintitrés (23) puntos por la experiencia adicional acreditada por el
proponente, siempre que corresponda a experiencia adicional a la presentada para acreditar el

requisito habilitante.

Para efectos de la asignacion del puntaje, se tendra en cuenta el ntimero de contratos adicionales
acreditados en el registro Unico de proponentes, los cuales deberan cumplir integralmente las
condiciones establecidas en los documentos del proceso y encontrarse debidamente clasificados, en
los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC relacionados a

continuacion:

CODIGO DESCRIPCION

77101500 Evaluacion de impacto ambiental

77 10 16 00 Planeacion ambiental

77 10 17 00 Servicios de asesoria ambiental

77 12 1500 Contaminacion del aire

7712 16 00 Contaminacion del suelo

771217 00 Contaminacion del agua

8010 16 00 Gerencia de proyectos

811516 00 Cartografia

En consecuencia, la asignacion del puntaje se realizara de la siguiente manera:

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL ACREDITADA PUNTAJE

Si el proponente acredita experiencia adicional a la requerida como experiencia

general mediante la presentacion de tres (3) o més contratos, y cada uno de ellos se 27,75

encuentra debidamente clasificado bajo los codigos UNSPSC relacionados puntos

anteriormente.

Si el proponente acredita experiencia adicional a la requerida como experiencia

general mediante la presentacion de dos (2) contratos, y cada uno de ellos se 15,00

encuentra debidamente clasificado bajo los codigos UNSPSC relacionados puntos

anteriormente.

Si el proponente acredita experiencia adicional a la requerida como experiencia 10,00

general mediante la presentacion de un (1) contrato, debidamente clasificado bajo puntos

los codigos UNSPSC relacionados anteriormente.

No acredita experiencia adicional. 0,00
puntos

Para efectos de la asignacion del puntaje, cada contrato debera encontrarse debidamente clasificado
bajo los codigos UNSPSC sefialados en el presente numeral. La clasificacion debera poder ser
verificada en los documentos aportados para acreditar la experiencia o en los registros oficiales que

resulten aplicables.

Los contratos acreditados para este factor deberan ser diferentes de aquellos utilizados para
acreditar la experiencia minima habilitante. En ningin caso se permitira contabilizar un mismo
contrato simultdneamente como experiencia habilitante y como experiencia especifica adicional

objeto de puntuacion.

Cuando el proponente presente un numero de contratos superior al requerido para obtener el puntaje
maximo, la Entidad unicamente tendra en cuenta los contratos necesarios para alcanzar dicho

puntaje, sin que ello genere puntuacion adicional.

La experiencia de los proponentes plurales se evaluard de conformidad con las condiciones
establecidas en los documentos del proceso y las disposiciones legales aplicables, verificando que

los contratos aportados para obtener el puntaje cumplan las condiciones aqui previstas.

4.2.EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO — TREINTA (30) PUNTOS

La Entidad asignard hasta treinta (30) puntos por la experiencia adicional acreditada por los
integrantes del equipo de trabajo propuesto, siempre que dicha experiencia sea adicional a la

exigida como requisito habilitante para la ejecucion de la consultoria.
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Se valorard la experiencia relacionada con proyectos de consultoria ambiental, formulacion,
actualizacion, seguimiento o implementacion de PGIRS, gestion integral de residuos solidos,
seguimiento técnico al servicio publico de aseo, diagndsticos y estudios relacionados con residuos
solidos, inventarios y caracterizacion de individuos arboreos y éreas verdes, Sistemas de
Informacion Geografica y georreferenciacion, educacion y sensibilizacion ambiental.

La asignacion del puntaje se realizard de acuerdo con los profesionales propuestos que acrediten la
experiencia adicional requerida y el nimero de contratos adicionales acreditados por cada uno, de
conformidad con las siguientes condiciones:

EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA POR EL EQUIPO DE PUNTAJE
TRABAJO

Si tres (3) o mas profesionales propuestos acreditan, cada uno, experiencia
adicional relacionada con las actividades senaladas anteriormente, mediante dos | 30,00 puntos
(2) o més contratos adicionales, se asignaran treinta (30) puntos.

Si dos (2) profesionales propuestos acreditan, cada uno, experiencia adicional
relacionada con las actividades sefialadas anteriormente, mediante dos (2) o mas | 20,00 puntos
contratos adicionales, se asignaran veinte (20) puntos.

Si un (1) profesional propuesto acredita experiencia adicional relacionada con
las actividades sefialadas anteriormente, mediante dos (2) o mas contratos | 10,00 puntos
adicionales, se asignaran diez (10) puntos.
Si no se acredita experiencia adicional en las condiciones establecidas en el 0,00 puntos
presente numeral.

Para efectos de la asignacion del puntaje, la experiencia deberd corresponder a contratos
efectivamente ejecutados y terminados, adicionales a aquellos utilizados para acreditar el requisito
habilitante del respectivo integrante del equipo de trabajo.

La experiencia adicional debera acreditarse mediante certificacion laboral, certificacion de
experiencia, copia del contrato, acta de terminacion, acta de liquidacion o documento equivalente,
siempre que el documento aportado permita verificar, como minimo, el nombre del contratante,
nombre del profesional, objeto o actividades desarrolladas, fecha de ejecucion de la experiencia y
demas informacion necesaria para establecer su relacion con las condiciones exigidas en el presente
numeral. Los documentos deberan ser expedidos o suscritos por el representante legal, contratante,
ordenador del gasto, supervisor, jefe de personal o la persona legalmente facultada para certificar la
experiencia, segiin corresponda.

Cuando la experiencia se acredite mediante la copia del contrato, este debera acompafiarse del
documento que permita establecer su efectiva ejecucion y terminacion.

En ningln caso se otorgara puntaje por experiencia que haya sido utilizada para acreditar el
requisito habilitante del equipo de trabajo. Asi mismo, una misma experiencia no podra ser
contabilizada més de una vez para la asignacion del puntaje correspondiente a este factor.

Cuando un profesional acredite més de dos (2) contratos adicionales, estos podran ser tenidos en
cuenta para efectos de verificar el cumplimiento del factor; sin embargo, no generaran puntaje
adicional al maximo establecido para la respectiva condicion de evaluacion.

4.3 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO — TREINTA
(30) PUNTOS

La Entidad asignard hasta treinta (30) puntos por la formacion académica adicional acreditada por
los profesionales que integren el equipo de trabajo propuesto, siempre que dicha formacion sea
adicional a la exigida como requisito habilitante.

Para efectos de la evaluacion, se podran valorar titulos de especializacion, maestria y doctorado
relacionados con gestion integral de residuos solidos, gestion ambiental, ingenieria sanitaria y
ambiental, saneamiento ambiental, planificacion y gestion del territorio, Sistemas de Informacion
Geografica — SIG, evaluacion ambiental de proyectos, gestion publica, educacion ambiental,
participacion comunitaria, riesgos laborales, seguridad y salud en el trabajo y demas areas
directamente relacionadas con los componentes técnicos del contrato.

La formacion académica exigida como requisito minimo habilitante para cada uno de los perfiles no
otorgara puntaje adicional. Para efectos de la evaluacion, Gnicamente se tendran en cuenta los
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titulos debidamente acreditados mediante el diploma y/o acta de grado y/o certificacion de la
institucion educativa o documento equivalente que permita verificar la obtencion del respectivo
titulo.

La asignacion del puntaje se realizara de acuerdo con el nimero de profesionales propuestos que
acrediten formacion académica adicional en modalidad de posgrado relacionada con las areas
sefaladas anteriormente, conforme a las siguientes condiciones:

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL ACREDITADA POR EL EQUIPO | PUNTAJE
DE TRABAJO

Si tres (3) o mas profesionales propuestos acreditan, cada uno, un (1) titulo de 30,00
posgrado adicional relacionado con las areas sefaladas en el presente numeral, se puntos
asignaran treinta (30) puntos.

Si dos (2) profesionales propuestos acreditan, cada uno, un (1) titulo de posgrado 20,00
adicional relacionado con las areas sefaladas en el presente numeral, se asignaran puntos
veinte (20) puntos.

Si un (1) profesional propuesto acredita un (1) titulo de posgrado adicional 10,00
relacionado con las 4reas sefialadas en el presente numeral, se asignaran diez (10) puntos
puntos.

Si no se acredita titulo de posgrado adicional en las condiciones establecidas en el | 0,00 puntos
presente numeral.

Para efectos de la asignacion del puntaje, cada profesional podra ser contabilizado una sola vez,
independientemente de que acredite uno o varios titulos de posgrado adicionales. En consecuencia,
la acreditacion de titulos adicionales por parte de un mismo profesional no dard lugar a puntajes
acumulativos.

Cuando un profesional acredite mas de un titulo de posgrado, la Entidad tendra en cuenta
unicamente la condicion que permita acreditar el factor, sin que ello implique la asignacion de
puntaje adicional.

Los titulos obtenidos en el exterior deberan cumplir las condiciones de reconocimiento,
convalidacion o acreditacion que resulten exigibles conforme a la normativa colombiana. La
acreditacion debera efectuarse dentro de la oportunidad establecida para la presentacion de las
propuestas y mediante los documentos idoneos que permitan verificar la obtencion y validez del
titulo.

En ninglin caso se otorgard puntaje por estudios que no correspondan a un titulo de posgrado
debidamente acreditado, ni por cursos, seminarios, diplomados, certificaciones de asistencia o
programas de educacion continuada que no correspondan a los niveles de formacion académica
expresamente contemplados en el presente numeral.

La formaciéon académica objeto de puntuacion debera corresponder a los profesionales
efectivamente propuestos para integrar el equipo de trabajo y debera ser adicional a la formacion
académica minima exigida para acreditar el requisito habilitante.

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - DIEZ (10) PUNTOS

La Entidad asignard hasta diez (10) puntos por el factor de apoyo a la industria nacional, de
conformidad con lo establecido en la Ley 816 de 2003, el Decreto 680 de 2021 y las demas
disposiciones que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

Para la asignacion del puntaje se tendran en cuenta las condiciones aplicables a los servicios
nacionales o servicios extranjeros con trato nacional, de acuerdo con las reglas de origen y demas
disposiciones vigentes.

El proponente deberda acreditar la condicion correspondiente mediante los documentos y
manifestaciones establecidos por la Entidad en los documentos del proceso.

Tratandose de proponentes plurales, la asignacion del puntaje se efectuard de conformidad con las
reglas establecidas en la normativa vigente para acreditar el apoyo a la industria nacional.
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4.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES — CERO VEINTICINCO (0.25)
PUNTOS

La Entidad aplicara las medidas diferenciales y de promocion previstas en la Ley 2069 de 2020 y en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, asi como las demas disposiciones que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Al proponente que acredite la condicion de emprendimiento o empresa de mujeres en los términos
establecidos en la normativa vigente se le asignaran cero veinticinco (0.25) puntos.

La acreditacion debera realizarse mediante los documentos establecidos en los documentos del
proceso y dentro de la oportunidad prevista para la presentacion de las propuestas.

En el caso de proponentes plurales, se aplicaran las condiciones de participacion, acreditacion y
demas requisitos establecidos en la normativa vigente para acceder a este factor de evaluacion.

4.6 PUNTAJE ADICIONAL POR PERSONAS CON DISCAPACIDAD - DOS (2) PUNTOS

De conformidad con las disposiciones vigentes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 287 de 2026, la Entidad asignara el puntaje adicional correspondiente a los proponentes
que acrediten las condiciones relacionadas con la vinculacion de personas con discapacidad o
aquellas que resulten aplicables conforme al régimen vigente para los procesos de concurso de
méritos.

Para el presente proceso, este factor tendra un puntaje maximo de dos (2) puntos, equivalente al
dos por ciento (2 %) del total de los puntos establecidos para la evaluacion.

El proponente debera acreditar la condicion correspondiente en los términos, proporciones y
mediante los documentos exigidos por la normativa vigente y los documentos del proceso.

El puntaje tendrda el cardcter y las condiciones de aplicacion, incluida su eventual no
acumulabilidad, establecidos en la regulacion vigente al momento de adelantar el proceso.

4.7 REGLAS GENERALES PARA LA ASIGNACION DE PUNTAJE

La Entidad unicamente evaluard las propuestas que hayan acreditado el cumplimiento de los
requisitos habilitantes establecidos en los documentos del proceso.

La experiencia y formacion académica utilizadas para acreditar los requisitos habilitantes no podran
ser contabilizadas nuevamente para obtener puntaje como experiencia o formacion adicional, salvo
que expresamente se establezca una condicion diferente que resulte juridicamente procedente.

La experiencia debera encontrarse debidamente acreditada mediante los documentos establecidos en
el proceso y deberd permitir verificar de manera clara las condiciones objeto de evaluacion. Cuando
la documentacion aportada no permita establecer la informacion necesaria para asignar el puntaje, la
Entidad aplicara las reglas de subsanabilidad y evaluacion previstas en la normativa vigente y en los
documentos del proceso.

Los titulos académicos deberan acreditarse mediante los documentos correspondientes y, cuando se
trate de titulos obtenidos en el exterior, deberan cumplir las exigencias legales aplicables.

La Entidad asignara puntaje exclusivamente por las condiciones que hayan sido debidamente
acreditadas dentro de la oportunidad establecida para la presentacion de las propuestas y de
conformidad con los factores, criterios y condiciones previamente definidos en los documentos del
proceso.

En razén de la naturaleza del concurso de méritos, el valor de la propuesta econdémica no sera objeto
de ponderacion ni asignacion de puntaje. La propuesta economica sera revisada en la etapa
correspondiente y de conformidad con las reglas establecidas en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015.

Una vez culminada la evaluacion, la Entidad establecera el orden de elegibilidad con fundamento en
el puntaje obtenido por cada proponente. En caso de presentarse empate, se aplicaran los criterios
de desempate establecidos en la normativa vigente y en los documentos del proceso.
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El informe de evaluacion sera publicado en los términos establecidos en la normativa vigente, con
el fin de que los proponentes puedan formular las observaciones que consideren pertinentes. Una
vez vencido el término correspondiente, la Entidad dara respuesta a las observaciones y continuard
con el procedimiento de seleccion conforme a las reglas aplicables al concurso de méritos.

El contrato sera adjudicado al proponente que, habiendo cumplido los requisitos habilitantes
establecidos y una vez efectuada la evaluacion de su propuesta, obtenga el mayor puntaje total, de
conformidad con los factores y criterios establecidos en los documentos del proceso.

4.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

En el evento que se llegare a presentar empate entre dos o mas proponentes, se procedera a dar
aplicacion a lo establecido en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020, reglamentado por el decreto
1860 de 2021.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nociéon de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.
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Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformaciéon es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de
vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademads, se deberd allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definirda con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificaciéon y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
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expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacidon o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que maés
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso
primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal
situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
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representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condiciéon de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segiin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad
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de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademads, ese integrante
acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8§ del
presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
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informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios
0 accionistas.

CAPITULO V. OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la
correccion aritmética de conformidad con el Formulario 1 — Propuesta economica.

El valor de la propuesta economica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la consultoria del presente
proceso, los riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

5.1 CORRECCIONES ARITMETICAS

La entidad solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del
peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica.
5.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante
la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los
pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodologico.

CAPITULO VI RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS
Y ASIGNACION DE RIESGOS
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6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

Los Riesgos en la cual se tipifican los previsibles preparados por

la entidad, hacen parte del

presente pliego de condiciones y los interesados podran presentar observaciones sobre su contenido
se encuentran descritos en el Estudio del sector el cual hace parte integral del presente documento.

CAPITULO VII. ACUERDOS COMERCIALES

El proceso de contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision

439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

}

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracién propia

UMBRAL DE MIPYMES 2025

US$ 125.000

COL$ 511.708.497

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracién propia

Nota: Cuantia vigente segun actualizacion de la
Agencia Nacional de Contratacion Publica

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CANADA Y COLOMBIA

NIVELES 2024-2025 COL$
CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 435.580.321
CENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION 28.620.713.796
SUB-CENTRAL BIENES Y SERVICIOS N. A
SUB-CENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION N. A

OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS

2.177.910.121

OTRAS ENTIDADES SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

69.696.573.433

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia
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ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E

IRLANDA DEL NORTE Y COLOMBIA

NIVELES

CUANTIAS COL$

CENTRAL BIENES Y SERVICIOS

746.344.157

CENTRAL SERVICIOS CONSTRUCCION

28.705.544.496

SUB-CENTRAL BIENES Y SERVICIOS

1.148.221.780

SUB-CENTRAL SERVICIOS CONSTRUCCION

28.705.544.496

OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS

1.148.221.780

OTRAS ENTIDADES SERVICIOS
CONSTRUCCION

28.705.544.496

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracién propia

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA

NIVELES

CUANTIAS COL$

CENTRAL DE BIENES Y SERVICIOS

436.349.451

CENTRAL DE SERVICIOS CONSTRUCCION

28.617.834.543

SUB-CENTRAL DE BIENES Y SERVICIOS

2.030.722.904

SUB-CENTRAL DE SERVICIOS CONSTRUCCION

28.617.834.543

OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS (LISTA A)

1.066.556.147

OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS (LISTA B)

2.290.962.604

OTRAS ENTIDADES SERVICIOS CONSTRUCCION

28.617.834.543

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracién propia

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CHILE Y COLOMBIA

NIVELES

CUANTIAS COL$

CENTRAL BIENES Y SERVICIOS

287.055.445

CENTRAL SERVICIOS CONSTRUCCION

28.705.544.496

SUB-CENTRAL BIENES Y SERVICIOS

1.148.221.780

SUB-CENTRAL SERVICIOS CONSTRUCCION

28.705.544.496

OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS

1.263.043.958

OTRAS ENTIDADES SERVICIOS CONSTRUCCION

28.705.544.496

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracién propia

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COSTA RICA Y COLOMBIA

NIVELES

CUANTIAS COL$

CENTRAL DE BIENES Y SERVICIOS

436.349.451

CENTRAL DE SERVICIOS CONSTRUCCION

28.617.834.543

SUB-CENTRAL DE BIENES Y SERVICIOS

2.030.722.904

SUB-CENTRAL DE SERVICIOS CONSTRUCCION

28.617.834.543
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OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS (LISTA A)

1.066.556.147

OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS (LISTA B)

2.290.962.604

OTRAS ENTIDADES SERVICIOS CONSTRUCCION

28.617.834.543

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracién propia

ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO 2024- 2025

SECCION A SECCION B Ofgfg'é)NNTﬁ) ADES
NIVEL CENTRAL NIVEL SUBCENTRAL UBlEmAn
BIENES Y BIENES Y SERVICIOS
SERVICIOS BIENES Y SERVICIOS $1.261.717.769 COP
$286.754.038 COP | $1.147.016.154 COP
SERVICIOS DE SERVICIOS DE SERVICIOS DE
chiLe | CONSTRUCCION CONSTRUCCION CONSTRUCCION
$28.675.403.847 $28.675.403.847 COP | $28.675.403.847 COP
coP
BIENES ¥ BIENES Y SERVICIOS
SERVICIOS $1.695.973.592 COP
$286.754.038 COP -695.973.
, Ay <y N.A SERVICIOS DE
MEXICO o e CONSTRUCCION
R $54.273.800.003 COP
BIENES Y
SERVICIOS BIENES Y SERVICIOS | BIENES Y SERVICIOS
$544.832.673COP | $ 1.147.016.154 COP $1.261.717.769 COP
SERVICIOS DE SERVICIOS DE SERVICIOS DE
PERU CONSTRUCCION CONSTRUCCION CONSTRUCCION
$28.675.403.847 $28.675.403.847 COP | $28.675.403.847 COP
coP

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracién propia

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COREA Y COLOMBIA

NIVELES CUANTIAS COL$

CENTRAL BIENES Y SERVICIOS

401.000.000

CENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION

28.670.000.000

SUB-CENTRAL BIENES Y SERVICIOS

1.147.000.000

SUB-CENTRAL SERVICIOS DE
CONSTRUCCION 86.020.000.000

OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS 2.294.000.000
OTRAS ENTIDADES SERVICIOS DE
CONSTRUCCION 86.020.000.000

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracién propia

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y

COLOMBIA

NIVELES CUANTIAS COLS$

CENTRAL BIENES Y SERVICIOS

341.973.443

CENTRAL SERVICIOS CONSTRUCCION

44.456.573.131
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SUB-CENTRAL BIENES Y SERVICIOS N/A
SUB-CENTRAL SERVICIOS N/A
CONSTRUCCION
OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS 1.709.862.957

OTRAS ENTIDADES SERVICIOS
CONSTRUCCION

54.718.335.355

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COLOMBIA Y LOS ESTADOS AELC (EFTA:

SUIZA, NORUEGA, LIECHTENSTEIN E ISLANDIA)

NIVELES CUANTIAS COLS$

CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 735.297.922

CENTRAL SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

28.280.689.315

SUBCENTRAL BIENES Y SERVICIOS 1.131.227.573

SUBCENTRAL SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

28.280.689.315

OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS 1.244.350.330

OTRAS ENTIDADES SERVICIOS
DE CONSTRUCCION

28.280.689.315

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracién propia

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNION EUROPEA Y COLOMBIA

NIVELES CUANTIAS COL$
CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 735.297.922
CENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION 28.280.689.315
SUB-CENTRAL BIENES Y SERVICIOS 1.131.227.573

SUB-CENTRAL SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

28.280.689.315

OTRAS ENTIDADES BIENES Y SERVICIOS 1.131.227.573

OTRAS ENTIDADES SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

28.280.689.315

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo Xll, subseccion 7, numeral 3. Titulo VI Contratacion

Publica

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ISRAEL Y COLOMBIA

Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en la Nota 5 Supra.

SECCION A SECCION B SECCION C
ENTIDADES DEL NIVEL | OTRAS ENTIDADES
ENTIDADES DE NIVEL CENTRAL SUBCENTRAL CUBIERTAS
UMBRAL: 130.000 _ UMBRAL: 355.000
BIENES DEG UMBRAL: 250.000 DEG DEG
SERVICIO | UMBRAL: 130.000 _ UMBRAL: 355.000
S DEG UMBRAL: 250.000 DEG DEG
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SERVICIO
SDE | UMBRAL: 5.000.000 _ UMBRAL: 5.000.000
CONSTRUC DEG UMBRAL: 5.000.000 DEG DEG
CION

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia
CAPITULO VIIL. GARANTIAS
8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, serd susceptible de aclaracion
por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio
auténomo y (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ L . . .
. Municipio de Villa del Rosario identificado con NIT 8§90.503.373-0
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
p sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Valor . . . .,
Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion.
Asegurado

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar
la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no
podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda
hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

8.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

8.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres dias habiles siguientes contados

ALCALDIA DE VILLA DEL ROSARIO — CARRERA 7 N. 4-71 PALACIO MUNICIPAL
alcaldia@villarosario.gov.co secretariadesalud@villarosario.gov.co



mailto:alcaldia@villarosario.gov.co
mailto:secretariadesalud@villarosario.gov.co

)

!

PLANEACION ESTRATEGICA DE LA
CALIDAD

CcODIGO: FGD02-06

GESTION DOCUMENTAL

VERSION: 03

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 41 de 63

a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las
siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poéliza para
Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autébnomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ C . L .
g . Municipio de Villa del Rosario identificado con NIT 890.503.373 — 0
beneficiario
Cumplimiento general | Hasta el término de | 10% del valor del
del contrato y el pago | duracion del contrato y | contrato
de las multas y Ia | seis (06) meses mas.
clausula penal
pecuniaria que se le
impongan
Pago de salarios, | Plazo del contrato y tres | 5% del valor del
A'mpar‘os, prestaciones sociales | (3) afios mas. contrato
vigencia Y || legales e
valores indemnizaciones
asegurados laborales del personal
que el Contratista haya
de utilizar en el
territorio nacional para
la gjecucion del
contrato
Calidad del Servicio Hasta el término de | 10% del valor del
duracioén del contrato y | contrato
seis (06) meses mas.
Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.
No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
Tomador integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Union Temporal o
Consorcio, se debe incluir la razéon social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.
Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.
Numero y afio del contrato
Informacion

necesaria dentro
de la pdliza

Objeto del contrato
Firma del representante legal del Contratista

En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
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$14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectte la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos
de adicion y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o
su no adicidon o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.2.2 GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO

El contratista sera responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se produzcan
con posterioridad a la terminacion del contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos
hipotesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la
celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se
acredite que éstos son imputables al contratista.

CAPITULO IX. CONDICIONES DEL CONTRATO

9.1 RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL Y SANCIONES

El CONTRATISTA sera responsable por el cumplimiento integral, oportuno y adecuado de las
obligaciones derivadas del contrato y por los dafios y perjuicios que, con ocasion de su ejecucion,
cause a la Alcaldia Municipal de Villa del Rosario o a terceros, cuando le sean imputables por
accion u omision, culpa, negligencia o incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

El contratista respondera civil, administrativa, fiscal y penalmente por sus actuaciones y omisiones,
de conformidad con la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474
de 2011 y demas normas que resulten aplicables.

9.2 SANCIONES APLICABLES

a. Multas

La Entidad podréd imponer multas al contratista cuando incurra en mora o retardo injustificado en el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, de conformidad con las condiciones establecidas en
el contrato y previo agotamiento del procedimiento administrativo correspondiente, con observancia
del debido proceso y del derecho de defensa y contradiccion.

La multa podra ser de hasta el uno por mil (0,1 %) del valor total del contrato por cada dia de mora,
sin que el valor acumulado de las multas pueda superar el diez por ciento (10 %) del valor total del
contrato.

b. Clausula penal pecuniaria

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales imputable al contratista,
la Entidad podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10 %)
del valor total del contrato, de conformidad con lo pactado y con observancia del debido proceso.

Lo anterior se entenderd sin perjuicio de las demas consecuencias juridicas que se deriven del
incumplimiento y de la posibilidad de reclamar los perjuicios adicionales cuando haya lugar a ello.

c. Declaratoria de incumplimiento y caducidad

En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales, la Entidad podra declarar el
incumplimiento, hacer efectiva la clausula penal y las garantias a que haya lugar, de conformidad
con las disposiciones legales y contractuales aplicables.

Cuando se configure un incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion,
la Entidad podra declarar la caducidad del contrato, de conformidad con el articulo 18 de la Ley 80
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de 1993, mediante acto administrativo debidamente motivado y con observancia del debido
proceso.

9.3PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE SANCIONES

La imposicion de multas, la declaratoria de incumplimiento y las demas actuaciones sancionatorias
se adelantaran mediante el procedimiento establecido en la ley, garantizando al contratista el debido
proceso, el derecho de defensa y contradiccion.

Los actos administrativos que se expidan deberan estar debidamente motivados y seran
comunicados o notificados de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

La efectividad de las garantias y de las sanciones pecuniarias se realizard de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables. El articulo 2.2.1.2.3.1.19 del
Decreto 1082 contempla, entre otros eventos, la efectividad de las garantias mediante el acto
administrativo que impone multas o declara el incumplimiento.

9.4RESPONSABILIDAD POR PERSONAL Y SUBCONTRATISTAS

El contratista sera responsable ante la Entidad por los actos, omisiones y actuaciones del personal
que disponga para la ejecucion del contrato, asi como por las actuaciones de los subcontratistas y
terceros que intervengan en su ejecucion, en los términos y condiciones establecidos en el contrato
y en la normativa aplicable.

9.5STERMINACION DEL CONTRATO
El contrato podra darse por terminado en los siguientes eventos:

a) Por cumplimiento del objeto y vencimiento del plazo de ejecucion, una vez se hayan
cumplido las obligaciones contractuales y la Entidad haya recibido a satisfaccion los
productos, actividades y resultados previstos.

b) Por mutuo acuerdo entre las partes, cuando existan razones debidamente justificadas que
hagan necesario o conveniente dar por terminado anticipadamente el contrato, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables.

¢) Por terminacién unilateral en los eventos previstos en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993,
cuando se configure alguna de las causales alli establecidas y se cumplan los requisitos
legales correspondientes.

d) Por caducidad, cuando se configure el supuesto establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de
1993.

e) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible de manera
definitiva la ejecucion del objeto contractual.

f) Por las demas causales previstas en la ley o que resulten aplicables de acuerdo con la
naturaleza del contrato.

9.6MODIFICACION DEL CONTRATO

El contrato podra ser modificado por acuerdo entre las partes cuando resulte necesario para
garantizar el cumplimiento de su objeto, siempre que la modificacion se encuentre debidamente
justificada desde el punto de vista técnico, juridico, administrativo y, cuando corresponda,
presupuestal.

Las modificaciones no podran alterar la naturaleza ni el objeto esencial del contrato y deberan
formalizarse mediante el instrumento contractual correspondiente.

Cuando la modificacion implique adicion del valor contractual, debera contarse previamente con la
disponibilidad presupuestal correspondiente y observarse las limitaciones y requisitos establecidos
en la Ley 80 de 1993 y demads normas aplicables.

Cuando se modifique el valor o el plazo del contrato, el contratista debera ajustar las garantias
correspondientes, cuando a ello haya lugar. El Decreto 1082 establece que, cuando el contrato sea
modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad debe exigir la ampliacion del
valor o de la vigencia de la garantia, segin corresponda.
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9.7LIQUIDACION DEL CONTRATO

Una vez finalizado el plazo de ejecucion o terminado anticipadamente el contrato, cuando haya
lugar a liquidacion, las partes procederan a efectuarla de mutuo acuerdo dentro del término
establecido en el presente pliego de condiciones y, en ausencia de término diferente, dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del plazo de ejecucion o a la terminacion del contrato, de
conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

La liquidacién se realizara mediante acta en la que constaran, entre otros aspectos, el estado de
ejecucion del contrato, los pagos efectuados, las obligaciones cumplidas, los saldos a favor o a
cargo de las partes y las observaciones o salvedades a que haya lugar.

Cuando el contratista no se presente a la liquidacidén previa convocatoria de la Entidad o no sea
posible alcanzar un acuerdo sobre su contenido, la Entidad podra efectuar la liquidacién unilateral,
de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

9.8 REGIMEN LEGAL APLICABLE Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS

El contrato se regira por la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y las demdas normas que las modifiquen, adicionen,
reglamenten o sustituyan, asi como por los principios que rigen la contratacion estatal.

En lo no previsto expresamente en el contrato se aplicaran, en cuanto resulten compatibles con su
naturaleza y con el régimen de contratacion estatal, las disposiciones del Codigo Civil y del Codigo
de Comercio.

9.9 SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias o controversias que surjan entre las partes con ocasion de la celebracion, ejecucion,
modificacion, terminacion o liquidacion del contrato procuraran resolverse inicialmente mediante
arreglo directo y mecanismos de solucion concertada.

Cuando no sea posible solucionar directamente la controversia, las partes podran acudir a los
mecanismos alternativos de solucion de conflictos previstos en la ley, cuando resulten procedentes.
En caso de persistir la controversia, su conocimiento corresponderd a la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo, de conformidad con el articulo 75 de la Ley 80 de 1993.

No recomiendo dejar predeterminado en esta clausula que serd competente “el Tribunal
Administrativo de Norte de Santander o el Juzgado Administrativo del Circuito de Cucuta, segtn la
cuantia”, porque la competencia de la jurisdiccion se determina conforme a las reglas procesales
vigentes y no es conveniente fijarla contractualmente de esa manera.

9.10 PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y PUBLICACION EN SECOP II

El contrato se perfeccionara cuando exista acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y este se
eleve a escrito, de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. Cuando la contratacion se
adelante a través de SECOP 11, la suscripcion electronica se realizara mediante la plataforma, de
conformidad con las reglas aplicables a su utilizacion.

Para la ejecucion del contrato se requerira el registro presupuestal correspondiente, la aprobacion de
las garantias exigidas, cuando estas sean requeridas, y el cumplimiento de los demas requisitos
previstos en la ley, los documentos del proceso y el contrato.

La Entidad realizara la publicacion de los documentos y actos administrativos del proceso y de la
ejecucion contractual en el SECOP, de conformidad con las reglas de publicidad establecidas en el
Decreto 1082 de 2015. En particular, el articulo 2.2.1.1.1.7.1 establece la obligacion de publicar en
el SECOP los documentos del proceso y los actos administrativos dentro de los términos alli
previstos.

PARAGRAFO
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La ejecucion del contrato unicamente podra iniciarse una vez se encuentren cumplidos los
requisitos legales y contractuales para tal efecto, particularmente el registro presupuestal
correspondiente y la aprobacion de las garantias exigidas, cuando estas sean requeridas, sin
perjuicio de los demas requisitos que resulten aplicables.

FORMATO 1

PRESENTACION DE LA OFERTA

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccioén de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion],
en adelante el “Proceso de contratacién”

Objeto:

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de
"[Nombre del Proponente]" o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
“proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

1.

10.

11.

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulto
adjudicatario del proceso de contratacion de la referencia.

En caso de que la oferta le sea adjudicada al proponente suscribiré el contrato objeto del
proceso de contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en
los documentos del proceso.

Conozco los documentos del proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos en ellos
contenidos. Dentro de los documentos presentados a la entidad conozco los items, la
descripcion, las unidades y cantidades establecidas en el Formulario.

Conozco las leyes de la Republica de Colombia que rigen el proceso de contratacion.

El proponente conoce las especificaciones técnicas y el alcance de la consultoria, asi como
las disposiciones establecidas en el estudio previo.

Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al
mismo, asi como aquellos asignados en el pliego de condiciones.

La informacion contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y el proponente
asume total responsabilidad frente a la entidad cuando los datos suministrados sean falsos o
contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Codigo Penal y demas normas
concordantes.

La informacién diligenciada en el Formato 8 A “Informacion sobre el Personal Clave
Evaluable” es real y verificable con los soportes de formacion académica y experiencia que
aporto a la oferta. En el caso que la entidad no pueda verificar la informacion del Formato
con algun soporte, soy consciente de las sanciones penales que puedo incurrir, tales como
falsedad a documento publico.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento,
ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o
incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucion y en la ley.

Ni los integrantes del proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represento,
ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar,
ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar
establecidos en la ley.

En caso de conocer que los integrantes del proponente plural, los socios de la persona
juridica que represento o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de
interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a
informar de manera inmediata tal circunstancia a la entidad, para que tome las medidas
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa en que se
encuentre el proceso de contratacion (precontractual, contractual y/o post contractual).

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento
(se exceptua las sociedades andnimas abiertas), ni a mi, se nos ha declarado responsables
judicialmente por actos de corrupcion, la comision de delitos de peculado, concusion,
cohecho, prevaricato en cualquiera de sus modalidades, soborno trasnacional, lavado de
activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y
los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus equivalentes en otras
jurisdicciones

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento,
ni yo estamos incursos en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley
1116 de 2006.

Conozco el Anexo denominado “Pacto de Transparencia” relacionado en el pliego de
condiciones y me comprometo a darle estricto cumplimiento.

Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en
actividades delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades
contrarias a la ley.

Al momento de la presentacion de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos
incursos en alguna de las causales de rechazo sefialadas en la seccion 1.15 del Documento
Base.

Si se adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir
estas y aquel dentro de los términos sefnalados para ello.

La oferta estd constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices
requeridos en los Documentos del Proceso aplicables al proponente y documentos de
soporte presentados.

La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta y
suscripcion del contrato y que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasion del
pago de tales gastos.

Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratacion,
consultando el Sistema Electronico Para la Contratacion Publica; y en caso de que me
deban comunicar o notificar alguna decision, autorizo a la entidad para que lo haga al
correo electronico indicado al final de este documento.

Declaro que:

Persona natural
Persona juridica nacional

Persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia
El proponente

Sucursal de sociedad extranjera
es:

Union temporal

Consorcio

Otro

El proponente o alguno de los miembros del proponente plural
pertenece a un grupo empresarial: si__no_ Nombre del grupo
empresarial:

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacion
en el grupo empresarial es en calidad de:

Grupo

empresarial: Matriz
Subsidiaria
Filial
Subordinada
Otro (indicar cual)
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de la persona Identificacion Accionista

juridica:

22. Autorizo que la entidad consulte la informacién comercial o financiera pertinente para el
proceso de contratacion, bajo el entendido que la entidad debe guardar confidencialidad
sobre la informacion sujeta a reserva.

23. La oferta contiene informacion reservada en los siguientes folios [Incluir los folios, el
numero de folios o el anexo donde se encuentra la informacion reservada] de acuerdo con la
Ley [Incluir la norma que le otorga el caracter de reservado]

24. Recibiré notificaciones del contrato en:

P d
ersona de (Nombre]
contacto
Direccion y L B
S [Direccion de la compaiiia]
Teléfono [Telefofo dela Celular [Telefoﬁo de la
compaiia] compaiiia]

Correo
electronico

[Direccion de correo electronico de la compaiia]

25. Me comprometo a cumplir todos los items relacionados con el “Formulario 1 — Presupuesto
oficial” en caso de resultar adjudicatario.

Atentamente,

Nombre del proponente
Nombre del representante legal
C. C. No. de

Matricula profesional No. [anexar copia]
Direccion de correo

Correo electronico

Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su representante legal)
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FORMATO 2 — CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL

[El proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se
presente (consorcio, union temporal)]

Sefores

FORMATO 2A — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir numero del proceso de contratacion], en
adelante el “Proceso de contratacion”

Objeto:

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal
del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o
razén social del integrante 1] y [nombre o razon social del integrante 2], respectivamente,
manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en consorcio, para
participar en el proceso de contratacion y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1.

vk wn

El consorcio esta integrado por los siguientes miembros:

Nombre del integrante Compromiso (%) @

[Indicar los nombres de los [Indicar el porcentaje de
integrantes del consorcio] participacion de cada uno de los
integrantes

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

El consorcio se denomina CONSORCIO

El objeto del consorcio es

La duracion de este consorcio es

La responsabilidad de los integrantes del consorcio es solidaria en el cumplimiento de las
obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucion del contrato.

El representante del consorcio es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , quien esta
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacion del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

El representante suplente del consorcio es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de , quien
esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones
que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes
facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcio.]

El sefior[a] [indicar el nombre del representante legal del
consorcio] acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre
del consorcio]

En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del proponente la realizara: [Nombre del
integrante o nombre de todos los integrantes].
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10. [Las entidades y los proponentes podréan incluir cldusulas adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los documentos tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes. ]

11. El domicilio del consorcio es:

Direccidn de correo

Direccion electronica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos

dias del mes de de 20 .

Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante
del consorcio]

[Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante
suplente del consorcio]
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FORMATO 2

FORMATO 2B — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccion de la entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion],
en adelante el “Proceso de contratacion”

Objeto:

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal
del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o
razon social del integrante 1]y [nombre o razon social del integrante 2], respectivamente,
manifestamos por medio de este documento que hemos convenido asociarnos en union temporal
para participar en el proceso de contratacion y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La unién temporal esta integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las
actividades que se describen a continuacion:

Actividades y Compromiso (%) Nombre del
términos en la @ integrante a cargo
O ejecucion del de la actividad

Contrato @
[El integrante debe [Indicar el

describir porcentaje de cada
pormenorizadamente = actividad que se
las actividades que compromete a
ejecutara en ejecutar]

desarrollo del

contrato. ] [En el evento que la
actividad sea
realizada por dos (2)
0 mas miembros se
indicara el
porcentaje de
COmpromiso en
relacion con cada
miembro]

La extension de la participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en el
proyecto.

@ El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

La uni6n temporal se denomina UNION TEMPORAL

El objeto de la union temporal es

La duracion de la unién temporal es de

wok wn
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6.

7. La responsabilidad de los integrantes de la union temporal es solidaria en el cumplimiento

de las obligaciones que se deriven de la ejecucion del contrato, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran
de acuerdo con la participacion de ejecucion de cada uno de los miembros de la union
temporal.

8. El representante de la unién temporal es [indicar el nombre],

identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien esta
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren

necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

9. EI representante suplente de la unién temporal es
[indicar el nombre], identificado con C. C. No.

de

, quien estd expresamente facultado para

firmar, presentar la

propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con
amplias y suficientes facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la union
temporal.]

10. El sefior [a]

[indicar el nombre del representante legal de la union

temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL
[Nombre de la unién temporal]

11. [Las entidades y los proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los documentos tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes. |

12. El domicilio de la unién temporal es:

Direccidn de correo

Direccion electronica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de

[Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes]

de 20 .

[Nombre y firma del representante de

[Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes]

representante de la union temporal ]

[Nombre y firma del
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FORMATO 3- EXPERIENCIA REQUERIDA.

FORMATO 4

(CAPACIDAD FINANCIERA (PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y
EXRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA)

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir numero del proceso de contratacion], en
adelante el “proceso de contratacion”
Objeto:

Proponente:

[La informacion financiera se debe presentar en pesos, utilice punto para miles y coma para
decimales. Las fechas de corte seran las indicadas en el pliego de condiciones. Las sucursales de
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sociedad extranjera deben presentar para registro la informacion contable y financiera de su casa
matriz]

La tasa representativa del mercado utilizada para la conversion de los Estados Financieros
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia es la siguiente: [Incluir TRM del dia de
expedicion de los Estados Financieros]

3.1.Balance general y estado de resultados

Proponente

Singular Proponente Plural

Cuenta

Proponente Integrante N°1 | Integrante N°2 | Integrante N°3
(Valor en pesos | (Valor en pesos | (Valor en pesos | (Valor en pesos
colombianos) colombianos) colombianos colombianos)

Activo corriente
Activo total

Pasivo corriente
Pasivo total

Utilidad operacional
Gastos de intereses'
Fecha de corte de los

estados financieros

[Si el proponente es plural y tiene mas de tres integrantes debe insertar las columnas adicionales en
la tabla anterior.

3.2.Capacidad financiera
Indique las siguientes cifras con maximo 2 decimales:

Porcentaje de Proponente

NPy . Proponente Plural
participacion Singular

Indice del Indice del Indice del Indice del
Oferente integrante N°1 | integrante N°2 | integrante N°3

Indicador

indice de Liquidez
Indice de Endeudamiento
Razén de Cobertura de

Intereses

[Si el proponente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales
en la tabla anterior. ]

3.3 Capacidad organizacional

! Cuando no se tengan Gastos de intereses por favor indicar con valor 0.
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Indique las siguientes cifras con maximo 2 decimales:

Porcentaje de Proponente

L. . Proponente Plural
participacion Singular

Indice del Indice del Indice del

. Indice del .. L. L.
Indicador participante participante participante

Oferente Nl N2 N°3

Rentabilidad
sobre activos

Rentabilidad
sobre el
patrimonio

[Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la
tabla anterior]

Para acreditar la anterior informacién, adjunto [lista de documentos que prueban la capacidad
financiera y organizacional], emitidos en [incluir el pais de emision]

Declaramos bajo la gravedad de juramento que la informacién consignada es cierta,
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas
juridicas que representamos.

Firma representante legal del proponente Firma revisor fiscal o contador
Nombre: “nombre” Nombre: “nombre”
Documento de Identidad: “numero de Documento de Identidad: “numero de
documento de identidad” documento de identidad”
FORMATO 5

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras con
domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, debera
incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica], identificado con [Incluir el
numero de identificacion], en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social de la
persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT] , bajo la gravedad de juramento, certifico el
pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de
Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compaiiia durante los ultimos seis (6)
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meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segiin corresponda], identificado con [Incluir el nimero de
identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir Nimero de tarjeta profesional] de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condiciéon de revisor fiscal de [Incluir la razon social de
la compaiiia] identificada con NIT [Incluir el NIT] , debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiia, bajo la gravedad de juramento,
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compaiiia durante los ultimos seis (6)
meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constituciéon como sigue:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero
de identificacion] en mi condiciéon de representante legal de [Incluir la razon social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de
los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo
65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compaiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Incluir el nombre del revisor fiscal, segiin corresponda] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condiciéon de revisor fiscal de [Incluir la razon social de
la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de Jluego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiia, certifico el pago de los aportes de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de
2016), pagados por la compaiiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se
debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del
cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual deberd anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de
contratacion|

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-1
del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el
siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.
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[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segliin
corresponda] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si
actlia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica]
identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato no tuve personal a cargo y por ende no
estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos diasdel mesde  de20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda]

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el
pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
(PERSONAS NATURALES)

El proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El proponente podra acreditar
la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.
Los certificados de afiliacion se presentan con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.
La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que o acredite y, ademas la afiliacion al
sistema de salud.

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el
pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

FORMATO 6 — VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
(Criterio de asignacion de puntaje)

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la entidad]
[Ciudad]

ALCALDIA DE VILLA DEL ROSARIO - CARRERA 7 N. 4-71 PALACIO MUNICIPAL
alcaldia@villarosario.gov.co secretariadesalud@villarosario.gov.co



mailto:alcaldia@villarosario.gov.co
mailto:secretariadesalud@villarosario.gov.co

PLANEACIONCI?ASI_T[I?:;EGICA DE LA CODIGO: FGD02-06
N ‘ Z 4 A -
!@, GESTION DOCUMENTAL VERSION: 03
PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 57 de 63
REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir numero del proceso de contratacion]

Objeto:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de
[Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT] certifico que el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del proceso de seleccion es el que se relaciona
a continuacion:

Numero total de :
Numero de personas con

discapacidad en la planta

trabajadores

vinculados a la

d 1
planta de personal € persona

[El proponente para acreditar el nimero de personas con discapacidad en su planta de personal,
debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. ]

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda]

FORMATO 7 - PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO 7A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros
con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningtin caso el Formato debe
diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje
correspondiente a la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros|

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del proceso de contratacion], en
adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto:
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Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre
del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del
representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando
por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestacion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

[Opcién 1. Incorporar para el caso de (i) los Proponentes nacionales, (ii) los extranjeros con
derecho a trato nacional, o (iii) los Proponentes Plurales integrados por nacionales o extranjeros con
derecho a trato nacional que no manifieste su voluntad de acogerse a la regla de origen de su pais o
decidio aplicar la nocién de Servicios Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucion
del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, de al menos el [el Proponente incluira el porcentaje definido por la Entidad
Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40
%), sin perjuicio de incluir un porcentaje superior] del total del personal requerido para el
cumplimiento del contrato, de conformidad con el tercer inciso del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015.

Para el cumplimiento de esta obligacion, tendra que verificarse la nacionalidad del personal, para lo
que debera presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento
base de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente
incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base que
sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir un porcentaje superior].
Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecucién del contrato, debera allegar
mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el
porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por prestacion de
servicios de ese personal.

[Opcién 2. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los Proponentes extranjeros con
derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad
de acogerse a la regla de origen de su pais]

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucion del objeto contractual son
originarios de [indicar nombre del pais de origen de los servicios], pais con el que la Republica de
Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capitulo VII del
documento base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un pais
miembro de la Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar
el instrumento juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais],
para lo cual adjunto la siguiente documentacion: [Sefialar anexos al Formato 7, requeridos para
demostrar el origen de los servicios en el correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del proponente

Nombre del representante legal
C.C. de

Direccion de correo

Correo electronico

Ciudad
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[Firma del Proponente o de su representante legal]

FORMATO 7B — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato
nacional. Unicamente lo diligenciara los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que
opten por el puntaje correspondiente a incorporaciéon de componente nacional en servicios
extranjeros. También podra ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos
un extranjero sin derecho a trato nacional. ]

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacidon], en
adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto:

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre
del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
“Proponente”, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen
colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

El cumplimiento de esta obligacion sera acreditado durante la ejecucion del Contrato mediante la
entrega de alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base.
Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecucion del contrato, debera allegar
mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene
el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la
vinculacion laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del proponente

Nombre del representante legal
C.C. de

Direccion de correo

Correo electronico
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FORMATO - 8
ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LA FORMACION Y EXPERIENCIA DEL
PERSONAL

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]
REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion],

en adelante el “Proceso de contratacion”
Objeto:
Estimados sefiores,

Yo, XXXX actuando en calidad de MIEMBRO DEL EQUIPO DE TRABAJO , de acuerdo con el
pliego de condiciones y el Anexo 1 — Anexo Técnico y sus adendas, del concurso de méritos de la
referencia, manifiesto que:

1. Aceptamos y cumplimos las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles
del personal integrante del personal de trabajo en su totalidad que es detallado en los

documentos que hacen parte del proceso de seleccion.

Cordialmente,
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ANEXO 1 — PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los documentos del proceso y con la firma de la carta
de presentacion de la propuesta el proponente se compromete a:

i.  Cumplir estrictamente la ley aplicable.

ii.  Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratacion de manera que
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

iii.  No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el
proceso de contratacion.

iv.  Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del proceso de contratacion,
primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre
competencia.

v.  Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de contratacion, asi
como realizar estudios y andlisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a
fin de contar con los elementos de juicio e informacidon econdmica, comercial, juridica y
técnica relevante y necesaria para tomar una decision sustentada para presentar la propuesta.
Lo anterior, con el proposito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me
permita participar en el proceso de contratacion y en caso de resultar adjudicatario me permita
ejecutar todas las obligaciones contenidas en el contrato, asi como asumir los riesgos a mi
cargo asociados a la ejecucion de este.

vi.  No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con los
encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la
informacion del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

vii.  No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con otros
proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

viii.  Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el proceso
de contratacion y no hacerlo de manera oral por ningiin medio, salvo que se realicen dentro de
las audiencias publicas.

ix.  Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la entidad y abstenernos de
utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacion. Igualmente, las
observaciones al proceso de contratacion o a las propuestas de los otros interesados, seran
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la
seleccion.

x.  Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demdas proponentes y
sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios soélidos, que
razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de
corrupcion por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios,
estos se dejaran a inmediata disposicion de la entidad para corroborar tales afirmaciones.

xi.  No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las propuestas, argumentos carentes de
sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores o la dilacion del
proceso de seleccion.

xii.  En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra inicamente
cuando sea concedida y por el tiempo concedido; y acatar las decisiones de la entidad. En caso
de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos
de la ley aplicable.

xiii.  En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o
juridicas, ni referirnos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratacion

xiv.  Solicitar o remitir a la entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacién
utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el proceso de contratacion.

xv.  No ofrecer trabajo, contratos o algin tipo de beneficio economico o de cualquier otra
naturaleza a ningin funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni
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XVI.

XVil.

XVIil.

XiX.

XX.

XXI.

XXil.

a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a
partir de la adjudicaciéon o con ocasion de la misma, y hasta dos (2) afios siguientes a la
suscripcion del contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades
e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en la ley.

Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto,
suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las
actuaciones de todos los involucrados en la preparacion de la propuesta y en la ejecucion del
contrato.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo
de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del estado, durante el proceso de
contratacion ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de
influencia politica o medidtica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las
decisiones que la entidad tome respecto de procesos de contratacion estatal, bien sea en su
adjudicacion, supervision o terminacion.

La entidad siempre se manifestard sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de
seleccion por los canales definidos en los documentos del proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de
beneficio econdmico o de cualquier naturaleza, a servidores de la entidad o sus asesores, o del
equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacion privilegiada,
relacionada con el proceso de seleccion.

Dar conocimiento a la entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en caso de
presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion durante el
proceso de contratacion o con cargo al contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles
pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de
Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, cualquier
solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o atencidon
social, efectuada por proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores
o contratistas, a funcionarios publicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente
involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del proceso de seleccion, de manera
previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencién de inducir o direccionar
alguna decision relacionada con la adjudicacion.
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FORMULARIO 1 - GLOBAL

VALOR GLOBAL DE LA CONSULTORIA

) RIPCIO OR OFERTA
1 Valor de su propuesta
sin IVA
2 Valor del IVA
Valor Total de la $
3
Propuesta -

FIRMAS:

Nombre y firma del representante legal del

proponente

Nombre y firma del
proponente
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