SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

BOGOTA - AGOSTO 2026

Sefior (a)

MARTHA RUBY BADILLO MESA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8922993
PROFESIONAL G

Oficina de Sistemas

Bogotd

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes agosto
2026

Referencia: CO1.PCCNTR.8922993 de 2026

GIOVANNY NINO SABOGAL, identificado con la cédula de ciudadania nro. 79803796, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de NOVENTA'Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE (594.760.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago para el mes de enero de 2026 por valor de CUATRO
MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE ($4.120.000). b) Once (11) pagos iguales para los meses de
febrero a diciembre de 2026, por valor de OCHO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE
(58.240.000).

Plazo: Serda hasta el (31) de (diciembre) de 2026
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Objeto: Prestar servicios profesionales para la gestién y el control del Proceso de Tecnologias de la
Informacidn, asegurando el seguimiento y cumplimiento de las actividades asignadas a la Oficina de
Sistemas en la plataforma Compromiso, asi como su adecuada alineacién con la Politica de Gobierno

Digital y con las buenas practicas de gestién de TI.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Gestionar actividades vinculadas al Proceso Mesas de trabajo para
de Tecnologias de la Informacidén, mediante revision Matriz
la revisién, actualizacién y. sggU|m|ento de Continuidad de Negocio
documentos, procedimientos e
1 instrumentos de gestion, asi como la ) 01.0Obligacion
difusiéon y fortalecimiento de buenas Mesa de  trabajo Especifica
practicas para el uso y apropiacién de los Interoperabilidad -
sistemas institucionales, asegurando su Carpeta Ciudadana
alineacidn con la Politica de Gobierno Digital
y los lineamientos institucionales vigentes.
Se realiza mesas de 02.0bligacion
Especifica
) o trabajo para la revision,
Gestionar la carga, seguimiento y control anlisis onstruccion
. . isi C ucci . Cemica:
documental de los compromisos registrados y Resumen: Mesatcenica:
. de Planes de revision hallazgos
en la plataforma Compromiso, auditoria interna SGSPI
consolidando ~ avances,  alertas vy Mejoramiento O | -SENAlunes. 3 agosto
2 L. . . . . Reunidn | Microsoft
cumplimiento de metas asignadas a la Adjunto de evidencias Teams
Oficina de Sistemas, y brindando apoyo en Plataforma _
| f lacid d . Resumen: Reunion
a formulacion e estrategias que CompromISO revisién hallazeos GTI
fortalezcan la gestidn del proceso. de auditora interna
2026miércoles, 5 agosto
Reunion | Microsoft
Teams
Acompanar la planificacidon, ejecucién, Seguimiento Planes de
seguimiento y reporte de avances y alertas Cierre de Brechas PGD
sobre actividades asignadas a la oficina o
. . 03.0bligacion
3 relacionadas con los planes de cierre de -
. ) ., Especifica
brechas, consolidando informacion,
evidencias y reportes requeridos por la
entidad y los organismos de control.
Acor’r_1p§nar la |der.1t|f|caC|o.n, actuallz.aCIon y Mesas de trabajo para la 04.Obligacion
seguimiento del inventario de activos de revision de activos de Especifica
4 mformac.lon _d,el area, asi como contr.lbwr a Informacion
la actualizacién de las matrices de riesgos Resumen: Formulacién
asociados al proceso de tecnologias de la Riesgos y controles
. .. Proceso GTlviernes, 14
informacidn.
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Seguimiento,
materializacién v
Monitoreo de Riesgos

agosto | Reunion |

Microsoft Teams

y propuestas de acciones de mejora para
fortalecer la eficacia del proceso.

por Dependencias |
trimestre 2026
Alimentacion
Indicadores PEI TAYANA

Mesas de Trabajo
definicion  Riesgos de
Seguridad
Desarrollo, analisis
Participar activamente en el proceso de planes de mejoramiento
atencion de auditorias internas, externas y Auditoria Externa
dfe co.n’trol, gpoyando Fa ‘ programa.c‘lon, Contraloria 05.0blizacion
5 ejecucidn, registro y seguimiento de visitas, . L. £2-2018acion
. Alimentacion en Especifica
consolidando  hallazgos, avances vy
compromisos, y asegurando la debida Plataforma
trazabilidad de la gestion realizada. CompromISO Planes de
mejoramiento
Realizacion a la
Coordinaciéon informe
) o L de ejecutivo gestor de
Realizar el seguimiento, analisis y medicién ) -
. . calidad oficina de
de los distintos indicadores a cargo de la )
oficina y de los resultados del Proceso de sistemas
6 Tecnologias de la Informacién, generando Solicitudes informes 06.0Obligacion
informes periddicos que incluyan analisis de para reclamacion Especifica
desempefio, identificacion de desviaciones Resultado  Evaluacidn

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL
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Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: [17/08/2026]

e Certificacion de antecedentes penales: [17/08/2026]

e Certificacién de antecedentes disciplinarios: [17/08/2026]

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas [17/08/2026]

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 94260981 referente Julio 2026.

5. EVIDENCIAS EJECUCION DE OBLIGACIONES
08.AGOSTO

Cordialmente,

Firma
GIOVANNY NINO SABOGAL
Contratista

C.C. No. 79803796

Firma
Martha Ruby Badillo Mesa
Supervisor(a) Contrato 8922993 de 2026

PROFESIONAL G02
Control de Cambios
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIAIMES/ANO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 79803796 GIOVANNY NINO SABOGAL CL40CSURT72K801 | 315036716 |  gninosabogal@gmail.com PARAFISCALES Y 94260981 18/08/2026 1 0
ETPA CASA 77 SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-07 2026-07 | $0 $956.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT C Ol ia UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar | No. Afiliados
No. Autorizaciéon Valor No. Autorizaciéon Valor Cotizacién
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 412.000 0 0 0 0 0 0 412.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - q Valor Mora Valor Mora No.
CCCluolAniy Rophe W Obligatoria Afiliado Aportante idari istenci Dias Mora | ¢ otizacion FSP lctalaliagan Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 527.400 0 0 0 0 0 0 527.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obli ia No. A Valor Sistemas Cotizacién Mora Cotizacién Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 17.300 17.300 0 0 17.300 173 17.300 1
TOTALES CAJAS
Cadigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
A 0 n P No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 412.000 412.000
0 | 0 | | 0 | 0 Pension 1 527.400 527.400
ICBF Riesgos Laborales 1 17.300 17.300
0 | 0 | | 0 | 0 CCF 0 ) 0
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 ) 0
MEN MEN 0 0 0
I I I I SENA 0 0 0
TOTALES 3 956.700 956.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 79803796 GIOVANNY NINO SABOGAL CL40CSURT72K801 | 315036716 |  gninosabogal@gmail.com PARAFISCALES Y 94260981 18/08/2026 1 0
ETPA CASA 77
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA 1 - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-07 2026-07 | $0 $956.700
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
Tipoy H Sgé‘g i Cod 2 Voluntario | Volunta fodowal | _ Fondo @ | cotizacion/|  Cod. g Cod a| Aporte | 1BCOM Aporte | Aporte | Aporte| Aporte
) . HEENE wlula ) . oluntario | Voluntario | pensional z otizacion X . igo orte otros orte por por por
No.| Namerode Apellidos y Nombres iz g : § HEHHEHEEEEEHHEEE g arp | BCAFP | B Cotizacion| RgR | oAt o pensionalde | Cod. EPS | IBCEPS | £|\ogiups| ARl | 'BCARL 8 : Cotizacion| “Cf8°| BCCCF| & GCF | parafiscales| SENA | IGBF | ESAP|  MEN
& 8 ]
1 CC 79803796 NINO SABOGAL GIOVANNY 5|0 N 25-14 3.296.000 | 30 527.400 0 0 0 0 EPS008 3.296.000 | 30 412.000 14-23 3.296.000 | 30 1 17.300 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
CREGHETA CERTIFICADO ORDINARIO 10:47:51
No. 301251571 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 17 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GIOVANNY NINO SABOGAL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79803796:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Jﬂ/{ W M%

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.


https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx
http://www.procuraduria.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de
agosto de 2026, a las 15:01:22, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

79803796

Caodigo de Verificacion

79803796260819150122

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:11:21 AM horas del 17/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79803796
Apellidos y Nombres: NINO SABOGAL GIOVANNY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.




Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/08/2026 10:15:24 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79803796 y Nombre: GIOVANNY NINO SABOGAL.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145822527 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.



Politica de Integridad del SENA, GIOVANNY NINO SABOGAL

g
La respuesta se ha enviado. Gracias por su

participacion!

Microsoft Forms
iPreparese para su propia invitacion al evento!

’qh A
wd .
Registro de eventos

e dot

= e KON Y
% DA 1
tema de la hesia

Comenzar ahora —

& Microsoft 365




	GC_79803796_58426_AGOSTO_2026 (1).pdf
	79803796
	GC_79803796_58426_AGOSTO_2026 (1)

