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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
PROCESO No. CMA-003-2026

OBJETO:

CONTRATAR LA INTERVENTORIA PARA EL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS
TERCIARIAS CON LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN DIFERENTES PUNTOS
CRITICOS DISPERSOS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA”
CODIGO BPIN 20241301010259.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES CIENTO TREINTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS CON CUARENTA Y UN CENTAVOS
($855,137,854.41) M/CTE EQUIVALE A 488.3976 SMMLV AL ANO 2026

PLAZO DEL CONTRATO:

EL PLAZO ES DE SEIS (06) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO, PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS DE EJECUCION,

OFICINA GESTORA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
CHAPARRAL - TOLIMA

SEPTIEMBRE 2026
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ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS

Con el fin de dar cumplimiento a los numerales 7° y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.1., se
formulan los estudios previos para la presente contratacién en consonancia con los principios
de la contrataciéon publica y la funcién administrativa. En el presente estudio previo se deja
plasmada la necesidad existente en la Entidad, el analisis de las distintas alternativas que
existen para satisfacerlas, la constancia de verificacion de las condiciones y precios del mercado
de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables. Conforme a lo anterior la
Secretaria de Infraestructura y Equipamiento Municipal del Municipio de Chaparral, Tolima,
realiza a través del presente documento la justificacion de la necesidad para la contratacion bajo
la Modalidad de Concurso de Méritos Abierto, para la seleccion de un contratista que permita la
satisfaccion del objeto pretendido “CONTRATAR LA INTERVENTORIA PARA EL PROYECTO
“MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS CON LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA
EN DIFERENTES PUNTOS CRITICOS DISPERSOS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO
DE CHAPARRAL TOLIMA” COIGO BPIN 20241301010259".

1. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD A SATISFACER (Numeral 1
Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

La Administracién Municipal de Chaparral (Tolima), esta al servicio de los intereses de los
habitantes del Municipio y de conformidad con los principios del Articulo 209 de la Constitucion
Politica y al tenor de las normas legales vigentes, desarrolla su actividad con fundamento en los
principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia y publicidad, lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los
demas principios generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y la
Contratacion Estatal.

El'articulo 2 de la Constitucidon Politica de Colombia establece que: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y enfa vida econémica, politica, administrativa y cultural
de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar
la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias'y demas,derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes
soclales del Estado y deilos particulares”.

Por disposicion delarticulo 286 de la Constitucion Politica para el cumplimiento de las funciones
y servicios a cargo del estado.se incluyé como entidad territorial a los municipios quienes gozan
de total autonomiaspara la gestion de sus intereses dentro de los limites sefialados por la
constitucion yda ley. Dentro de las facultades otorgadas se encuentran 1. Gobernarse por
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autoridades propias. 2. Ejercer las competencias que les correspondan. 3. Administrar los
recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 311 dice: “Al Municipio como entidad
fundamental de la division politico administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la constitucién y las
leyes”.

De acuerdo con el Articulo 365 de la Constitucion Politica de Colombia “Los servicios publicos
son inherentes a la finalidad social del Estado y que es deber del Estado asegurar su prestacion
eficiente a todos los habitantes del territorio nacional”.

Ahora bien, la Ley 136 de 1994, por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los municipios, define al municipio como la entidad territorial
fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado, dotada de autonomia politica, fiscal
y administrativa dentro de los limites establecidos por la Constitucidn y la ley, cuya finalidad es
el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo
territorio. En concordancia con los numerales 3 y 23 del articulo 3 de la citada ley, corresponde
al municipio, entre otras funciones, promover el desarrollo de su territorio, construir las obras
que demande el progreso local y adelantar la construccion, conservacion, mejoramiento y
mantenimiento de la infraestructura vial urbana y rural a su cargo.

En el mismo sentido, la Ley 715 de 2001, al establecer las competencias de los municipios en
otros sectores, les atribuye la responsabilidad de construir y conservar la infraestructura
municipal de transporte, incluidas las vias urbanas, suburbanas, veredales y aquellas que sean
de propiedad o se encuentren a cargo de la entidad territorial. Esta competencia comprende la
adopcion de medidas orientadas a garantizar la funcionalidad, continuidad y seguridad de la red
vial municipal, como soporte esencial para la integracion territorial, la movilidad de la poblacién
y el desarrollo de las actividades econdmicas y sociales.

Por su parte, el articulo 3 de la Ley 80 de1993; por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, establece que, al celebrar y ejecutar contratos, las
entidades estatales buscan el cumplimiento de los fines del Estado, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y/la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados. Asi mismo, el Decretof1082 de 2015 dispone que los estudios y documentos
previos constituyen el soporte delsproceso de contratacion y deben contener la descripcion de
la necesidad que la entidad pretende satisfacer, el objeto a contratar y las condiciones técnicas
requeridas para su ejecucion, en aplicacion del principio de planeacion contractual.

En desarrollo de_estas competencias, corresponde al Municipio de Chaparral adelantar las
acciones necesarias para garantizar condiciones adecuadas de movilidad, conectividad y
accesibilidad en su territorio, especialmente en las zonas rurales, en las cuales la infraestructura
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vial constituye un elemento esencial para la articulacion de las veredas con la cabecera
municipal, el acceso a servicios basicos, la comercializacién de productos agropecuarios y el
desarrollo econémico y social de las comunidades.

A coloféon de lo anterior, el Municipio de Chaparral en la formulacion de su Plan de Desarrollo
‘“CHAPARRAL AVANZA Y SE TRANSFORMA 2024-2027" establecid el programa
‘INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL”, Eje: Sector Transporte, a través de la cual, se
busca ejecutar acciones que permitan mejorar la conectividad y accesibilidad a través del
mejoramiento de las vias rurales, y asi, favorecer el desarrollo de las comunidades de forma
cohesionada, fomentar el desarrollo socioeconémico del municipio, la transitabilidad en la zona
rural del municipio, asi como, mejorar la calidad de vida de los habitantes que transitan
frecuentemente por aquellas vias.

En virtud de lo anteriormente expuesto, en ejercicio de las competencias constitucionales y
legales a cargo del Municipio de Chaparral y con el propésito de contar con los insumos técnicos,
financieros y presupuestales necesarios para determinar la viabilidad de las intervenciones
requeridas en la malla vial rural, la Entidad adelanto los estudios y disefios para el mejoramiento
de las vias terciarias del municipio mediante el Contrato de Consultoria No. 182 de 2024, cuyo
objeto correspondid a: “CONTRATAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS CON LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN
DIFERENTES PUNTOS CRITICOS DISPERSOS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE
CHAPARRAL, TOLIMA — PROYECTO BPIM No. 2024731680003", ejecutado por el
CONSORCIO CONSULTORIA PLACA HUELLA CHAPARRAL 2024

De acuerdo con las conclusiones derivadas del estudio técnico y en atencién a las necesidades
identificadas por el Municipio, la consultoria evidencié dificultades en la intercomunicacion
terrestre de una parte de la poblacion rural de Chaparral, asociadas al deficiente estado de las
vias, la existencia de sectores intransitables o con restricciones para la circulacion y las
limitaciones en su mantenimiento. Esta problematica adquiere especial relevancia si se tiene en
cuenta que dichos corredores constituyen medios esenciales para la conexion de las
comunidades rurales con los centros poblados, las instituciones educativas, los
establecimientos de mayor concurrencia y el casco urbano, ademas de facilitar el transporte de
productosagricolas y el acceso de sus habitantes\a bienes y servicios. Los documentos técnicos
destacan, precisamente, la importancia de estas vias para la movilidad de la poblacién rural y
para la comercializacion de las cosechas producidas en el territorio.

No obstante, lo anterior, en consideracion a la extension de la red vial rural y a la imposibilidad
de diagnosticar integraimente lartotalidad de sus corredores, la consultoria adelantd el
reconocimiento, levantamiento,y evaluacion”de aquellos sectores en los que se concentraban
las mayores dificultades para la continuidad del transito, a partir de lo cual fueron identificados
y priorizados trece (13) puntos criticos. Estos corresponden a tramos especificos de las vias
terciarias en los que se concentran las condiciones mas desfavorables para la movilidad y la
continuidad delftransito, dadas sus caracteristicas topograficas, las pendientes considerables,
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la ausencia de estructura de pavimento y el estado natural o la presencia de capas de recebo
sin condiciones suficientes de estabilidad.

Los resultados de la consultoria permitieron identificar las patologias, deficiencias y condiciones
particulares de los trece (13) tramos viales objeto del proyecto, asi como determinar las
soluciones de ingenieria técnica y econdmicamente mas convenientes para su intervencién. En
consecuencia, su priorizacidon respondio no solamente al estado de estos sectores, sino también
a la incidencia que tienen en la conectividad de las comunidades, la seguridad de los usuarios,
la movilidad de la poblacién rural y el desarrollo de las actividades productivas del municipio.

A partir de lo anterior, se identificd que algunos de estos tramos carecen de obras de drenaje o
elementos que permitan controlar el escurrimiento proveniente de los predios no edificados
ubicados en sus inmediaciones, circunstancia que incrementa la afectacion de la via durante
los periodos de precipitacion. Estas condiciones han ocasionado fenédmenos de erosion
superficial, pérdida de banca, deterioro de la estructura de rodadura, inestabilidad de taludes y
una disminucién significativa de las condiciones de transitabilidad, accesibilidad y seguridad vial.

No obstante, si bien el diagnéstico técnico adelantado en el marco de la consultoria comprendio
la evaluacion integral de trece (13) tramos pertenecientes a la red vial terciaria del Municipio de
Chaparral, el analisis comparativo de sus condiciones permitié concluir que siete (7) de estos
puntos criticos requerian una intervencién prioritaria. Esta determinacion obedecié a la
concurrencia de factores asociados al estado de deterioro de los corredores, las restricciones
de transitabilidad, su nivel de servicio y la funcién que cumplen dentro de la red de movilidad
rural, particularmente frente a la articulacion entre las veredas, los centros poblados y el casco
urbano.

De acuerdo con los resultados de la consultoria, los tramos seleccionados concentran una
mayor concurrencia de usuarios y un flujo vehicular y peatonal significativo, ademas de constituir
corredores estratégicos para el acceso a instituciones educativas, equipamientos comunitarios,
actividades productivas y demas bienes y servicios esenciales. En tal medida, la consultoria
establecio que la intervencion de estos siete (7) sectores representa un mayor impacto sobre la
conectividad territorial, el desplazamiento cotidiano de la poblacién y la funcionalidad de la red
vial terciaria, razon por la cual fueron definidés como los puntos prioritarios para la ejecucion del
presente proyecto, segun se relacionan a continuacion:

e Tramo 1: Corregimiento Calarma. Obedece al cruce Brazuelos calarma a escuela
Brazuelos -, Calarma. Coordénada inicial aproximada norte 912315.060m y este
848275.0390m y:coordenada final aproximada norte 912524.867m y este 848250.502m

e Tramo 2: Corregimiento Calarma. cruce Potreritro de Lugo Bajo - a paradero Vereda la
Palmera. Coordenada.inicial aproximada norte 917172.454m y este 838554.460m vy
coordenadarfinal aproximada norte 917304.282m y este 838226.253m
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e Tramo 3. Corregimiento las Hermosas. Quebrada Chipalo - A Quebrada San Jorge.
Vereda Santa Barbara. Coordenada inicial aproximada norte 917645.231m y este
832336.297m y coordenada final aproximada norte 917949.955m y este 832387.3851m

e Tramo 5. Corregimiento Las Hermosas. Caserio San José - Escuela Alemania.
Coordenada inicial aproximada norte 925984.794m y este 819146.988m y coordenada
final aproximada norte 925373.705m y este 818833.824m

e Tramo 6: Corregimiento Las Hermosas. Paradero Pando El Libano - Escuela Davis
Janeiro. Coordenada inicial aproximada norte 911741.323m y este 829142.651m vy
coordenada final aproximada norte 911983.560m y este 829165.544m

e Tramo 9: Corregimiento El Limén. Casco Urbano El Limén - Paradero Vereda Altamira.
Coordenada inicial aproximada norte 896442.561m y este 835806.397m y coordenada
final aproximada norte 896825.234m y este 836183.769m

e Tramo 13: Puente Verde - San Pablo. Coordenada inicial aproximada norte
905326.949m y este 834112.36m y coordenada final aproximada norte 905082.111my
este 833738.303m

Conforme a la anterior priorizacion, la solucion técnica seleccionada consiste en el mejoramiento
de los siete (7) tramos identificados anteriormente, mediante la construccion de placa huella en
concreto hidraulico, tipologia de pavimento especialmente adecuada para vias terciarias rurales
gue presentan pendientes considerables, transito de baja o moderada intensidad y condiciones
hidraulicas y operacionales que demandan una estructura estable, resistente y durable. Esta
alternativa permite conformar una superficie de rodadura con mayor capacidad para soportar
las cargas generadas por el transito, mejorar la adherencia y seguridad de los vehiculos, reducir
el deterioro ocasionado por la accién combinada de las lluvias y la circulacién permanente y
garantizar mejores condiciones de servicio en sectores que actualmente presentan restricciones
de'movilidad.

Enlvirtud del diagnéstico técnico adelantado y de la necesidad identificada por la Administracion
Municipal, el Municipio de Chaparral convoco a proceso de licitacion de obra publica No. LP-
005-2026, cuyo objeto contractual versa en “CONTRATAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
PROPIAS AL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS CON LA
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN DIFERENTES PUNTOS CRITICOS DISPERSOS
EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA” CODIGO BPIN
20241301010259°, por unyvalor equivalente a NUEVE MIL SETECIENTOS DIECIOCHO
MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS CON CINCUENTA
Y NUEVE CENTAVOS ($9.718.126.390.59) M/CTE EQUIVALENTE A 5,550.3448 SMMLV AL
ANO 2026, incluidos todessdes;impuesto del orden nacional y territorial a que haya lugar segun
consta en la plataforma Secop |I.
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En ese orden y como quiera que nos encontramos ante un proyecto de obra que supone de
entrada una complejidad técnica alta y la necesidad de conocimiento técnicos, juridicos y
financieros especializados, resulta indispensable de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 2
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, contratar mediante la modalidad de concurso de méritos
abierto para “CONTRATAR LA INTERVENTORIA PARA EL PROYECTO “MEJORAMIENTO
DE VIAS TERCIARIAS CON LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN DIFERENTES
PUNTOS CRITICOS DISPERSOS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL
TOLIMA” CODIGO BPIN 20241301010259’".

Lo anterior, encuentra sustento en el numeral del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 que a su
turno establece que, tratdndose de contratos de obra celebrados como resultado de un proceso
de licitacién publica, la Entidad Estatal debera contratar simultdneamente la correspondiente
interventoria con una persona independiente tanto de la entidad contratante como del contratista
de obra, quien respondera por los hechos y omisiones que le sean imputables en los términos
previstos en el articulo 53 del mismo estatuto, a saber:

“ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES.

(..)

10. Contrato de Obra.

(..)

En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un
proceso de licitacion, la interventoria debera ser contratada con una persona

independiente de la entidad contratante y del contratista, quien respondera
por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos

en el articulo 53 del presente estatuto

En concordancia con lo anterior, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 dispone que la
interventoria consiste en el seguimiento técnico efectuado sobre el cumplimiento del contrato
por una pérsona natural o juridica contratada para tal fin, particularmente en aquellos eventos
en que el seguimiento de la ejecucién contractual requiera conocimientos especializados o
cuando la complejidad, naturaleza o extension del contrato asi lo justifiquen.

Bajo ese contexto, la interventoria en proyectos de infraestructura vial no se limita Unicamente
a una labor'de verificacion formal«del contrato, sino que constituye un instrumento técnico de
acompafiamiento, control y articulacion entre la Entidad y el contratista de obra, orientado a
garantizar que las_actividades ejecutadas correspondan efectivamente a las condiciones,
especificaciones y alcances. definidos desde la etapa de planeacién del proyecto. En efecto, a
través de la interventoria se busca ejercer un seguimiento integral sobre aspectos técnicos,
administrativosy financieros, juridicos y presupuestales de la obra, permitiendo a la Entidad
contar con apoyo especializado para verificar, entre otros aspectos, la calidad de los materiales
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empleados, el cumplimiento de especificaciones técnicas, la correcta ejecucion de las
cantidades de obra, el avance fisico del proyecto, la adecuada inversion de los recursos publicos
y el cumplimiento de las obligaciones contractuales y normativas aplicables.

Asi mismo, la interventoria constituye una herramienta orientada a la prevencion y mitigacion
de riesgos durante la ejecucion contractual, en la medida en que permite advertir de manera
oportuna posibles desviaciones constructivas, inconsistencias técnicas, atrasos en la
programacién de obra, situaciones que puedan comprometer la estabilidad del proyecto o
circunstancias que eventualmente afecten el cumplimiento de la finalidad publica perseguida
con la intervencion vial.

Aplicado al caso concreto, el presente proceso tiene por objeto seleccionar un interventor con
capacidad técnica y experiencia especializada suficiente para acompanar y efectuar el
seguimiento integral al contrato de obra de infraestructura vial que pretende adelantar el
Municipio, garantizando que las actividades de mejoramiento de la via terciaria a través de la
intervencion a puntos criticos se ejecuten conforme a las especificaciones técnicas definidas,
las condiciones contractuales pactadas y la normatividad vigente aplicable.

Para ello, es importante establecer que el interventor desempefiara un rol crucial en la gestion
de riesgos y la resoluciéon de conflictos, actuando como mediador para evitar interrupciones y
asegurar que el tramite administrativo, técnico y financiero que implica el mejoramiento vial, sea
efectuado de manera continua y sin demoras injustificadas, coadyuvando asi a la proteccion de
los recursos publicos y garantizando una gestion publica eficiente que beneficie a los habitantes
y comunidades del Municipio de Chaparral (Tolima).

Lo anterior, encuentra respaldo en lo preceptuado por la Ley 1474 de 2011 que estipula la
obligacién en cabeza de las entidades publicas de vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor segun corresponda
con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de
corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual.

“ARTICULO 83. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con el
fin'de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de
corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades
publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del
objeto contratado a través de unsupervisor o un interventor, segtn corresponda.

La supervision consistira«en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico que,sobre el 'cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida
por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados.
Para la supervision, la. Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través
de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.
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La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento
del contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la
Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento
especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo
justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y
acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento
administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro
de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacién con un mismo contrato, las
funciones de supervision e interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la
vigilancia del contrato principal, caso en el cual en el contrato respectivo de
interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del interventor
y las demas quedarén a cargo de la Entidad a través del supervisor.

El contrato de Interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal”.

En igual sentido, encuentra sustento en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80,
modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, los cuales conforman el cuerpo normativo que obliga
a los servidores publicos a someter la contratacion publica a requisitos de planificacion que
permitan el adecuado manejo del gasto publico y, en consecuencia, la adecuada satisfaccion
de las necesidades publicas y el adecuado funcionamiento de los servicios publicos inmersos
dentro de la administracion estatal.

Finalmente, con base a lo anteriormente considerado, la Administracién Municipal de Chaparral
(Tolima) encuentra justificada la necesidad de realizar un proceso de seleccidon bajo la
modalidad de concurso de méritos abierto cuyo objeto sera “CONTRATAR LA
INTERVENTORIA PARA EL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS CON LA
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN DIFERENTES PUNTOS CRITICOS DISPERSOS
EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA” CODIGO BPIN
20241301010259” y asi, dar cumplimiento a las funciones constitucionales y legales atribuidas
al/Municipio como mecanismo para su desarrollo, asi como dar lugar a la ejecucién de los
programas y proyectos que se encuentran a cargo de la entidad de conformidad con las
caracteristicas, cantidades y especificaciones técnicas, las condiciones y obligaciones
establecidas en el presente Estudio Previo.

2. DESCRIPCION)DEL OBJETO A CONTRATAR (Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1
Decreto 1082 de 2015)

2.1 OBJETO

“CONTRATAR'LA INTERVENTORIA PARA EL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS
TERCIARIAS CON LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN DIFERENTES PUNTOS
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CRITICOS DISPERSOS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA”
CODIGO BPIN 20241301010259.”

2.2. ALCANCE

El presente proceso de Contratacion tiene por alcance que el Municipio de Chaparral —
Tolima, pueda efectuar a través de una persona natural o juridica que posea conocimiento
especializado y la experticia requerida por la Entidad, el seguimiento técnico necesario que,
bajo las exigencias legales, técnicas y administrativas permita garantizar un adecuado
cumplimiento del contrato de obra que surja del proceso de contratacion LP-005-2026 que se
adelanta por parte de la administracion municipal, cuyo objeto corresponde a “CONTRATAR
LA EJECUCION DE ACTIVIDADES PROPIAS AL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS
TERCIARIAS CON LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN DIFERENTES PUNTOS
CRITICOS DISPERSOS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL
TOLIMA” CODIGO BPIN 20241301010259.”.

De acuerdo con la informacién obrante en el citado proyecto de obra, con su ejecucién se
espera mejorar los tramos de los corregimientos de Calarma, las Hermosas, El Limén y
Puente Verde - San Pablo, en la zona rural del Municipio, garantizando el uso de los
materiales que cumplan con las especificaciones técnicas requeridas y necesarias, cumplir
con las consideraciones técnicas de mejoramiento y por ende, incrementar la periodicidad y
la calidad de las vias terciarias y asi beneficiar a sus habitantes.

2.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

Codigo Nombre Seamento Codigo Nombre Coédigo  Nombre
Segmento 9 Familia Familia Clase Clase
Servicios de Gestion, - .
. i Servicios de Gerencia
Servicios Profesionales ,
80 . 10 Asesoria de 16 de
de Empresa y Servicios .,
. . Gestion Proyectos
Administrativos
Servicios basados en Servicios Ingenieria

profesionales
de ingenieria
y arquitectura

81 Ingenieria, Investigacion 10
y Tecnologia

15 civil y
arquitectura

2.4.ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El alcance del objeto esta regulado de conformidad con las especificaciones técnicas descritas
en anexo técnico adjunto.el,cual delimita las actividades a desarrollar y hace parte integral del
presente proceso.
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La finalidad del desarrollo del objeto a contratar por el que se surte el presente proceso de
seleccion de concurso de méritos abierto, establece el seguimiento y control especializado de
las actividades a desarrollar en cumplimiento del contrato producto del proceso de licitacion de
obra publica LP-005-2026 cuyo objeto es “CONTRATAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
PROPIAS AL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS CON LA
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN DIFERENTES PUNTOS CRITICOS DISPERSOS
EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA” CODIGO BPIN
20241301010259.” y sera la encargada de efectuar cada uno de los requerimientos necesarios
para el cumplimento de dicho objeto contractual.

El Interventor dentro de sus funciones debera darle supervision, vigilancia, control, seguimiento
y acompafiamiento a la ejecucion del contrato asignado, a fin de garantizar a la entidad
contratante, el cumplimiento de las condiciones y obligaciones establecidas en el contrato de
obra, especialmente en lo referente a las especificaciones técnicas (calidad y cantidad),
programa de ejecucion fisica y de inversiones (cronograma de actividades del contrato) asi
como también por el control técnico, ambiental, administrativo, contable, legal y financiero, de
acuerdo con la naturaleza del contrato.

La interventoria, es responsable de contar con los equipos necesarios y el personal calificado e
idoneo para la ejecucion de las actividades, que permitan el cumplimiento integral del objeto
contractual, la relacidon laboral y demas temas inherentes al manejo administrativo de este
personal, estard bajo el criterio de la interventoria, la cual debera garantizar el personal
requerido acorde con los plazos de ejecucion y volumen trabajo requerido.

Para cumplir con los objetivos propuestos para el contrato que devenga de este procedimiento
de seleccién, los oferentes y el futuro adjudicatario debera examinar, estudiar y evaluar los
documentos técnicos que son aplicables al contrato sobre el cual se efectuaran las labores de
interventoria.

De conformidad con los estudios y disefios que respaldan la presente contratacion, las
especificaciones técnicas, objeto de contratacion se realizara mediante las siguientes
actividades. De acuerdo con esta informacion las principales actividades a ejecutar se han
planteado’de la siguiente forma:

CANTIDAD DE TOTAL
DESCRIPCION PERSONAL POR | MES1 |MES2 MES3 | MES4 | MES5 | MES6 | MES 7
DEDICACION
ACTIVIDAD
PERSONAL PROFESIONAL
Director de Interventoria 1,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 7,00
Residente de, Interventoria 2,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 6,00
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Especialista en Pavimentos 1,0 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 3,00
Especialista Ambiental 1,0 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 3,00
Especialista en Geotecnia 1,0 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 3,00
Especialista en Hidraulica 1,0 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 3,00
Especialista en Estructuras 1,0 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 3,00
Profesional SST 2,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 6,00
PERSONAL TECNICO
Topégrafo 1,0 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 3,00
Cadenero 2,0 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 3,00
Conductor camioneta 2,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 6,00
COSTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERACIONALES
Alquiler equipos de topografia 1 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10 6,00
(estacion total, niveles y mira)
Alquiler Camioneta 4x4, inlcuye 2 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 6,00
combustible
Arriendo Oficina (incluye mobiliario) 1 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 6,00
Papeleria, copias e impresiones 1 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 6,00
Servicios Publicos 1 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 6,00
Resistencia a la compresion cilindros 1 30,0 20,0 30,0 20,0 13,0 13,0 126,00
de concreto
ranulometria — suelos /
asante, con lavado sobre tamiz 6,0 4,0 3,0 2,0 25,00
6,0 4,0 3,0 2,0 25,00
6,0 4,0 3,0 2,0 25,00
6,0 4,0 3,0 2,0 25,00
6,0 4,0 3,0 2,0 25,00
) ) 2,0 2,0 2,0 2,0 13,00
2 sodio 0 magnesio
uwalente_de arena de suelos y 6.0 40 6.0 40 3.0 2.0 25,00
ados finos
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Porcentaje de particulas fracturadas 1 6.0 40 6.0 40 3.0 2.0 25,00
en un agregado grueso
indices de aplanamiento y de
alargamiento de los agregados para 1 3,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 13,00
carreteras
Proctor modificado — relaciones de
humedad y peso unitario seco en los 1 3,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 13,00
suelos
Densidad de campo método del cono 1 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 13,00
de arena
CBR de suelos compactados en
laboratorio y sobre muestra 1 3,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 13,00
inalterada —por punto—
Humedad natural / contenido de agua
de muestras de suelo, roca y mezclas 1 6,0 4,0 6,0 4,0 3,0 2,0 25,00
suelo-agregado

2.5.AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO

En atencion a la naturaleza de los servicios a contratar y al alcance de las obligaciones que
seran desarrolladas en el marco de la ejecucion contractual, se concluyé que el presente
proyecto no requiere la obtencion de licencias o permisos especiales para su ejecucion, en
tanto las actividades objeto de contratacion corresponden a servicios de interventoria
orientados al seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico del contrato de obra, sin
que ello implique el desarrollo directo de actividades constructivas o actuaciones sujetas a
autorizacion previa por parte de autoridad administrativa o ambiental competente.

Asimismo, es importante sefialar que el proyecto de obra objeto del cual se realizara la presente
interventoria no requieren permisos o licencias previas para ejecutarse.

2:5.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En el desarrollo de la ejecucion contractual y para garantizar el cumplimiento del objeto del
contrato, se considera fundamental que‘el contratista cumpla con las siguientes obligaciones:

2.5.1.1.OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Acordar con el municipio y el contratista de obra, el convenio general de recursos
técnicos y administratives, asi como los informes mensuales detallados en los cuales
deben describirse los trabajos que se adelantaran y el avance que se espera en cada
una de las actividades. Dichos programas mensuales deberan ser presentados antes
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de la iniciacion de cada mes de labores y se elaboraran con base en el cronograma de
ejecucion del contrato de obra derivado del Proceso de Contratacion citado.

2. Informarse sobre la organizacion y procedimientos internos del Municipio de Chaparral,
relacionados con el manejo y el tramite de contratos, 6rdenes de pago y demas
relacionados.

3. Verificar de manera permanente que el contratista de obra cumpla con sus obligaciones
y realice las obras, actividades y trabajos contratados en estricto cumplimiento de las
normas y especificaciones técnicas definidas, y que las mismas cumplan con criterios
de calidad. Para el efecto, debera revisar y analizar en forma completa y detallada, a
efectos de conocer el alcance obligacional del contrato de obra derivado del proceso de
seleccion de licitacion de obra publica No. LP-004-2026, publicado en el portal SECOP
I, los Estudios Previos y Documentos previos, los Pliegos de Condiciones, las adendas,
el contrato, los estudios y disefios soporte, la propuesta del contratista de obra, la minuta
contractual y demas documentacion del Proceso y normatividad técnica aplicable para
el contrato de obra.

4. Informar al Municipio sobre el desarrollo del contrato de obra, mediante la presentacién
de los siguientes informes:

a. Comité semanal de avance.

b. Informe mensual dentro de los primeros cinco (5) dias calendario, en el cual se
describan los trabajos, se analice la ejecucion de los programas y sus
resultados, los adelantos, atrasos y medidas correctivas tomadas y/o exigidas al
contratista.

c. Informes técnicos parciales o preliminares que seran presentados al Municipio
y seran aprobados por el supervisor contractual.

d. Un informe final en donde se consigne la revision técnica, administrativa,
financiera, ambiental y juridica de los resultados de la ejecucién de los trabajos
objeto del contrato de obra, recomendaciones para su aprobacion y recibo a
satisfaccion.

5. Suscribir con el contratista del contrato de obra, las siguientes actas:

a. Actas de recibo parcial, segun sea el caso.

b. Actas de suspension del contrato cuando ocurran hechos de fuerza mayor o
caso fortuito o cualquier otra circunstancia que amerite suspender el plazo de
ejecucioén del contrato, en dondej el Interventor debera realizar una evaluacion
de los hechos acaecidos, las causas que los motivaron y las acciones tomadas
por el Contratista ante la/ocurrencia de estos, asi mismo, el acta de reinicio
correspondiente.

c. Actafinal de recibo.

d. Acta determinacion del contrato.

e. " Acta de liquidacion del contrato.

6. Emitir concepto favorable por escrito al Municipio, para proceder al pago de cada cuenta
de cobro que emita el contratista del contrato de obra.

7. Informar aleMunicipio oportunamente sobre la ocurrencia de hechos imputables al
contratista del contrato de obra, que puedan causar perjuicio al Municipio, con ocasién
a la gjecucion del citado Contrato.
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8. Colaborar con el Municipio de Chaparral en la solucion de las reclamaciones surgidas
por perjuicios a terceros, con ocasién a la ejecucion del contrato de obra.

9. Requerir por escrito al contratista del contrato de obra, remitiendo copia al Municipio,
cuando los trabajos no marchen de acuerdo con el cronograma de actividades acordado
y/o cuando estime conveniente.

10. Solicitar si a ello hubiere lugar, la imposicidon de las sanciones previstas en el contrato
de obra, en todas aquellas situaciones en que sea pertinente, indicando y soportando
los motivos que dan lugar a ello, el informe correspondiente debera remitirlo al Municipio.

11. Vigilar de forma continua la permanencia del personal técnico y administrativo requerido
en el Municipio de Chaparral, al contratista del contrato de obra, asi como del equipo
minimo exigido en buenas condiciones de funcionamiento para poder cumplir con el
programa de trabajo.

12. Efectuar una detallada revisién sobre los planos, proyectos, documentos técnicos
inherentes producidos por el contratista del contrato de obra, de tal forma que certifique
mediante escrito su idoneidad, veracidad y cumplimiento de los requisitos legales,
administrativos y técnicos exigidos en materia de infraestructura vial.

13. Entregar al supervisor del control de ejecucion del contrato los informes que se soliciten
sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en cada actividad encomendada
cuando asi se requiera.

14. Estudiar, conceptuar sobre la viabilidad de modificaciones al contrato de obra que sean
pertinentes, justificado bajo criterios de razonabilidad, necesidad, responsabilidad,
transparencia y de moralidad administrativa, previa concertacion y aprobacion de la
administraciéon municipal.

15. Informar de inmediato y por escrito al supervisor la ocurrencia de situaciones de fuerza
mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucidon del contrato, incluyendo las
recomendaciones que procedan segun el caso.

16. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para logar un total y fiel
cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones contratadas, aunque no estén
especificamente sefaladas en el presente documento, siempre y cuando las mismas
correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato.

17. Cumplir cabalmente con todos los requerimientos, facultades y obligaciones
establecidas en el Anexo 1 - Anexo Técnico que hace parte integral del contrato.

18. Antes de iniciar cualquier actividad dé obra, el interventor debera realizar una verificacion
de actividades a desarrollar con el fin de establecer si han surgido nuevas actividades u
otras necesidades, revisando los detalles, las dimensiones, las cantidades y las
especificaciones de materiales que se deben emplear en las intervenciones.

2.5.1.2. OBLIGACIONES GENERALES

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones sefaladas en el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso y de las
establecidas en el#Anexo 1 — Anexo Técnico, vigente durante la ejecucion del contrato, el
Interventor se obliga a:
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Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacion.

Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo
Técnico, el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda
tener algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo
presupuestal.

Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo de
trabajo definidos en el Documento base y en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los plazos
acordados con la Entidad.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

Informar a la Entidad cuando ocurra una situacién que implique una modificacion del
estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como
seria el caso de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas
proferidas en Colombia o en el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su
capacidad para continuar con la ejecucion del contrato.

Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econémicas,
técnicas, ambientales o de cualquier tipo, que puedan afectar la ejecuciéon de este
contrato.

Durante la ejecucién del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos
con Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones
necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo,
accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso
adecuado de los elementos de proteccion personal (EPP).

Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica cada vez
que ocurran, la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacién con
las actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de
una matriz, subordinada, o Sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacién
relevante de indole juridica, comercial o financiera, como lo es indicar si esta en proceso
de liquidacion la persona juridica o sus representantes legales, socios o accionistas.
Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.
Cumplir conylo establecido en<€l Pliego de Condiciones, especificamente la Matriz 4 —
Lineamiento denPersonalsreferente a los perfiles profesionales y el porcentaje de
dedicacion de estos.

Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de
Contratacion. En caso.de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadasien el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del
aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion de la Entidad, en un plazo no
mayor a cinco (5) dias habiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio
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del personal. La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable
debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de
requisitos del personal” y tener el afio de experiencia especifica adicional y/o tener el
titulo de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigno
puntaje.

Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes) en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado
en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes
forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a
que haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién y pago de al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan
de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las
cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar el aporte a los
Sistemas de Seguridad Social Integral y parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
el articulo 23 de la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en
cuenta segun la forma de pago.

Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la
producida a lo largo de la ejecucion del contrato.

Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia
en ella cuando sea requerida por la Entidad.

Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucion 312
de 2019, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Suscribir oportunamente el acta de inicio, las actas de suspensién y reinicio y los
modificatorios del Contrato, en caso de ser ofertado por el proponente adjudicatario.

En el caso de que el Interventor haya diligenciado la Opcion 1 del “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, éste se obligara a incorporar
como minimo el sesenta por ciento (60%) de personal colombiano para el cumplimiento
del contrato.

En el caso de que el Interventor haya diligenciado el “Formato 7B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, éste se obligara a incorporar como
minimo, el noventa por ciento (90 %) de, personal técnico, operativo y profesional de
origen colombiano para el cumplimiento del contrato.

En el caso de que al adjudicatario se le haya otorgado el puntaje por concepto del factor
de sostenibilidad definido en el numeral 4.3 del Pliego de Condiciones, el Interventor se
compromete,y se obliga a realizar durante la ejecucién del Contrato, las actividades, por
las cuales se comprometiosa realizar conforme al “Formato 12 — Factor de Sostenibilidad”
diligenciado y presentado con su oferta.

Pagar todas la sumas y costos que la misma deba asumir por razén de la accién que
contra ella inicien_terceros que hayan sufrido dafos por causa del Contratista, de su
personal, de‘los subcontratistas, proveedores, asi como el personal al servicio de estos
durantefla ejecucion del contrato.
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Mantener indemne a LA ADMINISTRACION de los reclamos, demandas, acciones
legales y costos que surjan en la ejecucion del contrato. En caso de que se intente una
accién o se presente una reclamaciéon contra la Alcaldia, por la cual deba responder el
Contratista, aquella procedera a notificarle a la mayor brevedad para que el Contratista
adopte bajo su propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y
evitar perjuicios a la alcaldia. Si EL CONTRATISTA no logra resolver la controversia en
el plazo que fije la administracion, la misma podra hacerla directamente y el Contratista
asumira todos los costos en que se incurra por tal motivo.

Destinar a la ejecucion del contrato en un porcentaje de minimo el cinco por ciento (5%),
la provisién de bienes o servicios por parte de alguno o algunos de los siguientes sujetos
de especial proteccién constitucional: poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, victimas de conflicto
armado interno, mujeres cabeza de hogar, adultos mayores, personas en condicion de
discapacidad, asi como la poblacibn de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, entre otros sujetos identificados por
la Ley o la jurisprudencia de esta manera.

El porcentaje de los sujetos mencionados incorporados a la ejecucién del contrato
deberan mantenerse durante toda su vigencia en el porcentaje minimo establecido en
este numeral so pena del incumplimiento contractual. El supervisor hara el seguimiento
y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato
pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente. Para estos efectos,
el contratista presentara la documentacién respectiva que acredite la condicion de los
sujetos mencionados y la forma en la que participaran durante la ejecucién del contrato.
El cumplimiento de esta obligacién debera probarse ante el supervisor dentro de los cinco
(05) dias habiles siguientes contados a partir de la suscripcidon del contrato. Para la
acreditacion de la condicion de mujer cabeza de familia, personas en condicion de
discapacidad, adultos mayores, poblacién de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion, se aplicara en lo pertinente lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya. Por su parte, la condicionde poblacion en pobreza extrema se constatara en
las bases de datos del Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de
Programas Sociales (Sisbén 1V) ¥ la condicién de victima de conflicto armado y de
desplazados por la violencia debera demostrarse con el certificado de inclusién en el
Registro Unico de Victimas — RUV en los términos del Decreto 1084 de 2015 o la horma
que'lo modifique; .complemente o sustituya. La condicion de los sujetos de especial
proteccion constitucional que no_se” encuentre definida en esta clausula debera ser
acreditada por el contratista de conformidad con lo determinado por la ley y la
jurisprudencia en ausencia de norma aplicable.

Destinar para la ejecucion del contrato, un porcentaje no inferior al ocho por ciento (8%),
de la‘provision de servicios, por parte de jévenes entre los 18 y 28 de edad en cualquiera
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de los perfiles profesionales o tecnodlogos establecidos por la Entidad para el
cumplimiento del objeto contractual. El contratista, al vincular la poblacién en los términos
de que trata la Ley 2119 de 2021, debera aplicar de forma preferente, las disposiciones
contenidas en las Leyes 2039 y 2043 de 2020, o las normas que las sustituyan o
modifiquen.

28. En virtud de lo dispuesto en el articulo 1 del decreto 287 de 2026, el cual modifica el
articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015, el contratista debera realizar la
respectiva vinculacién de personas naturales en condicién de discapacidad en relacion
con el personal de obra o en su defecto debera subcontratar bienes, obras o servicios
dentro de la cadena de provision, debera priorizar la vinculacién de personas naturales
con discapacidad y/o emprendimientos y empresas conformadas por personas con
discapacidad, conforme a los criterios definidos. Para tal efecto, el contratista debera
presentar los documentos correspondientes con cada solicitud de pago que acrediten las
condiciones especiales de vinculacion en favor de personas en condicién de
discapacidad o de la subcontratacion de bienes o servicios.

2.6.0BLIGACIONES

2.6.1. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los documentos del proceso de contratacion.
Pagar la remuneracion por la ejecucion de la interventoria en los términos pactados en
la Clausula 8 del Anexo 5 — Minuta del contrato.

3. Verificar el pago oportuno y vigente al sistema de seguridad social de las personas y
trabajadores que ejecuten el contrato.

4. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

5. Realizar el acta de liquidacion del contrato.

6. Poner a disposicion del contratista los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion
y entrega del objeto contratado.

7. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado
para el efecto, exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar.

8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el interventor dara aviso
oportuno a la alcaldia y a la aseguradora, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de
mora o incumplimiento.

9. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar
las prestaciones patrimonialesque hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del contrato.

10. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignara un supervisor a través de
quien el municipio mantendra interlocucion permanente y directa con el contratista.

11. Las demas derivadas_de la naturaleza del contrato, que se requieran para su debida
ejecucion.

2.7.PLAZO DE EJECUCION
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El plazo estipulado por la entidad para la interventoria es de SEIS (06) MESES contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio y previo cumplimiento de los requisitos de legalizacion y
ejecucién de contrato.

2.8.LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del contrato es la zona rural del Municipio de Chaparral Tolima.

ECUADOR

2.8.1. LOCALIZACION
calizacion especifica del proyecto se encuentra sobre los siguientes tramos priorizados:

Tramo 1: Corregimiento Calarma. Obedece al cruce brazuelos calarma a escuela
br, os calarma. Coordenada .nicial aproximada norte 912315.060m y este
390m y coordenada final da norte 912524.867m y este 848250.502m
: Corregimiento calarma. treritro de Lugo Bajo - a paradero Vereda la
Coordenada inicial apr norte 917172.454m y este 838554.460m vy
final aproximada n 4.282m y este 838226.253m

. Quebrada Chipalo - A Quebrada San Jorge.
inicial aproximada norte 917645.231m y este
. roximada norte 917949.955m y este 832387.3851m
= Tramo 5. Hermosas. Caserio San José - Escuela Alemania.
Coordenada.ini imada norte 925984.794m y este 819146.988m y coordenada
final apr 373.705m y este 818833.824m
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= Tramo 6: Corregimiento las Hermosas. Paradero Pando El Libano - Escuela Davis
Janeiro. Coordenada inicial aproximada norte 911741.323m y este 829142.651m vy
coordenada final aproximada norte 911983.560m y este 829165.544m

= Tramo 9: Corregimiento El Limon. Casco Urbano El Limon - Paradero Vereda Altamira.
Coordenada inicial aproximada norte 896442.561m y este 835806.397m y coordenada
final aproximada norte 896825.234m y este 836183.769m

= Tramo 13: Puente Verde - San Pablo. Coordenada inicial aproximada norte
905326.949m y este 834112.36m y coordenada final aproximada norte 905082.111my
este 833738.303m

2.9.FORMA DE PAGO

La Entidad cancelara al Contratista el valor del contrato en contraprestacion por las actividades
ejecutadas, esto es, reconocera al Interventor el pago de acuerdo con el avance de ejecucion
del contrato de interventoria hasta en un noventa (90%) por ciento. El ultimo pago, equivalente
al diez por ciento (10%) se pagara una vez sea suscrita el acta de liquidacion del contrato.

Para todos los casos, las actas parciales y/o final deben ser firmadas por el Contratista y el
Supervisor del Contrato, acompafadas de los siguientes documentos:

- Informe de actividades detallado con registro fotografico y los anexos respectivos.

- Factura o su equivalente, segun corresponda.

- Aval de pago emitido por el supervisor, en el que apruebe las cantidades y valor a
cobrar.

- Copia de los recibos y/o planillas respecto al pago de los aportes a seguridad social y
parafiscales del contratista y del personal utilizado en la obra en los respectivos
periodos.

- RUT (primer pago)

- Certificacion Bancaria (primer pago)

-, Copia Contrato (primer pago)

- \ Informe de supervision y/o autorizacion de pago suscrita por el supervisor.

Los descuentos municipales son:

Carga Impositiva Porcentaje

Estampilla Pro Cultura 1% del valor total del Contrato
Estampilla Pro ancianos 4% del valor total del Contrato
Estampilla ', 'para  Justicia | 2% del valor total del Contrato
Familiar

Tasa pro Deporte y | 1.5% del valor total del
Recreacion Contrato

Retencion ICA — Consultoria | 1% del valor total del contrato
Técnica
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5.8% del impuesto de

Sobretasa Bomberil . .
Industria y Comercio

Nota 1. El supervisor sélo aprobara el pago final de aquellas actividades que sean
comprobables y efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente
ejecutadas por el Contratista y aprobadas por el supervisor.

Nota 2. En todo caso, el valor a entregar en calidad de los pagos parciales producto del contrato
gqueda sujetos a la disponibilidad de recursos por parte del municipio.

Nota 3: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega
real y efectiva de las actividades realizadas y recibidas a satisfaccion por parte del supervisor
del futuro contrato. En todo caso, los pagos estan sujetos a la correspondiente programacion
de PAC.

Nota 4: La(s) factura(s) electronica(s) derivada(s) del contrato que se suscriba(n) debera(n) ser
remitida(s) a los correos electrénicos hacienda@chaparral-tolima.gov.co y validada(s)
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme con las disposiciones
senaladas en el Decreto 358 de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucién 0042
de 2020 y demas normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

Reglas comunes a todas las opciones:

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de
soporte o0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia. En relacion con los descuentos por concepto
de retencién de industria y comercio, sobretasa bomberil, avisos y tableros o similares seran
aplicados segun corresponda al régimen del contribuyente y en concordancia con las
disposiciones propias del contratista por lo que corresponden a cargas impositivas que debe
asumir el‘contratista con fundamento en laccelebracion del contrato.

El Contratista debera acreditar para cada/pago derivado del contrato, que se encuentran al dia
en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los propios del Sena, ICBF y Cajas de‘Compensacion Familiar, cuando corresponda.

2.10. SUPERVISION

La supervisidn del contrato.sera realizada por el ingeniero EDWIN JAVIER OVIEDO CORREA
en calidad de Secrétario de Infraestructura y Equipamiento Municipal, y/o quien haga sus
veces y/o quien designe el ORDENADOR DEL GASTO.
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El supervisor ejercera, en nombre del Municipio, un control integral sobre la ejecucion del
contrato, para lo cual podra, en cualquier momento, exigir al contratista y este se obliga a
suministrar la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para
mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econémicas
y financieras existentes al momento de la celebracién del contrato.

Nota: Si durante el desarrollo de las etapas contractuales hubiese retiro voluntario o forzoso del
servidor publico a cargo del area enunciada, esta responsabilidad debera ser asumida por el
servidor que asuma sus funciones u obligaciones del cargo respectivo.

Funciones del supervisor.

1)

2)

3)

9)

10)

Ejercer la vigilancia y seguimiento integral al contrato de interventoria, verificando el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, las condiciones pactadas y los fines
perseguidos con la contratacion.

Conocer y revisar permanentemente los estudios previos, el contrato, los documentos del
proceso, la propuesta presentada por el contratista, las modificaciones contractuales y
los demas documentos que integran el expediente contractual, con el fin de garantizar
una adecuada gestion y seguimiento de la ejecucion.

Verificar que la interventoria ejerza de manera oportuna, permanente y suficiente las
actividades de control, vigilancia y seguimiento sobre el contrato objeto de interventoria,
de conformidad con el alcance definido en los documentos del proceso y en el contrato
respectivo.

Revisar y aprobar, cuando haya lugar a ello, los informes, conceptos, actas,
recomendaciones y demas documentos elaborados por la interventoria, verificando su
coherencia, suficiencia técnica y correspondencia con las condiciones contractuales.
Solicitar, requerir y exigir al contratista interventor los informes, aclaraciones, soportes y
explicaciones que resulten necesarios para verificar el adecuado cumplimiento de sus
obligaciones.

Identificar oportunamente los riesgos que puedan afectar la ejecucion contractual y
adelantar las acciones preventivas necesarias para evitar su materializacion,
promoviendo la adopcién de medidas de mitigacién cuando resulte procedente.
Informar de manera inmediata al ofdenador del gasto sobre cualquier situacién que
pueda generar incumplimientos, 'afectaciones al contrato, desviaciones del objeto
contractual o riesgos para la adecuada ejecucion del proyecto.

Emitir concepto y recomendacion respecto de las solicitudes de modificacion, adicion,
prérroga, suspension, reinicio, terminacion o liquidacion contractual que sean
presentadas durante la_ejecucion del contrato.

Verificar el cumplimiento. de las obligaciones relacionadas con el sistema de seguridad
social integral, parafiscales, garantias contractuales y demas requisitos exigidos para la
ejecucion y pago del contrato.

Mantener debidamente organizado y actualizado el expediente contractual, garantizando
la conséervacion de los documentos, informes, actas, comunicaciones y soportes
generados durante la ejecucion del contrato.
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11) Elaborar y presentar los informes de supervision que resulten necesarios para
documentar el estado de ejecucién del contrato, las actividades adelantadas, las
situaciones relevantes identificadas y las recomendaciones correspondientes.

12) Adelantar las actuaciones necesarias para el cierre administrativo, financiero vy
documental del contrato, asi como apoyar las actividades requeridas para su liquidacion
cuando esta proceda.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS Numeral 3 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del
Decreto 1082 de 2015

3.1. MODALIDAD DE SELECCION
Concurso de méritos abierto
3.2 JUSTIFICACION

De conformidad con las disposiciones de la Ley 1150 de 2007, el municipio de Chaparral —
Tolima adelantara la seleccion del contratista para la “CONTRATAR LA INTERVENTORIA
PARA EL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS CON LA CONSTRUCCION
DE PLACA HUELLA EN DIFERENTES PUNTOS CRITICOS DISPERSOS EN LA ZONA
RURAL DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA” CODIGO BPIN 20241301010259”, a
través de la modalidad de Concurso de Méritos Abierto, atendiendo especialmente a la cuantia
del objeto a contratar, a la naturaleza y el alcance del objeto contractual.

3.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive, se sujetaran a la Constitucion
Politica, al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, contenido en las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, a sus Decretos reglamentarios, a las normas que lo
modifiqguen y/o complementen y al Pliego de Condiciones.

El/articulo’segundo de la Ley 1150 de 2007‘modificado por la Ley 80 de 1993, por medio de la
cual se introducen medidas para la eficiencia y transparencia, reglamentada por el Decreto 1082
de 2015, senala que la escogencia del proveedor se efectuara con arreglo a las modalidades
de seleccion de Licitacion Publica, Seleccion Abreviada, Concurso de Méritos y Contratacion
Directa y Minima Cuantia.

En el presente caso, con la contratacion a‘realizar de acuerdo al objeto y las actividades a
desarrollar corresponden a un contrato de consultoria, el cual se determina de conformidad con
las caracteristicas descritas.en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, entre las
cuales se establece que el contrato de consultoria seran “los que tienen por objeto la
interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion
de disefios, planos, anteproyectos y proyectos”. por lo que, verificada la naturaleza y la cuantia
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del proceso de contratacidon comparada con la categoria del municipio e ingresos anuales,
resulta procedente adelantar la seleccion del contratista a través de la modalidad de Concurso
de Merito Abierto de acuerdo con la normatividad antes mencionada y lo dispuesto en la Ley
1882 de 2018.

Por tanto, de conformidad con el Articulo 2°. De las modalidades de seleccion, de la Ley 1150
de 2007, en concordancia con las disposiciones especiales — Seccion 1 - Modalidades De
Seleccion - Subseccion 1 al 5 — del Articulo 2.2.1.2.1.1.1 al Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto
1082 de 2015, el cual reglamenta el sistema de compras y contratacion publica, la escogencia
del contratista se efectuara con arreglo a la siguiente modalidad de seleccién del Contratista:

Decreto 1082 de 2015

“Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben seleccionar sus
contratistas a ftravés del concurso de méritos para la prestacion de servicios de
consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993”.

Ley 1150 de 2007

“ARTICULO 2: De las modalidades de seleccién. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

Concurso de meéritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de
consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de
precalificacion.

En este dltimo caso, la conformacion de la lista de precalificados se hard mediante
convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes utilizando
para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de
organizacion de los proponentes, segun sea el caso.

De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, en desarrollo de estos
procesos de seleccion, las propuestas técnicas o de proyectos podran ser presentadas
en forma anénima ante un jurado plural, impar deliberante y calificado”.

En el presente caso, estamos frente a un contrato cuyo objeto corresponde la realizacion de
supervision de un proyecto de obra, cifcunstancia que hace que se enmarque en los contratos
de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y de conformidad
con la cuantia a contratar se,determine _bajo los preceptos antes citados que la modalidad
aplicable es la de concurso de meéritos abierto.
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3.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar producto del presente proceso de concurso de meéritos abierto
corresponde a la de consultoria, conforme a lo establecido en el numeral 2 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, que dispone lo siguiente:

‘DE LOS CONTRATOS ESTATALES. Son contratos estatales todos los actos
juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el
presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continuacion:

(...)
20. Contrato de Consultoria

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de
diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi
como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria,
asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacion y la
ejecucion de disefnos, planos, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podréa darse verbalmente. Es obligatorio
para el interventor entregar por escrito sus ordenes o sugerencias y ellas deben
enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato”. (Subrayas y negrillas
realizadas por el Despacho)

Este contrato se regira por las normas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que resulten aplicables.

El proceso de seleccion que se lleve a cabo, asi como el contrato que de él se derive, se sujetaran
a la Constitucion Politica, al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, a sus Decretos reglamentarios, a las normas
que lo modifiquen y/o complementen y al Pliego de Condiciones.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO (Numeral 4
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto'1082 de 2015)

De acuerdo con el _articulo 2.2:1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales
deben conocer en profundidad el sector relacionado con el objeto del proceso de contratacion
durante la etapa de planeacion. En cumplimiento de esta disposicion, el Municipio de Chaparral,
Tolima, ha'llevado a cabo un analisis del sector tomando en consideracién los aspectos
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relevantes de oferta, demanda, analisis de precios de mercado, entre otros, desde las
perspectivas legal, comercial y técnica del proyecto.

Los resultados de este estudio se encuentran documentados en el Estudio del Sector, el cual
ha sido cargado en SECOP II, junto con los demas documentos del proceso de seleccion.

4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

De acuerdo con el andlisis de precios unitarios, el presupuesto del proceso y el eventual contrato
a suscribir, se tiene como presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion la
suma de OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES CIENTO TREINTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS CON CUARENTA Y UN CENTAVOS
($855,137,854.41) M/CTE EQUIVALE A 488.3976 SMMLV AL ANO 2026, que incluye todos
los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar y que se deriven de la ejecucion del
contrato, conforme a su tipologia contractual y naturaleza.

4.2. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

De conformidad con el paragrafo del articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo
6 de la Ley 1882 de 2018, se precisa que:

HEIED CEiEee Fecha certificado Valor certificado de

disponibilidad presupuestal | disponibilidad presupuestal

disponibilidad
presupuestal

27 26 de Mayo de 2026 $855,137,854.41

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

5. |CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE (Numeral 5 Articulo
2.2.1,4:2:1.1 del Decreto 1082 de 2015)

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefalado en el Cronograma
del Pliego de Condiciones, de acuerdo/con los soportes documentales que acompafnan la
propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes,seran.objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con
todos los aspectos se evaluaran como _“etmple”. En caso contrario se evaluara como “no
cumple’.

De conformidad con’la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes deflos Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadasfo con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion
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contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos sefialados en los
Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos
Tipo.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por
cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto
y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato
4 — Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras
sin domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar el certificado con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente determinada
en el Pliego de Condiciones.

CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades, siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A.. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Tener capacidadjuridica para celebrar y ejecutar el contrato.

28

Carrera 9 N° 9-02 Centro | Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral
PBX 608 2739244 | Codigo Postal 735560 | NIT 800.100.053 - 1
contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co




C.

ALCALDIA MUNICIPAL

CHAPARRAL N @raparral

c Tierra de GRANDES
T O L I M A

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
Conflicto de Interés o prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley para contratar
con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por
la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con
el Estado.

Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el
cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000,
los Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro
Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Cdédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia—

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A.

B.

C.

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A.

Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:
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l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio
o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia
y representacion legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, debera acreditar su capacidad mediante una
autorizacion suficiente otorgada por el 6rgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Codigo de Comercio.

. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la
que conste si es abierta o cerrada.

Il. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal
en' Colombiasno es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una personaljuridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y
de su representante ©.mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de Proponentes
(RUP) de la“Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la
camara de comercio respectiva,rel,cualidebe tener una fecha de expedicion de maximo de
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso
de modificarse la fecha:dé cierre.del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.
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Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizaciéon suficiente o no aportar dicho
documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de
conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben
constar como minimo los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del
organo social para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII.  Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afo
mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si' no existierasninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en/a que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral y
iii) l]a capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la
declaracion, asi. como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad,
si las hay.

NOTA: En caso_dé que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural,
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debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que
permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direcciéon o régimen juridico de
contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia,
junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o
sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

¢ Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio
mas.

o Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

o Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

e . La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar
lacoferta y, por tanto, su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion:dé Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union
Temporal o en_Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su
intencion de'conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre
el tiposde asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como
minimo la informacion requerida en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural”
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(“Formato 2A- Documento de conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento
de conformacion de Unidn Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos
adicionales que no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de
Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designaciéon debera constar en el “Formato 2 —
Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacion de
Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacion de Unidn Temporal), quien
representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en
todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion
y ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacion
y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de
gue se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un (1) afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir
de la fecha del cierre del Proceso de Contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente
al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de
la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los
porcentajes de los integrantes seradneficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el
caso de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona,
o por el apoderadoide cualquiera de los anteriores.

Nota: ElI Proponente Plural,debera tener_en cuenta la "Guia rapida para la creaciéon de
proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP
I, por tanto, la Entidad 'Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.
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CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya
lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,
en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en
el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de
pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla de
seguridad social paga.

En caso de,.modificarse la fecha de cierre.del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida
en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente con
acto administrativo de reconocimientode pension de vejez o invalidez, tendra que presentar el
certificado que lo acredite.y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar
cotizacion de pensiontendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente,
el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prévision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién
de la que tratan los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté
obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la
“Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el
numeral 3.7.1 del Pliego de Condiciones:

Indicador | Férmula |
. Activo Corriente
Liquidez - i

Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total

Razén de Cobertura Utilidad Operacional
de Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe.calcularse asi:

_ (2L Componente 1 del indicador;)
Indicador = —
(2iL4 Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numerode integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivosicorrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que notiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).
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El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefalados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC=2=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la
propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT=CTd
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:
n
CTproponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido):

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
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POE = Presupuesto oficial estimado

En ninguin caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

n
CTproponente plural = Z CT;

i=1

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la
“Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”:

| Indicador | Férmula
Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(it Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (2iL; Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefalados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse
vigente y en.firme al momento de su presentacion.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de
su presentacion. En.tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de
acuerdo con la informacion reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas
enlas Subsecciones 5y 6, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto
1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener
Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacién procedera
en los términos definidos en el siguiente numeral.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores
deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha
de corte de los mismos Yy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion
de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. Elestado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera
y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion que
se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A sera 31 de diciembre de 2025
acompanado del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién
propia del pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si'alguno de estos requerimientos no aplica en ehpais del domicilio del Proponente extranjero,
el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad
del juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este
requisito con un documento que asi lo' certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores ‘de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos
Colombianos en los términosidefinidos en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.
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EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de
los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto
del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado
en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en
el “Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en
el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacién
de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin embargo,
este documento no otorga puntaje y tampoco exime a los proponentes de no presentarlo, en tal
sentido el formato sera de caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en
caso de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad
principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se
solicite combinacion de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera
demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales
a la interventoria de obra publica de infraestructura de transporte. Lo anterior, de conformidad
con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos
delhnumeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de
experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos
contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se
realizara comrlos contratos validos allegados.ensu oferta y que no fueron objeto de subsanacion
por parte del Proponente.

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por lo-que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la
propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera
cumplir las siguientes reglas:
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I.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 -
Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del
personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se
indican y demas sefaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

II. El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la
experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona
natural, representante legal de la persona juridica o representante del Proponente
Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

Experiencia | Experiencia
Perfil Cantuflad de Cargo T|tu.Io Titulo de Posgrado Gerjeral Espe~cmca
No. | profesionales Profesional (anos (anos
minimos) minimos)
Titulo de posgrado entre alguna de las
siguientes alternativas:
Posgrado en gerencia de proyectos y/o
Director de . gestion de proyectos y/o gerencia e
Interventoria Titulo interventoria de obras y/o construccion y/o
1 1 profesional en: - obras yio ¥ 6 ANOS 2 ANOS
disefo de vias.
Dedicacion Ingenieria civil
100 % 9 Nota: No se aceptaran estudios de tipo:
diplomado, curso, seminario como un
estudio de posgrado.
Residente de .
. Titulo
Interventoria rofesional en:
2 2 P : N.A. 4 ANOS 2 ANOS
Dedicacion Ingenieria civil
100 % g
Titulo de posgrado entre alguna de las
siguientes alternativas:
Espe:ll]allsta Titulo Posgrado en pavimentos y/o disefio y
3 1 Pavimentos | profesional en: gpistruccion de paw.mentos ylo ingenieria 4 ANOS 2 ANOS
de pavimentos.
Deggiflon Ingenieria civil Nota: No se aceptaran estudios de tipo:
¢ diplomado, curso, seminario como un
estudio de posgrado.
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Experiencia | Experiencia
Perfil Cantuflad de Cargo T|tu.Io Titulo de Posgrado Gerjeral Espe~cmca
No. | profesionales Profesional (anos (anos
minimos) minimos)
Titulo de posgrado entre alguna de las
Titulo siguientes alternativas:
Especialista profesional
p_ A entre alguna de | Posgrado hidraulica y/o recursos hidricos o
en Hidraulica las siguientes afines (Aplica Unicamente para
4 1 guie s WA ehie par: 4 ANOS 2 ANOS
C alternativas: profesionales en Ingenieria Civil).
Dedicacion
50 % Ingenieria civil Nota: No se aceptaran estudios de tipo:
° y/o ingenieria diplomado, curso, seminario como un
hidraulica estudio de posgrado.
T|tu.Io Posgrado entre alguna de las siguientes
profesional o
alternativas:
entre alguna de
Espec.lallsta las S|guu.ante.s Posgrado en gestién ambiental y/o recursos
Ambiental alternativas: P - -
5 1 naturales y/o recursos hidricos y/o 4 ANOS 2 ANOS
C Co saneamiento ambiental y/o afines.
Dedicacion Ingenieria civil
o . o
50 % ylo |r-19en|er|a Nota: No se aceptaran estudios de tipo:
ambiental y/o . L
. . diplomado, curso, seminario como un
ingenieria .
o estudio de posgrado.
sanitaria

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante
del equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 —
Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas, como requisito para
ejecucion del contrato, de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones,
particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacién de experiencia y formacion académica del
equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que
considerara para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebraciéon
del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para
demostrar el cumplimiento de losicriterios de evaluacion y asignacioén de puntaje, sin perjuicio
de las reglas de subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.
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JUSTIFICACION TECNICA DEL PERSONAL MiNIMO REQUERIDO PARA LA INTERVENTORIA

En cumplimiento de los lineamientos establecidos en los Documentos Tipo aplicables a los
procesos de interventoria de obra publica de infraestructura de transporte adoptados por
Colombia Compra Eficiente, y en aplicacion de los principios de planeacion, seleccién objetiva,
proporcionalidad, economia, responsabilidad, eficacia y eficiencia que orientan la contratacion
estatal, la Entidad realizé el analisis técnico correspondiente para definir las condiciones de
formacion, experiencia y dedicacion exigibles al personal clave evaluable requerido para la
interventoria cuyo objeto corresponde a “CONTRATAR LA INTERVENTORIA PARA EL
PROYECTO ‘MEJORAMIENTO DE VIiAS TERCIARIAS CON LA CONSTRUCCION DE
PLACA HUELLA EN DIFERENTES PUNTOS CRITICOS DISPERSOS EN LA ZONA RURAL
DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA’ CODIGO BPIN 20241301010259".

De conformidad con la Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal de los Documentos
Tipo aplicables, la determinacién de la experiencia general y especifica del personal clave
evaluable debe realizarse con base en las categorias alli previstas, teniendo en cuenta la
cuantia del proceso, la necesidad del proyecto, el presupuesto estimado y las variables propias
del alcance contractual. En el presente caso, considerando que el valor estimado del proceso
corresponde a 488,40 SMMLYV, la Entidad tomé como referencia la tabla aplicable a procesos
iguales o menores a 1.500 SMMLYV, y selecciond las categorias que resultan proporcionales a
la magnitud, plazo, alcance técnico y responsabilidades propias de la interventoria. Las
categorias aplicables establecen la experiencia general y especifica minima de la siguiente
forma:

Categoria | Experiencia general minima | Experiencia especifica minima
Categoria 1 12 afios 5 afios
Categoria 2 10 afios 4 afios
Categoria 3 8 afios 3 afios
Categoria 4 6 afnos 2 afos
Categoria 5 4 afios 2 afos
Categoria 6 2 afos 1 afo
Categoria 7 2 afos 0 afios

La definicion de dichas categorias no obedece a criterios discrecionales ni restrictivos de
participacion, sino a la necesidad objetiva de garantizar un seguimiento técnico, administrativo,
financiero, ambiental y juridico suficiente sobre la ejecucién del contrato de obra, sin imponer
cargas desproporcionadas frente al valor del proceso. En este sentido, la Entidad adopté una
exigencia razonable y ajustadasa’las caracteristicas del proyecto: Categoria 4 para el Director
de Interventoria, correspondiente.a_seis«(6) afos de experiencia general y dos (2) afios de
experiencia especifica; y Categoria 5 para los Residentes de Interventoria, el Especialista en
Pavimentos, el Especialistarem;Hidraulica y el Especialista Ambiental, correspondiente a cuatro
(4) afos de experiencia general y dos (2) afios de experiencia especifica.
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El contrato objeto de interventoria corresponde al mejoramiento de vias terciarias mediante la
construccién de placa huella en diferentes puntos criticos dispersos de la zona rural del
municipio de Chaparral, Tolima, para una longitud aproximada de tres mil quinientos metros
lineales (3.500 m), distribuidos en siete (7) tramos priorizados localizados en los corregimientos
de Calarma, Las Hermosas, El Limén y el sector Puente Verde — San Pablo. Adicionalmente, el
proyecto contempla la ejecucion de veintiuna (21) alcantarillas y demas obras necesarias para
garantizar el adecuado comportamiento estructural, hidraulico y funcional de los sectores
intervenidos.

El alcance técnico de la obra incluye actividades de excavacibn manual y mecanica,
conformacion de calzada existente, mejoramientos localizados de la subrasante, instalacion de
geotextil para separacién de materiales granulares, y la construccién de placa huellas con su
respectiva estructura del pavimento segun el disefio establecido, ademas de las actividades
complementarias como obras de drenaje, alcantarillas con tuberia en concreto de 36 pulgadas,
sefalizacion vial, implementacion del Plan de Manejo Ambiental y el Plan de Manejo de Transito.
Estas actividades exigen una interventoria con capacidad técnica suficiente para verificar la
calidad de materiales, el cumplimiento de especificaciones, la correcta medicion de cantidades,
el avance fisico-financiero, la trazabilidad de ensayos, la gestién ambiental, la seguridad vial y
la adecuada ejecucion de las obras en frentes rurales dispersos.

Bajo este contexto, el Director de Interventoria se requiere como responsable de la direccion
integral del contrato, la coordinaciéon general del equipo profesional, la revision de informes,
actas, conceptos técnicos, comunicaciones, alertas tempranas, controles financieros y demas
documentos que deban presentarse a la Entidad. Su funcidén principal consiste en dirigir,
articular y controlar estratégicamente la interventoria, garantizando la coherencia entre los
componentes técnicos, administrativos, financieros, ambientales y juridicos del seguimiento
contractual.

La exigencia de seis (6) afios de experiencia general y dos (2) afios de experiencia especifica
para el Director de Interventoria, correspondiente a la Categoria 4, se considera proporcional a
la responsabilidad asignada. Este perfil debe contar con criterio profesional suficiente para
orientar la toma de decisiones, coordinar los dos frentes de interventoria, revisar los conceptos
de los especialistas, atender los comités de obra, verificar la coherencia de los informes y
responder oportunamente frente a situaciones que puedan afectar la ejecucion del proyecto. No
obstante, teniendo en cuenta que el valor del proceso se ubica dentro del rango de procesos
iguales o menores a 1.500 SMMLYV, no resulta necesario acudir a categorias superiores, propias
de proyectos de mayor cuantia, mayor‘duracion o mayor escala territorial.

Asi mismo, la exigencia de formacion de posgrado para el Director de Interventoria, relacionada
con gerencia de proyectos, gestion de proyectos, gerencia e interventoria de obras, construccién
o disefio de vias, guarda_relacion directa con las funciones de planeacién, programacion,
coordinacion, control, seguimiento y direccion que demanda la interventoria. Esta formacion
complementaria resulta pertinente, en la medida en que el proyecto requiere controlar
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simultaneamente componentes de infraestructura vial, drenaje, pavimentos, gestion ambiental,
transito, programacion, presupuesto y documentacion contractual.

Por su parte, los Residentes de Interventoria constituyen el personal operativo principal para el
seguimiento directo y permanente de la obra. La Entidad definié la necesidad de contar con dos
(2) residentes, considerando que el contrato de obra contempla su ejecucion en dos frentes de
trabajo, razon por la cual resulta necesario disponer también de dos frentes de interventoria.
Esta distribucion permite que cada residente asuma el control directo de un frente de obra,
garantizando presencia técnica permanente, verificacion de actividades en campo, control de
cantidades, seguimiento al cumplimiento de especificaciones, revision de materiales, registro de
avances, manejo de bitacora, soporte fotografico, identificacion de novedades y comunicacion
continua con el Director de Interventoria.

La exigencia de dos residentes no constituye una carga excesiva, sino una medida necesaria
frente a la dispersion geografica de los tramos, la longitud total de intervencion, la existencia de
actividades simultaneas y la necesidad de mantener vigilancia permanente sobre los procesos
constructivos. Un unico residente resultaria insuficiente para controlar de manera oportuna dos
frentes de trabajo distribuidos en diferentes sectores rurales, especialmente si se tiene en
cuenta que la obra incluye placa huella, obras de drenaje, alcantarillas, manejo de materiales,
sefializacion y control ambiental. Por tanto, la asignacion de dos residentes permite fortalecer
la capacidad de respuesta de la interventoria y reducir el riesgo de controles tardios o
meramente documentales.

Para los Residentes de Interventoria se establecio la Categoria 5, correspondiente a cuatro (4)
afnos de experiencia general y dos (2) afios de experiencia especifica. Esta exigencia resulta
razonable y proporcional, pues garantiza que los profesionales cuenten con experiencia
suficiente en seguimiento de obras civiles viales. La categoria adoptada permite asegurar
idoneidad técnica en campo, sin imponer requisitos propios de cargos directivos o de proyectos
de mayor cuantia.

El Especialista en Pavimentos fue clasificado en Categoria 5 debido a la relevancia del
componente principal de la obra, correspondiente a la construccion de placa huella en concreto
de 21 MPa sobre vias terciarias rurales. /Este perfil debera apoyar a la interventoria en la
verificacion de la estructura proyectada, la calidad del concreto, la subbase granular, el
mejoramiento de la calzada, el uso de/geotextil, el acero de refuerzo, los espesores, las
condiciones de compactacion, el curado, los acabados y demas aspectos que inciden en la
durabilidad y funcionalidad de la solucion vial. La exigencia de cuatro (4) afios de experiencia
general y dos (2) anosxyde. experiencia especifica resulta adecuada para garantizar criterio
técnico especializado, sin sobredimensionar’el requisito frente al valor del proceso.

El Especialista en Hidraulica.fue ubicado igualmente en Categoria 5, teniendo en cuenta que el
proyecto incorporasun componente relevante de drenaje, representado en la ejecucion de
veintiuna (21) alcantarillas, instalacion de tuberia en concreto de 36 pulgadas, excavaciones,
rellenos para estructuras, solados, concretos, acero de refuerzo y demas obras orientadas al

44

Carrera 9 N° 9-02 Centro | Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral
PBX 608 2739244 | Codigo Postal 735560 | NIT 800.100.053 - 1
contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL

CHAPARRAL N @raparral

c Tierra de GRANDES
T O L I M A

manejo de aguas superficiales y de escorrentia. Su participacion resulta necesaria para apoyar
la verificacion técnica de localizacion, pendientes, capacidad funcional, materiales, dimensiones
y condiciones de descarga de las obras hidraulicas. La Categoria 5 se considera proporcional,
dado que el componente hidraulico es determinante para la estabilidad y vida util de la placa
huella, pero no corresponde a un sistema hidraulico de gran escala que amerite categorias
superiores.

El Especialista Ambiental fue clasificado en Categoria 5 porque el proyecto se desarrolla en
zona rural, sobre varios tramos dispersos, e involucra actividades de excavacion, movimiento
de tierras, transporte de materiales, manejo de residuos de construccion y demolicién, control
de emisiones, manejo de aguas, proteccion del entorno, cumplimiento del Plan de Manejo
Ambiental y seguimiento a permisos, autorizaciones o soportes ambientales que resulten
aplicables. Este perfil debera verificar que el contratista de obra cumpla las medidas ambientales
previstas, controle adecuadamente la disposicién de material sobrante, garantice la legalidad
de fuentes de materiales y atienda los compromisos ambientales y sociales asociados a la
ejecucion de la obra. La Categoria 5 resulta razonable, pues exige experiencia suficiente para
ejercer control ambiental especializado, sin imponer exigencias excesivas frente a la naturaleza
del proyecto.

En relacién con la dedicacion, el Director de Interventoria se exige con dedicacion del cien por
ciento (100%), considerando que el proyecto demanda direccion permanente, coordinacién de
dos frentes de interventoria, articulacion de residentes y especialistas, atencién continua a la
Entidad, revision de informes y control integral sobre la ejecucion contractual. Los Residentes
de Interventoria se exigen igualmente con dedicacion del cien por ciento (100%), por tratarse
de los profesionales encargados del seguimiento directo y permanente en cada frente de obra.
Por su parte, los especialistas en Pavimentos, Hidraulica y Ambiental se exigen con dedicacion
del cincuenta por ciento (50%), en atencion a que su participacion corresponde a componentes
técnicos especializados que requieren acompanamiento periddico, revision de actividades
criticas, emisién de conceptos y apoyo técnico durante la ejecucién, sin que sea necesaria su
permanencia diaria en obra.

En/consecuencia, la Entidad considera que la seleccion de la Categoria 4 para el Director de
Interventoria y, la Categoria 5 para los/Residentes de Interventoria, el Especialista en
Pavimentos, el Especialista en Hidraulica y el Especialista Ambiental guarda una relacion
objetiva, ‘razonable y proporcional con el/objeto contractual, el valor estimado del proceso, el
plazo previsto, la intervencion de siete tramos rurales, la ejecucion de dos frentes de trabajo, el
alcance teécnico de\la placa huella, das obras de drenaje, el componente ambiental y las
responsabilidades propias.de la.interventoria.

Estas condiciones no constituyen barreras injustificadas a la participacion, sino requisitos
minimos orientados a garantizar un seguimiento idoneo, oportuno y suficiente sobre la ejecucion
del contrato de obra, protegiendo la calidad de la infraestructura vial, la seguridad de los
usuarios, el cdmplimiento de las especificaciones técnicas, la adecuada inversion de los
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recursos publicos y el mejoramiento de las condiciones de transitabilidad, conectividad y
accesibilidad de la poblacion rural del municipio de Chaparral, Tolima.

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

Concepto \ Puntaje maximo

Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra
civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relacion con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a
los Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo ano, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia
y sin perjuicionde las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién
también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje antes senalada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos
en la Ley 1437 de 2011 o lasynormas que.da modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se
aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de
conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen,
sustituyan, adicionen o reglamenten.

FORMA DEVERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL

PROPONENTE
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La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral
3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debio
subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se
tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion para definir el
promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su
oferta no sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la
experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de
puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados
de cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 0,
que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con
lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hara
participar para la asignacion del puntaje, segun se detalla en esta seccién.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que
rija el segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de
evaluacion. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia
habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de
evaluacion.

Enselrevento excepcional establecideren,el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese
advertido durante el proceso de [evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura/contratacion o al Proponente, ya sea en relaciéon con
los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los
factores dendesempate, y por ende, deba requerir a algin proponente, la TRM que la
Entidad utilizara.para determinar el método de ponderacion sera la que rija el seqgundo
dia_habil _después de. finalizado el _periodo concedido al proponente requerido para
allegar la subsanacion y/o aclaracion solicitada.

Al momento de:définir oxmodificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad
debera verificar que el dia habil siguiente a la finalizacidén del periodo de traslado del
informe de evaluacion, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el
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objetivo de no afectar el proceso de definicion del método de ponderacion de las
propuestas.

El método de ponderacién se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente
cuadro, en funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

. Rang.o Numero Método
(inclusive)
De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a 0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas
y se encuentren validas.

Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los
Proponentes habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos
aportados, que no fueron objeto de subsanacién, segun la metodologia descrita para
cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se
obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso:

La_Entidad ordena los valores de los.contratos validos aportados de las propuestas
habiles de manera descendente.

Si el niumero de valores es impar, |la mediana corresponde al valor central.

Si el numero de valores es par, la'mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la Entidad, asignara el puntaje asi:

Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los
contratos.validos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion.
Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion de puntaje:
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Me —V;
Me

Puntajesignar = [{1 - } * Puntaje maximo

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la

propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacion.

Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje
a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las
otras propuestas, se aplica la siguiente férmula:

VMe_Vi

Puntajesignar = [{1 - | } * Puntaje maximo

Me
Donde:

e Vue: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la
mediana.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no
fueron objeto de subsanacion de la propuesta “i”.

Nota: Cuando el resultado de la féormula anterior sea un niumero negativo, se asignara 0,0

puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLYV de los contratos

validos

aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el

factor de ponderacién para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

Donde:

MG=YVV1*V2*V3*...*K1

MG: Es la media geométrica dellpromedio de los SMMLYV de los contratos validos y que
no fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

V1: Es el valor promédio de los SMMLV de los contratos validos de una propuesta
habilitada y que no fueroniobjeto'de subsanacion.

Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n”
habilitada y que™no fueron objeto de subsanacion.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.
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Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de
la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG — Vi o
Puntajepsignar = 1 — M * Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

w

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo se asignara 0,0
puntos.

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido
de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor del promedio de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLV de la
propuesta valida mas alta, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto
de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas
alta, para esto se aplicara la siguiente férmula:

Donde:

o L.ax: ES el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos
validos de la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético dedos promedios de los SMMLV de los contratos validos
de'las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo
de este promedio el Vmax.

e X,: Es la media aritmética,alta.

Obtenida la media aritméticaralta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo
con la siguiente formula:
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( X, — Vi —
Puntaje maximo * (1 - ( AX_ l)) Para valores menores o iguales a X,
A

Puntajepsignar = 3 -

o | X, — Vi -
Puntaje maximo * | 1 — 2 * = Para valores mayores a X,

A

Donde:
e X,: Es la media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto

w9

de subsanaciéon de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la féormula anterior sea un niumero negativo, se asignara 0,0
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X,, se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de
las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV de
la propuesta valida mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron
objeto de subsanacioén de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta
mas baja, para esto se aplicara la siguiente formula:
v _ (Vmin + X)
B 2

Donde:

e V.in: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos
validos de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.

e X:._Es.el promedio aritmético de los premedios de los SMMLV de los contratos validos
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo
de este promedio el Vmin.

e Xg: Esla media aritmética baja.

La Entidad procedera,a ponderar lasqpropuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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( Xz -V, —
Puntaje maximo * (1 - ( E__ L)) Para valores menores o iguales a Xg

B
Puntaje = < \
| X5 — Vi |

Puntaje maximo * (1 - (X?>> Para valores mayores a Xg
B

Y,
Donde:

e Xg: Esla media aritmética baja.
o Vi: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto

T

de subsanacion de cada una de las propuestas “".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xz, se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de
las propuestas.

EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal 5
Clave Evaluable
Formacion académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable

Total 10

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a
acreditar que cada uneo, de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el
Director de Interventoria y/o, i) los Residentes de interventoria y/o; iii) el Especialista en
Pavimentos y/o, v) Especialista en Hidraulica; y/o v) Especialista Ambiental; tienen un (1) afio
de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del
Personal”.
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Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia
del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo seialado
en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucién de la obra” del Pliego de
Condiciones.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempenar.

ii. La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario
se hara la conversion de meses o dias a afos para la contabilizacion.

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir con el afio de experiencia especifica adicional.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 — Experiencia y formacioén académica adicional del Personal Clave Evaluable”
cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de
Interventoria y/0 ii) los Residentes de interventoria y/0; iii) el Especialista en Pavimentos y/o; iv)
Especialista en Hidraulica; y/o v) Especialista Ambiental; a acreditar que tienen una formacion
académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”

Para, otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes
academicos.del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion
de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo
senalado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obra” de este Pliego
de Condiciones.

l. Las Entidades no podran selicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino
que se exigira que el titulorde posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para
verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o
geotecnia).
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Il. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

Il. Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con
el cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacién académica adicional.

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentard las hojas de vida del
aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracién de la Entidad en un
plazo no mayor a cinco (05) dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio
del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal’, tener el
afno de experiencia especifica adicional y el titulo de formacioén académica adicional, si se trata
de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho
de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones
objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones
exigidas.

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo,
disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresién a
doble cara, asi mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello
Ambiental Colombian© y/o cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con
contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales
y estar libre de cloro elemental.

Cuando.elrdocumento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara,
por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus
entregables no se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos
sean digitalizados y establecer una politica de archivo digital.
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Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica
del papel a utilizar.

Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-
RAEES), donde se establezcan de manera evidenciable a través de metas e
indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de
residuos y su adecuada gestién. Durante la ejecucion del proyecto tendra que
presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos”,
donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje.
Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al
personal del contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor
de interventoria, por ejemplo, gestién de residuos, reciclaje y aprovechamiento
de residuos, ahorro de agua, ahorro de energia, estilos de vida sostenibles,
consumo responsable, transporte sostenible, entre otros. Asi mismo, se debe
capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los proyectos
sujetos a interventoria, por ejemplo, gestién de residuos de construccion y
demoliciéon, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y
medidas de manejo, reglamentacién ambiental, atencion de emergencias
ambientales, gestion de residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas,
entre otros. Durante la ejecucion del proyecto tendra que presentar soporte de
las capacitaciones, que incluya evaluacion y registro fotografico.

Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de
manera evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan
entre otros, algunos aspectos relacionados con diversificacion de modos de
transporte como por ejemplo: combinacion con el sistema publico, vehiculos
compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas
o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas
emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones de transporte
seguro y aspectos de conduccion eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa
de transporte sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El
contratista adjudicatario podra acreditar este requisito con uno o con varios de
los factores que se enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan con la
misma finalidad.

Contarcon un programa que asegure que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por
ejemplo, computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma
técnica de bajo consumo energético. Durante la ejecucion del proyecto tendra
que entregar_la ficha técnica de los equipos en donde se evidencie el
cumplimiento de estos aspectos.

Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables,
residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la
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prestacién del servicio de consultoria en el marco de la normatividad vigente y
aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la sustituya. Durante la
ejecucioén del proyecto tendra que entregar actas o documentos que evidencien
la gestion de residuos efectuada durante la ejecucion del contrato

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara,
para el inicio de la ejecucion del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las
consideraciones indicadas para el Factor de Sostenibilidad “9.1 Informacién para el control de
la ejecucién de la consultoria”.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos
aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto ‘ Puntaje
Promocion de Servicios
. . 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente
nacional en servicios 5
extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse len Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con,la legislaciéon colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin
que sea necesaria la vinculacion.de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural podran
determinar si aplican lasreglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse
a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente
extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se
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escoja la opcién 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”,
la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a
la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el sesenta por ciento (60%) sin perjuicio de incluir uno superior del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato,
tratdndose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la
nociéon de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja
de puntaje correspondiente:

Composicion del Regla de origen . .
No. Proponente Plural aplicable Puntaje aplicable

Promocion de Servicios
Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato

Unicamente integrantes

colombianos Nacional (4.4.1)
Colombianos en asocio Promocién de Servicios
2. con extranjeros con Trato | Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con Trato
Nacional Nacional (4.4.1)

La regla de origen del
pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la
Unicamente integrado por del Decreto 1082 de Promocién de Servicios
3. extranjeros con Trato 2015. Si el Proponente | Nacionales o con Trato

Nacional Pluralkno especifica a Nacional (4.4.1)
cual regla se acoge se
aplicara la del Decreto

1082 de 2015.
Proponente Plural en el No aplica la regla de Incorporacién de
4 que al menos uno de los® | origen del Decreto 1082 | componente nacional en
' integrantes es extranjero de 2015, ni la de los servicios extranjeros
sin Trato Nacional. paises de origen. (4.4.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL
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La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar
alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato
7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en
la secciéon de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en
los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los
oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentaciéon que sea requerida.

El 'Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la
asignacion delhpuntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada
uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez,el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato
7A — Promocion de Servicios:Nacionales_o-con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje
por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el.«€aso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la
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fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del
certificado, no se afectara la asignacion del puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacién proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente
presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por
este criterio

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
0 a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio
de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional
que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La\Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios
Nacionales.o.con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe
ser aporntado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato
a Nacional o un Proponente Plural en.€l que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin Trato Nacional, en lugar-del™Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros”, diligencie. el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional”, no‘habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de
Condiciones ni por el regulado.en este numeral.

En caso de no_efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
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VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de personas en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos senalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el Formato 6 — Vinculacion de personas en condiciéon de
discapacidad, suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condicion de discapacidad en
su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de
conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es
general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicion
de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante
legal o revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre
que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores
con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la'calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas defmujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debio subsanarla entrega de-dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin
embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0)
puntos por estesfactor de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidon Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante
relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias
de expedicion del certificado, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de
este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacién proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta
inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1., Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros{ El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
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definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccién 4.4.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta
en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos
indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccidon expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato
10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento,
gue mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violenciafintrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando/los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acrediteralguna deslas condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las,mujeres yictimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
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Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos
personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que
conforman su némina estan en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la
Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constituciéon de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B
— Vinculaciéon de personas en condicion de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacioén sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivenciar= (Empleador — Proponente)”, mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento|las personas vinculadas en su némina y el numero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacidon de aquellas
personas ‘que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o,mayor a_un’(1) ano contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica. En caso de modificarse lafecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo.dé vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones/definitivo.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
qgue son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
“Formato 10C — Vinculaciéon de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el nimero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas'con, una anterioridad igual o mayorta un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de" vigencia) del certificado laf fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la plantarreferida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso
o del tiempo de_su constitucion cuando esta sea inferior a un (1) afio
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nébmina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, 'diligenciaran el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion. (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuotas partes dela persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
y/o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentosrde identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporaciondy/o reintegracion.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)”, y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8.
Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente
Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de |a experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el“integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F -
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Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)®.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafo empresarial se
acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequenas o0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condiciéon de micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de _clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequenas empresas, cooperativas o/asociaciones mutuales.

La condicion de micro,0 pequeia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 20153 en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, esto es, ebtamano’empresarial se acreditara con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

La condicién dé cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el

67

Carrera 9 N° 9-02 Centro | Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral
PBX 608 2739244 | Codigo Postal 735560 | NIT 800.100.053 - 1
contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL

CHAPARRAL N @raparral

c Tierra de GRANDES
T O L I M A

evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequeias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicidon de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos
del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacion
Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitosde los incisos anteriores, .€uyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicion de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes,tengan la_calidad de micro, pequeinas o medianas, se preferira
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion,mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos
0 mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0) se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por
reciprocidad.o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de laLey 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas, ensproceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana;.raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, enla plataforma del SECOP no se publicara la informacién
relacionada con lossfactores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion ofmujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o0 socios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV).

OFERTA ECONOMICA

La forma de pago es por precio unitario.

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la
correccién aritmética.

El valor de la propuesta econdémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria
de obra del proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o
municipal.

Los impuestos, tasas o contribuciones que aplican al Proceso de Contratacion son los que se
describen a continuacion:

Carga Impositiva Porcentaje

Estampilla Pro Cultura 1% del valor total del Contrato
Estampilla Pro ancianos 4% del valor total del Contrato
Estampilla para Justicia Familiar 2% del valor total del Contrato
Tasa pro Deporte y Recreacion 1.5% del valor total del Contrato
Retencion ICA- Consultoria Técnica 1% del valor total del Contrato
Sobretasa Bomberil 5.8% del impuesto de Industria y Comercio

CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica de existir un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizadas

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en
la propuesta econémicay del valor del IVA, asi: cuando la fracciéon decimal del Peso sea
igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente
del Peso y cuando la fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se
aproximara por defecto al numero entero.
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La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun
la normativa vigente aplicable.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién
recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad
aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra
acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
los Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoloégico.

CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro
Unico de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo:ii) alguno de los
documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su
experiencia relacionada en el RUP.

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los
proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos
en dicho registro.

En caso tal que ho sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes
(RUP), el “Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta
dicho contrato para la evaluacion y la asignaciéon de puntaje.

Los Proponentes podran acreditardla experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o'con Entidades..En‘ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el
Registro Unico de proponentes (RUP)deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en
dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias
de los numerales 10<171. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.
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La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de
Contratacion.

JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con
lo previsto en la “Matriz 1 — Experiencia”:

Baja — Media Complejidad Alta Complejidad
Complejidad técnica del
proyecto y Matriz 1 — X
Experiencia

El presente proceso de contratacion correspondiente a la
interventoria de una obra reviste un alto nivel de
complejidad, atendiendo a un analisis tanto cuantitativo
como cualitativo de los criterios asociados a los costos,
plazos de ejecucion, zona de intervencidén, magnitud y
alcance fisico del proyecto, asi como a las condiciones
sociales, ambientales, geograficas, hidraulicas, de
movilidad y técnicas que inciden de manera directa en su
desarrollo. Lo anterior, en consideracion a que el proyecto
se ejecutara sobre siete puntos criticos dispersos de la red
vial terciaria del municipio de Chaparral, Tolima, los tramos
priorizados corresponden a sectores estratégicos de los
corregimientos de Calarma, Las Hermosas y EI Limoén, asi
como al sector Puente Verde — San Pablo, los cuales
cumplen una funcién esencial dentro de la conectividad
rural del municipio. Estos corredores permiten la
comunicacion entre veredas, centros poblados, viviendas
rurales, instituciones educativas, zonas de produccion
agropecuaria y la cabecera municipal, por lo que su
intervencion resulta fundamental para mejorar la
integracion territorial y facilitar el desplazamiento seguro y
continuo/de la poblacion beneficiaria.

Justificacion de la
complejidad técnica de
la Matriz 1 - Experiencia

Actualmente, los tramos viales presentan condiciones
deficientes de transitabilidad, limitaciones en su capacidad
de servicio y un avanzado deterioro de su estructura,
circunstancias que exigen la implementacion de soluciones
integrales de ingenieria que permitan recuperar su
capacidad funcional y asegurar su comportamiento
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Baja — Media Complejidad \ Alta Complejidad

estructural frente a las condiciones de operacion y las
variables propias del entorno.

Para tal efecto, se tuvo en cuenta que el proyecto de obra
en el cual se desarrollara la presente interventoria, desde
su componente presupuestal, involucra una alta
responsabilidad técnica, administrativa y financiera,
considerando que comprende actividades de excavaciones
manuales y mecanicas, conformacién de la calzada
existente, mejoramientos localizados de la subrasante
mediante pedraplén, instalacion de geotextil tipo NT-2500,
suministro y colocacién de subbase granular, concreto de
21 Mpa, concreto ciclopeo y acero de refuerzo para la
construccién de las placas huellas, obras de drenaje,
alcantarillas, tuberia en concreto de 36", senalizacion
vertical, implementacion del Plan de Manejo Ambiental y
del Plan de Manejo de Transito.

Estas actividades buscan garantizar una intervencion
integral, no limitada a la construccion de la superficie de
rodadura, sino orientada a recuperar la funcionalidad
estructural e hidraulica de los corredores priorizados. La
correcta ejecucion de dichas actividades exige un estricto
control de calidad, una adecuada programacién de obra y
una coordinacién permanente entre los diferentes
componentes constructivos, a fin de garantizar el
cumplimiento de los parametros definidos en los estudios y
disefios del proyecto.

De igual manera, la intervencion comprende siete (7)
tramos priorizados de red vial terciaria, con una longitud
aproximada de 3,500 kildmetros, los cuales presentan
condicionesatheterogéneas tanto en su configuracion
geométrica como en su estado de conservacion,
comportamiento hidraulico y capacidad estructural. En
dichos sectores se evidencia la existencia de alcantarillas
deterioradas, obras de drenaje insuficientes o con
capacidad hidraulica limitada, procesos de escorrentia
superficial y-afectaciones sobre la estructura de la via,
circunstancias que hacen necesaria la ejecucion integral de
soluciones de pavimento, drenaje longitudinal y drenaje
transversal. Esta diversidad de condiciones obliga a
implementar criterios técnicos diferenciados para cada
frente de intervencion, asi como una planeacion logistica
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rigurosa para el suministro oportuno de materiales,
equipos, maquinaria y mano de obra, considerando las
restricciones de acceso propias de las zonas rurales donde
se desarrollaran las actividades constructivas.

Aunado a lo anterior, las caracteristicas geograficas y
topograficas del municipio de Chaparral, y particularmente
de los tramos viales objeto de intervencion, incrementan de
manera significativa la complejidad del proyecto. La
distancia existente entre la cabecera municipal y los
diferentes frentes de obra, sumada a las condiciones
propias de la red vial terciaria, dificulta las labores de
transporte de materiales, movilizacibn de maquinaria,
abastecimiento de insumos y supervision permanente de
las actividades constructivas. Estas circunstancias
demandan una adecuada planificacion operativa y logistica
que permita garantizar la continuidad de la ejecucion,
minimizar riesgos asociados a retrasos y optimizar el uso
de los recursos disponibles.

Adicionalmente, las condiciones hidraulicas del corredor
representan un factor determinante dentro de la
complejidad técnica del proyecto. La presencia de
escorrentias superficiales, variaciones en el
comportamiento de las aguas lluvias y procesos de erosion
propios de la zona hacen indispensable la construccién y
rehabilitacion de obras hidraulicas que aseguren el
adecuado manejo de las aguas, protejan la subrasante y
preserven la estabilidad de la estructura del pavimento. En
consecuencia, la ejecucion de estas actividades requiere
una permanente articulacion entre las obras de drenaje y
las soluciones estructurales proyectadas, con el proposito
de prevenirfenomenos de saturacion, socavacion, pérdida
de capacidad portante y deterioro prematuro de la
infraestructura.

Desdesla perspectiva social y territorial, el proyecto
adguiere una especial relevancia, toda vez que la
infraestructura vial objeto de intervencidon constituye el
principal  medio de comunicacion para numerosas
comunidades rurales, permitiendo el acceso a servicios
esenciales como salud, educacién, transporte, seguridad y
atencion institucional, ademas de facilitar la
comercializacién de productos agricolas y pecuarios,
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principal fuente de ingresos de la poblacion asentada en el
area de influencia. En este sentido, el mejoramiento de
estos tramos contribuye de manera directa al
fortalecimiento de la conectividad territorial, la integracion
entre los centros poblados y el desarrollo econdmico de la
region, especialmente en sectores que histéricamente han
presentado rezagos en materia de inversién publica y
limitaciones en su infraestructura de transporte.

Bajo este contexto, cualquier deficiencia técnica, retraso en
la ejecucion o incumplimiento de las especificaciones
constructivas podria generar impactos negativos sobre la
movilidad, la seguridad vial, la economia local y el acceso
de la poblacion a bienes, servicios y oportunidades de
desarrollo. Por ello, el proyecto demanda una gestion
contractual altamente especializada, soportada en
adecuados mecanismos de planeacién, seguimiento,
control técnico y administracién de riesgos, que permitan
garantizar el cumplimiento integral de los objetivos
propuestos y la proteccion del interés publico.

Con fundamento en el andlisis cualitativo y cuantitativo
realizado sobre los criterios de complejidad establecidos
por la Entidad, se concluye que el proyecto obtiene una
calificacion que ratifica su clasificacion como un proceso de
alto nivel de complejidad. En consecuencia, el presente
proceso de contratacion requiere condiciones técnicas,
financieras, administrativas y operativas acordes con la
naturaleza, magnitud y alcance de las actividades a
desarrollar, garantizando la adecuada ejecucion del
contrato, la correcta aplicacién de los estudios y disefos, el
cumplimiento de las especificaciones técnicas y normativas
vigentes, asi como la satisfaccion de los fines esenciales
de la contratacion estatal y la efectiva atencién de las
necesidades de la poblacién beneficiaria.

DEFINICION COMPLEJIDAD DEL PROYECTO

TIPO DE COMPLEJIDAD NIVEEBAJO - MEDIO ENTRE 1Y 16

NIVEL ALTO MAYOR O IGUAL A 17

COMPLEJIDAD
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FISICO DEL
PROYECTO)
ALTA
o [ACCESABILI |BAJADIFICULTAD DIFICULTAD MEDIA |J - & o oo )
DAD DE ACCESO DE ACCESO ACCESO
DISPONIBILI
DAD DE
10 |MATERIALES |[BAJA DIFICULTAD |DIFICULTAD MEDIA ZI'_?ACULTAD 2
Y
RECURSOS
TOTAL 18

JUSTIFICACION DE REQUERIMIENTO DE EXPERIENCIA EN INTERVENTORIA AL
MEJORAMIENTO EN VIiAS TERCIARIAS

El presente proyecto cuyo objeto es “CONTRATAR LA INTERVENTORIA PARA EL
PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS CON LA CONSTRUCCION DE
PLACA HUELLA EN DIFERENTES PUNTOS CRITICOS DISPERSOS EN LA ZONA RURAL
DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA” CODIGO BPIN 20241301010259” se enmarca
de manera directa dentro de los proyectos de infraestructura de transporte, dado que su
actividad principal corresponde al mejoramiento de tramos viales terciarios, orientada a
garantizar condiciones adecuadas de transitabilidad, conectividad territorial, acceso a servicios
basicos y mejorar las condiciones de vida para la poblacion rural del municipio.

En ese sentido, y atendiendo los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente, el
proceso de seleccion adopta los Documentos Tipo para interventoria de obras de infraestructura
de transporte, los cuales definen de manera estandarizada, objetiva y proporcional los requisitos
habilitantes de experiencia, en funcion del objeto, alcance y complejidad técnica del proyecto.

De acuerdo con la Matriz 1 - Experiencia de los Documentos Tipo para interventoria de obras
de linfraestructura de transporte, se determind que el proyecto se enmarca especificamente en
el humeral-2:2 - " INTERVENTORIA AL MEJORAMIENTO EN VIiAS TERCIARIAS", el cual
contempla como experiencia general valida la "INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION O
RECONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO
HIDRAULICO O PLACA HUELLA O ASFALTO NATURAL O ASFALTITA O PAVIMENTO
ARTICULADO O\ ADOQUINADO DE VIAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS
TERCIARIAS O VIAS,.URBANAS OPISTAS DE AEROPUERTOS".

Esta definicion resulta plenamentécoherente con el objeto contractual, toda vez que el proyecto
corresponde a la interventoria integral de obras de pavimentacion en placa huella en tramos
viales terciarios, tipoloegia que se encuentra contemplada en el numeral 2.2 de la Matriz 1 de
Experiencia de los documentos tipo. La exigencia de esta experiencia general asegura que el
interventor cuente con la capacidad técnica, operativa y administrativa necesaria para ejercer
un control g£fectivo sobre proyectos viales con condiciones de complejidad técnica iguales o
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superiores a las del presente proyecto, mitigando riesgos asociados a fallas constructivas,
deficiencias en el control de calidad, incumplimientos contractuales y afectaciones a la
funcionalidad de los tramos viales intervenidos.

Adicionalmente, y en cumplimiento estricto delo dispuesto en la misma Matriz 1 de experiencia,
se exige la experiencia especifica asociada al numeral 2.2, la cual establece que "Por lo menos
uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general cuenta con una longitud
intervenida que corresponda al 70% de la longitud de via a intervenir mediante el presente
proceso de contratacion".

Este requisito se fundamenta en criterios de proporcionalidad, idoneidad técnica y gestion del
riesgo, dado que el proyecto contempla la intervencion de 3.500 metros lineales (ml),
distribuidos en siete puntos criticos ubicados en corregimientos del municipio de Chaparral. Por
lo tanto, la acreditacion de experiencia en longitudes proporcionales permite asegurar que el
interventor tenga capacidad demostrada para ejercer de manera integral proyectos de escala
comparable.

La definicion del porcentaje del 70% de la longitud a intervenir, correspondiente a 2.450 metros
lineales (ml), se encuentra alineada con el valor total del proyecto, conforme al Formulario 1 -
Presupuesto Oficial, y responde a los rangos establecidos en los documentos tipo de
interventoria para proyectos de esta naturaleza, garantizando que la exigencia no sea restrictiva
ni desproporcionada, sino acorde con la magnitud técnica y econémica del contrato.

JUSTIFICACION DE REQUERIMIENTO DE EXPERIENCIA EN INTERVENTORIA A
PROYECTOS DE SENALIZACION Y/O DEMARCACION DE ViAS TERCIARIAS

Por otra parte, la Entidad identific6 un componente especifico y técnicamente relevante
asociado a la sefalizacién y/o demarcacion de vias terciarias, el cual hace necesario incorporar
una actividad secundaria dentro de la experiencia exigida. En este sentido, el proceso también
se enmarca en la actividad 2.5 de la Matriz 1 — Experiencia de los Documentos Tipo para
interventoria de obra publica de infraestructura de transporte, correspondiente a
“INTERVENTORIA A PROYECTOS DE SENALIZACION Y/O DEMARCACION DE ViAS
TERCIARIAS”; en atencion a que el contrato objeto de seleccion comprende el seguimiento y
control integral de una obra de mejoramiento vial dentro de la cual se ejecutaran actividades
directamente asociadas a la seguridad vial y a las condiciones de operacion de la
infraestructura. En consecuencia, resulta necesario que el futuro interventor cuente con
experiencia que permita acreditar su capacidad para efectuar el control técnico, administrativo
y financiero de este tipo,de actividades, verificando su ejecucion conforme con los disefios,
especificaciones técnicas, cantidades contractuales y normativa aplicable.

Si bien el componente de senalizacion y demarcacion representa una proporcion menor frente
al presupuesto total de la obra objeto de interventoria, su incorporacion como actividad
secundaria para efectos de la acreditacion de experiencia no responde exclusivamente a su
participacion’ economica, sino a su incidencia funcional y técnica dentro del proyecto vy,
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especialmente, a la responsabilidad que asumira la interventoria en la verificacion de las
condiciones de seguridad vial requeridas para la adecuada puesta en servicio de la
infraestructura intervenida. Por esta razén, el control de este componente no puede entenderse
Unicamente como una verificacion de cantidades ejecutadas, sino que exige revisar su
correspondencia con los disefios aprobados, especificaciones técnicas, localizacion,
dimensiones, materiales, condiciones de instalacién y demas parametros que determinen su
funcionalidad.

En efecto, la sefalizacion y/o demarcacién vial constituye un componente esencial para la
operacion segura de la infraestructura, particularmente en vias terciarias, donde pueden
presentarse condiciones de geometria variable, pendientes, restricciones de visibilidad, transito
mixto y caracteristicas particulares de circulacién propias del entorno rural. En este contexto, la
interventoria debera verificar que las soluciones de sefializacion previstas sean materializadas
correctamente por el contratista de obra, de manera que los elementos instalados o demarcados
cumplan efectivamente la funcion para la cual fueron disefiados y permitan advertir, reglamentar
y orientar adecuadamente a los usuarios de la via.

En atencién a lo anterior, y de conformidad con los documentos tipo establecidos por Colombia
Compra Eficiente, se exige para la actividad secundaria I, el cumplimiento de la experiencia
especifica asociada a la actividad 2.5 de la Matriz 1 — Experiencia, correspondiente a que “Por
lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe acreditar
en el componente de sefalizacion o demarcacion un valor igual o superior al 40% del
Presupuesto de esta actividad o componente”. Esta exigencia permite verificar que el
proponente no solamente haya ejercido interventoria sobre proyectos viales de manera general,
sino que cuente con experiencia efectiva y demostrable en el seguimiento y control de un
componente de sefializacion y/o demarcacion de magnitud representativa respecto del alcance
que debera supervisar en el presente contrato.

Aysu vez, de conformidad con los Documentos Tipo, la acreditacion de esta experiencia
especifica debera realizarse en el marco del cumplimiento de la experiencia general establecida
para la misma actividad 2.5 de la Matriz 1 — Experiencia, correspondiente a “INTERVENTORIA
A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO ACTIVIDADES DE:
SENALIZACION O DEMARCACION DE VIAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O
TERCIARIAS O AEROPISTAS O URBANAS’. De esta manera, se garantiza que la
acreditacion no se restrinja exclusivamente a contratos de interventoria ejecutados sobre vias
terciarias, toda vez que la Matriz 1 de Experiencia admite experiencia relacionada con
senalizacion o demarcacion en vias primarias, secundarias, terciarias, urbanas y aeropistas.
Esta condicion favorece la_pluralidad de oferentes y evita establecer exigencias
innecesariamente restrictivas;,permitiendo-rfeconocer experiencia desarrollada en diferentes
categorias de infraestructura de transporte que comparten procedimientos de control, criterios
técnicos, materiales, especificaciones y requerimientos asociados a la correcta implementacion
de los dispositivos.de sefalizacion y demarcacion.
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Para efectos de determinar el valor minimo a acreditar, el valor del componente de sefalizacion
y/o demarcacion dentro del presupuesto oficial correspondiente a la interventoria, asciende a
uno coma cuarenta y nueve salarios minimos mensuales legales vigentes (1,49 SMMLV). En
aplicacion del porcentaje del cuarenta por ciento (40%) establecido en la Matriz 1 — Experiencia,
por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados debera acreditar en el componente de
sefalizacion y/o demarcacién un valor igual o superior a cero coma sesenta salarios minimos
mensuales legales vigentes (0,60 SMMLV).

La utilizacion del valor correspondiente especificamente al componente objeto de evaluacion
garantiza que la exigencia guarde una relacién directa y proporcional con la dimension
econdmica de las actividades que seran objeto de seguimiento por parte de la interventoria. En
este sentido, no se exige al proponente acreditar experiencia equivalente al valor total del
contrato, sino Unicamente una proporcién del componente técnico respecto del cual se pretende
verificar su experiencia, circunstancia que permite mantener una relacién razonable entre el
alcance del requisito y las responsabilidades que asumira el futuro interventor.

De igual manera, el porcentaje del cuarenta por ciento (40%) constituye un umbral que permite
verificar experiencia representativa sin exigir identidad absoluta respecto de la magnitud
economica del componente previsto en el presente proyecto. Esto permite comprobar que el
proponente ha enfrentado previamente responsabilidades de seguimiento y control
suficientemente comparables, conservando al mismo tiempo condiciones que favorecen la libre
concurrencia y la participacién de proponentes con experiencia técnicamente valida.

En este contexto, la experiencia exigida no tiene como finalidad acreditar que el proponente
cuente con capacidad para ejecutar directamente actividades de sefalizacion o demarcacion,
puesto que dicha responsabilidad corresponde al contratista de obra, sino verificar su idoneidad
para ejercer una interventoria efectiva sobre estas actividades. El interventor debera controlar
la correcta ejecucion fisica, técnica y econdmica del componente, efectuar las verificaciones y
mediciones correspondientes, advertir oportunamente posibles desviaciones, exigir las
correcciones necesarias y certificar inicamente aquellas actividades que hayan sido ejecutadas
de conformidad con las especificaciones, disefios y condiciones contractuales.

En consecuencia, la inclusiéon de la actividad secundaria 2.5 y la exigencia de su
correspondiente experiencia especifica |se encuentra directamente relacionada con las
obligaciones que deberd asumir la interventoria durante la ejecucion del proyecto. La
experiencia requerida permite reducir riesgos asociados al recibo de elementos deficientemente
instalados, incumplimiento de especificaciones técnicas, inconsistencias entre disefio y
ejecucion, reconocimiento.de cantidades no ejecutadas o deficiencias que puedan comprometer
posteriormente las condiciones,de seguridad'y operacion de la via.

Por lo anterior, la Entidad._considera que el requisito de experiencia definido para este
componente es objetivo, razonable, proporcional y directamente relacionado con el alcance
contractual. La’ posibilidad de acreditar experiencia general en diferentes categorias de
infraestructura vial evita restricciones injustificadas, mientras que el porcentaje minimo exigido
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para la experiencia especifica permite verificar una capacidad técnica demostrada sin imponer
condiciones superiores a las previstas en los Documentos Tipo.

JUSTIFICACION DE REQUERIMIENTO DE EXPERIENCIA EN INTERVENTORIA A
PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADOS SANITARIOS Y/O
PLUVIALES Y/O COMBINADO (URBANOS Y/O RURALES) Y/U OBRAS
COMPLEMENTARIAS

De conformidad con lo anterior, la Entidad identific6 como actividad secundaria relevante
proyectos de construccion de alcantarillados sanitarios y/o pluviales y/o combinados (urbanos
y/o rurales), asi como sus obras complementarias, en atenciéon a que el proyecto contempla
dentro de su alcance la ejecucion de actividades correspondientes a alcantarillado pluvial, las
cuales constituyen un componente funcional critico para el adecuado desempefio, durabilidad y
estabilidad de las obras de placa huella a ejecutar.

En efecto, el proyecto incluye la instalacién de tuberia en CONCRETO de treinta y seis pulgadas
(36") de diametro, destinada al manejo y conduccién de aguas lluvias, componente que resulta
determinante para el control de escorrentias superficiales, la mitigacion de procesos erosivos,
la proteccién de la estructura de la placa huella y la preservacién de la capacidad portante de la
subrasante. En este contexto, el componente de redes de alcantarillado pluvial exige un control
y vigilancia técnica especializada, orientada a verificar aspectos como el tipo y diametro de la
tuberia, las condiciones de instalacion, pendientes hidraulicas, alineamiento, empalmes,
rellenos estructurales, pruebas hidraulicas y la adecuada interaccién con la infraestructura vial
existente o proyectada.

En ese sentido, de conformidad con lo previsto en los documentos base de interventoria de obra
publica de infraestructura de transporte, la Entidad puede establecer una actividad secundaria
0 accesoria cuando el proyecto incorpore actividades comprendidas en otras matrices de
experiencia o cuando, por las caracteristicas particulares de alguno de sus componentes,
resulte conveniente aplicar las matrices previstas en otros Documentos Tipo. Al respecto, dichos
documentos sefialan:

[La Entidad. definira la actividad secundariano accesoria aplicable en el Proceso de
Contratacion de acuerdo con la matriz de experiencia aplicable, ya sea cuando: i) en un
mismo proyecto se incluyen otras actividades definidas en la “Matriz 1 — Experiencia” de
estos' Documentos Tipo o _ii) cuando en un Proceso de Contratacion aplican

matrices de experiencia de otros Documentos Tipo referidos a actividades de
interventoria y la Entidad considere conveniente exiqir dicha experiencia]

Atendiendo a lo anterior, y conforme a los lineamientos establecidos en la Matriz 1 - Experiencia
de los Documentos Tipo de Interventoria de Obra Publica de Infraestructura de Agua Potable y
Saneamiento Basico, definidos por Colombia Compra Eficiente, la Entidad determind que la
experiencia asociada a este componente debia evaluarse con base en los criterios técnicos
propios del sector de saneamiento basico, razén por la cual se seleccion6 el numeral 2.1 -
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INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADOS
SANITARIOS Y/O PLUVIALES Y/O COMBINADO (URBANOS Y/O RURALES) Y/U OBRAS
COMPLEMENTARIAS", el cual resulta plenamente aplicable al objeto y alcance del
componente hidraulico del proyecto.

De acuerdo con el numeral 2.1 de la Matriz 1 — Experiencia, el dimensionamiento de la
experiencia especifica para esta actividad se determina a partir de la aplicaciéon conjunta de dos
parametros objetivos: de una parte, la cuantia del proceso de contratacién, expresada en
SMMLYV, a partir de la cual se establece el porcentaje de dimensionamiento aplicable; y, de otra,
la magnitud fisica de la intervencion, representada por la longitud de tuberia prevista en el
proyecto y sus respectivas condiciones técnicas.

En cuanto al primer parametro, el presupuesto oficial del presente proceso corresponde a
488,40 SMMLYV, valor que se encuentra comprendido en el rango de cuantia entre 100 y 500
SMMLYV, encontrando para dicho rango un factor de dimensionamiento del cincuenta y cinco
por ciento (55%). El segundo parametro, corresponde a la magnitud fisica definida para la
actividad la cual asciende a una longitud total de la tuberia proyectada de ciento cuarenta y siete
metros lineales (147 ml), por lo que la aplicacién del porcentaje del cincuenta y cinco por ciento
(45 %) arroja una longitud minima exigible de ochenta y cinco metros lineales (80,85 ml).

Adicionalmente, la Matriz dispone que la Entidad establezca las condiciones técnicas iguales o
similares respecto de la tuberia objeto de acreditacién, tomando como referencia el diametro
principal o de mayor relevancia del proyecto. Para este proceso, la tuberia proyectada
corresponde a CONCRETO de treinta y seis pulgadas (36") de diametro, razén por la cual esta
dimension se adopta como parametro técnico minimo de referencia para la acreditacion de la
experiencia especifica.

En consecuencia, y en aplicacion de lo previsto en el numeral 2.1 de la Matriz 1 de experiencia
de los documentos tipo de APSAB, se establece como requisito que por lo menos uno (1) de
los contratos validos aportados como experiencia general debe acreditar la interventoria a un
proyecto con una longitud de tuberia equivalente al (55%) de la longitud total establecida en el
proyecto, esto es, un minimo de ochenta coma ochenta y cinco metros lineales (80,85 ml),
ejecutados bajo condiciones técnicas iguales»o similares, entendiéndose como tales la
instalacion de tuberia en CONCRETO con un diametro principal o0 mas representativo mayor o
igual a treinta y seis pulgadas (= 36").

Este umbral de acreditacion constituye un criterio técnico razonable, proporcional y no
restrictivo, que permitera,la Entidad verificar de manera efectiva la idoneidad del proponente
para ejercer la‘interventoria de,un‘componente de saneamiento basico de alta incidencia sobre
el desempenio funcional y estructural del proyecto vial. Asi mismo, garantiza que el interventor
cuente con experiencia real.y.verificable en la instalacion de redes de alcantarillado de magnitud
y complejidad comparables, mitigando riesgos técnicos, constructivos y operativos durante la
ejecucion del contrato, y asegurando el cumplimiento de los principios de planeacion, seleccion
objetiva, igualdad y libre concurrencia.
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De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son: Los descritos en el acapite de
“Caracteristicas de los contratos presentados para acreditar la experiencia del proponente”.

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las
condiciones detalladas en los siguientes numerales.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de

ACTIVIDAD PRINCIPAL:

ACTIVIDAD

TIPO DE
EXPERIENCIA

CONDICIONES DE EXPERIENCIA

MEJORAMIENTO
VIAS TERCIARIAS.

2.2 INTERVENTORIA AL

EN

GENERAL

INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION O
RECONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN
PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO
HIDRAULICO O PLACA HUELLA O
ASFALTO NATURAL O ASFALTITA O
PAVIMENTO ARTICULADO o
ADOQUINADO DE VIiAS PRIMARIAS O
SECUNDARIAS O ViAS TERCIARIAS O VIAS
URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS

ESPECIFICA

Por lo menos uno (1) de los contratos validos
aportados como experiencia general cuenta
con una longitud intervenida que corresponda
al 70% de la longitud de via a intervenir
mediante el presente proceso de contratacion.

ACTIVIDAD SECUNDARIA (I):

ACTIVIDAD

TIPO DE

EXPERIENCIA

CONDICIONES DE EXPERIENCIA
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2.5 INTERVENTORIA A Pf)'r lo menos uno (1) de los con'tratc?s
PROYECTOS DE validos aportados. como experiencia
SERALZACIONvI0 |EsEciFica | S0S beecir o o ororente
DEMARCACION DE VIAS . . o
TERCIARIAS igual o supe.rlf)r al 40% del Presupuesto
de esta actividad o componente.
ACTIVIDAD SECUNDARIA (Il)
ACTIVIDAD EX;EROIEDF\IECIA
CONDICIONES DE EXPERIENCIA
Por lo menos uno (1) de los contratos
validos aportados como experiencia
2.1 INTERVENTORIA A general debe acreditar la interventoria a
PROYECTOS DE un proyecto con una longitud de tuberia
CONSTRUCCION DE equivalente al (55%) de la longitud total
ALCANTARILLADOS establecida en el presente proceso de
SANITARIOS Y/O seleccioén y que contemple como minimo
PLUVIALES Y/O ESPECIFICA iguales o similares condiciones técnicas
COMBINADO (URBANOS (entiéndase como mismas condiciones
Y/O RURALES) Y/U técnicas la instalacion segun tipo de
OBRAS tuberia: PVC, PEX, CONCRETO, otras)
COMPLEMENTARIAS el cual corresponde a (CONCRETO), y

cuyo didmetro principal, o mas
representativo, sea mayor o igual a 36”

Nota: Para la actividad secundaria, en caso de requerirse la experiencia especifica, se
entendera en el contexto de la experiencia general solicitada en dicha actividad.

Nota: Para el caso de Experiencias combinadas un Proponente podra acreditar la experiencia
en una o mas actividades con un contrato/o con contratos distintos.

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contrataciéon y con
lo dispuesto por la “Matriz 1 — Experiencia”.

C. ElProponente podra aportarminimo.uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion
y asignacion de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponenterpersona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
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articulos 2.2.1.24.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6)
contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.24.24. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6)
contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga
una participacioén igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién
Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos,
para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2)
contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan
las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentaciéon. Por su parte, la condicion de emprendimientos y empresas
de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres’,.el cual debera aportarse con la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique
o la sustituya.

Para'los efectos de este literal entiendase por experiencia solicitada la general y la
especifica requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad
secundaria en atencion, aslas combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia
adicional respecto de la interventoria.aobras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de
infraestructura de transporte.

Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar
qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”.
Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.
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Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitara su
subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

NOTA: El “Formato 3 — Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacion de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los
proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato
Excel.

E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion. Esta fecha corresponde al momento de terminaciéon de la ejecucion del
contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final,
liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego de
Condiciones se derive tal informacion.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas
o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben
adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de la persona juridica. La
Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica,..en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los\que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por
uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma
experiencia una sola vez.

G. La experiencia a la quese-refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos
de los documentos establecidos_en-el Pliego de Condiciones sefalados en el numeral
10.1.5.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y
gue la misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la
clasificacion de la experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
hasta el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 —
Experiencia”, para efectos de evaluar la experiencia Unicamente se tendran en cuenta
los cinco (5) contratos afectados por su porcentaje de participacion obtengan el mayor
valor.

D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %)
de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los
integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este
ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en
la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran
cumplir con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada
en el Pliego de Condiciones y se verificara de conformidad con el porcentaje minimo de
experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) del
Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se
solicitara la acreditacion de longitudes, magnitudes, volumenes o porcentajes
requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLYV.

E. Cuando el contrato que se pretendefacreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los
documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que,se pretende-acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio'o en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes.
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G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud
requerida en el Proceso de Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se
afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacion del
porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectard de acuerdo con la distribucion de
actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento
de conformacion de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada
uno de los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia
se pueda determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes. En caso de
que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo
sefalado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias
producto de la Interventoria, sino a cualquier dimensién o magnitud requerida en el
Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun la “Matriz 1 — Experiencia”.
Por ejemplo, interventorias enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares,
metros cubicos (volumenes), en procesos de dragados maritimos o fluviales, longitudes
de tuneles, entre otros.

Nota 2: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP
como contrato celebrado por accionista, socio o constituyente, del proponente o su
integrante, el porcentaje de dimensionamiento debera ser determinado a través de uno
o algunos de los documentos validos para la acreditacion de experiencia, en este caso,
si la Entidad Estatal no puede corroborar la informacién el contrato no sera tenido en
cuenta para efectos de acreditacion del porcentaje de dimensionamiento requerido.
Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal
querejecutaron el contrato y que estan, participando en el Proceso de Contratacion,
siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes y
porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

H. En el evento en que no todos losintegrantes que conforman la estructura plural indiquen
su' participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 —
Experiencia®, se tendra.en'cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que
la expresan. La Entidad:hara la evaluacion basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para
participar en el presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo 'y
se tendra en cuenta-para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de
los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que
estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 —

88

Carrera 9 N° 9-02 Centro | Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral
PBX 608 2739244 | Codigo Postal 735560 | NIT 800.100.053 - 1
contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL

8\ CHAPARRAL ) J Chaparral

c Tierra de GRANDES
T O L I M A

Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como
experiencia.

Para los proyectos de concesiones en infraestructura de transporte Unicamente se
tendra en cuenta la experiencia adquirida en la interventoria a la etapa constructiva y/o
de intervencion de la obra de infraestructura de transporte, la cual debera ser
demostrada con los documentos que la soporten. En consecuencia, no sera valida la
experiencia obtenida en la etapa de operacién, administracion y/o mantenimiento de la
infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados, para lo cual
podra presentar su experiencia expresada en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de
infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos validos establecidos
en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento que el proponente no
aporte la experiencia expresada en SMMLYV se aplicara la regla de conversion del literal
B del numeral 1.12.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda
extranjera se procedera de conformidad en el literal A del numeral 1.13 de este
documento. Para este caso, la fecha de terminacion de la interventoria a la etapa
constructiva y/o de intervencién de la infraestructura de trasporte hara las veces de
fecha de terminacion del contrato. Ahora, para la conversion de dichos valores a SMMLV
se seguira el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se emplearan
los valores historicos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(https://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la
fecha de terminacion a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de
infraestructura de transporte.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad
permitira la subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones,
requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que
el.Proponente subsane, en relacion coneste contrato se aplicara lo dispuesto en el literal
A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no lograrse la discriminacion de los
valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta
para la evaluacion ponderable, teniéndolo Unicamente en cuenta si acredita experiencia
habilitante.

En caso de que el valor ejecutado_que consta en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) sea distinto al verificadoen el documento aportado por el Proponente, la Entidad
para evaluar el‘requisito de la experiencia tomara el dato del valor de alguno de los
documentos.validos establecidos en el numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo
anteriorgdebido a que estos ultimos discriminan el valor ejecutado a la interventoria a la
etapa’constructiva y/o intervencion de la obra de infraestructura de transporte.
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H. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no se puede constatar la ejecuciéon de contratos que deben certificar los terceros
que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por
auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes,
los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su
propia experiencia.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes codigos:

 Segmentos  Familia | Clase Nombre
80 10 16 Gerencia de Proyectos
81 10 15 Ingenieria Civil y Arquitectura

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados
con alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno
de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que
dichos documentos no incluyan los cddigos de clasificacion, el representante legal del
Proponente debera incorporarlos en el Formato 3 — Experiencia.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccidn 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

I. \ Contratante.
Il.  Objeto del contrato.
lll.  Principales actividades ejecutadas.

V. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas enjla Matriz 1.<"Experiencia a la cual se le realiz6 la interventoria, si aplica.

V. La fecha'de iniciacion de lavejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del‘contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego
de Condiciones'se determine otra cosa.
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Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el
ultimo dia del mes que se encuentre sefalado en la certificacion.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminaciéon no es la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos
del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afno) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera
con el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los
documentos validos para la acreditacién de experiencia en caso de que el integrante no
esté obligado a tener RUP.

Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el
RUP. En el caso de personas que no esta obligadas a presentar el Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos
para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de
Condiciones.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose
de| personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el
Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacion, para
que la Entidad realice la verificacion de forma.directa. Los mismos deberan estar debidamente
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracién del documento. En caso de
existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendra/en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

A.

B.

Acta'de liquidacionmy/owrecibo final del Contrato de Interventoria.

Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé la
interventoria, en.lascual.se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las
mismas.
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C. Actade entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar
la participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato en la que conste la informacién de la interventoria a la obra contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad
contratante

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesién deberan encontrarse debidamente
inscritos y clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno
de los documentos considerados como validos para la acreditacién de experiencia del
cesionario, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones‘establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales, el Proponente debera aportar/los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, laycual_debera estar suscrita por el representante legal del
Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi
mismo, debe contener lasinformacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la
acreditacion de lasexperiencia.
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B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato.
Esta certificacion debe contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

I. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las
cuales se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas
para efectos de validacion de la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

II. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el
marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar,
el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que
den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la
Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B inicamente se exige en relacion con el contrato principal
suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los
literales A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de
subcontrataciéon, la acreditacidn de la experiencia se realizara con las disposiciones
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de
subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual
se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades,
por lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por cuanto
tales\actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del
Contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita,
indicando_elproceso en el cual el Contratista.certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los
que el Proponente.no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue avisada. En ese casosel contrato se contabilizara como un todo y no se tendra
en cuenta lo relacionado con,la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones

ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE
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Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante
del equipo de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo
1 — Anexo Técnico” del presente Proceso de Contratacion seran verificados para el inicio de la
ejecucion del contrato , por tal motivo, no seran verificados durante el desarrollo del
procedimiento de seleccidn.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se
realizara de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y
gue la misma sea valida una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pénsum
académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo
profesional o tecndlogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante
los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad
a su expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacién de materias contara como
experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportarda alguno de los siguientes documentos,
dependiendo de la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional
de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043
de 2020 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de
practica profesional;

i) El certificado de terminacién o aprobacién del pénsum académico.

iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la
experiencia profesional a partir de la expediciéon del acta de grado o el diploma, el
cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no
esté completo se realizara la conversién de meses o dias a afios.

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO
DE TRABAJO Y EL PERSONAL.CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente
procedimiento de seleccion, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los
documentos soportej’deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segun los
documentos agui descritos, o la combinacién de estos. En caso de existir discrepancias entre
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dos (2) o mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
Copia de los contratos en los cuales laboro o ejercié las actividades respectivas.
Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

A

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente
informacion:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la
discriminacion del porcentaje de dedicacién se tomara como el cien por ciento (100 %)
de dedicacion.

IGMMOO >

La contabilizacion de la experiencia se realizara en anos. En caso de que el afio no esté
completo se realizara la conversién de meses o dias a afos.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales
efectos se realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documentos: i) copia del acta de‘grado'o del diploma de grado vy ii) copia de la tarjeta
profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de
antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro
de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente«que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion’de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior
se requiere presentar_lasResolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que
convalida el titulocobtenido en el exterior.
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CAPITULO VI. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS (NUMERAL 6 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. DECRETO 1082 DE 2015)

La Matriz 3 — Riesgos, incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a
quién se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del
tratamiento, entre otros aspectos.

6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 3 — Riesgos en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad,
hace parte del Pliego de Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas,
incluyendo los estudios, disefos, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para
formular la propuesta fundamentada en su propia informacién, de manera tal que el Proponente
esta obligado a tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales
tienen que incorporar todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado
toda la informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucion completa del contrato ni le dara derecho a rembolso de costos
ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CAPITULO VII. GARANTIAS (Numeral 7 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015)
7.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El \Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error, o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

\ Caracteristica Condicion
Cualquiera denlastclases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una
poliza, (ii) Patrimonio auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.
Aseguradof MUNICIPIO DE CHAPARRAL identificada con el NIT 800.100.053-1
beneficiario
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\ Caracteristica Condicion
La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
Amparos senalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma

que la modifique, sustituya o complemente.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se

Vigencia tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.
Valor Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion
Asegurado
e Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
o razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
Tomador

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente
debera ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacién de la Garantia de
cumplimiento del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de
gue la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

7.2. GARANTIAS DEL CONTRATO

7:2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la
Garantia'de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (03) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica ‘ Condicion

Cualquiera, de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una
poliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia
bancaria.

Clase
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Caracteristica \ Condicion
Asegurado/ MUNICIPIO DE CHAPARRAL identificada con el NIT 800.100.053-1
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la | Por un valor
contrato y el pago de las | liquidacién del | equivalente al diez
multas y la clausula penal | contrato por ciento (10%)
pecuniaria que se le del valor total del
impongan contrato.
Pago de salarios, Plazo del contrato | Por un valor
prestaciones sociales y tres (3) afios | equivalente cinco
legales e indemnizaciones mas. (5%) por ciento del
laborales del personal que valor total del
Amparos, el Interventor haya de contrato
vigencia y utilizar en el territorio
valores nacional para la ejecucion
asegurados del contrato
Calidad del Servicio Vigencia de este | Por un valor
por los perjuicios derivados | amparo debe ser | equivalente al
de la deficiente calidad del igual al plazo de | Veinte (20%) por
servicio prestado. Garantia de | ciento del valor
estabilidad del | total del contrato
contrato principal
en cumplimiento
del paragrafo del
articulo 85 de la
Ley 1474 de
2011.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razoén social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio
respectiva, y no /solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

o No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de

Tomador alguno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.

Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o un Consorcio, se
debe incluir.el.nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién
Temporal, Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Interventor, para lo cual se debera relacionar
claramente los miembros, su identificacion y el porcentaje de
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Condicion
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

o Numero y afo del contrato

e Objeto del contrato

Caracteristica |

Informacion ,
. o Firma del representante legal del Interventor
necesaria dentro )
de la poliza o Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar
a $14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida
por razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los
eventos de adicion, suspension y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia
por parte del Interventor o su no adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se
tendra en cuenta que el Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad
producidos con posterioridad a la terminacion del contrato y que se compruebe tienen origen en
una de dos hipotesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado
de la celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y
cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista.

CAPITULO VIIl. ACUERDOS COMERCIALES (NUMERAL 8 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. DECRETO 1082
DE 2015)

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

. Entidad Excepcion Proceso de
Acuerdo Comercial . . Umbral . Contratacion
incluida aplicable .
cubierto
Alianza Chile Sl NO NO NO
del México NO NO NO NO
Pacifico Peru Sl NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
México NO NO NO NO
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Entidad Excepeion || o Occs0 de
Acuerdo Comercial . . Umbral . P Contratacion
incluida aplicable .
cubierto
El NO NO NO NO
Triangulo Salvador
Norte Guatemala Sl Sl NO Sl
Honduras NO NO NO NO
Unién Europea
(Reino Unido e Irlanda del Sl NO NO NO
Norte)
Israel NO NO NO NO
Aplica,
Comunidad Andina sI independientemente NO sI
del valor del
proceso

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados
gue cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

CONCLUYE QUE:

Resulta procedente iniciar los tramites inherentes al proceso de seleccion en la modalidad de
concurso de méritos abierto con el fin de “CONTRATAR LA INTERVENTORIA PARA EL
PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS CON LA CONSTRUCCION DE
PLACA HUELLA EN DIFERENTES PUNTOS CRITICOS DISPERSOS EN LA ZONA RURAL
DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA” CODIGO BPIN 20241301010259”, para lo cual
se atenderan los parametros establecidos en el presente estudio previo.

En constancia, de lo anterior, se firma en_ Chaparral (Tolima) a los tres (03) dias del mes de
septiembre del arfio dos mil veintiséis (2026).

ORIGINALFIRMADO
EDWIN JAVIER OVIEDO CORREA
Secretariode Infraestructura y Equipamiento Municipal
Municipio de Chaparral - Tolima

Proyecté: Karly Yurith Trujillo Sanehéz — Abogada Asociada — Firma contratista Aranzalez & Co Abogados, Consultores y Asociados SAS‘Ci— a‘-v
Proyecto: David Fernando Martinez Garzon — Ingeniero Asociado — Firma contratista Aranzalez & Co Abogados, Consultores y Asociados SAS “ £
Proyectd: Dicken Santiago Barrera Cuellar — Asesor Financiero — Firma Contratista Aranzalez & Co. Abogados, Consultores y Asociados SAS‘V///
Revisé: Juan David Bécanegra Cofles - Coordinador Grupo Contratos — Firma Contratista Aranzalez & Co. Abogados, Consultores y Asociados SAS—¢-
Revisoé: Lina Giseth'Cardona Mendoza — Directora juridica — Firma Contratista Aranzalez & Co. Abogados, Consultores y Asociados SAS@
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