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REQUERIMIENTO Y JUSTIFICACION

Normatividad que regula la
contratacion

Que por mandato de la Resolucion No.5185 de 2013 expedido por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, por medio de la cual se fijan los lineamientos para que las
Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regira su
actividad contractual.

Que conforme a numeral 6 del articulo 195 de fa ey 100 de 1993, Acuerdo No.11 del
28 de octubre del 2024, Junta Directiva ESE Carmen Emilia Ospina, Resolucion No. 18
de 2025 “Por medio del cual se adopta el Manual de Procedimientos de Contratacion
de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA". .

De conformidad con este documento la entidad podré contratar denfro de las
siguientes fases de seleccitn.

Al tenor del articulo 21. MODALIDADES DE SELECCION. De acuerdo con o
expuesto en el presente Estatuto de Contratacion aprobado por la Junta Directiva, en
las normas del Codigo Civil, el Codigo de Comercio y las demas normas
complementarias, la E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA, para contratar
utilizara una de las siguientes formas de seleccion:

Contratacion directa.

Contratacion por seleccion simplificada.

Contratacion por convocatoria piblica de ofertas.

Necesidad inminente.

Casos de contralacion sin necesidad de pluralidad de ofertas o de
contratacion por convocatoria plblica

AN

ARTICULO 22. CONTRATACION DIRECTA. La E.S.E. podra contratar directamente
teniendo en cuenta las condiciones y precios de mercado en los siguientes casos:

Por la cuantia. Cuando se trate de contratos cuyo valor sea inferior o igual a quinientos
(500) SMLMV cualquiera que sea su naturaleza, sera suficiente la presentacion de (nico
oferente.

Asi mismo, se permitira una sola propuesta para los siguientes casos:

a) Contratos de servicios profesionales

b) Contratos de apoyo a la gestion

¢) Contratos de arendamiento en el caso que la ESE sea el arrendador

d) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado

e) Convenios interadministrativos, cuando las obligaciones del contrato tengan
relacian directa con el objeto de la Entidad gjecutora.

ARTICULO 23. - CONTRATACION POR SELECCION SIMPLIFICADA: Corresponden
a aquellos procesos contractuales mediante los cuales se formula una invitacion a un
nimero plural de personas naturales yio juridicas para que, en lgualdad de
oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y la ESE, seleccione la propuesta
mas favorable para la empresa, de conformidad con la evaluacion que se realice. La
seleccién del contratista se hara para aquellos contratos cuya cuantia sea superior a
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QUINIENTOS SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES (500
SMMLY) y hasta DOS MIL SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
VIGENTES (2.000 SMML.Y).

ARTICULO 24. CONTRATACION POR CONVOCATORIA PUBLICA DE OFERTAS.
Es e! procedimiento mediante el cual la E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA,
invita de manera piblica a personas naturales o juridicas, para que en igualdad de
oportunidades, formulen ofertas, acerca de las obras, bienes o servicios que requiera la
E.S.E. para el cumplimiento de su objeto social.

Por este procedimiento se podran tramitar los contratos cuyo valor sea superior a los
DOS MIL SALARIOS M[NlMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (2.000) SMLMV.

Para esta convocatoria se publicara un aviso que contenga los pliegos de condiciones
en la pagina Web institucional y en la pagina Web del SECOP. Los términos de
publicacién, apertura, cierre y demas requeridos en el proceso seran los sefialados en
los pliegos de condiciones, garantizando siempre los principios establecidos en el
Estatuto de Contratacion Pablica.

Cuando e} proceso de Solicitud de Oferta Privada o Piblica que se haya realizado
hubiere sido declarado desierto, por inexistencia de proponentes o cuando ninguna
propuesta se ajuste al pliego de condiciones, o no se haya podido celebrar la
contratacion por causas no imputables a la empresa, se acudira a la contratacion por
seleccion simplificada.

PARAGRAFO: LA E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA, con el proposito de promover ia
eficiencia y transparencia en la contratacion, podra asociarse con olras Empresas
Sociales del Estado, constituir cooperativas, utiizar compras electronicas o cualquier
ofro mecanismo que beneficie a las entidades con economias de escala, calidad,
oporiunidad y eficiencia, respetando los principios de la actuacién administrativa y la
contratacion plblica; igualmente la E.S.E. podra contratar de manera conjunta sistemas
de informacion, sistemas de control interno, de interventoria, gestion de calidad y
auditorias de recurso humano y demés funciones administrativas, para el desarrollo de
actividades especializadas, de fipo operativo y de apoyo que puedan cubrir las
necesidades de la empresa, de forma tal, que la gestion resulte mas eficiente, con
calidad e implique menor costo.

ARTICULO 25. NECESIDAD INMINENTE: La E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA,
acudira a esta modalidad de contratacion cuando la necesidad del servicio exija el
suministro de bienes, la prestacion de servicio o la ejecucion de obras en el inmediato
futuro, cuando se presenten situaciones relacionadas con los estados de excepcién,
cuando se trate de conjurar situaciones excepcionales relacionadas con hechos de
calamidad o constitutivos de fuerza mayor o desastre que demanden actuaciones
inmediatas que imposibiliten acudir a cualquier olra modalidad de confratacion prevista
en el presente estatuto.

PARAGRAFO 1. La necesidad inminente se declara mediante aclo administrativo
motivado, expedido por ef Gerente o su delegado, salvo para la adquisicion de
medicamentos, elementos médicos quir(rgicos, 0 examenes especializados que se
requieran con urgencia para salvar la vida o garantizar la salud de un usuario que los
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T necesite de manera inmediata. Dicha adquisicion debera realizarse con laboratorios 0
empresas reconocidas que estén previamente registrados en la ESE.

Con el fin de atender las necesidades y los gastos que requiera la necesidad inminente,
se podran hacer fraslados presupuestales internos que se requieran en el presupuesto
delaE.S.E

PARAGRAFO 2. En caso de situaciones de necesidad inminente que no permitan la
suscripeién de un contrato escrito, se prescindira de este y se dejara constancia escrita
de la autorizacion impartida por el Gerente o su delegado.

PARAGRAFO 3. Una vez superada la necesidad inminente declarada, se procedera dentro
de los dos (02) dias siguientes a realizar todos los tramites pertinentes encaminados a
soportar la adquisicién de los bienes y servicios.

Modalidad Contratacién Directa:
contractual Cuantia: 500 SMLMV
Recurso: 13-RESOLUCION No. 0141 DE 2025
R “CUIDADO AL CUIDADOR'
Certificado de CDPN°0836 Ru%r{df'21202020060565119
Disponibilidad VIGENCIA: 15 de Julio | VaIoF: $60.000.000
Presupuestal de 2026 : Concepto: Otros servicios de rtransporte por carretera
~ n.c.p. (transporte de mercancia) — TRANSPORTE -
CUIDADQ AL CUIDADOR.
S - GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION
Dependencia .
generadora de la AREA INFRASTRUCTURA Y EQUIPOS
necesidad
Tipologia
confractual PRESTACION DE SERVICIOS

Definicion y Forma
de solventar la
necesidad que se
pretende satisfacer

Que la Constitugion Politica de Colombia, en su articulo 49, reformado por el Acto Legislativo No. 02 de
2009, establece que la atencion en salud es un servicio pablico a cargo del Estado, el cual debe garantizar
a todas 1as personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud, con
atencion basica obligatoria y gratuita para todos los habitantes del ente territorial, segln corresponda.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA, busca a través de su vision ser una
empresa reconocida en la region surcolombiana como prestador primario de salud, competitivo, en
armonia con el medio ambiente; consolidando un modelo de atencion integral en salud, enfatizando en Ia
promocian, gestion del riesgo y humanizacion del servicio. Mediante su mision presta servicios integrales
de salud con enfoque diferencial contribuyendo a mejorar las-condiciones de salud de los usuarios.

Que, la Ley 1616 de 2013 (Ley estatutaria del Derecho a la Salud Mental) establece la garantia del
gjercicio pleno de! Derecho a la Salud Mental en la poblacion colombiana, mediante la promocion de la
salud y la prevencion del trastorno mental, [a atencion integral e integrada en salud mental, de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 49 de la Constitucion y con fundamento en el enfoque promocicnal de
Calidad de Vida y la estrategia y principios de la Atencion Primaria en Salud. Esta ley dirige las acciones de
promocidn en salud mental a afectar positivamente los determinantes de la salud mental e involucran:
inclusion social, eliminacion del estigma y la discriminacion, buen frato y prevencion de las violencias, las
practicas de hostigamiento, acoso o matoneo escolar, prevencion del suicidio prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas, participacion social y seguridad econdmica y alimentaria, entre olras,
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Por su parte, la Ley Estatutaria 1618 de 2013 establece las disposiciones para garantizar el pleno gjercicio
de los derechos de las personas con discapacidad, norma que en su articulo 9 indica que todas las
personas con discapacidad fienen derecho a acceder a los procesos de habilitacion y rehabilitacion integral
respetando sus necesidades y posibilidades especificas con el objetivo de lograr y mantener fa maxima
autonomia e independencia, en su capacidad fisica, mental y vocacional, asi como fa inclusién vy
participacién plena en todos los aspectos de la vida.

Que la Ley Estatutaria 1751 de 2015 regula la salud como un Derecho Fundamental auténomo e
irrenunciable de las personas, familias y comunidades en lo individual y en lo colectivo. Establece como
obligacion del Estado fa formulacién y adopeian de politicas de salud dirigidas a “garantizar el goce efectivo
del derecho en igualdad de frato y oportunidades para foda la poblacion, asegurando para ello la
coordinacion armonica de las acciones de todos los agentes def Sistema”. Segin la precitada Ley, la
garantia del Derecho a la Salud comprende “el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz
y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocion de fa salud”.

Que, la estrategia de Rehabilitacién Basada en Comunidad (RBC) se ha consolidado como un enfoque
integral para atender [as necesidades de las personas con discapacidad o problemas de salud mental,
promoviendo su inclusion y participacion activa en la sociedad. Dentro de este enfoque, la figura del
cuidador adquiere una relevancia central, ya que su. bienestar y capacidad para brindar apoyo impactan
directamente en los resultados de la atencién y rehabilitacion de los usuarios.

Que, el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidio los lineamientos de Rehabilitacion Basada en
Comunidad - RBC, como orientaciones conceptuales y metodoldgicas para el disefio, implementacion y
evaluacion de programas y proyectos con esta estrategia, reconociéndose como “una estrategia de
desarrollo socioecondmico e inclusion social que permite satisfacer necesidades basicas, crear
oportunidades, desarrollar capacidades, apoyar y trabajar con las Organizaciones de Personas con
Discapacidad y Grupos de Apoyo, involucrar la participacion intersectorial, promover el liderazgo y la
participacion de los gobiernos locales y aprovechar los sistemas legislativos, juridicos y sociales de! pais”.

Para garantizar el derecho fundamental a la salud de la poblacion se hace necesario concentrar esfuerzos,
recursos humanos y financieros que permitan centrar la atencion en las personas, familias y comunidades,
con |a implementacién de la Atencion Primaria en Salud {(APS). Entendiendo la APS como una estrategia
intersectorial y sectorial, orientada a generar los mayores estandares en materia de derecho, con
accesibilidad, longitudinalidad, integralidad y coordinacién y acciones universales, territorializadas,
sistematicas, permanentes y participativas.

Que, el Decreto Municipal No. 1029 de 2021 adopta la politica para !a promocidn de la salud mental y la
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en el municipic- de Neiva, para la garantia de la
atencion integral en salud mental, establece el “Eje de Fortalecimiento de la Participacion social para la
Rehabilitacion integral e inclusion social”, en virtud del cual determina acciones afirmafivas que reconozZcan
y vinculen a las poblaciones sujetos de proteccion especial, por curso de vida en los entornos con enfoque
intercultural y acorde a la cultura propia, asi como el fortalecimiento de la participacion de los grupos
comunitarios a nivel municipal para el apoyo psicosccial a sobrevivientes, prevencion y reduccion del
estigma y discriminacién y comunicacién sin dafio; asi mismo, incorpora el “Eje Prevencion de factores de
riesgos asociados con: Trastornos y problemas de Salud Mental, Epilepsia y consumo de sustancias
psicoactivas”, donde se prioriza la treacion o fortalecimiento de dispositivos comunitarios para la
prevencion de problemas y trastornos mentales en SM y consumo de SPA, la prevencién y reduccion de
factores de riesgos en SM.y SPA a través de la Atencidn Primaria en Salud - APS, abordando los
diferentes entomos y el forlalecimiento de acciones de promocion, deteccion e intervencion temprana en
poblaciones con mayores riesgos en salud mental y consumo de SPA.
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Que, la Ley 2297 de 2023 establece medidas efectivas para garantizar el acceso al servicio de cuidador o
asistencia persona!l de las personas con discapacidad que asi [o requieran, respetando sus preferencias,
de acuerdo a un enfoque de derechos humanos, autonomia y capacidad legal de las personas con
discapacidad, como también medidas de acompafiamiento a las familias de personas con discapacidad,
para incentivar su formacion, acceso al empleo, emprendimiento, generacion de ingresos y atencién en
salud; todo esto bajo los principios del respeto de la dignidad humana, la no discriminacion, la participacion
e inclusion plena y efectiva en la sociedad, la igualdad de oportunidades, la autonomia y la accesibilidad.

Que, Ley 2460 de 2025 modifico la Ley 1616 de 2013 en materia de prevencion y atencion de trastomos
ylo enfermedades mentales, asi como medidas para la promocion y cuidado de la salud mental, la cual
establece como responsabilidad liderar la garantia del acceso equitativo de toda la poblacion a servicios
integrales de salud mental, que deberan comprender acciones de promocion de la salud mental,
prevencion de problemas y trastornos mentales, asi como la atencion y rehabilitacion infegral en salud
mental, conforme a lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 32 ibidem.

Que, por su parte, el modelo de Atencion Primaria en Salud (APS) actda como una plataforma eficiente
para garantizar la accesibilidad y continuidad en los servicios de salud, en la medida que permite la
deteccion temprana de alteraciones en salud integral de los cuidadores y el direccionamiento sea a la red
de servicios de salud y/o la oferta del Proyecto fundamentada en la promocion, prevencion, autogestion de
la salud mental y creacion de red.

Que, como respuesta a la necesidad de fortalecer el papel de los cuidadores, reconociendo que ellos
mismos enfrentan desafios fisicos, emocionales y psicolégicos significativos derivados de su trabajo, la
Secretaria de Salud Municipal de Neiva desarrollé la estructuracion de la estrategia “cuidado af cuidador”
en el marco de la rehabilitacion basada en comunidad RBC - salud mental con enfoque atencion primaria
en salud en el municipio de Neiva, bajo Ia finalidad de desarrollar procesos de identificacion e intervencion
de factores de riesgo psicosociales en [a poblacion de cuidadores de personas con dependencia funcional
en el municipio de Neiva.

Que, la estrategia en cuestion se erige bajo los objetivo de: 1) Identificar necesidades en mental de
cuidadores, aplicacion de instrumentos de tamizaje en salud mental, para la identificacién de posibles
trastornos mentales y canalizar a EAPB y prestador primario correspondiente; 1) Crear grupos de ayuda
mutua en cuidadores de personas con dependencia funcional para la comprensién de los riesgos
asociados a los trastomos mentales, asi como las diferentes acciones para su abordaje y gestion desde
procesos comunitarios, como el fortalecimiento de redes de apoyo, entre ofros; Ill) Generar espacios de
empoderamiento comunitario con organizaciones, asociaciones o mesas de discapacidad que contribuyan
al desarrollo de oportunidades y capacidades y reconocimiento de derechos en salud de la poblacién con
discapacidad; y IV) Garantizar la atencion domiciliaria en el entorno hogar, en el marco de la estrategia de
Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC), dirigidas a personas con discapacidad y sus familias.

Que, al ser la E.S.E. Carmen Emilia Ospina la nica Institucién Prestadora de Servicios de Salud que
sobrelleva la responsabilidad de ofertar y mantener servicios a nivel rural y urbano en el municipio a través
de las diferentes sedes que la conforman y que se encuentran ubicadas en su zona de influencia, la
Secretaria de Salud Municipal de Neiva, mediante la Resolucion N° 141 del 16 de octubre de 2025,
trasfiri6 recursos por valor de MIL DOSCIENTOS UN MILLONES DOSCIENTOS UN MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS CON NOVENTA Y UN CENTAVOS ($1.201.201.551,91) MICTE, para ejecutar
el proceso de implementacion de la estrategia “cuidado al cuidador” en el marco de la rehabilitacién basada
en comunidad RBC - salud mental con enfoque atencion primaria en salud en el municipio de Neiva,
atendiendo a las directrices impartidas en el lineamiento técnico - operativo para su operacién, contenidos
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en el anexo técnico que hace parte integral de esta resolucion y que sera de obligatorio cumplimiento.

Que, frente a la destinacion de los recursos antes mencionados, la Resolucion N* 141 del 16 de octubre de
2025 indica:

“ARTICULO 2. DESTINACION. Los recursos asignados en el articulo 1° de esta resolucion, seran
destinados exclusivamente a garantizar fa implementacién de la estralegia “cuidado al cuidador” en el
marco de la rehabilifacion basada en comunidad RBC - salud mental con enfoque atencion
primaria en salud, orientada a desarrollar procesos de identificacion e intervencion de factores de riesgo
psicosaciales en la poblacién de cuidadores de personas con dependencia funcional en el municipio de
Neiva - Huila, dando_aplicacién a las disposiciones establecidas en el lineamiento técnico -

operativo_para su_operacién, contenido en el anexo técnico que hace parte integral de esta
resolucion.” (SUBRAYAS Y NEGRITA FUERA DEL TEXTO ORIGINAL).

Que mediante Acuerdo No. 012 del 27 de noviembre de 2025, la Junta Directiva de la Empresa Social
del Estado Carmen Emilia Ospina adicion6 al presupuesto de gastos e inversiones de [a vigencia fiscal
2025 los recursos asignados mediante Resolucién No. 141 del 16 de octubre de 2025 para la
implementacion de la estrategia “Cuidado al Cuidador”. Dentro de dicha incorporacién se incluyd el rubro
denominado “Otros servicios de fransporte ferrestre N.C.P. - transporte de mercancia — Cuidado al
Cuidador”, con una apropiacion de SESENTA MILLONES DE PESOS ($60.000,000) M/CTE, destinada a
atender las necesidades de transporte requeridas para ef desarrollo operativo y territorial de la estrategia.

Que el Anexo Técnico de la Resolucion No. 141 de 2025 establecit los lineamientos técnico-operativos
para la ejecucion de los recursos destinados a la implementacion de la estrategia “Cuidado al Cuidador”,
en el marco de la Rehabilitacion Basada en Comunidad -RBC-, Salud Mental y Atencion Primaria en
Salud en el municipio de Nelva. En particular, el numeral 7.2 reconoce como costos indirectos aquellos
asociados a la gestion y operacién de los Equipos Basicos de Salud, incluyendo gaslos logisticos,
transporte adicional y demés erogaciones necesarias para el cumplimiento de las actividades propias de la
estrategia.

Que la ejecucion de la estrategia demanda el desarrollo de actividades territoriales, comunitarias,
administrativas y operativas en las diferentes comunas, barrios, corregimientos y zonas pricrizadas del
municipio de Neiva, tales como jornadas de caracterizacion de personas cuidadoras y su entomo familiar,
visitas domiciliarias, aplicacién de instrumentos de identificacion de riesgos psicosaciales, seguimiento a
intervenciones, conformacion y desamollo de grupos de apoyo y ayuda mutua, actividades de
empoderamiento comunitario, espacios de formacion, arficulacion institucional y traslado de materiales,
insumos y elementos requeridos para el cumplimiento de las acciones programadas.

Que, para garantizar la presencia efectiva de los equipos en territorio y el desarrollo oportuno de las
actividades previstas, resulta necesario contar con un servicio de transporte terrestre que permita apoyar
los desplazamientos requeridos para la ejecucion de la estrategia, asi como el traslado de materiales,
formatos, elementos logisticos, pedagégicos, impresos, insumos y demés bienes necesarios para el
desarrollo de las jomadas y actividades propias de la intervencion. La falta de este apoyo podria afectar la
cobertura territorial, el cumplimiento del cronograma operalivo, la oportunidad de las visitas y la adecuada
ejecucion de los productos y metas establecidos.

Que el servicio de Iransporte terrestre requerido no se orienta a atender de manera generat fas
necesidades ordinarias de movilidad de la ESE Carmen Emilia Ospina, sino exclusivamente aquelias
asociadas a los desplazamienlos, recomidos, actividades y traslados debidamente programados,
autorizados y soportados en el marco de la esirategia “Cuidado al Cuidador’, conforme con los
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cronogramas, rutas, actividades y requerimientos definidos por la coordinacion y la supervision contractual.

Que, en ese sentido, el servicio de Iransporte terestre constituye un apoyo logistico indispensable para
facilitar el acceso a los territorios priorizados, asegurar la movilidad operativa de los equipos, garantizar el
traslado oportuno de los elementos requeridos y contribuir al cumplimiento de [as aclividades de
caracterizacion, seguimiento, acompafiamiento comunitario, educacion en autocuidado, empoderamiento y
socfalizacion de resultados.

Por lo anterior, la ESE Carmen Emilia Ospina requiere contratar el servicio de transporte terrestre para el
apoyo logistico, operativo y territorial de ia estrategia “Cuidado al Cuidador”, de conformidad con las
especificaciones técnicas, condiciones de disponibilidad, programacién, seguridad, contro} y sequimiento
que se establezcan en el respectivo proceso contractual.

El presente requerimiento se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones de la ESE Carmen
Emilia Ospina.

Condiciones
técnicas del
proponente

En el presente Proceso de Contratacin pueden participar () personas juridicas, nacionales o extranjeras
cuyo objeto social esté relagionado con el objeto del contrato a celebrarse y cuya duracion sea por lo menos
la vigencia del Contrato y un afio mas; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si
mismas; y, (iti) consorcios o uniones temporales conformados por las personas naturales o juridicas en las
condiciones previstas anteriormente.

Objeto

CONTRATAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE LA RESOLUCION No. 141 DE 2025 PARA LA iMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA “CUIDADO AL CUIDADOR” EN EL MARCO DE LA REHABILITACION BASADA EN
COMUNIDAD RBC-SALUD MENTAL CON ENFOQUE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE NEIVA

Plazo estimado

El término de duracién del contrato es POR CUATRO (4) meses conlados a partir de la legalizacion del
contrato y firma del acta de inicic.

Precioy
forma de pago

El valor del presente Contrato es por la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS M/CTE {$ 59.900.000), pagaderos conforme a la factura respectiva autorizada por el supervisor del
contrato y de acuerdo a la necesidad.

La ESE CARMEN EMILIA OSPINA cancelara conforme a la factura presentada, dentro de los cuarenta y
cinco (45) dias siguientes a la presentacion de la misma y/o documento equivalente con sus respectivos
soportes: copia de! contrato, cerfificado de legalizacién expedido por la oficina de contratacion, certificacion
de cumplimiento expedida por el interventor y /o supervisor del contrato (donde conste el cumplimiento de
actividades, obligaciones, facturas causadas durante el periodo y valor ejecutado), informe de ejecucion pago
o cerfificado de paz y salvo de aportes al sistema de seguridad social y aportes parafiscales conforme a la

ley.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA deber anexar a fa (ltima cuenta de cobro acta de terminacion
y liquidacion del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. A los valores que se paguen por concepto de este
contratose le haréan los descuentos de ley.

Justificacion del
valor a contratar

Para tales efectos previo andlisis de los requerimientos, esta Dependencia establece que la cotizacién mas
favorable para salisfacer la necesidad de la entidad, es Ia siguiente:

)
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ZONA RURAL: SERVICIO DE VERICULO TIPO 74 DIAS $ 25.900.000
CAMIONETA 4%4 DE PLATON INCLUIDO EL
COMBUSTIBLE, ACEITE Y CONDUCTOR. 1
ZONA URBANA: SERVICIO DE VEHICULO TIPO 1 120 DIAS $34.000.000
CAMIONETA 4X4 DE PLATON INCLUIDO EL
COMBUSTIBLE, ACEITE Y CCNDUCTCR.

TOTAL $59.900.000

En razén a lo anterior, se establecié cancelar al contratista el valor de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS MICTE ($59.900.000), pagaderos conforme a la factura respectiva, de
acuerdo a la prestacion de los servicios que efectivamente realice e} contratista, por la realizacion de las
actividades contratadas, siendo por lo tanto la Gnica obligacion economica que adquiere el CONTRATANTE
para con el CONTRATISTA.

. sl ¥ NO Porcentaje %
Anticipo X

Ejecutar el objefo contractual, acatando las especificaciones técnicas sefialadas, con
oportunidad, eficiencia y eficacia, de manera auténoma e independiente.
Actuar de buena fe durante todo el desarrollo del contrato, e informar oportunamente al
CONTRATANTE sobre cualquier irregularidad que advierta en desarrollo del contrato.
Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
pension y riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF)

Obligaciones de acuerdo a lo dispuesto por la Ley, del “personal a su cago para la ejecucion del contralo; si se

del proponente

contrata como persona natural deberd acreditarse pagos a los Sistemas de Seguridad Social
integral en salud y pension como trabajador independiente.

Adquirir las Garantias exigidas a nombre de la E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA como primer
beneficiario, para garantizar proteccion contra los riesgos inherentes al contrato.

Gestionar la legalizacion del contrato y su acreditacion ante el Contratante en forma oportuna
para la obtencion del Certificado de Legalizacion.

Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del Contrato.

Actividades del
proponente

Cumplir con el objeto contractual en los términos, condiciones, especificaciones técnicas, cronogramas y

demas obligaciones pactadas.

Prestar e! servicio de transporte terrestre para apoyar las acfividades operativas, logisticas y termritoriales
de la estrategia “Cuidado al Cuidador”, de acuerdo con el cronograma, rutas, horarios y requerimientos
previamente definidos por la ESE Carmen Emilia Ospina y/o el supervisor del contrato.

Garantizar la disponibilidad del vehiculo y def conductor durante las jomadas programadas, asegurando
el desplazamiento oportuno de los equipos, maleriales, insumos, formatos, elementos logisticos y demas
bienes requeridos para el desarrollo de las actividades de la estrategia.

Diligenciar y entregar los formatos, planiilas, registros de recorrido, soportes de prestacion del servicio y
demas documentos establecidos por el supervisor, incluyendo, cuando se requiera, registro fotografico
de las actividades atendidas, como soporte para e informe de actividades y la respectiva cuenta de
cobro, previa verificacion y visto bueno del supervisor de! contrato.

Garantizar durante la ejecucién del contrato que el vehiculo destinado a la prestacion del servicio cumpla
con la normatividad de transito y transporte aplicable, contando como minimo con SOAT vigente,
revision técnico-mecanica vigente, tarjeta de operacion cuando aplique, polizas de responsabilidad civil

contractual y extracontractual, kit de carretera, botiquin de primeros auxilios y demas documentos |

exigidos por las autoridades competentes.
Garanlizar que e! conductor asignado sea idéneo, cuente con licencia de conduccion vigente y adecuada

para el tipo de vehiculo, y cumpla con los demds requisitos legales y reglamentarios exigidos para Ia |
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LINEA AMIGA,
(8655858 (O30436840992  rercamentmiiaospina




G

, FORMATO
ESTUDIO PREVIO BIENES Y SERVICIOS
CARMEN EMILIA OSPINA
Sivi iy pogid
PROCESO: CODIGO: GCR-$1-F45. VIGENGIA: 2010672023 v3 PAGINA9 de 10

GESTION DE CONTRATACION

prestacion del servicio.

7. Asumir todos los costos asociados al conductor, incluyendo honorarios o salarios, prestaciones sociales,
sequridad social, parafiscales, viaticos, alimentacién, permanencia y demés conceptos que se requieran
para el cumplimiento del objeto contractual, sin que se genere vinculo faboral alguno con la ESE Carmen
Emilia Cspina. )

8. Realizar, bajo su exclusiva responsabilidad y costo, el mantenimiento preventivo y correctivo del
vehiculo, garantizando que este se encuentre en adecuadas condiciones técnicas, mecanicas, de
seguridad, higiene y presentacion durante toda la ejecucion del contrato.

9. En caso de que el vehiculo asignado presente fallas, mantenimiento, indisponibilidad o cualquier
situacion que impida la prestacién del servicio, el contratista debera reemplazarlo oportunamente por
otro vehiculo de condiciones iguales o superiores, sin costo adicional para la ESE Carmen Emilia Ospina
y sin afectar la programacién de las actividades.

10. Garantizar el combustible, lubricantes, parqueaderos, lavados, mantenimientos, seguros y demas gastos |.
necesarios para la adecuada prestacién del servicio de transporte contratado, salvo que en las
especificaciones técnicas se pacte expresamente algo disfinto.

11. Informar oportunamente al supervisor cualquier novedad, dificultad, refraso, falla mecanica, cambio de
vehiculo, cambio de conductor o situacion que pueda afectar fa prestacion del servicio o el cumplimiento
del cronograma programado. .

12. Acatar las instrucciones, observaciones y requerimientos impartidos por el supervisor del contrato,
siempre que guarden relacion con el objeto contractual y las condiciones pactadas.

13. Cumplir con las normas de transito, transporte, seguridad vial, seguridad y salud en el trabajo y demas
disposiciones legales y reglamentarias aplicables a la prestacion del servicio.

14. Responder por los dafios, perjuicios, comparendos, sanciones, accidentes, infracciones o reclamaciones
que Se generen por causas imputables al contratista, al vehiculo o al conductor durante la ejecucion del
contrato. '

15. Cumplir con el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando a ello ||
haya lugar, conforme con la normatividad vigente.

16. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, de las especificaciones técnicas,
de la propuesta presentada y de las disposiciones legales vigentes aplicables.

' . A QUIEN SELE.
L TIPO DE RIESGO OCURRENC!A ASIGNA - CONTROL
Incumplimiento  total o parcial de las
obligaciones contenidas en, el contrato, asi
como de su cumplimiento tardio o de su Posible Al Contratista Interventoryfo
cumplimiento defectueso, cuando ellos son Supervisor
imputahles al contrafista garantizado.
Mzla calidad oinsuficiencia de los productos
ent‘regados con pgasiﬁn del oontratp o mala Interventorylo
calidad del servicio prestado, teniendo en Posible Al Contratista Supervisor
cuenta las condiciones pactadas en el
contrato.

Matriz de riesgo Responsabilidad Civil Extracontractual contra, Posible Al Contratista Interventorylo
dafios a Terceros. Supervisor
Mal manejo eincamecta inversion del anticipo Posible Al Contratista Interventorylo

Supervisor
. Interventoryfo
Mala Estabilidad y MalaCalidad de la Obra Posible Al Contratista Supenisor
Incumplimiento de las cbligaciones [aborales
a que esté obligado el contratista, derivadas Posible Al Contratista rntesrventon"ylo
de la contratacion delpersonal utilizado para la Upervisor
gjecucion del contrato
Otros posible Riesge™Dependiendg delobjeto Posible Interventoryfo
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| del contrate® ] | i Supervisor |
Se garantizara el cumplimiento de las obligaciones que se adquieren en la Aceptacién de Oferta, mediante
la constitucion de una garantia (nica de conformidad con lo establecido en Ja Resolucion 018 de 2025 “Por
medio del cual se adopta el nuevo Manual de Procedimientos de Contratacion de la ESE CARMEN EMILIA
OSPINA"., de |a siguiente manera;
e TIPO DE Asii‘:g;[:’%fﬂ- VIGENCIA Sl NO
AMPAROS GARANTIA -
. ) CONTRATO
. Témino de
i Cumplimiento Péliza de seguros 20% duracién del X
Garantias contrato y seis (6)
meses mas
. Témiino de
Pago de Salarios, . .
Indemnizaciones y :2“28 de 10% ggflg?: 3 af?oes: X
Prestaciones Sociales guros més Y
200SMLMY Témino de
Responsabilidad Civil Péliza de *Los salarios minimos | duracidn del X
Extracontractual (*) seguros dependerdn de la | contrato.
cuantia.
Calidad de los bienes y Término de
senvicios Péliza de 0% duracién del X
seguros ° contrato ¥ un (1)
afip mas
Observaciones Ninguna

El presente se expide el dia 14 del mes de Agosto del afo 2026.

Q

YANETH CUELLAR CALDERON
sponsable Técnico
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