SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popaydn JUNIO de 2026

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9048253

Edwin Mauricio Velasco Guerrero

Coordinador Encargado.

Centro de Teleinformatica y Produccion Industrial
Popayan

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes JUNIO del aiio 2026

Referencia: 9048253 del afio 2026

FERNANDO ANDRES SANCHEZ P1Z0, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.298.261 de
Popayan - cauca, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Teleinformatica y Produccion
Industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma CUARENTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA'Y SEIS PESOS
M/CTE ($42.479.556,00) COP incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que
pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un pago correspondiente al mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS m/cte ($4.579.580)
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N

b) 8 pago correspondiente al mes marzo a octubre por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y SIETE PESOS
M/CTE $ 4.737.497. 2 GTH-F-062 V10

Plazo: Sera hasta el 30 de octubre de 2026.

OBIJETO:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA,
ORIENTANDO FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, A DISTANCIA O
MEDIADA POR TICS EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION DE NIVEL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA,
DEL CENTRO DE TELEINFORMATICA'Y PRODUCCION INDUSTRIAL, PERTENECIENTES A LA RED (O REDES) DE
CONOCIMIENTO: INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE, EN LOS PROGRAMAS REGULARES
SEGUN LAS NECESIDADES DEL SERVICIO, EN EL O LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
DONDE SEA ASIGNADO POR LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Ejecucion mensual de actividades

Nr | Obligacione . . Evidenci
o s Acciones realizadas as

Adelantar
las
gestiones
necesarias
parala
ejecucion
del contrato
en
condiciones
de eficiencia
y calidad, de
acuerdo a
las
especificaci
ones
exigidas por
el SENAy
desglosadas
en detalle
en la minuta
del
contrato.
Cumplir el | Impartir formacién profesional en los programas de formacion Titulada o Reporte

objetoy . . . L i Mensual
Complementaria de acuerdo con la programacion asignada en las siguientes fichas
2 | alcance del de

contrato, de | 4o caracterizacion: | Instructo
acuerdo con r (RMI)

No se requiri6 la Actividad
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SENA

N

la
programacié

n asignada
por
Coordinacié No. Ficha Nombre Programa Horas Mes
n
Académica 3531992
en el marco ELABORAR 32
de las CALCULOS Y TABLAS
politicas de
calidad, FINANCIERAS CON
pertinencia
y eficacia. MICROSOFT EXCEL
3539745 DISENO DE | 40
SITIOS WEB
3544060 MANEJO BASICO DE |50
HERRAMIENTAS
OFIMATICAS |
3520320 MANEJO BASICO DE | 19
HERRAMIENTAS
OFIMATICAS |
TOTAL HORAS MES 134
NOTA: Inserte Filas si es requerido
Ejercer el
control
propio de
todas las
actividades
encomenda
das con No se requirio la Actividad
independen
ciay
autonomiay
de forma
oportunay
dentro de
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SENA

N

los términos
establecidos
con el fin de
obtenerla
correcta
realizacién
del objeto
del
contrato.
Rendir
informes
académicos
que
contenga:
juicios
evaluativos, Pantallaz
novedades 0 correo
de los indicand
aprendices O que s
(llamados termino
de atencién cl
resultado
verbales, R
inasistencia
. compete
reiterada, ncia con
resultado las
del plan de novedade
mejoramien s de los
to, aprendic
actividades €s
complement No se requirié la Actividad durante
arias bien el mes,
sean inasisten
académicas cias,
v/o traba.jos
actitudinale pendient
s); casos est, entre
e otros. -
especificos Pantallaz
para el e
- 0 juicio
acompanam evaluativ
iento Fie o donde
aprendices se vea la
por fecha de
bienestar o evaluacio
por n
coordinacié
n académica
y reporte de
buenas
practicas o
casos éxitos
4
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SENA

N

por los
aprendices.

Registrar los
resultados
dela
emisién de
juicios
(criterios)
de
evaluacion
relacionado
s con los
logros de los
resultados
de
aprendizaje
o
novedades
del
aprendiz, en
los tiempos
establecidos
por el
procedimien
to de
Ejecucion de
la
Formacién
Profesional,
en el
aplicativo
dispuesto
por la
Entidad

No se requirio la Actividad

Garantizar
el
autocontrol
dela
ejecucion de
horas de
formacién
en el rango
establecido
por la
entidad. En
caso de no
cumplir con
el rango de
ejecucion
mensual

TOTAL HORAS

NUMERO DE HORAS

DIRECTAS A FORMACION | 134

OTRAS ACTIVIDADES

26

TOTAL HORAS MES

160

Reporte
Mensual
de
Instructo
r (RMI)
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SENA

N

establecido
por la
entidad, el
pago se
hara
proporciona
|y por el
valor acorde
al informe
generado
por la
supervision
del contrato
en el mes
correspondi
ente.

Participar
de
conformida
d con las
normas
institucional
es en los
comités de
seguimiento
y evaluacion
de
aprendices
donde se
requiera.

No se requiri6 la Actividad

Acta

Garantizar
dentro de
los primeros
diez (10)
dias
calendario
de cada
mes, el pago
dela
seguridad
social en
salud,
pensiény
riesgos a
que haya a
lugar

aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identtficacton | dv

Razon Soctal

Claze Aportante Suocurzal Principel Direccton

Ciuded-Departamento

Teléfono

Exoneraq

Ciwme | |wowess

FERNANDO ANORES

[Foroon [Fancra [cieans

[Formavcauca

2009 |

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Pertodo

Clave

Tipo Fecha

Pensson | Selud Pago

[ Plenle

Planille Limiee Pego

Valor

2me0s  [ame0s  [aaseesss

=

7 Snoar]  warosr ] savcoLowa

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO

PENSION SALUD

No. [ Identificacion | Nombrez

Codigo |ha:

[ sporte | Codigo 18

Aporte

Codigo

1 I«!«mm- oz rzo

RNANDO ANDRES

23001 | »

51,295,000 sw3.200(  epsow| 51,895,000

1423

Total  Afiliados( 1)

$1,895,000| $303,200 51,895,000

Pantallaz
odela
segurida
d social

Vigilar,
cuidary
salvaguarda
r cualquier

No se requirio la Actividad
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SENA

N

elemento
que le sea
entregado
por parte
del SENA
como apoyo
para el
cumplimient
o del objeto
contractual
yala
culminacion
del
contrato,
deberd
reintegrarlo
sen las
mismas
condiciones
enlaquele
fueron
entregados,
PARAGRAFO
. En caso de
pérdida de
alguno de
los
elementos,
el
contratista
deberd
adelantar
los tramites
pertinentes
establecidos
en el
MANUAL DE
PROCEDIMI
ENTOS
ENCASO DE
PERDIDA
Y/O
DETERIORO
DE BIENES
Y/O
DETERIORO
DE BIENES Y
RECURSOS Y
RECURSOS
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SENA

N

DE LA
ENTIDAD.

10

Brindar el
apoyo
técnico en
el area de su
especialidad
ala
Subdireccié
n de centro
y/o al
supervisor
de los
contratos de
bienes y/o
servicios del
Centro de
Formacién
cuando asi
sea
requerido.

No se requiri6 la Actividad

11

Brindar el
apoyo
técnico en
el darea de su
especialidad
para la
elaboracién
de las
especificaci
ones
técnicas,
codificacion
estandariza
da UNSPSC,
estudios
previos,
analisis del
sector e
queridos.

No se requirio la Actividad

12

Realizar
acompafiam
iento
técnico en
el dreadesu
especialidad
parala
emisién de
avales
requeridos

No se requirio la Actividad
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SENA

N

por la
unidad de
emprendimi
ento.

13

Hacer parte
de los
comités de
evaluacion
de los
tramites
pre-
contractuale
sen los que
haya sido
designado
por la
Subdireccid
n de centro
en razén de
su area y/o
especialidad

No se requiri6 la Actividad

14

Participar
de las
reuniones
convocadas
por la
subdireccio
ny/o
coordinacio
nes.

Reunion de EPC o equipos ejecutores

Actao
foto

15

Participar
enla
formulacién
y ejecucioén
de los
proyectos
cuando sea
requerido
segun el
area de su
especialidad
y de
conformida
dconla
programacio
n académica
establecida.

No se requirio la Actividad

16

Participar
de acuerdo

Comités de avaluacion y seguimiento en los que participe el instructor

Acta
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SENA

N

ala
idoneidad y
conocimient
odelas
normas
institucional
es en los
comités de
evaluaciény
seguimiento
ala
formacién.

17

Promover
en los
aprendices
la
autoformaci
6n con
actividades
académicas
desescolariz
adasy
garantizar el
acompafam
iento de los
aprendices
en las
mismas,
realizando
seguimiento
mediante la
plataforma
institucional
del centro
de
Teleinforma
ticay
Produccion
Industrial.

No se requirio la Actividad
No se requirio la Actividad

18

Informar a
la
subdireccio
n de centro
las
oportunidad
es de
relacionami
ento con el
sector
productivo

No se requirio la Actividad
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SENA

N

o social que
enel
cumplimient
odesu
objeto
contractual
pudieran ser
identificada
s.

19

Participar
en las
actividades
de
implementa
cion,
mantenimie
ntoy
mejora del
SIGA, en
calidad de
responsable
sde
actividades
enmarcadas
en los
procesos
ejecutados
por el
centro de
formacion
en los que
este
interactue.

No se requiri6 la Actividad

20

Durante el
periodo de
ejecucion
del
contrato,
dard
aplicacién al
proceso de
certificacion
de
competenci
as segun
normas de
competenci
as que
aplican ala
prestacién

No se requiri6 la Actividad
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SENA

N

del servicio
de
instructor,
asi como a
los procesos
que el SENA
adelante
para
certificar
habilidades
pedagdgicas
, de los
instructores

21

El Instructor
contratista
de
formacién
virtual,
aulas
movilesy a
distancia
deberd
cumplir con
lo
establecido
enel
Manual que
orienta el
desempefio
del
instructor
en
ambientes
virtuales de
aprendizaje.

No se requirio la Actividad

22

El
contratista
se obliga a
NO suscribir

enla
presente
vigencia
anual,
contrato de
prestacidn
de servicio
alguno con
otro Centro
de
Formacion o

No se requirio la Actividad
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SENA

N

dependenci
a del SENA
en cualquier
parte del

Pais.

23

Respecto de
la planilla
para pagos

honorarios,
se debera

cuenta la

disposicione
s aplicables.

de

tener en

Circular
vigente u
otras

No se requiri6 la Actividad

24

y promocion

Apoyar la
divulgacion

de los
servicios
educativos y
tecnoldgicos
dela

No se requirio la Actividad

25

entidad.
Estudiary
resolver
reclamacion
eso
peticiones
realizadas
por los
estudiantes
respecto de
las notas
asignadas
en el menor
tiempo

No se requirio la Actividad

posible.
El
contratista
deberd
asumir los

26 | costos que

le impliquen
cumplir con
la adecuada

vestimenta

No se requirio la Actividad

13
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SENA

N

para la
ejecucion
del contrato
y deberd
hacer uso
de ella
dentro de
las
instalacione
sy
ambientes
deformacio
n; el SENA
no se
responsabili
zadela
entrega de
ningun
elemento de
esta clase, y
con la
firmade este
contrato se
entiende
aceptada
dicha
obligacidn.

27

Cumplir con
las normasy
procedimien
tos en
materia de
seguridad y
salud en el
trabajo en el
desarrollo
de las
actividades
asignadas

No se requirio la Actividad

28

El
contratista
se obliga a
adquirir los
elementos
distintivos
de acuerdo

alas
indicaciones
realizadas
por la

No se requirio la Actividad
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SENA

N

supervision
del
contrato.

29

Exigir a los
aprendices y
garantizar el

uso
adecuado
de los
elementos
de
proteccién y
seguridad
industrial
que se
requiera en
la
formacién,
al igual que
el porte del
uniforme
correspondi
ente de
acuerdo al
manual del
aprendiz.

No se requirio la Actividad

30

Exigir el
cumplimient
o del acta
de
compromiso
de los
aprendices.

No se requirio la Actividad

31

Exigir y
garantizar el
cuidado y
pulcritud de
los
ambientes
de
formaciony
diferentes
espacios de
la
institucion.

No se requiri6 la Actividad

32

preparar,
elaborary
presentar
los informes
que

No se requirio la Actividad
Vs
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SENA

N

requiera la
Subdireccid
n del Centro
de
Teleinforma
ticay
Produccion
Industrial
del SENA
Regional
Cauca y/o
las demas
dependenci
as del SENA
del Nivel
Regional o
Nacional, al
igual que los
6rganos de
Control y
Autoridades
que lo
requieran.

33

Abstenerse
de hacer
uso
indebido del
carnéy
demas
distintivos
dela
entidad, y
en caso que
le hayan
sido
suministrad
os, debe
devolverlos
al
supervisor,
en la fecha
de
terminacién
del
contrato;
constituyén
dose esta en
una
obligacién
exigible

No se requirio la Actividad
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SENA

N

para el
tramite del
pago o
pagos
pendientes
al momento
dela
finalizacion
del plazo
establecido
enel
contrato.

34

Cumplir la
ejecucion de
la formacion

que se
asigne para
el
acompafam
iento de
aprendices
en

Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje

segun lo
descrito en

el

Instructivo

para
orientar el
desempefio

Guia
Orientacidn

Formacién
Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje

del
instructor
en
Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje
SENA,
entregado
por la
Direccion de
Formacién
Profesional

No se requirio la Actividad
No se requiri6 la Actividad
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SENA

N

GFPI-G-014
publicada
enla
plataforma
CompromlS
0. (solo
aplica para
Instructores
que
orienten
formacion
virtual)

35

Contar con
la logistica
necesaria,
component
e digital —
conectivida
dde
internet con
la capacidad
suficiente y
de la mejor
calidad para
impartir las
formaciones
virtuales
cuando
fuere
necesario.

No se requiri6 la Actividad

36

Atendery
adoptar el
protocolo
de
biosegurida
d adoptado
por el area
de
seguridad y
salud en el
trabajo del
SENA, con el
fin de
mitigar y
contener la
propagacion
dela
pandemia
generada

No se requiri6 la Actividad
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SENA

N

por elCOVID
-19.
Realizar y entregar los seguimientos de etapa productiva de las fichas, asignadas
Revision de bitacoras
Evaluacién de etapa productiva Reporte
Realizar Mensual
Seguimiento de
Etapa - -
Productiva a No. Ficha Nombdre No. Aprendices Horas Mes Instructor
los
aprendices Programa (RMI)
en _ Program
formacion Ficha 1
titulada de acion
37 cogfcc;rr:;da Ficha 2 concerta
asignacion da con el
realizada Ficha 3
por la Lider de
Coordinacié
n Ficha 4 seguimie
Académica
nto
del Centro TOTAL HORAS MES
de
Formacion.
NOTA: Inserte Filas si es requerido
Realizar
actividades Acta o
de Nombre Proyecto Cddigo SENNOVA Horas Mes .
Investigacié resolucio
n aplicada,
desarrollo || Proyecto 1 n de
tecnoldgico, aprobaci
e Proyecto 2
innovacién on del
de
38 | conformida || Proyecto 3 Proyecto
dconla
asignacion TOTAL HORAS MES
realizada
por la Ir(]jfordme
Coordinacié | NOTA: Inserte Filas si es requerido avaencz o
n ejecucion
Académica mensual
del Centro del
de proyecto
Formacion.
19
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SENA

N

Diligenciar las guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacion y material de apoyo
para los aprendices en los formatos o instrumentos oficiales actualizados y publicarlos
en el aplicativo COMPROMISO
Realizar Acta o
actividades resolucid
de - nde
desarrollo || NO- Ficha 3544060 - 3520320 aprobaci
curricular de Pon dei
. royecto
conformida || Nombre Programa Manejo Basico de Herramientas
39| d con e'I Ofimaticas | Informe
procedimien — — _ d
to de la Descripcion actividad (Guia, | ] o €
_, Ajuste de guias de aprendizaje, avance o
forma.CIOH |nstrument0, Material apoyo) instrumentos de evaluacién Yy material ejecucién
profesional de apoyo mensual
integral del del
SENA Total Horas asignadas
26 proyecto
Las demas
que se
requieran
para el o .
cumplimient Disefio curricular Reporte
o del obieto Aseguramiento de la calidad (Registro calificado, Autoevaluacion Institucional) Mensual
40 ) Otros (PREVIA AUTORIZACION COORDINACION ACADEMICA: de
contractual Y . . . .. L
i Normalizacion y certificacion de competencias laborales, Fortalecimiento idiomas | Instructo
esped |c|o Y para instructores, Liderazgo area, Worldskills, SENAsoft) r (RMI)
que e
centro de
formacion
demande.
41

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

20
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4
SENA

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9504641580 aportes en linea referente al MAYO

Cordialmente,

Firma

//fét”nad}.) DOJ (C:"(i)nd’!ﬁ.

FERNANDO ANDRES SANCHEZ PIZO
Contratista
C.C. No. 10.298.261

Recibi a sati(sfaccqicfgl:L
Q

Firma _ \-/\WL\%L

Edwin Mauricio Velasco Guerrero

SUPERVISOR CONTRATO No. 9048253 del afio 2026
Coordinador Encargado

Centro de Teleinformatica y Produccion Industrial
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Control de Cambios

4
SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN

NATURALEZA DEL CAMBIO

VIGENCIA
Creacién del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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