
CORRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE 	 CÓDIGO: AP-TH-FT-012 

	

11111111,4,`,,,,,án 	. 	 APOYO- GESTIÓN TALENTO HUMANO 	 VERSIÓN: 07 

	

-ar--c-..„,,d-irt.E. 	7--- 	 FORMATO REQUERIMIENTO NECESIDAD DE PERSONAL 	 FECHA 2020.1041 

FECHA 2021 01 26 

I. INFORMACIÓN DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE - 	 '-c. 	.a  

UBICACIÓN TEMPORAL 
DIRECC ION TECNICA VIO 

ADMINISTRATIVA PROCESO SERVICIO 
SUPERVISOR 

CONTRACTUAL 
PERFIL U OBJETO DEL SUPERVISOR 	- 

- -TT-CONTRACTUAC- 7_ 

UMHES SAN BLAS 

___ 	_ 

URGENCIAS MISIONAL URGENCIAS 
LUZ GUISELLE LINARES 

JIMENEZ 
ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 

T. REQUISITOS DEL 
--- -- - -- 	- 	- 

PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACFUAL SOLICITADO 	 . 

NIVEL EDUCATIVO TIEMPO DE EXPERIENCIA 
— 	, 

- - NUMERO-DE WRSONAS REQUERIDAS 
• -- 	• 

BACHILLER - APOYO COMO CONDUCTOR AMBULANCIA DOCE (II) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL 1 

- 	- 	--- 

	

EXPERIENCIA ESPECIFICA 	
-.. 

,_ 

CONDUCTOR AMBULANCIA 

3. VALOR HONORARIOS 

VALOR HORA NRO HORAS PROMEDIO MES 
, . = 

HONORARIOS FIJOS '7 	,,,, - - 

DERN) 270 II 

4. INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO 	 , - 

OBJETO 
PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADÉMICO 
MISIÓN Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS 

PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESIÓN), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA 
DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE. 

DURACION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO IIASTA EL 31 DE MARZO DE 2111 

JUSTIFICACIÓN: La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro 
seguridad) acorde a le Ley 100 de 1993, Ley 112 de 2007, Ley 1438 
usuarios. Con el propósito de dar cumplimiento a las Ilaciones encomendadas 
institucional. En atención a lo anterior se requiere la contratación de 
contratos suscritos con las diferentes entidades responsables de pago. 

Oliente ESE., presta servicios de salud cumpliendo con criterios de calidad (oportunidad, accesibilidad, continuidad, pertenencia y 
de 2011 y Ley 1751 de 2015, las cuales tienen como fin primordial garantizar la adecuada prestación de los senicios de salud 1101 

por la Ley, la Subred adelanta los procesos contractuales respectivos con el fin de coadyuvar al cumplimiento de la misión 
persona/ técnico laboral y profesional para dar continuidad a 103 procesos asistenciales con cMerios de calidad y poder cumplir con los 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 

I. Din! bien. el uzo propio de u natunlas, proreudieurio por su adecuado nunieáriento 
establecidospor la SOBRE° inhavdes al Hado del omento 4. Tem en cuenta Indos loa 
permanezcan con lo coodicionenarecurias para un <Tú., servicio a La eitnadxnb 5 Wormr 
y snliclubdos por el CEDE CP.WIRO REGUIADOR DE URGID:CLAS Y EMERGENCIAS 
riacievea 3-14~ 9E93.4. PR 31  penen., 90 CEA° 3 Cumphr con lo tensas de~ 
ates de enervada laces ',simia 10 Cumplir anal. prearemaien de agenda pan el dennollo 
pfra'ntsse novedades, informar ami anticipada. dicha Hundan pan la provisión del respectiva 
inmediewante al. ~adora de la SISSCO 15. En rosado torda weidente • algan ratón 
e incidentes Hato, que rad* Ivan fornnda ordenes de mejorerienio o pluses de mejoramiento 
sanado =y tener cmgado el equipo tufo el tiempo. 10111 un que In móvil aula allanaste 
relación el hese 4 

y eustedis 2. Cansen,,, muden.. em perfecta °nadan, estado& presenuciany ieguricavt del. [Hall asignada 3 Revivir y campar ka proloccdra y poHdimicales 
aspectos iteniro-naniona del adilerdo y hacer dial eso del mamo, tomando las medidas Havannas y ha careada., si ele! caso. am el Da de evitar su deudora y que 

y salidDr la milinCién de molerle entra prever:tiren ~i0000 la arntaian. 	e ia que dant bajo su ~nubilidad 6 Asistir y anudar todo, loe conos estabkcidos 
124 SALUD. 7. Reportar • la CRAU Cairel de Refutada Autonumedonu y Urgencias de la SISSCO todas las novedades relacionadas eco loa incidentes y lea buladru de Ins 

saga:, Ira parámetros otablecidos en °alai, da tránsito y bannerte en el vals. tenamdo en menta lo ramas de maneje pros:mina 9. Utilizas ritHensablateme lo 
de les actividades de los sentirse 11. Ruar el cambio de amo arnplimda con las Jim-tripa establecidas para el cemplinnento del canino. II. En casada 

reenviaba O_ Desarrolle les oblistiones que se generen directa e indirectamente de/ objeto contractual. II Sacase domar accidente de tránsito empajar 
eunpfir con los mqunimientos establecidos para el manejo respectim aegtm protocolo 16. Cmcwer y campar la patio de seyoridad del Larieile, repula cavilo a-dama 

17 Usar adecuadamente el radio de la ambulancia y oraunieene ceo la GRAU. II, Utilizare! telarnno itutRucional pre tramites dentro de la COSCO. popender par el 
de dedo solita. antoriución • la Oder de traspone pan arealo &nao del taller que tenga embeba la sanad 20 nimpliz mal, reapealm afiliación e le ARE en 

5. APROBACIO, DE I,A SOLICITUD 

UPE VISOR 

I 
FIRMA ORDENADOR DEI, GASTO Jefe de Oficina 	/ Director 	min ralbo u 

Q1102/ 
Asistencial 

El suscrito Director Operativo del área de selenio humnno certifica que en la 	asa 
nairidatE objeto señalados en b presente solicitud 

Dlradoe Operativo de ~Ro Rumano 

de personal de La Subred Integ 	Servicios de 	Ce 	j 	no cuenta con el personal sullciarte ESo relucido pera el desarrollo de las 

( 	, 

6. IDEN11FICACIÓN I) 	LA N 	1) 1) 

Xn NUEVO, 

I. PIAN DP. ADQUISICIONES SI 	a 
PENDIENTE IOR 
CONTRATAR 	NO O 

n.LxEztO 

LIBERA SALDO: 

NOMBRE, 	EABIO ALIRIO 
CEDUIA 	1534.65.17 

AGDILERA PARDO 

yola Go-amanse-Fan de Enlata y 	n de 091 
NUMERO DE 
CONTRATO laS 4231 2020 


	00000007

