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- 1, INFORMACION DE L.A DEPENDENCIA SOLICITANTE
i . DIRECCIQN TECNICA Y/Q SUPERVISOR %
VBLCACLON TEMPORAL ADMENISTRATIVA FROCESO SERVICIO CONTRACTUAL
LUZ GUISELLE LENARES
UMHES SAN BLAS URGENCIAS MISIONAL URGENCIAS TIMENEZ
b o 1. REQUISITOS DEL PER FIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETC CONTRACTUAL SOLICITADO
NIVEL EDUCATIVO ) TIEMPO BE FXPERIENCIA >
BACHILLER - APOY(Q COMO CONDUCTOR AMBULANCLA DOCE (1) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL 1
EXPERIENCIA ESPECinCA .
CONDQUCTOR AMBULANCIA
o 3. VALOR HONORARIOS : - o
VALOR HORA NRO HORAS PROMEDID MES HONORARIOS FLIOS .
558100 270 50

4, INFORMACION SOBRE EL CONTRATd

QBJETO
PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE St PROFESION), CON D]SPO\ITBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E,

DURACION; DESDE SU PERFECCIDNAMIENTO HASTA EL 3 DE MARZ0 DE 282]

T

JUSTIFICACION: La Subred Integrada de Servicios de Satud Centro Driente E.S.E., prests servicios de satud cumplienda con eritedios de calidad (opBrtunidad. ac conti 3ny
segunidad) acorde a fa Ley 100 de 1993, Lay 112 de 2007, Loy 1438 de 2001 y Ley 1751 de 201 5, las cuates tienen como fin primordiat garentizar 1a adecuada presiacion de tos servicios de salud alos
usuarios. Con e! propdsits de dar cumplimiento a las funciones encomendadas por la Ley, |2 Subred adelania los procesos cantractuales respectivos con ¢l fin de cordyuvar al cumplimiento de 1a misién
institucional. En al¢ncion a lo znterior se requiere la eontratacién de personal técnico laboral y profesional pare dar continuidad a los procesos asistenciales con criterios de calidad y poder cumplir con los
contretos suscrilos can las diferences entidades responsables de pago.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

t. Dar ol hien, el uso propio de su naturalezs, propendisndo por su sdecusdo mantenimiento y custedia 2. Conaervar ¥ manlcner = perfecw condicidn, estado de presenticitn v segurided de b exdvil wsignids 3 Kevimr y cumplir ke prolocolos ¥ procedenienios

E pmllSU'ﬂRFD 1l objete del cantento 4. Tmm:nmulﬁulm-wlm!émmmﬁnmtﬂ vchlcn!nyhlmbnmwdtlm:m,tumndﬂhsmedxduwtvmhm) bxy commertives 5i ea ¢ caso, con ¢f fiz de evitar s deleziors ¥ que

con Jus condi ins para un Splimo scrvicia a la studadmia § bafarmar y solicilar Ta realizacidn d vos y correctives a ia que fiens baje su ibidad 6 Asisti y netyalizar tedod Tos carsos establecidos

\ selicitndos por e} CRUE CENTRO REGULAIDGR DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS EN SALUD. 7. Reportar a la CRAU Central de R.eﬁ:mlm Autonzaciones v Ungencias de la SISSCO todas lea dades relacionsded ean Jos ncids ¥ lox trasludon de las
ucientes e! deslino indicado por ¢ personal de GRAL 8 Cumplir con Lus oormas de separided, segim Ios penimetros esteblevidos en malerin de trdinsita y uuuwn:m:lplls.lmmdbm:mlllumdnnmqn iva 9. Utilizer ng
3eflales de emergencia’ luces y sirens 18 Cumplir con Is progzamacisn dz agenda pars ¢! dexarrolla de los aclividades de bos servicion 11, Realizar ef cambio e tur lead para ¢l i del conuwia. 12, En casn de
informar com anticrpacién dicha smacign para ln provis dn del reapesti plaro 13, 1nx abligaci qne se generen directs & indirectamente ded objeto contractunl, 14 En casa de sufftr sccidente de rinaito comunicer
nunedidlimente o 10 avcgurkdors de la SISSCO 15, En caso de ufvir accidente n slgln peatén cumplir ¢on los reqeerimient on establecidos para el mimejo respectivo scgln protocels 16, Conocer y cumphir llpulihwd:mudldd:lp-ncum.mrvmlodm:
e incidemtes datoy que servirdn pers fomula scciones de ienlo o plenes de mok i 17 Usar adecuad el radio dz Is mrbubancis v comunicarse coo tn CRAU. 12, Utilizer e t2idfono fvlitucionsl paca remites dentro de b STSS00, propaxder por el
sdetuado wo ¥ iener carpado el equipo Lodo el ticrrpo. 19, In caso que la mbril sufra alpén tipo de dico woljeitar sntorizcise » s lider de trasporte para ameglo demaro del tallor que tengo contratada La szbred 20 ramphs con fa respective sfiliscion a lu ARL en
relacion al niegp 4
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Jefe de Oﬁclnl_r.' Direcior i ——— f\ FIRMA GRDENADOR DEL, CASTO

El suscritn Director Operative del drea de talente bumsane certifies que ¢n la pidnia de personat de La Subrod Iniegradaf ici Ogerpe §S E, no cucnta coo ef personal iente v/ requerido para ¢l d to de las
aclividades y ehjctg sciialados en La presenie coliciud

Diractes Operativo de Talenie Humano

& IDENTIFI CACION?}LA NECEN|DAD

1. LA TR ADgUIsICIoNEs S [
PEMDIENTE POR
NUEVO: |CONTRATAR: v 1]

1. CONVENIO
NOMBRE: FABi{Q ALIRIO AGUILERA PARDO \
D LIBERA SALDO:  |CEDULA 19346547
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