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I.- NOMEBRE DEL PROYECTO: IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
PREVENCION ATENCION Y MITIGACION DE RIESGO DE DESASTRES EN EL
MUNICIPIO DE YOTOCO

2.- Localizacion del Progecto: Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Yotoco

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

JUSTIFICACION:

Los beneficios que ofrece la cobertura verde de nuestro municipio a sus pobladores
en bienes y servicios, no solamente ambientales sino también econdmicos y
culturales son innumerables, pero a su vez arboles y zonas verdes, por ser
elementos vivos requieren de mantenimiento y de gestion pues su ubicacién
espacial en la ciudad es fundamental para lograr la funcionalidad que les permita
ofrecer esos bienes y servicios. Sin embargo, esta cobertura estd sujeta a muchas
presiones, que amenazan su permanencia y la estan llevando a niveles de
fragmentacion que constrifie su funcionalidad. Dicha presion es ejercida
mayoritariamente por la construccion publica y privada en el proceso denominado
desarrollo urbano.

Sin embargo, a pesar de la importancia de estos elementos vivos en el ecosistema,
el municipio de Yotoco no cuenta con una informacion detallada sobre su patrimonio
verde, es decir, no cuenta con censos georreferenciados de arbolado y zonas
verdes urbanas y rurales, una muestra de ello es que la ciudad no cuenta con un
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diagnéstico integral de su patrimonio verde y por ende no cuenta con un Plan para
su gestion.

La tala indiscriminada de los bosques destruye la biodiversidad en las diferentes
regiones, exterminando especies de arboles que son unicos e indispensables para el
entorno.

En Colombia un 40% de la tala de nuestros bosques es ilegal, segun el manual de
silvicultura urbana la tala se define como la eliminacién de los arboles que se
encuentran en conflicto insalvable con el espacio urbano o que presentan problemas
fisicos y sanitarios que generan riesgos para la ciudadania. Estos arboles se
sefalan e identifican tanto en los planos como en las fichas técnicas de registro por
diligenciar, en la etapa de diagnostico. La determinacion final de hacer la tala se
toma en la etapa de disefio, los trabajos de tala deben ejecutarse de tal manera que
no causen dafios a transeuntes, estructuras, redes de servicios publicos,
propiedades o arboles en pie.

Asimismo, se hace necesaria una tala controlada en los casos en que los arboles se
encuentran mal ubicados y sus raices invasoras han comenzado a levantar andenes
y a dafar la infraestructura de los desagties y los cables eléctricos.

1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

"La silvicultura rural y urbana es una actividad que requiere niveles de inversién muy
altos, aun cuando no es muy evidente. A pesar de ello, cuando no se realiza, se
corre el riesgo de que se generan costos igualmente onerosos para el municipio
tanto por el deterioro de su infraestructura publica y privada, como por el pago de
indemnizaciones a terceros debido a dafios estructurales y/o por causa de
accidentes ocasionados por el volcamiento subito de arboles. Los dafios a
pavimentos, andenes e infraestructura de servicios publicos causados por la mala
seleccion de las especies ubicadas en los diferentes emplazamientos, pueden llegar
a representan grandes cantidades de dinero en reparaciones”.

"La ausencia de ordenaciéon en la gestion de la malla verde rural y urbana no
solamente se puede reflejar en términos econémicos o de inversion; también tiene
una repercusion social. La excesiva densidad de plantacién o la seleccion de
especies inadecuadas en algunas areas afectan directamente la seguridad de los
habitantes y favorece el mal uso de las areas verdes. Los arboles grandes en el
municipio constituyen también una fuente de alto riesgo para la poblacién, debido al
deteriorado estado fisico y sanitario de muchos de sus individuos, causantes de
accidentes por caida de ramas y por el volcamiento total de sus estructuras.”.
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MARCO LEGAL

Decreto 2811 de 1971. Por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos
Naturales Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente.

Decreto 1076 de 2015. Por el cual se expide el decreto uUnico reglamentario del
sector ambiente y desarrollo sostenible, parte 2, titulo 2, capitulo 1 Flora Silvestre.

Ley 99 de 1993. por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena
el Sector Publico encargado de la gestion y conservacién del medio ambiente y los
recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se
dictan otras disposiciones.

POBIACION BENEFICIADA
El 100% de la poblacién en el Municipio de Yotoco Valle del Cauca, principalmente la
zona rural, que de acuerdo a los datos histéricos, a experiencia nuestra y a las
caracteristicas del Municipio; son las méas afectadas por la caida de ramas o
volcamiento total.

OBJETIVOS. RESULTADOS. ACTIVIDADES E INDICADORES
Objetivo General:
Realizar la gestidon de talado y tronzado de especies arboreas solamente cuando esta
corriendo peligro de caer o cuando ya han caido y estan obstaculizando la via publica
Objetivos Especificos:

1. Servir de organismo asesor de las entidades territoriales en temas
relacionados con la gestion integral del Riesgo.

2. Apoyar a los comités locales de gestién del riesgo en temas relacionados con
la seguridad humana y riesgos por caida de arboles.

3. Fortalecimiento del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Yotoco para garantizar
la prestacion del servicio publico esencial en la Gestion integral del riesgo.

Cuento con la capacidad legal para presentar cada uno de los ofrecimientos
efectuados en la presente propuesta.
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Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
entidades estatales, de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de
1993 y sus decretos reglamentarios; de las sanciones establecidas por trasgresion a
las mismas en los articulos 26, numeral 7, y 52 de la citada ley, asi como los efectos
legales consagrados en el articulo 44, numeral 1, de la misma norma. De igual forma,
declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas.

De igual manera, declaro que no me encuentro incurso en causal de inhabilidad por
las conductas establecidas en los literales a), b) y ¢) del articulo 90 de la ley 1474 de
2011.

Conozco las condiciones técnicas de tiempo, modo y lugar, y las demas
especificaciones sefialadas en el estudio previo para la ejecucion del contrato y las
acepto comprometiéndome a su cumplimiento.

ACTIVIDADES A DESABROLIAR

1. Prestar el servicio de poda y/o tala contratado, acorde con la ficha técnica que
soporta el proceso de contratacion.

2. Disponer a su propio costo, del personal y el equipo necesario para la
prestacion del servicio de las actividades de poda y/o talas requeridas

3. Asumir y pagar los gastos y costos que demande el transporte para la
ejecucion de la prestacion del servicio de apoyo logistico, asi como cualquier
otra erogacion necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones
legales y contractuales.

4. Mantener los precios presentados en su oferta econdmica, durante la vigencia
del contrato.

5. Las demas inherentes a la naturaleza y objeto del contrato.

ACTIVIDAD DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO
Realizar el talado y tronzado de especies arbdreas
solamente cuando esta corriendo peligro de caer o
cuando ya han caido y estan obstaculizando la via

TALADO Y Ublica o rio del municipio De acuerdo con
TRONZADO | P P la necesidad del | $ 19.895.538
DE ARBOLES servicio

Antes de iniciar esta labor se debe contar con el permiso
de la entidad ambiental correspondiente: donde se
expligue el motivo de la solicitud y presentando los
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soportes que sean del caso.

* La tala de arboles se hara en los sitios que por razones
de ubicacién, peligro aéreo, estado sanitario o dafios
mecéanicos estén causando prejuicios a la estabilidad de
los suelos, canales de agua e infraestructura, o riesgo
para las personas o viviendas.
» La poda de los arboles se realizara con tijeras, serrucho | De acuerdo con
0 motosierra, nunca con machete, realizando | la necesidad del
preferiblemente corte pequefio, en forma sesgada | servicio
(inclinada), de un solo movimiento (preciso) y limpio (sin
dejar astillas en la parte de la rama que queda en el
PODA DE arbol) para evitar riesgos de enfermedades.
i $8.298.834
ARBOLES ; .

* En el caso en que se realice poda de copa, solo se
debera cortar como méaximo un tercio de la parte superior
de la misma.

* La poda de arboles se realizara maximo dos veces al
afio para arboles adultos.

Apoyar al comité locales de gestion del riesgo en temas | De acuerdo con
relacionados con la seguridad y riesgo para la poblacion | la necesidad del | $5.661.778
por causa de caidas de aboles. servicio

SEGURIDAD
HUMANA

Atencidn de incidentes propios por el volcamiento o caida
ATENCION de ramas en la zona urbana y rural del municipio y que la necesidad del
DE tenga relacion directa con el objeto social, hasta donde servicio
INCIDENTES | su capacidad operativa y financiera lo permita. $5.143.850
POR CAIDA
DE ARBOLES | Nota: el contrato no incluye la atencion detallado y
tronzado sobre las vias con concesion vial.

De acuerdo con

ADMINISTRACION DEL PROYECTO

El proyecto sera ejecutado y dirigido por el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de
Yotoco, con un equipo especializado y conformado por personal idéneo, con la
formacion necesaria para ejecutar las diferentes actividades del Proyecto, dando
cumplimiento a los compromisos adquiridos al iniciar el proyecto.

FOoRBMA DFE PAGO DEL CONTRATO

En resume, el servicio propuesto y/o estimado de servicios es de TREINTA Y NUEVE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($39.000.000,00); por todas las actividades El
municipio pagara al contratista el valor del contrato mediante DOS (2) ACTAS
PARCIALES por valores iguales de DIECINUEVEMIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($19.500.000.00) previo cumplimiento de las obligaciones, acompafiado de
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la factura, con informe y/o cronograma de actividades, acreditando que se encuentra
al dia en sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscal
(Cajas de Compensacion Familiar ICBF y SENA) si le corresponde vy, certificacion de
cumplimiento a satisfaccion expedido por el supervisor designado para el presente
proceso de contrataciéon

El plazo de ejecucién del contrato serd a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion hasta el QUINCE (15) DE DICIEMBRE DE DOS MIL
VEINTISEIS (2026).

NOTA.

1. No incluye la atencién de talado y tronzado de &arboles sobre las vias con
concesion vial.

2. El talado y tronzado de especies arbéreas solamente cuando esta corriendo
peligro de caer o cuando ya han caido y estan obstaculizando la via publica en
la zona urbana o rural de acuerdo con el cuadro de actividades.

3. En ningun caso se realizaran actividades de talado o trozado de arboles en
predios particulares.

4. El talado o trozado de arboles solo se realizara cuando se cuente con el
permiso de la autoridad ambiental — CVC

5. NO Incluye retiro, transporte y disposicion final de todo el material vegetal a
lugares adecuados y autorizados para este tipo de material

6. NO incluye arboles con conflicto con el sistema de alumbrado publico, son los
arboles que interfiere con las luminarias publicas, las cuales ocasionan la
perdida de dispersion del foco de dichas luminarias, generando un grave
problema de oscuridad haciéndose mas agudo en algunos puntos, generando
problemas de inseguridad, para los residentes y transeuntes del municipio.

Aporto los documentos que a continuacién relaciono:

Propuesta

Hoja de vida SIGEP I

Fotocopia de Cedula de Ciudadania

Fotocopia de Libreta Militar (Menores de 50 afios)

Fotocopia de Tarjeta Profesional (Si Aplica )

Certificado de antecedentes disciplinarios de la profesion (Si Aplica )
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional (Si Aplica)
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Certificado de Antecedentes Judiciales

Certificado de medidas correctivas Condigo de Policia

Certificado de antecedentes fiscales

Certificado de antecedentes Disciplinarios

Autorizacion tratamiento de datos y consulta de datos en el registro de inhabilidades por
delitos sexuales

Certificado de inhabilidades por Delitos sexuales

Certificado REDAM

Certificado de estudios

Certificados laborales

RUT — (Actualizado)

Certificado de Examen Médico Pre — ocupacional (Vigente)

Certificado Paco — Contratista

Certificado de Afiliacién o Planilla de seguridad social (SALUD-PENSION- ARL)
Declaracion de Inhabilidades e incompatibilidades

Certificado Bancario | (Vigente)

Declaro bajo el principio de la buena fe que no me hallo incurso en las causales de
inhabilidad, prohibicion ni incompatibilidad de que trata la Ley 80 de 1993 modificada
por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, para
suscribir contrato con el Municipio de Yotoco (Valle del Cauca).

Atentamente,

LUIS ALFONSO HERRERA LOZADA
Representante Legal

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Yotoco - CBV .
Email: bomberos_yotoco@yahoo.com
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEY 190 DE 1995 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona juridica, aspirante a celebrar un
contrato de prestacion de servicios con la administracién, independientemente de su término de duracion.

INSTRUCCIONES GENERALES:

Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones :

- Escriba en letra imprenta y en tinta Gnicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en nimeros arabigos.

- Sirequiere ampliar la relacion de los contratos de prestacion de servicios, utilice una hoja en blanco.

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:

I. Identificacion:
En el caso de que la entidad o sociedad sea publica, especifique:

ORDEN: Marque con “X” si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL) u otro
(OTRO). Si marca esta Ultima, aclare a qué otro orden corresponde.

TIPO: Escriba el codigo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO TIPO
01 MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
02 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
03 ESTABLECIMIENTO PUBLICO
04 ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
05 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
06 SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
08 OTRO

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO CLASE
11 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
16 OTRA
Il. Servicios:

Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social.

lll. Experienciay Situacion Actual:

En orden cronolégico establezca los contratos de prestacion de servicios que su entidad o sociedad ha realizado, escribiendo
el nombre de la entidad contratante, si es publica o no, indicando su nimero telefénico, la fecha de terminacién o conclusion
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

IV. Representante Legal o Apoderado:

Relacione el nombre y la identificacion del Representante Legal o Apoderado. Establezca su capacidad de contratacion
aprobada por estatutos. Marque con X “si” 0 “no” esta incurso, como representante legal o apoderado, dentro de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad existentes. Firme este formato para que la informacion declarada en él tenga validez. Re-
cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificado de Representacion Legal o de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 FORMA FUHVPJ001



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

ENTIDAD RECEPTORA

¢
Libertod y Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

. IDENTIFICACION

RAZON SOCIAL O DENOMINACION CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE YOTOCO
SIGLA

[NITNo. 890307626-9

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO :

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
| NAL. | | DPTL. | |DIST. | | MPL. | | 9(RO| ¢CUAL? servicios |0 | 3|(VER AL RESPALDO) CLASE |1 2 |(VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA |F’A"s COLOMBIA |DEPARTAMENT0 VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO YOTOCO DIRECCION CARRERA 4 5 58
TELEFONOS 502 2524555 FAX |APARTADO AEREO
II. SERVICIOS
RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD
1 La gestion integral del riesgo contra incendios 2 preparacion y atencion de rescates en todas sus modalidades
3 atencién de incidentes con materiales peligrosos 4
5 6

. EXPERIENCIA Y SITUACION ACTUAL
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

ENTIDAD CONTRATANTE PUB | PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
INGENIO PICHICHI SA X 31 de Diciembre 2025 10.155.105.00
MUNICIPIO DE YOTOCO X 30 de Junio de 2025 12.000.000.00
MUNICIPIO DE YOTOCO X 29 de diciembre 2023  '6:000:000.00

IV. REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
PRIMER APELLIDO HERRERA SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) | OZADA [NOMBRES LUIS ALFONSO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE :

CC. |E CE. |j PASAPORTE |j

CAPACIDAD DE CONTRATACION
6536939 Representante Legal |ﬂ Apoderado |J $ 50.000.000.00

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : Sl |J NO |A ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS
CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1995).

OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).
FIRMA

|FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 28 de abril de 2.026

V.OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1995).
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001



Libermd y Orden

1 DATOS PERSONALES

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

HERRERA LOZADA LUIS ALFONSO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc®ce O pas o, 6536939 FOM®X | co. X extrangero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (X secunpaclase () NUMERO 6536939 D.M 19

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA  pja | 01] mes | 07 amo | 1969, |
PAIS COLOMBIA

DEPTO VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO  YOTOCO

2 FORMACION ACADEMICA

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 4 NRO. 5-58

pais COLOMBIA

MUNICIPIO YOTOCO

TELEFONO 2524555

pepto VALLE DEL CAUCA

emaiL Luiher_01@hotmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO:

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | 90. | 10 |X11 MES ANO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA),
ES (ESPECIALIZACION),

TL (TECNOLOGICA),
MG (MAESTRIA O MAGISTER),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),
DOC (DOCTORADO O PHD),

UN (UNIVERSITARIA),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S| NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
ES 2 X Esp. Higiene y Sequridad Industrial 210/ 9
UN 6 X Administrador de Empresas 2100 00

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HA
R B

LA OLlE
MB| R | B

LO ESCI
MB | R B

IBE
MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

CARVAJAL EDUCACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA YUMBO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6668300 pia [0,7] mes[0,7 ako0[1,9,88] bia| , | Mes| | | a0, | |

DIRECCION
CALLE 15 32 234 AUT. CALI - YUMBO

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA
Coordinador Ambiental, Seguridad Industrial |y Salud Ocupacional

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| | mes| , Jakol ., | |pial | mes|  |ano|,
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| | mes|  Jakol | |pial ., | mMes|  |ARo| , |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| | mes| , Javo| | |pial | mes|  |aRo|, ,
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMANUEVAMENTE ESTAHOJA .




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION AROS MESES

EMPLEADO 38 456

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO C% ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

C \,‘ 22y -(LC e )

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADAHA SIDO CONSTATADAFRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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'REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
" CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 6.536.939

HERRERA LOZADA

APELLIDOS

, LU.IS ALFONSO
} N'quREs
| P ]l |

b oh s
| L2

» e T N
Y h ps “
' k
FECHA DE NACIMIENTO 01-JUL-1968 :
YOTOCO )
(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.80 A+ M
ESTATURA G.S. RH - SEXO
04-SEP-1986 YOTOCO .
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Oﬁjﬁ?ﬁ&
REGISTRADO NACIONAL

A A AT HE BT ;

Bk

A-3100100-65123963-M-0006536939-20041001 0095504275A-02 161391495 |
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMSIA NCO OONTACTONS  PRECINTASFREDUBNTES L6V 2455/ 2075 18v NG

Consulta en linea de Antecedentzs Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que sendo izs 033257 P hoas del 14072026, < cudadano rdeniiicado con
(Céduiz = Crdadaniz N* 6536339
FApeiios y Nombres HERRERA LOZADA LUIS ALFONSO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
(e conformidad con io estzbieadn en e arficuio 248 &= & Consifundn Poiiica de Colomba

En compimeenio de & Senienca SUMSE de 71 de pnio de 2012 peofenda por iz Honoeabie Core Consiunona &
ieyenda NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICW ES apica parz fodas aguelias
DEISINES QU N0 Tegsian anspeteni=s v [arz QUEnSs 2 aulondad wdal compsienis faya deorsian 2 ennn G2
oz o pesopoin el pena

Esiz consulz &5 v2ide Sempre y (uand0 & nimen de deniicacon y nomess, oespondan oon 2 documeni &2
Deridad moshade v stio apica paE & emiong colombeng de a0uende 3 I sSisbisnd) on d ocnamend
consiEuoong

S Sene slowa duds con & resuliado, consulie '25 preguntas frecuentes o zoSmuese 2 35 nsEaoones de 5 Policia
Nacional mas cercanas.

Drrcen e S Do £ 73 - B Mosse S I
Ecnaesse e Vers e 2oy 20z 30 m
LrsEaresd camme NN I Sop=
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A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/07/2026 03:30:56 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 6536939 y Nombre:
LUIS ALFONSO HERRERA LOZADA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 143836940 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad vy la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencién: 018000-910112

U ¢ icovco



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de
julio de 2026, a las 15:10:52, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

6536939

Caodigo de Verificacion

6536939260714151052

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de
julio de 2026, alas 15:11:53, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

8903076269

Caodigo de Verificacion

8903076269260714151153

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



Elfi"ii%
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES %
GENERAL DE LA NACION Pl
CERTIFICADO ORDINARIO 15:12:50
No. 299415445 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE YOTOCO VALLE identificado(a) con NIT nimero 8903076269:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 14:56:53
No. 299413485 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUIS ALFONSO HERRERA LOZADA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 6536939:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE YOTOCO
2 VALLE DEL CAUCA.

NIT. 890.307.626-9
Personeria Juridica 1078 de marzo 20/69
Teléfono: 252 4555 252 4795 2523555

Carrera 4 Nro. 5-58

Email: bomberos_yotoco@yahoo.com

Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE YOTOCO
Calle 6 N°4-08

Municipio de Yotoco

ASUNTO: Autorizaciéon para consulta de datos en registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra personas menores de edad.

El suscrito LUIS ALFONSO HERRERA LOZADA, identificado con cédula de ciudadania
No. 6.536.939 expedida en el municipio de Yotoco quien actia como representante legal
del CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE YOTOCO VALLE con nit 90307626-9
autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
MUNICIPIO DE YOTOCO, con NIT. 800.100.531 — 0, a consultar mis datos personales en
el Registro de Inhabilidades por Delitos Sexuales cometidos contra personas menores de
edad que administra el Ministerio de Defensa — Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculacién contractual y de llegarse a formalizar, cada cuatro (4)
meses a partir del inicio de esta y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que
he sido informado de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en el municipio de Yotoco, a los treinta y uno (31) dias del mes de julio de
dos mil veintiséis (2026).

LUIS ALFONSO HERRERA LOZADA
Representante Legal

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Yotoco - CBV .
Email: bomberos_yotoco@yahoo.com

HONOR ABNEGACION Y DISCIPLINA



3/8/26, 9:43 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:43:33 horas del 03/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 6536939,
Apellidos y Nombres HERRERA LOZADA LUIS ALFONSO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Alcaldia de Yotoco, con NIT 800100531-0 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 6536939 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/07/2026 03:26 PM

Cadigo Verificacion: 1ZSKWUETVQ
Vaélida hasta: 12/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

110

mpg

——— MUNICIPIO DE YOTOCO NIT. 800.100.531-0 | Fecha: 2024/11/08

@z s O MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y MIPG Versién: 3

% @‘ GESTION

Municipio de Yotoco MACROPROCESO: ESTRATEGICOS modelointegrado
—_— PROCESO: GESTION CONTRACTUAL | Paginaide1 y gestidn

NOMBRE DEL DOCUMENTO: CERTIFICACION

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL
MUNICIPIO DE YOTOCO - VALLE DEL CAUCA
NIT 800100531-0

CERTIFICA
Que el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE YOTOCO identificado con nit de N°

890.307.626-9, presto sus servicios para el Municipio de Yotoco, ejecutando los siguientes
convenios que a continuacion se relaciona:

N° DE
CONVENI
o)

OBJETO CONTRACTUAL

VALOR DEL
CONVENIO

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

100-20.009
DE 2025

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS , HUMANOS

$12.000.000

25 de Abril
de 2025

30 de julio de
2025

Y ECONOMICOS PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE PODA 'Y TALA ASOCIADAS
POR LA CAIDA DE ARBOLES O
EN RIESGO DE CAER EN EL
MUNICIPIO DE YOTOCO VALLE
DEL CAUCA PARA LA VIGENCIA
2025

100-20.013
DE 2025

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS , HUMANOS
Y ECONOMICOS PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE PODA'Y TALA ASOCIADAS
POR LA CAIDA DE ARBOLES O
EN RIESGO DE CAER EN EL
MUNICIPIO DE YOTOCO VALLE
DEL CAUCA PARA LA VIGENCIA

2025

$10.000.000 |15

septiembre
de 2025

de | 30 de

noviembre de
2028

s

Para constancia de o anterior se firma en el municipio de Yotoco a los 11 dias del mes de

febrero de 2026

ANA MER

0 JA SEPULVEDA
pbierno

Calie 6 No. 4-08 Teléfono (57+2) 252-4050  Codigo postal 761040
contactenos@yotoco-valle.gov.co Yotoco / Valle del Cauca / Colombia
www.yotoco-valle.gov.co




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

110

NIT. 800.100.531-0

Fecha: 2024/11/08

SRR MUNICIPIO DE YOTOCO

MIPG

| MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
% f ‘a. GESTION
s MACROPROCESO: ESTRATEGICOS
Municipio de Yofpco

— - PY

modelo integrado

~————————— | PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

I

Pagina 1 de 1 ;.g;stién

Alcaldia
NOMBRE DEL DOCUMENTO: CERTIFICACION

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL
MUNICIPIO DE YOTOCO - VALLE DEL CAUCA
NIT 800100531-0

CERTIFICA

Que el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE YOTOCO identificado con nit de N°
890.307.626-9, presto sus servicios para el Municipio de Yotoco, ejecutando los siguientes

convenios que a continuacién se relaciona:

N° DE OBJETO VALOR DEL|[FECHA DE | FECHA DE
CONTRATO | CONTRACTUAL CONTRATO INICIO TERMINACION
100-20.010 | CONVENIO DE | $28.000.000 28 de junio de | 29 de diciembre
DE 2023 COOPERACION Y 2023 de 2023

COLABORACION ENTRE
EL MUNICIPIO DE
YOTOCO Y EL CUERPO
DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DEL
MUNICIPIO DE YOTOCO
VALLE DEL CAUCA EN
EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE PODA
Y TALA ASOCIADAS POR
LA CAIDA DE ARBOLES
O EN RIESGO DE CAER
EN EL MUNICIPIO DE
YOTOCO VALLE DEL
CAUCA

Para constancia de lo anterior se firma en el municipio de Yotoco a los 12 dias del mes de

febrero de 2026

Caiie 6 No. 4-08
contactenos@yotoco-valle.gov.co Yotoco / Valle del Cauca / Colombia

Teiéfono (57+2) 252-4050 Codigo postai 761040

www.yotoco-valle.gov.co




: @J) DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 100-18.04 ®
oG MUNICIPIO DE YOTOCO NIT. 800.100.531-0 | Fecha: 554/11/08 m
QE\\ MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG | Version: 3

Municipio de Yotoco MACROPROCESO: DE APOYO

modelo integrado

e PROCESO: GESTION CONTRACTUAL [ Pagina 1de7 de planeacién
P t:
NOMBRE DEL DOCUMENTO: ACEPTACION DE LA OFERTA yoesten

COMUNICACION DE ACEPTACI(’)N DE LA OFERTA DE LA INVITACION PUBLICA DE
MiINIMA CUANTIA No. 100-18.04.026 DE 2026

Sefior:
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIO DE YOTOCO

Referencia. Aceptacion de la oferta de Invitacion Publica de Minima Cuantia No. 100-18.04.026
de 2026, contrato de prestacion de servicios modalidad minima cuantia No. 100-18.04.026 de
2026.

El suscrito LUIS MARIO VALENS BEDOYA, mayor de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania namero 6.537.310 del municipio de Yotoco, Valle del Cauca, quien obra en nombre
y representacion legal del MUNICIPIO DE YOTOCO, con NIT: 800.100.531 — 0, obrando en su
calidad de ALCALDE, segun credencial de fecha del dos (2) de noviembre de dos mil veintitrés
(2023), expedida por la Comisién Escrutadora Municipal y Acta de Posesion de fecha del
veintiséis (26) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) ante la Notaria Unica del Circulo de
Yotoco, Valle del Cauca, con efectos a partir del primero (1) de enero de dos mil veinticuatro
(2024), y quien en adelante y para todos los efectos legales del presente documento se
denominara EL MUNICIPIO, por medio de la presente me permito comunicarle que se ha
aceptado su oferta en desarrollo de la INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA No. 100-
18.04.026 de 2026, en los termino y condiciones de esta y la normatividad vigente en materia de
contratacion publica. La aceptacion de la oferta y el vinculo contractual que surge de esta se
regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO. PRESTACION DE SERVICIOS DE
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PODA Y TALA ASOCIADAS POR LA CAIDA DE
ARBOLES O EN RIESGO DE CAER EN EL MUNICIPIO DE YOTOCO VALLE DEL CAUCA
PARA LA VIGENCIA 2026 PARAGRAFO. La propuesta hace parte integral de la presente
aceptacion de oferta. CLAUSULA SEGUNDA. — ALCANCE DEL OBJETO. El contratista debera
brindar el apoyo operativo y especializado para la ejecucion de las actividades de poda o tala de
arboles en mal estado con la su propia disposicion de recursos adecuados para llevar a cabo las
labores de manera eficiente, segura y conforme a la normatividad vigente. CLAUSULA
TERCERA. — ESPECIFICACIONES TECNICAS. Los bienes que se pretenden adquirir y sean
ofertados deberan cumplir con las siguientes especificaciones minimas:

ITEM| ACTIVIDAD DESCRIPCION PRECIO UNITARIO IVA VALOR TOTAL
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TALADO Y
TRONZADO DE
ARBOLES

Realizar el talado y tronzado
de especies arboéreas
solamente cuando esta
corriendo peligro de caer o
cuando ya han caido y estan

obstaculizando la via publica
o rio del municipio

$

6.095.428,20

$1.429.791,80

$ 7.525.220,00

TALADO O
PODA DE
ARBOLES

* La poda de los arboles se
realizara con tijeras, serrucho
o motosierra, nunca con
machete, realizando
preferiblemente corte
pequerio, en forma sesgada
(inclinada), de un solo
movimiento (preciso) y limpio
(sin dejar astillas en la parte
de la rama que queda en el
arbol) para evitar riesgos de
enfermedades. *En
el caso en que se realice
poda de copa, sélo se debera
cortar como maximo un tercio
de la parte superior de la
misma.

* La poda de arboles se
realizard maximo dos veces
al afio para arboles adultos

$

5.294.824,20

$1.241.995,80

$ 6.536.820,00

TALA 0]
TRONZADO DE
ARBOLES

Antes de iniciar esta labor se
debe contar con el permiso
de la entidad ambiental
correspondiente: donde se
explique el motivo de la
solicitud y presentando los
soportes que sean del caso.

« La tala de arboles se hara
en los sitios que por razones
de ubicacién, peligro aéreo,
estado sanitario o dafos
mecanicos estén causando
prejuicios a la estabilidad de
los suelos, canales de agua e
infraestructura, o riesgo para
las personas o viviendas.

$

6.104.818,53

$1.431.994,47

$ 7.536.813,00
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Apoyar al comité locales de
gestion del riesgo en temas

SEGURIDAD | rejacionados con la seguridad
4 HUMANA 1 ¥ riesgo para la poblacion por | §  3.661.37820 | $ 858.841,80 $  4.520.220,00
causa de caidas de aboles.
Atencion de incidentes
propios por el volcamiento o
caida de ramas en la zona
urbana y rural del municipio y
que tenga relacion directa con
ATENCION el objeto social, hasta donde
DEINCIDENTES | su capacidad operativa y
POR CAIDA DE | financiera lo permita. Nota: el
5 ARBOLES convenio no incluye la| $  3.143.550,87 $ 737.376,13 $  3.880.927,00

atencion detallado y tronzado
sobre las vias con concesion

vial.

$  30.000.000,00

CLAUSULA CUARTA. - LUGAR DE EJECUCION. Municipio de Yotoco, Valle del Cauca.
CLAUSULA QUINTA. - PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucion sera hasta el treinta (30)
de junio de 2026, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion,
incluido el registro de inicio en la plataforma SECOP II. CLAUSULA SEXTA. — VALOR DEL
CONTRATO. El valor del contrato es de TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.800)
Dicho presupuesto se encuentra amparado bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
194 del 28 de enero de 2026 Y EL 242 del 27 de febrero de 2026CLAUSULA SEPTIMA. -
FORMA DE PAGO. EL MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del contrato
mediante PAGOS PARCIALES, previa autorizacion del supervisor acompanado de la factura y/o
cuenta de cobro, con informe y/o cronograma de actividades, previa autorizacion del supervisor
acompanado de la factura y/o cuenta de cobro, con informe y/o cronograma de actividades,
acreditar que se encuentra al dia en sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar ICBF y SENA) si le corresponde v,
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedido por el supervisor designado para el presente
proceso de contratacion. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor designado previa verificacion
del cumplimiento de las actividades contractuales, diligenciara y suscribira las actas de
supervisiéon, como constancia del cumplimiento de las obligaciones adquiridas por parte del
contratista. PARAGRAFO SEGUNDO. El municipio solo efectuara pagos al contratista y bajo
ningn motivo o circunstancia aceptara y/o hara pagos a terceros. PARAGRAFO TERCERO. En
todo caso los pagos que se efectien en desarrollo de las obligaciones contractuales se sujetaran
al registro presupuestal y disponibilidad de caja. PARAGRAFO CUARTO. El contratista asumira
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las deducciones realizadas por el municipio por conceptos de cobro de estampillas e impuestos
que sean aplicables a la tipologia del contrato. CLAUSULA OCTAVA. — OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA. Ademas, de los deberes sefialados en el articulo quinto de
la Ley 80 de 1993, el contratista se obliga a: 1. Cumplir con el objeto contractual en la forma y
términos estipulados en el contrato; 2. Atender en forma permanente la direccion del contrato; 3.
Mantener el valor de la oferta durante la ejecucion del contrato; 4. Participar en las reuniones que
el municipio convoque, en aras de coordinar los criterios necesarios para garantizar el avance y
cumplimiento del contrato; 5. Acatar las recomendaciones del supervisor del contrato e
implementar los correctivos a que haya lugar; 6. Ejecutar el contrato de conformidad con la
normatividad legal vigente que rija la materia y los protocolos definidos por el municipio; 7.
Presentar los informes que le sean requeridos por el supervisor del contrato, con la finalidad de
llevar a cabo el control y seguimiento del contrato; 8. Cumplir con las obligaciones de caracter
laboral adquiridas con el personal a su cargo, si aplica; 9. Cumplir con sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral ( salud, pensién y ARL), incluyendo los parafiscales
(cajas de compensacioén familiar, SENA e ICBF) si le aplica; 10. Obrar con lealtad y buena fe en
todas las etapas contractuales, evitando las dilaciones que puedan presentarse; 11. Obrar con
buen trato y respeto con los servidores publicos, trabajadores oficiales, contratistas,
colaboradores, usuarios y visitantes de la entidad; 12. Mantener comunicacién directa y oportuna
con el supervisor del contrato, en pro de la correcta ejecucion del contrato; 13. Informar al
supervisor sobre las posibles circunstancias que afecten el desarrollo de las actividades
contratadas; 14. Cumplir con cada una de sus obligaciones de conformidad con la propuesta
presentada y lo pactado en el contrato; 15. Guardar confidencialidad de la informacion a la cual
tenga acceso por efecto del desarrollo del contrato, dentro y fuera de la institucién; 16. Presentar
de manera oportuna los informes de actividades y/o cronogramas de las actividades ejecutadas,
y/o facturas de cobro, junto con los soportes requeridos por el supervisor del contrato, en aras de
justificar el cobro de cada una de las cuentas; 17. Asumir los costos derivados de la ejecucion del
contrato; 18. Reconocer que este contrato no genera relacién laboral, ni prestaciones sociales y
se celebra por el término estrictamente definido en el contrato; 19. Todas actividades y
documentos elaborados por el contratista tanto intelectual como derechos de autor con ocasién
con el objeto del contrato son de propiedad del municipio; 20. Todas aquellas que se deriven del
objeto contractual. CLAUSULA NOVENA. - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA. Corresponde a EL CONTRATISTA Ademas de las anteriores, corresponde al
contratista cumplir especificamente con: 1. Prestar el servicio de poda y/o tala contratado, acorde
con la ficha técnica que soporta el proceso de contratacion. 2. Disponer a su propio costo, del
personal y el equipo necesario para la prestacion del servicio de las actividades de poda y/o talas
requeridas, acorde con la ficha técnica. 3. Asumir y pagar los gastos y costos que demande el
transporte para la ejecucién de la prestacion del servicio de apoyo logistico, asi como cualquier
otra erogacion necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones legales y contractuales.
4. Mantener los precios presentados en su oferta econémica, durante la vigencia del contrato. 6.

Calle 6 No. 4-08 Teléfono (57+2) 252-4050 Codigo postal 761040
contactenos@yotoco-valle.gov.co Yotoco / Valle del Cauca / Colombia
www.yotoco-valle.gov.co

B ———
e ——



mailto:contactenos@yotoco-valle.gov.co

SO AZ8n DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 100-18.04 ®
g@ MUNICIPIO DE YOTOCO i NIT. 800.100.531-0 | Fecha: 554/11/08 n‘
R A [:RE MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG | Versién: 3

MACROPROCESO: DE APOYO

Municipio de Yotoco modelo integrado
Alcaldia PROCESO: GESTION CONTRACTUAL | Pagina 5 de 7 de planeacién

NOMBRE DEL DOCUMENTO: ACEPTACION DE LA OFERTA ygestion

COMUNICACION DE ACEPTACI(’)N DE LA OFERTA DE LA INVITACION PUBLICA DE
MiINIMA CUANTIA No. 100-18.04.026 DE 2026

Tramitar oportunamente el cobro del pago unico, acorde con los requisitos establecidos en el
numeral 2.6. del presente estudio previo. 7. Las demas inherentes a la naturaleza y objeto del
contrato. CLAUSULA DECIMA. — OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. Ademas de los deberes
sefalados en el articulo cuarto de la Ley 80 de 1993, le corresponde al municipio cumplir con: 1.
Cancelar al contratista el valor del contrato, de conformidad con la forma de pago establecida en
el contrato; 2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al Sistema de
Seguridad Social y Parafiscales, para la realizacion de cada uno de los pagos derivados del
contrato; 3. Adelantar las acciones necesarias para la eficiente ejecucion del contrato; 4. Cumplir
con las demas obligaciones previstas en la Ley y que sean aplicables al contrato; 5. Suministrar
oportunamente la informacién necesaria y el apoyo que requiera el contratista, para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -
SUPERVISION DEL CONTRATO. El contratista se somete a la vigilancia y control en la ejecucién
del presente contrato, que la ejercera a través del servidor y/o contratista que designe el
municipio, determinado en la clausula vigésima cuarta de este contrato. Las funciones del servidor
publico y/o contratista que ejercera la vigilancia y control del contrato son: a) Exigir el
cumplimiento del contrato en todas sus partes; b) Verificar constantemente las actividades
desarrolladas y que cumpla con las condiciones exigidas y ofrecidas por el contratista; ¢) Resolver
todas las consultas que le formule el contratista y hacer las observaciones que estime
convenientes; d) Entenderse con las autoridades o con otras Entidades o personas, cuando el
contratista lo solicite, para resolver los problemas que puedan afectar el normal desarrollo de las
actividades; e) Comunicar al contratista las determinaciones que tome el municipio, sobre los
cambios o modificaciones de las actividades cuando asi convenga para la buena ejecucion del
contrato; f) Proyectar las actas a que haya lugar del contrato para la suscripcion del ordenador
del gasto; g) Es obligacion del supervisor del contrato verificar el pago de aportes al sistema de
seguridad social integral del contratista para lo cual debera remitir con el recibo a satisfaccion las
constancias de pago respectivas; h) Todas las demas que dispone la Ley 1474 de 2011.
PARAGRAFO PRIMERO. El servidor publico y/o contratista que ejerce la vigilancia y control no
tendra autorizacién para exonerar al contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que
emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en este
contrato, ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo
son de su cargo. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al contratista que impliquen
modificaciones a los términos de este contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Las 6rdenes o
instrucciones que imparta el servidor publico y/o contratista que ejerce la vigilancia y control del
contrato al contratista, deberan expedirse, comunicarse o notificarse por escrito. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA. — DESIGNACION DEL SUPERVISOR. Mediante comunicacion escrita EL
MUNICIPIO designara el funcionario y/o contratista que desarrollara la supervision del contrato.
CLAUSULA DECIMA TERCERA. — VEEDURIAS. Este contrato esta sujeto a la vigilancia y
control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, modificado por
la Ley 1150 de 2007, la Ley 850 de 2003, y demas normas que reglamenten la materia.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA. - MULTAS. Las partes de comun acuerdo establecen que en
caso de que el contratista incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones
adquiridas en este contrato, el municipio podra imponer al contratista mediante resolucion
motivada multas sucesivas equivalentes al uno por mil (1/1.000) del valor del contrato, por cada
dia de atraso en el incumplimiento de las obligaciones contraidas. PARAGRAFO PRIMERO. La
imposicion de las multas se tramitara y se haran efectivas de conformidad con lo establecido en
el paragrafo del articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, previo
agotamiento del debido proceso alli establecido. Contra dicha resolucion procede el recurso de
reposicion, el cual debera interponerse y sustentarse en la audiencia correspondiente.
PARAGRAFO SEGUNDO. La imposicién de multas se efectuara sin perjuicio del cobro de la
clausula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el presente contrato. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. — CLAUSULA PENAL. Las partes de comin acuerdo establecen como
clausula penal pecuniaria una sancién equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, que debera pagar la parte que incumpla a favor de aquella que haya cumplido o se
allane a cumplir. PARAGRAFO. El municipio hara efectiva directamente la clausula penal
pecuniaria pudiendo acudir para el efecto, entre otros a los mecanismos de compensacion de las
sumas adeudadas al contratista o cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdiccién coactiva de conformidad con la Ley 1150 de Julio 16 de 2007, previo agotamiento de
un debido proceso en el cual se garantiza el derecho de defensa, teniendo en cuenta para el
efecto lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Contra dicha resolucion procede el
recurso de reposicion, el cual debera interponerse y sustentarse en la audiencia correspondiente.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. — INDEMNIDAD. E| contratista mantendra indemne al municipio
contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o bienes, ocasionadas por el contratista o su personal, durante la ejecucion
del objeto y obligaciones del contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. — TERMINACION,
MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERALES Y CADUCIDAD. El presente contrato se
rige por los principio de terminacién, modificacion e interpretacion unilateral, contenidos en la Ley
80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO PRIMERO. En caso de que el
municipio dé por terminado, modifique o interprete el presente contrato, tendra derecho el
contratista a que se le reconozca el costo de cuanto haya alcanzado a ejecutar de acuerdo con
las normas y estipulaciones contractuales. PARAGRAFO SEGUNDO. Ademas de las anteriores,
seran causales de terminacion anticipada las siguientes: 1. Incumplimiento de alguna de las
obligaciones contractuales; 2. Por agotamiento presupuestal, cumplimiento del objeto del contrato
o vencimiento de plazo de ejecucion; 3. Por mutuo acuerdo de las partes; 4. Por fuerza mayor o
caso fortuito que haga imposible continuar su ejecucion; 5. Por no prorrogar sin justa causa las
garantias dentro del término que se le sefale para tal efecto; 6. Por incumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral; 7. Por no ejecutar el contrato dentro
de los términos legales que rijan la materia y su naturaleza. PARAGRAFO TERCERO. En caso
de presentarse alguno de los eventos previstos, el municipio podra hacer efectiva la terminacién
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anticipada del contrato mediante Resolucion motivada. Contra dicha resolucion procede recurso
de reposicion, el cual debera interponerse y sustentarse en la audiencia correspondiente.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. — CESION Y SUBCONTRATACION. El contratista no podra
ceder ni subcontratar el presente contrato, salvo con expresa autorizacion del municipio por
escrito. En el segundo caso, sera responsable por el cumplimiento de la totalidad de las
obligaciones derivadas de la comunicacion de aceptacién de oferta. CLAUSULA DECIMA
NOVENA. — LIQUIDACION. La presente comunicacion de aceptacion de oferta podra ser
liquidada de comun acuerdo por las partes, en la forma que lo establece la ley 1150 de 2007. si
el contratista no se presenta a la liquidacién, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el
contenido de esta, se practicara la liquidacion unilateral por el municipio, en los términos
establecidos en ley. CLAUSULA VIGESIMA. — CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE
EJECUCION. La presente Comunicacion de Aceptacion de Oferta requiere la expedicion del
registro presupuestal como requisito de ejecucion. El Contratista asumira el pago de todos los
impuestos a que haya lugar y las deducciones establecidas por Ley. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. — CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL. El contratista debera cumplir con el pago por concepto de aportes al
Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos laborales conforme lo previsto en el
Decreto 1273 del 23 de julio de 2018, acreditando dentro de los diez (10) dias siguientes al pago
de los aportes del mes anterior y asi sucesivamente hasta la terminacion del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO. El contratista se compromete a presentar al supervisor del contrato,
con periocidad mensual copia de los pagos efectuados por concepto de Seguridad Social Integral.
PARAGRAFO SEGUNDO. Ante el incumplimiento de esta obligacién por parte del contratista, el
municipio dara aviso de tal situacion a las autoridades competentes y podra dar por terminado el
presente contrato de manera unilateral sin lugar a reclamaciones y/o pagos de perjuicios.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. — PUBLICACION. Con la publicacién de la comunicacién de
aceptacion en el SECOP Il el proponente seleccionado quedara informado de la aceptaciéon de
su oferta. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. — CONSTITUCION DEL CONTRATO. Esta
comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, de acuerdo con lo preceptuado en el numeral 9 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto
1082 de 2015.

Para todos los efectos legales el presente documento se entiende fechado y firmado a
través del flujo de aprobaciones de la plataforma SECOP II.

LUIS MARIO VALENS BEDOYA
Alcalde Municipal
Yotoco, Valle del Cauca

Proyecto. Neide Alejandra Lerma Concha — Jefe de Oficina Asesora Juridica.
Transcribié. Valentina Manzano Toro — Contratista.
Solicito. Ana Mercedes Zabala Sepulveda- secretaria de Gobierno.

Calle 6 No. 4-08 Teléfono (57+2) 252-4050 Codigo postal 761040
contactenos@yotoco-valle.gov.co Yotoco / Valle del Cauca / Colombia
www.yotoco-valle.gov.co

B ———
e ——
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141012646855

(415)7707212489984(8020) 000014101264685 5

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 9 0 3 0 7 6 2 6 9 Impuestos de Cali 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE YOTOCO VALLE

36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Yotoco 8 90

41. Direccion principal

CR4 5 58 BRR CENTENARIO

42. Correo electrénico bomberos_yotoco@yahoo.com
43. Cédigo postal |44. Teléfong 1 6 0225 2 45 5 5|45, Teléfono 2 3136618276
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 491 Fechainicio Actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|

8 423[[196810,03[[9499}[204 8,040 2 | | | | | 1

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

swoweo|s |7 |1o1alazlaslsaesiy 1 | | | | | | [ | | [ | [ [ | [ [ |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._55.<Infermante-de Beneficiarios Finales

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
10- Obligado aduanero

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo 3 | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

084. Nombre HERRERA LOZADA LUIS ALFONSO

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 11:47:36AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141012646855
07212489984(8 01410126468
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 9 0 3 0 7 6 2 6 9 Impuestos de Cali 5
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas E:Lnl?ggg?;g‘segdgﬁltlrtﬂfggddoes'ieu echoplblico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas gztrggj\g:gisadeb v 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 08 0 8 82. Nacional 100 %
72. Namero 1078 1 41057981 141
73. Fecha 19690320 220181213 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 0 i} 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 19690320 20 1 8 12 1 3
L L | D adl o - ¢, - 9
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 7 6 7 6
79. Ciudad/Municipio 001 | 0 0. 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 19690320 | ) )
81. Hasta 209912 31 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2018010 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 11:47:36AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

01

Representacion 0
Pagina 3 de 6 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141012646855
(415)7707212489984(8020) 000014101264685 5
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 9 0 3 0 7 6 2 6 9 Impuestos de Cali 5
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20181213 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |6 5 3 6 9 3 9 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
HERRERA |LOZADA LUIS |ALFONSO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 11:47:36AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141012646855
‘““ H“ H 212JJ!JJ4‘HHH“H“ m41012646 H
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 90307 6 2 6|9 |mpuesosdecai 5
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\ 54. Nac;nai_ldad A4
CéduladeCiudada 1 3 |6 5 3 6 9 3 9 ! COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre - 118.6’«05 nombres
HERRERA LOZADA |LUIS |ALFONSO
119. Raz6n social e W7a
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122: Ct;\a de ingreso 123. Fecha de retiro
N/ /b2 0’1 812 1 3| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, DV 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudada 1 6 53 6 8 2 6 i COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nomh: 118. Otros nombres
1IZQUIERDO MARTINEZ iLUIS CARLOS
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacier!. <" / /1~ 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2018121 3| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédula de Ciudada 1 26 9 10 1 2 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido — 117. Primer nombre 118. Otros nombres
DONNEYS |AGUDELO FIDEL
119. Razén social . N
120. Valor capital del socio _71_21. % Panicipaf.ién_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 2018121 3 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 2 654931 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
SEPULVEDA !TORO JOSE NOE
119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2018121 3 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 6 1 86 7 5 3 | COLOMBIA 16

115. Primer apellido
RAYO

116. Segundo apellido
CANDELO

117. Primer nombre

PEDRO

118. Otros nombres

NEL

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
2018121 3

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 11:47:36AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141012646855
07212489984(8 01410126468
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 9 0 3 0 7 6 2 6 9 Impuestos de Cali 5
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |6 5 3 6 5 6 6 | COLOMBIA 16 9
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
FRANCO VALENCIA |JOSE |LUIS
l Fa £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122: Cec‘\a de ingreso 123. Fecha de retiro
N/ /b2 0’1 812 1 3| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, DV 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 9 9 5 2 5 4 1 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
LOPEZ ROSADA iDIANA MARIA
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2018121 3| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |6 5 3 6 7 1 5 | COLOMBIA 169

115. Primer apellido
VILLALOBOS

116. Segundu-apellido
| BLANDON

117. Primer nombre

VICTOR

118. Otros nombres

HUGO

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

V4 Pyt e
| 121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
2018121

123. Fecha de retiro

3

111. Tipo de documento

112. Naméro.de identificagian

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116( Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namiero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 11:47:36AM



AN

FonnMaﬂodelRemonUnmoTHbMaﬂo
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

200

Pagina 6 Hoja 5
141012646855
‘“‘JSMHL12JJUJJUUJJ)“U(“( Uluonusss“ 5

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 9 03076 26

6. DV
Impuestos de Cali
9 P!

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Namero de identificacion

126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
|

2018121 3]

3 CéduladeCiudadania 17 3 /1 6 7 3 5 0 3 2 I | 1 9 1 35 1
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres

%‘ FREIRE |HURTADO GENGHIS IMANUEL

S \

£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada

5 |

3 <\

@ |135. Fecha de nombramiento

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
]
5 A A N
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
o
8 —\
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
I _ | RN

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 11:47:36AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141193737444

(415)7707212489984(8020) 000014119373744 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
6 5 3 6 9 3 9 3 Impuestos de Cali 5
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 6536939
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 7 6 | Yotoco 890
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
HERRERA LOZADA LUIS ALFONSO

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Yotoco 8 90

41. Direccion principal

CR 4 558 BRR CENTENARIO

42. Correo electrénico bomberos_yotoco@hotmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfonq 1 31135819 2 3|45 Teléfono 2 6022524555
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[0 010f[198807,07[|[7 020}{204 2,011 0 | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

4 5 6 7 3
sowo|s Jo2laol | (N ) A NT L L L L

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre HERRERA LOZADA LUIS ALFONSO

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 11:58:08AM



PACO - CONTRATISTA

Entidad Fecha

terminacion

Fecha
inicio

Objeto de contrato

Departamento Detalles

$1,140,383,222

$1,099,719,732

$892,580,194

$550,000,000

$550,000,000

$39,000,000

$39,000,000

$30,271,290

$30,000,000

10 $30,000,000

TRANSFERENCIA DE
RECURSOS DE LA
SOBRETASA
BOMBERIL AL CUERPO
DE BOMBEROS DEL
MUN ...

TRANSFERENCIA DE
RECURSOS DE LA
SOBRETASA
BOMBERIL AL CUERPO
DE BOMBEROS DEL
MUN ...

TRANFERENCIA DE
RECURSOS DE LA
SOBRETASA
BOMBERIL AL CUERPO
DE BOMBEROS DEL
MUNI ...

TRANSFERENCIA DE
RECURSOS POR
CONCEPTO DE
SOBRETASA
BOMBERIL POR PARTE
DEL MUNIC ...

CONVENIO PARA
TRANSFERENCIA DE
SOBRETASA
BOMBERILES AL
BEMENEMERITO
CUERPO DE BO ...

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS
ADMINISTRATIVOS
HUMANOS Y
FINANCIEROS PARA
LA PREVENCIO ...

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS
ADMINISTRATIVOS
HUMANOS Y
FINANCIEROS PARA
LA PREVENCIO ...

SERVICIO DE
DESINFECCION DE
AREAS Y ESPACIOS DE
USO PUBLICO DE LA
ZONA URBANA CO ...

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS
ADMINISTRATIVOS
HUMANOS Y
FIANANCIEROS PARA
EL DESARROL ...

PRESTACION DE
SERVICIOS DE
DESARROLLO DE

ALCALDIA
MUNICIPAL
DE
YOTOCO ...

ALCALDIA
MUNICIPAL
DE
YOTOCO ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

ALCALDIA
MUNICIPAL
DE

2026-02-02

2025-04-02

2024-04-12

2021-03-10

2022-01-28

2022-07-21

2022-07-21

2020-04-06

2022-07-14

null

2026-12-31

2025-12-31

2024-12-12

2021-12-10

2022-12-31

2022-12-21

2022-12-21

2020-05-06

2022-12-30

2026-06-30

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA



11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

$29,000,000

$20,000,000

$16,600,000

$16,397,912

$16,250,000

$16,250,000

$16,000,000

$13,000,000

$12,000,000

$12,000,000

Objeto de contrato

ACTIVIDADES DE
PODA'Y TALA
ASOCIADAS PO ...

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS
ADMINISTRACTIVOS
HUMANOS Y
FINANCIEROS PARA
APOYARA LA ...

CONVENIO DE
COOPERACION O
COLABORACION
ENTRE EL MUNICIPIO
DEYOTOCOY EL
CUERPO ...

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION PARA
LA REALIZACION DE
CAPACITACIO ...

REALIZAR LA
ENTREGA A TITULO DE
COMODATO POR
PARTE DE LA CVC DE
BOMBA PORTATILD ...

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS
ADMINISTRATIVOS
HUMANOS Y
FINANCIEROS PARA
LA CAPACITAC ...

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS
ADMINISTRATIVOS
HUMANOS Y
FINANCIEROS PARA
LA CAPACITAC ...

CONVENIO DE
COOPERACION Y
COLABORACION
ENTRE EL MUNICIPIO
DE YOTOCOY EL
CUERPO ...

CONVENIO DE
ASOCIACION ENTRE
EL MUNICIPIO DE
YOTOCO VALLE DEL
CAUCAY EL
CUERPO ...

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS;
ADMINISTRATIVOS;
HUMANOS Y
ECONOMICOS PARA
EL DESARROL ...

ANUAR ESFUERZOS
TECNICOS
ADMINISTRATIVOS

Entidad

YOTOCO ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

CvC ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA
MUNIC ...

ALCALDIA
MUNICIPAL
DE
YOTOCO ...

VALLE DEL
CAUCA
ALCALDIA

Fecha

inicio

2021-09-24

2023-06-29

2020-12-03

null

2022-08-02

2022-08-02

2023-11-02

2018-11-26

2025-04-25

2021-08-17

Fecha

terminacion

2021-12-30

2023-10-29

2020-12-15

2029-07-18

2023-01-02

2023-01-02

2023-12-30

2018-12-28

2025-06-30

2021-09-17

Departamento Detalles

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA



Objeto de contrato

Entidad Fecha Fecha
inicio terminacion

Departamento Detalles

21 $10,000,000

22 $10,000,000

HUMANOS Y
FINANCIEROS PARA
LA ACTIVIDAD ...

AUNAR ESFUERZOS
TECNICQS;
ADMINISTRATIVOS;
HUMANOS Y
ECONOMICOS PARA
EL DESARROL ...

CONVENIO DE
INTERES SOCIAL
ENTRE EL MUNICIPIO
DEYOTOCOY EL
CUERPO DE
BOMBEROS ...

MUNIC ...

ALCALDIA  2025-09-15 2025-11-30
MUNICIPAL

DE

YOTOCO ...

VALLEDEL 2024-06-12 2024-11-12
CAUCA

ALCALDIA

MUNIC ...

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:

YOTOCO DEPARTAMENTO:
CARRERA 4 5 58 TELEFONO:
01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:

PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

890307626

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE YOTOCO VALLE

VALLE
2523555

B-MENOS DE 200 COTIZANTES
Orden publico y actividades de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6026557305 TIPO DE PLANILLA:

E-EMPLEADOS

PERIODO COTIZACION MES: junio PERIODO COTIZACION MES: julio
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/07/03 NUMERO AUTORIZACION: 446530621
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 1 $ 358.600
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 3 $ 1.356.800
8002279406 | 231001 231001-COLFONDOS 1 $ 358.600
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 5 $ 1.833.000
SUBTOTAL: 10 $3.907.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8050011572| EPS018 EPS018-S.0.S. 10 $3.002.500
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 268.600
SUBTOTAL: 11 $3.271.100
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8903032085| CCF57 CCF57-COMFANDI 10 $ 977.000
SUBTOTAL: 10 $ 977.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 11 $1.821.700
SUBTOTAL: 11 $1.821.700
OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8999990341 | PASENA PASENA-SENA 10 $ 488.900
8999992392 | PAICBF PAICBF-ICBF 10 $ 733.000
SUBTOTAL: $1.221.900
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VALOR SIN MORA: $11.198.700

VALOR MORA: $0

TOTAL PAGADO: $11.198.700

2026/07/23 10:57 AM USUARIO: SOI - CC29952541 PAGINA 2 DE 2



COLOMBIA

T CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE YOTOCO

Yo,

VALLE DEL CAUCA.

NIT. 890.307.626-9
Personeria Juridica 1078 de marzo 20/69
Teléfono: 252 4555 252 4795 2523555

Carrera 4 Nro. 5-58

Email: bomberos_yotoco@yahoo.com

LUIS ALFONSO HERRERA LOZADA , identificado con cedula de ciudadania No

6.536.939 expedida en el municipio de Yotoco, declaro, BAJO LA GRAVEDAD DEL
JURAMENTO, sujeto a las sanciones establecidas en el Cédigo Penal:

Que la informacion contenida en la propuesta es veridica y que asumo total
responsabilidad frente a la Alcaldia Municipal de Yotoco — Valle del Cauca, cuando los
datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto
en el Cadigo Penal y demdas normas concordantes.

Que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las
sefialadas en la Constitucion y la Ley y no me encuentro en los eventos de prohibicion
especiales para contratar, en especial los previstos en los articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993, los de la ley 734 de 2002, la ley 1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012 y las
demas que le hayan sido incluidas en la Ley.

Asi mismo, manifiesto que no me hallo reportado en el Boletin de Responsabilidades
Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con
lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002 — Co6digo Unico
Disciplinario, en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 del 2000.

Igualmente, manifiesto saber el contenido del articulo 442 del Codigo Penal reformado
por el articulo 8 de la Ley 890 de 2004, que establece “Articulo 442. Falso
Testimonio. El que, en actuacion judicial o administrativa, bajo gravedad de
juramento ante la autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o
parcialmente, incurrira en prision de seis (6) a doce (12) afios”.

Que no me hallo en conflicto de interés para contratar con la Alcaldia Municipal de
Yotoco-Valle del Cauca

Para constancia se firma en el municipio de Yotoco — Valle del Cauca, en el mes de
agosto de dos mil veintiséis (2026).

LUIS ALFONSO HERRERA LOZADA
Representante Legal

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Yotoco - CBV .
Email: bomberos_yotoco@yahoo.com

HONOR ABNEGACION Y DISCIPLINA



CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que la empresa CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE Y - CUERPO BOMBEROS VOLUNTARIOS YOTOCO-CONV i
dentificada con el nUmero de documento 8903076269 es cliente del BANCO DE OCCIDENTE
desde el dia 05 de diciembre de 2018 con la Cuenta de Ahorros 034-899674 la cual se
encuentra Activa y vigente

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacion de la empresa CUERPO
DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE Y es ser un "cliente activo de Banco de Occidente".

Expedimos esta certificacién hoy 23 de julio de 2026.

Cartoa (heverse B

Carlos Andres Echeverri Bustamante
Vicepresidencia de Empresas

|

| | Del lade
|| Bancode Occidente | de fos que hacen. AWVAL





