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PROGRAMACION Y PREPARACION DEL CONTRATO Y DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION - ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS

PROCEDIMIENTO DE SELECCION POR CONTRATACION DIRECTA
(DECRETO 1082 DE 2015)

En desarrollo de lo sefalado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 de| Decreto 1082 de 2015, decreto 399 de 2021, los estudios y documentos
previos estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la
contratacion. Para este caso se pretende contratar los Servicios de apoyo a la gestion para el
cumplimiento del Objeto Contractual de la referencia, el cual tendra como minimo, fos siguientes
elermentos, previas 1as siguientes consideraciones:

a) Que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion son
contratos estatales que presuponen la contratacion de una persona natural o juridica que por
su experiencia y conocimiento estd en capacidad para desarrollar una determinada labor
encomendada.

b} Que de conformidad con lo expuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
los servicios profesionales v de apoyo a la gestion comresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

¢} Gue de conformidad con lo expuesto en la Circular Conjunta del 19 de Octubre del 2010,
emanada por la Contraloria General de la Republica, establece, que en cualguiera de los eventos
en que se presente la contratacion por prestacion de servicios deberan observarse los precisos
parametos definidos en el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, segun el cual para este tipo de
contrataciones debe existir certificacion del jefe del organismeo en que se dé cuenta de alguna
de las siguientes situaciones: 1) Imposibilidad de atencion de la actividad con personal de planta,
2) Cuando el desarrollo de la actividad requiere grado de especializaciton y, 3) Cuando existiendo
personal de planta éste no es suficiente.

d) El decreto 399 de 2021 modificd el articulo 2.2.1.1 .1, del Decreto 1082 de 2015, asl; "Articudo
22 1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos sor el soporte
para elaborar e proyecto de pliegos fos pliegos de condiciones, y ef contrato. Deben
permanecer @ disposicion del pubfico durante el desarrollo del Froceso de Confralacion y
contener fas siguientes elementos. ademds de los indicados para cada modalidad de seleccion.
!, La descripcidn de la necesidad que i Entidad Estatal pretende satisfacer con ef Proceso de
Contratacion. 2. E! olyjeto a contratar, con sus especificaciones, las autarizaciones, permisos y
Noencias requeridos para U Slecuicion, y cuando e contrato incltye diseno y construccion, los
doctumentos iecnicos para o desarrolio del proyecto. 3. La modalidad de seleccion del coniralisia
¥ su justificacion, inciuyendo fos fundamentos juridicos. 4. £ valor estimado del cantrato y ia
Justifieacidn del mismo. Cuando ef valor del contrate esté determinado por precios unitarios. a
Entidad Estatal debe inclur Ia forma como Jos calclo y soporiar sus ik ulos de presupuesto en
2 estimacion de aquefios. 51 el contrato es de concesion, 13 Entidad £3tatal no debe publicar ef
modelo financiero utiizado en su estructuracion. 5. Los criterios para seleccionar la oferta mas
favarable. &, El andiisis de Riesgo y la forma de mitigarlo. 7. Las garantias qgue la Entidad Estatal
contempia exigir en el Proceso de Contratacion. 8. La indicacion de si el Proceso de Contratacion
estd cobiado por un Acuerdo Comercial El presente articulo no es apficable a la contratacion
Dor myrima cuantia .

Pues bien, en cumplimiento de la disposicion antecedente, se procedera de conformidad.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

El marco constitucional y legal previsto en el titulo Xil, capitudo 1l de fa Constitucion Politica de
Colombia sobre la planeacion en los organismos del estado, en armonia con la ley 152 de 1994,
y los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, en concordancia con el Decreto 1082
de 2015, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidares publicos a someter la
contratacion publica a requisitos de planificacion, que permitan el adecuado manejo del gasto
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publico, y de otro lado, la satisfaccion de las necesidades y con ello, el adecuado funcionamiento
de los servicios inmersos dentro de [a administracion pablica.

En cumplimiento de lo anterior el Instituto de Cultura y Turismo de San Gil, Santander, elabora
el presente estudio previo, esperando de esta manera identificar la necesidad que motiva |a
suscripcion de un contrato estatal, y los elementos necesarios para desarrollar el procedimiento
de escogencia del contratista.

El articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, senala los fines esenciales del Estado, asi:
“servir @ la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de fos
principias, derechos y deberes consagradas en la Constitucion: facilitar ia participacion de fodos
en las decisiones que los afectan y en /a wida econdmica, polftica,. administrativa y cultural de la
Nacion: defender la independencia nacional, mantener Ia integridad territonial y asegurar i3
convivencia pacifica y 1a vigencia de un orden justo. Las autoridades de ia Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demds derechos y libertades, y para asegurar el cumplimmento de fos deberes sociales
del Estacio y de ias particuiares’.

Seguidamente, el articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. En el marco de
este precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la
poblacion, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y priorizar de
manera permanente el interés general,

De otra parte, dentro de los fines de la contratacion estatal sefalados en el articulo 3 de la Ley
BO de 1993, se estipulo: 7.} i@s entidades buscan e cunplimiento de fos fines estatales, @8
continua y eficente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de ios derechas €
intereses de los administrados gue colaboran con effas en la consecucion de dichos fines.”

Que el desarrollo cultural y turistico del municipio de San Gil esta liderado por el Instituto de
Cultura y Turismo, el cual fue creado mediante Decreto 100-04 100-043A del |3 de abril de 2009,
como la entidad responsable de dos areas estratégicas del municipio: la gestion cultural y el
turismeo, siendo esta una institucion descentralizada qgue cuenta con autonomia administrativa,
financiera y presupuestal, la cual tiene por objeto planear, programar, ejecutar, hacer
seguimiento a las actividades culturales y turisticas del municipio. Asi mismo, fomentar la cultura
y el turismo, su difusion, coordinacion y desarrollo de actividades de orden nacional e
internacional, departamental y Municipal.

Que el Instituto de Cultura y Turismo de San Gil tiene a su cargo el Parque Natural El Gallineral,
el cual es un referente turistico que cuenta con una extensidn de seis (&) hectareas y es un lugar
de afluencia al pdblico al cual ingresan propios y turistas a diaric teniendo en cuenta que ¢l
parque en mencion se encuentra posicionado a nivel nacional e internacional como uno de los
atractivos turisticos naturales de mas reconocimiento.

El Parqgue Natural El Gallineral esta ublcado en una isla formada por el Rio Fonce y la quebrada
Curiti, tiene una gran extensidn de tierra cultivadas con un buen numera de arboles
denominados gallineros, en cuyas ramas penden musgos o barbas, donde se puede caminar
bajo la sombra ademas de frondosas ceibas, anacos y otras eéspecies, con gran variedad de
arbustos y jardines. Ademas, el Parque Natural El Gallineral es el Unico parque natural dentro de
un perimetro urbano en Colombia.

Que el Parque Natural El Gallineral es uno de los mas hermosos y atractivos del pais, es
considerado un lugar donde la naturaleza hizo un esfuerzo por devolverle al hombre el paraiso
perdido, tal como lo definié el ilustre escritor y ensayista Santandereano Rito Rueda, y en razon
a esto es que se requiere de su mantenimiento, limpieza y cuidado diario de todas sus areas,
senderos y plazoletas en aras de mantenerlo como un lugar atractivo para los wvisitantes y
oriundos del Municipio de San Gil.

Que las labores de limpieza, embellecimiento y cuidado de las instalaciones del Parque Natural
El Gallineral son de las acciones mas importantes gue podemaos hacer en aquelios espacios gue
son considerados atractivos turisticos,
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Que en la presente vigencia 2026 ya se han suscrito contratos de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion para todas las actividades relacionadas con la limpieza, aseo y
embellecimiento de las instalaciones del Parque Natural El Gallineral, sin embargo, algunos ya
han finalizado su plazo de ejecucion y otros estan proximos a finalizarse, haciendose necesario
contratar el personal requerido para la realizacion de estas actividades.

Aunado a lo anterior, a la fecha es necesario contar con el apoyo de personal que brinde
acompanamiento en las jornadas de limpieza y embellecimiento no solo de las instalaciones del
Parque Natural El Gallineral sino de otros atractivos turisticos del municipio, en aras de garantizar
una buena imagen de los mismos y lograr dinamizar el turismo en dichos sitios.

Que adicional a la limpieza y cuidado se requiere de una persona con experienca y
conocimiento en jardineria, que se encargue de mantener cuidadas y conservadas las zonas
verdes, en aras de darle un aspecto diferente al Parque Natural El Gallineral pese a las
condiciones climaticas.

Que el presente proceso se encuentra dentro del Banco de Proyectos del Instituto de Cultura y
Turismo de San Gil, bajo el Banco de proyecto No. 202500000006926.

Que, por lo anterior, teniendo en cuenta gue la entidad no dispone del recurso humano
suficiente para cumplir con los fines que se propone en el objeto contractual y en su
correspondiente alcance; se requiere contratar los servicios de una persona natural o juridica
que realice actividades de jardineria, limpieza y embellecimiento de zonas verdes de las
instalaciones del Parque Natural El Gallineral para el desarrolio del objeto consistente en la:
"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL EN LA LIMPIEZA, ASEC,
EMBELLECIMIENTO DE ZONAS VERDES, RECOLECCION DE RESIDUOS EN LAS INSTALACIONES
DEL PARQUE NATURAL EL GALLINERAL Y DEMAS INFRAESTRUCTURA TURISTICA".

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

2.1. OBJETO:

"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL EN LA LIMPIEZA, ASEO,
EMBELLECIMIENTO DE ZONAS VERDES, RECOLECCION DE RESIDUOS EN LAS INSTALACIONES
DEL PARQUE NATURAL EL GALLINERAL Y DEMAS INFRAESTRUCTURA TURISTICA”.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC
BOT11620
Servicios de Servicios de Servicios de Servicios Servicios
Gestion, recursos personal Temporales de | Temporales de
servicios humanos tempaoral recursos recursos
Profesionales de humanos humanas
Empresa y
Servicios
Administrativos

2.3. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL:
23.1. ACTIVIDADES ESPECIFICAS

EL CONTRATISTA se compromete para con el INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE SAN GIL
= ICT a prestar sus serviclos de apoyo a la gestion, para lo cual debera:
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Prestar servicios de apoyo a la Gestion en la realizacion de actividades de jardineria
tales como podar y regar las plantas y demas arboles que componen las areas verdes
del Pargue Natural Ei Gallineral.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion en el retiro de las ramas y hojas caldas o restos
de poda sin olvidar recortar la maleza para mantener las areas verdes del Parque
Natural El Gallineral limpias y en buen estado.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion en la realizacion de limpieza de senderos,
plazoletas, barrido, eliminacion de algas, y recoleccion de hojas.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion para realizar la poda de maleza de los arboles y
arbustos gue se encuentren en el Parque Natural el Gallineral.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion en |a recoleccion y clasificacion de residuos al
interior del Parque El Gallineral y sector El Malecon,

Prestar servicios de apoyo a la Gestion en el embellecimiento y culdado de las
instalaciones del Parque Natural el Gallineral cuanda un danio afecte e servicio gue se
presta.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion en el cuidado, control e inspeccion de las
instalaciones del Parque Natural El Gallineral.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion en la siembra, riego y abone de las plantas del
Parque Natural el Gallineral.

Prestar servicios de apayo a la Gestion en el acompanamiento y apoyo de las jornadas
de limpieza y embellecimiento de los atractivos turisticos del municipio de san Gil
cuando se requiera por parte de la supervisora del contrato.

10.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion informando oporntunamente a la directora la
ocurrencia de danos en los bienes o instalaciones del Parqgue Natural El Gallineral.

2.3.2. OTRAS OBUGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademas de las sefaladas en el articulo 5 de la Ley BO de 1993, seran las establecidas en el
numeral dei aicance def abjeto del contrato y las siguientes:

Conocer perfectamente I3 naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que
le son mherentes, los plazos requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual
queda bajo su responsabilidad.

Actuar con plena eficiencia y responsabilidad desarrollando. y/o ejecutando las
actividades compatibies con el objeto de la contratacion.

Pagar lo correspondiente a los aportes relativos al sistema de sequridad social integral, asi
como Salud, pensién y riesgos laborales por parte del contratista, en cuanto le
corresponda.

. Velar par la conservacion y buen estado de los elementos y equipos de trabajo que le
sean suministrados para la ejecucion del contrato.

5. Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el supervisor del Contrato.

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones

injustificadas.

No acceder a petitiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

Responder por los bienes que se pongan a su disposicion propendiendo en todo caso por
sU conservacion y uso adecuado.

Guardar el debido respeto y decoro con los funcionarios, contratistas y con la ciudadania
en general.

10. No ceder el contrato sin que previamente lo haya autorizado ef Instituto.

1. Realizar los respectivos registros y evidencias de las actividades desarrolladas en el

contrato.

12. Prestar a entera satisfaccion el servicio.
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13. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso, la propuesta
y el contrato que se suscriba.

14. Debera cumplir con las Responsabilidades de los trabajadores en materia Seguridad y
Salud en el Trabajo, establecidas en el Articulo 2.2.4.6.10 del Decreto 1072 del 2015.

15. Pagar y asumir los costos directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto
contractual, tales como impuestos, retenciones. tasas, gastos de legalizacion, elementos
de proteccion de salud ocupacional y seguridad industrial y demas.

16. Acogerse a las normas y procedimientos que en matena de salud ocupacional disponga
l2 entidad.

17. Adquirir por su cuenta y utilizar elementos de proteccion personal y de bioseguridad de
acuerdo con la labor contratada, y en caso de ser requerido.

18. Informar oportunamente cualquier incidente o accidente de trabajo en el que se vea
involucradoia).

19. Responder por el manejo y control de produccion documental en desarrolle del objeto
contractual, aplicando las normas archivisticas vigentes.

20. Al término del contrato, efectuar la entrega fisica y magnetica del archivo documental,
que le haya sido formalmente entregado y/o producido durante el desarrollo del objeto
contractual.

21. Utilizar toda su diligencia y conocimientos para el Optimo desarrollo de las actividades
previstas en el alcance del objeto contractual.

22. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de |a Ley con el fin
de obligario a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la entidad
y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

23, Las demas actividades que se relacionen con el objeto contractual.
233, OBLIGACIONES DEL INSTITUTO:

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4 de fa Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, el Instituto de Cultura y
Turismo de San Gil, Santander, se obliga especialmente a:

1. Brindar la colaboracian necesaria para la gjecucian del contrato,

2. Agilizar el perfeccionamiento y legalizacion del contrato.

3. Ejercer la supenvision y sequimiento permanente del contrato en su ejecucion

4, Apropiar los recursos para el pago de las obligaciones contraidas en el presente contrato.

5. Exigir el cumplimiento de las condiclones de contratacion y las obligaciones del contratista

8. Verificar los pagos en los plazos pactados.

7. Verificar el page de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral, asi como Salud, pensidn y riesgos laborales por parte del contratista, en cuanto
le corresponda.

8. Actuar de tal modo que, por causas imputables a [a entidad, no sobrevenga una mayor
onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, para lo cual,
en el menor tiempo pasible, corregir los desajustes que puedan presentarse y acordard
los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rapida y
eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llequen a presentarse

8. Las demas que se requieren de acuerdo al objeto del contrato y 1as contempladas en la
Ley 80 de 1993.
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2.4. SUPERVISION

La supervision del contrato estara a cargo de la DIRECTORA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO DE SAN GIL, o quien haga sus veces, quien tendra la facultad de inspeccionar en
cuatquier tiempo el desarrolio del contrato, asi como el servicio prestado e igualmente velar por
el estricto cumplimiento de su objeto, y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
contrato le sean propias, entre otras.

a. Certificar la ejecucion del objeto contractual dentro de las condiciones exigidas.,
b. Levantar y firmar ias actas respectivas.
¢, Informar al contratante sobre el desarrolio del objeto contractual.

d. Velar por que se mantenga vigente la garantia unica que ampare los riesgos exigidos en ¢
contrato, cuando se requiriese.

e. Informar al Instituto sobre los incumplimientos del contratista para que se tomen las medidas
del caso, enire otras.

f. Debera tencr en cuenta las funciones definidas en el Manual de Contratacion, supervision e
interventoria, adoptado o que adopte el Instituto.

2.5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo maximo de ejecucion del contrato sera de TRES (03] MESES, VEINTISIETE [27] DIAS
CALENDARIOS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. 5i durante su ejecucion se
presentan situaciones no previstas, ajenas al control del contratista, que alteren e progreso
normal de ejecucion, éste podra comunicar tales hechos por escrito a traves del supervisor del
contrato y solicitar con base en elio prérroga del plazo. El INSTITUTO, previo concepto del
supervisor y después de estudiadas las situaciones no previstas y las causas que las originan,
podra conceder la prorroga del plazo. En tal caso, se suscribiran las cldusulas modificatorias y se
ampliara ia garantia correspondiente. si las hay.

2.6. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION.
2.6.1. AUTORIZACIONES

El presente proceso contractual no requiere de licencias o autorizaciones especiales para su
contratacion. La directora del Instituto de Cultura y Turismo de 5an Gil, cuenta con autorizacion
para contratar.

2.6.2. PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION.
For la naturaleza del contrato, éste no requiere de permisos y licencias para la ejecucion.
2.7. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Se sugﬂi;m la celebracion de un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION.

3 MGDTDIA.LIMD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamenta el principio de transparencia y senala las
distintas causales de seleccion de contratistas por parte de las entidades estatales que se
encuentran sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica. Por su
parte, la Seccidn 4 del Decreto 1082 de 2015, reguia la contratacion por modalidad de
Contratacion Directa.

Particularmente, teniendo en cuenta el objeto a contratar y de acuerdo con lo establecido en el
articulo2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 DE 2015, la modalidad de escogencia del contratista sera
la Contratacion Directa de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion.
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de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesaric que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo & 1a gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El articulo 32 Numeral 3 de la Ley 80 de 1993 define el contrato de prestacion de servicios como
lo que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados.

En concordancia con lo anterior, el numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 establece que la
modalidad de seleccion para este tipo de objeto es la contratacion directa.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, antes aludida la modalidad de
seleccion que se debe adelantar es el de la contratacion de prestacion de servicios profesionales
v de apoyo a la gestién, en consideracion a que la efecucion del contrato debe ser prestada por
personal idéneo que tenga conocimientos iy /o experiencia, pero no necesariamente deben ser
profesionales por tratarse en su mayoria de actividades asistenciales y operativas, por tanto esta
contratacion se podra realizar de manera directa de conformidad con el regimen juridico
aplicable.

A su vez la Sentencia C-614/09, establecio:

£l contrato de prestacion de servicios es un contrato estatal que celebran las entidades para
desarroliar actividades relacionadas con su administracion o funcionamiento, y solo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de plarta o recuieran conocimientos especializados. En ringlin caso esfos coriratos generan
relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebrardn por e termino  estrictamente
inctispensable.

La relacion cantractual esta regida por ia Ley 80 de 1993 y se configura cuando: i se acuerde (2
prestacion de servicios refacionadas con ia administracidn o funcionamiento de ia entidad
pubiica, if no se pacte subordinacion porgue el contratista es autonomo en ef cumplimiento de
la fabor coniratada, i) se acuerde L valor por honorarios prestados y, 1iv] 13 iabor contratada no
pleda realizarse con personal de planta o se requieran conecimierios especializados.

£ Constituyente ne establecto el mismo trata juridico para ia relacion laboral y para 1a vincudacion
contractual por prestacion de servicias con el Estado, pues mieniras que ia primera tiene ampha
profeccion superior, 2 sequnda no Soio no Hene ninguna referencia constitucional porgue
carresponde & una de las multioles formas del contrato estatal sino que no puede ser asimifads
d (& relacion labaral ya que tiene alcance y finalidacdes distintas”,

Cabe resaltar que el presente proceso no requiere de acto administrativo de justificacion a la luz
del inciso final del Art. 2.2.1.2.1.4.1., del Decreto 1082 de 2015: 7. ) £ste acto administrative no
&3 necesario cuando ef contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo

presente decreto. [.]”

Asi mismo puede celebrarse a través de una persona natural y/o juridica a la luz de lo expreso
en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, LA JUSTIFICACION DEL MISMO Y SU FORMA DE
PAGO:

4.1 VALOR Y JUSTIFICACION: De acuerdo a los recursos asignados por el instituto de Cultura y
Turismo de San Gil, el presupuesto al momento que se proyecta el estudio previo y previa
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aprobacion del Ordenador del gasto, se calcula en la suma de DIEZ MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS MCTE ($10.600.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a ia
celebracian, ejecucion y liquidacion del contrato, La suma anterior, se obtiene de la informacion
contenida en el Estudio del Sector.

4.2. PRESUPUESTO ESTIMADOQ: S¢ debe tener en cuenta que se trata de servicios que comao se
menciona en el presente estudic cada una de sus actividades no tienen precios indicativos, por
lo tanto se establecen actividades que se consideran son las requeridas para poder ejecutar el
objeto y poder satisfacer 1a necesidad de la entidad, por lo tanto se establece la cuantificacion,
de la siguiente forma, sin que ello implique que el realizar 0 no una actividad, o requerir otra
actividad que busque ejecutar el objeto conlleven a una deduccion o aumento del valor pactado.

I

actividades de jardineria tales como podar y regar las plantas y
demds arboles que componen las areas verdes del Parque
Matural El Gallineral,

Prestar servicios de a}a Gestion en la realizacion de

Prestar servicios de apoya a la Gestion en el retiro de las ramas
y hojas caidas o restos de poda sin olvidar recortar la maleza
para mantener las areas verdes del Parque Natural El Gallineral
limpias y en buen estado.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion en la realizacion de
limpieza de senderos, plazoletas, barrido, eliminacion de algas,
y recoleccion de hojas.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion para realizar la poda de
maleza de los arboles y arbustos gue se encuentren en el
Parque Natural el Gallineral.

Prestar serviclos de apoyo a la Gestion en la recoleccion y
clasificacion de residuos al interior del Parque El Gallineral y
sector El Malecon.

Prestar servicios de apoyo a la Gestién en el embellecimiento y
cuidado de las instalaclones del Parque Natural el Gallineral
cuando un dano afecte el servicio que se presta.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion en ¢l cuidado, control e
inspeccion de las instalaciones del Parque Natural El Gallineral.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion en la siembra, riego y
abono de las plantas del Parque Natural el Gallineral.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion en el acompanamiento
y apoyo de las jornadas de limpieza y embellecimiento de los
atractivos turisticos del municipio de san Gil cuando se requiera
por parte de la supervisora del contrato.

10.

Prestar servicios de apoyo a la Gestion informando
oportunamente a |a directora |a ocurrencia de danos en los

bienes o instalaciones del Pargue Natural El Gallineral.

DIEZ MILLONES
SEISCIENTOS ML
PESCS MCTE
[$10.600.000]

4..3 FORMA DE PAGO:

El INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE SAN GIL - ICT pagara al contratista el valor que resulte
en pesos colombianos de la siguiente forma:

No se realizaran anticipo o pago anticipado.

2. El contratoc sera cancelado al CONTRATISTA, asi: MEDIANTE PAGOS FARCIALES
discriminados de la siguiente manera: UN [01) PRIMER PAGO correspondiente a |a suma
de DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($2.385.000} a
la finafizacion del mes de Septiembre, DOS (02) PAGOS PARCIALES MENSUALES cada
uno por la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE
{$2.650.000) y UN (01) PAGO FINAL a la finalizacion del plazo de ejecucion del contrato
por la suma correspondiente a DOS MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL PESOS
MCTE ($2.915.000) previa entrega de los informes de actividades por parte del
CONTRATISTA de acuerdo a las actuaciones realizadas en atencion a las obligaciones
adquiridas can el Instituto, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
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contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad
social integral, los cuales deberan cumplir 1as previsiones legales, El pago se realizara
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de presentacion del certificado de
cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato.

El presente contrato esta sujeto a registro presupuestal y €l pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales y a la liquidez con la que cuente la entidad contratante

El valor total se constituye como remuneracion del servicio descrito en el objeto del contrato. El
valor contempla todos los costos y gravamenes a gue haya lugar, es decir, los eslablecidos por
Ias leyes, Ordenanzas y Acuerdos Municipales. Por lo tanto, el Contratista no tendra mas derecho
que a los valores expresamente convenidos y en ningln casc genera relacion laboral, ni
prestaciones sociales.

PARAGRAFQ PRIMERQ: En caso de que el contratista tenga la calidad de mipyme, el pago se
realizara conforme lo establecido en el articulo 12 de la Ley 2024 de 2020.

PARAGRAFQ SEGUNDQ:; Para realizar el pago, EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento
de sus obfigaciones parafiscales frente al Sistema de Segunidad Socal integral y Cajas de
compensacion famuliar, ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por e
Revisor Fiscal o el representante legal, correspondiente al periodo gue se paga; en cumplimiento a
io dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de
2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacion se debe hacer constar que la informacion
contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a
los afiliacios y la correspondiente a sus Ingresos Base de Colizacion es correctay que na se encuentra
en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor del contrato podra solicitar
en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas
de salud, pensidn ARP y Parafiscales.

PARAGRAFO TERCERQ: SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los
pagos a los cuales esta obligado el INSTITUTO se realizaran dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes al recibo de |a factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del Contratista, ademas de
la entrega de bien, servicio u obra, los demas requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de
sequridad social. pago de estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc, todo lo cual debera constar
expresamente en el acta de recibo. Aquel requisito cuya verificacion no conste expresamente on
esta acta, no se entiende cumplido, asi se haya suscrito el acta verificando los demas requisitos. Los
pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del INSTITUTO y en caso de ser recursos
girados por convenios o actos administrativos, estara condicionado al giro de esos recursos, para lo
cual el contratista renuncia al cobro de intereses que se generen por estos recursos.

PARAGRAFO CUARTO: DEDUCCIONES - EL CONTRATISTA autoriza al INSTITUTO, para que, por
conducto de la Tesoreria del Instituto, se efectie los desembolsos a su favor, las deducciones por
concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la
respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion gue dio
origen al gravamen,

4.4 IMPUTACION PRESUPUESTAL

El valor del posible contrato se debe amparar mediante certificado de disponibilidad, con cargo al
Presupuesto General de Rentas y Gastos del Instituto de Cultura y Turismo del municipio de San Gil,
Santander, de la vigendcia fiscal del afo dos mil veintiséis [2026), motivo por el cual, se expidid ef COP
No. 2601174 de fecha Dos |02) de Septiembre de dos mil veintiseis [2026) bajo los siquientes
rubros:

No. FECHA _—_RUBRO 3 VALOR
23.202020093535023502039.10
Proyectos de infraestructura turistica apoyados

02 DE [SUPERAWVIT FISCAL -TRANSFERENCIA $2.650.000
2601174 | SEPTIEMBRE MUNICIPAL - PARA TURISMO)
DE 2026 2.3.202.02.009.35.3502.3502039.10

Proyectas de infraestructura turistica $7.950.000
apoyados (INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION - TURISMO)
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5. ANALISIS DEL SECTOR:

Se encuentran adjuntos al presente documento en anexo contentivo del analisis del sector,
donde se inserta el analisis de riesgos y forma de mitigarlos, por lo tanto, se podra consultar en
el archivo en mencion.

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Por tratarse de un proceso de CONTRATACION DIRECTA para la prestacion de servicios de apoyo
a la gestion, en los cuales, de acuerdo a lo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto
1082 de 2015, la entidad estatal podra contratar directamente con la persena natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto def contrato y gue haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas, tenemos que los factores de seleccion son los siguientes.

6.1. REQUISITOS Y/O DOCUMENTOS QUE DEBEN SER PRESENTADOS POR PARTE DEL
CONTRATISTA.

=S = e

— . E— . = == = = T — '.':'-
EST

e

ICA Y ECONOMICA

S I==" et 2 : R b
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPU TECN
HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA [SIGEP Il] - DAFP
DIPLOMAS O CONSTANCIAS DE ESTUDIOS

CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA LABORAL |ACTAS DE LIQUIDACION, ACTAS DE RECIBO
FINAL O CERTIFICACIONES EXPEDIDAS POR LOS CONTRATANTES -

FORMATO DE BIENES Y SOLUCION DE CONFLICTOS - FORMATO LEY 2013 DE 2019
ANTECEDENTE DISCIPLINARIO — PROCURADURIA

ANTECEDENTE FISCAL - CONTRALORIA

ANTECEDENTE POLICIA NACIONAL — POLICIA NACIONAL

PAZ Y SALVO DE DELITOS SEXUALES — DIRIGIDO A ICT: 900301249:3

PAZ Y SALVO MEDIDAS CORRECTIVAS (LEY 1801 DE 2016) — POLICIA NACIONAL
CERTIFICADO REDAM - REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

LIBRETA MILITAR [HOMBRES MENORES DE 50 ANOS)

CEDULA DE CIUDADANIA

TARJETA PROFESIONAL (CUANDO APLIQUE)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS OBLIGADOS CONFORME LA PROFESION
REGISTRO UNICO TRIBUTARIOS |ACTUALIZADO] - CON ACTIVIDADES RELACIONADAS AL
OBJETO CONTRATO

CERTIFICACION DE ENCONTRARSE ACTIVO COMO INDEPENDIENTE AFILIADO AL SISTEMA
DE SALUD Y/O PLANILLAS DE PAGO (SALUD, PENSION Y ARL)

EXAMEN DE APTITUD LABORAL [AUDITIVO, VISUAL Y FISICO)

CERTIFICACION DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O
PROHIBICIONES

PERSONA JURIDICA
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA
HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA (SIGEP Ii] - DAFP
DIPLOMAS O CONSTANCIAS DE ESTUDIOS
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA LABORAL [ACTAS DE LIQUIDACION, ACTAS DE RECIBO
FINAL O CERTIFICACIONES EXPEDIDAS POR LOS CONTRATANTES -
FORMATO DE BIENES Y SOLUCION DE CONFLICTOS - FORMATO LEY 2013 DE 2019
ANTECEDENTE DISCIPLINARIO - PROCURADURIA
ANTECEDENTE FISCAL - CONTRALORIA
ANTECEDENTE POLICIA NACIONAL - POLICIA NACIONAL
PAZ Y SALVO DE DELITOS SEXUALES - DIRIGIDO A ICT: 900301249.3
PAZ Y SALVO MEDIDAS CORRECTIVAS [LEY 1801 DE 2016) - POLICIA NACIONAL
CERTIFICADO REDAM - REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
LIBRETA MILITAR (HOMBRES MENORES DE 50 ANOS) DEL REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL
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TARIETA PROFESIONAL ([CUANDO APLIQUE] DEL PERSONAL REQUERIDO

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS OBLIGADOS CONFORME LA PROFESION
DEL PERSONAL REQUERIDO

REGISTRO UNICO TRIBUTARIOS [ACTUALIZADO] -~ CON ACTIVIDADES RELACIONADAS AL
OBRJETO CONTRATO

CERTIFICACION DE AFILIACION AL SISTEMA DE SALUD Y/O PLANILLAS DE PAGO [SALUD,
PENSION Y ARL)

EXAMEN DE APTITUD LABORAL [AUDITIVO, VISUAL Y FISICO)

CERTIFICACION DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O
PROHIBICIONES

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL CON FECHA DE EXPEDICION NO
SUPERIOR A 30 DIAS (CAMARA DE COMERCIO)

6.2. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Con el fin de garantizar la seleccion de la oferta u ofertas mas favorables para el Instituto de
Cultura y Turismo y en vista de la necesidad que se pretende satisfacer, se tendra en cuenta
mirnmo lo siguiente:

La oficina gestora del pmccw debera venﬁtar 1.35 cahdades ;:rermna}es o
profesionales requeridas para la adecuada gjecucion del objeto contractual y
que para el caso concreto del presente estudio se reguiere ser minmo
BACHILLER.

Personal | §i se trata de una persona Juridica dentro su personal tenga una persona
requerido narural con ci:chﬂ perﬁL qu:en 5erael jecutor o titular Ejl'.’tl.ftﬂf del FUF‘I!IHtﬂ.

S

En el prﬂente = 11e deberé a:red tar que ha desempeﬁada a-::n'wdades
relacionadas con el presente objeto y/o alcance contractual, para lo cual
debera allegar copia de minimo DOS (02) CONTRATOS Y/O CERTIFICACIONES
que demuestren dicha experiencia.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS DEL CONTRATO

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, preve: 7.} Deber de analisis de las Entidades
Estatales. L3 Entidad Estatal debe hacer, durante [ etapa de planeacion. ef anaiisis necesano
para conocer el sector redative al objeto del Proceso de Contratacion desde perspectiva legal
comercial financiera organizacional técnica, vy de andlisis Riesgo.  Entidad Estatal debe dejar
constancia de andiisis en fos Documentos def Proceso. ()"

CONTEXTO

EL OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

El contrato que se pretende celebrar, tendra por objeto la: "PRESTACION DE SERVICIOS DE
APQOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO
DEL MUNICIPIO DE SAN GIL EN LA LIMPIEZA, ASEQ, EMBELLECIMIENTO DE ZONAS VERDES,

RECOLECCION DE RESIDUQS EN LAS INSTALACIONES DEL PARQUE NATURAL EL GALLINERAL
Y DEMAS INFRAESTRUCTURA TURISTICA".

LOS PARTICIPES DEL PROCESO DE CONTRATACION:

Por parte de la entidad, el Instituto de Cultura y Turismo de San Gil, Santander y el contratista
que cumpla con los requisitos exigidos en el presente estudio previo.

El proceso a desarroilar, beneficiaria a la comunidad en general que disfrutas de los diferentes
servicios culturales y turisticos del Instituto, en este caso primordialmente de las instalaciones del
Parque Natural El Gallineral.
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El presupuesto oficial destinado para el presente procesa de contratacion, corresponde a la suma
indicada en el presente estudio en los datos del contrato.

Descripcion Fisica:

san Gil se encuentra ubicada a 96 kildmetros de Bucaramanga. capital del Departamento de
Santander, y a 327 kilbmetros de la capital de la Replblica, Bogota, Respecto al paralelo del
Ecuador y Meridiang de Greenwich, la cabecera municipal esta localizada a 6° 33 de latitud
norte y a 73° 8' de longitud occidental (Municipio de San Gil, 2017). Es la capital de la provincia
de Guanenta y tiene un area de 147, 63 kildmetros cuadrados equivalentes a 14,700 hectareas
(Sistema de Informacion Geografica SIG - CAS, 2019), se encuentra a una altura de 1.114
m.s.n.m. Posee una temperatura promedio de 24°C. una maxima de 32°C y una minima de 16°C
{Municipio de San Gil, 2003). Yariguies al este, y, al norte, de la antigua cordillera Rio Minero

Limites del municipio: limita al norte con los municipios de Villanueva y Curiti, al este con Curiti y
Mogotes, al sur con el Valle de San Jose, Paramo y Pinchote y al oeste con Pinchote, Cabrera,
Barichara y Villanueva [Instituto Geografico Agustin Codazzl, 1968).

Extension total: 147, 63 Km 2
Altitud de la cabecera municipal [metros sobre el nivel del mar|: 1800 msnm

Temperatura media: promedio de 24°C, una maxima de 32'C y una minima de 16°C [Municipio
de San Gil, 2003).

Distancia de referencia: 97 Km de Bucaramanga
Mapas

Division Administrativa

» Poliicamente el municipio se encuentra en la categoria cinco, para el Instituto Geografico
Agustin Codazzi el municipio de 5an Gil se encuentra dividido en 37 veredas y en la zona
urbana cuenta 67 barrios segun Planeacidon Municipal.
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" Alto del Encinal, Buenos Aires, Campo Hermoso, Versalles, Boquerdn, Cafaveral
Alto, Cafaveral Bajo, Puente Tierra, Hoya de Monas Alto, Hoya de Monas Bajo, La
Pifuela, Resumidero Alto, Resumidero Bajo, Tabor.

Recodo, San José, San Pedro, laral, Santa Barbara

Montecitos Alto y Montecitos Bajo

Ejidos y Pericos, Guarigua Alto, La Flora, La Laja, Pozos Alto, Pozos Bajo, Chapala y
Las Joyas _

Guarigua Bajo, Ojo de Agua, Volador y Cucharo.

Bejaranas Bajo, Bejaranas Alto, Santa Rita y Jovito.

Clima

Es un clima tropical

Ecologia:

San Gil por su altura de 1114 msnm posee una temperatura media de 24 'C, una maxima de 32
*'C en las regiones bajas, aledanas a los rios Chicamocha, Suarez y Sogamoso y una minima de
15°C; el régimen de liuvias oscila entre 600 a 1800 milimetros al ano con promedio de 1200
milimetros, siendo las épocas de mayor precipitacion los meses de abril y mayo en el primer
semestre o de cosecha principal, y los meses de septiembre y octubre para las siembras de
mitaca.[cita requerida) El 82,2 % de su piso térmico es calido y solo el 17,8 % es medio.

La mayor parte del territono varia de ondulado a fuertemente ondulado y su relieve corresponde
a la cordillera Qriental andina. Sus montanas se levantan al norte hasta el alto de la Legua y sigue
elevandose hasta los pozos donde se halla el aeropuerto a una altura de 1750 metros. Por el
oriente se levanta la cordillera hasta el Alto del Mirador, el de mayor altura que se eleva a 2000
metros. Por el occidente la cordillera sube a la region de Guarigua hasta el limite dei Volador a
1400 metros, al sur se encuentra [a montana hasta el alto de la meseta a 1800 metros de altura
y desciende hasta formar el cauce del Rio Fonce, en el margen derecho del rio asciende el terreno
hasta Ia Cuchilla del Encinal de iqual aitura con el alto de la meseta. Adicionalmente cuenta con
algunas colinas y pequenos valles.

San Gil posee una extension aproximada de 149,5 [km)?, equivalentes a 14950 hectareas en
terrenos con topografia en un 30 % plano, 65 % ondulado y fuertemente ondulado y un 5 % de
suelos escarpados de dificil uso para urbanismo, ganaderia y agricultura,

Economia:

Actividades economicas del municipio de 5an Gil, estan enmarcadas en varios renglones deniro
de |os cuales la poblacion ha encontrado su modo productivo de sustento,

Dentro de las principales actividades que se destacan en la economia de la poblacion Sangilena
encontramos: Turismo, Comercio, Agricultura, Artesania y gran numero de familias dedicadas a
la manufactura y transformacion de materias primas mediante sistemas famiempresariaies v,
pequenos y medianos proyectos emprendedores.

Vias de comunicacion:

El municipio es atravesado por la via nacional que conecta la ciudad de Bogota con la capital del
departamento Bucaramanga.

El cuat encuentra su esrudn::- de méﬂm en 'EStOSES‘IUdIGS prwms el cudl sera debidamente
publicado en ef Portal Unico de Contratacién www.colombiacompra.gov.co junto con los demas
documentos que sopartan el mismao.

Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas decretos
reglamentarios.
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Riesgos

Los riesgos se encuentran estimados en el anexo denominado Estudio del sector y matriz de
riesgos.

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la forma de pago (que es previo
cumplimiento de las actividades) y ef valor del contrato, se considera que no es necesario exigir
garantias, entre otras cosas, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios, tal como lo
senala el articulo 2.2.1.2.1.4.5, del Decreto 1082 de 2015, el cual fija en su tenor fiteral: “Mo
abligatoniedad de garantias. £n la contratacion directa la exigendia de garantias estabiecidas en
k7 Seccion 3 gue comprende los articulos 22.1.23.1.1 af 2.2.1.23.5. 1. del presente decréto no
&5 obligatona y ka jystificacion para exigirias o no debe estar en (o5 estudios y documentos
previos’.

9. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBUADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

Se deja expresa constancia, que el presente proceso contractual no esta cobijado por un acuerdo
internacional o tratado de libre comercio, en los términoes del articulo 2.2.2.1.8.5, del Decreto
1082 del 26 de maya de 2015.

10. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO -SIGEP.

El articulo 227 del Decreto 19 de 2012, creo una nueva obligacion en matena contractual,
veamaos:

ARTICULO 227, REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO
SIGEP. Ouwren sea nombrado en un cargo o empleo publico o cefebre un contrato de prestacion
de servicias con ef Estado deberd. al mormento de su posesion o de la firma del contrato, reqistrar
en e Sitema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEPadministrado por £l
Departamento Administrativo de I3 Funcion Publica, la informacion de hoja de vida, previa
habifitacion por parte de la unidad de personal de la comespondiente entidad, o anle i
dependencia que haga sus veces,

Ademas, las servidores publicos deberan difigenciar ia declaracion de biencs y rentas de que
trata ef articuio 122 de lz Constitucion Pollca.”

11. SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA

Para los Contratos de Prestacion de servicios artisticos, no se requiere acto administrativo de
Jjustificacion, de conformidad con el literal h del numeral 4 del articulo de la Ley 1150 de 2007 y
el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 DE 2015 que enuncia;

Articuio 2.2 1.2 1.4, 1, Acto administrativo de justificacion la contratacion directa, Entidad Estalal
debe senialar en un acto administrativo justificacion para contratar bafo fa modalidad ae
coniratacion direcla, ef cual debe conterer:

I. La causal que invoca para contralar directamente,

2 Ef abyjeto dei contralo.

3 E presupuesto para i3 contratacion y kas condiciones gue exigirad al contratista.

4. £l lugar en el cual los interesados pueden consultar 1os estudios y documentos previos.

Este acto administrativo no es necesario cuande el conirato a celebrar es de presiacion de
servicios y para los contratos de que tratan los literales (a) y [b) del articwlo 2.2.1.2.1.4.3 del
presente decreto.”

12. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS
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En cumpiimiento de lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el
Instituto de Cultura y Turismo del municipio de San Gil, Santander, invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer veeduria y que se encuentren conformadas de acuerdo con
la Ley 850 de 2003, para que realicen el control social a este praoceso de contratacion.

Las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley podran desarrollar su actividad
durante las etapas precontractual, contractual y post<ontractual de este proceso de
contratacion por la modalidad de Contratacion Directa, realizando oportunamente las
recomendaciones escritas que consideren necesarias. El costo de las copias y las peticiones
presentadas seguiran las reglas previstas en la Ley 1755 de 2015 y lo dispuesto por el [nstituto
para la cancelacidn de copias.

13. OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores se estima oportuno y conveniente desarroliar
el presente proceso de contratacion, dejando constancia una vez mas, que el proceso se
desarrollara mediante la modalidad de contratacion directa segun lo expuesto en el Articulo
2.2.1.2.1.4.9, del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

Por lo anterior, se declara que es necesaria, conveniente y oportuna llevar cabo la presente
contratacion directa, siendo previamente estudiada y Justificada en los presentes estudios
previos,

Dado en el municipio de San Gil, Santander, a los Dos [02] dias del mes de Septiembre de dos
mil veintiséis [2026].

Cordiaimente, -
et
CARMEN Y. V.
Directora del Instituto de Cultura y Turismo de San Gil
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