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CONVENIO DE ASOCIACION N.° 108 DEL 16 DE JUNIO DE 2026 .

FECHA DE PRESENTACION SEFHEMBREZ DEL 2026 2"

NUMERO DE INFORME DE SUPERVISION 03 (TRES)

CONTRATISTA: FUNDACION SOCIAL EDUCATIVA PARA EL PROGRESO Y DESARROLLO HUMANO- —
NIT: 900344716-6 «

NUMERO DE CONVENIO DE ASOCIACION: 108 —

FECHA DE CONTRATO: 16 DE JUNIO DE 2026 -~

PLAZO: TRES (3) MESES (18) DIAS

FECHA DE INICIO: 16 DE JUNIO DEL 2026 -

FECHA DE TERMINACION: 4 OCTUBRE DE 2026 ~ e

NO. RP: 7169 CDP 2411720205 2.3.2 .02 .02 .009. 2024. 680010155.1.4104020.93500.260.201

VALOR: $ 159.987.744,00 .

CERTIFICA

-_—

Que, FUNDACION SOCIAL EDUCATIVA PARA EL PROGRESO Y DESARROLLO HUMANO NIT.
9003447166 y /el Representante Legal el sefior RODRIGO CALA PULIDO con numero de cédula 81.204.079
de Bucaramanga, presta a cabalidad su servicio en el cumplimiento del objeto "ANUAR ESFUERZOS PARA
PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LOS HABITOS DE LA VIDA DIARIA Y DESARROLLO HUMANO
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE EDADES ENTRE 18 Y 56 ANOS Y RED PRIMARIA DE APOYO
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". y las obligaciones del convenio de asociacion fueron ejecutados por
la ESAL vy recibidos por la entidad bajo el acompafiamiento del Programa Poblacién con discapacidad
Secretaria de Desarrollo Social en el marco de corresponsabilidad en los servicios brindados a la Poblacién en
mencion en el periodo comprendido “1 DE AGOSTO al 30 DE AGOSTO 2026", tal como consta en el presente
acta y en los informes de ejecucion del convenio y actas de verificacion del mismo, seguimiento ejecutado por
la suscrita.

VALOR P RUBRO _ -
Otros servicios sociales sin alojamiento | $44.441.040,00 RP: 7169 CDP 2411 7 2 3.2.02.02.009.2024
680010155.1.4104020.93500.260 .201

DISTRIBUCION DE APORTES

ENTIDAD VALOR
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA (70%) $44.441.040,00 ¥~
FUNDACION PROGRESA (30%) $19.046.160,00 v~
TOTAL $63.487.200,00 v~
VALOR TOTAL
USUARIOS | VALOR TOTAL APORTE
LINEA DE ATENCION ATENDIDGS MUNICIPIO 70 % APOR;’: a:ssm.
LINEA DE ATENCION HABITOS DE LA VIDA DIARIA w0 |3 44.441,040,00| $ 19.046.160,00 e’
TOTAL 40 S 44.441.040,00 /S 19.046.160,00 4
APORTE DEL MUNICIPIO
LINEA DE ATENCION VALOR POR | USUARIOS VALOR TOTAL
USUARIO ATENDIDOS
LINEA DE ATENCION HABITOS DE LA VIDA | $ 1.111.026,00 | 40 -~ $44.441.040,00 |
DIARIA
TOTAL /
$44,441.040,00 | (
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FECH
ADE
CORT
EDE DIAS VALOR APORTE VALOR
::gg 3IMES c::::E::o ASISTID | VALOR BASE MUNICIPIO | APORTE ESAL | VALOR TOTAL LINEA
DE os 70% 30%
EJEC
ucio
N
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 | ANDERSON YESID $ $ s $ HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 PELAYO LEON 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 | ANDRES HUMBERTO $ $ 5 $ HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 VILLAMIZAR 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
ANGEL LORENA LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 TARAZONA 5 S $ s HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 BOHORQUEZ 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 | 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 | ARIANNI KAROLINA S S $ S HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 | REVERO HERNANDEZ 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 | CARLOS HUMBERTO s S $ $ HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 | VARGAS ORTEGA 30 1,587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 CARLOS MARIO S S $ $ HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 | RAMIREZ PULIDOD 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 | CRISTIAN DAVID s 5 $ $ HABITOS DE LA VIDA
26 12026 GALAN ZAWADY 30 1.587.180,00 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 CRISTIAN YAIR s 5 $ s HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 SEPULVEDA 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 | DANILO SANDOVAL S S $ S HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 URIBE 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 ELIANA TERESA S S 5 $ HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 | CALDERON COTE 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 ww&a:ggsos $ $ 5 $ HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 ::;.?:g m: 5 5 s $ HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 CH;?&%&;A:DDSERQ L s S S5 HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 ﬁﬁﬂgﬁ $ 5 $ $ HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 | JHERSON ARMANDO 5 $ H] S HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 ROMERO PERA 30 1.587.180,00 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 | {CHARIESARCIA s 5 s s HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
JOSE FREDY LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 VELASQUEZ S S S S HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 CEBALLOS 30 1,587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 - | DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30708 | VAN ch:':’a:ma S 5 S $ HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 MAJ:TIAIEEJZOS:T!Z s s S s HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 Dm:ﬁ.'; g:;\?:;u. 5 5 $ 5 HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 :“D’;:;'.’r‘;'fgg $ $ s $ HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
1/07/202 | 30/08 mnm;ﬂuﬂ S S S $ HABITOS DE LA VIDA
6 /2026 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LEONARDO DE JESUS LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 HERNANDEZ S s 5 $ HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 ESQUEDA 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 osu;:;gmow $ S S S HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
LUIS ANGEL LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 NUMPAQUE S S S 5 HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 BUITRAGO 30 1.587.180,00 | 1.111.026,00 476.154,00 1.587.180,00 DIARIA
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LINEA DE ATENCION
LUIS SANTIAGO
16/06/20 | 30/08 5 S $ S HABITOS DE LA VIDA
26 206 | e 30 |1.587.180,00 |1.111.026,00 |476.15400 | 1.587.180,00 | DIARIA
MAIRAALEIANDRA LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 s S 5 s HABITOS DE LA VIDA
a6 | /2006 [RRCURANORTEGH 30 | 1587.180,00 |1.111.02600 |476.154,00 | 1.587.180,00 | DIARIA
LINEA DE ATENCION
MARLY VIVIANA
16/06/20 | 30/08 S S S S HABITOS DE LA VIDA
26 | j2026 | CADERONPATIRO | 50 | ooy 10000 | 111102600 | 47615400 | 1.567.180,00 | DIARIA
o T T T
16/06/20 | 30/08 HASI
26 | 72026 [N EERRARE 30 | 1.587.180,00 |1.111.02600 |476.154,00 | 1.587.180,00 | DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 NICOL SOFIA 5 5 $ 5 HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 | MEDINAMENDOZA | 30 | 1587.180,00 |1.111.026,00 |476.154,00 |1.587.180,00 | DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 | OSCARJAVIER $ $ $ s HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 | MEDINA IBARRA 30 |1587.180,00 |1.111.026,00 |476.154,00 | 1.587.180,00 | DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 | ROBINSON CUBIDES $ $ $ $ HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 JIMENEZ 30 | 1.587.180,00 |1.111.026,00 |476.15400 | 1.587.180,00 | DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 |  SAUDY GISELA $ $ 5 s HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 | PINEROS TORRES 30 |1.587.180,00 |1.111.026,00 |476.15400 | 1.587.180,00 | DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 | VALENTINA CORREA $ $ s 3 HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 GONZALES 30 |1587.180,00 |1.111.026,00 |476.154,00 | 1.587.180,00 | DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 :]ﬂm?;:g s 5 5 5 HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 30 | 1587.180,00 | 1.111.026,00 |476.154,00 | 1.587.180,00 | DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 WENDY Logangv s S s s HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 [ AR CRDRO 30 | 1.587.180,00 |1.111.026,00 |476.154,00 | 1.587.180,00 | DIARIA
LINEA DE ATENCION
YAIRA ALEJANDRA
16/06/20 | 30/08 s s s 3 HABITOS DE LA VIDA
26 | /2006 | GUERRADELGADO | 55 | 1co718000 |1.111.02600 | 47615400 | 1.587.180,00 | DIARIA
LINEA DE ATENCION
YEISON DAVID
16/06/20 | 30/08 5 5 S 5 HABITOS DE LA VIDA
26 | 12026 [ SR IO 30 | 1587.180,00 |1.111.026,00 |476.154,00 | 1.587.180,00 | DIARIA
LINEA DE ATENCION
16/06/20 | 30/08 TElSOSN STI";;NEZ S s 5 5 HABITOS DE LA VIDA
26 /2026 [ 30 | 1.587.180,00 |1.111.026,00 |476.15400 | 1.587.180,00 | DIARIA
LINEA DE ATENCION
YON ALEXANDER
16/06/20 | 30/08 H S s S HABITOS DE LA VIDA
26 12026 [ AES 30 |1587.180,00 |1.111.026,00 |476.15400 | 1.587.180,00 | DIARIA
$ $ S
TOTAL 44.441.040,00 | 19.046.160,00 | 63.487.200,00
APORTE ESAL
INFORME FINANCIERO CONVENIO 108-2026 1-08-2026 AL 30-08-2026 4
VALOR APORTE ESAL S 19.046.160,00 .~
FACTURA PROVEEDOR VALOR
CUENTA DE CORBO GLORIA ESPERANZA ALBARRACIN - COORDINADORA S 1.846.160,00
CUENTA DE COBRO SANDRA PATRICIA ANAYA- PEDAGOGA S 1.800.000,00 .~
CUENTA DE COBRO JORGE ERNESTO GARZA CHAPARRO S 1.800.000,00 »~
CUENTA DE COBRO NOHORA LILIANA CASTILLO- PSICOLOGA S 1.800.000,00
CUENTA DE COBRO DANIELA BUSTOS SANCHEZ- TERAPEUTA OCUPACIONAL S 1.800.000,00 +~
CUENTA DE COBRO LUZ HELENA CALA CALA- ADMINISTR4ATIVA S 1.800.000,00 +*
CUENTA DE COBRO SADY STEFANIA JALKH- PSICOLOGA S 1.800.000,00 ¢
CUENTA DE COBRO NICOLAS DAVID VERGEL- PSICOLOGO S 1.800.000,00 ¥
CUENTA DE COBRO YESICA FERNANDA PITA- TRABAJADORA SOCIAL S 1.800.000,00 ¥
CUENTA DE COBRO JESUS DARIO CAMACHO- LIC. DEPORTES S 1.800.000,00 *
CUENTA DE COBRO MARGARITA HERNANDEZ- APOYO LOGISTICO S 1.000.000,00
ToTAL $ 19.046.160,00 ¥

Igualmente, la ESAL durante el tercer periodo de ejecucion del convenio de asociacion acredito el cumplimiento
de sus obligaciones frente a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales del equipo de trabajo en
conformidad con lo sefialado en las normas legales pertinentes, verificaciones efectuadas igualmente por este
supervisor. Para el caso del presente convenio, el desembolso sera por el valor de CUARENTA Y CUATRO

MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL CUARENTA PESOS MCT ($ 44.441.040,00) ,/
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Para certificar dicha ejecucion, en este informe se anexa lo siguiente:

Informe Técnico.

Registros fotograficos como soporte de la ejecucion.

Planillas de Control y Registro de asistencia a 40 beneficiarios. v
Paz y salvo pago de parafiscales y seguridad social

Estampilla

Factura electrénica de cobro por un valor de CUARENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL CUARENTA PESOS MCT ($ 44.441.040,00) -

Como funcionaria de Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Bucaramanga, con el cargo de Profesional
Universitario 27 me permito informar que la supervision se hace desde el propdsito de las funciones asignadas
a mi cargo: Ejecutar procesos relacionados con la aplicaciéon de mecanismos de participacion ciudadana
y comunitaria de acuerdo con las politicas institucionales, las necesidades y requerimientos de la entidad,
con el fin de promover su participacion en las diferentes instancias del gobierno.

Teniendo en cuenta lo anterior, y como quiera que mi cargo no tiene funciones ni juridicas ni financieras, de
forma atenta y respetuosa doy visto bueno respecto del cumplimiento del objeto del contrato y se corre traslado
a las areas Juridica y financiera para que conceptue sobre el desembolso del periodo correspondiente al 1 de
AGOSTO al 30 de AGOSTO 2026 cuenta No. 3 -+~

Se firma en Bucaramanga, SEPTIEMBRE 2 de 2026. ,~

DQ) %///

pervisor / ZAL(V E{
HILDA MARCE RAMIREZ AMAYA

Profesional' Universitario 27
Secretaria de Desarrollo Social
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1. INFORMACION GENERAL

INFORMACION DEL CONTRATO O CONVENIO

Contrato | | convenio X No. Proceso: SDS-PC-006-2026 :
Fecha de Suscripcién: Dia 16 « | Mes 06 .- Ao 2026
Fecha de Inicio: Dia 16 « | Mes |06 - | Afo 2026 ~
Fecha de terminacién Dia 04 “|Mes |10 | Afo 2026

Objeto del contrato

“ANUAR ESFUERZOS PARA PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LOS
HABITOS DE LA VIDA DIARIA Y DESARROLLO HUMANO DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DE EDADES ENTRE 18 Y 56 ANOS Y RED PRIMARIA

DE APOYO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA".

Garantia unica de cumplimiento

POLIZA No: 013001073248 SURA

Garantia Unica de cumplimiento (Adicional)

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA

Razén Social Nombre FUNDACION SOCIAL EDUCATIVA PARA EL PROGRESO Y
DESARROLLO HUMANO -~
NIT X C.C. 900344716

Integrantes de UT o Consorcio (si aplica)

No Aplica

Identificacion N°
NIT / Razon

Social

% Participacion

Identificacion N
NIT / Razon

Social

% Participacion

Identificacion N°
NIT / Razdn

Social

% Participacion

Fecha de Constitucién Unidén Temporal o
Consorcio (Si aplica)

No aplica

Representante

RODRIGO CALA PULIDO

N° de Identificacion C.C.

91.204.079 +~

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR

Nombre

HILDA MARCELA RAMIREZ AMAYA

Cargo

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 27

Dependencia

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

MODIFICACION DEL CONTRATO
(Si aplica tener en cuenta la validez de la pdliza)

Suspension

Adicién

Prorroga

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato

$228.553.920,00 v~

$ 159.987.744,00 | MUNICIPIO

$ 68.566.176,00

ESAL v~

Valor ejecutado (a la fecha
de este in forme)

$ 66.661.560,00 MUNICIPIO
$ 28.569.240,00 FUNDACION
$ 95.230.800,00 TOTAL

Valor por ejecutar / Valor|
pendiente por pagar

$  44.441.040,00MUNICIPIO ¢
$  19.046.160,00 FUNDACION ~
$ 63.487.200,00°TOTAL .~

Porcentaje de Ejecucion 69.44 %
Porcentaje por Ejecutar 30,56 %
Estado de la Garantia VIGENTE

Matriz de Riesgos del

Contrato ( Si aplica)
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3, EJECUCION DEL CONTRATO
Porcentaje COBERTURA | COBERTURA
de LINEA DE ATENCION ASIGNADA ACTUAL | PORCENTAJE
actividades | | | ygA DE ATENCION HABITOS DE LA VIDA DIARIA 40 40 100%
ejecutadas
(Bienes y/o
Servicios)
Porcentaje
de COBERTURA | COBERTURA POR
actividades LINEA BEATENEION ASIGNADA ACTUAL % CUBRIR %
por ejecutar| | [INEA DE ATENCION HABITOS DE LA VIDA DIARIA 40 40 100% 0 0%
(Bienes y/o
Servicios)

4. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Periodo del informe

| Mes/dia/afio

| 16/06/2026

| Mes/dia/aiio

| 30/08/2026 —

Descripcidn de actividades realizadas.

LINEA DE
ATECION

ACTIVIDADAS PROGRAMADAS

CANTIDAD
PROGRAMADA EN
EL CONTRATO

CANTIDAD

REALIZADA A LA
FECHA DE 30 DE
AGOSTO 2026

PORCENTAIJE

TERAPIA OCUPACIONAL

Desarrollo de actividades de terapia
ocupacional a personas con
discapacidad orientada a promover la
autonomia y a crear rutinas
estructuradas sosteniendo mediante
intervenciones adaptadas las
capacidades de cada persona, consiste
en la repeticion de contexto reales
estas actividades estan enfocadas para
que las personas logren mayor
independencia, dentro de estas
actividades se desarrolla el
entrenamiento de autocuidado, bafio
vestido ,higiene oral, cuidado del
cabello también el uso de las ayudas
técnicas, cuando sea necesario tales
como bastones, silla de ruedas,
utensilios adaptados a la discapacidad
de cada beneficiario, simulacion de
rutas diarias de la mafiana, tarde y
noche como: horarios de suefio,
levantarse, tender la cama, ordenar
objetos, preparacion basica de
alimentos como hacer un siandwich y
servir bebidas disponer de la mesa para
servir los alimentos y limpiar la
superficie.

HABITOS DE
LA VIDA
DIARIA

44 INTERVENCIONES

30 INTERVENCIONES

68.18%

FISIOTERAPIA

Busca el desarrollo de habitos de la vida
diaria, ajustar y evaluar de la dificultad
progresiva el fortaleciendo las
capacidades  fisicas motoras vy
funcionales que permiten mayor

44 INTERVENCIONES

30 INTERVENCIONES

68.18%
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independencia en las actividades
cotidianas, busca favorecer la movilidad
la coordinacion el control corporal para
facilitar la participaciéon activa en el
entorno y promover incluso también las
actividades de motricidad fina como
ensartar cuentas, abotonar, recortar
escribir y de motricidad gruesa como
ejercicios de equilibrio, coordinacian,
desplazamiento, estimulacion corporal
con el desarrollo de juegos que
estimulan la memoria, la atencion,
resolucion de problemas, juego
rompecabezas, actividades sensoriales
texturas, sonidos voces para la
integracién sensorial

TRABAJO SOCIAL

Favorece la inclusion social con el
desarrollo de las siguientes actividades:
1) Realizar la evaluacién
socioeconomica y caracterizacion de las
necesidades del nicleo familiar
mediante la visita domiciliaria.

2) Fortalecimiento del proceso de
habitos de la vida diaria y desarrollo
humano a través del nicleo familiary la
comunidad.

3) Acercar y articular la oferta
institucional del  municipio de
Bucaramanga a los beneficiarios

4) Orientar socializar los mecanismos
existentes para garantizar los derechos
de las personas con discapacidad.

5) Realizar encuentros y talleres para
fortalecer la red de apoyo conformada
por los familiares de los beneficiarios
del convenio permitiendo el
intercambio de experiencias que
promuevan la garantia de los derechos
fundamentales de las personas con
discapacidad.

6) Realizar seguimiento al proceso
individual de cada beneficiario en su
entorno familiar, mediante la visita
domiciliaria.

4 VISITAS

3 VISITAS

75%

PSICOLOGIA

Orientacion y activacion de ruta de
atencion en casos de violencia
intrafamiliar, maltrato, violencia o
abuso sexual, o en los de casos de
vulneracion de los derechos de los
beneficiarios del convenio, garantizar
la atencién  psicolégica a los
beneficiarios de manera permanente
oportuna, transversal durante la
ejecucion del convenio, brindar la
atencion en caso de urgencia
psicoldgica, favorecer la autonomia y la
adaptacion social y el bienestar
psicolégico de las personas con

44 INTERVENCIONES

30 INTERVENCIONES

68.18%
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discapacidad beneficiarios del convenio
realizar trabajo.

Realizar trabajo interdisciplinario entre
psicologia vy fisioterapia terapia
ocupacional trabajo social y pedagogia
para definir los niveles de funcionalidad
hacer el seguimiento de avances de
habitos para la vida diaria.

ACTIVIDAD FISICA RECREACION Y
DEPORTE

Desarrollo de actividades fisicas
adaptadas para crear  habitos
saludables con ejercicios estructurados
pero flexibles, orientados al
fortalecimiento de las habilidades
motrices que ayudan a prevenir
enfermedades y  mantener la
autonomia funcional, para fortalecer la
participacion activa en entornos
inclusivos, fomentando valores como
trabajo en equipo, autoestima,
autonomia y  participacion  en
actividades como: caminatas guiadas y
asistidas con apoyos técnicos como
elementos deportivos o
acompaiiamientos en la ejecucién de
ejercicios de movilidad articular y
estiramientos rutinas de
fortalecimiento muscular con bandas
elasticas, peso corporal o implementos
ligeros, ejercicios de equilibrio vy
coordinacion y actividades acudticas
adaptadas natacién o hidroterapia,
actividades de recreacién inclusiva
juegos tradicionales adaptados,
ejemplo; ronda, circuitos ludicos,
danzas inclusiva o expresiones corporal,
actividades al aire libre picnics activos,
caminatas  ecoldgicas vy talleres
recreativos con movimiento, baile
teatro, fisico que reducen el estrés la
ansiedad y mejoran la percepcion
corparal.

44 INTERVENCIONES | -0 INTERVENCIONES

68.18%

INTERVENCION EDUCACION Y
PEDAGOGIA

Actividades pedagdgicas orientadas a
las personas con discapacidad, para que
adquieran desarrollen y consoliden
habilidades necesarias para realizar
actividades basicas de la vida diaria que
fortalezcan la autonomia
independencia y calidad de vida,
desarrollando estrategias adaptadas a
las capacidades, necesidades y ritmos
de cada persona, contextualizados para
promover el desarrollo integral reducir
dificultades, genera cambios medibles y
evaluar resultados para comprobar
mejoras reales en el aprendizaje de

44 INTERVENCIONES | 20 'NTERVENCIONES

68.18%
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habitos de la vida diaria. Realizar
acompafiamiento y seguimiento a los
procesos y brinda orientacién a las
familias para fortalecer el aprendizaje
de habitos cotidianos en actividades
esenciales como: higiene personal,
alimentacion, comer de manera
independiente usar los utensilios de
mesa, organizacion de tiempo en rutina
diarias movilidad y desplazamiento de

interacciones social basicas
caracteristicas del aprendizaje en este
contexto

1) Individualizado: se adaptada al tipo
de discapacidad (cognitiva, fisica
sensorial, etc.)

2) Gradual y repetitivo se logra
mediante practicas constante.
3)Funcional: enfocado en habilidades
de la vida diaria.

4) Apoyado: puede requerir ayudas
técnicas visuales, fisicas vy /o
tecnolégicas

S)significativo se relaciona con el
entorno real de la persona,
INTERVENCION  EN  EDUCACION
ARTISTICA

Proceso pedagdgico planificado que 68.18%
utiliza el arte como medio educativo y
terapéutico para fortalecer habilidades
funcionales, sociales y personales que
favorecen la autonomia, mejora la
comunicacion y la expresion emocional,
fortalecen habilidades creativas
expresivas y sociales promoviendo la
inclusion y la participacion de
diferentes entornos incrementa Ia
motivacion vy el fn‘teres por a?re’nder a 44 INTERVENCIONES 30 INTERVENCIONES
desarrollar actividades artisticas vy

culturales, adaptadas a las necesidades
que los beneficiarios, realizando
acompafnamiento y seguimiento de los
procesos que fomentan espacios de
expresion integracion para el desarrollo
personal a través del arte y la cultura
esta intervencidn integra expresiones
como la musica, la pintura ,el teatro, la
danza no solo con fines expresivos sino
como herramienta para ensefar vy
reforzar rutinas, conductas y destrezas
necesarias en la vida cotidiana.
TERAPIA OCUPACIONAL

Desarrollo de actividades de terapia ocupacional a personas con discapacidad orientada a promover la autonomia y a crear rutinas
estructuradas sosteniendo mediante intervenciones adaptadas las capacidades de cada persona, consiste en la repeticién de
contexto reales estas actividades estan enfocadas para que las personas logren mayor independencia, dentro de estas actividades se
desarrolla el entrenamiento de autocuidado, bafio vestido ,higiene oral, cuidado del cabello también el uso de las ayudas técnicas,
cuando sea necesario tales como bastones, silla de ruedas, utensilios adaptados a la discapacidad de cada beneficiario, simulacién
de rutas diarias de la mafana, tarde y noche como: horarios de suefio, levantarse, tender la cama, ordenar objetos, preparacion
basica de alimentos como hacer un sandwich y servir bebidas disponer de la mesa para servir los alimentos y limpiar la superficie.
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FISIOTERAPIA

Busca el desarrollo de habitos de la vida diaria, ajustar y evaluar de la dificultad progresiva el fortaleciendo las capacidades fisicas
motoras y funcionales que permiten mayor independencia en las actividades cotidianas, busca favorecer la movilidad la coordinacién
el control corporal para facilitar la participacion activa en el entorno y promover incluso también las actividades de motricidad fina
como ensartar cuentas, abotonar, recortar escribir y de motricidad gruesa como ejercicios de equilibrio, coordinacion,
desplazamiento, estimulacién corporal con el desarrollo de juegos que estimulan la memoria, la atencién, resolucién de problemas,

juego rompecabezas, actividades sensoriales texturas,

sonidos voces para la integracion sensorial
=TT R . .

TRABAIO SOCIAL

Favorece la inclusién social con el desarrollo de las siguientes actividades: 1) Realizar la evaluacién socioeconémica y caracterizacion
de las necesidades del nucleo familiar mediante la visita domiciliaria.

2) Fortalecimiento del proceso de habitos de la vida diaria y desarrollo humano a través del nucleo familiar y la comunidad.

3) Acercar y articular la oferta institucional del municipio de Bucaramanga a los beneficiarios

4) Orientar socializar los mecanismos existentes para garantizar los derechos de las personas con discapacidad.

5) Realizar encuentros y talleres para fortalecer la red de apoyo conformada por los familiares de los beneficiarios del convenio
permitiendo el intercambio de experiencias que promuevan la garantia de los derechos fundamentales de las personas con
discapacidad.

6) Realizar seguimiento al proceso individual de cada beneficiario en su entorno familiar, mediante la visita domiciliaria.

PSICOLOGIA

Orientacién y activacién de ruta de atencidn en casos de violencia intrafamiliar, maltrato, violencia o abuso sexual, o en los de casos
de vulneracién de los derechos de los beneficiarios del convenio, garantizar la atencion psicoldgica a los beneficiarios de manera
permanente oportuna, transversal durante la ejecucion del convenio, brindar la atencion en caso de urgencia psicologica, favarecer
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la autonomfa y la adaptacidn social y el bienestar psicolégico de las personas con discapacidad beneficiarios del convenio realizar
trabajo.

Realizar trabajo interdisciplinario entre psicologia y fisioterapia terapia ocupacional trabajo social y pedagogia para definir los niveles
de funcionalidad hacer el seguimiento de avances de habitos para la vida diaria

il

ACTIVIDAD FfSICA RECREACION Y DEPORTE

Desarrollo de actividades fisicas adaptadas para crear habitos saludables con ejercicios estructurados pero flexibles, orientados al
fortalecimiento de las habilidades motrices que ayudan a prevenir enfermedades y mantener la autonomia funcional, para fortalecer
la participacién activa en entornos inclusivos, fomentando valores como trabajo en equipo, autoestima, autonomia y participacién
en actividades como: caminatas guiadas y asistidas con apoyos técnicos como elementos deportivos o acompafiamientos en la
ejecucion de ejercicios de movilidad articular y estiramientos rutinas de fortalecimiento muscular con bandas elasticas, peso corporal
o implementos ligeros, ejercicios de equilibrio y coordinacion y actividades acudticas adaptadas natacién o hidroterapia, actividades
de recreacién inclusiva juegos tradicionales adaptados, ejemplo; ronda, circuitos lidicos, danzas inclusiva o expresiones corporal,
actividades al aire libre picnics activos, caminatas ecoldgicas y talleres recreativos con movimiento, baile teatro, fisico que reducen
el estrés la ansiedad y mejoran la percepcion corporal.

INTERVENCION EDUCACION Y PEDAGOGIA

Actividades pedagdgicas orientadas a las personas con discapacidad, para que adquieran desarrollen y consoliden habilidades
necesarias para realizar actividades basicas de la vida diaria que fortalezcan la autonomia independencia y calidad de vida,
desarrollando estrategias adaptadas a las capacidades, necesidades y ritmos de cada persona, contextualizados para promover el
desarrollo integral reducir dificultades, genera cambios medibles y evaluar resultados para comprobar mejoras reales en el
aprendizaje de habitos de la vida diaria. Realizar acompafiamiento y seguimiento a los procesos y brinda orientacién a las familias
para fortalecer el aprendizaje de habitos cotidianos en actividades esenciales como: higiene personal, alimentacion, comer de
manera independiente usar los utensilios de mesa, organizacion de tiempo en rutina diarias movilidad y desplazamiento de
interacciones social basicas caracteristicas del aprendizaje en este contexto

1) Individualizado: se adaptada al tipo de discapacidad (cognitiva, fisica sensorial, etc.)

2) Gradual y repetitivo se logra mediante practicas constante.

3)Funcional: enfocado en habilidades de la vida diaria.

4) Apoyado: puede requerir ayudas técnicas visuales, fisicas y /o tecnoldgicas

5)significativo se relaciona con el entorno real de la persona.
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INTERVENCION EN EDUCACION ARTISTICA

Proceso pedagégico planificado que utiliza el arte como medio educativo y terapéutico para fortalecer habilidades funcionales,
sociales y personales que favorecen la autonomfa, mejora la comunicacion y la expresion emocional, fortalecen habilidades creativas
expresivas y sociales promoviendo la inclusién y la participacién de diferentes entornos incrementa la motivacion y el interés por
aprender a desarrollar actividades artisticas y culturales, adaptadas a las necesidades que los beneficiarios, realizando
acompafiamiento y seguimiento de los procesos que fomentan espacios de expresion integracion para el desarrollo personal a través
del arte y la cultura esta intervencion integra expresiones como la musica, la pintura ,el teatro, la danza no solo con fines expresivos
sino como herramienta para ensefiar y reforzar rutinas, conductas y destrezas necesarias en la vida cotidiana.

[ Evidencia Fotografica [
Actividad 1: Realizar una (1) socializacién mensual de los avances de los beneficiarios con la participacién de los beneficiarios, padres
de familia o acudientes, enlaces del programa de personas con discapacidad y equipo interdisciplinario de la institucion

Actividad 2: Salidas pedagdgicas en el mes a sitios culturales, espacios e instituciones publicas, entre otros, para fortalecer la
ubicacién geografica, reconocimiento de espacios publicos y abiertos al publico, desplazamiento dentro del transporte publico,
interaccion social, conocimiento y manejo del dinero; con el acompafiamiento del equipo interdisciplinario
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ACTIVIDAD 3: Transporte garantizar el transporte de ida y regreso de cada uno de los beneficiarios del convenio desde el lugar de
residencia hasta el lugar donde se desarrolla la actividad ya sea sede principal o punto de salida pedagdgica con los protocolos de
seguridad y cumplimiento con las normas del transporte de pasajeros en vehiculo buses busetas debera contar con los documentos
al dia tarjeta de operacion, técnico mecénico, SOAT, poliza de responsabilidad civil extracontractual y licencia de transito incluye el
conductor con licencia del conductor vigente y acorde con la categoria del vehiculo y auxiliar o acompafiante encargada de apoyar el
abordaje y el descenso de los usuarios asi mismo deberd garantizar el transporte de beneficiarios con discapacidad o movilidad
reducida.

ACTIVIDAD 4: El refrigerio debe cumplir con las tablas caldricas para personas adultas 20% el requerimiento de cal diarias requeridas

para personas adultas estar avalado por profesionales en nutricion ver la tabla caldrica en especificaciones técnicas
r, : 1~

ACTIVIDAD 5: Realizar un cronograma mensual de actividades y un uniforme digital diario de los ingresos, egresos y novedades
presentadas por los beneficiarios, el cual sera compartido en el programa de personas con discapacidad
https://drive.google.com/drive/folders/1q2CejEQRMZGi4x2-pbxul FS71W7MX53J?usp=sharing

5. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

No se presentaron novedades o situaciones anormales durante el desarrollo del contrato en este periodo.

1. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION.
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Se recomienda que el resumen de actividades sea elaborado conforme a lo siguiente:

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato, del cual se relaciona en el comienzo el Estado

BALANCE DEL CONTRATO CORTE 3
i 3o A ]SO ET—TrTevne e
Yator Total del Valor apotte | Valor aporte Exal Meses Acts % ay Pot ejrcutar
T0TAL apoit c Elecst Saldo Por ejecutar
Consapto RE Costisto | menicipio 70 0% Ejeestados “rox| woiteEsal | Ejecutad o st Manicigio Py

BernPucted[oy M VRO H L maace |1 WWTm s msswsoo|  amo fo suosam| s 2zosom| s asmees| new |y osce| smmds  mewaeos] s nrmzzeee | s sionmeo

Reta Pucid 1 o4 s s . LD 1648720000 | geseosano] smosemopel e
2 sy20o000 | wamls  mIueco|s nmeRum|s 9eeEm

AGOSTO $E248720000] S 0AN04000 |1 BOIERA00] Eaex
seemmooono | dmsexls  eamssconofs ensssweno| s cossaTreo

SEPTEMERE
SUMA TOTAL 3270551920000 | § PEMITMN|§ 62560 7600 § FATHO0000( 1 MMZE0000 | 1 ATAT 40000

a) Conformacién, actualizacién y seguimiento del expediente con la documentacidn relacionada con la ejecucidn del contrato.

Se revisd la informacién del Vehiculo TAS005

b) Verificacién de la ejecucidon de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.

(No Aplica)

Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad
vigente. Se Revisa en la Plataforma Adres.

c) Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

SEGURO DE RESPONS/

Hola, FUNDACION SOCIAL EDUCATIVA
PARA EL PROGRESO Y DESARROLL

Este documento es la cardtula de tu
seguro y contiene la informacion del
compromiso que SURA adquiere
contigo

Nombre y apellidos o razédn social Tipo do identficacion Nimero do identificacidn
FUNDACION SOCIAL EDUCATIVA PARA EL PROGRESO Y DESARROLL NIT 003447166
Dureccson Ciudad Toléfono
KM 2 #2176 OFIC 234 POUL EMPRES NATURA FLORIDABLANCA
INFORMACION DEL ASEGURADO
Nombro y apellidos o razdn social Tipo do identificacidn Nuomero de identificackdn
FUNDACION SOCIAL EDUCATIVA PARA EL PROGRESO ¥ DESARROLL NIT Q003447160

INFORMACION DEL BENEFICIARIO

Nombre y apellidos o razdn social Tipo de identilicacion Numero de identificacsdn

TERCEROS AFECTADOS

INFORMACION DE LA POLIZA

Chficina y ciudad

Numero de documento Cperacion o Fecha oxpodicitn Tipo plan Moneoda
LINET ChOT -
14256273 POUZA NUEVA BUCARAMANGA 202608616 PESO COLOMBIANO
Producto
Forma de pago NUMEro de Nesgos vVigentos Reteroncia do pago SEGURO DE RESPONSABILIDAD  Indice vanablo
ANUAL 1 01314256273 CIVIL DERIVADO DE 0%

CUMPLIMIENTO
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SEGURO DE CUMPLIMIENTO

Hola, FUNDACION SOCIAL EDUCATIVA
PARA EL PROGRESO Y DESARROLL

Este documento es la cardtula de tu
seguro y contiene la informaciaon del
compromiso que SURA adquiere
contigo.

Tipo deo identificacion MNumere de identificacion

Nombre y apellidos o razdn social

FUNDACION SOCIAL EDUCATIVA PARA EL PROGRESO Y DESARROLL NIT Q003447166
Direccidn Ciudod Toléfono
KM 2 #2176 OFIC 234 POUE EMPRES NATURA FLORIDABLANCA
Conclusiones

El Contrato No. 108 se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de AVANCE del 69.44 % vigencia 2026 con un consolidado de
con un saldo por ejecutar de $ 69.835.920 Equivalente al 30.56 %

El presente informe se firma en Bucaramanga, a los 2 dias del SEPTIEMBRE de 2026 e

ernis
éILDA MA t‘éﬂmns YA
Profesional Univérsitario

Secretarial/de Desarrollo Social




